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LEDODan
Expediente;: PRA-69/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 03 tres de mayo de 2023 dos mil veintitrés.- - -
= = - WVISTO para resolver en deﬁnitix_ra el Procedimlento de
Responsabilidad Administrativa bajo nimero de Expediente PRA-
69/2022, instaurado en contra de la ciudadana [N1-ELTMINADD 1

[n2-EL1M}psPls tonducta Irriggular presuntamente desplegada por ésta,

quien se desempefid como [N3-ELIMINADD &0 en el Organismo
Publico Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan. - -

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 23 veintitrés de noviembre
de 2022 dos mil veintidds, se recibid en el Area Substanciadora del
Organo Intemo de Control del Organismo Plblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municiple de Zapopan, el oficio
O.L.C.00878/11/2022, a través del cual se remitié entre otros, el
expediente de investigacidn bajo nimero I-116/2022, mismo gque
contiene  entre otros, el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa emitido por el licenciade Emilioc Gabriel Vargas
Camberos, Titular del Area Investigadora del Organo Intermno de
Control- - - - = = s e e e e e i et aa .

- =-=02,- ADMISION DEL IPRA, con fecha 29 velntinueve de noviembre
de 2022 dos mil veintidds, mediante acuerdo dictado por el licenciada
Maria del Rocio Pérez Cuén, en ese entonces Titular del Area
Organo Interno de Control del Organisme Pablico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en unién
con su Secretario de Acuerdos, determing:

- La recepcién y admisién del informe de presunts responsabilidad
administrativa concerniente al expediente de investigacién I-116 /2022,
ordenando el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa
con el ndmero de expediente indicado en la parte superior derecha.

- Llevar a cabo el emplazamiento de la ciudadana(i4-ELIMINADD 1

NS-ELTM[pEia’gque compareciera a la audiencia inicial ante la autoridad.

substanciadera, en la fecha y hora fijada para tales efectos, asi como
para hacer del conocimiento de ésta dada la sujecion al procedimiento
instaurado en su contra, los derechos inherentes 3 su persona; asi
también, para que se le hiciera de su conocimilento gue en la audiencia
inicial deberia de rendir su declaracién por escrito o verbalmente ; &l igual,
para que se le informara que podria ofrecer las pruebas que estimara
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Expedients: PRA-89/2022

necesarlas para su defensa, asi como para gue sefalara o confirmara
domicilio procesal para recibir notificaciones.

= Tener a la autoridad investigadora, sefalande domicilio para oir y recibir
notificaciones.

-Asimismo, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho y con las consecuencias legales inherentes a dicha ausencia. - -

- = =D03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 14 catorce de diclembre de 2022
dos mil veintidds, mediante cedula de notificacion, fue debida vy
legalmente emplazada la ciudadana [WE-ELIMINADD 1
del procedimiente Instaurado en su contra bajo numero de expediente
PRA-69/2022; emplazamientce a traves del cual se le hizo del
conocimiento el contenido del acuerdo de fecha 29 veintinueve de
noviembre de 2022 dos mil veintidds y se le corric traslado con copia
certificadas del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi
como de sus anexos; al igual, se le hicieron saber los derechos que le
asisten dentro del procedimiento de cuenta.

-Con fecha 28 veintinueve de noviembre de 2022 dos mil veintidas,
fue debida y legalmente notificada e informada la Autoridad
Investigadora, del acuerdo de admision del informe de presunta
responsabilidad administrativa emitide dentro del expediente bajo
nimero PRA-6972022, asi comao de la fecha en que tendria verificativo
la audiencia Iniclal dentrg del procedimients de responsabilidad
administrativa instaurado en contra de la cludadana [N7-ELIMINADO |1
NA-ELIMINADD 1

-Agi también, se les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogaria
sin su presencia conforme a derecho y con las consecuencias legales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccidn II de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, == ==== = s s c s s e e s e = = ===

- = = 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 12 doce de enero de 2023

~dos mil wveintitrés, tuvo verificative la audiencia inicial, a la que

comparecio la cludadana [wo-ELTMINADD 1 | presunta
responsable dentro del procedimiento en que se actia; asi tambien, se
hizo constar la comparecencia del licenciado Emilio Gabriel Vargas
Camberos, servidor piblico adscrito al Organo Interno de Control del
Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, @ quien se le reconocid el cardcter de representante vy
autorizade de la autoridad investigadora. Audiencia gue se siguio por sus
distintas etapas, en |la gue la ex - servidora publica encausada comparecié
a efecto de reallzar las manifestaciones y ofertar las pruebas que a su
derecho. convenia; al igual, la autoridad investigadora realizd las -
manifestaciones que estimo pertinentes y ofertd las pruebas que del
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Expediente: PRA-65/2022

Informe de Presunta Responsabllidad se desprenden. Asi también, se les
hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mas pruebas dentro del
procedimiento, salvo las que tuvieran el caracter de supervinientes; y por
altimo, la autoridad substanciadora declard cerrada la audiencia inicial. -

- == 05,- HDMISI&IH, PREPARACION Y DESAHOGOD DE PRUEBAS,
con fecha 23 veintitrés de enero de 2023 dos mil velntitrés, se dictd
acuerdo por parte de |la autoridad substanciadora, en la que se resolvid
sobre la admision y desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en
la audiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas
tanto por la autoridad investigadora como por la presunta responsable,
por haber sido obtenidas licitamente y con pleno respeto a los derechos
humanos ¥y no ser contrarias a derecho, las cuales, se tuvieron por
desahogadas dada su propia naturaleza, mismas que serian analizadas vy
valoradas al momento de que se emitiera la resolucién que hoy se dicta;
acuerdo que les fue notificado a las partes, conforme a la certificacién
realizada el dia 01 primero de febrero de 2023 dos mil veintitrés, - - - -

- = = 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 14 catorce de febrero de 2023 dos mll
veintitrés, se determind por parte de la autoridad substanciadora,
declarar abierto el periodo de alegatos por el término de 0% cinco dias
habiles; y mediante acuerdo de fecha 27 veintisiete de febrero de dos mil
veintitrés, se dictd acuerdo de cierre del periodo de alegatos, - - - - - - -

-=-=-07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 07 siete
de marzo de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficio bajo numero
0.1.C.00174/02/2023, el titular del Area Substanciadora del Organo
Interno de Control, remitid al suscrito en mi cardcter de Autoridad
Resolutora, el original del expediente bajo numero PRA-69 /2022, para
los efectos legales correspondientes, - - - --------------- ---=.

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecuclon del expediente sobre el que se
actua, en los términos establecidos en el articulo 208 fraccidn X de la Ley
General de Responsabllidades Administrativas, es que el suscrito en mi
caracter de Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 10 diez de
marzo de 2023 dos mil veintitrés, ordeng en términos del articulo 76 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio
a la titular de la Jefatura de Recursos Humanos, con objeto de gue
informara a esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control,
diversa informacién en relacién a la ciudadana [M10-ELTMINADD 1 |
[i1i-ELIMbeAdo &l caso, que dicho requerimiento fue atendido por el
area de recursos humanos, mediante oficio R.H. 219/03/2023, &l cual
fuera recibido por esta autoridad, el dia 28 veintiocho de marzo de 2023
dos mil veintitrés, tal ¥ como se hace constar con el acuse de recibo
inserto en el oficio de cuenta; asi también y de conformidad a lo dispuesto
por los articulos 188 y 190 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se procedié a NOTIFICAR a las PARTES por Estrades. Por
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Expediente: PRA-63/2022

Ultimo v dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se
decretd el cierre de Instruccidén del procedimiento de responsabilidad
administrativa PRA-69 /2022, a efecto de gue se emitiera la resolucion
que a derecho correspondiese, misma gue se dicta en los términos y de
conformidad a lo dispuesto en los ardbigos 205, 207 y 208 fraccion X de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, al tenor de los
presentes resultados y a los siguientes: - - < ===-----------==~=-~

CONSIDERANDOS

- - - L.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Grgano Interno
de Control del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipic de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver el
presente procedimiento de responsabllidad administrativa, y en su caso,
para imponer la sancidn disciplinaria que resulte procedente, de
conformidad con lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccign 111 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

ZEW“ asi como los numerales 106 fraccién IV y 107 de |a Constitucion Politica

del Estado de Jalisco; ademas de los ardbigos 1, 2 fraccion II, 3
E‘Eﬂ?‘pﬁ“m fracciones IV y XV, 9 fraccion II, 32, 33 fraccidn 111, 49 fraccidn IV, 50,
ot g i 75, 76, 77, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién V, 203,
e 205, 206, 207, 208 fraccidn X y XI, ¥ demas relativos y aplicables a la
Tapusan, 38, i Ley General de Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punto 1
CRUZ VERDE MORTE fraccién IV, 2 punto 1, 3 punto 1 fraccion IT1, 46 punto 1 ¥ 2, 47, 50
D Bt punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccion III, 53 fraccidn II, 53 Quinqules
R AR

SRARE o moaymcs ¥ 2% punto 1 de la Ley de Responsabilidades Politicas y;Administratia_f?ﬁ
P del Estado de Jalisco; asl como a lo dispuesto en los articulos 3 fraccion
4 3 ST P TS IV incise C, 60 fraccidn III, 61 y 66 fracciones VIL ¥ XIV del Reglamento

s L e ez OFganizacional del Organismo Plblico Descentralizado Serviclos de Salud

SRLIZ VERDE FEDERALISMO del Municipio de Zapopan, Jalisco. - == =------====----====°-°"°

Lisks S BT ML TR
Do o, Pt Feererad B

P 45 - - - II. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 02 dos de junio de dos
A mil veintidés, la autoridad investigadora del Organo Interno de Control
ook del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
e e crssy e Z2papan, emitié acuerdo de Inicio de investigacion administrativa,
Ted: 33 4205 4405 radicada bajo nimero de expediente I-116/2022, por la posible
CRUEZ VERDE SANTALLCIA comisian de Irreqularidacdes, consistentes en que la ciudadana |12 -EJLIM]
e o e [N 2"ELIMINADO 1 |en su caracter de ex - servidora plblica, no
o Dresento 1a declaracion patrimonial y de intereses de tipo Conclusion, en
o B contravencién a lo dispuesto en los ardbigos 31, 32, 33 fraccion IIT y 49
CarminhX T;;h;f;ﬁ fraccidn IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
L F: 45200, Eagsten, Jaksco desprendiéndose de la investigacion y del expediente de Presunta

Tk 1 05 465 Responsabilidad Administrativa lo sigulente:

SETED SeCTanies
TN b, i s A e e .
ek SO - Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verifica

en el sistema de presentacion de declaracion patrimonial y de intereses

N 4
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Expediente: PRA-69/2022

del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan (hitp://ssmz.gob.mx/sideclara/index.htrl), el cumplimiento
de la obligacion prevista en los articulo 31, 32 v 33 fraccidn III, de |la Ley

General de Responsabilidades Administrati as, dentro del cual se advirtio
que la [M14-ELIMINADD 1

N16-ELIMINADD &0 NO PRESENTO en tiempo

N1E8-EL]MatESAOlde (N1 3-ELTMINADD &0

|H2 4-ELIMINADO 1

y Torma su declaracion de situacion patrimonial y de intereses de tipo
Conclusion.

Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidés, de conformidad
2 lo establecide por los articulos 33 y 91 Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se dio iniclo a la investigacién baijo
nimero de expediente I-116/2022, en contra de la N1 7-ELIMINADD 1

Que con fecha 16 dieciseis de agosto 2022 dos mil veintidds, se notificd
a la ex - servidora publicafliz0-ELIMINADD 1 |el requerimiento de
presentacion de declaracion patrimonial de conclusién, contenido dentro
del oficio O.1.C. 0D458/08/2022, en el cual se sefiala que cuenta con un
periodo de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento del misma.
Que con fecha 16 dieciseéis de agosto de 2022 dos mil veintidds,
comparecio la ex - servidora publlcalt«rz;—Emeann 1 | quien
ostentd el cargo de [N22-ELIMINADD &0

ante el tfl'rgam:- Internc de Control, en la que se dejo constancia de la
realizacién de la declaracion patrimonlal de conclusidn de manera
extemporanea, de conformidad al requerimiento contenido en el oficio
O.LC. DD458/08/2022.

Que con fecha 19 diecinueve de agosto de 2022 dos mil veintidas, se
solicita a la Jefa de Recursos Humanos del *0.P.D.* "S.5.M.Z." mediante
oficie O.I.C. 00512/08/2022, signado por el Titular del Area
Investigadora del Organo Interno de Control, datos generales que se
encuentra glosados en el expediente laboral de Ialt{EI—ELIHIHADL‘J 1 |

Que con fecha 30 treinta de agosto del 2022 dos mil veintidds se recibio
en el Organo Interno de Control, el oficio R.H. 636/08/2022, signado por
la Jefa de Recursos Humanos del “O.P.D." "S.5.M.Z." la L.C.P. Ma.
Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacidn solicitada en
el oficio 0.1.C.00512/08/2022.

Que con fecha 30 treinta de septiembre de 2022 dos mil veintidas, la
autoridad investigadora emitid el acuerdo de clerre de instruccién, por los
hechos motivos de la investigacion.

Con fecha 11 once de noviembre de 2022 dos mil veintidés, la autoridad
investigadora, emltld acuerdo de calificacidn de |a falta.

Que con fecha 17 diecisiete de de noviembre de 2022 dos mil veintidds,
se emitié por parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presentadeo ante
la autoridad substanciadora, con fecha 23 veintitrés de noviembre de
2022 dos mil veintidds, a través del ocurso O.1.C./00878/11/2022. - - -

- = - IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad

con Cargo de |N15-ELTMINADO

administrativa atribuible a la ex - servidora pablica[uz5-ELTMINADO] 1

Pagina 5 ge 21
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Expediente: PRA-69/2022

|HE E-ELIMINADO |Jes la contenida en el Acuerdo de Calificacian de la Falta
Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organo Intemo de
Control, dentro del procedimiento de investigacién administrativa baja
nimero I-116/2022; irregularidad gue se hizo consistir conforme se
advierte de dichos instrumentos juridicos, en la comislén por parte de Ia
presunta reEpﬂnsEImE|HE'-'—ELIt-11':-]A]:II.‘.| 1 , ) | con motivo a la
ﬁgsignaﬂﬁn de su encargo como |HEE—ELIHIHP—;DL‘J a0 | en es5te
Organismo, en una falta administrativa no grave, la cual estriba
medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de
callficacion de la falta, de fecha 11 once de noviembre de 2022 dos mil
veintidas, en la omisidn de la presentacion en tiempo y forma de la
declaracién de situacion patrimonial y de intereses de tipo Conclusidn, en
apego a lo que establece el articulo 33 fraccion III de Ley General de
Responsabilidades Administrativas: contraviniendo con ello, tal y como
ce menciona en el considerande tercero del referido acuerdo de
calificacion, la fraccién IV del articulo 45 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Situaclén que se reitera en el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punto
VI, se determind: gue la infraccién gue se le imputo a la presunta
responsable, se hizo conslstir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 439 fraccion IV, en correlacion
con el 31, 32 y 33 fraccidn III de |a Ley General de Responsabilidades. -

- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, el caudal probatorio ofertado
y presentado ante |3 autoridad substanciadora por parte de |2 autoridad
investigadora, a fin de sustentar Yy soportar la presunta falta
adrrinistrativa de la que se dio cuenta en lineas que precedan, conforme
se desprende, deduce y fuercn citadas en el informe de presunta
responsabilidad, se hicieron consistir, en:

ek, 3,55 047 43 534 4800, et 3053 @) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en |a constancia suscrita en
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fecha 01 une de junio de 2022, por esta Area Investigadora adscrita
al Organo Interno de Control del *0.P.D.* “5.5.M.Z.", respecto la
verificacién del cumplimiento en la declaracion patrimonial de
Conclusion, de la [N28-ELTHMINADD 1 |misma que tiene
relacion con el punto 1 del apartado V de este Informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se denota la omisidn aludida

Probanza que se encuentra agregada en original a foja 02 dos del
expediente sobre el gue se actda; misma gue al tratarse de un
documento generado por un funcionario publico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el caracter de documental plblica, en
apeqgo a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de |la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
ests entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley
de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a |a cual se le otorga valor probatorio pleno por 1o que
respecta a su autenticldad y veracidad de los hechos a los gue se
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refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en
primer t&rmino. '

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision
de fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds radicado bajo
nimero de expediente I-116/2022, en contra de la|H30-ELIMINAOD 1
[M31-ELIMINEDOOR cargo de [N32-ELIMINADO &0 |
[132-ELTMINADD PGS incumplimiento en su obligacian de presentacion
de declaracion patrimonial y de intereses de tipo Conclusién, en
tiempo y forma de acuerdo como lo establece la ley, misma gue tiene
relacién con el punto 2 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se denota el inicio de una
Investigacién por una omision aludida.

Probanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres y 04

cuatro del expediente sobre el gue se actia; misma gue al tratarse
&f_ de un documento expedido por un funcienarie publico en el ejercicio
de sus funciones, es gue se le otorga el cardcter de documental
plblica en apego a |0 previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley
- General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
zg‘;‘gﬁ;n obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo
46 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
HOSP(TAL GEMERAL ' ¥
DE ZAPCHFAN Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno
- et por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos 2 los
Tl 35 233 OIS que se refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada
Cabecems duricpal ; )
T O, T bR en primer FEFmingG.
CRUZ VERDE HORTE ' .
] bl ¢} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacion
ot < A 0.1.C. 458/08/2022, girado por esta rﬁ.rea Investigad:?ra del Qrgano
I Interns de Control del Organismos Publico Descentralizado Servicios
i £ ST h S de Salud del Municipio de Zapopan, prueba que tiene relacion con el

oI 4SBT, ol Lus S

T 35 Mo ST v 23 5154 4800 e 154 punto 3 y 4 del apartado V de este informe de presunta

ez VERDE FEDERALISMO responsabilidad, en el cual se denota la omisién aludida a la
o M presentacién de su declaracién patrimonial correspo ndiente, asl como
P 4mE0 la calidad de Servidor PUblico y sujeto obligado.
Tak 3 20K TSOS
s icay Probanza que Se encuentra agregada a foja 05 cinco del expediente
fflfﬁlﬁfﬁwwﬂma sobre el que se actla; misma que al tratarse de un documento
Tek 3} A5 2138 expedido por un funcionario piblico en el ejercicio de sus funciones,
CRUZ VERDE SANTALUCIA es que se le otorga el caracter de documental pablica en apego a o
&, o, TS . Fpo®
B e o Chons previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
i i Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
33 A A
AR R esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley
S de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
ELLE i Fged i ]
£ 4T200, Tametar, Jakco Jalisco: prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que
Tﬁ']ﬁ-ﬂ.i.ﬁlﬂ&'ﬂ g p p

' _ respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos @ los que se
i 5y e TN refiere, de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en
Fhginawab: primer término.
fol it s e sy

e
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d) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que
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Expedients: PRA-69/2022

consiste en el Acta de
Comparecencia de fecha 16 dieciséis de agosto del afio en cursg,
prueba que tlene relacion con el punto 4 del apartado V de este
informe de presunta responsabilidad, en el cual se denota la
aceptacion tacita y expresa de la omision a su obligacion y la calidad
de Servidor Plblico v sujeto abligado.

Probanza gue se encuentra agregada a fojas 06, seis 07 siete y 08
ocho del expediente sobre el que se actla; misma que al tratarse de
un documento expedido por un funcionario plblico en el ejercicio de
sus funciones, es que se le otorga el cardcter de documental plblica
en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
esta entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley
de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorie pleno por o que
respecta a su autenticidad y veracldad de los hechos a los que se
refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en
primer termino.

PRUEBA DOCUMENTAL. - ©Que consiste en el Oficio
R.H.636/08/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Crganismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, la L.C.P. Ma, Magdalena Salazar Gaeta, en contestacion
al oficio 0.1.C. 00512/08/2022, prueba que tiene relacion con el
punto 5 y & del apartado V de este informe de presunta

responsabllidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Pablico v
sujeto obligado.

Probanza gue se encuentra agregada a foja 12 doce del expediente
sobre &l gue se actla; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pablico en el ejercicio de sus funciones,
es gue se le otorga el cardcter de documental plblica en apego a lo
previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de |a Ley
de Responsabllidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco; prusba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
refiere, de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en
primer térming.

Sirviendo de sustento para la valoracion antes plasmada, las
siguientes tesls:

Novena Epoca

Registro: 170211

Instancia: Tribunales Colagiadas de Circuito.

Fuente: Semanaria Judicial de la Federacion y su Gacela
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Tasis Alslads

Toma: X3V, Febraro del 2008.
Tesis: 1.3.C.665C

Pégina: 2370

BRUEBAS. EL VALCR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.

Ef anélisis de les probanzas an un process por parte del juzgador, afiende & dos
momentos: el farmal i el de fando. El sspacta farmeal atiende a los requisitos legales que
debe cumplic un medio probatorio @ efecto de gque se le pueda cforgar un valor
determinado, &l cual se encuentra precedido por las etapas de offecimiento, admision,
preparacion {en caso de gue su constiucion sea en &l proceso) y desahogo del medio
de comviccian respectivo. Uing vez superado el aspecio formal, &l juzgador atiende &l
aspecto da fondo, en el que daterming, a fravés de las reglas de la sana crilica, sila
probanza en cuastion tens relacian con los hechos alegados por 50 oferents, Asimisme,
cada una de las etepas antes dascritas obegece 8 pariodos procesales diversos en la
conformacidn de una prueba, esfo es, ka admisidn de und prueha stlo atiende a i@
manera en que ia misma fue ofrecida, pero no puade garantizar su debida preparacion,
asimismo, esta Uifima circunstancia NG presupane que su desahogo sea confarme a
derecho y, por Gfimo, gue de fraberse cumplido con todas las efapas formales de 2
prueba ésta, indefectiblemente, deba causar plena conviceitn en el juzgadar en relacian
con & hecho a demostrar. De fo anterior 58 evidencia guie aun ¥ cuando en fa praclica
existe una fendencia & confundir valor y aicance probatorio, dichos congaptos o 5on
aquivalenies, ya que, 58 reffera, mientras que & prmero aliende & que 58 hubierar:
reunido los requisitos de forma, aste dltima es tatalmente indspendisnte ya que se alsa
de los requisitos farmales gus impans I3 ley y descansa an la sana critica del juzgador.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA U VIL DEL PRIMER CIRCUITO.

Novena Epaca

Reqgistro, 202404

Fuents: Semanario Judicial de [a Federacion y su Gaceta.
Tesis Aislada,

Tomo: 1N, Mayo de 1996,

Tasis: ill, 1% C. 14C

Pagina: G20

DOCLMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIC DE LAS.

Ei hacha de que la respansable haya concedido valar probatorio & las documaniales que
I parte actora rindic an el juicio ¥, 8 i vez, les haya negado eficacia para justificar los
hechos que con ellas se pretendid, no significa que 58 hays obrado conirario a lo
dispuesio por los articulos 79 y 80 del Codigo de Procadimientos Civiles del Eslado de
Jafisco, y, por eflo, que la sentencia resultara incongruante, foda vez que sl valor
probatorio de un documento se surte cuanda retne Jos requisitos exigidos por ia ley, en
tanto que su eficacia probatoria impiica, gue, ademés de tenar valor probatorio, sed
conducente y demuestre los hechos que con 4l se pratendan comprobar,
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Expediente: PRA-69/2022

PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. - Que consiste en todas las

deducciones lbdgicas juridicas de caracter legal y humana que se
deriven del presente procedimiento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMNES. - Que consiste en todas las

actuaciones e instrumentales que se desprendan del presente
procedimianto.

Pruebas ultimas que se constituyen con ias constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo
gue se les otorga a éstas, el valor probatorio referide a cada uno de
ios elementos probatorios preclsados en lineas que preceden; lo
anterior encuentra sustento en  los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

PRESUMNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumental
de achuaciones se constituye con las constancias gue obran en el sumario; mientras que
la de presunciones &5 |a consecuencia logica y natural de heches conocidos, probados
al momento de hacer la deduccion respectiva, de lo que se advierte que tales prusbas
se basan en el desahogo de otras, por consiguiente, no es factible que desde la
demanda, la contestacion o en la dilacion probatona, quien ofrece los medios de
comdccion sefialados estsblezca con clandad el hecho o hechos que con elios va a
probar y las razanes por las que estima que demostrard sus afimmaciones, pues el
serla tanio como obligarlo a que apoye tales probanzas en suposicianes. Asl, tratandose
del acior, éste tendria practicaments que adivinar cudles pruebas va a afrecer su
contrario, para con base en ellas precisar la instrumental y tendria que hacer ko mismo
en cuanto 5l resullado de =u desahogo, para con ello, sobre bases aln no dadas, sefislar
\as presunciones Jegales y humanas que se actualicen. De ahi que resuite comecio
afirmar que tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial
naturaleza, su ofrecimiento no tiene que hacerse con las exigencias del articulo
291 del codigo adjetivo, incluso, aun cuande no se offecieran como pruebas, no podria
impedirse al Juez que tome en cuenta a2 actuaciones exsienies y que apligue &
andlisis inductivo y deductiva que resulte de las pruebas, para resolver la fitis planteada,
pues en ello radica la esencia de la actividad jurisdiccional.

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERLA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO,

Amparo direcio 2024/2004, Heriberto Hemera Feméndez. 9 de septiembre de 2004,
Unanimidad de votos. Ponente: Marco Antonic Redriguez Barajas. Secretaria: Leicia
Araceli Lipez Espindola.

PRUERAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUNCIONAL LEGAL ¥
HUMANA. MO TIENEN YIDA PROPIA LAS, La prueba instrumental de actuaciones y 1a
presuncional legal y humana, practicamente no lienen desahogo, es decir que no tienen
vida propia. pues no es mas que &l nombre que en la practica se ha dado a = totalidad
de las pruebas recabadas en el juicio, por ko que respecta a la pnmera y por o quea
corresponde a la sequnda, &sta se deriva de las mismas pruebas que exsten en las
constancias de autos. '

TRIEUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO CIRCUITO. Amparo directo S90V3.
Federacién Regional de Trabajadores del Soconusce, G T. M. a traves de su

Figina 10 de 21




=7

-

2

q
Gobiemma oe
Zapopan

HOSPITAL GEMERAL

0 ZAPOPAN
Morresm Concrun hes, S0
Cool Dy, P 45000
1ed; A5 3633 EG

Camacera Mupicheal
o T RST  , e

CRUZE WERDE MORTE
Far, L Farah rao T
Col Wik e ks Feehimiis
AT

Tl A3 ARALS P00, et O W S0

CRUZ VERDE 5UR
LIPS0 ST PG, AR
1 S50, Tl Lae Agdiors

Ted: T= 3031 4T w55 3158 4800, et FEua

CRUF Wi RDE FEDERALISME
i S e b VG

ol Ol Fecderalsmra

(P SBD

Teed: 33 E8K PE24

CRIZ VERDEWILLA

DE QGUADALLIPE

CameiEm ko Ho i

a0l Witk o 2usdakge, C A R0
Tl ZH A IGE A1

CRUZ VERDE SANTA LUCIA
g e L ey P TS

Lird Kot Aaars o bos Choemts
P AR, Tk 25 A0 BRI

19 Anda &4

CRUZ YERDE MM VA
s m g OO MOUEE
Ao, Jisain £ Prec sk p 52

S F 5200, Tapopan, laksss
Tad- 51 25068 4085

e alEstrdnios

FraraEmanerc by s i g snaghuve

TN sk
RS R A 1T

Ly

ey
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representante Raberto de los Santos Cruz. 6 de ooiubre de 1984, Unanimidad de votas.
Ponente: Francisco A&, Velasco Santiago. Secretano: Rafael Leon Gonzalez,

Ahora bien, la presunta responsable [N34-ELIMINADO 1 ofertd los
siguientes elementos de prueba, conforme se advierte de Ta audiencia
inicial v lo cité la autoridad substanciadora en el acuerdo de admision,
preparacion y desahogo de pruebas.

1. PRUEBA DOCUMENTAL.- Manifestando, que en este momento
comparezco a nombre de la [N35-ELIMINADO 1 con la
intencidn de hacer de conocimiento de esta Autoridad, que ya se hizo
la declaracion de conclusion patrimonial el dia 16 dieciséls de agosto
del 2022 dos mil veintidés, documento que ya se encuentra Integrado
en el expediente en gque se actla, por lo que solicito atentamente se
archive este procedimiento sin sancién alguna para la trabajadora. Lo
anteriormente expuesto constituye la prueba documental,

Probanza que se encugntra agregada a foja 09 nueve del expediente
sobre el que se actla; misma que al tratarse de un documente
generado por un sistema a cargo de un funcienario plblico en el
ejercicio de sus funciones, es gue se le otorga el caracter de
documental plblica en apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de
observancia obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo
dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas v
Administrativas del Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga
valor probatorlo plenc por lo que respecta a su autenticidad y
veracldad de los hechos a los que se refiere, de conformidad al
arabigo 133 de la ley mencionada en primer términa.

2 INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES: Prueba que consiste en todo y
cada uno de las actuaciones que integran este procedimiento en tanto
beneficien a los intereses de mi representado, dicha prueba se
relaciona con todas y cada una de las manifestaciones hechas en
lineas anteriores.

3. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA: Prueba que consiste en todas
las deducciones légico juridico que puedan deducirse de los hechos o
normativas aplicables a este caso, esta prueba se relaciona con todas
y cada una de las manifestaciones hechas en lineas anteriores.

Pruebas ditimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo que
se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de los
elementos probatorios precisados en lineas que preceden.

Acto seguido, se da cuenta gue no existen mas pruebas gue valorar
dentro del expediente en gue se actlia.

B S == = I e el =l ol
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- V. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emision de la presente sentencia, mismas que se hacen
consistir medularmente en las siguientes: Que a la presunta responsable

[w3e-ELIMINEDD 1 | en su caricter de [M37-ELIMINADD &
Nig —ELI[dIthEn égtuviera adscrita al Organismo Plblico Descentralizado

Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, se le atribuyd la comision
de una falta administrativa no grave, |a cual estriba rmedularmente
conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de callficacion de la
falta, de fecha 11 once de noviembre de 2022 dos mil veintidds, en 1a
amicién de la presentacion en tiempo y forma de la declaracién de
situacién patrimonial y de intereses de tipo conclusion, tal como o
establece el articulo 33 fraccién I1I de Ley General de Responsabilidades
administrativas; contraviniendo con ello, tal y como se menciona en el
considerando tercero del referido acuerdo de calificacién, la fraccion IV
del articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Situacion que se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
EB' Administrativa, toda vez que en SU punto V1, se determing: que la
infraccién gue se le imputo a la presunta responsable, se hizo consistir
i en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en &l
_" articulo 49 fraccién IV, en correlacion con el 31, 32 y 33 fraccion III de
z%“ la Ley General de Responsabilidades.
s En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad gue hoy
:T;:;;jﬁ;‘_:;;“ resuelve, sefialar lo gue al respecto disponen los numerales en gue se
Tek 3 3553 079 fundamenta la irregularidad administrativa atribuida a la ex - servidora
CM'\--I'.EHWLTJH.
~apopan, Ju. SR piblica encausada.
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los Servidores Prbicos, en ks taminos previsos en la presente Ly, Asimismo, deberan pregantar
sy daclaracian fecal anual, an los RErmings que disponga e lagislacion de la malaria.” {sic)

“Articuio 33. La deciarackin de siuackin patimonial debera prasantarss en Jos siguientss pazos:
I, Daclaracicn de conclusitn del encarge, dentro de los sesanta digs naturales siguianies
a la conclugiin,

.. " (sig]

En ese orden de ideas, una vez visto y analizados cada unc de los
numerales citados por la autoridad investigadora, en correlacién con la

5 LT

falta administrativa atribuida a la ex - servidora plblica de nombre |W35%-
a0-ELiminenn 1 |auien se desempefio como|41-ELIMINADD 6|

este Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, se concluye que esta se fundamenta esencialmente en el
articulo 49 fraccion Iv de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en correlacion con los numerales 32 y 33 fracclan II1 de

la Ley en cita, pues la falta estriba en gque la ciudadanahcri.z—ELIt-mam:u:u h

—:_iar— [ -eLjatdesempefiarse como servidora plblica en el Organismo PUblico
po e ———— Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, tenla el

Zapopan
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deber de atender la obligacion prevista en los numerales referenciados
en lineas que preceden, consistente en presentar su declaracion de
situacién patrimonial y de intereses de conclusidén, situacidn gue no
acontecid, tal y como se dejé de manifiestc en la investigacion
administrativa que diera origen al procedimiento que hoy se resuelve,

Acotado lo anterior, tenemos que el cardcter de servidora pdblica gue
ostentt la ciudadana [N44-ELIMINADD 1 ' | presunta
responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la documental ofertada por la autoridad investigadora bajo el
inciso &) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que
obra a foja 12 doce del expediente que hoy se resuelve, consistente en
el oficio R.H.636/08/2022, a traveés del cual la titular del Area de Recursos
Humanos de este Organismo, informa en atencion a un requerimiento
realizado por la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control,
gue la ciudadana [N45-ELIMINADD 1 |se separd de su encargo,
[N46-ELIMINADD &0 remnite a su vez, la hoja de datos generales
la misma; o anterior &5 asi, al tratarse de un documento signado por la
btular del area de Recursos Humanes del Organismo PUblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en cuyas
atribuclones vy funciones se encuentra el llevar el registro de
nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicle del este
Organismo, tal y como lo establece el numeral 69 fraccidn I inciso d) del
Reglamento Organizacional del Organismo Plablice Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior encuentra
sustento y fundamento en lo dispuesto por el ardbigo 3 fraccidn XXV de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacién con
el parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, vy 92 de la Constitucion Politica del Estado de
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Jalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales establecen de
manera clara y precisa que es lo gue debemos de entender par servidor

plblico:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Articulo 3. Para efectos de esta Ley 58 antendera por

¥¥V. Sarvidores Publicos: Las pasonas que desempedan Wi empied, cargo o pomisidn en log anfigs
piblicos, en &l dmbito federal y local, conforme a lo dispuesto en & arficwo 108 de la Consfitucion

Eolitica de kns Estadns Unidos Mexicanos,

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

“Ariculo 108....

i as Constituciones de las entidades federativas precizardn, &n (08 MISMos fermnings dal primer parrar
de eats arficulo y para Jos efectos de sus responsabiidades, &f caracler de Senidorss piiblicos de
quisnes desempafien emplec, cargo o comision en las enfidades fedarativas, los Municipios y les
damaracionas lemioraes de la Ciudad de México. Dichos senvidores piblicos saran responsables

por &l manejo indebido de recursos publices y & deuda publica.

ESIE)

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

“ hrticulo 82. Para los efectos de las responsablidades & que aluds aeie tituo, 52 consideran senvidores
piiblicos 2 los representantes de elaccion popular; a los miembros del Poder Judicial del Estado; del

Tribunal de Jusficia Administrative; del Tribunal de Arbitraje y Escalafon previstos an esta Constiucian;

de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje; del Institite Electoral del Estado; del Tibunal Electoral ded
Estado: da la Comision Estatal de Derechos Humanos, & los litulares de los Grganas infemos de cantrol,
asi comno a los senidores piiblizos de los ceganismes & los que esta Consiibucion otorgue autonomia, y

en ganersl, a tods perscna gue de fig un ¢

izicn de cuslgu

raturaleza en el Congreso

Local, en la administragién plblica del Estade o de los municipips. asi come 8 quiengs prasten senicios

an_los organismos descentralizados, fdeicomisos plblicos y empresas de participacion estatal o
municipal mayodtara, quienss serén responsables por jos aclos U OMISKNSS BN que incurman en &l

desempedio de sus respectivas funciones.

Loz servidores plblicos a que se refiere el presente articulo estaran obligados a presentar, bajo
protesta de decir verdad, su deciaracion patrimonial y de inlereses y en su caso, Ia constancia de
presentacion de su declaracitn fiscal, ante las autcddades compelentes ¥ en los feminos que

establezea la lay." (SIC).

Ahora bien, con relacién a la falta imputada a la cludadana |W47-ELI
| en su caracter de ex - servidora plblica, quien

ostenté el cargo de [N49-ELIMINADO 60fn este Organismo Pdblico
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Expediente: PRA-69/2024

Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se€
advierte:

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso a),
relativa a la constancia de verificacion del cumplimiento de la declaracian
patrimonial, se advierte gue al 01 primero de junio de 2022 dos mil
veintidds, la ciudadana |[W50-ELIMINADD 1 | na presento su
declaracién de situacion patrimenial y de intereses de tipo conclusian, en
contravencién a lo que dispone el articulo 33 fracclén I1I de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, dado gue de dicha constancia se
desprende, que la ex - servidora plblica sujeta a procedimiento, no
presentd ninguna declaracion de situacidn patrimonial de tipo conclusién
dentro de los 60 sesenta dias siguientes al término de su encargo. Prueba
5 |a cual se le dio valor probatoric pleno por lo que respecta a su
autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, tal y como
consta en el considerande IV inciso a), de la presente resolucién;
maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados per la ciudadana sujeta
a procedimiento, dade que en la audiencia inicial no realizd
manifestaciones tendentes a desvirtuar la irregularidad que se le imputa
dentro del procedimiento que hoy s resuelve, ni ofertd pruebas con tal
fin, dado gue Unicamente se prenuncid en el sentido, de que a habla
cumplido con dicha obligacion, sefialando para tal efecto, que dentro de
acruaciones obraba la constancia respectiva.

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad con el inciso b), relativa al acuerdo
de admisidn e inicio de investigacion por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciado Emilio Gabriel Vargas
Camberos, en su cardcter de responsable del area de investigacion del
Grgano Interno de Control, se robustece el hecho y consecuentemente
se tiene por acreditado que al dia 01 primero de junio de 2022 dos mil
veintidds, la ciudadana [N51-ELIMINADO 1 con carge de
[i52-ELIMINADD 1]adn ne habia cumplido con su obligacion de presentar
ey declaracion de situacién patrimanial de conclusion, dado que de dicho
acuerdo se desprenden que la omisidn de la ex - servidora publica de
mérito, fue detectada luego de gque la propla autoridad investigadora en
el ambito de su competencia, efectud una Consulta en la Plataforma
Digital de Presentacién de Declaracién de Situacion Patrimonial y de
Intereses del Organlsmo Publico Descentralizado Servicios de Salud del
Municlplo de Zapopan, lo anterior es asi, tal ¥y como se advierte del
contenide del acuerdo en comento, toda wvez gue la autoridad
investigadora no evidencid la existencia de un registro de gque la
ciudadana |[N53-ELIMINADOD 1 hubiese cumplido con la obligacion
de presentar su declaracion de situacion patrimonial y de intereses de
conclusion: prueba a la cual se le dio valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los gue se refiere,
tal ¥y como consta en el considerando IV inciso b), de la presente
resolucidn; maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados por la
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ciudadana sujeta a procedimiento, asi como tampaco, redarglido de
falsedad el contenido del documento de Cuenta, dado que la encausada
no comparecio a la audiencia iniclal, y consecuentemente, no realizo
manifestacién alguna tendente a desvirtuar la irregularidad imputada, tal
y como se dio cuenta en lineas gue preceden; al igual, dado gue la
encausada no hizo uso de su derecho a formular alegatos, con objeto de
realizar las manifestaciones gue a su derecho convenia en relacién a las
pruebas ofertadas por la autoridad investigadora, tal y como de
actuaciones se desprende.

Con la prueba documental identificada con el inciso ¢}, consistente en &l
oficio 0.1.C.00458/08/2022, signado por el titular del area investigadora
del Organo Interno de Control, y mediante el cual se le otorgd a la
ciudadana (M54 -ELIMINADO 1 |un plazo de 30 treinta dias para
que presentara la declaracion patrimonial y de intereses de conclusion y
remitiera personalmente al area de investigacién, copia del acuse de la
presentacién de la declaracién patrimonial, toda vez gue el oficio cuenta
con el acuse de recibo inserto con fecha 16 dieciséis de agosto de 2022
dos mil velntidés, por parte de la ex - servidora plblica encausada; asi
también, de dicha documental se presume que fa ex - servidora publica,
no presento su declaracion patrimonial y de intereses de conclusion en el
término de los sesenta 60 dias subsiguientes 2 la conclusién de su
encargo, dado que con diche ocurse se le otorgé un periodo
extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; documento al que se
le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad vy
veracidad de los hechos a los que se refieren, tal y como consta en el
considerando IV Inciso ¢} de la presente resolucion; sin gue dichos hechos
hubiesen sido desvirtuados por la ciudadana sujeta a procedimiento, y/o
hubiese redargiido de falsedad el contenido del documento de cuenta,
dado que la ciudadana [N55-ELIMINADO 1 | no hizo

e, wt s6e2 Pronunciamiento alguno a fin de desvirtuar las Imputaciones realizadas

CRUTF VERDE FEDERALISMO

1 PO L TG
e i Fedspbsmo
LN
Ted 51 240 TEA0

CRUZ WVERDHE VILLA
DE GUADALUPE
e Salilio Mo o0

ol VR o S e, R ASED

Td S0 A 00T 4

CRUZ VERDE SAMTALUCIA

Aly. s I Premss e, TS

ok Saonta ik O kos Chormics
C P, 450000 Tk 0 04 RED

17 Miee AP

CRUZ VERDE MEIFA EVA

e i CorERD, 0L BT
e a2 Pt v

(AL R3O0 Tapooan, Jeksi::

T I3 AR S4HS

Corrie slathidnbon

Frarsronewin o b e N ST

Pl e v

A R S

N\ 4

en su contra, ni hizo uso de su derecho a formular alegatos, a fin de
desvirtuar el alcance de las pruebas ofertadas por la autoridad
Investigadora, tal y como de actuaciones se desprende.

Ahora bien, con la documental ofertada con el inclso d) del informe de
presunta responsabilidad administrativa y que obra a fojas 06 seis, 07
slete y 08 ocho del expediente que agui se resuelve, se robustecen los
hechos acreditados con las pruebas de las que dimos cuenta en lineas
que preceden, pues la misma se hace consistir en las manifestaciones
realizadas ante la autoridad investigadora por parte de la ciudadana hoy
presunta responsable[N56-ELIMINADD 1 kn el que reconoce de
manera expresa haber presentado su declaracion de situacldn patrimonial
de manera extempordnea, lo que implica la aceptacion de no haber
presentado su declaracion en el término previsto en la ley, pues realiza
una serie de manifestaciones tendentes a justificar por qué no presentd
su declaracién patrimonial de conclusidn en tiempo, toda vez gue
literalmente sefalo: “En este acto me gustaria manifestar que no kenia conatimients de que
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se tenia que realizar una declaracion patrimonizl de conchusion cusndo yo me retirara de |2 institucion,
{odz vez que cuando nos disron aviso de que 58 benia que realizar una anual en &l mes de maya, yo
cumghi con esta obligacidn, amben me gustaria sefiakar que yo era persanal opesativo por o cual m
tania conacimientos de derechos, mas sin embargo en esle momento dejo evidencia de la realizacion
da la declaracion patrmonial de conglusion....” (i), Manifestaciones que no desvirtaan
de manera alguna la irregularidad imputada a la ex - servidora publica
sujeta a procedimiento, dado gue la declaracion de situacion patrimaonial
de conclusién, se debid de presentar en el sistema electranico ex profeso
para ello dentro del térming de los sesenta dias subsiguientes a la
conclusién de su nombramiento, maxime que no ofertd documento /0
prueba alguna a fin de desvirtuar la imputacién realizada en su contra.

Asi también, con la prueba ofertada por la ex - servidora publica
encausada, consistente en el acuse de recibo que le fuera generado por
el sistema electronico de Declaraclones Patrimoniales, a la ciudadana
MET o1 THTHE DO 1 Jal momento de presentar la declaracion de
situacion patrimonial de conclusian, la cual se encuentra agregada a foja
0% nueve del expedients sobre el que se actla, se acredita que ésta ya
cumplid con la obligacién de presentar su declaracion de situacién
patrimonial de conclusién, v a su vez, se confirma que la declaracion de
situacion patrimaonial fue presentada fuera del plazo y/o periodo previsto
en la fraccidn 111 del articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en contravencion al numeral 49 fraccion IV de la ley en
comento, pues de dicho acuse se evidencia que |a declaracion la realizd

. L oo
HS5E8-ELIMINADD &0

razén a que al encausada no hize uso de su derecho a formular alegatos,
con objeto de reallzar las manifestaciones que & su derecho convernia en
relacién a las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora, tal y como
de actuaciones se desprende.

Por dltimo, de las pruebas ofertadas tanto por la autoridad investigadora
como por la encausada, consistentes en la presuncional legal y humana,
asi como la instrumental de actuaciones, se tiene por acreditados los
hechos descritos en lineas que preceden, dado que éstas se constituyen
con las constancias v elementos probatorios que obran en el expediente
que hoy se resuelve, a las que se les otorgo el valer probatorio aducido
en cada una de ellas: asi también resulta imperante sefalar que dentro
de actuaciones, obra el oficio R.H.219/03 f 2023, de fecha 27 veintisiete
de marzo de 2023 dos mil veintitrés, a través del que se acredita que la
ciudadana(|N52-ELIMINADD 1 |no cuenta con ninguna sancidn en
su expediente laboral, conforme lo informé |a titular del area de recursos
humanos de este Organismo, - - - =====----~----====»==------

- - - VI.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandes que anteceden, se ftiene por acreditada la falta

administrativa Imputada a la ex - servidora publica [NE0-ELIMINADO| 1

[We1-ErTMINADD 1| determinando que la misma es responsable
administrativamente, y consecuentemente, resultz indefectible
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Expediente: PRA-69/2022

determinar la sancian que se ha de imponer, ¥y para fijarla es necesario
atender a lo previsto en el articulo 76 de la Le-,f' General de
Responsabilidades Administrativas; por lo gue acto seguido, se lleva a
cabo la individualizacion de la sancién correspondiente, con base en las

fracciones establecidas en el arabigo citado en lineas que preceden:
I. Mivel jerérguico y los antecedentes del infractor, El'l'!:r"li". ellos, la
antigiiedad en el servicio.- De acuerdo al cargo LEDI'IfEr'IdG alaex-
cervidora piblica [NE2-ELIMINADO 1 [cuenta con
un nivel jerarguico que se considera medlo; asl también, de lo
do por la Jefatura de Recursos Humanos se advierte que

HEI-ELIMINADD &0

R.H.219/03/2023, de fecha 27 de marzo de 2023 dos mlil
veintitrés.

Las condiciones exteriores y los medios de ejecucidn, - Dada la

naturaleza de los hechos imputados a la ciudad analléd —ELTMINADD 1

[ME5-ELTMINADOD [BE advierte que los medios de ejecucion de la
irreqularidad, son de caracter personal, y gue l0§ mMismos no
implicaron un dafio al erario plblics de este Organismo Pdblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

[II. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. - En cuanto
a este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en el
incurmnplimiento de obligaciones por parte de la ex - servicora
ptiblica [NEE-ELIMINADD 1 al no existir sancion
impuesta en conira de esta, comorme se deduce del informe
proveniente de la Jefatura de Recursos Humanas, contenido en el
ocurse bajo ndmero R.H.219/03/2023, de fecha 27 de marzo de
2023 dos mil veintitrés, asi como a los reglstros con que cuenta

este Organo Interno de Control.

En ese orden de ideas, se debe tener en consideracién que la obligacidn
de presentar la declaracion de situacién patrimonial y de intereses, es un
mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendician de cusntas
establecide en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupcion, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
gue el incurmplimiento a la obligacion de presentar las declaraciones de
situacidn patrimonial y de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado detectar un posible enriguecimiento ilicito y/o cualguier otra
irregularidad por parte de los servidores publicos omisos en cumplir con
lo dispuesto por los arabigos 32, 33, 34 y 49 fraccion IV de |la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, aunade a que dicho
incumplimiento causa una afectacién a las disposiciones de orden publico
e Interés social v transgreden los principios que rigen a la administracion
ptblica y el actuar de los servidores publicos, coma lo son la legalidad y
la transparencia. Para lo cual es dable puntualizar que la ex - servidora
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piiblica [N67-ELIMINADD 1 |a la fecha en que se emite |a

presente sentencia, ya presentd su declaracion de sltuacién patrimonial
y de intereses, sin pasar desapercibide para esta autoridad que hoy
resuelve, gue el cumplimiento a dicha obligacién acontecio dentro del
plazo extraordinario que le fuera otorgade mediante oficio
0.1.C.00458/08/2022, asi como fuera del periodo de los sesenta dias
contados a partlr de la terminacidén de su encargo, como lo mandata el
articulo 33 fraccidn III de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Por lo anteriormente expuesto, fundade y motivadoe es que esta
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tlene a
bienacordary, ==r---------====sssc-=-=2---------=:=a2=~

e 4 RESUELVE

L

_g - = = PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez

- Sahagin, Titular del Area Resolutora del Organe Interno de Control del
ZEE“EE&E;;“ 0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
conocer y resolver el presente asunto, en términcs del Considerando

::ﬂp,f? ) Primero de esta Sentencia Definitiva, = == =-=-=--=--=------------

Fesarmison Coran o P, Sl
G Comvng, PS5O0

Tzqiﬂf:;w - = = SEGUNDO. - Se determina la existencia de responsabilidad
Zacaan, I L5 administrativa a cargo de |a ciudadana [NES-ELTMINADO 1 |
SRLE VERDE HORTE guien ostentd el cargo de [WES-ELIMINADO &0 |en el Organlsmo
i g e My ol Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
e S el respecto a la imputacion realizada en su contra, la cual quedd acreditada
T con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que se actda, asl
£z O ST, 1535 como a |os razonamientos |ogicos-juridicos expuestos en  los

R SN0A, Col Lae Aqdae -
Tet T R S is e 4bon, et w5 CONSIderandos que anteceden; por lo jue consecuentemente, de

CRUZ VERDE FEDERALISMD conformidad a lo dispuesto en el arébigo 75 fraccién 1, 77 primer parrafo

*jg}f;;_-'ﬁm y 222 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 52 punto
i T 1 fraccion III y 53 quinguies, punto 1 fraccion I, de la Ley de
o ' Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, se

CRUZT VERDE WilLa

DE GUADALLPE resuelve y se impone como sancién a la ciudadana [H70-ELTMINADO 1
A Ak Mo SRG

e e onasse  |N71-ELIMINADO |IUNA AMOMNESTACION PUBLICA, ordenandose la
Tet 32 430840 ejecucion de manera inmediata al momento de su notificacién. - - - - - -

CRUE YERDE SAMTA LLICIA
F, oo B PraR Mo, TG

o fartamamen schertcs = = = TERCERO. = Notifiquese la presente resolucitn a la ciudadana[i72-gLIn

SRR Tk T SRS B0 70

33 3034 B304 N73-ELIMINADD 1 en términos de lo previsto en los articulos 193
CRUT VERDE MINA EVA fraccion VI y 208 fraccion XI de la Ley General de Responsabilidades
Carm i Coislfin fac. T Administraklvas, = = = = = 2 s e a s s m e o o e L L L Ll et

o, TS24 Pl becae 120

LR 85200 Tanwrpan, Jakoo

Tl 1 SRS Sl » e

- = = CUARTO. - Remitase un tanto de la presente resolucidn a la titular

semraemmem eriamnan onee. 08 18 Jefatura de Recursos Humanos de este QOrganismo Publico
mmﬂ Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de

que tenga conecimiento de los términos en que fue dictada la misma; asi
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tambign, para que sea agregada copia simple de |a resolucién de cuenta
al expediente laboral de la ex - Servidora Piblica [N74-ELIMINADD 1 |
Ebﬁlﬂﬂelque guede constancia de |a mencionada sancién; de
igual manera, remitase para su conocimienta, un tanto de la sentencia
de mérito a la titular de la Direccién Juridica de este Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan; al igual,
publiquese en los estrados del Organo Interno de Control, la constancia
que acredite 1a ejecucion de la CAMNCIOMN, == =================-=

- = = QUINTO. - Notifiquese para conocimiento el sentido de la presente
resolucitn, a la Autoridad Investigadora del Organo Intemo de Control
en el Organismo Piblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccian XI del articulo 208 de la Ley

General de Responsabilidades Administrativas. - - - -------===-="-

&? - = = SEXTO. - En atencidn y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce

o de septiemnbre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por la licenciada Maria

. Teresa Brto Serrano, Contralora del Estado de Jalisco y publicada en el

- Perlédico Oficlal del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018

Sikario.cié dos mil dieciocho, en el que se resolvid en su punto gsegundao: "Se dejaa
Zapopan i SR Is

dispusicién de los Organos Intemos de control de los Poderes Legislativos y Ejecutivo de los

B Organismos Constitucionales Autinomos, y de los entes de la Administracin plblica Estata

e ;Wam“:mﬂ Cantralizada y Parasestatal y sus equivalentes en |os Municipas, & registro de las inhabiltaciones y

Ter 3 233 0% sancionas administrativas que impengan.” (sis), &5 que se ordena para su registro y

ATl ML R N . =

e —— efectos legales y administrativos a que haya lugar, informar a la

CRUAE VERDE HORTS Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PUBLICA

el ran S0 impuesta a la eludadana1E-ELIMINADD 1 una vez que

CRAN S cause estado y/o quede firme ésta, debiéndosele remitir copia certificada
Tk, 4 3ARTA TR00, Fut . Be0A w3605 - 1 v a

e de la misma, lo anterior de conformidad al articulo 53 sequndo parrafo

Eﬁﬁﬁrme de la Ley General del Sisterma Macional Anticorrupcion, — - -=-----=-=-=

o R ATDES, Tal Lo Adie
Ted 0BT T v TT 204 450, ek 3953

e A SEPTIMO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8

L UL s TR fraccian V11 de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del
] e Faadarnalemne " ' "

CP.asan Estado de Jalisco y sus Municipios, una vez que Cause estado la presente
ETRARI resolucion, publiquese en version publica en el portal de transparencia
onplie del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio

A Sl Ho 10 do ZAPODEAN, ==~ ===~ -2 s smmw=s 2 SL RSGEE SR T eRm e oo

gl wils o Suadakees, O F 45150

Tick 4 4300 i) 5

ERUZ VERDE SANTA LUCIA - - = OCTAVO, = En su oportunidad, archivese el presente asunto como

_’;;._“:;hﬁ:;“;m__w asunto totalmente concluido, previo registro que se haga de la sancion

e impuesta en el Organo Interno de Control, para efectos de su eventual
i _ : ;

I —— eincidencia, tal ?.mmu lo prleve el p.-.!rraﬁ:: sequndo del articulo 53 de la

Z iR oM M T Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcidn, - - - - - - - ===----

e T S Prmctasad L1

':;i-'.-'i.‘\'.‘".!:l.I.:ID-D'I:-ﬂ’\- el
W S A - - - Asi lo acordd y firma con fundamento en el articulo 202 fraccion V,
ifl"ffiﬂ*ﬁwwm 203, IEIZIE_r 208 de la Ley General de REEFunsabilidades Administrativas v
Pagina web; demas dispositives y ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de

W =L . .
P este proveido, el Abogado Samuel Humberto Lipez Sahagdn, Autoridad

N\ 4
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Expediente: PRA-69/2022

Resolutora del Organc Interno de Control del OPD Servicios de Salud
del Municiple de Zapopan, conforme a la designacion de fecha 28
veintiocho de febrero de 2022 dos mil veintidds,-realizada a traveés del
ocurso O.LC./0033/01/2021. - == === e e oo cun ey P

:w.jz—t{m;
| ~EmnoaeEn

" iy
— T PE~SERVCIC DE SA
-_i_.,-'- B afa v Iy . . A .Ir."\
-~ J i il | LI | o D, 2 I
4 1l e TR
\ S ARGAND INTERNG DEXONTRS
: pa— N TR DAL AESLILUTORA
. =
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn |X de la LFDPPSOEJM vy Lingamianlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccion |l incise "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G63.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiente
Cuimcuageésimo CGotavo freccidon VW de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICR.

G8_- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafa da 1 ranglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuageésimo Ootavo freccidn | de los LGPPICH.

69,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJIM vy Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICR,

70.= ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelava fraccion | de los LGPPICR.

71.- ELIMINADOC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Cotavo freccidn | de los LGPPICH.

72.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l incigo "a”™ v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
CQuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPRPICE.

73~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn | incisa "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolava fraccion | de les LGPPICRE.

74.- ELIMINADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

T5.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I inciga “a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuageésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

76~ ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Gotavo fraccidn | de les LGPPICRE.

*ILTAIPEJIM: Lay de Transparencia y Accaso a la Informacidn Publica del Estade de Jalisco vy sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisca vy sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccidn de la Informackdn Confidencial v Reservada que deberan cbservar
los sujetos obligedos previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios,”
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