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SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 31 treinta y uno de marzo de 2023 dos mil
=l TR T R L R R R Rttt i

VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa bajo nimero de Expediente PRA-
64/2022, instaurado en contra de la ciudadana M1-ELIMINADD 1 |
[Mz-ELTMINADO |por la conducta irregular presuntamente desplegada par
ésta, quien se desempeno como MEDICO ESPECIALISTA en el
Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
ZapOdn. ~ - == ===secs--c-smsmsESaSnE S s s ERAS S e -

RESULTANDOS:

- - = 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 23 veintitrés de noviembre
de 2022 dos mil velntidds, se recibio en el Area Substanciadora del
GOrgano Interno de Control del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, el oficlo
0.1.C.O0873/11/2022, a través del cual se remitid entre otros, el
expediente de investigaclon bajo nimero I-87/2022, mismo que contiene
entre otros, el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
emitido por el licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos, Titular del
Area Investigadora del Organo Interno de Control- - < = - = = == = - - - -

- == 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 29 veintinueve de noviembre
de 2022 dos mil veintidés, mediante acuerdo dictado por el licenciada
Maria del Rocio Pérezx Cuén, en ese entonces Titular del Area

. Substanciadora del Organo Interno de Contral del Organismo Publico

Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en unian
con sU Secretario de Acuerdos, determing:

- La recepcion y admision del informe de presunta respansabilidad
administrativa concerniente al expediente de investigacion I-87 /2022,
ordenando el inicio del procedimiente de responsabilidad administrativa
con el nimero de expediente indicado en |a parte superior derecha.

- Uevar a cabo el emplazamiento de la ciudadana [H3-ELIMINADD 1|
H4-ELTMINADD Jpara que compareciera a la audiencia inicial ante la
autoridad substanciadora, en |la fecha y hora fijada para tales efectos, asi
como para hacer del conocimiento de éste dada la sujecian al
procedimiento instaurado en su contra, los derechos inherentes a su
persona; asi también, para gque se le hiciera de su conocimiento gue en
la audiencia inicial deberia de rendir su declaracion por escrito o
verbalmente; al lgual, para que se le informara que podra ofrecer las

|
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Expediente: PRA-64/2022

pruebas que estimara necesarias para su defensa, asi como para que
sefalara o confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.

- Tener a la autoridad investigadora, sefialando domicllio para oir y recibir
notificaciones,

_Asimismao, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
sudiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho v con las consecuencias legales inherentes a dicha ausencia. - -

- - - 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 14 catorce de diciembre de 2022
dos mil veintidos, mediante cedula de notificacién, fue debida v
legalmente emplazada la ciudadana [95-ELIMINADD 1 |
del procedimiento instaurado en su contra bajo numere de expediente
PRA-64/2022; emplazamiento a traveés del cual se le hizo del
conocimiento el contenide del acuerdo de fecha 25 wveintinueve de
noviembre de 2022 dos mil veintidds y se le corrid traslado con copia
certificadas del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi
como de sus anexos: al igual, se le hicieron saber los derechos que le
asisten dentro del procedimiento de cuenta.

-Can fecha 29 veintinueve de noviembre de 2022 dos mil veintidos,
fue debida vy legalmente notificada e informada la Autoridad
Investigadora, del acuerdo de admision del informe de presunta
responsabilidad administrativa emitido dentro del expediente bajo
nimero PRA-64 /2022, asi como de |la fecha en que tendria verificative
la gzudiencia inicial dentro del procedimiento de responsabilidad
administrativa instaurado en contra de la ciudadana [NE-ELIMINADD 1
[f17-ELTMINADD |1

-Asi también, se les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de

" inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogaria
sin su presencla conforme a derecho y con las consecuencias legales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccion 11 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, - -=-=-=-=-=----------====-

- - - 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 11 once de enero de 2023
dos mil veintitrés, tuvo verificative la audiencia inicial, & la que no
comparecié |a ciudadana[l8-ELTMINADD 1 | presunta
responsable dentro del procedimiento en gque se actua; asi también, se
hizo constar la comparecencia del licenciade Emilio Gabriel Vargas
Camberos, servidor publico adscrito al lf:lrgann Interno de Control del
Organismo Publice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, a quien se le reconocio el caracter de representante y
autorizado de la autoridad investigadora. Audiencia gue se siguid por sus
distintas etapas, en la que la ex - servidora publica encausada no
comparecio a efecto de realizar las manifestaciones y ofertar las pruebas
que a su derecho convenia; al igual, la autoridad investigadora realizo las
manifestaciones gue estimo pertinentes vy ofertd las pruebas que del
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Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asl tambien, se les
hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mas pruebas dentro del
procedimiento, salvo las que tuvieran el cardcter de supervinientes; y por
ultime, 1a autoridad substanciadora declard cerrada la audiencia inicial. -

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha 20 veinte de enero de 2023 dos mil veintitrés, se dictd acuerdo
por parte de la autoridad substanciadora, en la que se resolvio sobre |3
adrmigion y desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en la
sudiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas por
la autoridad investigadora, por haber sido obtemidas licitamente y con
pleno respeto a los derechos humanos y no ser contrarias a derecho, las
cuales, se tuvieran por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas
que serian analizadas y valoradas al momento de que se emitiera la
resolucion gue hoy se dicta; asi tamblién y dado que no comparecio la ex
- servidora publica encausada a la audlencia inicial, es gue se le tuvo por
perdide el derecho a ofertar y presentar pruebas; acuerdo que les fue
notificado a las partes, conforme a la certificacion realizada el dia 30
rreinta de enero de 2023 dos mil veintitrés. - - - - -« ==-=-=---<==--~

- - - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 13 trece de febrero de 2023 dos mil yeintitrés,
se determing por parte de la autoridad substanciadora, declarar abierto
el periodo de alegatos por el término de 05 cinco dias habiles; y mediante
acuerdo de fecha 27 veintisiete de febrero de dos mil veintitreés, se dictd
acuerdo de cierre del periodo de alegatos, - - -------===-------

- - - 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 01
primera de marzo de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficic bajo
numers 0.1.C.00156/03/2023, el titular del Area Substanciadora del
Organo Interno de Control, remitié al suscrito en mi cardcter de Autoridad

. Resalutora, el original del expediente bajo ndmere PRA-64/20212, para

los efectos legales correspondientes. - = == -------=-=----=- ===«

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el que se
actla, en los téerminos establecidos en el articulo 208 fraccion X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi
caracter de Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 07 siete de
marzo de 2023 dos mil veintitrés, ordené en términos del articulo 76 de
la Ley General de Responsablilidades Administrativas, girar atento oficio
a la titular de la Jefatura de Recursos Humanos, con objeto de gque
informara a esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control,

diversa informacién en relacién a la ciudadana [N9-ELTMINADOD 1 |

[ii0-ELTMINAD] siendo el caso, que dicho requerimiento fue atendido
por el area de recursos humanos, mediante oficioc R.H. 214/03/2023,
el cual fuera recibido por esta autoridad, el dia 28 velntiocho de marzo
de 2023 dos mil veintitrés, tal y como se hace constar con el acuse de
recibo inserto en el oficio de cuenta; asi también y de conformidad a lo
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dispuesto por los articulos 188 y 190 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a las
PARTES por Estrados. Por Ultimo y dentro del acuerdo del cual se da
cuenta en el presente, se decreté el cierre de instruccion del
procedimiento de responsabilidad administrativa PRA-64/2022, &
efecto de que se emitiera 13 resolucion que a derecho correspondiese,
misma que se dicta en los términes y de conformidad a lo dispuesto en
los ardbigos 205, 207 y 208 fraccion X de la Ley General de
Respensabilidades Administrativas, al tenor de los presentes resultados
v a los siguientes; - ----==-----===-----<=s=---se=="""==

CONSIDERANDOS

- - - 1.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Interna
de Control del Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer Y resolver el
presente procedimiento de responsabilidad administrativa, y en su caso,
para Imponer la sancion disciplinaria gque resulte procedente, de
conformidad con lo establecide per los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccion 111 de la Constitucidn Politica de los Estados Unides Mexicanos;
aal como los numerales 106 fraccidn IV v 107 de la Constitucion Politica
del Estado de lalisco: ademas de los ardbigos 1, 2 fraccidn II, 3
fracciones IV y XV, @ fraccién 11, 32, 33 fraccidn III, 49 fraccion IV, 50,
75, 76, 77, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccion V, 203,
205, 206, 207, 208 fraccion X y X1, y demds relativos y aplicables a la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punto 1
fraccion IV, 2 punte 1, 3 punto 1 fraccion III, 46 punto 1 y 2, 47, 50
punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccidn III, 53 fraccion 11, 53 Quinguies

s ¥ 54 punto 1 de la Ley de Responsabilidades Peliticas y Administrativas

del Estado de Jalisco; asi como a lo dispuesto en los articulos 3 fraccion
IV inciso C, 60 fraccion ITI, 61 v 66 fracciones VII v XIV del Reglamento
Organizacional del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud
cel Municlpio de Zapopan, Jalisoo, - - === -===-scccscemnor----

- - - I1I. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 02 dos de junio de dos
mil velntidds, la autoridad investigadora del Organo Interno de Control
del Organismo Plablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, emitié acuerdo de inicle de investigacion administrativa,
radicada bajo ndmero de expediente I-87/2022 por la posible

comision de irreqularidades, consistentes en gque la ciudadana |[W11-

ELIM

|Wla?-ELIHIMIII"II 1 |en su caracter de ex - servidora publica,
no presentd la declaracion patrimonial v de intereses de tipo Conclusion,
en contravencidn a lo dispuesto en los ardbigos 31, 32, 33 fraccion IIT y

e 9 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

desprendiéndese de la investigacion y del expediente de Presunta
Responsabilidad Administrativa lo siguiente:
Zginm de 20
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Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidos, se verificd
en el sisterma de presentacidn de declaracion patrimonial y de interases
del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo
de Zapopan (http:/fssmz.gob.mx/sideclarafindex.html), el cumplimiento
de la obligacion prevista en los articule 31, 32 y 33 fraccion III, de la LE}:'
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtic
que la [N13-ELIMINADD 1 | con cargo de
[M15-ELIMINADD &0 | NO PRESENTO en
tiempo y forma su declaracién de situacion patrimonial y de intereses de
tipo CONCLUSION.

Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad
a lo establecide por los articules 33 y 91 Ley General de

Responsabilidades Administrativas, se dio inicio a Ia’_i.n.\u_’.s.tm.ﬂ.ﬁj.ﬂ.L@Qh
nimero de expediente 1-87/2022, en contra de la [N16-ELTMINADD

1 7-ELTMIhiRgm cargo de[N18-ELIMINADD 60 |

H1S-ELIMINADD &0

Que con fecha 19 diecinueve de agosto de 2022 dos mil veintidds, se
solicita a la Jefa de Recursos Humanos del "0.P.D." "5.5. M.Z.7 rnedir?mte
oficic Q.1.C. 00487/08/2022, signado por el Titular del Area
Investigadora del Organo Internc de Control, datos generales que se
encuentra glosados en el expediente laboral de la [f20-ELTMINADD [
H21-ELIMINRDD 1

Que con fecha 30 treinta de agosto del 2022 dos mil veintidds se recibié
an el E"Jrgan:} Interno de Control, el oficio R.H. @06/08/2022, signado por
la Jefa de Recursos Humanos del “0.P.D." "5.5.M.2." la L.C.P. Ma,
Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacion solicitada en

T, Vill b s Balenes el oficio ©.I.C.00487/08/2022.

o n e e eony e = QuUE con fecha 29 velntinueve de septiembre de 2022 dos mil velntidds,

e g ) se notificd a la ex - servidora piblica [N22-ELIMINADO 1 | e

ey L requerimiento de presentacion de declaracian patrimonial de conclusian,
s s e o, e w5 CoNtenido dentro del oficio O.1C. 00564/08/2022, en el cual se sefiala
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que cuanta con un periodo de 30 treinta dias naturales para el
cumplimiento del mismo.

Que con fecha 04 cuatro de octubre de 2022 dos mil velntidas,
comparecid la ex - servidora publica|V23-ELIMINADO 1 quien
ostentd el cargo dElHE-ﬂ—ELIHIHP—;Dl‘J GEI con numers de empleado

N2 E—Eﬂanwnﬂn Grgano Interno de Control, en la que se dejd
constancia de la realizacion de la declaraciéon patrimonial de
conclusién de manera extemporanea, de conformidad al
requerimiento contenido en el oficio 0.1.C. 00564/08/2022.

Que con fecha 06 seis de octubre de 2022 dos mil veintidds, |a autoridad
investigadora emitié el acuerdo de cierre de instruccidn, por los hechos
rmotivos de la investigacion.

Con fecha 03 tres de noviembre de 2022 dos mil veintidds, la autoridad
investigadora, emitic acuerdo de calificaciéon de la falta.

Que con fecha 16 diecisels de noviembre de 2022 dos mil veintidds, se
emitid por parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de
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Expediente: PRA-G4/2022

Presunta Responsabilidad Administrativa, misme que fue presentado ante
la gutoridad substanciadora, con fecha 23 veintitrés de noviembre de
2022 dos mil veintidds, a través del ocurso O.1.C./00873/11/2022. - - -

- - - IIl.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, |z irregularidad
administrativa atribuible a la ex - servidora publica Ana Rosa Rios
Ballesteros, es la contenida en el Acuerdo de Calificacion de la Falta
Administrativa e Informe de Presunta Respunﬁabllldzzld Administrativa,
ernitidos por el Titular del Area Investigadora del Organc Interno de
Control, dentro del procedimiente de investigacion administrativa bajo
numere 1-87/2022: irreqularidad que se hizo consistir conforme se
advierte de dichos instrumentos juridicos, en la comision por parte de la
presunta responsablelN2 6-ELIMINADD 1 | con motivo a la
designacién de su encargo como|N27-ELIMINADOD 60 | en este
Organismo, en una falta administrativa no grave, |a cual estriba
medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de
calificacién de la falta, de fecha 03 tres de noviembre de 2022 dos mil
veintidds, en la omision de la presentacion en tiempo y forma de la
declaracion de situacién patrimenial y de intereses de tipo Conclusion, en
apego a lo que establece el articule 33 fraccidn 11T de Ley General de
Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello, tal ¥y como
se menciona en el considerando tercero del referide acuerdo de
calificacion, la fracclén IV del articulo 49 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, Situacién que se reitera en el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punto
VI, se determind: que la Infraccldn que se le imputd a la presunta
responsable, se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 49 fraccion IV, en correlacicn
con el 31, 32 v 33 fraccion III de la Ley General de Responsabilidades, -

- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, ¢l caudal probatorio ofertado

== y presentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad

investigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta  falta
adrministrativa de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme

se desprende, deduce y fueron citadas en el informe de presunta
responsabilidad, se hicieron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia suscrita en
fecha 01 uno de junio de 2022, por esta Area Investigadora adscrita
al r:f}rganr:- Interno de Control del "0.P.D." "S.S.M.Z2.", respecto la
verificacion del cumplimiento en la declaracidn patrimonial de
Conclusion, de la |[W2B-ELIMINADD 1 misma que tiene
relacidn con el punto 1 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se denota la omisidn aludida

Probanza gue se encuentra agregada en original a foja 02 dos del
expediente sobre el que se actua; misma que al tratarse de un
documento generado por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el caracter de documental pdblica, en

:%’I;égina G de 20
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apego a lo previsto por los arabigos 158 Y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
scta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley
de Responsabilidades Politicas vy Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por o que
respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
reflere, de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada &n
primer término.

Salud

FAROEr

Expedisnte; PRA-64/2022

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision
de fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidos radicado bajo
niimero de expediente 1-87/2022, en contra de |3 |HE E—ELIHI':-]A]:IDl]
[w3o-eLImrhigon gargo de [431-ELTMINADD &0 | con namero de
[32 —ELTMINADJPEmincumMplimiento en su obligacion de presentacidn
de declaracion patrimonial y de intereses de tipo conclusidn, en
tiempa y forma de acuerdo como o establece la ley, misma que tiene
relacion con el punte 2 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, prusba de la cual se denota el inicio de una
investigacion por una omisidn aludida.

Probanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres y 04
cuatro del expediente sobre el que se actla; misma gue al tratarse
de un documento expedido per un funcienario pdblice en el ejercicio
de sus funciones, es gue se le otorga el caracter de documental
plblica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 139 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
abligateria en esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articula
46 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno
por lo gque respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los
que se refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada

b % en primer término.

c) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
R.H.506/08/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organisma Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, la L.C.P. Ma, Magdalena Salazar Gaeta, en contestacion
al oficio O.I.C. 00487/08/2022, prueba gue tiene relacion con el
punto 3 y 4 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Plblico
sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 06 seis del expediente
sobre el que se actda; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pablico en el ejercicio de sus funcienes,
es que se |le otorga el caracter de documental pdblica en apego a lo

. previste por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas, de ocbservancia obligatoria en
eskta entidad federativa, tal ¥ comao lo dispone el articulo 45 de |a Ley

PrPagina 7 de 20
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de Responsabilidades Politicas y administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por o que
respecta 2 su autenticidad v veracidad de los hechos @ los que se
refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley menciohada en
primer término,

d)} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacion
0.1.C. 564/08/2022, girado por esta Area Investigadora del Organo
Interno de Control del Organismos Pablico Descentralizado Servicios
de Salud del Municipio de Zapopan, prueba que tlene relacion con el
punte 5 y 6 del apartade V de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la omisien aludida a la
presentacion de su declaracion patrimonial correspondiente, asi como

lg calidad de Servidor Plblico y sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 11 once del expediente

“‘""'_GH e . X
sobre el que se actla; misma gue al tratarse de un documento
[ expedido por un funcionario publico en el ejercicio de sus funciones,
1 _ g) es que se le otorga el cardcter de documental pablica en apego a lo
' previsto por los arabigos 158 ¥ 159 de la Ley General de

Goabieftvd s

Zapopan Hegpunl_;—abill[jades ,I-l.dministrati'das, I:|E'_. :}hsewanc'[a obligatoria en
esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Lay
’-."ﬁn,'f’?.’..f",'"ui de Responsabilidades Politicas vy Administrativas del Estado de
il g ey Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que
ekt respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos & 105 que se
2 s, J. Wi refiere, de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en
CRUZ WEROE BORTE prirnc—zr término.
et sy s  ®) PRUEBA  DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de
PR, Comparecencia de fecha 04 cuatro de octubre del afo en curso,
T o T35 prueba que tiene relacion con el punto 7 del apartado V de este
Yo 35 30, G471 v 33 24 B0, =t 398 informe de presunta responsabilidad, en el cual se denota la
R YERDE PEDERALISMO aceptaclén tacita y expresa de la omisién a su obligacién y la calidad
B s de Servidor Publico v sujeto obligadao.
- :.:-I.:l' S
I I, Probanza gue se encuentra agregada a fojas 12 doce, 13 trece y 14
DE GUADALUPS catorce del expediente sobre el que se actla; misma que al tratarse
il S de un documento expedido por un funcienario pdblico en el gjercicio
e 43 4300 de sus funciones, es que se le otorga el caracter de documental
c_'r'»f“:_:u:li._nt:'-r:-ﬂfn'--'r-u pliblica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley
Cr Sarfadara i en oo General _I:IE Responsabilidades Administrativas, de cobservancia
L - obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo
A R 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
gt Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno
P 40 Tavorar, e por lo gue respecta & su autenticidad y veracidad de los hechos a los
e L que s'._e r'-r:ﬁnlrﬂ, .de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencienada
T st en primer térming.
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Sirviende de sustento para la valoracidn antes plasmada, las
siguientes tesis:

Novena Epoca

Registro: 170211

Instancia: Tntunales Colegiados de Circulifo, _
Fuents: Semanario Judicial de la Federacion y su Gacela
Tesis Alslada

Toma: XXV, Febrero del 2008,

Tesis: .3.C.66850

Féqina: 2270

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENCICGN A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

El andlisis de las probanzas en un process por parte del juzgador, alience & dos
momentos: &l formal y &l de fando. Ef aspecto farmal atiende & los requisitos lagales que
debe cumplir un medio probatoric & efecfo da que se le pueds oforgar un valor
datarminado, 8l cug! s2 encuantra precedido por las elapas de ofrecimianto, admision,
preparacion (en cast de e su constitucion seg en el procese) y desahogo del medio
de conviceitn respective. Una vez superado el aspecto formal, el juzgador atiende al
aspecio de fondo, en el gue determing, a fravés de 'as reglas de la sana crilica. 51 18
probanza en cuestidn liene relacion con los hechos alegados por su oferente. ASIMIEMG,
cada una e las efapas antes descrias cbedece g penodos procesales diversas an la
conformacidn de una prueba, esto es, la admision de una prueha sélo atiende g fa
manara an que ia misma fue offecida, pero no puede garanlizar suU debida praparacian,
asimismo, esta illira clifcunstancid o présupons que 50 desahago ssa confarme a
derecha y, por alfimo, gue de haberse cumplide con fadas fas efapas formales de fa
pruehs ésta, indefectiblemente, deba causar plena convicoion en el juzgador en relacion
con & hecho a demostar. De fo anferior se evidencla que aun y cuando en la practica
axiste uha tendencia a confunalr valor y alcance probatorio, dichos conceplas no son
equivalentes, ya que, so reftera, misniras que & primero afiende a que s2 hubieran
reurido das requisitos de forma, esfe ditimo es iotalmanita indapandients va que 5 aleia
e Jos reguizsites fafmales que Impone 1s ley v descansa en la sana critica de) juzgador,

TERCER TRIBUNAL COLESIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITO.

Movena Epaca

Registro: 202404

Fuante: Semanario Judicis! de iz Federacion y su Gaceta
Tesls Aislaga,

Toma: Iil, Mayo de 1996.

Tesis: W, 1% C. 14C

Fagina. 620

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LAS,

Elhecha de que la responsable haya concedido valor probalonio & las documentaies que
'a parte aciora ringid en el juicio y, & la vez, ies haya negado eficacia para justificar los
hechos gue con elias se prefandit, no significs gue se haya obrado contrano & o
dispuasio porles aricuios 79 y 80 del Codigo de Procedimientos Civiles del Estads de

Pt
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Jalisco, y, por ello, que la sentencia resultars noongruente, todia ez que el vaior
probatonio de un documento se sure cuando redne Jos requisifos exigidos por fa !'cy, £l
tanto gua su eficacia probatonia implica, que. afemas de fener valar probatono, ses
conducants y damuastre los hechos que con & se pretendan comprobar.

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA, - Que consiste en todas las
deducciones ldgicas juridicas de caracter legal y humana que se
deriven del presente procedimiento.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las

actuaciones e instrumentales gque se desprendan del presente
procedimiento,

Pruebas (ltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo
gue se les otorga a éstas, el valor probatorio referide a cada uno de
los elementos probatorios precisados en lineas que preceden; o
anterior encuentra  sustente  en  los  siguientes  criterios
jurisprudenciales.

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 2H DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumental
de actuaciones se constituye con las constancias que obran en el sumaro; mientras que
la de presunciones es la consecuencia logica y natural de hechos conocidas, probados
al momenta de hacer la deduccion respectiva, de lo que se adviere que tales pruebas
ge basan en el desahogo de otras, por consiguients, no @5 factible que desde |3
demanda, la contestacion o en la dilason prabatoria, quien ofrace loe medics de
convicoion sefidados establezca con claridad el hacho o hechas que con llos va a
prabar v las razones por ks gue estima que demostrara sus afirmaciones, pues ello
sefia tanta come obigaria a que apoye 1akas probanzas en suposicionas. A5, ratandose
del actor, éste tendria practicamente que adiinar cudles pruebas va a ofrecer su
contrario, para con basa en ellas precisar la instrumental v tendria gue hacer lo mismo
en cuanto al resultado da su desahogo, para con ello, sobre bases ain no dadas, sefialar
las presunciones legales y humanas que se aciualicen. De ahi qua resulte comecto
afirmar gue tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial
naturaleza, su ofrecimiento no tiene que hacerse con las exigencias dal articulo
201 del codige adjetive, incluso, aun cuando ma e cifecieran coma pruebas, no podria
impedirse al Juaz qua foma en cuenta las actuaciones existenles y que aplique el
analisis inductive y deductive que resulte de las pruebas, para resalver la litis planteads,
pues en ello radica |a esencia de la actividad junsdiccional .

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADC EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITC,

Amparo direcla 202412004, Heriberto Herera Femandez. 9 de sepliembre de 2004,
Unanimidad de volos. Ponente: Marco Antonio Rodriguez Barajas. Secrefaria; Lefica
Aracali Lopez Espindala,

PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL ¥
HUMAMNA. NG TIENEN VIDA PROPIA LAS, La prusba instrumental de acluaciones v I
presuncional legal y numana, praclicaments ne tignen desahogn, es decir gue nao fienen
vicla progia, pues no es mas que el nombre que en la practica se ha dade a la tatalidad
de las pruebas recabadas en el juicio, por lo que respecta a la primera vy por lo que

}f/l/’aglna 10 de 20
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correspande a la segunda, ésta se derva de las mismas pruebas gue existen en las
constancias de aulos.

TRIBUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO CIRCUITC. Ampara directo 580594,
Federacicn Regional de Trabajadores del Soconusco, G T. M. a fraves de su
representante Roberta de los Santos Cruz, & de oclubre de 1984, Unan.pld ad de votos.
Eonente: Francisca A, Welasco Santiago. Secrelario; Rafael Ledn Gonzaez

.Iﬁlh';:'ra b'lel..lll & razdn dE que |a pr-Esunl_'a I"Espljnﬁahlﬂ I‘Tjj_ELIHIHA o1

[i34-ELInIjn@ofarts elementos de prueba, conforme se advierte 02 Ta
audiencia inicial v lo citd la autoridad substanciadora en el acuerdo de
admision, preparacion y desahogo de pruebas, es gque se da cuenta que
no existen mas pruebas que valorar dentro del expediente en que se
e qi M TR R ettt

-—- V1. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emision de la presente sentencia, mismas que se hacen
consistir medularmente en las siguientes: Que a la presunta rE
[M3i5-ELIMINADO 1 -
[N37-ELIMINADOD |6fuien estuviera adscrita al Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le
atribuy® la comision de una falta administrativa no grave, la cual
estriba medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo
de calificacién de |z falta, de fecha 03 tres de noviembre de 2022 dos mil
veintidds, en la omisidn de la presentacion en tiempo y forma de la
declaracion de situacidn patrimonial y de intereses de tipo conclusion, tal
como lo establece el articule 33 fraccion III de Ley General de
Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello, tal y como
s& menclona en el considerando tercero del referido acuerdo de
calificacidn, la fraccion IV del articulo 49 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Situacion que se reitera en el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punto
VI, se determing: que la infraccién que se le Imputd a la presunta
responsable, se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 49 fraccion IV, en correlacion
con el 31, 32 v 33 fraccion III de la Ley General de Responsabilidades,

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
resuclve, sehalar lo gque al respecto disponen los numerales en que se
fundamenta la irregularidad administrativa atribuida a la ex - servidora
publica encausada.

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

“Articufo 48, Incurnivd en Falfta administrativa no grave &l serddor pablen coyos aolos o amigiones
mcumplan o ransgredan o conferido en las obligaciones siguienfes.

W, Prezentar en fempo ¥ foma les declaraciones de sduacidn palnmonial p oe nforeses, an los

tarminos estabiacidos por esta Ley;
v BRI}
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“Articuln 31, Las Sacratarias. ssi como los Grganos intemas de cuntrol de los entes publicos, segun
comesponda, serdn responsablos de inscribir ¥ mantanar actualizads en el sistema u'!a E'THD.'IJ-.."TGI'I
palrimanial, de declaracian de ilereses conslancia de presentaciin de dse‘.fs-.ra-m-n:n ns-car._ ia
informacién comrespondienta a los Declaranias & sU camgo. AsMIsma, varifizardn (a sifuacin DJiIII!S.'.t'.'-E'
achualizacion de afgdn Conflicle de Inferés, sagun Ja informacin proporcionada, fevarsn &
saguimienio de Ja evaluciin y 1a verficasicn de (a situacion patmmonial de dichos Decigranies, on los
tarminos de Ia prasante Ley

Para tales efactos, las Secratarias podran fimmar convenios con ias disfintes suleridades quie rmgan
g su disposicion datos, formacion o documentos que puadan sendr para veriicar Jg nfomacion
daciarada por los Servidores Pullicos.” [sic)

“Articulo 32. Esfardn obligados & presentar \as declaraciones de sﬁ.!ue_lr:.ii’:u'? patnmonial i de infereses,
hajo profests de decit verdad y anls las Secretarias o sy respectivo Urganc inbeama de conir, fodcs
ins Sarvidores Publicos, en Jos témmincs previsios en la presenls Ley. Asimisma, detardn presentar
2 declaracion fscal anuai, en kos Idminos que digpanga la fagislacian o la mataviz.” (sic]

“Arficulo 33, La declaracion de situaciin pafrimanial deberd presentarse en los siguientas plazos:
IIl. Declaracian de conclusitn dal ancargo, dentro de los sesanta dias naturales siguientas
2 la conclusién. ©

.. [8ic).

En ese orden de ideas, una vez visto y analizados cada uno de los
numerales citados por la autoridad investigadora, en correlacion con la

falta administrativa atribuida a la ex - servidora publica de nombre |'[H§—ELII
Gl

[m3s-ELTMINADD 1 |guien se desempefid como |40 -ELIMINADD

este Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, se concluye que esta se fundamenta esencialmente en &l
articulo 49 fraccidn IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en correlacién con los numerales 32 v 33 fracclon 11T de
la Ley en cita, pues la falta estriba en gue la ciudadana Ana Rosa Rios
Ballesteros, al desempefiarse como servidora pudblica en el Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
tenia el deber de atender la obligacion prevista en los numerales
referenciados en lineas que preceden, consistente en presentar su
declaracion de situacion patrimonial v de intereses de conclusion,
sltuacidn gue no acontecid, tal ¥y como se dejdo de manifiesto en la
investigacion administrativa que diera origen al procedimiento que hoy
se resuelve,

Acotado lo anterior, tenemos que &l cardcter de servidora pdblica que
ostentd la ciudadana [N41-ELIMINADD 1 | presunta
responsable dentro del expediente que hoy s& resuelve, se acredita entre
otros, con la documental ofertada por la autoridad investigadeora bajo el
inciso ¢) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que
obra a foja 06 seis del expediente gue hoy se resuelve, consistente en el
oficio R.H.606/08/2022, a través del cual |a titular del Area de Recursos

|}" Pagina 12 de 20
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Humanos de este Organisma, informa en atencién a un reguerimiento
realizado por la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control,
que la ciudadananN42 -ELTMINADD 1 | se separc de su encargo,
con maotive a su jubilacién, v a su vez remite la hoja de datos generales
de la mencionada: lo anterior es asi, al tratarse de un decumento signado
por la titular del area de Recursos Humanos del Organismo Pablico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en cuyas
gtribuciones v funciones se encuentra el llevar el registro de
nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicio del este
Organismo, tal y como lo establece el numeral &5 fraccion I inciso 4:?} del
Reglamento Organizacienal del Organismo Plblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipic de Zapopan. Lo anterior encuentra
sustento y fundamento en lo dispuesto por el arabigo 3 fraccién :-:EHU de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacion con
el parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanas, v 92 de la Constitucidn Palitica del Estada de
Jalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales establecen de
manera clara y precisa que es lo que debemos de entender por servidor
publico:

Expediente; PRA-64/2022

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Articulo 3. Pars alecios de esta Ley se enfenders par

XXV Servidoras Piblicos: Las personas gus dessmpafian un amplao, Cans o COmision en 08 eniss
piiblicos, en ef mhifa fedaral y kaal, conforme a lo dispuesto en of ardiculo 108 de b Conshitucidn
Foiifica de los Estados Unidos Mexicanos:

v [60G).

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

“Arficulo 108....

Las Conshivciones de las endidades federafivas precisardn, en ins mismos fminas del pamer pamafn
de asfe aficily y pars los efectos de sus responsabiidades, el caracter de senidores publicos de
Quignes desempeien ampeo, cangn o comigiin e las enlidadss federativas, Jos Municiplos p las
demarcaciones temforiaes de la Ciudad de Mexico. Dichos sendidores publicos seran msponsaiies
por el manain irdebldo de racurses publicos v la deuda publica.

v (RIC)

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

e e e Auticulo 82, Para los efectos de las responsabilidades & que alude este tulo, se consideran servidores
F-'g?v-w_r-rm_:-; _ piblicos 3 los representantes de eleccibn popular, a ko miembros del Poder Judicial del Estade; dal
S Tribunal de Justicia Administratva; del Trbunal de Arbitraie v Escalafn previstos en esta Constitucion;

N\
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da la Junta Local de Conciliacian y Arbrraje; del Institute Electoral ded Estado; del Tribunal Electoral del
Extado: de la Comision Estatal de Derechos Humanos, & o tibulares de los drgancs inkernos de mml:
asl como a los serdidores plblicos de los ciganismos & los que esta Constibucion clorgue awtonomia, ¥
en general, a toda parsona que desempefie un cana o comisitn de cualquiar naturalezs en &l G-:Il'rg.rt?..'ﬁtl
Local, en la administracion piblica del Estade o de os municipios, 88l coma & uulane.s.ure.s?en SENACIOS
e les omanismos descentralizados, fidecomisos poblices y empresss de participacion esiata ©
Hnici.pal rhayortaria, quienss seran responsables por los acios u cmisiones an gue incurran en el
desempefo de sus respeciivas funciones.

Los servidores plblicos a que se refiere el presente articulo estaran obligados a presentar, bajo
protesta da decir verdad, su declaracibn patrimonial y de intereses y en 2u caso, | D;nstanc:ia de
sregentacion de su declaraciin fiscal, anle 25 auinrdades competentes y en los termings gue
establezca la ley." (SIC].

Ahora bien, con relacion a la falta imputada a la ciudadana|N<2-ELTMIRADO

[M44-ELIMINADD 1 | en su cardcter de servidora publica, quien ostentd
el cargo de [N45-ELIMINADO &0 | en este Organismo PUblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipieo de Zapopan, Se
advierte:

Que con la documnental ofertada por la autoridad investigadora dentro del

Zapopan informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso al,

P B TAL O EMERUAL
DE ZaPDPaF

| [rs e pllms, 1)

CRWE vERDGE HORTE
I Lk Farmh Mo

1. Wi de bos Bt
o F, AR

BF T SN AN e, ASMDH

CAUZ WERDE SR

Sl Ba b, S

relativa a la constancia de verificacion del cumplimiento de la declaracidn
patrimonial, se advierte que en el mes de mayo de 2022 dos mil
veintidas, la ciudadana [N46-ELIMINADO 1 |no presento su
declaracion de situacidon patrimonial y de intereses de tipo conclusion,
como le dispone el articule 33 fraccion III de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, dado gque de dicha constancia se
desprende, que la ex - servidora publica sujeta a procedimiento, no
g presentd ninguna declaraclon de situacion patrimenial de tipo conclusion
dentro de los 60 sesenta dias siguientes al término de su encarga. Prueba

e a la cual se le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su
Tied 3 363 il v A333 800 e 3950 gybenticidad v veraclidad de los hechos a los que se refiere, tal y como

CRUT VERDE FEDERA
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LISMD consta en el considerando IV inciso a), de la presente resolucién;
maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados por la ciudadana sujeta
a procedimiento, dado que no comparecio a la audiencia inicial, a Tin de
realizar las manifestaciones que a su interés convenia, con objeto de
desvirtuar la irreqularidad que se le imputa dentro del procedimiento que
hoy se resuelve, ni oferto pruebas con tal fin.

i Que con la docurmental ofertada por la autoridad Investigadora dentro del

e e informe de presunta responsabilidad con el inciso b), relativa al acuerdo
£ 304 BI04 de admisidn e inicio de investigacion por la presunta responsabilidad de
CALZ VERDE HENA EVA faltas administrativas, dictado por el licenciado Emilic Gabriel VYargas
oo ipinyoa- st Camberos, en su cardcter de responsable del drea de investigacion del
_,ﬁ'.".;"_f.;_.é:',':".'_ e Organo Interno de Control, se tiene por acreditado que al dia 01 primero

Crorres slectranicn
T e b el ki

Paoinawnk

T L T

a4

de junio de 2022 dos mil veintidés, |la ciudadana |[N47-ELIMINAD) 1
rancorem [N48-ELIMIJRDCArgo deN4 9-ELIMINADO 6f@GN no habia cumplido con

su obligacion de presentar su declaracion de situacion patrimonial de

conclusidn, dado que de dicho acuerdo se desprenden que la omision de

{%/F'aglna 14 de 20




Gobicrmo de

Zapopan

HOSFITAL GEMERAL
DE ZAPOFAN

e Cfored M 20
S anbin, SR ASHG
Ted 33 207303 O
el PA Lt faa
Fapey ) el rdEsden

CRUF VERDE BOGTTE

I T 1 e e |

=] WA e e Pelee i

Tl A% AT PO et TRy 3

CRUZVERDE SUR
OB AR £ mr Fradbr
11071 1% 315 RS0,

CRULZVERDE FEDERALIGM.D

LCRWEZ WEFUDHE WILLA,
D O DAL LIPE
Arsmie e Sakk Hre
Vi doEusdairpe, C PGSR
Tt 3 4308 4T

CRUFVERDE SANTALUCIA
R B PTHRA MG TR

L sarks )
el i B [, e g el P ELL
S 3ad B304

Bl S TR DS

CAUZ WERDE HIMA EVA
T ribang SETIRENEAE, | o ]
o i Gl iy

250
Tel: 3% 43505 455

Corved clectrinloe

s b BT ST
P i wisls;
b =T AT

B

e’ 4

O.P.D.“5.5.M2."
ORGANO INTERNG DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

salud

Fapapa

Expedients; PRA-64/2022

la ex - servidora piblica de mérite, fue detectada luego de que la propia
autoridad investigadora en el ambito de su competencia, efectud una
Consulta en la Plataforma Digital de Presentacion de Declaran:ic':rn de
Situacion  Patrimonial vy de Intereses del Organismo  Publica
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, lo anterior
es asi, tal y como se advierte del contenido del acuerdoe en comento, toda
vez gue la autoridad investigadora no evidencid la existencia de un
registro de que la ciudadana [MS0-ELTMINADD 1 | h}iblesc r:urm?lidn
con la obligacion de presentar su declaracién de situacion patrimanial y
de intereses de conclusién; prueba a la cual se le dio valor probatorio
pleno por lo que respecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a
los que se refiere, tal y como consta en el considerando 1V inciso b), de
la presente resolucién; maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados
por la ciudadana sujeta a procedimiento, asi como tampoco, redarglido
de falsedad el contenide del decumento de cuenta, dado que |2
encausada no comparecid a la audiencia inicial, ¥ consecuentemente, no
realizé manifestacion alguna tendente a desvirtuar la irregularidad
imputada, tal y como se dio cuenta en lineas que preceden; al igual, dado
que la encausada no hizo uso de su derecho a formular alegatos, con
objeto de realizar las manifestaciones que a su derecho convenia en
relacidn a las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora, tal y como
de actuaciones se desprencde.,

Con la prueba documental identificada con el inciso d}, consistente en &l
oficio 0.1.C.00564/08,/2022, signado por el titular del drea investigadora
del Organo Interno de Control, y mediante el cual se le otorgé a la
ciudadana|N51-ELIMINADO 1 |un plazo de 30 treinta dias para
gue presentara la declaracion patrimenial y de intereses de conclusion y
remitiera personalmente al drea de investigacion, copla del acuse de la
presentacian de la declaracion patrimonial, toda vez que el oficio cuenta
fue notificada a la ex - servidera pdblica encausada, mediante constancia
de notificacion de fecha 29 veintinueve de septiembre de 2022 dos mil
veintidds; asi también, de dicha documental se presume que la ex -
sarvidora publica, no presentd su declaracion patrimonial v de intereses
de conclusion en el término de los sesenta 60 dias subsigulentes a la
conclusidn de su encargo, dade que con dicho ocurso se le otorgd un
pericdo extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo
33 de la Ley General de Responsabillidades Administrativas; documento
al que se le dio valor probatorio pleno por lo gque respecta a su
autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refieren, tal v como
consta en el considerando IV inciso d) de la presente resolucion; sin que
dichos hechos hubiesen sido desvirtuades por la ciudadana sujeta a
procedimiento, y/o hubiese redarglide de falsedad el contenido del
documento de cuenta, dado que la ciudadana|ys2-gLIMINADD 1 |
no hizo prenunciamiento alguno a fin de desvirtuar las Imputaciones
realizadas en su contra, nl hizo uso de su derecho a formular alegates, a
fin de desvirtuar el alcance de las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadora, tal y como de actuaciones se desprende.

I.)'_'l-:‘ﬁ_r;inu 15 de 20
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Ahora bien, con la documental ofertada con el inciso e} del informe de
presunta responsabilidad administrativa y gue obra a foja 12 doce, 13
trece y 14 catorce del expediente que agui se resuelve, se robustecen los
hechos acreditados con las pruebas de las gque dimos cuenta en lineas
gue preceden, pues la misma se hace consistir en las manifestacioneas
realizadas ante la autoridad Investigadora por parte de la ciudadana hoy
presunta responsable, [N53-ELTMINADO 1 |en el que reconoce de
manera expresa haber presentado su declaracidn de situacion patrimonial
de manera extemporanea, lo que implica la aceptacion de no haber
presentado su declaracién en el término previsto en la ley, pues realiza
una serie de manifestaciones tendentes a justificar por que no presentd
su declaracién patrimonial de conclusion en tiempo, toda vez gue
literalmente sefialo: “En este Acto me gustaria maniestar que no tenia conocimesnto gue
tenia que reabizar una declaracion patimaonial de conclusion cuando yo me jubilara..” .. yo creia
gue coma en el mes de mayo habia realizado una deciaracion patnmanial, no sabia que era NEecesann
volver @ realizar ofra en el misma afio, mas sin embargo an esta momento dejo evidencia de la
realizacion de la declaracdn patrimanial de conclusién,”” (si). Manifestaciones gue no
desvirtlan de manera alguna la irregularidad imputada a la ex - servidotra
publica sujeta a procedimiento, dado que la declaracién de situacion
patrimonial de conclusién, se debid de presentar en el sistema electronico

z:'“"iE""dﬁ ox profeso para ello dentro del términe de los sesenta dias subsiguientes
apopan a la conclusidn de su nombramienta, maxime gue no ofertd documento
e y/o prueba alguna a fin de desvirtuar la imputacién realizada en su
::__I'ﬂ-'l'r-::__“_*':; r:“'“ contra; en ese contexto, se da cuenta que en el expediente sobre el gue

T 370 05 se actla, se encuentra agregado el documento que presentara como
L e evidencia la presunta responsable, el cual se hace consistir en el acuse
S Em - de recibo que le fuera generado por el sistema electronico de
e Declaraciones Patrimoniales, a la ciudadana [N54-ELIMINADD 1 lal

[n LT

momento de presentar la declaracion de situaclén patrimonial de

;-ﬂ;rmz m;: i conclusién, asi también con dicho acuse de recibo, se acredita que ésta
CTLI 0w 5Lt . 3535 yva cumplio con la obligacion de presentar su declaracion de situacién
1t 1 s e e e aan, PEEFIMONIAl de conclusidn, y a su vez, se confirma gque la declaracién de
R T e situacidn patrimonial fue presentada fuera del plazo y/o periodo previsto
Endutenali®d en la fraccidn III del articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades
o { - Administrativas, en contravencién al numeral 49 fraccian IV de la ley en
[k & comento, pues de dicho acuse se evidencia que la declaracion la realizd
i L el dia D4 cuatro de octubre de 2022 dos mil veintidds, es decir, 05 cinco
Cop g s iy O dias posteriores al plazo otorgado por la autoridad investigadora; al igual,
Tol 5 4308 4452 en razon a que la encausada no hize use de su derecho a forrmular
CRUZ VERDE SAMTALUCIA alegates, con objeto de reallzar las manifestaciones que a su derecho
i A A convenia en relaclén a las pruebas ofertadas por la autoridad
i investigadora, tal y como de actuaciones se desprende.
CRUZWERDE MEMA EVA v
LT ot 0.5 Por dltimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadaora,
Ay S M consistentes en la presuncional legal ¥ humana, asi como la instrumental

T2l 3] 0n e 4ok

de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en lineas
:-r__j'j_*ff:l::‘:'__?"‘r: e AUe preceden, dado gue @stas se constituyen con las constancias v
v e ' elementos probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve,
a las que se |es otorgo el valor probatorio aducido en cada una de ellas:

e
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asi también resulta Imperante sefialar gue dentro de actuaciones, obra el
oficlo R.H.214/03 /2023, de fecha 27 veintisiete de marzo de 2023 dos

mil velntitrés, a traveés del que se acredita que la ciudadana

[W58-ELTMINADDNG cuenta con ninguna sancidn en su expediente laboral,

conforme lo informd la titular del area de recursos humanos de este

Organismao. - -

- - - VIL- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los

considerandos que anteceden,
administrativa imputada a la ex - servidora publica

se tiene por acreditada la falta

H55-ELIMINADO

[N5E-ELIMINADD Jideterminando

que la misma es responsable

administrativamente, vy

consecuenternente, resulta  indefectible

determinar la sancién que se ha de imponer, y para fijarla es necesario
atender a lo previsto en el articulo 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; por lo gue acto seguido, se lleva a
cabo la individualizacién de la sancion correspondiente, con base en las
fracciones establecidas en el ardbigo citado en lineas que preceden:

I1.

III.

Mivel jerarguico y los antecedentes del infractor, entre ellos, |2
antigiedad en el servicio.- De acuerdo al cargo conferido a la ex -
servidora publica [N59-ELTMINADD 1 | cuenta con
un hivel jerarguico que se considera medio; asi también, de lo
informado por la Jefatura de Recurses Humanos; en cuanto a la
antigiiedad en el servicio pdblico, se advierte que esta contaba con

HEJ-ELIMINADD &0

R.H.eDg/08/2022, de fecha 25 weinticinco de 2022 dos mil
veintidds y R.H.214/03/2023, de fecha 27 de marzo de 2023 dos
mil veintitrés.

Las condiciones exteriores y los medios de ejecucién. - Dada la
naturaleza de los hechos imputados a la ciudadana
[ME2-ELIMINADO 1 se advierte gue los medios de ejecucion de
la irregularidad, son de caracter personal, y que los mismos no
implicaron un dafio al erario publico de este Organismeo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. - En cuanto
a este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en «|
incumplimiento de obligaciones por parte de la ex - servidora
pliblica [NE3-ELIMINADO 1 | al no existir sancién
impuesta en contra de ésta, conforme se deduce del informe
proveniente de la Jefatura de Recursos Humanos, contenido en el
ocurso bajo numero R.H.214/03/2023, de fecha 27 veintisiete de
marzo de 2023 dos mil veintitrés, asi comeo a los registros con que
cuenta este Organo Interno de Control,

En ese orden de ideas, se debe tener en consideracidn que la obligacian
de presentar la declaracidn de situacidn patrimonial y de intereses, es un
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mecanismao del Estado Mexicano, de transparencia y rendicidn de cuentas
establecido en la Ley General de Responsabilida des Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupclén, ya que parmite transparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
que el incumplimiento a la obligacion de presentar las dcclaraci@neslde
situacion patrimonial y de Intereses en suUs distintas modalidades, impide
2l Estado detectar un posible enriguecimiento ilicito y/o cualquier otra
irregularidad per parte de los servidores publicos omisos en cumplir con
lo dispuesto por los arabigos 32, 33, 34 ¥ 49 fraccion IV de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, aunado & gue r-:lich::-
incumplimiento causa una afectacion a las disposiciones de orden publico
e interés social y transgreden los principios que rigen a la administracidn
publica v el actuar de los servidores publicos, como lo son la legalidad v
la transparencia. Para lo cual es dable puntualizar que la ex - servidora
publica [NE4-ELIMINADD 1 b la fecha en que se emite |z
presente sentencia, ya presento su declaracion de situaclén patrimonial
v de intereses, sin pasar desapercibido para esta autoridad que hoy
resuglve, que el cumplimiento a dicha obligacion acontecié dentro del
plazo extraordinaric que le fuera otorgade mediante oficie
0.1.C.00564/08/2022, asi come fuera del periodo de los sesenta dias
contados a partir de la terminacion de su encargo, como lo mandata el
articulo 33 fraccidn III de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas,

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivade es gue esta
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a
bien acordar y, ===="ss"=ssssssmemememmmmmremo o= o=~
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- = = PRIMERD. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagun, Titular del Area Resolutora del Organo Interno de Control del
0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para

conocer ¥ resolver el presente asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva. - - - ------=-=---==--=-----

- = = SEGUNDO. - 5e determina la existencia de responsabilidad
administrativa a cargo de la ciudadana [NES-ELIMINADD 1

WEE-ELIMINAD(qUien ostentd el cargo de [NE7-ELIMINADD 60 ]E‘
el Drganismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, respecto a la imputacian realizada en su contra, la cual queds
acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el gue
se actla, asi como a los razonamientes lagicos-juridicos expuestos en los
considerandos que anteceden; por lo gue consecuentemente, de
conformidad a lo dispuesto en el arabigo 75 fraccidn I, 77 primer parrafo
y 222 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 52 punto
1 fraccién III ¥ 53 quinguies, punto 1 fraccien I, de la Ley de
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E?j 0.P.D. “5.5.M.2.7
GRGANO INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

LATHIDAEN

Expediente: PRA-64/2022

Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de EII:I”SCI:I 58
resuelve y se impone como sancion a la ciudadana NEH ‘ELIHIHJ

eo-priMInenn 1 | UNA AMONESTACION PUBLICA, ordenandose
la ejecucion de manera inmediata al momento de su notificacion, - - - -

N70T

- - - TERCERD. - Notifiquese la presente resolucidn a la ciudadana

2 en términos de lo previsto en los articulos
193 ﬂ'EIEEIEII'I VI v 208 fraccidn X1 de |a Ley General de Responsabilidades
Administrativas, - - = === =----casamr---c-mmm-- - smmE o

- - - CUARTO. - Remitase un tanto de la presente resolucion a la titular
de la Jefatura de Recursos Humanos de este Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, a fin de
que tenga conocimiento de los términos en que fue dictada la misma; asl
también, para que sea agregada copia simple de |a resolucién de cuenta
al expediente laboral de la ex — Servidora Publica [N72-ELTMINADD ]
[M73-ELIMINAD] a fin de gue quede constancia de la mencionada
sancldn: de igual manera, remitase para su conocimiento, un tanto de la
sentencia de mérito a la titular de la Direccion Juridica de este Organismo
Pliblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan; al
igual, publiguese en los estrados del Organo Interno de Centrol, la
constancia que acredite la ejecucion de la sancidn, == ========---

= = = QUINTO. — Motifiqguese para conocimiento el sentido de la presente
resolucian, a la Autoridad Investigadora del li‘lrgann:n Interno de Control
en el Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccion XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. - ---------------

- = = SEXTO. - En atencion y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce

.y de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitide por la licenciada Maria

Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de lalisco v publicade en el
Periodico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en el que se resolvid en su punto segundo: "Se dejaa
digpesicicn de los C'rganr:s Internos de control de s Poderes Legislativos y Elecutivo de s
Organismos Constitucionsles Autinomos, v de los entes de la Adminkstracion piblica Estatal
Centralizada v Paragsiatal v sus equivakentes en los Municipios, ) registro de las inhabilitaciones v
sanciones administeativas que impongan.” (sk), @5 que se ordena para su registro y
efectos legales y administrativos a gue haya lugar, informar a la
Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PUBLICA
impuesta a la EiUdEdEﬂElHTq_ELIHIH?‘DD 1 una vez gque
cause estado y/o quede firme esta, debiendosele remitir copia certificada
de la misma, lo anterior de confermidad al articulo 53 segundo parrafo
de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcidn, = = = = = - = = - - -

- - = SEPTIMO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8
fraccion VII de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacian Plblica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, una vez que cause estado la presente

-
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resolucion, publiguese en version plblica en el pertal de transparencia
del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
e ZRPOEDL, <= = S = S S s e e S o =

- = = OCTAVO. - En su oportunidad, archivese el presente asunto como
asunto totalmente concluido, previo registro que se haga de la sancian
impuesta en el Organo Interno de Contral, para efectos de su eventual
reincidencia, tal v como lo prevé el parrafo seqgundo del articulo 53 de la
Ley General del Sistema Macional Anticorrupcion, - - - - - ---- - - - - -

- = = Asi lo acordd v firma con fundamento en el articulo 202 fraccidn W,
203, 205, 208 de |la Ley General de Responsabilidades Administrativas v
demas dispositivos y ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
este proveldo, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagun, Auteridad
Resolutora del Organo Interno de Control del OPD Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan, conforme a la designacién de fecha 2B
veintlocho de febrero de 2022 dos mil veintiddsFrealizada a traves del
ocurse 0.1.C./0033/01/2021. - === - = - - - [ _~|5mﬂc ----------

ORGAMD IMNTE
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24.- ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 .- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

G0.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ooetava fraccidn W de las LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
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fraccion Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lingamianto
Quincuagésimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Detava fraccion | de los LGPPICH.

G9.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Cotavao fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccidn I inciza “a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

73.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3_2 fraceion | incisa "a™ y 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0QEJM v Lineamiento
Cuincuagédsimo Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

" "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipeos.

LPOPPSOEJIM: Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jallsco v sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn cbservar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.®
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