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Expediente: PRA-63/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 30 treinta de marzo de 2023 dos mil veintitres.-
- - VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa bajo namero de Expediente PRA-
63/2022, instaurado en contra de la ciudadana (N1-ELTMINADD ]
2—ELIMINREDD 1 | por la conducta irregular  presuntamente
desplegada por ésta, quien se desempefié como|N3-ELIMINADD 60 |
en el Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, — - ----==="-----s=m=-----cesm=mo- oo -osss

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 23 veintitrés de noviembre
de 2022 dos mil veintidos, se recibic en el Area Substanciadora del
Organo Interno de Control del Organismo  Pablico Descentralizado
Servicios de Salud del  Municipic de Zapopan, el oficio
0.1.C.00872/11,/2022, a traves del cual se remitid entre otros, el
expediente de investigacidn bajo ndmero 1-74/2022, mismo que contiene
entre otros, el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
emitido por el licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos, Titular del
Area Investigadora del Organo Interno de Contral,= - - - - - = - - - - - - -

- - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 29 veintinueve de noviembre
de 2022 dos mil veintidds, mediante acuerdo dictado por el licenciada
Maria del Rocio Pérez Cuén, en ese entonces Titular del Area
Substanciadera del Organo Interno de Control del Organismo Publico

- Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en union

con su Secretario de Acuerdos, determind:

- La recepcidn v admision del informe de presunta responsabilidad
administrativa concerniente al expediente de investigacion I-74 /2022,
ordenando el inicic del procedimiento de responsabilidad administrativa
con el ndmero de expediente indicado en la parte superior derecha.

- Llevar a cabo el emplazamiento de la ciudadana [N4-ELIMINADD ]
'IHE—ELIM:NADE- 1 ||:|ara que compareciera a la audiencia inicial ante
la autoridad substanciadara, en la fecha y hora fijada para tales efectos,
asi como para hacer del conocimiente de éste dada la sujecion al
procedimiento instauradeo en su contra, los derechos inherentes a su
persona; asl también, para que se le hiciera de su conocimiento que en
la audiencia inicial deberia de rendir su declaracion por escrito o
verbalmente: al igual, para que se le informara que podria ofrecer las
priebas gue estimara necesarias para su defensa, asi como para gque
sefialara o confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.
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_Tener a la autoridad investigadora, cefalando domicilio para oir y recibir
notificaciones.

Expediente: PRA-63/2022

_Asimismo, se ordend por parte de la auteridad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en Caso de inasistencia injustificada a la
audiencia Inicial, 1a misma 5€ desahogaria sin su presencla, conforme a
derecho y con las consecuenclas legales inherentes a dicha ausencia. - =

EMPLAZAMIENTO, con fecha 12 doce de diclembre de 2022

fue debida Yy
leqalmente emplazada la ciudadana |[NE-ELIMINADD 1 mJ
procedimiento instaurado en su contra Dajo numers
expediente PRA-63/2022; emplazamiento a traves del cual se le hizo
del conocimiento el contenido del acuerdo de fecha 29 veintinueve de
noviembre de 2022 dos mil veintidés y se le corrid trasiado con copia
certificadas del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi
como de sus anexos; al lgual, se e hicleron saber los derechos que le
asisten dentro del procedimiento de cuenta.

S ﬂgl-
dos mil weintides, mediante cedula de notificacién,

_Con fecha 29 veintinueve de noviembre de 2022 dos mil veintidos,
fue debida v legalmente notificada e informada la Autoridad
Investigadora, del acuerdo de admisian del informe de presunta
responsabilidad administrativa emitido dentro del expediente bajo
nOmero PRA-63/72022, asi como de la fecha en que tendria verificativo
la a@udiencia iniclal dentro del procedimiento de__responsabilidad

admministrativa instaurado en contra de la ciudadana W8 -ELIMINADO

N9-ELIMINADD 1

-Asi también, se les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogaria
sin su presencia conforme a derecho y con las consecuencias legales

., inherentes, de eonformidad al articulo 208 fraccidn 1I de la Ley General

de Responsabilidades Administrativas.

- m m E = = = E Em OEmEmm = = == m =

- - - 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 10 diez de enero de 2023
dos mil wveintitrés, tuvo wverificativo la audiencia inicial, a la que

comparecio la cludadana [N10-ELIMINADD 1

presunta responsaple dentro del procedimiento en gue se actia; asi
también, se hizo constar |la comparecencia del licenciado Emilio Gabriel
Vvargas Camberos, servidor publico adscrito al Organo Interno de
Control del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, @ gquien se le reconocid el caracter de
representante y autorizado de la autoridad investigadora. Audiencia gue
se siguié por sus distintas etapas, en la que la ex - servidora publica
encausada comparecio a efecto de realizar las manifestaciones y ofertar
las pruehas que a su derecho convenia; al igual, la autoridad
investigadora realizd las manifestaciones que estimo pertinentes y ofertd
las pruebas que del Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden.
Asi tambign, se les hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mas

T
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Expedients: PRA-63/2022

pruebas dentro del procedimiento, salva las que tuvieran el caracter de
supervinientes; y por ultimo, la autoridad substanciadora declarc cerrada

13 gudiencia iniclal, -===--=-===--“sss--~-c@==---c==--=297

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha 19 diecinueve de enero de 2023 dos mil veintitrés, se dictd
acuerdo por parte de la autoridad substanciadora, en la gue se resolvi
sobre la admision y desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en
la gudiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas
tanto por la autoridad investigadora ComMo por la presunta responsable,
por haber sido obtenidas licitamente y <on pleno respeto a los derechos
hurmanos y no Ser contrarias a derecho, las cuales, se tuvieron por
desahogadas dada su propia naturaleza, mismas que serian analizadas y
valoradas al momento de que se emitiera la resolucidn que hoy se dicta;
acuerdo que les fue notificado a las partes, conforme a la certificacidn
realizada el dig 30 treinta de enero de 2023 dos mil veintitrés, - = - - - -

- - - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 13 trece de febrera de 2023 dos mil veintitres,
se determiné por parte de la autoridad substanciadora, declarar ablerto
el perindo de alegatos por el termino de 05 cincg dias habiles; y mediante
acuerdo de fecha 27 velntisiete de febrero de dos mil veintitrés, se dictd
acuerdo de clerre del periodo de alegatos, - - - --------===-----
- - - O7.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 28
veintiocho de febrere de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficio bajo
aimere 0.1.C.00133/02/2023, el titular del Area Substanciadora del
Organe Interne de Control, remitio al suscrito en mi cardcter de Autoridad
Resolutora, el original del expediente bajo nimero PRA-63/2022, para
los efectos legales correspondientes,

e O T B O

5= === 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,

a efecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el que se
actia, en los términos establecidos en el articulo 208 fraccidn X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscritc en mi
caracter de Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 03 tres de
marzo de 2023 dos mil veintitrés, ordené en términos del articulo 76 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio
a la titular de la Jefatura de Recursos Humanos, con objeto de que
informara a esta Autoridad Resclutora del Organo Interno de Control
diversa informacidn en relacion a la cludadana [W11-ELIMINADO
|H]_2—E:LI[-11':-]A]:||:| 1 |si|:ndn el caso, que dicho requerimiento fue
atendido por el area de recursos humanos, mediante oficio R.H.
21370372023, el cual fuera recibido por esta autoridad, el dia 28
veintiocho de marzo de 2023 dos mil veintitrés, tal v como se hace
constar con el acuse de recibo inserto en el oficie de cuenta; asi también
y de conformidad a lo dispuesto por los articulos 1BE y 190 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, se procedio a NOTIFICAR
a las PARTES por Estrados. Por dltimo y dentre del acuerdo del cual se
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da cuenta en el presente, se decreto el cierre de instruccion del
procedimiento  de responsabilidad administrativa PRA-63/2022, =
efecto de gue se emitiera |a resolucién que a derecho correspondiese,
misma gue se dicta en los términos y de conformidad a lo dispuesto en
los arabigos 205, 207 y 208 fraccion ¥ de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, 5| tenor de los presentes resultados
y & los sigulentes: = - - -=-=----==---=-----"7°°°7°"°7°7°°°

Expedients: PRA-63/2022

__________________
_________

CONSIDERANDOS

- - - I.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Interno
de Control del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver el
presente procedimiento de respensabilidad administrativa, v &n sU €aso,
para impeoner la sancion disciplinaria gue resulte procedente, de
conformidad con lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccian 111 de la Constitucian Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
=si como los numerales 106 fraccion IV v 107 de la Constitucién Politica
del Estado de lalisco; ademas de los ardbigos 1, 2 fraccion II, 3
fracciones IV y XV, 9 fraccidn I1, 32, 33 fraccion III, 49 fraccidn IV, 50,
75. 76, 77, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccion W, 203,
205, 206, 207, 208 fraccidn X y XI, v demas relativos y aplicables a la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punto 1
fraccion IV, 2 punte 1, 3 punto 1 fraceidn 1II, 46 punto 1 y 2, 47, 30
punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccidn 111, 53 fraccién II, 53 Quinguies
v 54 punto 1 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas
del Estado de Jalisco; asi como a2 lo dispuesto en los articulos 3 fraccion
IV inciso C, 60 fraccion III, 51 v 66 fracciones VII y XIV del Reglamento

., Organizacional del Organismo Piblico Descentralizado Servicios de Salud

del Municipio de Zapopan, Jalisco. - - - - - - - - - - - - - - aa-oo -

- - - II. ANTECEDENTES DEL CASOD, con fecha 02 dos de junio de dos
mil velntidés, 12 autoridad investigadora del Organo Interno de Control
del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, emitio acuerdo de inicio de investigacion administrativa,
radicada bajo nimero de expediente I-74/2022, por la posible
comision de Irregularidades, consistentes en que la cludadana [N1 3
[M14-ELIMINADO 1 | en su caracter de ex - servidora
plblica, no presentd la declaracion patrimonial y de intereses de tipo
Conclusidn, en contravenclon a lo dispuesto en los arabigos 31, 32, 33
fraccidn III y 49 fraccidn IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; desprendiéndose de la investigacion y del expediente de
Presunta Responsabllidad Administrativa lo siguiente:

Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verifico
en el sistema de presentacidn de declaracion patrimonial y de, intereses

‘?f
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del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Mgnicipin
de Zapopan (http://ssmz.gob.mx/sideclara/index. himi), '.Ell cumplimlento
de la ohligacion prevista en los articulo 31, 32 vy 33 fraccion 111, de ia _LEE':,-'
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtid
que la [N15-ELIMINADD 1 | con cargo .
IN17-ELIMINADO &0 |NO PRESENTO en tiempo
y forma su declaracion de situacion patrimonial y de intereses de tipo
CONCLUSION. _

Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidos, de conformidad
4 |o establecido por los articulos 33 y 91 Lley General de
Responsabllidades Administrativas, se dio inicio 2 la_investigacion bajo

Pmmgm de expediente 1-74/2022, en contra de lalN18-ELIMINADD 1 |

H1S-ELIMINADD &0 |

zo-gbIMINADD &0 ,

Que con fecha 19 diecinueve de agosto de 2022 dos mil veintidos, se
solicita a la Jefa de Recursos Humanos del "0.P.0." *S.5.M.2." mecﬁarlnl:e
oficic O.L.C. 00479/08/2022, signado por el Titular del Area
Investigadora del Organo Interno de Control, datos generales que se
encuentra glosados en el expediente laboral de la |NE'_—E:LIHI':-JADI.'.| 1 |
[2z-ELThINaDo 1
Que con fecha 24 veinticuatro de agosto 2022 dos mil veintidds, se
notificé a la ex - servidora publica [N23-ELIMINADD 1 | =l
requerimients de presentacidn de declaracion patrimonial de conclusian,
contenido dentro del oficio 0.1.C. 00539,/08/2022, en el cual se sefala
gue cuanta con un pericdo de 30 ftreinta dias naturales para el
cumplimiento del mismao.

Que con fecha 25 veinticinco de agosto de 2022 dos mil veintidas,
comparecié la ex — servidora pdblica [W24-ELIMINADD 1

guien ostentd el cargo de |2 5-ELIMINADO 60

[n2é-ELIMINADO| @hte el Organo Interno de Control, en la que se
dejd canstancia de la realizacion de la declaracion patrimanial de
conclusidn de manera extemporanea, de conformidad al
requerimiento contenido en el oficio O.1.C. 00539/08/2022.

Que con fecha 30 treinta de agosto del 2022 dos mil veintidos se recibio
en &l Organo Interno de Control, el oficio R.H. §39/08/2022, signado por
la Jefa de Recursos Humanos del "O.P.D." "S5.5.M.Z£." la L.C.F. Ma.
Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacidn solicitada en
el oficio 0.1.C.00473/08/2022.

Que con fecha 04 cuatro de octubre de 2022 dos mil veintidos, la
autoridad investigadora emitid el acuerdo de cierre de instruccion, por los
hechos motivos de la investigacian.

Con fecha 31 treinta v uno de octubre de 2022 dos mil veintidos, la
autoridad investigadora, emitid acuerdo de calificacion de la falta,

Que con fecha 14 catorce de noviembre de 2022 dos mil veintidos, se
emitié por parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, mismo gue fue presentado ante
la autoridad substanciadora, con fecha 23 veintitrés de noviembre de

4
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2022 dos mil veintidos, a traves del ocurso 0.1.C./00872/11/2022, - - -

. - - II1.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad

administrativa atribuible a la ex - servidora publica [N27-ELIMINADO] 1

lW2o-gLIMINaDD 1 |es la contenida en el Acuerdo de Calificacion de la
Falta Administrativa e Informe de Presunta Respnnsalhiliﬂad
Administrativa, emitidos por el Titular del Area Investigadora del DI’QE!"I':}
[nterno  de Control, dentro del procedimiente de investigacion
administrativa bajo ndmero I-7472022; irregularidad que se hizo
consistir conforme se advierte de dichos instrumentos juridices, en la

comisidn por parte de la presunta responsa ble [W2%-ELIMINADO |

HAJ-ELIMINADD 1
H31l-ELIMINADO &0

| con motivo a la designacidn de su encargo como
en este Organismo, en una falta

administrativa no grave, la cual estriba medularmente conforme se
deduce del acuerdo une del acuerdo de calificacion de la falta, de Techa

31 treinta y uno de octubre de 2022 dos mil veintidos, en la arnisian de
la presentacion en tlempo y forma de la declaracién de situacion
patrimonial y de intereses de tipo Conclusion, en apego a lo que establece
el articulo 33 fraccion III de Ley General de Responsabilidades
Administrativas; contraviniendo con ello, tal y como se menciona en &l

considerando tercera del referido acuerdo de calificacidn, la fraccién IV

del articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Situacion que se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, toda vez gue en su punto VI, se determind: que la

infraccién que se le imputd a la presunta responsable, se hizo consistir

en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el

articulo 49 fraceidn IV, en correlacion con el 31, 32 y 33 fraccion III de

la Ley General de Responsabilidades. - ---------------------
- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, ¢l caudal probatorio ofertade
¥ presentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoricdad

sinvestigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta
administrativa de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme
se desprende, deduce y fueron citadas en el informe de presunta
responsabilidad, se hicleron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia suscrita en
fecha 01 uno de junio de 2022, por esta Area Investigadora adscrita
al {f:lrgan{: Interno de Control del "0.P.D." "5.5.M.2.%, respecto la
verificacion del cumplimiento en la declaracién patrimonial de
Conclusitn, de |a|N32-ELIMINADO 1 | misma que tiene
relacion con el punto 1 del apartado V de este informe de presunta
respansabilidad, prueba de la cual se denota |la omision aludida

Probanza que se encuentra agregada en original a foja 02 dos del

expediente sobre el que se actla; misma gque al tratarse de un

documento generado por un funcionario pablico en el ejercicio de sus

funciones, es gue se le otorga el caracter de documental plblica, en

apege a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de |a Leyy:eral de
I'
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Expediente: PRA-83/2022

Responsabilidades sdministrativas, de observancia obligatoria en
ssta entidad federativa, tal y como lo dispone €l articulo 46 de la Ly
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de
Jalisco; prucha a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo gue
respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
refiere, de conformidad al arabige 133 de la ley mencionada en
primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admislén
de fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds radicado bajo

numero de expediente 1-74/2022, en contra de la|33-ELIMINADD 1

[N3a-ELIMINADH con cargo de [N35-ELIMINADD 60 |
[n2E-ELTMINADfpaincumplimiento en su obligacién de presentacion
de declaracion patrimonial y de intereses de tipo Conclusidn, en
tiempo v forma de acuerde comeo lo establece la ley, misma gue tieng
relacion con el punto 2 del apartado V' de este informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se denota gl inicio de una
investigacion por una omision aludida.

Frobanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres y 04
cuatro del expediente sobre el que se actia;, misma gue al tratarse
de un documento expedido por un funcienario pdblico en el ejercicio
de sus funciones, es gque se le otorga el caracter de documental
plblica en apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo dispone &l articule
46 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno
por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los
gue se refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada
en primer términa.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacién
0.1.C. 539/08,2022, girado por esta Area Investigadora del Organo
Interno de Control del Organismos Pdblico Descentralizado Servicios
de Salud del Municipio de Zapopan, prueba que tiene relacion con el
punto 3 y 4 del apartado ¥V de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la omision aludida a la
presentacidn de su declaracion patrimonial correspondiente, asi como
la calidad de Servidor Plblico y sujeto abligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 06 seis del expediente
sobre el que se actda, misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario publico en el ejercicio de sus funciones,
es que se e otorga el cardcter de documental poblica en apego a lo
previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de obsetvancia obligatoria en
esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de |a Ley
de Responsabilidades Puoliticas y Administrativas del Estado de
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Expedients: PRA-63/2022

Jalisco: prueba a la cual se le otorga valor prebatorio pleno por o gue
respecta a su gutenticidad y veracidad de los hechos a los que 58
reflere, de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en
primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de
Comparecencia de fecha 25 veinticinco de agosto del afio en curso,
prueba que tiene relaclén con el punto 4 del apartado WV de este
informe de presunta responsabilidad, en el cual se dencta la
aceptacion tacita y expresa de la omisign a su obligacion y la calidad
de Servidor Pablico v sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a fojas 07 siete, 08 ocho vy 09
rnueve del expediente sobre el gue se actua; misma gue al tratarse
de un documento expedido per un funcionario publico en el ejercicio
de sus funciones, es que se le otorga el cardcter de docurnental
pliblica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo dispane el articulo
46 de la Ley de Responsabilidades Politicas vy Administrativas del
Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio plendg
por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los
que se refiere, de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada
en primer térming.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
R.H.639/08/2022, signado per la Jefa de Recursos Humanos del
Crganismo PlUblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Szalazar Gaeta, en contestacion
al oficio 0.1.C. 00479 /0872022, pruebha que tiene relacion con el
punto 5 y & del apartado VWV de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Pdblico v
sujeto abligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 12 doce del expediente
saobre el que se actla; misma gque al tratarse de un documento
expedido por un funcionaric publico en el ejercicio de sus funciones,
es gque s le otorga el caracter de documental publica en apego a lo
previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
psta entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley
de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio plenc por lo que
respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se

refiere, de conformidad al ardhigo 133 de la ley mencionada en
primer términa.

Sirviendo de sustento para la wvaloracion antes plasmada, las
slguientes tesis:

™
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Movena Epoca

Registro: 170211

instancia: Tnbunales Colegiados de Circuiio.

Euente: Semananc Judicial de la Federmcicn y sy Gacela
Tesis Aisiada

Tomo: XXVil, Febrero del 2008

Tesis: 1.3.C.665C

Pégina: 2370

ERUEBAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFA CCION
OF LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE SE REFIERE AL AMALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

E! andlisis de las probanzas en un procesa por parte del ,l'uzgan'cn_*. .E:‘.iends a dog
momentos: & farmal v el de fondo. Ei aspecio forma! atienda a los requisiles legales que
dete cumplir un medio probaforic & efecto de gue S8 J8 pueda olorgar wn uarﬂr
determinado. & cusl sg encuentra precedide por las etapas de ofrecimisnto, admision,
preparacian (en caso de gue su consfitucion sea en &l proceso) ¥ desahogo dEg.' meadia
de conviceidn raspectiva. Lina vez superado el aspecto formal, el juzgador alienda al
aspecto de fondo, en &l que determing, g lravés de las reglas da la sana critica, &i 8
probanza en cuestion liene relacian con los hechos alegados por su oferents. Asirmisme,
cada una de las elapas antes deseritas obadecs 8 penodos procesales diversos en la
conformacian de una prusbs, @sto 85, la admisidn de una prueba solo aliende a la
manara en que la misma fue offecida, pero no pueds garaniizar su debida praparacion,
asimismo, esta Ulima circunstancia no presupane gue sy desahogo sea conforme &
derecha y, por limo, que de haberse cumplide con todss las elapas formales de iz
pruehs ésta, indefectiblemente, deba causar plana convicoion en el juzgador en relaciin
con 6l hecho & demostrar. De lo anterior se evidencia que aun ¥ cuando en la practica
gxiste una fendencia & confundic valor v alcance probatorio, dichos conceptos no son
equivalenles. ya que, 5o reitera, mientras que el primerc atiende & que se fiubieran
reunids ios raquisitos de forma, este Glimo es fofalmente independiente ya que 52 alga
de los requisitos formales que impone la ey ¥ descansa en la sana crilica del juzgador

TERCER TRIBLINAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITO.

Movena J':"p-:n:a

Registro: 202404

Fuanfe! Semanaria Judiciz! de la Federacion y su Gacela.
Tasis Aislada.

Tomo: i, Mayo de 1996,

Tagis: N, 17 C. 140

FPéaaina; 620

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LAS.

Ei hacha de que la regponsable haya concedide valor probatonc & las decumeniales gus
la parte actara rindia en el juicio v, & la vez, ies haya negado eficacia para justificar los
hechas gue con ellas se pratendid, no significa que se haya obrada canfrario & o
dispuesto por log arficutos 79 y 80 del Cadigo de Procedimientos Civiles del Estado de
Jalisco, y, por eflo, que ls sentercla resuitara incongruente, foda vez que el vaior
probatario de un documento se surle cuando reing (08 requUIsHcs exigidas por la ley, &n

4
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tante que su eficaca probatona implica, que, ademss de fener vakr probatonc, sed
conducarte  damuestre ks hechos que con ! 36 prefendan comprobar.

f) PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA, - Que consiste en todas las
deducciones lagicas juridicas de caracter legal ¥ humana gue Sc
deriven del presente procedimiento.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
griuaciones e instrumentales que Se degprendan del presente
pracedimiento.

Pruehas Gltimas gue se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en &l expediente que hoy se resuelve, por lo
que se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de
los elementos probatorios precisados en lineas gue preceden; 1o
anterior  encuentra  sustento  en  los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

=1
!_g. | PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE hETUh'I;IUHEE. SU OFRECIMIENTO NO
N SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 281 DEL CODIGO DE
Gobierno de PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumental
Zapopan de actuaciones se constituye con las constancias que obran en el sumario; mieniras que
OIS ITAL GENERAL ‘a de presunciones es la consecuencia 16gica y natural de hechos conacidos, probades
DiE £APGPAN ol momenta de hacer la deduccidn respectiva, de lo que se advierte que tales pruebas
ELEET, R se basan en el desahogo de otras, por consiguiente, no es factble que desde la
b ki I demanda, la contestacion o en la dilacien probatora, quien ofrece los medios de
oo, 1o, M conviccion sefialados establezca con clandad el hecho o hechos que con ellos va a
R RO EEATE probar v las razones por las que estima que demostrard sus afimaciones, pues ello
IS Farah Neysen zeria tante como obligarls a gue apoye tales probanzas en supogicones. Asi, tratandose
i s del acior, éste tendria practicamente que adivinar cudkes prusbas va a offecer su
Ted. 5 AREIA T30 et TN o 1A cantrana, para con base en ellas precisar la instrumental v tendria que hacer lo mismo
CHUT VERGE SUR en cuanio al resultado de su desahoge, para con ello, sobre bases ain no dadas, sefialar
ekl S las presunciones legales y humanas que se actualicen. De shi que resulte comecto
Tk 5 34547 33 138 000, el Y afirmar que tales probanzas no tienan entidad propia, y debido a tan especial
CRUE Vi ADE FEDERALIZMO naturaleza, su ofrecimlento no tiane que hacerse con las exigencias del articulo

e Iy EH L ToL

291 del cadigo adjetivo, inclu=o, aun cuando no se ofrecieran coma pruebas, no podria

[inl SRR e S g

Bt impedirse al Juaz que tome en cuenta las acluaciones existentes y que aplique el
Tok 5 T4 TR andlisis inductivo v dedustvo que resulte de las pruebas, para resolver la lilis planteada,
CRUZ VERDE ViLLA pues en ello radica la esencia de la actividad jurisdiccional
o S G Rl L
Earnt Wiila cree Camickad e, O F AR1ED
cn08 2 CUARTC TRIBUNAL COLEGIADCD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO,

s Amparo directo 2024/2004. Heriberto Herrera Femandez. 9 de septiembre de 2004,
ek ver e oty Unanimidad de votos. Ponents: Marco Antonio Rodriguez Barajas. Secrefaria: Lelicia
e bdepn o S e Aracel Lopez Espindola,
LF;“%H: H'f:g"‘*’*'l PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUMCIOMAL LEGAL Y
+ Tuan G Frocbada y 2 HUMANA, NO TIEMEN VIDA PROPIA LAS. La prusba instrumental de actuacionas y [a
i e presuncional legal y humana, practicamente no tienen desahago, @5 decir que no fienen
. vida propia, pues no es mas que el nombre que en la practica se ha dade a la totalidad
Sarres dectrinice Jo= 1

b il R de las pruebas recabadas en e juicio, por lo que respecta a la primera y por lo que
f.??i.?i;.ﬁp.-"w comesponds & 13 sequnda, ésta se deriva de las mismas pruebas que existen en las

consiancias da autos.
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Ahora bien, la presunta r‘ESp:Jr‘IEEIIIIIEIH I0-ELIMINADO 1 :
los siguientes elementos de prueba, conforme se advierte de la audiencia

0.P.D. *8.5.M.L"
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Expedients: PRA-63/2022

TRIEUMAL COLEGIADO DEL WIGESIMO CIRCUITC, Ampam direct 58094,
Faderacion Regional de Trabsjadores del Sooonuscd, C. T. M. a través de su
representante Roberto de los Santas Cruz. § de octubre de 1954, Unanlmldad de valas
Bonente: Francisca A, Velasco Santiago, Secretario; Rafasl Laon Gonzalker.

|ufert-:’:

inicial y lo cité la autoridad substanciadora en el acuerdo de adrmision,
preparacion y desahogo de prughas.

1. PRUEBA DOCUMENTAL.- Manifestando, gue en este momento

3.

comparezeo a nombre de 13 [M37-ELTMINADO 1 |con la
intencién de hacer de conocimiento de esta Autoridad, que ya se hizo
la declaracion de conclusién patrimonial el dia 25 veinticinco
de agosto del 2022 dos mil veintidos, documento que ya s
encuentra integrado en el expediente en gue s¢ actla, por lo que
cnlicito atentamente se archive este procedimiento sin sancion alguna
para la trabajadora. Lo anteriormente expuesto constituye la prueba
documental.

Probanza que se encuentra agregada a feja 10 diez del expediente
sobre ol gue se actua; misma gue al tratarse de un documento
generado por un sistema a cargo de un funcionario puablico en el
ejercicic de sus funciones, es que se le otorga el caracter de
documental plblica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de
observancia obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo
dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga
valor probatoric pleno por lo que respecta a su autenticidad y
voeracidad de los hechos a los gue se refiere, de conformidad al
arabigo 133 de la ley mencionada en primer término.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES: Prueba que consiste en todo v
cada uno de las actuaciones gue integran este procedimiento en tanto
beneficien & los Intereses de mi representado, dicha prueba se

relaciona con todas y cada una de las manifestaciones hechas en
lineas anteriores.

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA: Prueba gue consiste en todas
las deducciones logico juridico que puedan deducirse de los hechos o
normativas aplicables a este caso, esta prueba se relaciona con todas
v cada una de las manifestaciones hechas en lineas anteriores.

Pruebas udltimas que se constituyen con las constancias y elementos

probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo que
se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de los
elementos probatorios precisados en lineas que preceden.
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Acto seguido, se da cuenta que no existen mas pruebas que valorar
dentro del expediente en gue se actua.
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- VL - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emision de la presente sentencia, mismas que se hacen
consistir medularmente en las siguientes: Que a la presunta responsable
h{_‘]ﬁ;m TRIMAEDO 1 )
14 1-ELIM AR dftuviera adscrita al Organismao Pdblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le atribuyd la comisién
de una falta administrativa no grave, |a cual estriba medularmente
conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacion de la
falta, de fecha 31 treinta y uno de octubre de 2022 dos mil veintidds, en
la omisién de la presentacién en tiempe y forma de la declaracidn de
situacion patrimonial y de intereses de tipo conclusion, tal como lo
establece el articulo 33 fraccidn 111 de Ley General de Respensabilidades
Administrativas; contraviniendo con ello, tal y como se menciana en el
considerando tercero del referido acuerdo de calificacion, la fraccion IV
de| articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Situacién que se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, toda vez que en su punto VI, se determind: gue la
infraccion que se le imputd a la presunta responsable, se hizo consistir
en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el
articulo 49 fraccién IV, en correlacion con el 31, 32 y 33 fraccién III de
la Ley General de Responsabilidades,

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
resuelve, sefialar lo que al respecto disponen los numerales en que se
fundamenta la irregularidad administrativa atribuida a la ex - servidora
pablica encausada.

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

“Arficulo 49, incurrtd an Falta administraliva no grave of senidor pabilico cuyos achos L omiskonas
incanpian o transgredan 1o confenido en fas allgacionss siquianfos:

V. Presentar en fempo v Tormma las dedaraciones de siusciin pafimonial p de nleresss, en ios
tarminos esfablacidos por esta Ley:
v ABIGY

“Articulo 371, Las Secratarias, asi como ios Organas ifermos de confrol di los entes poblicos, sequn
comesponda, serdn responsaltes de ngerbir ¥ mantener sclualizada en ef sistema de evalaidn
patrimonial, de declaracién de nfereses v consfancia de presenfacidn de declarackin fscal, fa
informacian corespondiente a los Declaranies A sy cargo. Asimismo, venficardn ia sifuacion o posibe
gotuslizacion de slgun Conficlo de interds, segun 13 informacion proporciaiads fevaran o
saguimisnta de la cvolucion yfa verficaaion de la sifisaion gatnmenial da dichos Declaranfes. en ios
términas de fa prasanle Lay.

Farg tales efeclos, las Secrtarias podrdn firmar comvenios con les dstinfas aulondades que fengan
a su disposicion datos, informaciin o documentos que puadan sandr para verificar (& informacion
daclarada por lns Senvidones Poblicos " [sic)
;'I/‘i'élginﬂ 12 da 21
LY
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“Articulo 32. Estaran ohiigados 2 preseniar (35 declarationes de sifwaciin patimanialy de nfsreses.
kil protesia de dech verded y ante (a5 Secralarias o su respectivo Organo intemo de control, todos
Ins Seevidares Frbiicos, on los ferminos previsios en fa presents Ley. Asimism, dobardn presantar
s declarsciin fiscal anual, an o terminos que disponga Ia legisfacion de i matena, " (5ic)

"Articulo 331, La declaracicn da situacion pelrimonisl debers preseniarss & lns siguismias plazos:
lll. Declaracion de conclusién del encargo, dentro de los sesanta dias naturalas siguientes
& la conclusicn.

... sic,

En ese orden de ideas, una vez visto y analizados cada uno de los
numerales citados por la autoridad investigadora, en correlacion con a2

falta administrativa atribuida a la ex - servidora publica de nombre N4 2FELTE

[N43-ELIMINADD 1 lquien se desempefié como|[N44-ELIMINADO €0
de este Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, se concluye gue esta se fundamenta
esencialmente en el articulo 49 fraccion IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en correlacion con los numerales 32
y 33 fraccion III de la Ley en cita, pues |a falta estriba en que la cludadana
[N45-ELIMINADD 1 lal desempenarse como servidora pablica en
el Organisme Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de
Zapopan, tenia la deber de atender la obligacion prevista en los
numerales referenclados en lineas que preceden, consistente en
presentar su declaracion de situacion patrimonial y de intereses de
conclusion, situacion que no acontecid, tal y comao se dejé de manifiesto
en la investigacion administrativa gue diera origen al procedimiento que
hoy se resue|ve.

Acotado lo anterior, tenemeos que el cardcter de servidora piblica que
| presunta
responsable dentroe del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la documental ofertada por la avtoridad investigadora bajo el
inciso &) del informe de presunta responsabilidad administrativa y gue
obra a foja 12 doce del expediente que hoy se resuelve, consistente en
el oficio R.H.639/08/2022, a través del cual |a titular del Area de Recursos
Humanos de este Organismao, informa en atencion a un regquerimiento
realizado por la Autoridad Investigadora del lf#rgaﬂn Interno de Contraol,
gue la ciudadana |[N47-ELIMINADOD 1 se separd de su encargo,
con motive a su renuncia y remite a su vez, la hoja de datos generales |a
misma; lo anterior es asi, al tratarse de un documento signado por la
titular del drea de Recursos Humanos del Organismo  Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en cuyas
atribuciones vy funciones se encuentra el llevar el registro de
nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicio del este
Organismo, tal y como lo establece el numeral 69 fraccidn I inciso d) del
Reglamento Organizacienal del Organismo Publice Descentralizado
Servicios de Salud del Municipic de Zapopan. Lo anterior encuentra

F
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sustento y fundamento en lo dispueste por €l arabigo 3 fraccion XXV de
la Ley General de Responsabllidades A-:jministrativas,.?n r:nn:e'ian:l:f:n con
el parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucidn Politica de los
Ectados Unidos Mexicanos, y 92 de la Constitucidn Politica del Estado de
Jalisco, gue a la letra rezan, dado que dichos numerales estal:lecer'! de
manera clara y precisa que es lo gque debemos de entender por servidor

publico:
Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Arficulo 3. Fara sfecfos de este Ley 58 entenderd por

XXV Sarvidores Piblics: Las persnnas que desanmefian un emplas, camo o Carmision en los erﬁas
publicos, an o ambito fedeval y focal, confoime a fo dizpuasio an el articwo 108 de fa Constifucion
Polffice de fos Esfadas Unidos Maxicanas;

... "{sic).

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
“Articwlo 104, ..

Las Consiiucionss de las enfidades federativas preclsardn, anlos mismos Erminos dal prmer parmaio
de aste arficwlo v para fos efsclos de sus responsabiiidades, &f caracler de senidores publicos de
quisnas desempenen empisn, cago o cormisit en les enfidades federstivas, los Municpios y las
demarcaciones ferrfonales de (a Cludad de México. Dichos senodoras pabiicos sardn responsaies
por &l marsfe indehido de recursos pablicos p g dewds plbics,

.. (BIC)

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

“firticulo 92. Para los efecios de |as responsabilidades a que alude asta titulo, se consideran senddores
publicos & los representantes de eleccidn popular; a los miembros del Poder Judicial del Estado; del
Tribunal de Justicia Administrativa; del Tribunal de Arbdraje y Escalafén previstos en esta Constiucion;
de |a Junta Local de Conciliacin y Arbitraje; del Instituto Electoral del Estado; del Tribunal Electors del
Estado; de la Comisidn Estatal de Derechos Humanos, & los Bulares de los drganos intemes de contral,
&5 come & los servidoras plblicos da los organismos a bos que esta Constitucicn otorgue autanamia, v
an general, 8 toda persons que desemperie wh $arge & Lomision de cualguier naturalaza en el Congreso
Lazal, en la admintstraciin piblica del Estado o de los municioics. asi come a guienes presten servizios
en los organismos descentralizados. fideicomisos plblicos y emprasss de participacion estatal o
municipal mayoritania, quienes seran responsablas por los aclos U omisiones &n gue meouran en &l
desampefic de sus respectivas funciones.

Los servidores publicos & que se refiers el presents articulo estaran obligados a prasentar, bao
prodesta de decir verdad, su declaracion patrimonial y de intereses y en su ceso, |3 constancia de
presentacion de su declaracion fscdl, anfe &5 aulordades compebertes y en los términos gue
establezca la ey (SIC].

o
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WN4£8-

ELTMIY

ahora bien, con relacion a l2 falta imputada a |a ciudadana

L]

e, oy A T T LT

en su caracter de ex - servidora
publica, guien gstentd el cargo de Enfermera General en este Organismo
Piblico Descentralizado Soryviclos de Salud del Municipio de Zapopan, S
advierte:

£ L— T

Que con la documental ofertada por la sutoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad sdministrativa con el inciso aj,
relativa a la constancia de verificacién del curnplimiento de la declaracion
patrimaonial, se advierte que al 01 primero de junio de 2022 dos mil
veintidds, la ciudadana [M50-FETLTMINADO 1 | no presentd su
declaracian de situacidn patrimenial y de intereses de tipo conclusion, en
contravencién a lo que dispone el articulo 33 fracclon 111 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, dado que de dicha constancia se
desprende, gue la ex - servidora pablica sujeta a procedimiento, no
presentd ninguna declaracién de situacién patrimonial de tipo conclusian
dentro de los 60 sesenta dias siguientes al término de su encargo. Prueba
a la cual se le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su
autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, tal y como
consta en el considerande IV inciso a), de la presente resalucion;
maxime, si dichos hechos no fueron desvirtua dos por la ciudadana sujeta
a procedimiento, dado gue en la audiencia iniclal no realizo
manifestaciones tendentes a desvirtuar la irregularidad que se le imputa
dentro del procedimiento gue hoy se resuelve, nl ofertd pruebas con tal
fin.

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
inforrme de presunta responsabilidad con el inciso b), relativa al acuerdo
de admisién e inicio de investigacion por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciado Emilin Gabriel Wargas
Camberos, en su caracter de responsable del area de investigacion del

.. Organo Interno de Contral, se tiene per acreditado que al dia 01 primero

de junio de 2022 dos mil veintidds, 1a ciudadana |'[\T"*'_—ELIt-11t-1A]:n:| 1 |
52 -Erleonxeron deN53-ELTMINADD 6fmdn no habia cumplide con su
obligacion de presentar su declaracion de situacion patrimonial de
conclusion, dado que de dicho acuerdo se desprenden que la omisidn de
la ex - servidora publica de mérito, fue detectada luego de que la propia
autoridad investigadora en el dmbito de su competencia, efectud una
Consulta en la Plataforma Digital de Presentacion de Declaracion de
Situacién  Patrimonial v de Intereses del Organismo  Publico
Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, lo anterior
es asl. tal y como se advierte del contenido del acuerdo on comento, toda
vez que la autoridad investigadora no evidencid la existencia de un
registro de que la ciudadana [NS4-ELIMINADD 1 hubiese
cumplido con la obligacion de presentar su declaracion de situacion
patrimonial y de intereses de conclusion; prueba a la cual se le dio valor
probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad vy veracidad de los
hechos a los que se refiere, tal y comeo consta en el co nsiderando IV inciso
b), de la presente resolucién; maxime, si dichos hechos no fueron

L~
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desvirtuados por la cludadana sujeta a procedimiento, asi como tampoco,
redargiiido de falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que
la encausada no comparecio a la audiencia inicial, vy consecuentemente,
no realizé manifestacién alguna tendente a desvirtuar la irregularidad
imputada, tal y como se dio cuenta en lineas gue preceden; al igual, dado
gue la encausada no hizo use de su derecho a formular alegatnﬁ: con
objeto de realizar las manifestaciones que a su derecho convenia en
relacion & las pruebas ofertadas per la autoridad imvestigadora, tal y como
de actuaciones se desprende.

Con la prueba documental identificada con el incise c), consistente en el
aficio 0.1.C.00539/08/2022, signado por el titular del area Investigadora
del Organo Interne de Control, y mediante el cual se le otorgd a Ia
ciudadana [N55-ELIMINADOD 1 Jun plazo de 30 treinta dias para
que presentara la declaracién patrimenial y de intereses de conclusion y
remitiera personalmente al drea de investigacién, copia del acuse de la

T"—i—f presentacién de la declaracion patrimonial, toda vez que el oficio cuenta

l .ﬁ. I con el acuse de recibo inserto con fecha 24 veinticuatro de agosto de
L_;df 2022 dos mil veintidds, por parte ce la ex - servidora plblica encausada;
-__.‘:...f” asi también, de dicha documental se presume que la ex - servidora
zaﬁ'hmﬁdén publica, no presenté su declaracion patrimonial y de intereses de

conclusidn en el términe de los sesenta 60 dias subsiguientes a la

e conclusion de su encargo, dadoe que con dicho ocurso se le otorgd un

11 ZAPFOPAN
g neriodo extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo
32 6B0%8 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, documento
Zapopan Jal b al gue se le dio valor probatorio plene por lo gque respecta a su
CRUE WERDE HORTE autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refieren, tal y como
L it consta en el considerando IV inclso ¢) de la presente resolucion; sin gque
s ST dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por la cludadana sujeta a
PURE— procedimiento, y/o hubiese redarglido de falsedad el contenide del
i 8 b, documento de cuenta, dade gque la ciudadana [N56-ELTMINADO 1 |
e e e e sans M5 T —ELIMAGADIZOl pronunciamiento alguno a fin de desvirtuar las
A L Tn R Rk imputaciones realizadas en su contra, ni hizo uso de su derecho a
i by formular alegatos, a fin de desvirtuar el alcance de las pruebas ofertadas
g I por la autoridad investigadora, tal y como de actuaciones se desprende.
;ZETLDLW;E i Ahora bien, con la documental ofertada con el inciso d) del informe de
sl vyt il presunta responsabilidad administrativa y que obra a foja 07 slete, 08
uk 23 a0 M ocho v 09 nueve del expediente que aqui se resuelve, se robustecen los
SRUZ VERDE SANTALLICIA hechos acreditados con las pruebas de las que dimos cuenta en lineas
Rty L que preceden, pues la misma se hace consistir en las manifestaciones
L T realizadas ante la autoridad investigadora por parte de la ciudadana hoy
T presunta r‘espﬂnsahlehﬁg_E;Ln.jmm:..:. 1 |En el que reconoce
g de manera expresa haber presentado su declaracion de situacidn
TP 42 O, Tarsopan, I8k patrimonial de manera extemporanea, lo gue implica la aceptacion de no
AR haber presentado su declaracién en el término previsto en la ley, pues
e AeATSRG e, FE@liza una serie de manifestaciones tendentes a justificar por gué no
;"W.'L:bﬁ - presento su declaracion patrimenial de conclusién en tiempo, toda vez

gue literalmente sefialo: "En este acte desec manifestar que al momento de retirarme de la

Py
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inetibucion en ninguna ocasian olvide reslizar mis declaraciones patimoniakes anuales, de igual
mangra, me gustara aclarar que esia ormision no fe con dalo ni mala f, de igual manera vengo 3
oresentar ml acuse de presentacion de declaracion  patimonial de conclusian.”” [sic),
Manifestaciones gue no desvirtuan de manera alguna la irregularidad
imputada a la ex - servidora pliblica sujeta a procedimiento, dada que la
declaracién de situacién patrimonial de conclusién, se dehio de presentar
en el sistema electronice ex profeso para ello dentro del término de los
sesenta dias subsiguientes a la conclusion de su nombramiento, maxime
que no ofertd documento y/o prueba alguna a fin de desvirtuar la
imputacion realizada en su contra; en ese contexto, se da cuenta que &n
el expediente sobre el que se actia, se encuentra agred ado el documento
gue presentara como evidencia la presunta responsable, el cual se hace
consistir en el acuse de recibo que le fuera generado por el sistema
slectrénico de Declaraciones Patrimoniales, a la cludadanalns$-ELIMINADD 1
[WE0-ELIMINADDal momento de presentar la declaracion de situacion
patrimonial de conclusion, asl también con dicho acuse de recibo, se
acredita que ésta ya cumplid con la obligacién de presentar suU decla racidn
de situacion patrimonial de conclusion, y a su vez, s canfirma que la
declaracidn de situacién patrimonial fue presentada fuera del plazo y/o
periodo previsto en la fraccion III del articulo 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en contravencion al numeral 49
fraccién IV de la ley en comenta, pues de dicho acuse se evidencla que
la declaracidn la realizd el dia 25 veinticinco de agosto de 2022 dos mil
veintidés; al igual, en razdn a que al encausada no hizo uso de su derecho
a farmular alegatos, con objeto de realizar las manifestaciones que a su
derecho convenia en relacion a las pruebas ofertadas per la autoridad
investigadora, tal y como de actuaciones se desprende.

Par Ultimo, de las pruebas ofertadas tanto por la autoridad investigadora
come por la encausada, consistentes en la presuncional legal y humana,
asl como la instrumental de actuaciones, se tiene por acreditados los
hechos descritos en lineas que preceden, dado que éstas se constituyen
con las constancias vy elementos probatorios que obran en el expediente
que hoy se resuelve, a las que se les otorgd el valor probatorio aducido
en cada una de ellas: asi también resulta imperante sefialar que dentro
de actuaciones, obra el oficic R.H.213/03/2023, de fecha 24
veinticuatro de marzo de 2023 dos mil veintitrés, a traves del que se
acredita que la ciudadana [NE1-ELIMINADD 1 lno cuenta con
ninguna sancidn en su expediente laboral, conforme lo informad la titular
del drea de recursos humanos de este Organismo,

- - - VII.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandos que anteceden, se tiene por acreditada la falta
administrativa imputada a la ex - servidora publica |H'32-ELIHIHF‘1DD|
[MEi-ELTMINADD 1 | determinando que la misma es responsable
administrativamente, y consecuentemente, resulta  indefectible
determinar la sancion gue se ha de Imponer, ¥ para fijarla es necesano
atender a lo previsto en el articule 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; por lo que acto seguido, se lleva a

duis:
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cabo la individualizacidn de la sancidn correspondiente, con hase en las
fracciones establecidas en el ardbigo citado en lineas que preceden:

I. Mivel jerarquico vy los antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigiedad en el servicio.- De acuerdo al cargo Eﬂ-l‘leEl’idD alaex-
servidora publica [NE4-ELIMINADD 1 cuenta
con un nivel jerargquico que se considera media; asl tambien, de lo
informado por la Jefatura de Recursos Humanos se advierte que
N&ES-ELIMINADD &0

oficios R.H.639/08/2022, de fecha 25 veinticinco de agoto de 2022
dos mil veintidds y R.H.213/03/2023, de fecha 24 de marzo de
2023 dos mil veintitrés.,

II. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion. - Dada la
naturaleza de los hechos imputados a la ciudadana
&7 -—ELIMINADO 1 | se advierte que los medios de
ejecucidn de la irregularidad, son de cardcter personal, y que los
mismos no implicaron un dafo al erario publico de este Organismo
Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan.

1. La reincicencia en &l Incumplimiento de obligaciones. - En cuanto
a este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en &l
incumplimiente de obligaciones por parte de |la ex - servidora
plublica |NEB-ELIMINADD 1 al no existir
sancién impuesta en contra de esta, conforme se deduce del
informe proveniente de la Jefatura de Recursos Humanos,
contenido en el ocurso bajo numero R.H.213/03/2023, de fecha 24
de marzo de 2023 dos mil veintitrés, asi come a los registros con

fue cuenta este C'}rganﬂ Interno de Control.

En ese orden de ideas, se debe tener en consideracion que |la obligacidn
de presentar la declaracidn de situacion patrimonial y de intereses, es un
mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicion de cuentas
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupcion, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
gue el incumplimiento a la obligacion de presentar las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado detectar un posible enriguecimiento ilicito y/o cualguier otra
irregularidad por parte de los servidores publicos omisos en cumplir con
lo dispuesto por los arabigos 32, 33, 34 y 49 fraccion IV de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, aunado a que dicho
incumplimiento causa una afectacion a las disposiciones de orden publico
e interés social y transgreden los principios que rigen a la administracion
publica y el actuar de los servidores pldblicos, como lo son la legalidad vy
la transparencia. Para lo cual es dable puntualizar que la ex - servidora
piblica [WE3-ELIMINADD 1 |z 12 fecha en que se
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emite la presente sentencia, ya presentd su declaracion de situacian
patrimonial y de intereses, sin pasar desapercibido para Eﬁlta aul:cridgd
que hoy resuelve, gue el cumplimiento a dicha obligacion amntec!nh
dentro del plazo extraordinario que le fuera otorgado mediante ﬂﬁFln
0.1.C.00539/08/2022, asi como fuera del periodo de los sesentd dias
contados a partic de la terminacién de su encarge, como lo mandata el
articulo 33 fraccién III de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Par lo anteriormente expuesto, fundado vy motivado e8s gque esta

AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a
hien geordar y, -===--=-====----====---&s&s=----=-=s==-°-of

RESUELVE

Sahagun, Titular del Area Resolutora del Organo Interno de Control del
0.P.D, Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para

& l - - - PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez

Cobbermno di

Zapopan conocer vy resolver el presente.e_ls.unm, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencla Definitiva, - ---=----------=«====----
HOSPTaL G ERERLL
LIk 5 DPAN
i e - - - SEGUNDO. - Se¢ determina la existencia de responsabilidad
_'.__1 -..-.:.-:.?--\.q administrativa a cargo de la ciudadana H7I-ELIMINADD 1
Zapopen [17 1 -ELTMTpuien 10stentd el cargo de [472-ELIMINADD &0 |en e
FRUZ WFRDE HORTE Organismo Pablico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de
il Zapopan, respecto a la imputacidn realizada en su contra, la cual guedd
T e s, OCreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que
ey ce actua, asi como a los razonamientos légicos-juridicos expuestos en los
LTz 6 ST, 53 considerandos que anteceden; por lo gue consecuentemente, de
e i .. conformidad a lo dispuesto en el ardbigo 75 fraccion I, 77 primer parrafo
cruzvenereoeransmn Y 222 de la Ley General de Responsabilldades Administrativas; 52 punto
ok Gl ke 1 fraccion III y 53 quinquies, punto 1 fraccion I, de la Ley de
oy A O Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco, se

resuelve y se impone como sancién a la ciudadanalli?3-ELIMINADG 1

CRUZE VERCE WILLA

St [w74-ELTMINADD 1 | UNA AMONESTACION PUBLICA, ordenandose
e e esn 1B ejecucién de manera inmediata al momento de su notificacian. - - - -

Tl 0 A0 0 i

CRUT VERDE SANTALUCIA - = - TERCERDQ. - Notifiguese la presente resolucion a la ciudadanali7 5-ELIM
Moa 0 La Fradn b URE N r . -

AT MR D Kis CharTs [N76-ELIMINADO 1 | en términos de lo previsto en los
e articulos 193 fraccion VI y 208 fraccion XI de la Ley General de
o R i S Responsabilidades Administrativas. - - ---------------------

p #REL Fapropa, Tekess - - - CUARTO. - Remitase un tante de la presente resolucion a la titular
Tt 33 4305 4485

_ de la Jefatura de Recursos Humanos de este Organismo Pdblico
T e s Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de

gt ot que tenga conocimiento de los términas en que fue dictada la misma; asi

también, para gue sea agregada copia simple de la resolucion de cuenta
e 4

I il .
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al expediente laboral de la ex - Servidora Publica |HFJ"-'—E!LI[-1.I':~]A]:||:||1
[f7o-ELiMInaDo 1 |a fin de que quede constancia de la mencionada
sanclén; de iqual manera, remitase para su conocimiento, Un tanto de la
santencia de mérito a la titular de la Direccion Juridica de este Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan; al
igual, publiquese en los estrados del l:irrgannl Interno de Control, la
constancia que acredite la ejecucién de la sancion. - - =====--==="="-

- - - QUINTO, — Naotifiguese para conocimiento el sentido de la presente
resolucién, @ la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control
en el Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccion XI del articule 208 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, == --------*==--~--

- - - SEXTO. - En atencién y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septlembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por |a licenciada Maria
Teresa Brite Serrano, Contralora del Estado de Jalisco vy publicado an el
Periddico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en &l que se resolvid en su punta segundo: “Se deja a
disposicion de los Organos Internaz de control de ks Poderes Legislatives y Ejeculivo de los
Organismos Constitucionales Autbnomos, y de los entes de la Administracidn piblica Estatal
Centralizads v Paraestatal v sus aguivaentes en los Municipios, el registro de las inhabilitaciones y
sanciones administrativas que impongan.” (sic), es que se ordena para su registro y
efectos legales y administratives a que haya lugar, informar a la
Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PUBLICA
impuesta a la ciudadana [N73-ELIMINADD 1 luna vesz

que cause estado yfo gquede firme ésta, debléndosele remitir copia
certificada de la misma, lo anterior de conformidad al articulo 53 segundo
parrafo de la Ley General del Sisterma Nacional Anticorrupcién. - - - - - -

o, = = = SEPTIMO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8

fraccion VII de la Ley Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, una vez gue cause estado la presente
resolucion, publiquese en version poblica en el portal de transparencia
del Organismo Plblice Descentralizade Servicios de Salud del Municipio
Bl e e et S = T e e R v . sl ol L i

- = = QCTAVO. - En su oportunidad, archivese el presente asunto como
asunto totaimente concluido, previo registro que se haga de la sancidn
impuesta en el Organo Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal y como lo preve el parrafo segunde del articule 53 de |a
Ley General del Sistema Naclonal Antlcorrupeldn, = = = = = == == == = - -

- = = Asl lo acordd v firma con fundamento en el articulo 202 fraccion Y,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas ¥
demas dispositivos y ordenamientos juridicas invecados en el cuerpo de
este proveido, el Abogado Samuel Humberto Ldpez Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organo Interno de Control del OPD Servicios de Salud

-
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del Municipio de Zapopan, conforme a la designacion de fecha 28
veintiocho de febrere de 2022 dos mil veintidds, realizada a traves del
ocurse O.LC./0033/01/2021, - - --====----="==~="~ el e - - - - -
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADC el nombre de un particular, 11 parrafos de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM vy Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICE.,
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccian 1l incizo "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraceian 1X de la LPDPP30OEJM v Linsamisnto
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T2.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

B0~ ELIMINADA Ia firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Il inciso "a8™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciones |1X v X da la LPODPPSOEJIM y Lineamienta
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Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

81.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
ariculos 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Quincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICR,

82.- ELIMINADD el Cédigo de OCR (reconocimiento dptice de caracteres) de credencial para volar parle posterior, 1 parrafo
de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los articulos 3.2 fraccian Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la
LTAIPEJM, articuba 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Linsamiento Guincuagésime Octave fraccidn | de los LGPPICR.

" "LTAIPEJM: Lay de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

LPOPFPSOEIM: Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco v sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccién de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn cbservar
Ios sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



