T
E3
o

Zapopan

HOEPITAL GEMERAL
Dl FaPCERA
Ty 0oy
i L e
L= B s ]
CaDeEcars humic inal
s TE N RS E S ]

= ha

L CLRAGKET

CRUY YERDE HOETE

o L Faem by poo, B0

Tal Wik de oS Bejanes
Fi &5

TRk 0 AN TR0 st TR A

CAUI YERDE 2R

ity FH R I o P L

ARG, Dl las Al

Tel 533 355 G0 w53 3054 4500 et 30

CAUE YERDE FEDERALISAMO
Lisks Sxvrbedi e T
Tl 1 Ao ra lrme

I 5 5

Tet 33 3410 7529

CHUZEYERDE villa
[E GUADALLEE
v e Skt v 10K
1% de Cusanlape, C.R 550

Tl R0 AN Ay

CRUEWERDE SAMTALLUCIA
e e La s oo TRE

. Sares parin e ks Chamtioe
= D L, Toa: 20 T 01700

333404 B0

CAUZVERDE HIMA EWVA,
Tt CorlebHn Sbo G518

o S T Piee e
—FLaf2 Gl Tane pan, Jakce
Tk 1 209 aign

Caired electrdtics

e e n-da sa b e A e

Piugimm wei:
AT e L

e 4

N\

O.P.D. "S.8.M.Z"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Salud

Zapopan
Expedients: PRA-6212022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 29 veintinueve de marzo de 2023 dos mil
VRINEIErBS, - = - - = == = == = = f s e e i et ism s -
- - - VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa bajo numere de Expediente PRA-
6272022, instaurado en contra de la ciudadana [N1-ELIMINLZDOD 1 |
|HE—ELIM:NADE| pbr la conducta Irregular presuntamente desplegada por
ésta, gquien se desempefid como |[HA-ELIMINADD &0 | en el
Organismo POblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
ZADOPAN, = = = = == = = = = = = = = =& & - .- — oo

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 23 veintitrés de noviembre
de 2022 dos mil veintidés, se recibié en el Area Substanciadora del
Organc Internc de Control del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, el oficio
O.I.C.O0871/11/2022, a traves del cual se remitid entre otros, el
expediente de investigacién bajo namero 1-73/2022, mismo que contiene
entre otros, el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

emitido por el licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos, Titular del
Area Investigadora del Organo Interno de Control,- - - - - - - = - - - - - -

- == 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 29 veintinueve de noviembre
de 2022 dos mil veintidos, mediante acuerdo dictado por el licenciada
Maria del Rocio Pérez Cuén, en ese entonces Titular del Area

. Substanciadora del Organo Interno de Control del Organismo Pablico

Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en unidn
con suU Secretario de Acuerdos, determing:

- La recepcion y admision del informe de presunta responsabilidad
administrativa concerniente al expediente de investigacion I-73/2022,
ordenando el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa
con el nimero de expediente indicado en la parte superior derecha.

- Llevar a cabo el emplazamiento de la cludadana [4—ELIMINADD 1 |
[N5-ELIMINAD] ABra gue compareciera a la audiencia inicial ante |a
autoridad substanciadora, en la fecha y hora fijada para tales efectos, asi
como para hacer del conocimiento de éste dada la sujecian al
procedimiento instaurado en su contra, los derechos inherentes a su
persona; asl también, para que se le hiciera de su conocimiento que en
la audiencia inicial deberia de rendir su declaracién por escrito o
verbalmente; al igual, para que se le informara que podria ofrecer las

.
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pruebas gque estimara necesarias para su defensa, asi como para gue
sefialara o confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.

- Tener a la autoridad investigadora, sefialando domicilio para oir v recibir
notificaciones.

-Asimismao, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencla Injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho v con las consecuencias legales inherentes a dicha ausencia. - -

- == 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 13 trece de diciembre de 2022
dos mil veintidos, mediante cedula de notificacion, fue debida v
legalmente emplazada la ciudadanahm_ELm:}q;.tDc. 1 |
del procedimiento instaurado en su contra bajo numero de expediente
PRA-62/2022; emplazamiento a través del cual se le hizo del
conccimiento el contenide del acuerdo de fecha 29 veintinueve de
noviembre de 2022 dos mil veintidds y se le corrio traslado con copia
certificadas del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi
como de sus anexos; al igual, se le hicleron saber los derechos que le

Coblerna de asisten dentro del procedimiento de cuenta.
Zapopan
t.:.L_mmulL.r_‘._-FE:mm -Con fecha 29 veintinueve de noviembre de 2022 dos mil veintidas,
Rarnen Corann Mg, 500 fue debida y legalmente notificada e informada la  Autoridad
iignp et i Investigadora, del acuerdo de admision del informe de presunta
e el i responsabilidad administrativa emitido dentro del expediente bajo
g N namero PRA-62/2022, asi como de la fecha en que tendria verificativo
I, i P i ) la  audiencia inicial dentre del procedimiento de responsabilidad
i administrativa instaurado en contra de |a ciudadana(i7—-ELTMINADD 1 |
AR L R SRR g8 —ELIMINADO| 1
CAUZVERDE SUR
:1:1'_&:‘”‘1 . -Asi también, se les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
'  inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogaria
St sin su presencia conforme a derecho y con las consecuencias legales
TR inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccion II de la Ley General
ok ) 2wy Wike de Responsabllidades Administrativas. - == == s e e e acccco oo a
CRUT WERDE WELLA
iy el = = = 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 10 diez de enero de 2023
ol ¥ i Pcciatare, L R dos mil veintitrés, tuve verificative la_audiencia inicial, a la que no
IR e ST comparecié |a ciudadana [N3-ELIMINADD 1 presunta
. o P b 708 responsable dentro del procedimiento en que se actda: asi también, se
%00 Tel 0 3 ey hizo constar la comparecencia del licenciado Emilio Gabriel Vargas
B2 5 Camberos, servidor plblico adscrito al Organo Interno de Control del
ST YREOR I £ vix Grganismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
e s 24 oy €1 Zapopan, a guien se le reconecid el cardcter de representante vy
ey Ty autorizado de la autoridad investigadora. Audiencia que se siguid por sus
e b T distintas etapas, en la que la ex - servidora publica encausada ne
e e b L comparecio a efecto de realizar las manifestaciones y ofertar las pruebas
e que a su derecho convenia; al igual, la autoridad investigadora realizd las
: manifestaciones que estimo pertinentes y ofertd las pruebas que del

I:f'fjﬂljElgun:al 2de 20
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Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asi también, se les
hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mas pruebas dentro del
procedimienta, salvo las que tuvieran el caracter de supervinientes; y por
ultime, la autoridad substanciadora declard cerrada |la audiencia iniclal. -

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha 19 diecinueve de enero de 2023 dos mil veintitrés, se dicto
acuerdo por parte de la autoridad substanciadora, en la que se resolvid
sobre |a admisién y desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en
la audiencia inicial; tenlendo por admitidas en su totalidad las ofertadas
por la autoridad investigadora, por haber sido obtenidas licitamente y con
pleno respeto a los derechos humanos y no ser contrarias a derecho, las
cuales, se tuvieron por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas
gue serian analizadas y valoradas al momento de que se emitiera la
resolucion gue hoy se dicta; asi también y dado que no comparecié |a ex
- servidora plblica encausada a la audiencia inicial, es que se le tuvo por
perdido el derecho a ofertar y presentar pruebas; acuerdo gque les fue
notificado a las partes, conforme a la certificacion realizada el dia 30
treinta de enero de 2023 dos mil velntitrés, = = = = = = = === - oo

= = - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 13 trece de febrero de 2023 dos mil veintitres,
se determind por parte de |la autoridad substanciadora, declarar abierto
e| periode de alegatos por el térming de 05 cinco dias habiles; y mediante
acuerdo de fecha 27 veintisiete de febrero de dos mil veintitrés, se dictd
acuerdo de cierre del periodo de alegatos, - - - - - - ----------- -«

= == 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESCLUTORA, con fecha 28
veintiocho de febrero de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficlo bajo
nimero ©.1.C.00132/02/2023, el titular del Area Substanciadora del
Organe Interne de Control, remitid al suscrito en mi caracter de Autoridad

: Resolutora, el original del expediente bajo niumero PRA-62/2022, para

los efectos legales corespondientes, - - - - - - - - = = @ o - - - ...

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el gque se
actla, en los términos establecidos en el articula 208 fraccion X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi
caracter de Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 03 tres de
marzo de 2023 dos mil veintitrés, ordend en términas del articulo 76 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio
a la titular de la Jefatura de Recursos Humanos, con objeto de gue
informara a esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de Contral,
diversa Informacion en relacidn a la ciudadana |'[¢]_:—E:L]:[-11]:.]A]:n:| 1 |
11-ELTHMINASiendo el caso, gue dicho requerimienta fue atendido por
el area de recurses humanos, mediante oficio R.H. 2120372023, &l
cual fuera recibido por esta autoridad, el dia 28 veintioche de marzo de
2023 dos mil veintitrés, tal v como se hace constar con el acuse de recibo
inserto en el oficio de cuenta; asitambién v de conformidad a lo dispuesto

(%;'gina Are 20
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por los articulos 188 y 190 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a las PARTES por Estrados, Por
dltime y dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se
decretd el cierre de Instruccion del procedimiento de responsabilidad
administrativa PRA-62/2022, a efecto de que se emitiera |a resolucidn
gue a derecho correspondiese, misma que se dicta en los términos y de
conformidad a lo dispuesto en los ardbigos 205, 207 y 208 fraccion X de
la Ley General de Responsabllidades Administrativas, al tenor de los
presentes resultados y a los siguientes: - =~ -----------------

CONSIDERANDOS

- - - I.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organe Interno
de Control del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver el
presente procedimiento de responsabilidad administrativa, v en su caso,
para imponer la sancion disciplinaria que resulte procedente, de

Iiﬂﬁgfﬁn cunfntmid&d con lo establecido por los articules 1, 14, 16, 108 y 109
i fraccidn III de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
D ZABCHIH asl como los numerales 106 fraccion IV v 107 de la Constitucian Paolitica
byl g del Estado de Jalisco; ademas de los arabigos 1, 2 fraccidn 11, 3
o e R fracciones IV y XV, 9 fraccidn 11, 32, 33 fraccidn III, 49 fraccidn IV, 50,
g, . 75, 76, 77, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién V, 203,
CRUG VERDE NORTE 205, 206, 207, 208 fraccion X y XI, y demas relatives y aplicables a la

Ao ey Ley General de Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punto 1

St Lo 1o

e LT fraccién IV, 2 punto 1, 3 punto 1 fraccidn 1II, 46 punto 1 v 2, 47, 50

SRR punte 1, 51 punto 1, 532 punto 1 fraccion III, 53 fraccién II, 53 Quinguies

Cresa ke s ¥ 54 punto 1 de la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas
Tel T T s s a0, et e D21 EStado de Jalisco; asi comeo a lo dispuesto en los articulos 3 fraccion
CARUZ VERDE FEDERALISMO IV inclso C, 60 fraccion II1, 61 y 66 fracciones VII y XIV del Reglamento
e Organizacional del Organismo Publico Descentralizada Servicios de Salud
RARS. . . del Municipio de Zapopan, Jalisco, = - - - - - - - - -2 ccoooooo L
CNUZ VERDE WiLLA

BE GUADALLPE = - - II. ‘.HTEEEDEHTEE DEL CﬁSﬂ, con fEEh-E 02 dﬂﬁ dl:'_" jurliﬂ de dﬂS

ol v e Sl ks B 1D - 1 1 - - 3

ol e caemo T VEINLIAOS, la autoridad Investigadora del Organo Interno de Control
N del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
E::.{E{ETL“?%.{%-EALLUEI.“ de Zapopan, emitic acuerdo de inicio de invegtigaclﬁn Hdl’l’lil’liEtFﬂti"."E,
il Sarka .J_;_._m.: _;:_.._:. - radicada bajo ndmero de expediente I-73 f2022, por la posible
iy & ¢omision de irrcaul_a_ﬂ_d_a_filear consistentes en que la ciudadana I't-]A]Z
CRUZ VERDE HIFRA Eva |H]'1_ELIHIMP‘DD 1 J en su caracter de ex - servidora pubilica, no
Coesea Cobrn s, 58 presento la declaracion patrimonial v de intereses de tipo Conclusién, en
: :._;rr_::;,j,.._;..-s_n contravencion a lo dispuesto en las arabigos 31, 32, 33 fraccian III y 49

e U fraccién IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas:
" I'l"1-||....--.-::J--u-.-.-..-.--r.'l.-.-'\-._.--'u.: dESpr'EnméﬁdDEE Ij'l'_" IE investigacic‘rn '? dE‘l EKDE’dlE”tE dE’ PrEEUﬂta

Piigring weol:

B e Responsabilidad Administrativa lo siguiente:

i Fsgina 4 de 20
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- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verificd
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en &l sistema de presentacion de declaracion patrimonlal y de intereses
del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan (http://ssmz. gob. mx/sideclara/index. htmi), el cumplimiento
de la obligacion prevista en los articulo 31, 32 v 33 fraccidn 111, de |a Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtio

que la [N14-ELIMINADO 1 | con cargo !tﬂ&—l—:LIt-maAn:u
N1&6-ELIMINADD &0 NO PRES 20 Tlermpo

y forma su declaracion de situacion patrimonial ¥ de intereses de tipe

CONCLUSION.

Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad

a lo establecido por los articulos 33 y 91 Ley General de

Responsabilidades Administrativas, se dio inicio a la investigacion bajo

namero de expediente 1-73/2022, en contra de la [y17-ELIMINADD ]

|HlE—ELI[-11aﬂ|]IIL'!:ﬂIEID de [N15-ELIMINADD &0

w33 15 S0, ek DY

HEE—ELI*IHADD &0
Que con fecha 17 diecisiete de agosto 2022 dos mil veintidos, se notificd
ala ex - servidora pL]I:rIii:a|HE'--ELH-11HRD'-'-' 1 | el requerimiento de
presentacion de declaracion patrimonial de conclusidn, contenido dentro
del oficio O.1.C. 00463/08/2022, en el cual se sefiala que cuanta con un
periodo de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento del mismao.
Que con fecha 17 diecisiete de agosto de 2022 dos mil veintidds,
comparecio la ex - servidora publica [N22-ELTMINADO 1

quien ostentd el cargo defgzi-gLIMInzDO &0

N2 4-Hlanteielo Organo Intero 0 Contral, en 1@ que se deijd
constancia de la realizacion de la declaracidn patrimaonial de
conclusion de manera extemporanea, de conformidad  al
requerimiento contenido en el oficio 0.1.C, 00463/08/2022.

Que con fecha 19 diecinueve de agosto de 2022 dos mil veintidés, se
solicita 2 la Jefa de Recursos Humanos del "0.P.D." *S.5.M.Z." medianta
oficio Q.I.C. 00478/08/2022, signade por el Titular del Area
Investigadora del Organo Interno de Control, datos generales que se

encuentra glosados en el expediente laboral de la [oo—priminano 1
N2 6-ELIMINADD 1

Que con fecha 30 treinta de agosto del 2022 dos mil veintidés se recibid
en el Organeo Interno de Control, el oficio R.H. 614/08/2022, signado por
la Jefa de Recursos Humanos del “0.P.0D." "5.5.MZ)7 la L.C.P. Ma.
Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacion solicitada en
el oficio 0.1.C.00478/08/2022,

Que con fecha 27 veintisiete de septiembre de 2022 dos mil veintidas, |a
autoridad investigadora emitié el acuerde de cierre de instruccldn, por los
hechos motivos de la investigacidn.

Con fecha 31 treinta v uno de octubre de 2022 dos mil veintidos, la
autoridad investigadora, emitié acuerdo de calificacian de la falta.

Que con fecha 14 catorce de noviembre de 2022 dos mil veintidds, se
emitié por parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, mismao que fue presentado ante
la autoridad substanciadora, con fecha 23 velntitrés de noviembre de

‘,bj’pﬂﬂ,..a Gde
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2022 dos mil veintidds, a través del ocurso ©.1.C./00871/11/2022, - - -

- - - IIL.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
administrativa atribuible a la ex - servidora pliblica [N27-ELIMINADD 1]
[n28-ELIMINADES 1a contenida en el Acuerdo de Calificacion de la Falta
Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organo Intermo de
Control, dentro del procedimiento de investigacién administrativa bajo
nimero I-73/2022: irregularidad que se hizo consistic conforme se
advierte de dichos instrumentos juridicos, en la comision por parte de la
presunta responsable[n2 5-ELTMINADD 1 |con motivo a la
designacion de su encargo como [MI0-ELIMINADO &0 | en este
Organismo, en una falta administrativa no grave, la cual estriba
medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de
calificacion de la falta, de fecha 31 treinta y uno de octubre de 2022 dos
mil vweintidds, en la omision de la presentacion en tiempeo y forma de la
declaracidn de situacién patrimenial y de intereses de tipo Conclusion, en
apego a lo gue establece el articulo 33 fraccidn IIT de Ley General de
Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello, tal y como
se menciona en el considerando tercero del referide acuerdo de
calificacion, la fraccion IV del articulo 49 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Situacion gue se reitera en el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punto
VI, se determind: que la infraccién que se le imputd a la presunta
responsable, se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVYE, por estar prevista en el articulo 49 fraccion IV, en correlacian
con el 31, 32 v 33 fraccidn III de la Ley General de Responsabilidades, -

- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, 2| caudal probatorio ofertado
y presentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad
investigadora, a fin de sustentar y soportar |z presunta falta
administrativa de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme
se desprende, deduce y fueron citadas en el informe de presunta
responsabilidad, se hicieron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia suscrita en
fecha 01 uno de junio de 2022, por esta Area Investigadora adscrita
al Ifllrganlzu Interno de Control del "0Q.P.D." "5.5.M.Z.% respecto la
verificacion del cumplimiento en la declaracion patrimonial de
Conclusidn, de la [N31-ELIMINADO 1 |misma que tiene
relacion con el punto 1 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se denota la omision aludida

Probanza gue se encuentra agregada en original a foja 02 dos del
expediente sobre el que se actla; misma que al tratarse de un
documento generado por un funcionario plblico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el cardcter de documental publica, en
apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley Generzal de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
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esta entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le oborga valor probatorio pleno por lo gue
respecta 4 su autenticidad y veracidad de los hechos a los gue se
refiere, de conformidad al arabigo 133 de |la ley mencionada en
primer término.,

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admisian
de fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintides radicado bajo

namero de expediente 1-73/2022, en contra de lgyi2-ELTMINADD
[M33-ELIMINEGW garge de [N3I4—ELIMINADD &0
|Hj E—ELIt-iItﬂA]jbpmincumplimientu en su obligacion de presentacion
de declaracién patrimonial y de intereses de tipe conclusidn, en
tiempo y forma de acuerdo como lo establece la ley, misma que tiene
relacion con el punto 2 del apartado V de este infoerme de presunta
- responsabilidad, prueba de la cual se denota el inicioc de una
tr?—_f investigacion por una omision aludida,
5 Probanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres y 04
mm:“n o cuatro del| expediente Sc_:l:tre el que se E_u::l:-.'ia_'r rnilsrna gue al tratarse
Iapnpan de un dncumentn expedido por un funcionario publico en el ejercicio
ISR di? sus funciones, es que se |le otorga el caracter de documental
E EAROEAN publica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley
g e e General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
ocidiacy i I obligatoria en esta entidad federativa, tal y come lo dispone el articulo
aponit, Ja. Moo 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del
f'nuzvchuf%ett Estado de Jalisco; prucha a la cual se le otorga valor probatorio pleno
(LT R — por lo que respecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los
e T L que se reflere, de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada
A en primer término.
CTLER e ST P, TR0
e 5 033 00 et en €) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de natificacién
CHUZ VERDE FEDERALISMO O.1.C. 463/08/2022, glrado por esta Area Investigadora del 'f.llrganu
g g Interno de Control del Organismos Publico Descentralizade Servicios
-l-:- i de Salud del Municiplo de Zapopan, prueba que tiene relacidn con el
CRUE VERDE WILL, punto 3 y 4 del apartado V de este informe de presunta
DE GUADALURE responsabilidad, en el cual se dencta la omision aludida a |a
et g presentacion de su declaracion patrimenial correspondiente, asi como
Tt X3 430 la calidad de Servidor Plblico v sujeto obligadao.
?ﬁl::?’JIiIFL:IL.-lp-::.Ir:HTALU-f‘.IA.
Cok S et e a-.' Probanza gue se encuentra agregada a foja 05 cinco del expediente
stz iy ' sobre el que se acta; misma que al tratarse de un documento
AR e expedide por un funcionario pliblico en el ejercicio de sus funciones,
Carmley o .5 &5 que se le otorga el caracter de documental plblica en apego a lo
cr f“rﬁ?:".-'?il:;a'.e"'ﬂ" - previsto por los arabigos 158 y 159 de |g Ley General de
= e S RESPGHSEbi“d‘EdES ﬁud.l"l"lil‘listr.ﬂti'l.l'asl de observancia Dhligatﬂrla en
S AHE T esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de |3 Ley
P de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de

Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probataorio pleno por lo que
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respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
refiere, de conformidad al argbigo 133 de la ley mencionada en
primer terming.,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de
Comparecencia de fecha 17 de agosto del afio en curso, prugba gue
tiene relacion con el punto 4 del apartado V de este informe de
presunta responsabilidad, en el cual se denota la aceptacion técita y
expresa de la omislon a su obligacidn vy 12 calidad de Servidor Publico
y sujeto obligaco.

Probanza que se encuentra agregada a fojas 06 seis a la 08 ocho del
expediente sobre el que se actla; misma que al tratarse de un
docurmento expedido por un funcionario pablice en el gjercicio de sus
funclones, es que se le otorga el cardcter de documental pdblica en
apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de |la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le ctorga valor probatoric pleno por lo gue
respecta a su autenticidad y wveracidad de los hechos a los gue se
refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley menclonada en
primer térming.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
R.H.614/08/2022, signado por |la Jefa de Recursos Humanos del
Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo
de Zapopan, la L.C.F. Ma. Magdalena Salazar Gasta, en contestacion
al oficio 0.1.C. 00478/08/2022, prueba gue tiene relacidn con el
punto 5 v 6 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se dencta |la calidad de Servidor Pablico y
sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 12 doce del expediente
sobre el que se actlua; misma gue al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pdblice en el ejerciclo de sus funciones,
es que se le otorga el caracter de documental plblica en apego 2 lo
previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
esta entidad federativa, tal y como |o dispone el articulo 46 de la Ley
de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio plene por lo que
respecta a su autenticidad y veracidad de los heches a los que se
refiere, de conformidad al arabigo 133 de ia ley mencionada en
primer té&rmino.

Sirviends de sustento para la wvaloracidn antes plasmada, las
siguientes tesis:

,f%PE’lgina B de 20
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Novena Epoca

Reqistro: 170217

inatancia: Triburales Colegiadas de Circuilo.

Fuente: Semananc Judical de Ja Fedaracion v su Gacala
Tesls Aislada

Toma, XXV, Febraro del 2008,

Tesis: .3.C.665C

Pagina: 2370

EFRUEBAS. EL VALOR PROBATORIC DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LOS REQUISITGS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MEN TRAS SU
AL CANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE OF ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.

E! analizis de s probanzas en un proceso por parte del Juzgador, affends & dos
mofrentos: &l formal y el de fondo. Efaspecto formal atiende a los requisitos legales que
debe cumplir un medio probstons & sfecho de que se le pueds oforgar un valor
deferminado. i cual s2 encuentra precedida par las elapas de ofecimianto, admisidn,
preparacicn fen caso de que su constifucion sea en el procesa) y desafiogo del medio
e conviccidn respachiva, Una vez superado el aspecto formal, el juzgador atiende al
aspecto de fondo, en el que delerming, 2 fraves de las reglas de ls sang cribics, &l (8
probanza en cugshion tane ralacitn con los hechos alegadas por su oferente. Asimismo,
cads una de las elapas anles descrifas abadece a penodos procasales diversos eh g
conformacion de una prusba, esfa as, g admision de una prueba sdlo atienda a la
manera en gque {8 misma fue ofrecids, per no pueds garanfizar su debids preparacian,
gsimizmo. esta altima creunstancls no presupong que su desahogo ses conforme a
darecho p, par aiime, que de habarse cumplico con lodas las elapas formales de 8
prigta ésfa, indefecfiblements, deba calsar plena convicelan en el juzgador en relacicn
con ef hecho & demastrar. De lo anterior se evidencia qua aun  cuanda en la praclica
existe ura fendencis & confurdir valor v alcance probatoria, dichos conceplas no son
equivalentes, ya que, sg reitera, mientras que el prmerc aiende & que 58 fubleran
raunido los requisiios de forma, este litimo es folaiments independiante ya que s alsfa
de los requisitos formalas qua impons ia lay iy descansa en la sana critica del juzgador,

TERCER TRIEUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITO.

Novena Epaca

Registro: 202404

Fuente: Samanaric Judiclal de Iz Federacion v sy Gacaia,
Tesis Aislada.

Toma: N, Mayo de 1958

Tesis: i), 15, &, 14C

Pagina: 620

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PROBATORIC DE LAS.

El hecho de que i responsable haya concedita valor probatario & las documentalas que
la parte actora rndic en el juieis v, & ia vez, les haya negado eficacia para justificar los
heches que con ellas se pretendid, no significe que se haya obrado confrario s o
dispuesto por g articulos 79 y B0 de! Codigo de Procadimientas Civiles del Estado de
Jalisco. y, por el que la serfenciz resulfara incongruente, tods vez qus e valor
probaforio de un documento se surte cuando reune Ios requisifos exigidos por la lay, an
tanto que su eficacia probatona implica, que. ademas de faner valor probatonio, sog

L‘ﬂﬁ;agna 8 de 20
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candicente y demuesing los hechos gue con & se pralendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. - Que consiste en todas las
deduccicnes lagicas juridicas de caracter legal ¥ humana gue se
deriven del presente procedirmiento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
actuaciones e instrumentales gue se desprendan del presente
procedimiento.

Pruebas Ultimas gque se constituyen con |as constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo
que se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de
los elementos probatorios precisados en lineas que preceden; |o
anterior encuentra  sustento  en  los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumenial
de actuaciones se constituye con las conslancias que abran en el sumario, mientras que
la de presuncionas 25 |a consecuencia légica v natural de hechos conocides, probados
al momento de hacer la deduccion respeciiva, de lo gue se advierie gue tales pruehas
se hasan en el desahogo de otras, por consiguiente, no es factible que desde |a
demanda, |3 contestacson o en la dilacion probatoria, quien ofrece los medios de
cenviccion sefiglados establezea con clardad el hecha o hechos que con allos va a
probar y las razones por las que estima que demostrara sus afirmaciones, pues ello
seria tanko come obligada a que apoye tales probanzas en suposiciones. Asi, fratdndeae
del actor, este tendria praciicamente que adivinar cules prusbas va a ofrecer su

contrariz, para con basa en ellas precisar la instrumental v tendria que hacer lo mismo
en cuanto al resultada de su desahogo, para con ello, sobre bases aln no dadas, sefialar
las presunciones legales y humanas gue se actualicen. De shi que resulte comecto
afirmar que tales probanzas no tienen entidad propia, v debide a tan especial
naturaleza, su ofrecimiento no tiene que hacerse con las exigencias del articulo
291 del codigo adjetivo, incluse, aun cuando no se offecieran como prugbas, ne podria
impedirse &l Juez que tome en cuenta las actuaciones existentas v que aplique &l
analisis inductvo y deductivo que resulte de las pruebas, para resolver la lifis planteada,
puas an ello radica la esencia de la actividad jurisdiccional.

CUARTQ TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITD,

Amparo directo 2024/2004. Heriberte Herrera Femandez. 9 da sepliembre de 2004,
Unanimiclad de volos. Ponente: Marco Antonio Redriguez Barajas. Secrefaria: Leticia
Araceli Lapez Espindola.

PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES Y PRESUNCIONAL LEGAL Y
HUMAMA. MO TIENEN YIDA PROPIA LAS. La preeba instrumental de actuaciones v 1
presuncional legal y humana, practicamente no tienen desabogo, es decir que no fienen
vida propia, pues no es mas que el nombre que en la practica se ha dada a la totalidad
de las pruebas recabadas en el juicio, por ko que respecta a la primera y por lo que
corresponde a la segunda, &sta se derva de las mismas pruebas que existen an las

constancias de autos.
é% Pagina 13 de 0
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TRIEUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO CIRCUITC. Ampara directo 580092,
Federacian Regional de Trabajadores del Soconusco, G T. M. a fraves de su
representante Roberto de les Santos Cruz. 6 de octubre de 1584, Unanimidad de volos,
Ponents: Francisco &, Velasco Sanfiago. Secretario: Rafael Ledn Ganzalez.

Ahora bien, en razon de que la presunta responsable [N3S-ELTMINADO 1
[Hi0-ELTMIkamofertd elementos de prueba, conforme se advierte de la
audiencia inicial v lo citd la autoridad substanciadora en el acuerdo de
admislén, preparacion y desahogo de pruebas, es que se da cuenta que
no existen mas pruebas gue valorar dentro del expediente en que se
actlla, ---------- == ==& =cc-cc---------caaaan

=== VL. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emisitn de la presente sentencia, mismas gue se hacen
conslstir medularmente en las siguientes; Que a la presunta responsable
- [M36-ELIMINADO 1 |en su caracter de |H:1'.'—EL]:t-11H:+DD ¢
EE nao-eLTMEnAemesuviera adscrita al Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le atribuyd la comision
de una falta administrativa no grave, la cual estriba medularmente
conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacion de la

IE&?’?&E“ falta, de fecha 31 treinta v uno de octubre de 2022 dos mil veintidos, en
la omisién de la presentacion en tiempe y forma de la declaracion de
HOSFITAL GENERAL - o ; i m P .
DE FAPCFAM situacion patrimenial y de intereses de tipo conclusion, tal como lo
i it establece el articulo 33 fraccion 111 de Ley General de Responsabilidades
b i e P Administrativas; contraviniendo con ello, tal y como se menciona en el
ot . Wb considerando tercero del referido acuerde de calificacian, la fraccion IV
CRIUZ VERDE NORTE del articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
i el i Situacion que se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
it e Administrativa, toda vez que en su punto VI, se determind: gque la
R — infraccion que se le imputd a la presunta responsable, se hizo consistir
iz e Sur e 3845 en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el
s =1 4 s e At asce, s w2 articulo 49 fraccion IV, en correlacién con el 31, 32 y 33 fraccién I1T de
CRUZ VERDE FECERALIEWMO la Ley General de Responsabilidades.
ch En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
s B resuelve, sefialar lo que al respecto disponan los numerales en gue se
DE GUADALUPE fundamenta la irregularidad administrativa atribuida a la ex - servidora

e e cpas  plblica encausada.

Tond: 53 o B0 i

ﬁ-jltu-':_h:*ff'*r BANTA LUCIA Ley General de Responsabilidades Administrativas;

oL Bt parss e bt Chardt

e “Articulo 49, incurrivd en Falfs administrativa no grave & servidor publico cuyos scfos v omisiones
T meumptan o iransgraedan o confanido an s obligacionas siguinnfas:

SHTIT R ] FREEM B 5D

ik e ot IV, Prasentar en fismpo ¥ forma las declavaciones de stuacidn patrimonial y de infaresas, an los
Tok T a3 mas tamminos establecidos por esta Ley:

Correy alectranlcn |"3|'[}J|

e e ek e s peorani g ohrme K
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"Articulo 31, Las Secretarias, asi comao los Organos itemos de confrol de los enfes pabiices, segun
comesponds, serdn responzables de inscrbir y mantoner actuaizads en of sistema de evolucion
patimonial de declarscion de intereses y constancia de presentacin de declerscidn fscal, Ja
informacicn cormespondiante & los Declaranias & sU cago. Asimizm, venifizardn i Situacian o posible
aphuaiizacion de aigin Conficte do Inferés. segun la informacion proporcioneada, hevaran el
sequimiento dis la evoalucion y la verificeiin da (a situaciin patnmania! de dishos Ceclarantes, gn g
fammines di Ja presents Ley.

Para tales afsclos, ias Secrolarias podran frmar convenias con las dishnlas sufondades que fengan
g & disposicion dafcs, mfarmacke o documentos que fidat SenaT pars Veniicer /& mfarmaciin
daciarads por ies Sarvidores Publicos, " (s

“Articulo 32. Estarén obligados a presentar las declaraciones de sifusciin palrimanial y de mtsreses,
haio profesta de decit verdad  anfe fas Secrefarias o su respectivo Organo intema de conlrol, tdos
ios Senvidoes Publices, en fos femmines pravisios an la presents Ley, Asimisma, deborin presentar
s declaracion fiscel s, e log tdminos que dispanga Ja legislacién de fa matens,” (si)

“Articulo 33, (& declarackin de siuacion patimonial debsrd presantarse en los siguisnies plass:

lIl. Declaracian de conclusidn del encargo, deniro de los sesenta dias naturales sigumnlas
Gobierna du ala conclusidn

Zapopan (i)

HOSPITAL GEMERAL
PP ERRGH Y En ese orden de ideas, una vez visto y analizados cada uno de los

e e numerales citados por la autoridad investigadora, en correlacion con la

falta administrativa atribuida a la ex - servidora publica de nombre
R 41-FETTMTINEDO 1 lquien se desempefid como [N42-ELIMINADD 60
o, e Pl Fac i) de este Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del

e Municiplo de Zapopan, se concluye que ésta se fundamenta
esencialmente en el articulo 49 fraccion IV de la Ley General de
Fesponsabilidades Administrativas, en correlacion con los numerales 32

5 o
Sabeoera Mumicina
TapgrEn el rdFsdin
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CRUZWVERDE SUR
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e e RO 33 fraccidn I1I de la Ley en cita, pues la falta estriba en que |a ciudadana
Rl i s |HJ’:£]—ELII-11HI:‘1DI:I 1 |al desempefarse como servidora plblica en el
Ll 0 iaee Py, TRHD Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
e A Zapopan, tenia la deber de atender la obligacidn prevista en los
ek 33 MO e numerales referenciados en lineas que preceden, consistente en
EEL{;J:’.EIF.LLTJ:: n presentar su declaracion de situaciom patrimonial y de intereses de
g conclusidn, situacidn que no acontecld, tal v como se dejd de manifiesto
e | TEE e en la investigacidn administrativa que diera origen al procedimiento que
CRUZVERDE SAWHTA LI hﬂ? s r{:EUl:I'k'ﬂ
ol ok B Prics WMo 95
-_L:--.:Ea.nf'a_._uf-”l ey Acotado lo anterior, tenemos gue el caracter de servidora publica que
= et ostentd la ciudadana [N43-ELIMINADD 1 | presunta
gy e responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
A e S otros, con la documental ofertada por la autoridad investigadora bajo el
1l 508 AR5 e inciso &) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que
Corres slostyémice obra a foja 12 doce del expediente gue hoy se resuelve, consistente en
iR ) oficio R.H.614/08/2022, a través del cual la titular del Area de Recursos

WA 5 T

Humanos de este Organismo, informa en atencion a un requerimiento
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realizado por la Autoridad Investigadora del lf}r'gann Intemo de Control,

) - =
gue la ciudadana|lN4>-ELIMINADOD 1 N4A-ELTMINADO &0 |
jHé?—ELIHIHADD &0

la titular del drea de Recursos Humanos del Organismo Pablico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, &n cuyas
atribucienes y funciones se encuentra el llevar el registro de
nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicio del este
Organismo, tal y comao lo establece el numeral 69 fraccion I inciso d) del
Reglamento Organizacional del Organismo Plblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior encuentra
sustento y fundamento en lo dispuesto por el arabigo 3 fraccion XXV de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacion con
gl parrafo cuarto del numeral 108 de |la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y 92 de la Constitucion Politica del Estado de

e Jalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales establecen de
m"-—-—-—-—-—*’ manera clara y precisa que es lo que debemos de entender por servidor
pablico:
Ley General de Responsabilidades Administrativas:
Gabiorma do
Zapopan

Arficulo 3, Fard efeclos s esls Ley 58 enlanders pov
HOSPITALGEHNERAL
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T 4% 3330000
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e ' sl XXV, Servidores Publicos; Las personss qus desermpeian un empigo, cango o oomision en oz enfes
piblicoz, en & ambio feders v focal conforme a fo oizpuesto on of arlfcwls 708 de fa Consfifuckiy
Filifina de ing Ezfadns Unidos Wssivanos,
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e e s quienss desempefien emples, cargo o comision en las enfidades fadarafivas, los Munisipios v las
Rithioaves demarcacionas farfonalas de fa Cludad de Maxico. Dichos senvidores publicos seran responsables
CRUZ VERDE SANTALLICIA pro gl manefo indefudo de recursos pabiicos p e dedds publicg.
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CRULWERDE NIRLA EVA
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Constitucion Politica del Estado de Jalisco

“Articulo 82, Para los efieclios da las responsabilidades a que alude sstbe thilo, se consideran servidores

Wi _"ﬁ"‘f""_’_\_‘;“ﬂ e pubbcos a los represantantes de ekcoidn popular; a kos miembros del Poder Judicial del Estade; del
Phgdin wets Tribunal de Jusliciz Administrativa; del Tribunal de Arbitraje v Ezcalafbn previstos en esta Constibucion:
W ST oo b oL

de la Junta Local de Conciliacidn y Arhitraje; del Institeto Electoral del Esiado; del Tribunal Elecloral del
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desempeno de sus respactivas funciones

Los senvidores piblicos a gue se refiere el presente articulo estardn obligados a presentar, bajo
protesta de decir verdad, su declaracion patrimonial ¥ de intereses v en s caso, la constancia de
presentacion de su declaracion fiszal, ante las autoridades competenies y en los i@rmincs que
establezos [a ley " (3I0)

Ahora bien, con relacion a la falta imputada a la civdadana [H28-ELTM]

[M49-ELIMINADD 1 | en su cardcter de servidora piblica, gulen
ostentd el cargo de Enfermera General en este Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se
advierte:

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso a),
relativa a |la constancia de verificacidn del cumplimiento de la declaracién
patrimonial, se advierte que en mes de mayo de 2022 dos mil veintidos,
la ciudadana [N50-ELIMINADO 1 |no presentd su declaracion de
situacion patrimonial y de intereses de tipe conclusion, como lo dispone
el articulo 33 fraccion III de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, dado que de dicha constancia se desprende, que la ex -
servidora publica sujeta a8 procedimiento, no  presentd  ninguna
declaracién de situacidn patrimonial de tipo conclusion dentro de los 60
sesenta dias siguientes al término de su encargo. Prueba a la cual se le
dio wvalor probatoric pleno por lo que respecta a su autenticicdad v
veracidad de los hechos a los gue se refiere, tal y como consta en el

‘ considerando IV inciso a), de la presente resolucion; maxime, si dichos

hechos no fueron desvirtuados por la ciudadana sujeta a procedimiento,
dado que no comparecid a la audiencia inicial, a fin de realizar las
manifestaciones gue a su interés convenia, con objeto de deswvirtuar la

irregularidad que se le imputa dentro del procedimiento que hoy se
resuelve, ni oferto pruebas con tal fin.

Que con la documental ofertada por la auteridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad con el inciso b)), relativa al acuerdo
de admisidn e inicio de investigacidn por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciado Emilic Gabriel Vargas
Camberos, en su caracter de responsable del area de investigacian del
Grgane Interna de Contral, se tiene por acreditado que al dia 01 primero

de junio de 2022 dos mil veintidds, la ciudadana [w51-FLIMINADD 1

N52-ELIMtDOango defns3-ELIMINADD &dadn no habia cumplido con
su obligacion de presenfar su declaracion de situacion patrimonial de
conclusion, dado que de dicho acuerdo se desprenden gue la omisidn de

la ex - servidora pdblica de mérito, fue detectada luego de que la propia
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autoridad investigadora en el dmbito de su competencia, efectué una
Consulta en la Plataforma Digital de Presentacion de Declaracion de
Situacion  Patrimonial vy de Intereses del Organismo Publico
Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, lo anterior
es asi, tal y como se advierte del contenido del acuerdo en comento, toda
vez gque la autoridad Investigadora no evidencio la existencia de un
registro de que la ciudadanahﬁ-fJ—E!LIHI':-lADI:I 1 |hu|:|'|ese cumplido
con la obligacidn de presentar su declaracion de situacion patrimanial y
de intereses de conclusion; prueba a la cual se le dio valor probatorio
pleno por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a
los gue se refiere, tal y como consta en el considerando IV inciso b), de
la presente resolucidn; maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados
por la ciudadana sujeta a procedimiento, asi como tampoceo, redarglido
de falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que la
encausada no comparecio a la audiencia inicial, ¥ consecuentemente, no
realizé manifestacidn alguna tendente a desvirtuar la irregularidad
imputada, tal ¥y como se dio cuenta en lineas que preceden; al igual, dado
gue la encausada no hizo uso de su derecho a formular alegatos, con
objeto de reslizar las manifestaciones que a su derecho convenia en
relacidn a las pruebas ofertadas por la autoridad Investigadaora, tal y como
de actuaciones se desprende.

Con la prueba documental identificada con el inciso ¢}, cansistente en &l
oficio ©.1.C.00463/08/2022, signado por el titular del area investigadora
del Organo Interno de Control, y mediante el cual se le otorgd a la
ciudadana[N55-ELIMINADD 1 |un plazo de 30 treinta dias para gue
presentara la declaracion patrimonial y de intereses de conclusién y
remitiera personalmente al drea de investigacion, copla del acuse de la
presentacion de la declaracion patrimonial, toda vez que el oficio cuenta
con el acuse de recibho inserto con fecha 17 diecisiete de agosto de 2022
dos mil veintidds, por parte de la ex - servidora piblica encausada; asi

. también, de dicha documental se presume que la ex - servidora publica,

no presentd su declaracion patrimanial y de intereses de conclusidn en el
término de los sesenta 60 dias subsiguientes a la conclusidn de su
encargo, dado gque con dicho ocurse se le otorgd un  periodo
extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; documento al que se
le die valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad y
veracidad de los hechos a los que se refleren, tal ¥y como consta en el
considerando IV inciso ¢) de la presente resolucidn; sin que dichos hechos
hubiesen sido desvirtuados por la ciudadana sujeta a procedimiento, y/o
hubiese redarglido de falsedad el contenido del decumentoe de cuenta,
dade que la ciudadana ([NS5e-ELTIMINADO 1 | noe hizo
pronunciamiento alguno a fin de desvirtuar las imputaciones realizadas
e&h su contra, ni hizo uso de su derecho a formular alegatos, a fin de
desvirtuar el alcance de las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadora, tal ¥y como de actuaciones se desprende,

i -
1
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Ahora blen, con la documental ofertada con el inciso d) del informe de
presunta responsabilidad administrativa y que obra a foja 06 seis, 07
siete y 08 ocho del expediente gue aqui se resuelve, se robustecen |os
hechos acreditados con las pruebas de las que dimos cuenta en lineas
que preceden, pues la misma se hace consistir en las manifestaciones
reallzadas ante la autoridad investigadora por parte de la ciudadana hoy
presunta responsable, [N57-ELIMINADD 1 len el que reconoce de
manera expresa haber presentado su declaracion de situacion patrimonial
de manera extemporanea, lo que implica la aceptacion de no haber
presentado su declaracién en el término previsto en la ley, pues realiza
una serie de manifestaciones tendentes a justificar por qué no presento
su declaracién patrimonial de conclusién en tiempo, toda vez que
literalmente sefialo: *En ese Acto me qustaria mandfestar que no tenia conocimiento te Gue
tenia que reaizar una declaracion patimonial de eoncluzion cuando yo me jubilara,..” .. yo CTei8
que cama en &l mes de mayo habiz reairadn una declaracicn patrimonial, no sabia que era necesano
valier 2 realizar ofra en el mismo afo, mas sin embargo en eske momento dejo evidancia de &
realizacin de |a deciaracion patrimonial de conciusion..”” {sic). Manifestaciones gue no
desvirtiian de manera alguna la Irregularidad imputada a la ex - servidora
publica sujeta a procedimiento, dado gue la declaracion de situacion
patrimonial de conclusidn, se debio de presentar en el slstema electronico
ex profeso para ello dentro del término de los sesenta dias subsiguientes
3 |a eonclusion de su nombramiento, maxime que no ofertd documento
y/o prueba alguna a fin de desvirtuar |a imputacion realizada en sU
contra: en ese contexto, se da cuenta gue en el expediente sobre el que
se actda, se encuentra agregado el documento que presentara coma
evidencia la presunta responsable, €l cual se hace consistir en el acuse
de recibo gue le fuera generado por el sistema electronico de
Declaraciones Patrimoniales, a la ciudadana [H58-ELIMINADO 1 2l
momento de presentar la declaracidn de situacién patrimenial de
conclusion, asi también con dicho acuse de recibo, se acredita que esta
ya cumplié con la obligacién de presentar su declaracidn de situacion
patrimenial de conclusién, y a su vez, se confirma que la declaracion de
situacion patrimeonial fue presentada fuera del plazo y/o periodo previsto
en la fraccion III del articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en contravencion al numeral 49 fraccian IV de la ley en
comento, pues de dicho acuse se evidencia gue la declaracién la realizo
el dia 17 diecisiete de agosto de 2022 dos mil veintidos, es decir, 77
setenta dias posteriores al término del plazo gue la ley otorga para su
presentacién: al igual, en razon a que al encausada no hizo uso de su
derecho a formular alegatos, con objeto de realizar las manifestaciones
que a su derecho convenia en relacion a las pruebas ofertadas por la
autoridad investigadora, tal y como de actuaciones se desprende.

Por Udltimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en la presuncional legal y humana, asi come la instrumental
de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en lineas
gue preceden, dado gue éstas se constituyen con las constancias vy
elementos probatorios gue obran en el expediente que hoy se resuelve,
a las que se les otorgd el valer probatorio aducido en cada una de ellas;
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agi también resulta imperante sefialar que dentro de actuaciones, obra el
oficio R.H.212/0372023, de fecha 24 veinticuatro de marzoe de 2023
dos mil veintitrés, a través del que se acredita que la ciudadana [so—grTMIN
[Me0-ELIMINADD 1|No cuenta con ninguna sancion en su expediente
laboral, conforme lo informao la titular del &rea de recursos humanos de
k- DRI, = == = = s e m e RS A R R i s

- - - VII.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandos que anteceden, se tlene por acredicada la falta
administrativa imputada a la ex - servidora plblicalnél -ELTMINADD 1 |
[WE2-ELIMINApO determinando que la misma es responsable
administrativamente, v consecuentermente, resulta  Indefectible
determinar la sancion que se ha de imponer, y para fijarla es necesario
atender a lo previsto en el articulo 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; por lo que acto seguido, se lleva a
cabo la individualizacidn de |la sancion correspondiente, can base en las
\.*f..’“:? fracciones establecidas en el arabigo citado en lineas que preceden:

I. Nivel jerdrguico v los antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigliedad en el servicio.- De acuerdo al cargo conferido a la ex -

zﬁ”ﬁ‘ﬂ"ﬁ“ﬁn servidora publica [N63-ELIMINADD 1 b

con un nivel jerdrguico que se considera medio; asi también, de lo
ﬂgi:ﬁﬂ;ﬁ”ﬁh Informado por la Jefatura de Recursos Humanos; en cuanto a la
T e antigledad en el servicio plblico, se advierte gue esta contaba con

Tt 30 RLAIOAEY
st kel
o Ay, Tl WP

Hed4-ELIMINADO &0

CRUZ VERDE MORATE F.H.B14/08/2022, da fecha 25 veinticince de agosto de 2022 dos
i g iy 4 A mil veintidés y R.H.212/03/2023, de fecha 24 de marzo de 2023

R AT
Tk T AT, med P00 W 1R

dos mil veintitrés.

CRUZVERDE SUR

M 0 BT, 635 II. Las condicicnes exteriores y los medios de ejecucidn. - Dada la
f,_,'.'-'"'._ L,"-"';-r-":i".lqm b 3953 naturaleza de los hechos imputades a la ciudadana A]:n:l
ERUZ VERDE FEDERALISME NEE-ELIMINADD 1 se advierte gue los medios de ejecucion
L R ik de la irreqularidad, son de cardcter personal, y que los mismes no

3] i

implicaren un dano al eraric pdblico de este Organismo Pdblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

30T T

CRUZVERDE VIELE

O G A, L LI

i VIR s s, 1. La reincidencia en el incumplimienta de obligaciones, - En cuanto
bl a este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en el
SR IREDE SHTA LICH incumplimiento de obligaciones por parte de la ex - servidora
GA-E e i pliblica [NE7-ELIMINADD 1 | al no existir sancidn
B A48 impuesta en contra de ésta, conforme se deduce del informe
CRAUZ VERDE MINA EVA proveniente de la Jefatura de Recursos Humanos, contenido en el
g acurse bajo ndmero R.H.212/03/2023, de fecha 24 de marzo de
g 2023 dos mil veintitrés, asi como a los registros con que cuenta

este Organo Interno de Control.

CoaTrn sectranico

(Bt g T Pk I o E T F m ot T AN B o o 1
i En ese orden de ideas, se debe tener en consideracidn que la obligacion
: de presentar la declaracién de situacidn patrimenial v de intereses, s un

)
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mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicidn de cuentas
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupcidn, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
que el incumplimiento a la obligacidn de presentar las declaraciones de
situacion patrimonial v de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado detectar un posible enriquecimiento ilicito y/o cualquler otra
imegularidad por parte de los servidores publicos omisos en cumplir con
lo dispuesto por los ardbigos 32, 33, 34 y 49 fraccldn IV de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, aunade a que dicho
incumplimiento causa una afectacldn a las disposiciones de orden pablico
e interés social y transgreden los principios que rigen a la administracion
publica v el actuar de los servidores pdblicos, como lo son la legalidad y
la transparencia. Para lo cual es dable puntualizar que la ex - servidora
publicalNE8-ELIMINADO 1 | & la fecha en que se emite la
presente sentencia, ya presento su declaracion de situacion patrimonial
y de intereses, sin pasar desapercibido para esta autoridad gue hoy
resuelve, gue el cumplimiento a dicha obligacion acontecido dentro del
plazo extraordinario gque le fuera otorgado mediante oficio
0.1.C.00463/08/2022, asi como fuera del periedo de los sesenta dias
contados a partir de la terminacion de su encargo, come lo mandata el
articulo 33 fracclon IIT de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas,

Por lo anteriormente expuesto, fundade y motivado es gue esta
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a
BEnacordar y, - - - - - - -~ = - - =scmccem o mmsamem s

RESUELVE

= - - PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagun, Titular del Area Resolutora del Organo Interno de Control del
C.P.D. Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
cohocer y resalver el presente asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva. - - - - - - - - = ==« - oo oo C

- = = SEGUNDO. - 5Se determina la existencia de responsabilidad
administrativa a cargo de la ciudadana [NES-ELIMINADD 1 |

|W?3-ELIHIWRiJlaulen estentd el cargo de[N71-ELIMINADD 60 |en e

Grganismo Flblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, respecto a la imputacion realizada en su contra, la cual quedd
acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que
se actua, asi como a los razonamientos légicos-juridicos expuestos en los
considerandos gque anteceden; por lo gue consecuentemente, de
conformidad a le dispuesto en el ardbige 75 fraccidn I, 77 primer parrafo
y 222 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 52 punto
1 fraccion III y 53 quinguies, punto 1 fraccion I, de la Ley de
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Expediente: PRA-62/2022

Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, se

resuelve y se impone como sancion a la ciudadana |H72-ELIHINAS

[N73-ELIMINADD 1 | UNA AMONESTACION PUBLICA,
ordenandose la ejecucion de manera inmediata al momento de su
NOLIFICACION, = = = = = = = = o o e e e e e e e

= = = TERCERD. - Notifiguese |la presente resolucidn a la ciudadana
7 7-ELIMINADO 1 | en términos de lo previsto en los
articulos 193 fraccion VI y 208 fraccion X1 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, = = = = = = = = = o o o e e oo oo oo

= = = CUARTD. - Remitase un tanto de la presente resolucidn a la titular
de la Jefatura de Recursos Humanos de este Organismo Publico
Descentralizade Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de
que tenga conocimiento de los términos en que fue dictada la misma; asi
también, para que sea agregada copia simple de |la resolucion de cuenta
al expediente laboral de la ex - Servidora PdblicalN74-ELIMINADD 1 |

[N75-ELIMINALG fin de que quede constancia de la mencionada sancion:

de igual manera, remitase para su conocimienta, un tanto de la sentencia
de merito a la titular de la Direccidén Juridica de este Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan; al igual,
publiguese en los estrados del l:f]-r'gann Interno de Control, la constancla
gue acredite |a ejecucion de la sancidn. - == == == == e s e e e cm oo oo

- - - QUINTO. - Notifiquese para conocimiento el sentide de la presente
resolucion, a la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control
en & Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, remitiendose para tal efecto, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccidn XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, - - - ---=-===-=---.

. ===58EXTO, — En atencion y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce

de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por la licenciada Maria
Teresa Brito Serrana, Contralora del Estacdo de lalisco v publicado en el
Periddico Oficial del Estado de lalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en el que se resolvié en su punto segundo; "Se dejaa
disposicion de los Organos Internos de condrol de los Foderes Legislativos y Ejecutivo de g
Urganismos Constifucicnales Autbnomos, y de los enles de la Administracion plblica Estatal
Centralizada y Paraesiatal v sus equivalentes en los Municipios, el registro de las inhabilitaciones y
sanciones administrativas que impongan.” (si), 5 gue s& ordena para su registro y
efectos legales y administrativos a que haya lugar, informar a la
Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PUBLICA
impuesta a la ciudadana (N7 e-ELIMINADD 1 |una vez gue
cause estado y/o quede firme ésta, debiéndosele remitir copia certificada
de la misma, lo anterior de conformidad al articulo 53 segundo parrafo
de la Ley General del Sisterna Nacional Anticorrupcion, - - - - - - - - - = -

- - - SEPTIMO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8
fraccion VII de la Ley Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del

i o
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Expediente: PRA-62/2022

Estado de Jalisco y sus Municipios, una vez que cause estado la presente
resolucion, publiquese en version publica en el portal de transparencia
del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de ZapOpan. - - - - -~ - = = e e e e e e e e el i csaaa-
- = - OCTAVO. - En su opartunidad, archivese el presente asunto como
asunto totalmente concluido, previo registro que se haga de la sancion
Impuesta en el Elrgam:l Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal y como lo prevé el parrafo segunde del articule 53 de la
Ley General del Sisterma Nacional Anticorrupeidn, - - - - - - = = = o o - -
- - - Asi lo acordd y firma con fundamento en el articulo 202 fraccién V,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas v
dermas dispositivos y ordenamientos jurldicos invecados en el cuerpo de
este proveido, el Abogado Samuel Humberto Lépez Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organo Interno de Caontrol del OPD Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan, conforme a la designacion de fecha 28
veintiocho de febrero de 2022 dos mil veintidds, realizada a través del
ocurso Q.1.C./0033,/01,/2021.

.-'-'ﬁ 4 'l-.lli ------.-.." T,
il — — =l

Yo SAMUEL HUMBERTO LOPEZ SAHAGUN

H7E-ELIMINADD &
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn |X de la LFDPPSOEJM vy Lingamianlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccian Il inciso "a" y 211 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPS0EJM v Linsamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM vy Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICE.,
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

&G4.- ELIMIMNADAS las referancias laboralzs, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn |l incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lingamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8 - ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative da conformidad con los arliculos
3.2 fraccidn Ilincise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informaciin Publica del Estade de Jalisco v sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Lay de Proleccidn de Dalos Personales en Posesian de Sujelos Obligades en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Linsamiantos Gananerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial v Rasarvada que deberan chsarvar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”
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