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Expedients: PRA-552022

SENTEMNCIA DEFINITIVA

- - - Zapopzn, lalsco; 2 03 tres de febreo de 2023 dos mil ventitrés. - - =

- - - WISTO pare resolver 2n definitiva <! Procedimiente de Responsabilicad
Acminlstrativa bajo nime-o de Expedlente PRA-55/2022, Instaurado en

contra de! ciudadano |t-ll—EI_Ir=]Z}]AZ-;'.' 1 | por la conducta irregular
presuntamente desplegada por éste, guien se desemnpefia como [H2-ELIM]HAD
[N3-ELIMINADD 60 adscrito al Organismo Poblico Descentrailzzdo

Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, - - - - -------------- -

il RESULTANDOS:
o 1
% | = = = 01.- RECEPCION DEL IPRA, con facha 20 veinte de octubre de 2022

. I_"_-...:"'l dos mil veintidéds, se rechid en o Area Substancladora de! l.'f:lrgan-n Inkerno
e de Contral dei Organismeo Pablice Descentralizado Servic’os de Salud del
£ TR Municipio de Zaoopan, el oficio Q. LC.O0762/10/2022, a través det cuzl se
S IAL BRI AL “emit’éd entre otros, el expedients de investigacion baje ndmero 1-91/20322,

et 1o S 20N .. A

et T L s mlsmo que coniiene entre ctros, el Informe de Presunta Responssbilidad
e Administrativa emiti¢o por el licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos,
i, TiLuiar del Area Investigadora del Crgano Interno de Control- - - < - - - - -
R e - - -02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 21 veintiuno de octubre de 2022
E‘;;{’;ml*"-“"-'m dos mil veintidds, mediarte acuerdo dictads por la licenciada MAREA DEL
i s wases ety ROCIQ PEREZ CUEN, Titular del Atea Substancisdora del Organo Interno
TR WERTS I de Control del Urgani=mo Pablico Descentralizado Scrvicios do Solud de!l
BN o P T e L. : - e
T e Municpio ¢e Zapopan, 1 unidn con su Secretaro de Acuerdos, deterrning:
e T DR - ML P e E
cResweens ecerausve - LA recgpoian y  admision del informe de presunta responsabildad
hb:",‘:;f,”;,,,‘ zdministrativa concerniente al expecicnte de Invostigacion I-91/2022,
L LR e

orderande @i inicio del procedimiento de responsabilidad administrakiva con
el numere de expediente indicade en ia parte superier derscha..
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- Uevar & cabo el empiazamiento del ciudadano, para que compareclera a la

TURR AR e audlencia inicial ante la autoridad substanciadora, en fa fecha v hora fijadz
COUTRNE ML e Pard Lales efectos, asi como para hacer del conocimiento de éste dada la
i e metese | SWiECION al procedimiento Instaurade en su cantra, los derechos inberentes
b B SU PETS0ONa; asi tambiés, para gue se le hiciera de su conocimiento que an
CHZ LT THE HEFA TV la audienciz inicial deberla de rendir su declaraclén per eserita o
;r;:‘“wx_ﬂhhl verbalrente; al iqual, para que se le informare que podria ofrecer las
AR, i I pruebes que estimara necesarlas para su defensa, asl come para que
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senalara o confirmara dorricilio procesal para recibir notficaciones.
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Expadiente: PRA-556/2022

=Asimisma, s8 ordeno por parte de la autordad substarcladora, hacer de!
conocimiente de :as partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogariz sin su presencia, conforme a
gerecho v con |55 consecuancias legales inherantes a dicha ausencia. « - -

- == 03.- EMPLAZAMIENTOQ, con fecha 21 velntiung de octubre ge 2022
el weintidds, mediante cedula de notificecion, fue deb'da vy leacalmente
emplezada el ciudadano |Hi-ELTMINADD 1 | de! procedimiento
instaurado en sy coatra belo namers de expedients PRA-SS5/2022;
emplazamiento a tavés dal cual se le hizo del conocimiento el contenido del
acuerdo de fecha 21 veintiunao de octuare de 2022 dos mil veintidas y se le
corrid traslade  cor  copla certificadas del Informe  de Presunta
Respossabilidad Adminisirativa, asi come de sus zaexos; al igual, s e
hicieron ssber los derechos que e asister dentro del procedimiento de
cuenka.

-Con fecha 21 veintiuno de octubre de 2022 dos mil veintidos, fus
deb'da vy legalmente notiflcada e Informada la Avteridzd Invaestigadora, del
acuerdo de acmisidp del informe de presunta responsabilidad administrativa
ernizido dentra del expediente bajo nimerg PRA-55/2022, asi como de la
fecha en gue tendria vesificstivo 1a audigncia inicial derira del procadimiento
de responsabilidad administ-ativa instaurado en contra del ciudadano
[M5-ELIMINADD 1 |

-Agi tambian, se las hize del corocimiento de las Partas, que en caso de
inasistencia injustificada z la aucienciz inicial, la misma se desahogaria sin
5U presencid conforme g derecho vy con [as consecuencias [egea.es Inherenies,
do conformidad al artfculo 208 fracoién IT de la Ley Genaeral de
Responsabilidades Administrativas. - -----=-=----=---------- -

===0d4,- AUDIENCIA INICIAL, cor fecha 09 nueve de noviembre de 2022

T MA FL R A, e S g mil wantidds, tuvo verlficative la audiencls Inlclal, a la que comparecié
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gl civdadano |t-l E-ELIMINADO 1 | presunto responsab.e dentrc del
orocedimiento en que se actlz; asi también, se¢ hizo constar |a
comparecencia del licenciade Julio Alejandro Montane Sandowval,
servidor pliblico adscrita al Organo Interno de Centrol del Organ’smo Plblico
Descentralizado Scrvicios oo Salud del Muricipio de Zapopan, a quien se la
reconncid el cardcler de represeclante v autorizade  de la autoridad
Imvestigadera, Audiencia gue se siguid zor sus distinkas etapas, en iz gue o
servidor plblico encausado comparccid ¥ 2or conducto de su abogado
defensor, realizo las manifesiaciones v ofertd las pruebas que a su derecho
conveniz; al iguel, ia autoridad investicadora realizad las manifestaciones gque
astimo pertirentes v ofertd las pruebas que dei Informe de Presunts
Responsabilidad se despronden, Asi tamrbién, se Jes hizo saber a as partes
que no podifan ofrecer mds pruebas dentro del procedimiento, salve las que
tuvieran el . caracier de supervinientes; v por 13imo,

2 autoridac
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Expediente: PRA-55/2022

- = = 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha 09 nueve de noviembre de 2022 des mil veintldds, sa dictd acuerdo
por parte de [a sutoridad substanciadora, en la gue se resolvid sobre |z
admisidn v desahogo de las prucbas ofertadas per las Partes en la audizgncia
inicial; teniendo por admitidas en sa totaiided |as ofertadas tanto por la
auterided investigedara como por el servidor publico encavsado, por haber
sidg obtenidas licitarmente y con pleno respeto a los derechos humanos v no
ser contrarias a derecho, las cuzles, se tuvleron por desahogadas dada su
propla naturaleza, mismas que serizn analizadas vy valoradas 21 momanto de
gue s emitiera lz resoluctdn que hoy se dicta; acuerao que ‘es fue notilicadn
a las partes, contorme a la certificacidn reallzada el dia 15 gquinee de
noviembre de 2022 dos mil veintidds, - - - - - - - - =« s e = e s ma - o - - - -
- ==0&.- APERTURA Y CIERRE DEL PERICDO DE ALEGATOS, mediante
acuerdo de fecha 15 guince de moviembre de 2022 dos mi velnt‘.dds,_ g2
datermind por parte de la autoridad substanciadora, declarar abierio «l
pericdo de alegatos por el Earmino de 05 cinco dias habiles; v medianie
acuerdo de fecha 29 velntinueve ce noviembre de dos mil veirtidos, se dickd
acuerdao de cierre del periodo de glegetos.

07~ VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con focha 29
veintinueve de noviembre de 2022 dos mil '.'Elntldus, mediante oficly bajo
numero ©.1.C.008237/11/2022, |a titular del Area Substarciadora de! "l gano
Intersno de Control, remitid al suscrite en mi caracter de Autoridsd
Resolutora, el originzl del expediente bajo numerc PRA-5572022, sara |05
efectos legeies correspoandientes.

- - =~ 08.~- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACTON PARA SENTENCIA, o
efecto de cantinuar con la prosecucion del expediente sobre el que se 2clia,
er s térmings esteblecidos en el articulo 208 fraccldn X de la Ley General
de Responszbilidades Administrativas, es gue el suscrito en mi caracter <e
"hutoridad Resclulnra, mediarte acuaerdo de fecha 13 trece de diclemore ce
2022 gos mil veintidas, ordené en t2rmines dal articula 7o de la Loy Geaeral
de Responsabilidades Adminfstratives, girar atento oficio a g titular d2 la
Jefgiura de Recursos Humanos, con objete de gque informara a esta
Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control, diversa fmformacion en
ralaclén al cludadeng{ 7 -ELTMINLADD 1 | asi tamoién y ce conformidad
a |lo dispueste por los articulos 185 v 190 de |8 Loy General do
Responsabilidades Administrativas, se procedia a NOTIFICAR a las PARTZES
par Estrados. Por dltimo y dentro del acuerdo del caal se da cuenta an el
presente, se decreld e cierre de Tnslruccidn cel procedimients e
responsabilidad adrminlstrativae PRA-55/2022, o efocto de que se omiticra
la resolucidn que a derecho correspordiese, misma que se cicta en los
terminos y de conformidad a lo dispuesio en ios ardbigos 205, 207 v 208
fraccidn X de la Loy General de Responsahbilidades Administrativas, &l teror
e los presenbes resultados v a los siguientes:
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Expediente: PRA-55/2022

CONSIDERANDOS

=== T.- COMPETENCIA, osta Autaridad Resolutora dei C'Irgann:u Interno de
Control del Organismo Plblico Descentralizade Servic'os de Salud  del
Munlciplo de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver &
presente procedirelento de responsabllidad adminlstrativa, v en su £aso,
para impener la sancion disciplinaria que resuite procedente, de conformidad
con 1o establocido por les articulos 1, 14, 15, 108 v 109 fraccidgn 1L de la
Constluelds Politica de los Estados Urnldos Mexicanos:; asi cormno los
numerales 106 fraccion IV v 107 de la Constiticion Politice def Estado de
lafison: arlenas de lns arahlgos 1, 2 fracclon I, 3 fracciones IV y XV, O
fraccian II, 32, 23 freccion II, 19 freccian IV, 50, 75, #6, 7/F, 111, 114, 113,
114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccidn v, 203, 205, 206, 207, 208 fracc dn
w oy )Ly demds relativos v aplicables a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas: articulp 1 punto 1 fraccion IV, 2 punto 1, 3 surto 1 fraccidn
IIL, 46 punto 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 pusto L, 52 sunta L fracolén 111, 53
fraccidn 11, 53 Quinguies y 54 punto 1 de la Ley de Responsabilidades
Politicas v Adiministrativas del Estado de Jelisco; asi come a lo dispuesto e
fos articulos 3 fraccién IV Inciso €, 60 fraccldn [11, 61 v 66 frecclones VII v
*»IW del Reglamerio Qrganizacional del Organismo FUblico Descentralizado
Servicies de Salud cel Murnicipio de Zapopan, Jelisce, - - - - ----------

- - - II. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha D2 dos de junio de dos mil
vainfldds, la autaridad Investigadora del érgan:} Intarno e Centrol cel
Organistno PUblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, emitd acuerde de nicio de investigacion adminlstrativa, redlcada
begio ndmerc de expediente I-91/2022, por la posible comision de
Irregularidades, conslstantes en gue el cludadang [N9-ELTMINADD 1 |
en $. ceracter de servidor pdblico, no presentd 'a declaracidon patrimanlial
de Intereses de tipo Modificacian o Anuzl, correspondients al ejercicio 2023

dos mil veinbivno, 15 cusl desid presentarse en & mes de mayo de 2027 dos
mil veintidas, en contravencion £ lo dispuesto en los arabigos 31, 32, 33
fraccldn I v 49 fraccidn TV die fa Ley Genera' de Resoonsabllidades
Admizistrativas; desprendigndose ce la investigacion v del expediente de
Presunta Respensabilidad Administrabiva o sigulenta:

- (ue con fecha 01 arimere de junio de 2022 dos mil veintidds, se verifico en
gl slstene de presentacldn de declaracion patrimorial ¥ de intereses del
Drganismo Pablice Descentralizado Servicios de Salud del Municip’e de
Zapopan (bt ffesme gob.my/sidectarafindex. htmly, & cumplimienbo de |a
nbiagacion prevista en los articulo 31, 32 v 33 fracclén 11, de la Ley Gereral
de Responsabilidades Adminfstrathvas, dentro del cual se advirtid gue el €.
[N9-ELIMINADO 1  Fon cango delN10-ELIMINADO &0 ly con
[M11-ELIMINADD 60 | NO PRESENTO en tiernpo v forma su
declaracdn de situacion patrimonlal y de interesss de tipo Modificacién o

el mes de maya del 2022 dos mil veintidas.
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ORGAND INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expeadiente: PRA-S52022

- Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mll velntldés, el Titular del Arez

Investigadora de! Organo Interno de Control, el Lic. Emilio Gabsiel Vargas
Camberes emile gl Acuerde de Admisién e Inicio de Investigacion por
la presunta Responsabilidad de  Faltas  Administrativas,
asignandosele el ndmere de expediente I-91 /2022, con objeto de dar
seguimiento i proceso administratihvo con fundamantos en los articulos 90,
91, 93, 94, 95, 95 y 97 de !a ley General de HResponsabilidades
Administrativas, el Articulo 52, 53 v 53 TER de la ey de Responsabiidades
Polticas v Administrativas del Estade de lalisco v el Artlcuio 85 del
Reglarrento Crganizacional del Organisme PObYico v demas relativos.

Que con fecha 15 quince de junio de 2022 dos roll velntldas, se notificd al
servicor piblico [M12-ELTMINADO 1| el requerimiento de prasentacidén de
declaraclén peorimonizl v de Intereses, contenido dentro del Oficio G LC.
D0275/06/2022, er &l cual se le sefala gque cuents con un perlodo do 3G
treinta dias naturales para el cumplimienta dal mismao.

Que con fecha 1 guince de junio de 2022 dos mi velntldds, comparecid 2
tral:.-ajadnr|[-11_’E—|-:L[[-11r;,-__:-r_| 1 |cn|'| cargo deN14-ELIMINADD &0
[M15-ELIMINADO &0 |ante las oficinas que ocupz este H, Grgano
Internn ¢ Cortrol del Drganisme Publico Descentralizadoe Servicios de Salud
del Munidpio de Zapopan, a efecto de dejar constancia de |z realizacian de
la declarecidn patrimomial de Modiflcaclkin o Anual de meanera extemporanca,
correspondiente al efercicio 2021 el cual debid de presentarse en | mes de
mayo del 2022, de conformidad al regquerimlenito contenldo dentro del Oficio
0.1.C. 00279406/2022.

Que con fecha 15 quince de junio de 2022 dos mil veintidas, se solicits a la
Jofa de Recurses Humanos de. "0.P.DLV7 '5.5.M.Z.° mediante oficie G, 1.0,
O0280/06/2022, signade por el Titular det Area Investigadora del Organc
interno de Cortral, datos generales gue se encuentra glosados en el
expediente laboral del [W1E-ELIMINADD 1 |

Que con fecha 21 velntlung de junio de! 2022 dos mii veinticds se rec’bid en
el -ﬁ-rgancu Interno de Control, el oficio B.H. 388/0&/2022, signado por 1o Jefa
de Recursos Humanos del "0.P.D.° "S55 MZ"7 la LC.F. Ma. Magdale~a
Salazar Gaeta, en el cual remitz la informacidn soilcltada en el oflcio
0. 1C.002B0,/06/ 2022,

jue con fecha 02 dos de sepiiembre de 2022 dos mil veinlidds, la autorldad
nvestigadora emitid ol aoverdo de cierre de instruccién, por los hechos
moLlivos de e invasligacion,

SeA N L e LT aaE D
Tl T - TOE RS

Zon fecha 05 cinco de septiembre de 2022 cos mil veintidds, i2 autorided
I ROE SN LA investigadora, emitio acuerdo de calificacion de la falta. | ;
L e - Con fecha 14 catorce de septiambre da 2022 dos mil veintidos, se emitic gor
it parte de! titular de la Area Investigadora, el Informe de Presunta
1 aasbas Responsabllidad Acministrativa, mismo gue fue presentado anle la autordad
suostanciadora, con Techa 20 weinte de octubre del afo 2022 dos el

veintidos, a traves del ocurso O ILC /O0762/10,/2022 . = == e w e s s w = = = ==
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- = - III.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad

adrninistrativa atribuible al servidar guﬁlbl?cult-u '-ELIMINADD 1 | e 13

contenida en e Accerds de Califlcacidn de la Falta Administ-ativa e Informe
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_ Q.P.D. "5.5.M.2"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Fyxpndicnie: PRA-56/2022

de Prosunta Resaonsabilidad Administrativa, emit"dos por el Titwlar sl Area
Irvest'gadoers del Organg Tnlerna de Control, dertro del proced'miento de
investigacion administrativa bajo nimero -9 /2022 regularidad que se
hiza consistir confarme se advierte de dichos instrumentos juridicos, en la
romislian por parte del prasunto t'EﬁpunsabIEh-Jlf—ELIHIH;—.:-L‘.I 1 |E'U-I'I
mokivo a la designacién de su encarge carme [M19-ELIMINADD &0 |
mmmmrganlsmn, 2n una falta administrativa no grave, [a
cual estriba medularmerte conforme se deduce del acverdo uno del acuerdo
de calificacién de 'a falta, de fecha 95 cinen de septiembre de 2022 das mil
veintidds, en la omision de |z presentacidn en tlempo v forma de la
declaracion de situacion patrimonial v de inferoses de tipo Mediticacior o
finual, correspondiente & Ejercicio 2021 doz mil veintluno, gue debid
proscntarse per el ciudadano [N21-ELIMINADO 1 |=n &l mes de maye del
2022 dos mil veint’dds, tal como lo establece el articulo 33 fraccicn 11 do Loy
Genaral de Resporsabilidades Administrativas; contraviniendo con ells, tal
v como s menciona en el considerando tercero del referido acucrdo do
callficacion, la fracolén IV del articule 49 de la Ley General de
Responsapilidades Administrativas, Situacidn que se reftera en el Informe
de Presunte Responsabildad Administrativa, toda vez que en su punto VI,
se determind: que lg infraccion gue s le Imputd al presunto responsable, sa
hirp consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
prevista en el arliculo 49 Tracclan IV, en cerrelacion con el 31, 32 vy 33
fraccion IT de la Ley General de Responsabilidades, - - - -« v a v m s - v - - -

- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, = caudal probatorio ofetado v
presentade ante |la autorided substanciacora por parte de la autoridad
Investigadora, a in de sustentar y sopeortar la presunta falta administraliva
de la que s& dio cuentz en lineas que preceden, conformsae s¢ despronde,
deduce v fuergn cltedas e gl informe de presunta responsabilicad, se
hicieron consistir, en:

“a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la conslancie de fecha 07
une de junio del 2022, suscriza oor o Lic. Emile Gabricl Vargas
Carberos, Titular del Area Investigadora adscrita &l Orgaro Inlero e
Control del "QRPD" "S8Z", respecto la verificacian del cumplimients en |z

daclaracion patrimonial correspondiante 2| gjerclclo 2021, dal[i22 -ELTMINAT

N2 i-ELIMImRsmalque tiene relacion con el punto 1 del apartado Y de

psbe informe de prosustz responsabilidad, prueba de la cua- se dencta
la omisidn aludida,

Prabsnza gue se encuentra agregsda en original, a foja G2 dos del
oxpedlente schre el gue se actia; misma fgue al tratarse de un
documento generade sor un funclonarle publice en el eferciclo de sus
funciones, &s que s& |le otorga el cardcter de documental plblica, ¢n
apego & lo previsto por los arabiges 158 v 159 ce la Ley Genersl de
Responsabilidades Administrativas, de ooservancia obllgaterlz o0 esta
entidad fedorativa, (al ¥ como lo dispone el erticulo 44 de Ja Ley de
Responsabilidades Politicas vy Administretivas del BEstzdo de Jallsco!
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Expediente: PRA-S5Z022

prueba & 13 cuzl s le otorga valor prebatarle pleno por lo gue respecta
& su autenticicad y veracidad de los heckos a los gue se reflere, de
conformidad ab arabigo 133 de la ley mencionada en primer términa,

FRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision de
fecha 02 dos de junio de 2022 cos mil veintidds radicado bajo namero
de expediente I-%1/2022, en contra del [N24-ELIMINADD 1 |G0h cArgo
[M25-ELIMINADD &0 | por
incumplimients en su obligacior co presentacion de  declaracian
catrimania® v de intereses de lipo Modificacidn, er tiempo y forma de
acucrdo como lo establece |z ley, milsma que tlene relacion con el punte
2 del apartade V ce este informe de presunts responsabllidad, prucba
de la cual s2 denota el inlclo de una Investigacion por ung omision
eludida.

Probanza que se encuentra agregada en orginal, a foja 03 tres del
expediente sobre el gue se actda; misma gue al tratarse de un
documents expedido por un unclorarle plblico en e ejercicio de sus
funclones, cs que se le oterga el caracter de documental plblica en
apeqo a lo previsio por los arahigos 158 v 159 de la Ley General de
Rosponsahilidades Administrativas, ce observancia obllgatosia en esia
entidad faderativa, tal v como o dissone &l articule 46 de o Loy do
Respansabllldzdes Politlcas v Adminlstratives del Estado de Jalisco;
przeba a la cual se le otarga valor probatorio pleng por o que respocta
a sU autenticidad y weracldad de los hechos a los que se refiere, de
co~formidad @l argbige 133 de & ley menciorada en primer tarmino.,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de noTificacien
Q.T.C. O0278/06/2022, signade el Titular del Area lnvestigacora dal
Organo Interno de Control del Organigeno POblico  Descentralizade
Servicios de Zalud dei Municipico de Zapopan, el Lic. Emilic Gabriel
Vargas Camberos, prueba gue Dene relacidn con 2l punto, 3 v 4 del
apartado W ce este informe ce presusts responsablidad, en el cual se
denata la omision aludida a |12 presentacién de su declaracion patrimenia
correspondierte al ejercicio 2021, gue debid de presentarse 2n el mes
de mavo del 2022, asi como @ calidad de Servidor Poblice v sujoto
nbiligado.

frobeEnra que se encuontra 2gregads a fofa 04 cuatro del expadiente
sabre el gue se acllda; misma gue al tratarse de un documento expedico
por ur funciosario plblico en el ejercicio de sus furciones, es gue =e le
otorga el caracter de decurnental pdblicz en apego a lo previsto por los
ardiigos 158 v 169 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatora en esta entidad lederaliva,
tal ¥y como lo dspone & articulo 46 de a Ley ce Responsabilidados
Politicas v Administratives del Estado de Jalisco; prueba a la cuzf se &
otorga vaior probatorlo sleno por lo gue respecte a su autenticided v
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Expediente; PRA-55/2022

veracidad de los hechos a los que se refiere, de conformided al ardhlgo
133 de 'a ley mencipnada en primer termina,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste an 2| Acta de Comparecencid
de fecha 15 de junio 2022, prueha gue tiene relacién con el punto 4 del
apartado W de cste informe de presunta responsabilidad, en el cual se
deneta la acoptacidn tacita y expresa de la omisién a su abligacion v la
caligad de Servidnr Plbllco v suieto obligade.

Prosan-a oue se encuentra egregada & fojas 05 ¢ihco, Q6 seis v 07 siete
del expediente sobre el gue se actia: misma gue al tralarse de in
docurmento expedide por ur funcicnatio pablice en ol ejercicio de sus
funciones, es que s le otorga el cardcter de decumentzl pabllca en
apeqo a io previsto por ios argbicos L58 vy 159 de la Ley Gereral de
Responsabiidadas Administrativas, de observarcie obldgatoria on esta
ontidad federativa, tal v como lo dispone € articulo 46 de la Ley de
Responsahilidades Politicas v Administrativas del Estade de Jalisce;
pruepa a lg cual se le ororga vakor probatorio gleno por o gua respectz
2 su autonticidad y veracidad de los heches a los que se refiere, de
vonformlidad ai ardbige 133 de la ley mencionada en primer termino.

FRUEBA DOCUMENTAL. - Que conslste en e Oficie RLH.388/06/2022,
signado por la Jefa de Recurses Humanos del Organismo Publico
Descentralizade Servicias ¢e Salud del Municlplo de Zapopan, 2 L.C.P.
Ma. Magcalena Salazar Gaeta, en cortestacien al oficle G.LC.
OO280/06/2022, prugba gue tiene relacién con < punto 5y 6 dal
apartado Vv de este Informe de presunka responsabilidad, eh el cual s5&
denota ia calidad de Sepvidaor Pohlico v sujeto obligado.

PFrabhanza gueo so cncuentra agregada g foja 10 diez dgl expediante sobre
el que se actda; misma que al tratarse ce un gooumento expedids par
un funcicnario poblice en el ejercicio de sus funciones, &5 que so .
otorga el cardcter de decumertal plhlica en 2pego a lo previsto por los
argbigos 158 y 159 de la Ley General de Responsabilidades
sdministrativas, de observancia obligatoria on csta ertidad federativa,
tal ¥y como lo disoone ol articule 48 de la Ley o= Responssbllidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco; pruckha a la cual se le
niorga valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v
verpcldad de los heches a los que se reficre, de conformidad z2f arg>igo
133 de la ley merclonada en prlimer término.

Sirviendo de sustento para la veloracion antes plesmada, las sloulentes
besis:

Ncvena Epoca

regiat; 170211

mEancia; Thtunalss Colegisdos de Cireuda.

Fuisnte: Semanato Judiclal de la Federacin y su Gacets
Tosis Alslaca

Torma: KXW, Pebrers oz 2008,
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PRUESALE EL VALCE FROBATORIC DE [AS MISMMAS IMBLICA LA SATISEACCION DE

L8 BEGLISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY MIENTRAS U ALCANCE 5E
REFIERE AL ANALISIS QUE OE ELLAS REALIZA B! JUZRAD0R EN ATENCICOM A LAS
GEGLAS DE (A SAMA SRITICA,

i andiisiz 0 ias probenzas an LN proceso por parte del juzgadar, aiends 8 dos mamanics:
ef farmal v & de fondo, El aspacte formal ationde @ fos reqaisins legales qus debe cumel
un madio probaloro & efecta de que 86 i5 puada ofargar un valor geferminade. &l cusl g9
encrsnta precadidio par las elapas te affccimignia, aamision, preparacitn et caso de qus
SU aonshitucidn see an 6l prmeaan) ¥ desanogo oal medio g8 conwicoln rsspecive, Lng vez
supareds & aspecto formal, ef lizgedor alisnds af asteclo Jo nde, B0 of Gui caiermng, &
fravés ds las regias de la sana oriica, s 12 probanza en cuesfion Hene reigoidn con g
fiechios afming por sy oferente. Asimismy, cads una da2 Jes efgpas aniss Jesorfos
chetack 4 peradas procesales diverscs an iy conformesion de wing prieba, esfo es, 2
sdmison de ung prugby S50 alendy & & manarg e que la misma fue alrecioa, pero no
puede garantizar su debids preparasidn, asimsmao, esfa (fima SrcLnsiancie [o Lre s
ffUe S 0REAMIT0 SRa canfanme A Jerecie v, por Jiime, Jue ge haberse cuimpitdn ool fodas
'3z atapas fonmates di Ig pruabs Ssta, indefectiblerenle dely Gaudsy plang Convieciin an
al juzgador en refacion con ef hecho & demestrar, De io antenor se evidansia que aun
cuando gn fa practiza sxiste une fendenci & confundir valor 1 alcance proGefario, ciches
conceptos no son equivelznles, ya que, ge relen, mistias qua ef primar alisnge & que se
hubigrsn reumido 'os regulelias de forma, este Qe g fofaiments Intcpendionho pa que s
aleia te los requistos formales que impans 18 Jsy ¥ descensa 6n a sana critics dei fuzgedor,
NOUNAL COLDGIADD Ci MATERIA CIVIL DEL

TERCER TR PRIMER CIRCLITC

Novena Epoca

Regislro: 202404

Fuenle: Ssmanano Judicis! og s Fadsracicn i su Gaceta,
Tesiz Alslaga.

Tomme: 0], Msyo de 1996,

Tesis; Wi, 1" C. M4

Paging: .20

GOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANGE PROBATCRID DE LAS.

El hecha e que Ja regponsabla fays concadia vaior hrofaton a fas dacumaniales qus i@
partt achors nan G ol oo ¥, 919 VeZ, 108 YT Rena00 SRCHanE Dard JUSTcEr 05 heuhis
ffue son glag s orelendit, no significe aue se haye ohrade SoRfrano g o SepUesie nor kg
amtlogips 78y ald ds! Cdoloe de Procegimishtos Ciales el Bstad da Jaisen, v, por el
qlia 1a seniancia rasliftars Meongriismie, a2 vaz que & valar prohatono O Un docUmena

56 SUMS CLAMTD felils 108 reqiisilos sapidos oor 2 isy, an tants qus su sficesia orobalonia
impilca, Quis, afemas ok lanar valor probafora, ssa conducente ¥ damusstre los nechos
con & se prefendan comprobsr

i

|.|.I.r

PRESUMCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que conslste en todas las
deducciones lagicas juridicas de caracter legal v humana que se deriven
del presente procedimlento.

L{j’#g FiE O 20
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Expediante: PRA-55/2022

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas |as
actuacicnes e instrementales gque se  desprendan del presente
pracedimisnto.

Fruebas dltimas que s& constituye~ con |25 constancias y eiementos
progatorios que obran on ¢l cxpedicnte que hoy se resuelve, por 1o que
se es otorga a estas, el valor probaterio refer’dn 2 cada uno de los
elementos probatorios precisados en lingas que preceden; o arbarior
ancuentra sustento en los siguientes criterios Jurisprudonciales.:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, SU DFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGQ DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prusba insfrurantal de achuaciones sz
congfiuye con (a8 conalaiclas qJe cbran en e sumano; mienires que |z de piesanciones
2 |z carsacuenc'a dgica v natural de hechos conocides, probados al momento de hacer k2
deduscan raspactiva, da lo que s2 sdvierls cue tales pruebas s¢ basan en el desahogo

R deo olras, par consiguientz, no es faolble que dasde la demanda, la contestacion o e la
!_ g i ¢ llzcion probaicria, quien orecs los medios de corvisodn sefialades estabiozos con o aridec
: $ : el harhoa hechas que car ebos va a probary as razonas porlas oue estima que cemostrars
Ay suz afimacicnes, pues el se-ia fanis como chligaro a quo apoyn tales probanzas en
Gobburne g aLpozciores. Asi, traléndose de actor, Ssle terdria practicamente que adivinar cuakes
RO TIEYY oruebas va a oftécer sU contrania, para 2on baze en allas precisar ia ivstrurental v lendria
T —— gue hacer I misea an cuantn & rescltado de su desshoge, para con €13, sabre bases aln
TE LEHTFEN ne dadas, zenalar lez presuncicnes legakes v humaras gue se actualican. De ahi que resul e
e pamacta afimar que tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial
A L 290 naturaleza, su ofrecimients no tlene gue hacerse con las exigencias del articula 231
Pa e del codigo adjetive, incluso, aun cuanco no e offecierar cona priebas, no padria
S —— impedirse al JJez que teme en cuenia lzs actuacines exsienies y que apdigus el analisis
Pre e Farcy 60 inductivo y deductive que rasuite de ias prueas, parg -escaar la lifis panlescy, Jues en
Fr e s e ello radiza e esencia de Ya acividad jurisdiccanal,

RECERCH B i o LR S o

CHUZ VERLS SR CLARTO TRIBUNAL COLEGIADSD EN MATERIA CIVIL DCL PRIMER GIRCLITS,
Tttt s e Ampasa difecio 202472006, | leriberta Hemere Feméndez. © de seplembre de 2004,

U VER O FD O ALISAL Ursan midad de vedos, Ponente: Marcn Antarie Radriguez Bars,as, Seoretania Leticla Arace

1y sl b TS 1 b Fepi

:.:-'.-'. ,u‘.'.l:fl--:;.fain X PR EEPII’IdI’.‘lE

i e R SRUEBAS INSTRUMENTAL DS ACTUACIONES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA

L L YEA MO TEMEN YDA PROFIA LAS. La pruska [nakumental de acluacionss v [2 presursioral

G AL agal y humana, praciicamente no tenen desahoge, 25 dzcir gue ns esren vica propia, pes

it Tt oD BST nt 89 FAs cue e nombre que e fa ordslica se ha dado a |a tofalkiad de las praebas

et o305 dent recabzclas an el juiske, por lo qus respecia a la oirera v poe o que comesponde & |2

LA L BT A LAIGIE, sanunca, asta 56 dariva de las mismas prasbas gus exislen &n las constancias de autzs.

ERLE el RS T | et

EoLSSTaKIsHA e 0 ChT TRIBURAL SOLEGIADD CEL VISESIMG CIRCUITO, Ampama directo 5208, Faderasbn

5 AT . Reoicral de Trabajadores del Sacenuses, ©. 7. M através de su reoresentanle Roberlo de
=k A T : i it 1 B ErREs ey W Tl

CTVESE WIE L A !EE. Sentos Cruz. B 26 ctubre -:|F{ 15{?—1. Lllr' animidad de votos. Ponense: Frarcissa A Yelssco

ST re DoinEL s Mo 5 Sanlizgo. Szcretaro: Ralael Ledr Gonzalez.
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Expediente; PRA-55/2022

substanciadora en el acuerdo de admlslén, preparaclén y desahooo de
pruebas, siendo $s1as las siguicntes:

1. PRUEEA DOCUMENTAL.- Manifestandc, que en este momento
comparezco a nombre de la trabzjadoralnz2 7 -EntMineno 10 |con la
intencidn de hacer de conocimiento de esta Autorldad, que ya se hizo la
tleclaracion de modificacion patrimonial el dia 15 quince de junio
del 2022 dos mil veintidas, documente que ya se encuentra
integrado en el expediente en gue s& acklz, por o que selicito
atentamente se archive este procedimiento sin sancion alguna para el
trabajador. Lo anterlormente expussto constituye la prueba docurmental.

Frobarnza que se encuentra agragada 3 foja 08 ocho del expedients sobhre
el que se actda: misma que al tratarse de un docurmente genersdo por
Lt sisterma a cargo de un funcionano plblice en el ejerciclo de sus
funclones, &5 gue se le otorga < caracter de cocumental poblica en
apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General do
Respansabilidades Adminstrativas, ce observancia cbligatoria en este
antidad federativa, tal v como lo dispone el articule 46 de la Ley de
Responsabilidades Foliticas v Administrativas del estado de Jalison;
prueba a la cual se le atorga valor probatorio pleno por lo gue respecta
A su autenticidad v veoragldad de los hechos o las que se reficre, do
co~formidad 2| ardbige 133 de [a ley menciorada en prima- LErrifno.

1. INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Prusba que consiste en toda v
cacd uno de las actuaciones que inkegran eske procedimisnto en Ltanto
boneficien a los intereses do mi representade, dicha arueba ze relaciona
cah todas v cada una de ias manifestaciones hechas lineas airteriores.

2. PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Prueba que consiste en todas
las deducclones ldglca juddien que puedan deduclrse de los hechos o

Tarilpedflten cddie wlh o282 normativas aplicables a este caso, esta prueba se relaciona con todas v
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cede ung de |25 manifestaclores hechas er lineas anterlores.

Prugbas Ultimas gue se constiivyen con lag constanclas v elementos
probatorios gue ooran en el expediente gue hoy so rosuelve, par lo gue
s tes oforga 2 dstas, ¢l valor probaterio referido o cada uno de los
glementos probstorios precisades on lineas gue preceden: o 2nterior
encuentra sustonte on los criterins Turlspruderciales precisadoes con
antelaclion:

ACto segu’do, se da cushla gue no existen rmas pruebas gue valora: dentro
del expedlente en quese actla. - - - - - - -~ r--remmmc i i oot

--- VI, - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emisidn de |2 presente sentencia, mismas que s& hacen

ranguree: saeatsprpeager<CONSISHHE Medularmenta en las slgulentes: Gue al presunto responsable
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTCRA

Expadiente: PRA-55/2022

HA0-ELIMIHALHE S| Organisme Plablico Descentralizado Scrvicios de Salud
cdel Municipio <de Zapopan, se le atribuyd la comisicn de una falta
administrativa no grave, la cueal estriba medularmente conforme se
derdure del acuerdo uno del acuerdo de calificacién de la falta, de Fecha 05
vineo ce sepliembre de 2022 dos mil veintidés, 1 la omision de la
presentacion er tiempe v forma de e declareclon de situacion patrimenial y
de Intereses de tipo Modificacion o Anual, correspondiesie al Ejorcicio 2021
dos m'l velntluno, que debld presentarse en el mes de mayn del 2022 daos
mil weiirtidds, tal comao lo estabiece el articule 33 froceion 1T de Ley Gereral
de Responsabllidades Adrministrativas; contraviniendo con elle, Lal v comao
e menciona et el considerardo tereers del referido acuerdsa de calificacion,
ta fracclor TV del articulo 4% de la Ley General de Responsabilidades
Adrministrativas, Sitwacldn guae se reltera en ¢l I-forme de Presuntz
Responsabilidad Administrativa, toda vez que en s punio VI, s determing:
que la Infraccion gue se le imputd al presunto responsable, s hizo conslstir
er una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por cstar previstz en el
z-ticulo 49 fracclor IV, en correlacion con el 31, 32 v 33 frecoion 1T da la Ley
General de Resaonsablildades

En ese orden de ideas, resulta imperanle para esla aulorldad que hoy
resuelve, sefialar lo que al respecto disponcn los rumerales en que 58
fundsmentz ia irreqularidad administrativa atribuida al servidor publice
encausado.

Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas:

“Articulp d9. Incumirg an Falts edmiriiziaelive o oravs el saekdon i Suens S T GMISGNeE
wsrmylae 0 ransgredan o contanido &8 (8 ohligaciones swentes

IV Brasaniar an flampo v fvma las doslaraciones o sifuocion panmonia y os infersses, e D8 fimiios
estabiocidos por esta Ley,
I ol |

"Articulo 31. Las Secrefarios, agi coma dog Organos ihfemcs da confie! die los enfas pldlicas, segn
comespenily, Ferdn maponsatie de maihe o maniaeer achializada en of Sisfoma O VLG
pofimanial o opclarasin de inferezes ¥ constancie de preseniacidn de declaraciin fans! i fnfeaovi
sumesporaiente d los Declerastes 9 50 cango, Asimism, vanlioardn la sieann o pesiblp acfualzacts
A5 aigin Confiictn e Infiends, Segy la infamacion proporcionada, fowardn of zoguiiiento o '8 swsicion
¥ 18 verificenian de ié sifwscion peidmania de distios Deslaranics, en (o8 lmiios o8 e prosende Lay.

Farg tales Sfcins, 195 Secratarfas pocrds Mmar sonuanng son 125 dlstiitas auferkladas gua fangan & oy
JISLESIGGT dats, MFnaciin 0 decurmenios Gl puedan senal parg vaniticar (& sfanmandn deciaragda
nor iog Senidores Fanlicos © s

“Arliculo 32, Futgran offigados ¥ pressnis iy Jeclsrsciones de slasenn palimoni v de flereses,
by provssis e desi vardad 1 At las Secretaas o S0 eepsiv Organn wleme de sontrl, 0o s
aeradoros Pubions, on bos vinminns nawalos an 3 prosomtn Lok ASiEme, onhosin pisciar s

brasemnrees oalanta copease s dgclaraciin Sscal sree) e ios Bmminos que disponga b lepisleciin do fa maberia.” sicy
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Expedients: PRA-55/2022

"Arficuio 33, Le declerecion de siuecion pafrmanial deberd presendrse g0 103 alJuienfes ezos:

i, Deg zaacion de modilicasiin gadrmanial, durantz el mes ds |r|r1||1c de cada 27, ¥
" 1sic).

En ese norden de iceas, una vez visto v analizados ceda uno de 1os numerales
cltades por la aglotlidad  Investigadora, en correlacidan con la falta
administrativa atribuide al servicor oublico de nomore (M3 -ELTHMINADD 1|
quien s¢ desempeia como 1t-1 32-ELIMINADO &0 Ee este Cirganismao
Publico Descentrelizade Servicios de Salug del Municiplo de Zapopan, se
conciuye gue ésta se fundamenta esencialmente en el artlculo 49 fracclén
IV de fo Ley General de Responsabllidades Administrativas, en comrelacien
con los numerales 32 v 33 fraceidn 11 de |a Ley en clta, pues |z falta estriba
en gue el cludadannlu -ELIMINADD 1 |al desempefarse como servidor
publico en el Grganismo Piblico Descentralizado Serviclos ce Salud del
Municinio de Zapopan, tenia |a obligacion de etender la ohligacion pravista
27 los numerales referenclados en lineas gue preceden, consistents en
presenktar sue decaracién de situacidn patrimenial v de interesos do
melilficacion, en el mes de maye, situacidn que no gcontecid, tal y coro sa
dejd de manifiesto en la investigacion edministrative que diera orgen al
procedimignto que Foy se resuelre.

Acotado lo gnterior, tonemos que el caracter de servider publlco gue ostenta
el ciudadano [N34-ELIMINADD 1 | presunto responsable dentro del
axpedierte que hoy so resuclve, se acredita entre olyos, con la doecumental
ofertada por la autgridad investigadora bajo el inciso ) del informe de
presunta responsabilidad administrative y gue obra a foja 10 diez del
expediente que hoy se resuolve, consisterte en el oficic RH.ZEE/06/2024,
a través del cual la titular de! Area de Recursos Hamanos de este Crganismo,
imtorrma en atencide a un requerimiente real’zado por la Autoridad
ontre otros, |8 fecha de
ingreso (alta) a este Drganisme Poblico, de' cudadane [N35-ELTMINADD )
HAT-ELIMINADD &

|t1"h EL]:HIr'J—._'I.-J .r,.J |a:inma'5 de puntualizar, cue =l
mencionado actualmente esk2 activo; o anterior es esi, al Latarse de un
documento sigrado pos la Clar dal area de Recursos Humanos del
organisme Publice Descentralizade Servicios de Salud el Municioio de
Zapopan, en cuyas atribuciones y funcienes se encuentrs el lievar ¢l registro
de nombramisntos, firmas y rubricas del perscnal a servicio del este
Organismo, 2l ¥ como o establece el numeral 69 fraccién I incise ¢ del
Reglamenis Organizaciondl del Qroganismo POBlce Descenlraiizacdo Servicios
de Salud del Municipio de Zapopan. Le zntorior encuchkra sustento v
fundamento e o dispuesto por el arabige 3 fraccicn XXV de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, en correlacion con al parrafo cuarto
del numerzl 108 de lz Constisucidr: Palitica de los Estados Unidos Mexicanaos,
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AREA RESOLUTORA

Expedients; PRA-55/2022

y 32 de la Constitucion Politica del Estedo de Jallsce, que a la letra rezan,
dado que dichos numerales establecen de manera clara y preciss cue es 1o
que debermnos de entender por servidor pdblleo:

Ley Ganerzl de Responsahilidades Administrativas:

Arfieute 3. Parz plocios de esha Loy 5o enienders pon

XXV, Servidores Publfoos, LGz Dorsonas que Jesempaiian un empssd, cermo o soniEds ah ng ant
pubdiang, en &l 2mbic fetecs )y incal, forfonme A s dispiesto an of aiciis 108 o2 i3 Constifucion Polhce
ae oz Extanas Unidos Mexicanas,

e,

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
Arfeus 108,

Laz Constifunkonas o lag entidaces iadoraffvas precisardn, an los mizmes Emines Jde! primer pamsf oe
gl antionl y parg Toy sfaptng ok sy mynonsaliisdas, of pevdois ok sansdiess POGTES s guisnes
dESBIaitan anpied, cargo o comizion an s enhidaes fderaiieas, g Municibios y ‘28 demarcanonas
femifonizlss ds fa Cioad do Mexco, Dichos seradores publicos serdn sesponzables por & mansic
fntlebido de fecurses gelicos i 5 deuda punlice,

L

Constitu ;:iﬁn Pulitica del Estado de lalisco

"Articule 92, Para los efectos ds l2s responsabiidsdes & que alude este fulo. se coasideran ssridores
publicos & ios representantes de eleczion popular; a los miembros del Poder Judicial del Sstado; del Tribuna
da Juetizia SdrrEsteatve: dal Tribunal da Arbifraje v Escalafn provistos en catn Conatiucian; de laJunta
-ocal da Conciliasicen v Arbitrais; del Instiuts Elstoral del Bstada; del ibunal Electeral del Estado, da la
Comisibn Eziatal de Berscios Humaneos, 2 o3 fiulares de ke drganos intemes de control, sk coms a o8
sarviiores piblons de lns cogeomos @ s guee esls Corslfusin olargue sHnnemia, ¢oan gaenal g loda
nar30nad que dessmpatie un carge o comleidn da cualquiar aasuralezz en el Doogresa Lecal, en la
shministracon xlsifca del Eslade o de oo municipics, dsl como a quiencs progion sonvices on ks
orednisys pescentralizados, fideicomisos pEbicos y empresas de partcipacidn estaial o municipal
mayaritaria quiznes 2ardn responsablas por be soios O otrdslanes en que ircurman en el desempeio de sy
wspelivay luncires

Los servidores plblices & que s mofiero o presents ariculs estaran abligades a presentar, bajo peotlesta
te decir vt ac, 51 declarac on patrimenizi y de riereses v en su caso, fa constzacia de prassetackin da
s rleclaraciin fizcal, ante las autordades competentes v en s term nos cue establezza la ey (510

Ahora bien, con relacion a la falia Imputada &l ciudadano [n2g-EntMInaDo |1

[113 5 —eflervgunardcter de servidor pablico, quisn ostenta el carce delq MI

941 -ELTMINADD 60 |en esle Organismo Paklico Descentralizado E-dr'..f.CIC'S

de Szlud del Muricipio ce Zapopar, se advierte:

S Panea 14 dg 20
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Expedients: PRA-SS/2022

Que con ‘a documental ofertada po- la actoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad adminlstrativa con el inciso 4), reletiva
a la constancia de verifcacién del cumplimiento de la declaracian patrimonial
y que chra a foja 02 dos del expediente sobre e que se actla, se advierte
que en el mas de mayn de 2022 dos mi! velnticds, e cudadare[uiz—elruTn
ﬁﬁ%ﬂ%mm su declaracion de situacion patrimonial v de intereses
correspondients ! efercicic 2021 dos mil veintiuno, coma o dspone el
ardcula 33 fraccidn IT de la Ley Ceneral de Responsabilidades
Administralivas, Gado gque de dicha constancia se desprende, que 2l servidor
piblice sujeto 2 procedimiento, no presentd nisguna decarscion de
situacién patrimosial de tipe modificacién. Prueba a la cual se ie dic valar
probatoro pleno pos le que respecta a su autenticidad v veracldad de los
hechos a los que se refiers, tal v come consta en &l considerando IV inciso
a), de la presente resolucion; meéxime, si diches hechos no fuercn
desvirzuados por &l cludsdano sujete & oarocedimiento, sing, bodo o
conlrerio, 2ste reconoce de manera tacita, que |2 declaracion de meérito se
hizo de manera extermpordanea, dado que en su comparacancla a la audlencia
infcial, manifestd por conductn de sy ahogade defensor: “Qus en este momens
comparezcn & rombre del frebajadod << -~ELIMI "Ci-:'tt:crlla irtescion de hacer da! sorocimizaio da
asla Sauluridad, goe ya se hizo Iz geglamgion de moddicesian patrinonial ¢ dia £ quines 22 junic del
2022 dog o'l welafidds, docurnante que ya 5 ancuentra tlagrada e sl expsdisns er. que 55 actia, por
g e sclicho afentaments 38 srchive este procedimients sin sancicn slguns para el frabajadar ...." (5IC),
siends ef caso, qua efectivarrente visto e contanldo del expedlianta sobra
gue se actia, en este se encuentra agregade un documents que se hace
ronsislic en el avese de recibo que lg fuera genergdn al ciudacls :‘lﬂt-11h'
14 6 -ELTMmlamomEnte de pressnter e declaracion de situaciin pattimon.al
de mndificacion del ejercicio 2021 dos mil veintiuno, el cual obra a foja 38
pcha del expedienle en comento, 1y como 1o sefald el epcausado en la
audiencia inicial, asi también con dicho acuse de recibo, se acredita que &sta
wva cumplid con la obligacldn de resentar su declavacidr de situacion
“fhatrimonial de modificacion, ¥ a su vez, se confirma gue la declareclin de
gituzcidn patrimonial de modificacion del ejercicio 2021 dos mil veint’uno,
fua presentada fuera del plazo vio perlodo previsto en lz fracclan II del
articule 33 de la Loy General de Responsabilidades Administrativas, en
contravencion al numeral 45 fraccion IV de la ley en comente, pues de dicho
acuse s ovidencia que la declaracian la realizd ¢l dia 15 quinee de junio de
2022 dos mil veintidds, ey dacir, quince dias posteriores al LErming el plaso
que lg ey ctorga para su presentacion; al ‘gual, en razon a que ! =npcausado
no nizo uso de su derecho a tormular alegatos, tal v como de actuaciones se
desprende, con abjeto de reallzar [as manifestaciones gue a su derecho
convania en relzcian a las pruebas ofertadas por fa auteridad investigadora.
Ahora blen, con lg documental ofertada can el inciso d) del informe de
presunta responsabilidad acdministrative v gue cbra a foja 05 cinco, 06 =&'s
y 07 sizte del expediente gue aqui se resuelve, se rebuskecen Ins hechos
acreditedos con la prueba marcada con el inciso ab y de la cual dimos cuenta

g;:-“_':::;;_“*'=='----tw"'=-~'-'-'-'-='ﬂr‘| llneas «que preceden;, pues @ misma se hace consistir en las
o Lt v ol ]

manifestaclones realizacas ante la zutoridad investcadora por parte del

I .
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Expediente: PRA-55/2022

civdadano hoy presunta respensab!e, |19 TELIMINADD 454 5 quUE recenoce
domengra exprasa haber presentado su declaracion de sitaacion patrimorial
de manersa extemporanes, lo que implica la aceptacién de nc habzr
presentado su declaracion de situzcion patrimonial de modificacidn, en el
mas de mayo de 2022 dos mit veintidos, oues reeliza una serie de
manifestacienes tondentes a justificar por qué no presentd su declaracion
patrimonial de modificacion en tiempo, toda vez gue literalmente sefalo: ..
£7 este 50tho dazan manifestar qua debide a la carjja fabaral, ya que an sl Mol g cos raios
e eksorbe la mayaria del tlemga, omiti sresenar esta declarasion patimonial mas sin embargo vengo
a prezentar mi acwse dz prescniackhn do doclzrasion patrimenial de maod ficzelin, sxtamporanesmants,
¢adas |26 circunstatcias antes mencionadas....” [sich. Manifestaciones gue no desvirtian
de marera z.guna, las irrequlzridades que le fueron imautadas,

Que con 'a documental ofertada po- la sutorided investigadora dentro del
informe de presunta ressonsabliicad con el incisn b)Y, rolativa al acuordo de
admision e iwclg de invesligacidn por & presunta responsabilidad ce falies
administralivas, dictado por 2l licenciade Emitio Gabriel Vargas Camberos,
en su cardctor de responsable del drea de investicacidn del Organo Tnterno
de Conlrol, s& liene por acreditado gue al dia 01 prmero de junio de 2022

Sabierma d dos mil veintidds, of ciudadana{i42-ELIMINADD 1|con cargo de N4 9-ELITHA

Eﬂpﬂ?}ﬁﬂﬁ i5o-ErtMIneno dadn no hebia cumplico con su obligacidn de presentar s.
WA AL GENERAL deciaracion de situacién patrimorial de modificacior, correspondicree 2
A ot ejercicio 2021 dos mil veintiune, dade que de dicho zcuerdo se desprenden
o gue '3 omisicn del servider pab’ico de merito, fue detectadz luego de que la
Gaiszoete it propia auteridad irvesticadora er el ambito de su competenciz, efectud una

T Counsulta en |la Plataforma Digital de Presentacidn de Dectaracion de
S e Situacion Patrimonial y de Intereses del Organismo Publico Descentralizzdo
vt Rl Servicios de Salud del Mun'cinio de Zapepan, lo anteriar es asi, tal v como

i Ee A et 2 ge gdvierte del contenido del acuerdo en comento, toda vez que |2 autoridad
svidencid |a existencia de un registro de gue el cludadano
e Mol -ELTHINADD 1| puhiese cumplido con la ohligacidn de prasentar su
b E S m e ans fln 0t Bl pelaracion de situac’én patrimonial v de intereses de mocificecidn, en el
CHULVERCLIEDERALEME  mps de mayo de 2022 dos mi' veintldos; prueba a la cual se le dio valor

1L e i T

[T VELLD AR

e probatoria plence por g que respacta 4 su autenticidad v verscidad de los
ek 72410 7505 hecnos a los que se refiere, tal v come consta en o considerando IV nciso
T —— n], de la preserte resoluclén; maxime, sl dichos hechos no fus-on
DE SJADRDALLEE

e desviruados por el cludadano sujeto a procedimiente, sl come tampoco,
Sl e B ma L “edargiido de fasedad el contenido def documento de cuenta, dado gque er
‘a audiencia inicial, realizé dnicamente manlfestaciones tendentes a sefizlar

CUE UWERIE AR TE R T

T Iy Frse, s que ya hab'a cumpiide con la obligacidn de |z presentacién de su declaracisn
i Jf"fh",*:::*" oatrimonial, aduclendo que ya obraba en o expediente la constancia
s -espectiva, de la cual se dic cuenla en iineas cue prececen, y que se hace
THZWEEMRATa conslstic en el acuse de recibo de su presentac'dn; hechos que se pudieron
i T P R PG corroboirar par osta auteridad, en mzon a gue efectivamente obra dent-o del
o ans o iR expedienle, el acuse de reclbo corespondiente; al igual, dado que e
Errriad @aekdrcs encausado no hizo uso de su derecho a formuiar slegates, sl ¥y come de

s s copmansr s actUadiones se desprende, con objelo de realizar las manifestaclones que &
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Expediente: FRA-S5/2022

su derecho convenia, en retacion a |las pruckas ofertadas por fa autoridad
investigadora,

Con g prucha docurmental identificada con &l I=cise ¢), consisteste en &l
oficic C.1.C.G0279/06/2022, signada por el thular del drezs investigadera del
Organo Interao de Contral, se acredlia cue s¢ le otorad al cludadano[ns2—errmm
o i-erruiem plezo de 30 treinta diss para gue presentara la declaracion
patrimonizl ¥ de Interesaes de modificac’dn y remitlera persaralmeants al draa
de Investigacion, copia del acuse de la presentzcion de |la declaracién
patrirmonizl, teda vez que &l oficlo cuenta con &l acuse de reclbo nserto cor
facha 15 quince de junio de 2022 dos mil veintidds, por parte de! servidor
plublico encaLsado; asi tamb’én, de dicha documental se presume gue e
sarvidor plblico, no presentd su declaracidn patrimeonial v de interesos de
modificacion en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, dado que con
dicho ocurso s¢ le otorgd un periodu extraordinaric para tal fin, en apego &

: ﬁu—ﬂ;;c' It previste en el articcle 32 de Iz Ley Genszral de Responsabllidades
M | Administretivas; documento al que se le din valor probatorlo pleno por lo
b que respecta a su autenticldas y verzcidac ce los hechos a los que se
,'*.LH_—|__J'J refieren, tal ¥ coma consta en el considerzndo IV inciso <) de l2 presente
Zebicna de reselucin; sin que dichos hechos hublesen sldo desvirtuados por e
Eﬂlﬁﬂr;'ﬂn ciudacdano sujeto a procedimients, ywfo hublese redarguido de falsedad el
RS0 o GEMTRAL cc:-ntenlr.'q del documento de cuenta, dzdo que el ciudadano [N54-ELIMINADD
LTEOEL L 1 B M55 -PEL EEFRA ppenunciamiento alguno 2 fin de desvirtuar las imputaclonss
Sy realizadas en su contra, ni hizo uso de su derecho a formular alégatos, & fin
aaigiorrld de degvirtuar el alcance de las pruebzs cfertadas por ‘a autorléad

investigadorn, tal y como de actuaciones se desprende.

CRLPL WERCE TR
B lnde R Mn 35
ol iy e oo Fedarems

£ AL Por dltime, de las prucbas ofertadzs por @ autorldad nvesticadora v el
TEma I mesE - sarvidor pdblico encausado, consistentes en la presuncional legal y “umana,
gl a3l como ‘a Instrumental de actuaciones, se tiene por ecreditados log hochos
¢ BRI Uk e A descrizos en lineas que preceden, dodo que éstas se constituyer con les

o R T e B PP LA A DL H . . )
constancias v elementos probitorios que obran en el expediente que hoy se
R VS S0E FED SR AL

14t g dobipes e s resuelve, a 458 cue 5 les otorgd el valor probatorio aducido en ceda una do
ARt ellas; asi tambign resuita imperznte seifalar gue dentro de agllaciones, obra
Tew B B0 Mg el oficic R.H.3B8/06/2022, de fecha 21 veintiuno de junio de 2022 dos mil
CRUEVERDBVIELA vointidds, o través de los cue se acredite que e! ciudadang [M5e-ELTHINADOD
oo S0 M B memzﬂcm-l ninguna sanclon en su expadlente laboral, corforme o
e SesemaCE S informo a titular del drea de recursos humanos ce este Grgasismo. - - - - -
LR U S E SE AL T EA .
el R e VI1.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
L gt ok o e e considerandes que 2nteceden, s tiene por acraditadsa 1a falla administrativa
. 'mputaca al servidor 2dblico [N58-ELTMINADD 1 detorminands que el
ST JERIE M PV mismo ¢F resgponsable administrativamente, v consecuentements, resulka
‘:*13‘3.-;:«;@@- ‘ndefectible determinar fa sancidn yue se ha de impener, v para fllarla es
T R 1S necesasio atender a lo previsto en ol articule 78 de Ley General de
rorTLn eheCLES IS Responsabilidades Administrativas; por lo que acto seguldo, se fieva a cabe
B mma - amerasne g individualizacidn de la sancion correspondiente, con base on las fracciones
B establecldas en el arabigo citado en lineas que preceden:

LR L ST -

L ;ﬁ _Iaéglna 17 e 20
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Expadientz: PRA-55/2022

Mivel jerarguice v los antecadontes del infractor, entre ellos, |a
antigCedad en el servicio,- De acuerdo al carge conferldo al servidor
pablcalyso—prrMInann 1 |cuentz con un mivel jerarguico que
se considera medio; asi tambien, & o Informado por la Iefatura ce
Recurses Humaros: en cuante a la antiglecad en el serviclo pubiico,

Hed-ELIMINADD &0

n:-:-nfjnrme se deduco del oficic R.H.3BB/06/2022, de fecra 21

veintuno de junio de 2022 dos mi! veintidas.
11, Las candiciones exter'ores y los rmedios de efecuclén. - Dada la
naturaleza de los hechos imputades al clugadere [Wel-ELIHMINADD |1
[z -Ei]semdtvierte que los medios do cjecucién de la irreguiaridad,
soh de cardcter personai, ¥ que los mismaos no implicaron un dafio al
erarlo poolico de este Drganismo Plblico Descentrall-ado Servicios de
Salad del Municiplo de Zapopan.

111. L& refscidencia en ¢l incumpliriento de obligaclones. - En cuanto 2
este aspecta, se determina la no existencia de reincidencia an el
incumplimiente ¢e obligaciones por parte del servidor plblico
[NE3-ELIMINADD 1 |al mo exist’ sancidn irouesta en contra do
&ste, conforme se deduce del informe provenlente de la Jefatura de
Racursos  Humanos, contenldo  en ocurso beio  ndmers
RLH.388/06/2022, de fecha 21 veinliuno de junio de 2022 dos mil
veintidos, asl como & los registras con gue cuents este Organo Intermo

de Control.

|
L2

Fn ese orden de ideas, se debe terner en consideracicn que la obligaclon de
H?;resemar la decarzeidn de situacion oDatrimenlal w de intereses, 85 un

mecanismo de! Estado Mexicano, de transparencia v rendlcién de cuentas
estabiecice en la Ley General de Responsabilidades Aoministrativas, cuys
tinalidad es el cambate a 'a cormepcion, ya que permite ransha-entar los
recursos legalmente obienicos oor los sujetas obliqados, siende ¢l case, gue
el incumplimienta a 1a oblFgaclén de presertar las declaraciones de situacian
patrimonial v de intereses en sus distintas madalidados, Impide al Estaao
detectar un posible enriquecimiento ilicita y/o cualguier ofra ir-egularidad
par parte de los servicores publicos omises en cumplir con 1o dispuesto por
lns arablgos 32, 33, 34 y 49 fraccion IV de |z Ley Genoral de
Responsabllidades Administratives, aunado a gue diche incurmalimlesto
causa una a‘ectecion a las disposicicnes de aréen plbiico e Interds socal v
rransgraden [os princisios que rigen a la administracion pdblica y ei actuar
ce los servidores pdblicos, como o son la legaiidad y |a transparencia. Para
o cual, es dable puntualizar que el servidor pdblicole4-ELTMINADD ] |
a 'a fecha en que s¢ cmite la presente sentencia, ya presentd su declaraciin
de situacidn patrimenial v de inkereses, sin pasar desapercihido para asta

.-"‘%a?gma 1852 20
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AREA RESOLUTORA

Expedignte; PRA-55/2022

autoridad gque hoy resuclve, que el cumplimiento a dicha obligacidn
acontecid dentre cel plazo extraordinaro aue le fuerg otorgade mediante
oficio 0.1.C.0027%9/06/2022, as! como fuera del perindo del mes de mavoe
como ‘o0 mandata & articule 33 faccidn I do la Loy Generzl e
Responsabiidades Administrativas.

Por o anteriormente expuesto, fundado vy metivado os cue esta AUTORIDAD
RESOLUTORA de fallas administralivas no graves, liena a bien acordar y, -

RESUELVE

= PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samugl Humberto Lapez
Sahagin, Titular det Area Resolutora del Orgarg Interne de Controi del
0, R0, Servicles do Salug doi Men'cipio de Zapopan, es competerie para
conacer v resolver el presente asunlo, en Lirminns del Considerando Primera
de esta Sontencia Definitiva,

SEGUNDO. Se delermang

la existenc’a de responssbilidad
admin'strativa a carge gel ciudadana{ies -ELIMINADD 1 |quier ostenta
el cargo de [NEE-ELIMINADD &0 |en ¢l Crganismo Pusblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, respecto a |
imputacién realizada en su contra, l2 cual quedd acreditada con ¢l caucal
probatorio allegado al expediente sobre & que se actda, asl como a los
razonamientos .ogicos-jucidicos expuestos en  los corsiderandos  gue
antaecaden: por lo que consecuentements, de conformidad & [0 dispueslo en
el grabigo 75 fracclér I, 77 primer pdrrafo vy 222 de la Ley General de
Respansabilidades Administrativas; 52 punto 1 fraccion IIT y 53 guinguies,
aunte 1 fraccidn I, de la Ley de Responsabilidedes Politicas y Administrativas
del Eswmado de Jalisce, se resuelve y se impone come sancion al
—-ELIMINADO 1 JUNA AMONESTACION PRIVADA,

tiudadane e

prdenandose i@ ejecucidn de menerz inmediata al momento de sU
MR, = = = = = = = = = oo e e e e i e awamm=—--=-
- - - TERCERD. - Motifiguese la presente resolucian al ciudadane)” 68

[Heo-ELTMINAE™ términos de lo previsto en los articu'os 193 fraccion VI vy
208 fraccion XI de la Ley General de Responsahillidades Administrativas. - -

- - - CUARTD. - Notifiguese para conocimiente el sentide de 'a presente
resolucién, a la Actoridad Investigadora del Organe Interno da Control en el
Organisme PUblico Descentrzlizade Serviclos de Salud del Municipio de
Zapopan, remitiendose Darz tal eofecto, capia simple de @ misma, de
conformedad 2 lo dispueesio en la fraccion XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, - - - - - - - - - - - - === - - -
= e QUINTOQ. = En atencién v adkersncie gl Acuerdo de fecha 14 catorco
e sepbiembre de 2018 dos mil dleclacho, embide por la licerciads Maria

Jﬁaginn 15 da 20
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Expedients: PRA-S52022

Tereszz Brite Serrano, Contralora del Estado de Jaitsco v publicado en 2
Perfddico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de octuore ge 2018 dos
mil dieciocho, en el que se resolvio en su punto segundo: “Sadels a dispos cidn da
les Orzancs Iniemoz de comtis de mos Feoderes Legislativos y Ejecutivc de les Organismas
Consfiticionates Aubdnomos, v do los orfos de la Admirsbeciin piblica Eslatal Cenbralzada v
“araestaial ¥ sus equivalenes en 128 Munisipios, 8l registno de &5 ithalbidacionss v sancionss
adminizirativaz gue irmpongan” (sc), &5 que so ordena parg su registro y efectos
legales v administrativos a que haya lugar, informa: & la Contraleria det
Estadno de Jalisco, de la AMONESTACTON PRIVADA impuesta al cludadano
|[-J I0-ELIMINADD 1 |-.;na ver fue cause estado wo quede firmea dsta,
debiéndosele remitir copia certificada de la misma, lo anterior de
conformidad 2l articulo 33 segundo parrefo de la Ley Generai del Sistems
Macional ARUICorrupciGn, = « @« = = o v o o m o e e e e e o

- = = SEXTO. = Con fundamento 2 lo establecico por el articulo 8 fraccion
WIT de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacidn Paklica del Estado de
Jalizzo v sus Municipios, Lna voz cue cause estado |2 presente resolucian,

publigquese on wersidn pablica er el portal de transparencia del Organismo
Piobl'co Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. - - - -

- = = SEPTIMD. - En su oportunidad, archivese el presente asunto como
asunio totalmente concwido, previo registro cue se haga de lz2 sancion
impuesta &4 < EﬁrgEm:- Interno de Control, parg sfectos de su eventusl
reincidencia, tal v como lo praveé el parrafo segunde del articulo 53 de la Ley
Geners’ del Sistema Nacional Anticorrupcion, - - - - == - == - - = - == = = - -
- - - Azl .0 acordo v firma con fundamento en ol articuie 202 fraccion W, 203,
205, 208 de ta Loy General de Responsabitidades Administralivas v demads
dispositivos ¥y ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de este
proveldn, el Abogado Samuel Humberto Lépez Sahagln, Autoridad
Resolutora del [f‘.lrgann [nkerna de Control del QPR Serviclos de Saiud del
Muricipio de Zapopar, conforme 2 |a designacion de fegha.28 veintiocho de
febrere de 2022 dos mil welnbdis, reallzada agﬁf OCursD
O.LC/O0FF/ULI202L, v = v e e wwmmnnnwenw - o BERZRNME

-

- T OFT TERICITD DE 2ol
2L BRI J“".\.tu.l AR
TRCANC INTERNO DEXZTROI
T kg R P ATE T DR

k\ﬂ,__ SAMUEL HOMBERTO LOPEZ SAHAGUN

4
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incize "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuimcuageésimo CGotavo freccidon VW de los LGPPICH.

11.- ELIMIMADAS las referencias laboralzs, 1 parmafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn |l incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lingamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

a7 .- ELIMIMADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 3 ranglones por ser un dato [aboral de conformidad con los arficulos
3.2 fraccidn 11 inclse "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

50,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian Il inciso "a™ y 21.1 fraccidon | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccldn W de los LGPPICE.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

G0.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 ranglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ooetava fraccidn W de las LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagédsimo Oclava fraccion | de los LGPPICR.

68 - ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetavo freccidn | de los LGPPICH.

G9.- ELIMIMNADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICR.

T0.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gelava fraccidn | de les LGPPICR.

T ULTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacidn Publica del Estade de Jalisco v sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco vy sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccién de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn observar
los sujetos obligados previstos en |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipias,®
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