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SENTENCIA DEFINITIVA

- - = Zapopan, laiisco; a 17 diecisiete de enero de 2023 das mil
WEIMHErES - = v e o e - e L. L.

- - - VISTO para resclver en definitiva el Procedimiento de
Responszhilldad Administrakiva baje nlmero de Expedientc PRA-
51/2022, instaurado en contra del ciudadano {l-ELTMIinADD 1 |

|t-|2—ELIr;1:}1AZ--'.' 1 |pur la conducla irregular presuntamente
desplegada por éste, quien se desempefia como [MI-ELIMINADD &0
[N4-ELIMINADOD &0 |  adscrite  al Qraganisma Poblico

Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapapah, = - - - -

* RESULTANDOS:
k-3
= - - - 01,- RECEPCION DEL TPRA, con fecha 10 diez de octubre de
Sobhiermn do 2022 dos mil veintidds, se recibid en al Area Substanrciadora dej
Ppopan Lrgano Intemo ce Control del Organismo Piblico Descentralizada
HESPIfAL GERDLAL serviclos  de  Salud  del  Municipic  de Zzpopan, &! oficio
xi—-w:iﬁmm Q.LC.COT16/10/2022, a través del cual se remitic entre otros, ol
T ara expediente de investigacién bajo nimero I-83/2022, mismo que
e Lzl cortlene entre otros, ¢ Informe Jde  Presunta Responsakilidzd
N Administrativa emltida por el llcenciade Emilfo Gabriel Vargas
Ny — Camberos, Titular del Area Tnvestigadora del Organo Interno de
ol ko o0 s ke C _ _ _ _
. AC] Ontral - - - - - s e e - e ...
Tz b3 S TR, e LS e T
€244 VERDE 21 - - = 02,- ADMISION DEL IPRA, can fecha L0 diez de octubre do
i?:ﬁff;:ﬁfffm.ﬁ, 2022 das mil veirtidés, mediente acuerdo dictade por la licerclada
RRE Tyt et 23 MARLIA DEL ROCEO PEREZ CUEN, en ese entonces Titular del Area
5;“;;:&”;:5;&-““5’-“ Substanciadora del Grgano Intemo de Control def Drganismeo Publico
]
Dot a8 s andr Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de Zapogan, en union
T 27 2 540 £on su Secretarc de Acuerdos, determing:
CHELULEWE SWLLS
BE GUARAAIE - La recepcién v admisiédn del informe de presunta responsabilidac
Cngvitaln Do M - . - .
it deduadnlfom, TR 45E0 administrativa concernlente  al expediente da investigaclén 1I-
T R A e 8372022, ordenando el inicio del procedimiento de respensabilidad
FRUTVERLS sk L0CIA adminlstrativa con el nimere de expedicnte indicadn en |3 parte
Sl S MG o | ndinthos sUuperior derocha,
P A0 A eI paATE
Py e B Bt

- Llevar a cabo &l emplazamiento del ciudadanq|t-|!:—EI_IH:HA:-.'.- 1 |

SREEYERST MINA YA

AT SO S [HE-ELIMINADO 1 ||:|ara que comparediera a la avdiencia inicis!
st b S e S e . . .

R ASECL, Zapeor daree ante la zutoridad substarciadora, en la fecha y hora Sjada para tales
. efectos, asi como para hacer del conacimiento de éste dada |a suiecidn
LonreD eha ot - : - - . -

e ot oD al pi ncedlml:entu |r':.e:l:a urado en sy cunh_ra,.ln:rs derechos inherenles a su
Pk persena; asi tambicn, para que se le diciera de su conocimientn que

RS ST g

en |la audiencia inicial deberia de rendir su declarecién pob escrito o
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Expediente: PRA-51/2022

verbalmente; al igual, para que se le infarmara que pedria ofrecer |as
pruebas gue estimara necesarias para su defensa, asi como para gue
sefialara ¢ confirmara domicilio procesal para recibir nodficaclones.

- Tener a la autoricad investigacora, sefialando domicllic para oir vy
recibir notificaciones.

-Asimismo, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer
del conocimiente de las partes, que en caso de inasistencla
injustificada a la Avdiencla Inicial, la misma se desahogaria sin su
presencis, conforme a derecho v con las consecuencias legales
Inherentes 2 dicha ausencia. - - - === - - - - - oL,

===03.- EMPLAZAMIENTQ, con fechz 14 catorce de octubre de 2022
dos  mil veintidds, mediante cedula de notificacién, fue dehida v
leaalmente emplazade el ciudadano [N7-ELIMINADD 1

|98 -ELIMINAD]de] procedimiento instaurado en su contra bajo nlrmero
de expadiente PRA-51/2022; cmolazemiento a través del cual se e
hizo del conocimiento ol contenide del acuardo de fecha 10 dier de
octubre de 2022 dos mil veintidds v se e comid traslace con conia
certficadas de! Informe de Presunia Responsabilidad Adminlstraliva,
asi como de sus anexos; al igual, se e hickeron saber los derechos que
le aslsien dentro del procediminnto de cuenta.

-Lon fecha 10 diez de octubre de 2022 dos mil veintidés, fiue
cebida ¥ legalmente notificada e informada la Autoridad Investigadora,
del acuerds de admision del Informe de presunta respensabilidad
administrativa emitide dentro del expodients bajo ndmero PRA-
3172022, asi como de la fecha en que tendria verificative |3 audicreola
Inicial dentro del procecimlents de responsabllidad administrativa
instaurade en contra del ciudadano [M2-ELIMINADD 1
N1J-ELIMINADOD 1

-Asi también, se les hizo del conocimlento de las Partes, HUE BN CAS0
de Inasistencia injustificada a |a sudiencia inicla', la misma se
desahogaria sin su presencla conforme a derecho y con las
Consecuencias legales inherentes, de conformidad al articule 208
fraccién Il de ia Loy General de Resporsabilidades Administrativas. - -

-==04.-AUDIENCIA INICIAL, can fecha 31 treinta v Uno de ogtubre
de 2022 dog mil vaintidds, tuvo verficativo la audiencia Inlcial, a ia gue
comparecid e ciudadano [N11-ELIMINADO 1

1112 -ELIMINADErésunta respansable dentro del procedimierto en qua
52 actia; asi también, se hizo constar la comparecencia del licenciado
Julla Alejandro Montafio Sandowval, servidor plbllce adscrito al
Grganu [nterna de Controd del Qrganismo Publico Descentralizado
servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, a quien se le reconoclé
el caracter de represestante v aubtorizado de la avtoridad

investigadora. Auvdiencia que se siguid por sus distintas etapas, en la
['
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ORGANOQ INTERNG DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedients: PRAS1/2022

que el servidor pdblice encausadn comparecié v por conducto de su
abogado defensor, realizd las manifestaciones y ofarté las pruchas gue
a su deracho convenia; al iguzl, la autoridad investigadora reslizd las
marifestaciones que estimo pertinentes y ofertd las prusbas aue del
Inferme de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asi kambién, se
les hize saber a ias partes que no podrian ofrecer mds sruebas dentro
cdel  procedimlento, salve 'as gue tuvieran el cardcter de
supervinientes; y nor ultimo, la autoridad substancladora declard
cerrada la audiencia inlclal, - - - - === - oo o Lo

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
cen fecha 31 treinta v uno de octubre de 2022 dos mil yvaintidas, se
cictd 2cuerdo por parte de lz autoridad substanciadora, en la que se
resolvi¢ sobre la admisién y desahoge de 'as pruebas ofertadas par las
Partes en la audiencia inicial; teniendo por admitidas on su totalidad
las ofercadas tanto per ki auteridad investigadora como por el servidor
plblico encavsado, por haber slde obtenidas licitaments v con plenc
respeto a log dereches humanos vy no ser cantrarias a derscho, las
cuales, se tuvieron por desahogadas dada su propia naturaleza,
mismas que serlan analizadas v valoradas al mamento de jque se
efnitiera la resolucion gue hoy se dicta; 2cuerdo gue les fue notificado
& lzs partes, conforme a [a certificaclén reaiizada el dia 07 siete de
noviembre de 2022 dos mil veinkidds, - - - - - - == - -« C o - o _ ...

- = = 06.- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODOD DE ALEGATOS,
medlante acuerdo de fecha 07 siete de noviemhbre de 2022 dos mil
veintidés, se determind por parte de la sutoridac substanciadora,
declarar abierto ef pericdo de alegatos paor el término de 05 clnee dias
hebiles; v mediante acuerdo de fecha 18 dietiocho do noviembre da
acs mil velntidos, se dictd acuerds de cierre del perfodo de alegatos, -

-=-=D07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 18
dlecioche de noviembre 2022 dos mil veintidéds, mediante offcio bajo
namero QL1C.00861/11/2022, |a titular dei Area Substznciadora el
Organo Interno de Control, remitié al suscqto en mi cardcter de
Autaricad Resclutora, el original del expediente bajo nurmero PRA-
S1/2022, parz los efectos icgales correspondientes, - - - - - = = - - -

- - - 08,- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA
SENTENCIA, = efecto de continuar con la prosecucion del exoedients
scbre el que ge actia, en |os términas establecidos en el articulo 208
fraccidn X de la Ley General de Responsahilidades Administrativas, es
que el suscrito en mi cardcter de Autorldad Kesolutora, mediante
acuerdo de fecha 22 veintidds de noviembre de 2027 das mi’ weintidds,
ordené en términes del articule 76 de la ley General de
Resporsabilidades Administrativas, girar atento oflcio a |3 titular de '
Jefatura de Recursos Humzanes, con objeto de gue Informara = esta
Auterldad Resolutora del Orgare Interno de Control, diversa

,/-’ﬁﬁﬁ agine 3 de 22
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Expedients: PRA-S1/2022

Informacion en relacién al tiudadano [M13-ELIMINADO 1 |
[nl4-ELIMINA|Sfendo el caso, que dicho requerimiento fue atendido
por el drca ge recursos  humanos, mediante  oficle RUH.
11891172022, el tual fuers recibido por esta autoridad, el dia 28
veinticche de noviembre de 2022 dos mil veintidés, tal v como se hace
constar con el acuse de reclho Inserto en el oficio de cuenta: asi
tambien v de cenformidad a |o dispuesto por los articulos 188 v 190
de la Ley General de Responsabilidades Adminiszrativas, se procedié a
NCTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por ditime v dentro del acuerdo
del cual se da cuenta en ¢f presante, se decretd el cierre de instruccidn
de/ procedimiento de responsabllidad administrativa Dajo numers
PRA-51/2022, a efecto do que se emiticra la resolucién gque a
derecho correspondiese, misma que se dicta en los E&rMmRos ¥ de
conformidad a lo disouesto en los 2rdbiges 205, 207 v 208 fraccién X
de la Ley General de Responsahilidades Administrativas, al tencr de
los presentes resultados v 2 los siguientes: - - = - - - - - - - o o o o - -

CONSIDERANDOS

=== L~ COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Orgaro Lnterno
ce Control del Organlsme Pablico Descentralizado Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer v resolver
el presente procedimients de responsabilidad administrativa, y en su
cas0, para imponer la sancién disciplinaria que resulte procedente, d=
conformidad con lo establecide per los articulos 1, 14, 16, 108 v 109
fraccian II de la Constituclén Politica de los Estados Unldos Mexicanos:
asi como les numerales 106 fraccion IV v 107 de |z Constitucion Politlca
del Estado de Jalisco; ademds de los arabigos 1, 2 fraccién II. 3
fracciores IV v XV, 3 fraccidn II, 32, 33 fraccién 11, 49 fraccidn IV, 50,
Fa, 76,77, 111, 112, 113, 114, 115, 115, 194, 200, 202 fraccidn v,
203, 205, 206, 207, 208 fraceidn X v X1, y demas relativos v aplicables
g la Ley General de Responsabilldades Adminlsirativas; articulo 1
ounte 1 fracclén IV, 2 punzo 1, 3 punto 1 fraccion I1I, 46 punto 1y 2,
47,30 punte 1, 51 punto 1, 52 punko 1 fraccian I11, 53 fraccion II, 53
Quinguies y 54 punto | de la Ley de Responszbilidades Poli-icas W
Adminlstrativas del Estado de Jalisco: a5 como a lo dispuesto en los
articulos 3 fraccidn IV incisc C, 60 fraccian III, 61 y BB fracclones VII
y XIV del Reglsmente Organizacionz! del Organismo  Pdblico
Descentrallzado Servicios de Salud del Muriciplo de Zapopan, Jalisco.

= -~ II. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 02 dos de jurio de
dos mil veinlidds, la autoridad investigadora del Graano Interne de
Control del Crgznismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud ge|
Municiplo de Zapopan, emitid acusrde ce Inlcio de nvestlgacion
adrr’nistrativa, radicada bzfo numero de expediente I-83/2022, nor

C}}E}ﬁagina 4de 22
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Expediente: PRA-51/2022
la posible comisldn de irreqularidades. conslstentes  en cue el

ciudadang [W15-ELIMINADO 1 el su
caracter de servidar pdblico, no presentd la declaracian patrirmaonial v
de intereses de tipo Modiflcacidn o Anual, correspondiente al gjercicio
2021 dgos mil veirtiuno, la cual debid presentarse en &! mes de Mayo
de 2022 doz mil veintidds, en contravencién a lo dispueste en los
arabiges 31, 32, 32 fraccian 1T ¥ 49 fraccian IV de |a Lay General de
Fesponsabilidades  Adminlstrativas:  desorendiéndose  de s
investigacldn v del expediente de Presunta Responsabilicad
Adrministrativa 1o siqulente:

- Que con fecha 01 primere de junio de 2022 dos mil vaintidas, se
verifich en el sistema de presentaclér de declaraclén patrimenial v de
intereses del Organismo Pdblico Descentralizada Servicios de Sajud dal
Municipio de Zapopan {hiip: mz.aob. mx/sideclaralindex. html}, el
cumplimiento de !a obligacién prevista en los articuls 31, 32 v 33
fraccién II, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
dentro del cual se advirtld que el [ile-eLimineno 1

[l 7-ELTMINpaon targo de [M1e-ELIMINAEDO &0 [ con
Gobierrats fa |t-|1':-—ELIt-11r:A:--.'J & (] |Nt‘.?l FPRESENTO 2&n tiempa v formes su
Zaﬂﬂﬁﬁﬂ declaracion de situaclén  patrimonlel v de intereses de Fipe
HOSEITAL GENERAL Modificaclén o Anual, correspondiente al ajercicio 2021, <l cual
Hadh Eiromia s debid de presentarss en el mes de mave del 2022 dos mit veintidés,
T at - Que ron fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de
mﬂm conformidad & lo establecide por jos articulos 33 w 91 Ley General de
U= VERDE Mo Responsabilidades  Administrativas, se procadic a rezlizar la
O L63 TaTar. s S0 investigacion en mérito bajo nimero de expedients I-83/2022, an
o e Bler cortra del[N20-ELIMINADD 1 COM Carao de [MINADD
RMEEESLeLmE® [W22-ELIMINRDD &0 nara el
SR AR cumplimiento de su obiigacidn.
gjaﬂx;::.ﬂ;‘b;ﬁﬁm e Jue can fecha 1% catorce de junio de 2022 dos mil veintidds, se pot ﬁcc’u_
' al  servidor plblico (M2 39-ELIMINADO 1 &
N DE FEDERALISMD requermiento de presentadian Ge declaracion patrimenial v de
L i P intereses, contenldo dentro del Oficic 0.1.C, O0268/06/2022, en el cual
Lo D TEEY se |2 sefiala qua cuenta con un periodo de 30 treinta dias naturales
CHRGAVTRDE Vicin para ! cumplimiento del mismao. ,
CxAadne 5T e G - Que con fecha 14 rcatorce de junio de 2022 dos mil velntidds,
Tt g g AR comparecid el trabajader [7o7 rrrminano o | con
R4 vTDE SANTA LIS €argo de [N25-ELIMINADD &0 .
ETAEE?E?Eﬁc.-.:-Hau E&Iﬁ@[bﬁ-ﬂfidﬁbs que ocupa este H. Crgaro Ir-.ter_rm de Contral
R4 et 1 64 BTy tel Qrganismo Plblico Descentralizado Servicios de Szlud del Munlcipio

de Zapopan, a efecto de dejar constancia de la realizacién de la

CRLIZVERIE NIFA Ev declaracién  patrimonlal de Madificacidn o Anual  de Mmznera

AR EE CONEN o B15

?&Eﬁ;‘;ﬁi_ﬂx extemporanes, correspondiente al efercicio 2021 &' cual dobid ce
Tot 3510 A presentarse en el mes de mayo del 2022, de conformidad al
Corres martiinen requetimiento eontenido dentro dei Oficia 0.1.C. 00269,/06/2022,

oL Que con fecha 14 catorce de junio de 2022 das | veintidos, se solicita
UL e & |2 Jeta de Recurses Humaros del "0.P.D." "5.5.M.7.” medianta oflclo

L |
‘i‘:‘l‘“? c’it)%:mu 5 dp 22
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Q.1.C. 00270/06/2022, signady por el Titular del Arez Investicadora
del ':f:-rgann Interno de Cortrol, datos generales que s2 encuentra
glosados en el expediente laboral del 27 -ELTMINADD 1 |
N28-ELIMINADD 1

{ue con fechs 17 diecislete de junio del 2022 dos mil veintidés ge
recibid en el E':lrg'anu Interno de Centrol, e oflcle R.H. 37962022,
slgnado por la Jefa de Recursos Humanos del "0O.P.D." "5.5.M.Z." |a
L.C.P. Ma. Magcdalens Salazar Gaeta, ¢n el cual remite |a informacién
salicitada en el oficic 0.1.C.0027%0/06/2022 .

Que con fecha D1 primero de septiembre de 2022 dos mil veintidas, la
autoridad investigadora emitio el 2cuerdo de cierqa de instruccidn, por
los hechos motivos de la investigacién.

Con fecha 05 cinco de septiembre de 2022 dos mil veintidas, la
autoridad Investigadora, emitid acuerdo de calificacidn de |a falta,
Con fecha 09 nuave de septiembre de 2022 dos mll veintidds, se emltld
por parte del titular de la Area Investigadora, &' Informe de Presunta
Kespongabllidad Administrativa, misme que fue presentado ante la
autordad substanciadora, con fecha 10 diez de actubre del aRe 2027
dos mil veintldds, a través del acurso 0.I.C./00716/10/2022.

- = - IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irreqularidad
admiristrativa atribulble al servidor poblico [M20-ELTMINADD 1 |
[M30-ELIMINADD 1 les 'a contonida en el Acuerdo de Califlcacldr
de la Falta Administrativa e Informe de Presunta Responszbilidac
Administrativa, emitidos por el Titular del Area Investigadora del
*ilrgancr Interma do Control, dentro del procedimiento de investigacion
administrativa bajo nimero I-83/2022: irregulzridad que se hlzo
consistly canforme se advierte de dichos instrumentos juridicas, en la
comision por parte del presunto responsable [M21-ELIMINADD 1 |
li2z-ertuineano 1 |con motivo 3 la designacién de su encsrgo
l:'-::nmcn|t-| 11-ELIMINADD &0 de este Organismo, en
una falta administrativa no grave, Ia cual estriba medularments
conforme ge deduce del acuerdo uno del aceerdo de celificacion de [a
falta, de fecha 05 cinco de septlembre de 2022 das mil veintidas, en
la arrisldn de la presentacién en tiempo v forma de la declaracian de
sltuacion patrimonial y de intereses de tipo Modificacidn o Arnual,
correspondiente al Ejercicio 2021, gue deald presentarss por &l
civdadanofn 14 -ELIMINADD 1 |en el mes de mayo dal
2022, tzl como lo establace el articulo 33 fracoidn LI de Ley General de
Responsabilidades Administrativas; concraviniendo con ello, tal ¥ COMO
& menciona en el considerando tercero del referido acuerde de
calificacion, la fraccién IV del articulo 49 de |a Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Situacidr que se reitera en &l
Informe de Presuntz Resporsabllidad Acministrativa, toda vez que en
sU punto VI, se datermind: que la infraccidén que se le imputd al
presunto responsable, se  Nhso  consistlr en ung FALTA

ADMINISTRATIVA NOQ GRAVE, por astar prevista en e arfeulo 49
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fraccidn TV, en correlacién con el 31, 32 y 33 fracclén II de '3 Loy
General de Responsabilidades, —--- - - o oo oo

~ - = IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, e caudai probatorio
ofertads v presentado ante |5 autoridad substanciadora po- pa-te de
la autoridad invesligadora, a fin de sustentar v soportar ia presunka
falta administrativa de |z que se dio cuenta on lineas que praceden,
conforme se despronde, deduce v fueron ¢itadas en el informe de
presurta responsabilidad, so hicleron consisti-, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que conslste en la constancla ¢e fecha
01 uno de Junio del 2022, suscrita per el Lic. Emillo Gabriel Vargas
Camberos, Titular del Arez Investigadora adscrita al Orgaro
Interno de Control del "GPDY "SSMZ®, respecto la vorificacsn del
cumplimicnto en la declaracion patrimonial correspondiente al
ejereiclo 2021, del [w35-ELIMINADD 1 |misma
gue liene relzcién con el punto 1 del apartada WV de este informe
de presunta responsabilidad, prueba de |a cusl denota 1a omisicn
aludida. '

Probarza que se encuentra agregada en original a foja 02 dos del
expedicnte sobre el que s¢ actda; misma que 2 tratarse de un
documerto expedico por un funcionarle plblico en el cjercicio de
sus funclones, es que se le etorga el cardcter de documental
publica, en apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, de ebservarcia
cbligzterla en esta entidad federativa, tal v como lo dispone &l
arliculo 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas v
Administrativas del Estado de Jalisco: prueba a la cual se le rtarga
valor probatosie pleno por lo gue respecta a su autenticidad y
veracidad de los hechas a los que se refiere, de conformidad al
arablge 133 de la ley mencionada er primer témino.

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision
de fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil velntidés radicade bajo
nimero de expedlente 1-83/2022, en contra del
|t-|." '—ELTHINADO 1 ||:nn Cargn 'jE|[-I_":’*—ELI[~1IHAZ".'J a0l |
[M35-ELIMINADO &0 por incumplimients en su
obiigacién de presentacion de declaracién patrimoral v de
intereses de tipo Modificacion, en tiempo y forma de acuerdao como
lo ¢stablece la ley, misma gue tiene relacidn con ¢l punte 2 del
gpartado ¥ de este informe de presunta responsabilidad, prusha

de la cual se denota el inicio de una Investigacién par una omisién
aludida.

Froba2nza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres del
expediente sobre el que se acta; misma gue al tratarse de un
documento expedido por un funcienarle pliblico cn el sjercicio de
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Expedicnte: PRA-51/2022

sus funciores, es que se le otorga el cardcter de documental
publica en apeqo a lo previsto por los arébigas 158 v 159 de |3 Ley
General de PResponsabllidades Administretivas, de obssrvancia
abligaltoria en esta entldad fecerativa, tal y como lo dispone e
articula 46 de |z Ley de Responsabilidades Polfticas ¥
Administrativas del Estade de Jaliseo; prueba a la cual se le otarga
valor probatoric pleno por lo gue respecta a su autenticidad vy
veracidad de log hechos a las que se refiere, de confermidad al
arabigo 133 de la ley mencionada en primer términa.

PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en ¢l oflcle de notificacidn
0.1.C. 00269/06/2022, signado el Titular del Area Investigadors
del Organc Interno  de  Control  del Orgarlemo  Plblice
Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, ef
Lic. Emi'io Gabriel Vargas Camberos, prusha que Hene relaglén con
el punto, 3 v 4 del amartado vV de este nforme de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la omisldn a'udida a Ia
presentacidn de su declaracidn de su declaracidn patrimanial
carrespondiente al gjercieio 2021, que deld de presentarse en el
mes de mayo del 2022 asi como |a calidad y cardcter de Servidor
Publico v sujsto obligade,

Probanza que se ercuentra agregada en original, a foja 04 cuatro
del expediente sobre el que se actda: misma que a tratarse de un
documento expedido por un funcionario pialico en el ejercicio de
sus funciohes, es que =g le otorga el cardcter de documental
pdblica en apego a lo oreviste per los ardbigos 158 v 159 de |a Lay
Ganeral de Respongabilidedes Administrativas, dc ohservancia
ubligatoria en esta entidad federativa, tal v como o dispone el
articuln 46 de @ Ley de Responsablliidades Politcas Y
Administrativas del Estado de Jalisco; prueba a la cual se le otorga
valor probatorio pleno por jo ogue respecta @ su autenticidad i
veracidad de los hechos a los que sz refiere, de conformidad al
arabigo 133 de |z ley mencionada en primer 1érming.

Que consiste en el Acta de
Comparecenciz de fecha 14 catorce de junic de 2022, prueba cue
tiens relacion con e! punto 4 del apartado V de este informe de
presunte responsabilidad, en el cual se dencta la aceptacion tacita
¥ Cxpresa de ia omision & su cbllgacidn v la calidad de Servidar
Puablico v sujeto obligado.

Frobanza que se encuentra agregada a fojas 05 cinco, 06 sais y 07
siete del expediente sobre el que se actija; misma que al tratarse
de un documento expedido por un fumcionardo plblice en el
gjercicic de sus funciones, es que se le otorga el cardcler de
documental pablica en apego a lo previslo por [as arabigos 158 v
15% de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de

c—-:”;?iﬁiglna 5 g 22
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observancia obligatoria en esta entidad federatlva, tal v commo lo
dispone el articule 46 de la Ley de Responsabilidades Polfticas v
Admiristrativas del Estado de Jal'sco; prusba a la cual se le okorga
valar probalorio pleno per lo gue respercta a su autenticided W
vergcidad de los hechos a los que se refiere, de conformidsd al
arabige 133 de la ley menclenada en prirmer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en al  Oficio
F.H.375/06/2022, signado por |z Jefa de Recursos Humanos del
Organismo  Pablico Descentralizado Servicios de Salud  del
Muricipio de Zzpopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaea, en
cortestacion al oficic 0.1.C. Q0270/06/2022, prueba que Ziere
relacidn c¢en el punta 5 y 6 del apartado V de este informe de
presunta responsabllidad, en el cual se dencta 12 calidad de
Servidor Publico v sujeto obligado,

Prebanza que se encuentrz agregada a foja 10 diez del expadiente
sobre el que se actda; misma que al tratarse de un docurmenta
expedido por un funclonario plblice en el ejercicic de sus
funciunes, es que se le ctorga &l cerdcter de documental plblica
&N apego a o previsto por los ardbigos 158 v 159 de la Ley General
de Responsabilicades Administrativas, de observancia obligatoria
en esta entidad federativa, tal v come lo dispone el articua 46 de
la ley de Responsabilidades Politicas v Administrat’vas del Estada
de Jallsca; prueba a la cual se le otorga valor proBatorio pleno por
lo que respecta & su autenticidad y veracldad de fas hechos a los
que se refiera, de conformidad al ardhigo 133 de la ley mencionada
en primer términa.

Sirviendo de susterto pars la valoracidn antes plasmada, las
slguientes tesis:

Novens Ecoca

Registry: 170271

Ingfancla THbunaiss Colegledos de Cirgitto,

Fusnfe: Semanari Judicial O jx Fedaracian y sir Gaceta
resz Aisigdg

Tome: XV, Fabrar del 2008,

Tesls: L3.C.665C

Faging: 23710

PRUEBAS. CL VALOR PRGBATCRIO DE 'A% MISMAS MPLICA 14
SATISFACCION DE LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY
MIENTRAS SUALCANCE 55 REFIERF AL ANAL SIS OUE DEE! | AS REALITA B
JUZGADOR EN ATENCICON & LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA

El anaiisiz o2 lag probenzas on un proceso por pare del jizgador, atiende a dos
memaning: ef formal v el de fondo. & aspocta formal afiends & os requisitas isgalas
que dobe clitepllr un medi probaforo & afecte de que 36 /8 puads chargar un valor
delerminady, ef cual s2 encuentre precedido por s stapes de ofrscimismio,

ﬁ;ég:na 8dc 22
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aadmision, preparacion fan caso de que su constitucicn ssa en el pracesa) y desatogo
del madlo de conviceion respective, Ung vez stperada f aspacts formal, & jiizgador
aiiende &l sspecio de fonido, en e qua determing, a lraves de a5 raglas de Js sana
critice, &' lg probanze an cuestion Kene refaciin con s hechss alegados por su
oferents. Agimismo, ceos ung de las elspas entss descrilas obedery 3 Defodss
PHICEEAIEE JIVERE0S en la conformacidn de une pruebs, Gsto ag, s admisién do ung
prueha soia aliends @ 'a manera en que fa misma fue ofrecida, pero o pusde
garaniizar su debida prapareciin, asimiems, ssls Oliime circunstancia o presusone
gue su desahogo ses conforme & derecho v, par ifimo, gue de hatersg complido
con todas las efapas formales de fa prusbae éste indefoctibiemante, deba causar
pleng convieeion sn of fuzgadar en refacidn con &l hecka s demosirar. De fn antariar
55 BUINENGa dus gun i cuango en ls prachice existe una fendencia & confimdir valar
y alcance probafonio, dichos cancepios no son equivalentes, ya gue 38 reders,
mieniras que el primero sfiends & que s hihisran reunida oz requisiios de forma,
asi2 [ifimo o2 fofaimends indspendlerds ye quo se glsia de los renuisitos frmstes
que ImMpone i@ sy descansa en I3 sanhe conifica del  juzgador

TERCER TRIBUNAL COLEGIADQ EN MATERIA CIVIE DEL PRIMER CIRCUITS.

Wovens Epocs

Reqizira; 202404

Fuentz: Semanariy Judicial da lz Federasisn y su Gaceta,
Teas Aislads.

Touma: ) Mepo de 1996,

Tesiz M 1% C, 140

Pagina: 820

CIOCOMENTALES, VALOR Y ALCANCE PROBATORIO BE LAS,

Ei fischio e que i2 respansabis haya concedida valor probatons & las documentalas
que {3 parfe ecfors rindld en ¢ jieic v, 3 fz wee, ks havs negedo eficacie parg
Juslifcar los hechos que con slas se pretendld, o significe que se haya ohrads
contranc @ 1o diepuesio por ios arficuios 790 v B dal Cddigo de Procedimientas Civiiss
gai Eslado de Jalisce, y, por efio, qua o sarfencis resultars ncangrueniz, fada vez
que of vaisr pmbsione de n documenta se sute cuands redne fos requisiios
Sxigidas por iz ey, en tanto que sy sficecis probatars implica, gue, ademés de fencr
vaicr probatorio, sea conducende ¥ demuastre iog Rechos que con & se prefendan
Comprobsr,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA, - Que consiste en bodas |as
deducciores logicas juridicas de cardcter lecal v humana que se
deriven dal presente procedimienta.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Cuc consiste en todas las
actuaciones e Instrumentales que se desprendan del presente
procedimianta.

Pruebas dltimas que se consttuyen con las constanclas v
elementes probatorios que cbran en el expediente gue hoy se
resuglve, nor lo aue se les otorga a éstas, el valor probstorio
referide a cada une de los elementos probatorios precisados er

d&ﬁglna 10 de 22
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lireas cue preceden; lo anterior encuentra sustento en los
sigulertes criterios furlsprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTS
NG SE RIGE POR LO DISPUESTO EM EL ARTICULG 291 DEL ¢ODIGO DE
PROCEDIMIENTOE CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La pruehe
nstrumental de acluaciones sg constiluye con .as corstancias que obran ar al
sumarka; mieniras que la de presancionss es a consacusncia logica v natural da
haches conocidos, arobados al momenio da hacer la deduccion respactiva, de lo que
s alviarie que tales prusbas se basan en el desahogo de olras, por consiguients
no es iacible que desde la demanda. |a conlestaciar o an & dilacién probatora,
quien ofrzce los madios de convicoion sefa ados establezca con clardad el hesAo o
hecras cue con elo2 va a prabar y las rezonas por jas que estima qus demostrars
sUS AfiMmacictnes, pues &2 sera tanle come obligare a que apoye tales orobanzas
&N SUposicicnes, Asi, lralandsse del actor, &sl2 tendria practicamente gue adivirar
cudles pruebas va a ofrecer su confratic, para con baso an allas preclser la
instrumental y fend-ia que nacer lo mismo en cuznto 4l rezultaca de su desshogo,
para con ello, scbre bases adn no dadas, sefiaar fas presuncionss lagales y
humanas que se actualicen. De ani gue resulls comecto afmar que tales probanzas
ne tlenen entidad propia, v debido a tan especial naturaleza, su ofrecimiente
no biene que hacerse con las exigencias del articulo 281 del codigo adjetiva,

Gobiamne da incluzo, aun cuands no se of-ecieran como priehas, no padiia mpedise 2l Jusz cue
Zapopan foms en cuentz las acluaciones exiz'entes v que apliqus el andiisis Inductve v
HESHIT L GBNERAL ceductiva que resulie da |as pruebas, para resalver ia lilis plan‘eada, sues en ello

i : o e
i radica |a esencia de ia actividad judsdicciona.,
el S, CRASIT
Tel 53 Sff ngen
S CUARTO TRBUNAL GOGLEGIADO EN MATERIA SIVIL DEL PRIMER CIRGUITO.
£R2 VEREF MOETE Ampara direc’s 202472004, Herlberto Hemera Femandzz. © de sepiembre ce 2004,
et e BEE Unanimidad de volas. Ponente: Marce Antonio Rodriguez Barsjzs. Sacretaria; Ledici
C.FATE Araceli Lopaz Espindala,
Tl T DEEL S Ly ik ATy R
A ———— FRLEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUAC'CMES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL Y
CnzcoSurbin 3l - HURARS, MO TIEKNEN VIDA PROPIA LAS. La prusbz instrumental de actuaciones
Tk 39 T B % S ABIE. csct 3093 y i@ presunclonal legal y humara, oracticamene no denen desahogo, es decir qua
R VERDE FEDER Ao no fenen vids propia, puss no es Mas que ol nambre gue ar |3 prictica se haldadn
Lis Cpfnsers hic. FE%: a |a totalidad ds lus pruebas recabadas sr ol juisic, por o Jue resaecta a la pimera
gttt ¥ por ko qua comesponde & la sagunda, dsta ss doriva de las mismas pruebas que
e E 40 TR exlsten en las constancias ds aufos,
e L TRIBLMAL COLEGAZO DEL VIGESIMG CIRCUITO. Amparo directa 5504,
S S Federacion Regicna de Trabajadores del Socenuzen, S0 T, M. 3 través de su
Tek ihezoEcleg representante Robero de .os Santos Cruz. § de octubre de {954 Unanimidad da
I veRRE s EALLeds volos, Fonents: Francisco A. Velasco Santiage. Secrefara: Rafael Letn Ganzalez,
Al e W, Py rlo NE
Toi Sarkd Masiy de ez Sromioos
o e G R Ahora blen, el presuntoe responsable [weo-eriminano 1 |
I, [141-ELTHT)@fertd elementos de prueba, conforme se zdvierte dc I
SRS St b S:5 audlendcia iricial y lo citd la autoridad substanciadora en el acuerdo de
T4 A4SV, B e, Tt admision, preparacion y desahogo de prusbas, siendo éstas las
et LS S .

siguienles:

COAT.on it T S
SRR ro] K A AT o g

thm‘ 1. PRUEBA DOCUMENTAL.- Manifestando, que en este, momento
comparezco a nombre del trabajador w42 -gntMinano 1

g
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N23-ELIMINEEAN Ja intencidn de hacer de conocimienta de ests

Autoridad, que ya se hlze la declaracién de modificacién
patrimonlal el dia 14 catorce de jumio del 2022 dos mil
veintidas, documento que ya se encuentra integrado en al
expediente en que se actua, por lo que solicito atentamente se
archive este procedimiento sin sencidn alguna para el trabajador,
Lo anterlormente expuesto constituye la prueba documental,

Probanza que se encuentra agregada a foja 08 ocho del expeciente
sobre el que se actda; misms que al tratarse de un documents
expedide por un sistema electrdnlca a cargo de un funcionario
pUblico en el ejercicio de sus funciores, es que se le otorga el
caracter e documental plblica en apego a lo previsto por los
ardbiges 158 y 159 de /a Ley General de Responsabiidades
Administrativas, de observancia cbligetoria en esta entidad
federativa, tal v como lo dispone el articulo 45 de '3 Ley de
Responsabllldades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prucba a la cual sc le otorga valor probatorio pleno por la que
respecta @ su autenticidad v veracidec de ios hechos a los gue se
refiere, de conformidad 21 ardbige 133 de |a ley mencionada en
primer término.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, — Prushz que Consiste en
tode y cada uno de las actuaciones que irtegran este
procedimicnto en tanto heneficien a ‘o5 intereses de mi
representada, dicha prusha se relaciona con todas v cada una de
las man'festaciones hechas lineas antedores.

- PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA, - Prueba que consiste en

todas les deducciones ldgica juridica que puedan deducirse de los
fechos o hormativas aplicables a oste caso, esta prucba se
relaciora con todas y cada una de las manifestaclones hechas ern
lineas anteriores.

Pruebas Ultimas que =e consftuyen con las constarcias Y
elementos probatorios que obran en el expediante gue hoy se
resuglve, por lo gue se les oterga a éstas. el valor probatorio
referide a cada uno de 105 elementos probatorios precisados en
lineas que preceden; o arterior encuantra sustento en los criteriog
jursprucenciaies precitados.

56,50 e b e Acto sequide, se da cuenta que no existen mds pruebas que valorar
L e dentro del expediente en que se 2ctdd, - - - - - 2o ccm - - mma -

CRUZVERGE HIFA Eva,
Cerealis Sal7iEs o 55

T e P e -

2 5, oty ke === VI. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
TREES 405 4o sustento pzra la emision de la presente sentencia, mismas que se
O TR S MG ea . ; PR —_—

e pran s popingeneme 10001 EONSISL medularmente en las siguientes: Que al presunto

BN wab: responsable [W44-ELTMINADD 1 En su
caracker de |wic-ELTMINAZDO &0 adscrite 2l

el P i ubr'e s Ay

N\ 4
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ORGANQ INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expediente: PRA-51/2022

COrganismo Plblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, se 'e atribuyd |a comision de una falta administrativa no
grave, fa cual estriba medularmente conforme se deduce del acuerdo
ung del acverde de calificacién de la falta, de fecha 05 cinco de
sepliembre de 2022 dos mil veintidds, en la omisidn de ia presentacion
en ticmpo y forma de la declaracion de situacian patrimeonial v de
intereses de tlpe Modificacién o Anual, carrespehdiente 2l Ejercicio
2021, que debld presentarse en el mes de mayo del 2022, 2l come lo
astablece el articule 33 fraceion II de Ley Gernerzl de
Responsabilidades Administrativas ; contravinience con ello, tal v come
se menciona en el conslderando terceru del referido acuerdn de
calificacicn, fa fraccidn [V del articule 49 de la Ley General de
Responsabllidades Administrativas, Situacldn gue se reitera en el
Informe de Presunta Responsasilidad Administrativa, toda vez que en
5U punto VI, se determing: que la ‘nfaccldn que se le Imoutd al
presunts respensable, se  hizo  consisticr en una FALTA
ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por eskar prevista en el articula 49
fraccign IV, en correlacion con el 31, 32 v 33 fraccién II de la Ley
Genaral de Responsabilidades,

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridzd que hoy
resuelve, sefizlar lo que al respocto disponen los numerales en que se
fundamenta la irreqularidad administrativa atribulda  ai servidor
publico enceusade,

Ley General de Responsabilidades Adiinistrativas:

“Articulo 48, incurmind o0 Falta sdministativs no arave o) senvidor pURo cupes achos o amisiones
Heumplan o fransgredan o confanide en Jas obliganiones siguientas:

IV, Fragerdar an fompa ¥ fomma fas deciarsciones oo siuecidn patimonia | de Misresss, en s
iEmings estaliccilos por ests Loy
e [

“Articwlo 31. Lay Sscrelarize, asi come Jog Organas intemog de comtral d fos anfes P,
Fogun

CorreEnOnda, ardn mspensalies de iRsciur p marener actuaiizads an o siktems e gvalLieian
paftimanial, J2 daclaraciin de inlsrases  consiancia do presarianion do deciarscian feal, iy
informacion comesponsente g los Declarsntes a sy camgo. Asimismg, verficersn s siuacian o
positis ecivalizackin de sigon Conflicto do Inianés, a2gun la idammiacian proparcionada, levardks
el seguimisndc g la evolucin v iz varilicanion de g siuacion patimenis! de dichos Ceclaranics,
&N 56 trminas de Ja presonts Ley,

Para lales efectos, Jas Secretarfas poden fmer conveniee oo des disfinias sutondades que

(2A2a7 3 & dizpasicifin datos, iarmacian 0 docwnenios QuE DuUsdET Sendr sare verficar la
mfevmecin declarade por los Servidares Piililins, izic

"Arficuto 32. Esiartn obigades & preseniar fas deciaraciones de siacin fretnimonial i dg
intereses, bai profests de dacir verdad v anfe las Scorsbarias 0 su radpeciivo Organg inlemo de

(_%gina Vido 22
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Expediente: PRA-51/2022

condiin, ivdos fos Sarvidores Pobfioos, en fos fdrmings pravizics en lg presenty Ley. Asimisma,
deberan presentar sy deslaracion fcal ancal, en by fwminos qua Aispoge 12 lanislacian de i
.'TJE{EI'."H.' |Il5|;|:|:

“Articule 33. La declaracisn do situacian patrmanial debers prezentarss en ios siguferdes plazos:

II. Declaracisn de modifkzsion patimaonial, duran‘a & mes da mava de czda aro, y
T )

En ese orden deg ideas, una vez visto y anzlizados cada uno de los

numerales citacos por la avtoridad investigadora, en correlaclén con

la falta administrativa stribwda al servidor priblico de nombre TMINADC
N47-ELIMINADO 1 quien se descmpefia comal2o-FLIMINADD 60
H4O-ELIMINADD 60 de este Grgenismo  Fublico Descentralizado
Servicios de Salud del Municiplo de Zapopar, = concluye que ésta se
funcamenta esencialmente en el articule 49 fraccidn IV de lz Ley
General de Responsabilidades Administrativas, er correlacidn con las
numerales 32 v 33 fraccion 11 de |a Ley en cita, pues |a falta estribz en

) que el civdadanclys 0 -ELIMINADD 1 lol desernpefiarse
Sutpatha da - = " T -
zapnpa“ tomo servidor plblicc en el Organismo Fablico Descentralizado
3ervicios de Salud de! Municipio de Zapopan, tenia |z obligacidn de

HOSPH AL GENMER S | . v . - -
DE ZARDPAR atender |la obiigacién prevista en los numerales referenciados en lincas
e B que preceden, consistente en presentar su declaracion de situacisn
TR patrimonlal y de intereses de modificacidn, en el mes e maya,
Zagamom, T8 Aot situacién gue no acontecis, tal ¥ como Se dejo de manifiesto en la
EUZ VERIR NORTE Investigacidn adminlstrativa que diera origer al procediriento que hoy
gkt s& rosuelve.
CEAHET

T2 I3 00 R, e, S WSS

|

VERE S Acotado fo anterlor, tencmos que el cardcter da servidor pablico au

LR S, 1 ostenta el cludadane [51-ELIMINADO 1 .
SRS T LEs AL .
Tt EEA an e e sson mi 355 PIRSUNTD responsable dentro del expedisnte que hoy se resuelve, se

CRUZ VERDE FEDERALISME acredifa entre otres, con lé decumental ofertada por la autoridad
e investigadora bajo el Inciso ¢) del informe de presunta responsabilidad
e e e administrativa y que obre a fojz diez del expedionte que hoy se
R resuelve, consistente 2n el oflcle R.H.379/06/2022, a trevds del cual
RLLE Wi EWRLL N H .
DE st la titular de! Area de Recursos Humaros de esre Drganlsmio, informa
;ﬁéﬂﬁrﬁﬂfcamw en atenclion a un  requerimiento  realizado por la  Autoridad
e R S H lawvestigadora del Organo Internc de Control, entre nires, la fecha de
i o AR LUCTA ingrese (alta) a este Organlsmo Plblieo, del ciudadane IMINADO
s e 1o TR . - .
Rl Do Meri gy s Chaorias [M53-ELIMINADO 1 - | correspondiends éska e s v rmTtwnnn o
URAEIOL TR 15 Teld B3 v — -
YW e NSS-ELIMINADD &0 |
CHEZ WERINE hobos YL g
Caratim Sofrtli oo, 3 h
Al s Gl Prechegop Q0
LR A O, Tam i Nl K
Tab 3% 4300 4205
CaTrsm #becrdnizer

DALt opengesers  MOCTIENG SIQNAA0 por {3 ttular del drea de Recursos Humanos del
ﬁ_:;f;‘__’:;m Urganisma Publico Descentralizado Servicios de Salud de! Mun’cipio de
Zapopan, en cuyas atribuclones ¥ Tunciores se encuentra e |lavar el

Q-:ﬁlﬁrf -
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reglstre de nombramientos, firtmas v rubricas del personal al servicio
del este Organisma, tal y como lo establece ! numeral 69 fraccion I
nciso d) del Reglamento Organizacional del Organismo Pooilco
Descentralizado Servicios de Salud del Municipic de Zapoparn. Lo
anterior encuentra sustente y fundamente en lo dispueste por el
arabige 3 fraccidn XXV de la Ley General de Responsabiiidades
Administrativas, en correlacion con el pdreafo cuarte del numeral 108
e |2 Constitucidn Politica de Ios Estados Unidos Mexlcanos, v 32 de ia
Constitucién Pelitica del Estado de Jalisco, que a la letra rezan, dado
que dichus numerales establecen de manera clara ¥ preclsa que es 1o
que debermos de entender por servidor publica:

Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Artfautg 3. Pare sfacios de esia Ley £o arfendars por

XXV, Servidores Pablicos: Laz perscnias que desempedian in amplen, CENTIO O COATiSian an fos
Bries puliicos, af el ambifc fodsral y focs! conforme 2 1o disouests an of aricwle 108 ds Uz

Sobaatia de

Zapopan Constiucn Foiifice de by Estadas Unidas iericangs;
S sl

Rm R Donode, b, 200
S, ey 2 L sy
Toe 37 SR GEe
-t B B

s, Wi Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
CRUE WERME BGATE

20 L depan P 555 b A e

o VAe g s b Asticuly 108,

C.FAE]1R”

Tk 0 POE 5 TP wm. T T - ) y ) , ) .
’ Las Consifuciones de fas entidadas fadaralivas precizarin. an los mismos #iminas dol primar
Iﬁ'?‘i\.I.E'«.IEEI.I:I-E SR

e T T S paraiy de estz articulo ¥ pare ios efectos de sus responsahildades, ef cardetar da senidores
g {TTL:‘[ :?14 ;r:m o Db m de quianas dese g?m.'ﬁ.'-m plE0, CARD O Sovmisin en fas enfidades fedorativas, los

Murnicipios i e gemarcacines temioriates de fs Ciudad da Mégicn, Dichas senvidores Dubiece
fi':i"if : ,ffiﬁf““‘ S serdn rmeponsalies por af man af indebido de recursos pribiices v le deuds pubfiza.

St idala Fedar Mg e )
SR U )
ek HR R TREw

CERer wERDE . LEA . .

Dk SUARE IR E Constitucion Politica del Estado de Jalisco
Carihan Sehide fhe Vo

SO WARL vhe tFuEgk reo A0 F; S5EG

vyt B 4305 544X “Articirlo 92, Para los electos do las responsshiidades 5 qus aluds este fitule, = sorsideran
ST VERDE SAMYE UL Sznidores »i00s & los representantes de elecrion populs 3 os micmbros del Foder Judiciz] del
;;{ '::m Fw;:?:sﬁm: Esaide; del Tribunal de Justicia Administrativa; del Trbunal ¢2 Al v Escalzlin previsios er asta
TR A N A RO B g Conatillizicn; 22 iz Junts Local de ConcFacidn ¥ Arbiraje; del Instituto Electoral del Estade; ded
P Tribunal Electers) del Es;ado; de la Corrision Estatal de Dereches Humanos, a los filulares de jos
SRi VEROE NIA RVA rgancs interros de control, asi como a bos servidores péhleos de los arganismes = Ins 2 esia
e 54 Fracainy 0 Gorstituskin otorgus zsdonomia, v en general, a1oda persena qug desempetie w) cargo o comlsn
et ;:T;ff e de Cuaguier nalumlezs en 2| Congrose Leeal, &0 la administracion piblicg del Extade o de os

S Municipios. 3sl core & quisnes presen senicias en los oranismos descertrslizados. fide comaos

;";n{.:ﬂ-;ﬁnm'l?mtlﬂ'l sonme DUSICOR ¥ émpresas d2 paricipacion ssmtsl o rbnic pe! mayorilaria, quictes serdn responsables
e '] ' .

WS poF ke BSOS U efmisicnes en Que Incuran & el desempano de sus respoctvss funcionos.

ﬂﬁ cé):\'ééma 15 o 22
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Les sorvidras plklicos 2 que se refizre &l presente arlioule estaran ciligades & presenter, hajo
protes:a da decirvierdad, su declaracian gaiimonial y da infarasss V&N B case. 1§ constencia de
prasentinion de su declaraciin fiscal, ante las autoridades compatentss v en los Bmincs que
gstablezca la lay," {5I1C,

Anhora bien, con relacidn a la falta imputada al ciudadang [M56-ELfuTNADD
|t-I!= '-ELTMINADO 1 Br1 sU caracter de servidor
publico, guien ostenta el cargo de[N58-ELIMINADO &0 len

este Organismo Pdolico Descentralizado Servicios de Salud  del
Municipio de Zapopan, se advierte:

Que cen la documental ofertada por |2 autoridad Investigadora dentro
del informe de presunts responsabllidad admiristrative con el inciso
a), relativa a la constancia de fecha 01 de junio de 2022 dos mil

-:i,_,__.s?___,? velntidos y que obra er el expedlente sobre el que se actla, se

; advierte que en €' mes de mava de 2022 dos mil veintidos, el

’ _ I cludadang [M5S%-ELIMINADOD 1 no presentd su
—f..f— declarzcldn de situacion patrimonial v de intereses correspondiente al
e ejercicio 2021 dos mil vaintiuno, coma lo dispone el articulo 33 fracclén
Zapapan Il de la Ley General de Responsabliidades Administrativas, dade que
H SETEAL GERBEAL de dicha constancla se desprende, gue el servidor plbllco sujeto 3
Efiff‘f__ﬁ:ﬂhm procadimiento, no presentd ninguna declaracion  de  situzcién
e patrimenial de tipo modiflcacion en ¢l afie de 2022 dos mil veintidds,
e M ) Prusba a la cual se le dio valor probatorio pleno por lo que respecta =

R, e 5U autenticidad y veracidad de los hechos 2 los que se refiere, tal v

Ef‘,‘*;;"mﬁmjf’t Comao consta en 2! considerando IV incise a), de la presente resolucion;
E:D ke e o 2 maxime, si dichos hechos no fueren desvirtuados por ! ciudadaro
Tt 0 30 L0 w0 TR sujeto 2 procedimiento, sine, todo lo contrario, éste reconocce de
CRUEVEROT S0kt manare tacita, que la declaracion de mérito se hizo de manery
S eana i e denyse extemperanea, dado que eh su compzrecencis a la aydiencia Inicial,
R R R A w0s, w23 manifestd por conducto de su abogado defenscr: ue on ey momearto
TRLE VERDE FEOrRALISMO SRMPArSZCo & nombre 9ol falisfadorly o —pLTMTIHADD 1 L:un I8 Mifercian da
= hacor de sonocimiento s esfa AUTRIRT, GUE v2 6 Pizo 13 deciaracon O modifescin
hpn A panmcmial of dis 14 caforcs de junit del 2022 des mi veintidés, dacumento que wH £ sRoLBnt:
R vERBE L iniegrado en of expadiatte en que g2 ass, par lo fue aoioio alemarnesfe e archive e
£ GUADALIPE Procedimientc s senciin sigune para & mabdgidor. ' (SIC), sienda of caso, gue
a2 e efectivamente visto &l contenide del expediente sobre el que se actiia,
s AN 42 &N este 5e encusntra agregado un documento que se hace consistir en
Tz R AN LU &l stuse de recibo que le fuera generado por e sisterma electrénica, al
Gl St s donChoribas ciudedans [Mel-ELIMINADD 1 gl moments de
Toe axae ) o BALSy presentar la declaraclon de situaclén patrimonial de modificecian del
SRUZ VERDE WAL VA, efercicic 2021 dos mil veintiuno, el cual obra a foja 08 echo del
;“T;:ﬁ“‘:‘;_:rg;if expediente en comento, tzl v como 'o sefald el encausado er la
240 Zutepat, ke audisncia inlclal, asi tarnbién cor dicho acuse de recioo, se acredita

TRl BR 230 o &8 . e . . r . v
que este ya cump'ié con la obligacion de presentar su declaracion de

e tHY 2T TG - . . ir
mmﬂ.r_s-::.-m-_f..u.u;mn pegeme  SHUBCON patrimenial de modificacion, v a su voz, se canfirma que |a
e declaracion de situacidn patrimanial de modificacian del ejercicio 2021

dis mil veintiuno, fue presentada fuera del piazo y/o periode previsto

L.}
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en la fraccion II del articulo 33 de |2 Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en contravencién al numeral 49 fraccén TV de |3 [ey
&n comeaentd, pues de dicho acuse se evidencia que Is declaracion la
real’zo el dia 14 catorce de junio de 2022 dos mil veintidas, es decir,
14 catorce dias posteriores al trmino del plaza que 'a ley atorga para
sU presentacion; al igual, en razdn a fue el encausade ro hizo uso de
su dersche a formular alegatos, tal v como de actuaciones se
desprende, con objeto de realtzar las manlfestaciones que a su derecho
convenia en relacidn a las pruebas ofertadas par la autoridad
investigadora. Ahora bien, con la documental ofertada con el Inciso d)
del informe de presunta responsabilidad administrativa ¥ gue obra g
foja 05, 06 v 07 del expadiente que acui se resuelve, se robustecen
los hechos acrecitados con lz prueba marcads con & inciso alydela
cual gimos cuenta en lineas que proceden, pues la misma se hace
consistir en las manifestaciones realizadas ante a2 autoridad
investigedors por parte del cludadano hoy presunto responsabla,
|t-| E2-ELIMINADD 1 #n e gue reconoce de meners
expresa haber presentada su declaracion de situacion patrimanial de
manera extemporanes, le que implica la aceptacion de mo haber
prescntade su declaracion de situacion patimonial de madifleacion, en
el mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, pues realiza unz zerie de
manifestaciones tendentes a justificar por qué no presentd su
declaraclin patrimonial de modificacion en tiempo, toda vez que
Iteralmente sefialo: *E'metive sorel qus no presents la deglaracion patEnonial en fiemao
¥ forma {ue poroue @ momenda de enviarla par medip de 3 plata’arms e fallas Berfoas en el
servicic de imtemes por by que me fus impasitle enviara cabe mencionar ous 3 Fabia elabarada
¥ ferminada en tiemzo v forma en &l moments en &l que s me irbemrumpic el interet, dicha
sEMvCio pernanecic sin funclonar por alrededer de 24 haras, yRMUE & momanlo de la slborackn,
da dicha dectaracidn fus el Fime dia anmtes del ‘&minc, de igUa TIArers vengn a pressntar mi
atse de presentacicn de declaraciin patrimonial sexemporaneamente dadas 'as ereykstEncias
antes menciorzdss |." (=), Manifestaclones gue no desvirtien de manera
alguna 'a iregularidad imputada al servidor publico sujato a3
procedimisnto,

Que con la documental ofertads par la autordad Investigadors dentro
de! informe de presunta respansa®ilidad cor el inciso B), relativa a'
acuerdo de admision e inlclo de investigacian por la presunts
responsedilidad de faltzs adrrinistrativas, dictzda por el licenciado
Emillo Gabricl Vargas Camperos, or su cardcter de responsable del
area de investigacidén del Organo Inteme de Control, se tieng por
acreditado que al dia 01 primere de junio de 2022 das mil veintidos,
el cludadano|ue 1-ELIMINADD 1
|[-I-’E!.—EL]Z[~1IH;—.:".'J 60 | adn no habig cumplide con su obllgacion de
presentar su declaracldn de sltuacidn patrimeonial de modificacion,
correspandiente al ejerciela 2021 dos mif veintiuno, dado que de dicha
acuerdo se desprenden que la omisidn del servidor plblico de mérite,
fue detectada luego de que la propla actordad investlgadora en =l
ambito de su competencia, efectud una Consulta en ‘s Plataforma
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Digital de Presantacién de Declaracion de Sftuacldn Patrimonial v de
Intereses del Organismo Poblico Descentralizédo Servicios de Salud
del Municipic de Zapopan, lo anterior es asi, tal v como se advierte del
contenido del acuerdo en comento, todz wve:s gue la autoridad
Investlgadora no evidencid [a existencia de un registro de que el
ciudadana[iLe E-ELTMINADD ] - ,| hubiese cumplido con
la obllgacion de prescntar su declaracion de situacidn patrimonial y de
intereses de maodificacidn, en el mes de maye de 2022 dos mil
veintidds; proeba a |z cual se le dio valor probatorio pleno por o gue
respecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los gue se
refierg, tal ¥ como consta en el considerando 1V inclso b), de la
presente resolucion; maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados
por el ciudadano sujeto a procedimiento, asi como tampooo,
redarglido de falsedad el contenido del documento de cuenta, dado
que en le audiencia inicial, realizd dricamente manifestaciones
tendentes a senalar que va habia cumplide con la obligacidn de |a
presentacién de su declaracidn patrimonial, aduciendp que va cbraoa
en el expediente |2 constancia respectiva, de la cual se dio cuenta aen
lineas que preceden, y que s& hace consistir en el acuse de recibo de
50 presentacion; hechos gue se pudieron corrcborar por esta
autoridad, en razon a que efectivamentes cbra dentro del exnedlente,
cl acuse de recioo correspondiente; al igual, dado que ¢l enceusade no
hize uso de su derecha a fermular alegatos, tal v comeo de actuacicnes
se desprende, con objeto de realizar lags manifestaciones que 2 5y
derecha convenla, en relacidn a las pruebas ofertadas por la autoridad
investioadora.

Con la prueba documental identificadz con el inciso c}, canslsbents en
gl oficio O.LC.00268/06/2022, signado por el titulsr del area
investigadara del Grgano Interne de Control, se acredita gue se e
atorgd &! ciudadano [Ne7-ELIMINADD 1 lun plazo de
30 treinta dias para que presentara la declaracidn patrimaosial v de
intereses de modificacian y remitiera personzimente al érea de
investlgacion, copia del acuse de la presentacion de la declaracién
patimonial, toda ver que el oficio cuenta con el ecuse de recibe Inserto
=0 fecha 14 cetorce ce junio 2022 dos mil veintidds, por sarte dal
servidor publice encausado; asi también, de dicha documental se
presume  que el servidor pdblico, no presentd su  declaracidn
patrirmonial v de intereses de modificacién en el mes de mave de 2022
dos mil velntidds, dado que con dicho ocurso se le otorgd un perado
extraordinarlo para tal fin, er apego a lo previsto en el articulo 33 de
Iz Ley General de Responsabilidades Administrativas: documento al
qus se |e div valor probatorio pleno por lo gque respecta a su
autenticidad v veracidad de los hechns a los que se refleren, Lal y como
censta en 2l considerando IV inclso ¢) de la presents resolucién: sim
que dichoz hechaos hublesen sido desvirtuades por el ciudadano sujeto
a procedimienta, v/o hubiese redargilido de falsedad &) corterido dal

documento de cuenta, dado que el ciudadane[Meo—ELTMInADD 1
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[MES-ELIMINAGChFG  pronunciamientn alguno a fin de desvirtuar las

imputacionas realizadas en su contra, ni hizo vso de su derecho g
fermular alegatos, & fin de desvirtuar  alcance de las pruehas
ofertadas por la autoridad Investigadera, tal v como de actuaciores se
desprende.

Por difime, de 'as pruebas ofertadas por la autaridad Inwvestigadora y
& senvidor publico encausado, consistentes er la oresunclonal legal v
humana, asi como la instremental de actuaciones, se tiene por
acreditados log hechos descritos en lineas que preceder, dado quE
estas se constituyen con las constancias v elementas probatories que
abran en el expedlente gue hoy s2 resuelve, a 1as que se les otorgd el
valor probatorle aducide en cada una de ellas; asi también res.lty
imperante sefalar que dentro de actuaclones, obran los oficios
R.H.379/06/2022 y R.H.1189/11/2022, de facha 16 dieciséis de
junio v 23 veinticinco de noviembre, respectivamente, ambos do 2023
dos mil velntidds, a través de los que se acredita que el cludadanc

|7 0-ELIMINADD 1 |na cuenta con niguna sancion e
su expediente laboral, conforme lo informé la titular del drea de
recursos hUmanos de este Organismo. = = - - - - - - - e e e mm o o oo o

- = = VIL.- DETERMINACION DE LA SANCION, con basc en |os
considerandos que antoceden, se tiene por acreditada la falta
administrativa imputada al servidor pdblice [W71-ELTMINADD 1 |
[H72-ELIMINADO 1 | determinanco que el mismo es responsable
acministrativamente, y consecusntements, resultas  indcfectible
determinar la sancion que se ha de imporer, v para fi‘arla &3 necesaro
atender & lo previste en el arliculo 76 de Lley General de
Responsabilldades Administrativas; por lo que ackto seguido, se |leva a
cabo la individualizacidn de |z sancién correspendiente, ¢con base en
|as fracciones establecidas en el arabige citado en lineas que preceden:

I, Mivel jerarguico v los antecedentes cel infractor, entra ellos, la
antigledad en el servicio.- De acuerde al cargo conferido al
servidor pablico (N7 2-ELTMINADD 1
cuenta con un nivel jerdrguico que se considera medio; asi
tamblén, de lo informado por la Jefatura ce Recursos Hurnanos;
en cuanto a la antigiedad en el servicio publico, se estabiecc

HT4-ELIMINADD &0

conlgrme se deduce de los oficies R.H.379/06/2022 W
R.M.1189/11/2022, de fectha 16 dieciséis de junio ¥ 25
veinticineo de noviembre, respeciivamente, ambos de 2022 dos
il weintldds,
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1L La=s condiciones exterlores y los medios de ejecucidn. - Daga |a

naturaleza de los hechos imputados al ciudadzng |07 5-EL

[M7 6-ELIMINADD 1 | se zdvierte que los medios
de ejecucldn de ia irregularidad, son de cardcrer persona!, v gue
los mismos no implicaron un dafio al erario plblice de este
Organismo Plbllco Descentralizade Servicios de Salud del
Municipio de Zapaopan.

III. La reincidencia en el incumplimiento de abligaciones. - En
cuanio a aste aspectn, se determina Ja no existeacla de
refncldencia en el Incurnplimients de obligaciones por parte cel
servidor pablica M7 7-ELTMINADO 1 al
no existir sancion impuestz en contra de éste, conforme se
deduce de los informes provenientes de la Jefatura de Recursos
Humanes, contenidos en  los  ocursos  bale  ndmeros
RH.37%/06/2022 y R.H.1189/11/2022, de focha 16 diecisds de
junic y 25 wveinticinco de noviembre, respectivamente, ambos
de 2022 dos mil veintidds, asl corme a los reqistros con aue

cuenta este Organo Interno de Contral.

En ese erder: de ideas, se debe tener en consideracion que la obligacicn
de presentar |a declaracidn de situacion patrimonial y de intereses, es
un mecanismo del Estado Mexicano, de transparercia y rencicidn de
cuentas estzblecide on la Ley General de Responszbilidades
Administrativas, cuyz finzlidad es el combate 3 12 cofrupcion, ya que
permite transparentar los recursos legalmente obtenidoes sor los
sujetos obilgados, siendo el caso, que el iIncumplimiento 2 la obligacian
de presentar las declaraciones de sltuacién patrimonial ¥ de intcreses
en sus distinzas modalidades, impide al Estade detectar un posible
enriquecimiente flicito y/o cualquier otra Irregularidad por parte de los
servidores publicos omlises en cumplir con lo dispuesta per las arablgos
32, 33, 34 y 49 fraccién TV de la Ley General de Respansahilidades
Administrativas, zumado a que dicho incumplimiento causa uns
afectacidn o lzs disposicicnes de orden plblico & ntards social v
transgreden los arinciplos que rigen a |z administracin poblica v el
actuar de los servidores piblicos, como lo son la legalidad v |a
transparercia. Para lo cual, es dable puntuallzar que el servidar publico
|t-| JA-ELIMINADD 1 a la fecha en que se
emilz |la presente sentenciz, yva oresentd su declaracidn de situacisn
patimonizal y de intereses, sin pasar desapercibido para esta auktoridad
que hoy resuelve, que el cumplimiento a dicha abligac’dn acontecié
dentro de! plazo extraordinzrio que le fuera otorgadn mediante oficio
O.1.C.00368/06/2022, asi como fuera del periodo del mes de MEyo
come lo mandata el articulo 33 fracclén 11 de |z Lay General de
Responsahilidades Administrativas.

féﬁg.'na 21} de 22

MINADO




O.P.D. "8.5.M.2."

Ve
k3
=

Eedn sy o

Zapopan

HRSPITAL SERESAL
TE ZaPUR-aE

P T TS O R, S
Lo A e
Tl 25 Bedk phza
ey G PR
Tagrmnon, 14 oo

CRUE WV RhE MOGRYTE

Dk i S SR

Tl i s Be e e

P L L=

Tzt B3 RS TN, ek, D0 o

TR VERDE B

Gt re Sapden 9523

SO L T e R O T

Tiale 50 S Sl g 38 Qs SRS e OGS

CEUZ VERDE FIDESL (TLiD
L Chirbore 2, TR

= B BB S AT EY

T RaARE

TR0 RS

CRLET VB LR Wiia,

LE GLrADALLE

b SV e G

ol Wik, deguzdsiea, 0 4550
TTE TR AL lar

CRYSE WERDE SAFTE1IEDTA
s G Press re, fdl

oot rarkm Ml fa b Chocbes
P el TIOR3 P e S F AN
A7 el o

CEUZVERLE MR & EVA.
Conesi, Coiokdn Mo, 155
A TL a1 S5 Faa degdnpll)
ER I T i, Tl
Taoo 35 4k 4

[ g o Y e o]

e e S T e A
Higinawmb:

et o) Loy w iy e

ORGANC INTERND DE CONTROL
AREA RESCLUTORA
Salud A
Zapopdey

Expedients: PRA-51/2022

Por lo anteriormenta expuesto, fundade v motivado es gue esta
AUTDRIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas mo graves, tiene a
Blemacordary, = - - - - - - - - - - L L ool ----

RESUELVE

= = = PRIMERQ. - Que el suscrite Abogado Sarnuel Humberta Lopesz
Sahagln, Titular cel Area Resolutora del Grgano Intermo de Control del
0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competente
Para conocer v resolver el presente asunto, =1 términos  de
Considerando Primero de esta Sertencia DaflAitiva, - - - - -« - - - - - -

- - - SEGUNDO. - S determina la existencia de responsabilidad

administrativa a cargo del ciudadano [47o-ELTMINADD 1
|t-|:'-= f:—ELIt~1Ih:;l2-quiEn ostenta el cargo de ][-I:'-!'_—ELI[~1IH;1.Z".'J &0l

t-|;'-=;-:'—ELI;}EH.H-mrgﬂnisrnn Fiblico Descentralizado Servicios de Salyd
del Municipio de Zapopan, respects a la impulacién realizada en su
contra, la cual quedd acreditada con el caudal probacorlo allegado al
expediente sobre ol que se achia, asi como a los rezonamientos
ldglcos-juridicos expuestos en [os considerandas que anteceden; por
lo que consecuentemente, de conformidad a lo dispucsto en el arablaco
75 fracclon I, 77 primer pdrrafo y 222 de la ley General de
Responsabilidades Administrativas; 52 punto 1 fraccién I3 ¥ 53
quinquies, punte 1 fraccién 1, de la Loy de Ressonsabilidades Politicas
v Admiristrativas del Estado de Jalisco, se resuelve y se impone

como sancién al ciudadano oo _prrurnano 1

[M84-ELIMINADUNA AMONESTACTON PRIVADA, ordenardase |a
gjecuciin de manera (hmediata al momento de su notificacidn. - « - -

- = = TERCERD. - Notifiquese la presente resolucidn al ciudadano

N85-ELIMINADD 1 en términos de lo
previsio en los articulos 193 fraccidn VI y 208 fraccidn X1 de |2 Ley
General de Responsabilldades Adminlstrabivas, - =« - < - - - = = = « _

= = = CUARTO. - Notifiquese para conocimiente o sentido de la
Presente resolucion, a la Auteridad Investigadora del Organo Interno
de Control en el Organisma Plblico Descentralizado Servicios de Salud
dei Municipio de Zapopan, remitiéndose para tz! efecto, copia simpla
de la misma, de conformidad a lo dispuesto en la fraccidn XT del
articulo 208 de la Lay General de Responsabll|dades Administrativas, -

= =~ QUINTO. - En atencifin y adherencia al Acuerdo de fecha 14
catorce de septiembre de 2018 dos mil dieciecho, emitide peor la
llcenciada Maria Teresa Brito Serrang, Contralora del Estado de Jalisco
¥ publicado en el Periddico Oficial del Estado de Jalisca, el dia 02 dos
de actubre de 2018 des il disciocho, en &l que se resolvid en sy punto
segundo: "¢ defaa disposicion deics Organos Internas de sondrol e los Pedarss Legislativas
¥ Efpoutivo de ks Orpanismos Constitacionales Autéremas, ¥ de los entes e la Admiristracion
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plblics Estatal Certralzada v Pamestatal v sus equivalantss an les Municipios, < registre de las
inhabllitclones y sancicnes administrativas qua impangan.” (55, &5 que se ordena para
sl registro y efectos legales y administrativas a gue hava lugar,
informar a la Cortraloris del Estado de Jallsco, de la AMONESTACION
PRIVADA impuesta al ciudadano [MEE-ELIMINADO 1

lng7-eriMInanfura vez gue cause estado /o quede flrme dsla,
debigndosele remitit copla cerificada de la misma, lo antericr de
conformidad al articulo 53 segundo pdrrafo de la Ley General del
Sistema Naclonal Anticorrupcian., - - - === === - - - - - - - - - - -«

= = - BEXTO. - Con fundaemento a lo estabecido por el articula &
fracclom VII de fa Ley Transparencla v Acceso a la Informaclén Plblica
del Estado de Jalisco vy sus Municipios, una vezr gue cauvsa estado |z
prasente resolucion, publiguese en wersior plblica en ei paortzl de
transparencia del Organlemo Pdblico Descentralizado Servicios de
Salud cel Municiplo de Zapopan, - - - - - - - - - v e e oo oo

4
[-EE I - - - SEPTIM®O. - En su cporunidad, archivese el presenta asunto
N

com asanto totalmente concluida, previao rogistro que 52 haga de la

Gobiamne d sancién impuesta en el Organo Interno de Contrel, para efectas de su
zﬂ!f}ﬂ‘iiﬂﬁ eventural reincidencia, ta! v como lo prevé el parrzfo segundo del
MIESPITAL GENERAL articule 53 de la Ley General del S'stermna Nacional Asticorrupcion. - -

OE ZAROPO N

Farnohimoron s S S

o e FI - - - Agi lo acordd ¥ firma con fundamento en el articulo 202 fraecion
?m;::’fﬂ V. 203, 205, 206 de !la Ley General de Responsabilidzades
R Administrativas y demas dispositives y ordenamientos juridicos

1l THOHET . 2
Sk fah e E50 invocadas en el cuerpo de este proveido, el Abogado Samuel Humberto
hney R Lopez Szhagin, Autoridad Resolutora de| Organo Interno de Control
ol 1 SR AT, Rk 900 %K del OPD Servicios de Salud del Municipic de Zanopan, conforme 3 13
CRMZWERLE SR designacion de fecha 2B veinticcho de febrero de 2022 dos mil
LRSS, T oL Len dtdizs veintidos, realizada a Lravés del ocurse 0.1.C./0033/01,2 - -

2 2 Sel) Sl T2 S5 o), s By

ERIIZ VERDE FESERALISH S , v. Faiue

L T . TR e e ——— L_/ T

et Py VRN R L) - _h-_"@:.f_'_"“ o -

ST ; - < BRI B e e

Tl L4 2T TR ;"[ H'! HEL bt o = D:;:;._f'l. !,;Ii !
—— e RGN .-_m:%_ o AN

LR VERDE VLA, 30 ':':‘?'D e Con T

RE SiAADRLIPE : L LSO e e

CesrmbEm SRR P K __SAMUEL HUMBERTOQ LOPEZ SAHAGUN LT e,

T W U G TR ARG - —_—

TRI IR ARNG Sl

CECIE WEADE SAMTE LLicia
=R T N PR B TRS
P ] -y, O Y SRRt i
B P2 T T 5 T2 B

T LA e

CRUE SEREE 1674 Bk
Crrredoes SooiAn 1 L
by liPEsEd s o
R SN, T s, L ety
Tieds A3 e

T e S Tt

T R T e R TR
P i dnnn

W BT e

N Ceenitour 4

Pagina 22 de 22




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 _- ELIMINADAS las raferencias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglkon por sar un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn W de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo “a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

55,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccion |l incise "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEIM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

&G4.- ELIMIMNADAS las referancias laboralzs, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn |l incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lingamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

65.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccian 1l inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fracgion 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Quincuageésimo Colavo fraccion | de los LGPPICE.

81.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

82.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamianto
Cuincuagésimeo Cotave fraccidn W de los LGPPICRE,

B3.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPFPSOEJM v Lineamiento
Quincuagédsimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

84 - ELIMIMADO al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

85.- ELIMIMNADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICR.

B&.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagészimo Oelava fraccion | de les LGPPICRE.

87 .- ELIMIMADO el nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificalive de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COotava fraccidn | de los LGPPICH.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPFOPPSOEIM: Lay de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados an el Estado de Jalisco v sus
Municipios.,

LGPPICR: Lineamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Reservada que debearan observar
oz sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



