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Expediente: PRA-49/2022

SENTENCTA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; & 12 doce de enero de 2023 dos mil velntitrés, - -
- - - WVISTD peara resolver en definitiva el Procedimienio de
Responsabilidad Administrativa bajo numero de Expedicnte PRA-
4972022, instaurade en contra del cludadang [M1-ELTMINADO 1]
[iz-ELTMINADD 1]por 2 conducta Irreqular presuntamente desplegada
por éste, quicn se desempefia coma |M2-ELIMINADD &0
adscrito al Organismo Pdblico Descentrallzade Servicios de Salud del
Muplcipio de Zapopan. — - - - - == = = = & - & o oo e - .-

RESULTANDOS:

- - - 01,- RECEPCION BEL IPRA, con fecha 15 quince de septiembre de
2022 dos mii veintidds, se recibld en el Arez Substanciadera del Organo
Interno d¢ Control del Organisrno Pablica Descentralizado Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, ¢l oflcle ©.1.C.00623/09/2022, a kravés
del cua! se remitid entrc otros, el expediente de investigacidon bajo
nimera I-79/2022, mismoe gue contiene entre oiros, el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa emitido par el licenciado Emilio
Gabriel Vargas Camberos, Titclar del Arez Investigadora del Organo
Interno de Contrel- - - - - - - - - - - s e c e e e e e e oo

- - - 02,- ADMISION DEL IPRA, con fecha 19 diecinueve de septiembre
de 2022 dos mil veintidés, mediante acuerdo dictade por la licenclada
MARIA DEL ROCIO PEREZ CUEN, en ese entonces Titular del Area
Substancladora del Organc Intermo de Control del Organismo Pblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en unldn
con su Secrefario de Acuerdos, determindg:

= La recepcion y admision del Informe de presunta responsabilidad
secministrativa concerniente al expediente de Investigacidn I[-79/2022,
ordenzndo &l inicio del procedimiento de responsabilidad administraciva
con el ndmero de expedlenta ind|cado en la parte superior derecha.

- Ulevar a tzbo el emplazamiente del ciudadans [H4-ELTMINADD 1 |
[t5-ELIMINADD L] para gue compareciera a la audiencia Inlclal ante lg
auteridad substanciadora, en la focha v hera filada pars tales efectos, asi
como para hacer del conocimiento de éste dada fa sujecidn af
procedimlento instaurade en su contra, los derechos inhercnies 2 su
persona; asi lambién, para que se le hiciara de su conocimierto que er
la audiencia imicial deberla de repdir su declaracidn por cscoite o
verbalmente; al igual, para que se le informzra que podria ofrecer las
pruebas que estimara necesarias para su defensa, asi come para qu
sefialara o confirmara domicilio procesal para recibir netificaciones.
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Expedients: PRA-49/2022

- Tencr a la autoridad investigadaora, sefialande domicilio para ofr v recibir
notiflcaciones.

-Asimismo, se ordent por parte de la autoridad substanciadora, hacer del
cenocimierto de lag partes, que en caso de inasistencla njustificada a |z
Audiencia Inlclal, la misma se desahegaria sin s presencia, confarme a
derecho y con las consecuencias legales inherentes a dicha ausencia. - -

= = = 03.- EMPLAZAMIENTO, con facha 28 veintlachao de septiembre de
022 dos mil veintidds, mediante cedula de notificacion, fue debida W
legalments emplazado el cludadandue-ELTMINADD 1 |
de| procedimiento instaurade en su contra bajo ndmerc de expediente
PRA-49/2022; emplazamicnto a través del cual sc e hiza del
conoclmlento el contenide del acuerdo de fecha 19 diecinueve de
septiembre de 2022 dos mil veintidds v se le corrié traslado con copia
certificadaz del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asl
como de sus anexos; al fgual, se le hicieron saber los derechos que |e
asisten dentro de! procedimiento de cuenta.

-Con fecha 19 diecinueve de septiembre de 2022 dos mil veintidés,
fue debida y legalmente notificada e informada |z Autoridad
Investigadora, del acuerdo de admision del informe de resunta
responsabilidad administrativa emitido dentro del expediente bajo
nimers PRA-49f2022, asi como de la fecha en gue tendra veriflcativo
la audiencia inicial dentre del procedimiento de resoonsabitidad
adrninlstrativa instaurade en contra del ciudadang [w7-sL1MInaDo 1
[wa-ELTMINRDD 1]

-Asi tamblén, se les hizo del corocimients de las Partes, que en caso de
inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la mlsma se cesahogars
sin su presencla conforme a derecho v con las consecuencias legzles
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccian 11 de la Ley General
de Responsabilidaces Administrativas, == =-=c-c~=c e e o c i w e a

- = = 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 19 diecinueve de ockubre de
2022 dos mil veintidds, tuvo verificativo le audiencia Inicial, 3 |3 que no
comparecid el cludadano {HE-ELIMINADD 1 presunto
responsable dentro del procedimiento en gue se actda; asf también, se
hizo constar la comparecencia del licenciado Julio Alejandro Montafo
Sandoval, servidor publice adscrite &l Crganc Interno de Contral del
Organismo Plblico Descentralizsdo Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, & quien s& le reconockd el cardcter de representante vy
autorizado de la autoridad investisadera. Audiencia que se slguldh por sus
distlatzs etapas, en la que el entonces servidor publice encausade no
comparecld a efecto de reallzar las manifestaciones v ofertar las pruehas
que a su derecho convenia; al igual, la autoridad investigadora realizo |as
manifestzciones gue eslimo pertinentes y ofertd las pruebas quz del
Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asf tambign, se les
hizer saber a las partes que no podrian ofrecer mas pruchas dentro del
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procedimizsnto, salvo las que tuvieran el caracter de superviniantes; v par
altime, |2 autoridad substancizadara declard cerrada la audiencia inicial, -

Expadiente: PRA-45/2022

- = = 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGD DE PRUEBAS,
con fecha 19 diecinueve de octubre de 2022 dos mil veintidds, se dictd
acuerdo por parte de la autoridad substanciadora, en la que se resolvid
sobre la admilsion y desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en
la audlencla inlcial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas
por |z acteridad investigadora, por haber sido obtenidas licitamente v con
plenc respeto a los dercchos humanos y no ser contrarlas a derecho, |as
cuales, se tuvieron por desahogadas dada su propia naturzleza, mismas
que serizn analizadas vy valoradas al momento de que se embtlers la
rescolucidn gue hoy se dicta; asi tarmbién v dada que no comparecia el
servidar publico encausade a la audiencia inicial, es que se le tuve por
perdido €l derecho a ofertar v proscntar prughas, acuerdo que les fue
notificado 2 fas partes, conforme a la certificacidn realizada el dia 25
vaelnticines de octubre de 2022 dos mil veintidads, - - --- - - - - - - - - - -

- = - 0D6.,- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIOD{O DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 25 veinticinco de octubre de 2022 dos mil
veintidds, se determind por parte de la autoridad substancladora, declapza-
abiarto el perfodo de alegatos por €l térming de 05 cinco dias hablles; vy
mediante acuerde de fecha 08 ocha de noviembre de dos mil veintidos,
se dictd acuerdo de cierre del periode de alegates. - - ------------

===07~-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 08 ocho
de noviembre 2022 dos mil veintidds, medfante oficio bajo ndmerg
0.1.C.00B13/11/2022, la entonces Lilular del Area Substanciadora del
'jrl;E!r‘lﬁ Intermo de Control, remitio al suscrito en mi caracter de Autoridad
Resolutora, el original del expedients bajo nimerp PRA-49/2022, para

los efectos legales correspondienies, = = = = @ cw oo mm v o m e oo n -

- - - O8.- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de contlnuar con la prosecucion del expediente scbre el gue se
actuz, &0 los terminos establecidos en el articulo 208 fraccian X de la Ley
General de Responsabilidades Adminlstrativas, es que el suscrite en ml
caracter de Autoridad Resolutara, medifante acuerdo de fecha 17 diecisiste
da noviembre de 2022 dos mil veintidds, ordeng en términos def articulo
76 de |a Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atento
oficio a ia titular de la Jefatura de Recursos Humanos, con obijeto de que
Informara a esta Aukoridad Resclutora del Organo Interno de Contral,
diversa informacion en relacién al ciudadano|H1l-ELIMINADD 1 }
[i1 1 —r1 rlslendocehcaso, que dicha requerimiento fue atendido por el drea
de recursos humanos, medlante oficlo R.H. 1191711 /2022, =i cual fuera
recibido por estz autoridad, el dia 28 veintiocho de noviembre de 2022
dos mil velntidds, tal v como se hace constar con el acuse de recibo inserto
en el oficlo de cuentz; asi tambln v de conformidad a lo dispuesto par
los artfculos LBB v 190 de la Ley General de Resporsabilidades

.".f}laégina ZdaEd
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Administrativas, se procedio a WOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por
dltirne v dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se
decretd el cierre de instruccién del procedimiente de respansasilidad
administrativa PRA-49 /2022, a efecto de gue se emitiera la resclucion
gue a derecho correspondiese, misma que se dicta en los términes v de
conformidad a lo dispuesto en los arabigos 205, 207 v 208 fraccion X de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, al tenor de los
presentes resultados v a los siguigntes: = - - - - - - - - - - oo oo o - - - -

Expediente: PRA-48/2022

CONSIDERANDOCS

- - = I.- COMPETENCIA, =sta Autoridad Resolutora del Organo Interno
da Control de! Orgarismo Pdblico Descentralizado Servicios do Salud de|
Municipio de Zapopan, resultz competente para conocer v resolver el
presente procedimiento de respeonsabilidad administrativa, y en su ¢aso,
para imponer la sancidn  disciplinaria que resulte orocedente, de
conformidad con lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccidn III de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
asl como los rumerales 106 fraccion IV v 107 de la Constitucion Politica
daf Estada de Jalisco; ademads de los ardbigos 1, 2 fraccién I1, 3 fracciones
IV v BV, 9 fraccion II, 32, 33 fraccién II, 49 fracclén IV, 50, 75, 76, 77,
111,112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccldn v, 203, 205, 208,
207, 208 fraccidn X v ¥, v demas relativos v aplicables a la Ley General
de Responssbilidades Administrativas; articule 1 punto 1 fracclan TV, 2
punto 1, 3 punto 1 fraccion IIL, 46 punto Ly 2, 47, 50 punto 1, 51 punto
1, 52 pusto 1 fraccion 11X, 53 fraccidn II, 53 Quingquies y 54 punto 1 de
la Ley de Responsabilidades Politicas y Adminlstratlivas del Estads de
Jalisco; asi como a lo dispusste en los articulos 3 fraccidn IV inciso C, &0
fraccidn III, 61 y 66 fracciones VII v XIV del Reglamento Organizacional
del Organismo Plblice Descentralizado  Serviclos de Salud del Munlcipia
de Zapopan, JANSCO, = = == wa e o a oo o o e e e e e m e e e oo

- =« II. ANTECEDENTES DEL CAS0O, con fecha 02 dos de junio de dos
mil velntldds, la autoridad investigadora del Organo Interna de Contral
del Organlsmao Plablice Descentralizado Servicios de Salud del Munigipio
de Zapopan, emitic acuerdo de iniclo de Investigaclén administrativa,
radicada bajo nimero de expediente I-78/2022, por la posible

comisién_de Yrecularidades, consistentes en que el ciudadano 112 -EL.TMTINA]

N13-ELIMINADO 1 &M 5U cardcter de servicor pdblico, no
prescentd la declarzeldn patrimonial v de intereses de tipo Modificacidn o
Anual, correspondiente 2l elerciclo 2021 dos mil veintiuna, la cual debid
prosentarse en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidas, en
contravencion a lo dispuesto en los ardblges 31, 32, 33 fraccion I v 49
fracclén IV de la Ley General de Responsabllidades Administrativas;
desprendiéndose de la investigaclon v del expediente de Presunta
Responszshilldad Administrativa lo siguiente:

::‘;’Pagina 4 de 20
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- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verificd
en el sistemna de presentacién de declaracian patrimonial v de interescs
del Craanismeo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan (http://ssmz. gob. mx/sideclara/index. hkml), el cumplimiento
de la oblloacidn prevists en fos articuele 31, 32 v 33 fraccidn II, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtic
que @l [N14-ELIMINADD 1 | con carge de It~1IHf—‘.:
[M16-ELIMINADO &0 | NO PRESENTO
en tiempo v forma su declaracion de situaclén patrimenial v de intereses
de fipo Modificacién o Anual, correspondiente al ejercicio 2021, «l
ruzl debio de presentarse en el mes de mayo del 2022 dos mil veintidas.
- Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad
a lo establecido por los articules 33 v 91 Ley Genaral de Responsabllidades
Adminlstrativas, se procedid realizar la investicacidn en merto bajo &l
numero de expediente I-79/2022 en contra del (1 7-ELIMINADO 1
N18-ELIMI H}.l'l'mh cargo de ﬁ':‘—ELIHI NADO &0
NZU-ELTMINADD &lpars el cumplimiento de su obligacian.
- Que ton fecha 15 quince de junio de 2022 dos mil veintidas, se notifice al

servidor publico |[-I}_"_—ELI[~1IHA:".'J 1 | gl requerimiznto de

presentacion de declaracion patrimonmial y de intereses, contenido dentro
KSPITAL GEIRAL del Oficio O.1.C. 00273 /062022, on ¢l cual so le sefiala que cuenta con
-.:D.E.E::;'Ei:.:.‘m_m un perioda de 30 treinta dias naturales pera = cumplimiento del misma.
Siuiivir - Que con fecha 15 quince de junio de 2022 dos mil veintidds, comparecio
ﬂmﬁﬂﬁ@gﬂ el frabzjador |22 -ELIMINADD 1 || con cargo de HIHF-Z
I — |[-I:-;' A-ELTIMINAEDD &0 . | ante las Gﬂ'l:'II'IEIS
o7, L 05 Frsds 4. S8 gue ocupa sste H. Organo Internc de Control del Organisme Poblico
A e SR S Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a efecta do
TR AT FRET dejar copstancla de la realizacidn de la declaracion patrimonial de
ey Mocificacion o Anual de manera exiemporanca, correspondients al
LA LR, A elerclcly 2021 el cual debid de presentarse en el mes de maye del 20232,

ok BB PLT LAY @ AR ARGE, rok JORN

N de conformidad al requerimienta conteonide dentrg deol Qficio O.1LC,
RJZWEREE rEDERALIZWV D DBE?BIUEIEUZE

Loz ek 20, TR0
Que con fecha 15 quince de junio 2022 dos mil veintidos, se solicita a |a

T Sl Tl Pt by

T RPLTEL

Tk 22 et TR Jefa de Recursos Hurmanos del *0.P.D." "5.5.M.2." mediante oficio 0.1.C.
CRUZ VERDE vitss, 00272/06f2022, signado por el Titular del Area Investigadora del
ie G . s

AT SRR e Ko 2rgano Intemo de Control, dztos gencrales gque se encuentre glosados en

CoolNlla G B Hed o, I 5 i 3]
=l B S

el expediente laboral dr:l|t-|}_'!.—ELIt~1IHA:--.'J 1
Que con facha L7 diecisiete de junio del 2022 dos mil veintidds se recibid

CRATVEANE T E A,

;‘:;-_:_;::jm:-;ﬁsmm en el E'?rgann Infemeo de Control, el oficie R.H. 377 /06/2022, signado
CRATIL Tt I e BEE por la Jefa de Recurses Humanaos del *0.P.0.7 *5.5.M.7." |la L.C.P. Ma.
AR e Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacian solicitada en el
R VERDE NilA Dun. oficio 0.1.C.00272/06/2022,

e - Que con fecha 08 ocho de agosto de 2022 dos mil veintidds, |a
Ti T3 LR 4485 autoridad investigadora emitld el acuerds de cierce de instruccién, por los
P hechos motivos de la investigacian.

o mEaamae Can fecha 29 weintinueve de agosto de 2022 dos mil veintices, |a
WNE TR 00T autoridad investigadora, emit!d acusrde de calificacion de la falta.

EfF'ﬂgina S de 20




CLP.D. “8.5. MZ"
QORGAND INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedients: PRA-49/2022

- Ceon fecha 05 cinco de septlembre de 2022 dos mil velntldds, se emitid
por parte del titwlar de la Area Investigadeora, el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, mismo gque fue presentadoc ante la
autoridad substzncladora, con fecha 15 quince de septiembre del afio
2022 dos mil veintidos, a traves del ocursa O.L.C./O0DG23/09/ 2022, - - - -

- - = III.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, lz irregularidad
adminlstrativa atribuible al servidor pablico(y2e-ELTMINADD 1 ]
M2 7 -ELiMEsABOoCcentenida en el Acuerdo de Calificacion de la Falte
Adrinistrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Administretiva,
ermitides por el Titular del Area Investigadora del I:flr'gar".u Insornn de
Control, denirc del procedimiente de Invesligacidn administrativa bajo
ndmern I-79/2022; imegularidad que se hizo consistir conformo se
advierte de dichos instrumentes juridicos, en la comision por parte del
presunto respunsableh-lz?—ELIt~1IH;1.:--.'J 1 con moativae &
la designacion de su encargo comoy2 o-ELTMINADD 60 |
de este Organismo, en una falta administrativa no grave, |z cual
es5triba medularmente conforme se deduce del acuerde uno del acuerdo
de calificacion de la falta, de fecha 2% velntinueve de agosto de 2022 dos

F;ﬂh%mdaﬁ mil velntldds, an la omision de la presentacidn en tiempe v farma de |a
RPOP declaracion de sifuacién patrimontal v de intereses de tipo Modificacidn o
ggﬂgﬁ?ﬁﬂi Anual, correspordiante al Ejercicio 2021, que debid presentarse por el
u:;ﬁ;:ltm;n::.mra ciudadano Cesar Alberto Vargas Duran, on ol mes de mayo del 2022, tal
e el PRt o e - .
Ted: 33 3473 4704 coma o establece el articulo 23 fraccion II de Ley General de
ol Responsabllldades Administrativas; contreviniendo con ella, tal v coma se
R —— man-:lnn?: en &l cnnsm:erandc:- terceto del referido acuerdo de calificacion,
D Lok Famth o S la fraccion IV del articule 49 de la Ley General de Responsabllidades
“al W T2 s Bolones L. . .
SR Administrativas. Situaclén qua se reltera en el Informe de Presunta
Tacsaonmagihag, L RS IR0 4 — .

M Responsabilidad Administrativa, toda wvez que en su punto VI, se
oz o Eto T determing: gue la infraccion que sa le iImputd al presunto respansable, se
bR ATl Ll L £ ds hizo corsistic en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar

T A AT BTl A oKL o 306 | '| f‘ él
reviste en el articulo 4% fraccion IN,. en correlacldn con & 3L, 32 v 33
CALE WERDE FEE ERal IS P r v ¥

TRt e di s S e s
e, vy T BT L i R

i Coding b, 50 fraccién I de la Ley Gereral de Responsabilidades, - - - - - - - - - - - - -

ol M o R

Ll S P

Tot B 2 2 - == IV. YVALORACION DE LAS PRUEBAS, =] caudal probatario ofertado
CHEE WERDIE WILL & = = i 1

ik wERDIE VL v presenfado ante la autoridad substanciadora por parte de |la autoridad
e S W, 56 Investigadara, a fin de sustentar y soportar la  presunta falta
CalWla Ca-Elmish.ne, o SRy . . N - -

Tiq T AJ0% 4287 administrativa de ia que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme
SREZ VIARE SATA LUSA se desprende, deduce y fueron citadas en el informe de presunta
L B TR N T responsabilidad, se hicleron consistir, en:

FY R BINY

CRir YRS KA 1R 7} PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia de fecha 1
Ca sertm e TP Ha. S uno de junio del 2022, suscrita por el Lic. Emilio Gabriel Vargas
- aaiiim el Camberos, titular del Area Investigadora adscrita al Grganc Interno
Pl B el de Control del "0OPD* “SSMZY, respecte la  wverificacion del
ST EECEETCD cumplimiento en la declaracldn patrimonial correspondiente  al
bl el et DL A LRI Y T ] T - - . .

X T _ ejercicio 2021, delly 10 -ELTHMINADD 1 misma que tiene

WL T, 10K ST
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relaciaon con al punto 1 del apartado V de este informe de presunts
responsabilidad, prueba de la cual se denota lz omision aiudida

Probanza que se encuentra agregada en original a foja 02 dos de.
expediente sobre el gue se actUa: misma que al tratarse de un
cocumento generada por un funcionario piblico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el cardcter de documental pdbilca, en
apege a o previsto per los arabigos 158 vy 159 de la Ley General de
Rasponsabilidades Administrativas, de obsarvancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal y comoe lo dispone el articulp 46 de la Ley de
Responseoilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prucha a la cual se le otorga velor probatorio pleno por g gue respacta
a g autenticidad y veracidad de los hechos a los gue se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley menclonada en primer términa.

b} PRUEBA DOCIIMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de edmision de

fecha 0 2 dos de junio de 2022 dos mil veintidds radicade bajo ndmero

de expediente I-78/20232, cn contra del 131 -ELIMINADD 1 |
[32-E1|eanioengo de N3 -ELTMINADD &0 |
[t 74 -ELTMINADDpEnincumplimiento en su obligacidn de presentacian

de declaracién natrimaonial v de intereses de tipo Modificacion, en

tlempa y forma de acuerdo como | establece la ley, misma que tienes

relacidén con el punto 2 del apartado WV de este informe de presunta

responsabilidad, prueba de !a cual se denota el iniciv de una

investigacién par una omisicn aludida,

Frobanza gue se& encuentra agregada en osflginal, a foja 03 tres del
expedlente sobre el gue se actla; misma que &} tratarse de un
documento expedido por un funclonario pablice en el giercicio de sus
funciones, &5 que s& le otorga &l cardcker de documental pdblica on
apego & lo previsto por los arabigos 158 y 159 de |a Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatara en esta
entidad federativa, tal v como o dispone el articulo 46 de la Ley ce
Responsabilidades Pollticas v Administrathvas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatoric plena por lo que respecta
a 5U autenticldad v veracldad de los hechos a los gue se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer t&rminog.

PRUEBA DOCUMENTAL. - (Que consiste en el oficlo de notificacién
O.I.C. 00273 /06/2022, signado el Titular del Area Investigadora del
rilrgann Intemo de Control del Qrganlsmo PEBllco Descentralzadse
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, el Lic. Emilio Gabriel
Vargas Camberos, prueba gue tlene relaclén con el punto, 3 y 4 del
apartado V de= eske informe de presunta responsabilidad, an el cual se
denota la omision aludida a la presentacién de su declaracion
patrimonial correspondiente ejercicic 2021, que debid de
presentarse en el mes de mayoe del 2022, asi como la calidad do
Sarvidor Pablico vy sujeto obligado.
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Expediente: PRA-4972022

Probanza gue se encuentra agregada a fola 04 cuatro del expediente
sobre & que se actla; misma gue al tratarse de un docurnento
expedido por un funclonario plblico en el eferciclo de sus funciones,
a5 gue 58 |le otorga el caracter de decumental pablica en apego a lo
previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabllidades Administrativas, de observancla obligatorla e esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de |z Ley de
Responsahilidades Politicas Administrativas del Estado de Jalisco:
prueba a [a cual so o otorga valor probatorio plena por [0 que respecta
8 su autenticidad v veracidad Jde log hechos a los que se refiere, de
confermidad al ardbigo 133 de la ley menclonada en primear tarmino,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Qua conslste en el Acta de Comparecencla
de fecha 15 guince de junio de 2022, prueba gue tiene relacion con
el punto 4 del apartado VW de este informe de presunta
responsabllidad, en el cual s& denota la aceplacion técita v expresa
de la omision a su obligacién y la calidad de Servidor Publico v sujeto
obligadn,

Probanza que se encuentrd agregada a fojas 05 ciace, 06 seis v 07
sigle del expediente sobre el que se actla; misma que al tratarse de
un documento expedido por un funcionario piblica en el ejercicio de
sUs funclones, es gue s le ttorga el cardcter de documental plblica
en apego a lo provisto por los arabigos 158 v 139 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, de observancia obligataria en
esta entidad foderativa, tal v coma lo dispone ¢l arficulo 46 de |2 Ley
de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estade de Jalisco;
prueba a fa cual se le otorga valur probatorio pleno por lu que respecta
a sU autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al arébigo 133 de la ley mencionada en prmer término,

FRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Obcio
R.H.272/06,/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organlsme POblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Fapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gasta, en contestacion
al oficioc O.I.C. DD273 70672022, prueba gue tiene relacién con el
punte 5 v & del apartade Y de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Plblica v
sujeto obligado.

Probanza & la cual no se le da valor prabatoric alguno, dado que de
Ins docurmentos adgregadaos al expedients de cuenta, no se advierte la
existencia de éste.

Sirvienda de sustentc para i@ valoraclon antes plasmada, en
referencla a las probanzas de |z a) a la d), las siguientes tesis:
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Expedienfe: PRA-49/2022

Nevena Eooca

Ragisir: 1702711

Insfancia: Tabunaies Colegiados de Circuio.

Fuenie, Semanaria Judictal de Js Federacian y s Gacefa
Tesig Aislada

Tomp: 32XV, Febrero del 2008,

Tagie: | 3.C.0800

Faging: 2370

PRUEBAS, EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMELICA L4 SATISFACTION
DE LGS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE L4 [EY. MIENTRAS SU
ALCANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.

El araifsis de las probanzes en un procasc por parts def juzgsdor, atiends @ dos
momentos: 8l iomal v &l de fande. O aspedio formal afisnde & s raguisios legalzs qus
dehe cumplic un medio probaforio 8 efecto de que s2 e puoda oforgar un valor
defernmingda, ef cial se sheuenia precedida por s stanas de ofrecimignto, sdmisidn,
preparacion (en caso de qus su conatifucidn sea en ef proceso) y desahogo dal medi
ds conviceidn respectiva. Uns woz supsrado sl aspecio formal, ef juzgadar ationde al
asposto g fondo, en ef gue delerming, a fravis de fas reglas de '8 sans critica, =i la
probanzs e cueshicn fena relacidn con fos hechss slegaros por sy oferante. Asimisma,
cada una 02 195 efapas antas desontas obedece @ periodos procosales diversos en fa
coviformacion de una prueba, esio es, is admisidn de ung prusba silo aliends 2 o
manars en gue fs mizma fua ofrecios, per no puede garantizar sw debida prenaraciin,
asimisme, esla dilima circunsiancia N prasipong que se desshoge sea confomne 2
dereche y, por ditimo, gue de habersa cumplido con fodas las etapss formaizs ds o
srueha éste, indafectiblemente, deba causar plana conviccion en el Juzgador en relacicn
cor 8 iecho s demostrar, Da o anferlor e evidenciz que aun ¥ cuando en fa préchcs
axisia ung fendencie g confundic valsr y aicance probaton, dichos conceplos no san
equivalames, ya que, 59 relfera, mienires que el primero atiends a gue se hubiemar
reunide ios requisitos de forma, asts diimo ez fofalments independients ya gue s eleis
de loz requisitos formales que impane 12 tey | descanss en a sana crifica oef juzgador.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADC EN MATERIA GIVIL DEL PRIMER CIRCLITO.

Novera Epoce

Registro; 202404

Fuante; Samanatio Judicia! de 9 Federaciin v su Gacata,
Tesis Alslada.

Tataa: i, Mayso de 1358,

Taeis i, 1% O 14C

Paaing; 620

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE FROBATORIQ DE LAS,

Ethechi de que ia responsable fayz concedido valsr prabatorc & iss docimentales qus
la parte actora rindid en el fuicio . 8 la vez, fas hays negade eficacia para justificar Jos
hechos gus con eliss se pratendis, no signiics que se fays obmado contraric & b
dispuasto por fos atfoulos 79 p 80 dal Codige g Procadimiantos Civilas de! Estads da
Jalisco, y, por efi, gue lo sentancie resuliers incongruents, foda vez que ef valor
prabatoria e un docurmento £2 sure cuando redne bs requisitos exigidos par 8 fey, &n
farto gue su sficacis probatoda implics, qus, ademés ds terer vakr probelors, see

L
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) O.P.D. “5.5.M.L"
URGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedients: PRA-45/2022

congucsnte y demuest las fiachos gue con &l se pretendsen comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste on todas [as
deducciongs Idgicas juridicas de cardcter legal v humana gus se
derlven del presente procedimiento,

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
actuaciones e instrumentales que se desprendan del prescnte
procedimicnto.

Pruebss dltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hay se resuslve, por jo
gue se [es otorga a &stas, el valor probatorio referldo a cada uno de
los elementos probatorios precisados en Ineas que preceden; lo
anterior  encuentra  suestento en los siguienkes  criterios
jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULC 291 DEL CODIGO DE
FROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instremental
de gctuacioraes ga conetituys con las constancias que obran en 2l sumaria nisrtras que
|2 de presuncionss es la consacuencia [igics v neteral de hechos conacidos, probados
a! momento de hacer la deduccion respactiva, da lo qus se advierte que tales pruebas
s¢ basan an el desahogo de otras, por conziguisnts, no es factitlz que desde ia
demanda, la conlestacidn o en la dilagiéy probatoria, quien ofrece los medics de
caryizeian sefalados establzzca con claidad el hacho o hechos que con ellcs va 3
protar v las razones por [23 que estima gue domostrars sus afimaciones, puss ello seriz
tante como coligark: a que aaove les probenzas an suposiciones. Asi, tratandose ds:
actor, éste tendria précticamente que adivinar cuéles pruebas va a offeser su confranio,
para ¢on base en ellas precisar la insfrumental y tendria qua hacer lo mismo en cuanto
al resuliaco de su desancco, para con ello, sobre bases ain no dadas, sefala |as
oresUnchNgs legales ¥ qumanas que se actualicen, De ahi gus results comecto afirmar
que tales probanzas ne tlenen entidad propia, y debldo a tan especial nafuraleza,
su ofrecimiento no tiene que hacerse con las exigencias del articulo 291 del codigo
adjetive, Incluse, aur cuando no se ofsecieran como prusbas, no pedria impediss al
Juzz que tome en cuents lag ctiaciones exisiertes v que aplique & analisis inductivo ¥
dzCucliva qus resulte de las pruebas, parz resolver |z liis planteada, aues &0 ello radica
|la esancia da la astividad jursdiccional,

CUARTD TRIEUMAL COLEGIADO EM MATERIA CIVIL DEL FRIMER CIRCUITO,

Ampard directy 202402004, Herberts Hesreta Ferndndez. 9 de seatiembre de 2004,
Unanimidad de votos. Ponente: Marso Anlonie Redriguez Barajes. Secretariz: _alicie
Araceli Lépez Esaindala.

PRUEBAS METRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCIOMAL LEGAL Y
HUMANA. NO TIEKEN VIDA FROPIA LSS, La prueba instrumental de actuasionas v Ja
sresuncianal legal y humana, prictizamente ne tignen desahogo, es decr que no tenen
vida prepia, pues no 23 mas cue &l nombne gue en la practics se ha dado = 1z ictalidad
de las pruebes racabadas &0 el uicio, por lo que respecta a la primera y por o que
corfesponde a la sagunda, 2sia sa darfva de las mismas pruekas que exislen =r las
conslancias de autos,

ﬂf.ﬁfigram-;ﬁazu
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TRIEUMAL COLEGIADOD DEL VIGESIMO CIRCUITD. Ampare directa 59075,
Fedaracion Fegional de Trabajadores del Scconusco, S T. M. a frawés de sy
represeniante Roberto de [os Santos Cniz, 6 de oclubre de 1534, Unanimidad de votos,
Fonente: Franciscs &, Velasco Santiage, Secretads: Ralas Ladn Garzalez,

Ahora bien, en razon de que el presunto responsablelyi5-ELTMINADD 1 |
Duran, no ofertd clementos de prueba, conforme se advierte de la
audlencia |nicial y lo cito la autoridad substancladora en el acuerdo de
admislon, preparacion y deszhogo de pruehas, es que se da cuenta que
no existern mas pruebas que valorar dentro del expediente en que se
arkla, -------"ecccccmamaa oo LEEE

=== ¥I. = CONSIDERACIONES LﬁGIEAE—JURfDIL‘.AE, que sirven de
sustento para la emislén de la presente sentencia, mismas que s& hacen

consistir medularmente en las sigulentes: Que al presunto responsable
M3 '—ELI%HF'F:"J

---‘_,FL:? MAE-—FTTWMTHANO 1 | en =u caracter de
l-'—.’ N3E-ELIMINADD 60 adscrite . al  Organisme  Publico
?. [ ' Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se e
ol abtrbuye la comision de una falta administrativa no grave, la cual
Gabicro do estriba medularmente confurme se deduce del acuerdo uno del acuerdn
Zapopan de calificaclon de la fzlks, de fecha 29 veintinueve de agosta de 2022 dos
HOSPITAL RMEmAL mil velntidds, en la omisién de la presentacidn en tiempo v forma de la
RAMET AR TGS declaracion de situacion patrimonial v de intereses de tipo Modificaclén o
e Anual, correspondiente al Ejercicio 2021, que debid presentarse en e mes
e de mayo del 2022, tal como lo establece el articulo 32 fracclén 1T de Ley
VRS TS Gensral de Responsabilidades Administrativas; contraviniendo can ellg,
i tal v como se menciona en el considerande tercers del referido acuerdo
SRS de callficacién, la fraccion IV del articulo 49 de la Ley General de
RS T0et® Responsabllidades Administrativas. Situaridn que se reitera en el Informe
Pty de Presunta Responsabilidad Adminlstrativa, Loda vez que en su punte VI,
e HALL L. LB A A se determind: que la infraccidn que se le Imputd al presunto responsable,

T 27 B T w38 S S0, ook ST

se hizc consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NOQ GRAVE, por

ii”;;&;ffi’;‘ém“”“‘“ estar prevista en el articulo 4% fraccién IV, en correlacién con el 31, 32 v
A R 33 fraccion II de la Ley General de Responsabilidades.

Tz 25 Mk IRSE

ShedZ s LA En ese crden de ideas, rcsulta imperante para esta autordad que hoy
Carmbm S ool resuelve, sefalar lo que al respecto disponen los numerales en que se
rai T s TOCREE funcamenta la irreqularidad administrativa atribuica al servidor piblico
CRUZ VERDE SANTA LU, encausado,

Ao ck: 3 Prsss WO 555 .
Ul S Mmadd os CiRonos

LRSI B TR 3T y Ley Geoneral de Responsabilidades Administrativas:

FEELYIN St

SRR M i v “Articuto 48, Incyrrira en Fafis sdministraiive no grave el senidor pibfico cupos acfos U ormisionas
e A 1T P y 2 NEUrEET 0 ransgredan [0 confanit &0 igs oblipasiones sisianias:

[l TR e S Tt LR
Tet T3 4508 485

Carveo sestranies V. Fresestar en flempo ¢ fame 'es declarackwse de sfuacidn patimonisd v de Ifansces, an o
g:_:r?:r:ﬂ-:'n:i_:.m::rdmhprrmu;or-n:-. fEnmis ssfsbiecidos par gzt f_g_ll.-';
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“Articulo 31, Las Secratariss, asi coma fos Groanos imfemos ds control da fos entes publicos, ssqut
corasponds, sansn responsabiss oe fscrbir ¥ mardaner actuaizada en o SEfema de svolusidn
Darmonig, de declarsoiin de itereses ¥ comsienos de presenfscion o8 declaraniin Rscal &
mfamaciin comasponadianie & o8 Decfaranias @ 54 e, Asmsmo, verficarin iz siuasiin o posibe
aclusizacid de algin Conficfo de nferés, seqow Ja Micrmackn prooorckonada, Meverst o
SogUiETHD dE @ suoitiidn y la veavifinacide de f2 sifusoin palrimoris)l de dickos Declaranias, e g
iermincs de 8 prezente Lay

rara tales efacion, fas Secmtanas paorat Smear conusnlos con (g dlstindss avfoddadas que isngan
& &4 aiEposicion defos, farmecin o doCUmeTios que pusder SErWr GERE YenncEr @ Nfommaciit
declarada porfas Senddovias Pablizos. " (ziz)

“Articttlo 32, Estaran chiigados & prasarter s declerecianes de afiacion patrimonia) v de inferesss,
bajc profests do decir verdad v ante las Senrefarfas o sir raspacive Oroang inferma de confred, fadns
inz Senddores FODMGS, & hos iemminos previsfos an [a prasente Ly, Asimismo, deberdn presamtsr
U declarasidn fecal anual, en los Bmnos que oissangs (@ lsgisiacion de fa maleria.” sic)

“Articele 33, Lg demgranion de sifvecicn patdmonis! debera pressntarsa e los sipuianies plazos:

Sobierns da II. Declaracion de modiizacion patimonial, dursnie e mes de mayvo de cala sfic, ¥
sapopan s,
HSSETTAL S IERAL
Ejﬂf_ﬁfﬂi‘mm En ese orden de ideas, una vezr visto y enalizados cada umo de los
fizw:;ﬁw numerales citades por la autoridad investigadora, en correlacidon con la
| falta administrativa atribuida al servidor publico de nombre(i1o-ELTMINADD 1
Anfmnt Btz H40-ELTMINADJUign 52 desempena comao Meédico Odontélogo General de
e este Organismo Piablice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
f;}ff,ﬂ—‘&m de Zanopan, se concluye que £sta se fundamenta esencialmente =n el
at: He SRR 2 50, ek, DDy IR artlcule 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades
CRUZVERDE SUT: Administrativas, en correlacion con los numerales 32 v 33 fraccion II de
iyt O la Ley en cita, pues |a falta estrlba en que & cludadans [N42-ELTMINADO 1

ok & PAE B ¢ IR ARC0, “-”““|t-|-’=.‘:—ELIt~1IHA: al desempefarse come servidor plblico en el Organismo

CRUZ VERDE FEDERALISM.G Fublico Descentralizado Serviclos de Salud del Munlclple de Zapopan,
L Do b Y50

Ny tonia la obligacién de atender la obligacidén prevista en los numerales
. referenciades en lineas gue preceden, conslstente en presentzr su
e declaracién de situacidn patrirmonial v de intereses de maodificacidn, en el
E;f:%?ﬁt . mes de rmayoe, situaciin gue no ascontedd, tal v como se dejd de
£ellla o Btz R 120 manifiesto en la Investigacidn administrativa gque diera orlgen  al
Il TE& LRh . -
e procedimienta gue hoy se resuelve.

CRUTVERDHE ShME il
ALLCD 8 PYess, W T =
A o i Acotade o anterior, tenemos que el cardacter de servidor publice gue
BRI BN ostenta el ciudadano [41-ELTMINADD 1 | presunto
TRUZVERDE HiELA EVA recponsable dentro del expediente que hoy se resuclve, se acredita entre
L= (b AR M. TS - v 4 ' -
AP DA TSE M otras, con la documental ofertada por la autoridad investigadora bajo el
i e Snis inciso c) del #forme de presunta responsabilicad adminiscrativa v gue
Comron ot {:bral a foja cuatro, EDH5|5tET:ItE en el oficic O.LC.OD273/06/2022,
H;_wﬂ;::u.-mmm-.-.w mediante el cual, el titular del drea hwestizadora del Organo Interno de

LTl WOl r '
S S e “ontrol, le otorgo al ciudadano Cesar Alberto Vargas Duran, un plazo ge
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Expadiente: PRA-48/2022

30 treinta dias para que presentara la declaracion patdmonial v de
intereses de modificacidn vy remitiera  personalmente al drea de
investigacion, copia del acuse de la presentacién deo la declaracién
patrimonial, tuda vez que en el oficio de cuenta, &n sU cardcter de |44 -ELTMINA
{H45-ELIMINADO &0 | lo gue guarda
congruencia con el oficio R.H.377/06/2022, & traves del cual |z titular del
Area de Recursos Humanos de este Organismo, nforma en atencicn a un
requerimiente realizado por la Autordad Investigadora dol [f.‘lrgancl
Inkterno de Conbtrol, entre otros, la fecha de ingreso {alta) a este
Organismo  Pabllco, del cludadano [H4E6-ELIMINADO 1

H&7-ELIMINADD &0

documenic que es coincidente con lo manifestado por la autoridad
Investigadora, ademas de ser slgnado por la titular del area de Recursos

= Hurnanos del Organismo Pablico Descentralizade Serviclos de Szlud del
‘\:_-1‘__;! Municiple de Zapopan, en cuyas atribuciones v funciones s& encuentra e!
G i the llevar el registro de nombramientos, firmas v rubricas del personal al
popan servicio del este Grganismao, tal y como lo establece el numeral 62 fraccion
HOEPFLAL GEHERAL I Inciso o) del Reglamente Organizaclonzl del Organismo  Pdblico

e AP RR N . - e \
AN Lot M, S Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior
e encuentra sustento v fundamento en lo dispuesto por el arabige 3 fraccion
iﬁﬂﬂkﬁa ¥V de la Ley General de Responsabilldades Administrativas, ¢n
correlacion con el parrafo cuarto dal numeral 108 de la Constitecion

CRUEYGRDE MORTE .. . . . . .
D, £ Rmh: 4 2 50 Politica de los Estados Unides Mexicanos, v 92 de la Constitucion Politica
S i R e s de| Estado de Jalisco, que a la letra rezan, dade que dichos numerales
I SRS establecer de manera clara v precisa que es o gque debemos de enbender

(WLZVERDE 2.1 por servidor poblico:

Touros Soridhn 2835

R oy L e R T

T A% B BT AR ARCE, ook TGS sga 4w =
Ley General de Responsabilidades Administrativas:
CRIZVERDE TEIHERALI IO

LI e M 00

CiL O Lk RecknfSioes Articule 3. Parg afscios ow esta Lay 5o entanderd por;

RAs
Tl 9% 5 TEES

R UL R WLl

GE cHAnALLE S

et Sk e 0 i _ . .

E.;,' 'Wila 2B G dabp, TR EES XXV, Senvidoves Publicos: Las parsanas qus desamparian un amplan, Cargo ¢ COMsin & 08 antas
;NS £ ol . - Y - ] . . ] , v

) publizos, an af &mbilg federa’ Y iocal, coniomme & b dispessic sn ol ariouly 10 g 7 Conglifueiin

ERULALIRDRG SALTA Lisia, Politice g fz3 Eatsdos Unidos Mexicanas,

R e 10 7Y e s TR

Col fonbe Ak, i s Dl

S TR F WY g B e B .1{..',,'

7 364 83 e LI,

ERE WERTNE FERA EVA

T SrdobEm b SIS

& o reciads y _ - . . N

P Constitucién Politica de los Estados Unidos Maxicanos:
Vs s Sl

=t T B - e el "".ﬂ_rfli,l:hulb ]'ﬂa____
e e o Sy

i e s .

RS ST AT T

EE:? }jﬁ-:e'igilm 13 = 20
T - L omssdE o L PSCTEC W] * L L o P r— ; oy __.|l' . 0




@

Zapopan

HOWHTAL GEMETAL
LEFARIEAM

Barrd Lactoms ol B s
ek, SRS
Ty E T O
b RN
Lopafaly b MAS =

CRUZVEIDE BSOTE

Cr.bds Fah o 050

Tl WG S 0 Dl

CEEET

Tal I ONE S TTD ek, by TS

CRUE VERXJE AR
Sz e Sar Mo, 2555
L e ek o L S Ry

TS T8 35 P e ST TS, AT, ot 35T

CHUE Yor D £ FEDZRALIRAG
L% S bieno o 750

C0n. G et i PR 5
SARE

F2. 52 230 7o

RIS WEHGE Vilua

OE JdAinlin=y
Canmaimrs S i fo o0

Col™lin Ca Gl ah g, TR &R
Tl 35 A e

CRUFWERDC S48 N s L8,
b, Cha o e e T

!, SEmha dhoea A dos Thomtes
TIALGENLL, Tl FH 2L ke adusy

A7 3% Dz

CRLE vERDE 1R 8, Kk
Lo Coboias o FES
A gt 108 P O
LRI, papem Talooo
= RECES T

AR e st rInies

B ragras A T RS T

Pagnawiohs:
LN e e ) By

O.P.0. "8.5.M2"
QRGANC INTERND DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Espediente: PRA-4972022

Las Constfucknes o \az entidades fkeraflas pracieardn, én fos mismos Mminos del primer pamafo
de este aficus v para fos efecfos de sus msponsabiidadss, ai cardcfor de sonddaros plblicos e
quienes desempafe amplao, mamn 0 comisieg e fas entidades federafias, s Wunichios ¥ lae
derrarcaciones ismiforates de fa Dinded de Méwco. Dichos senddoras poblions serdn meponsabiss
por & manso noabido de reclirsos pRDices y 18 dewds pubiics.

o [BICH

Constitucion Politica del Estado de Jallsco

“Articula 92, Para log efectns de bss responsabilidades a que alude asta ule, s& consideran servidonss
BUICDE @ loz reprassiiantss da elesclin popular 8 ks miembros del Poder Judicial del Estado; del

Tribunal ¢a Justicla Ad ninistrativa; del Tribunal £e Arbiraje y Escalafin pravistos en esta Corstiugén:
de |2 Junia Local de Conciliacion v Arbitraje; d2l Inslilubs Electoral del Estada; del Tibuna Electoral éel
Estade; de la Comisidn Estatal de Derechos Humanos, a los Ghulares de ks rganos iremas de conbel,
3si Como 8 o8 senvidores pablizos de e omanismes & s que este Consttucidn oborgus sutonomia, ¥
Bh gerstd, 4 hods persona gue desempere un caroo o cormsitn de sualgalr naturalazs en el Congrese
Local, &n |2 adriinshezcion pibliza def Fstade o de los municipios, 88 como 8 guienss prasten sanvisios
B0 of omensmos descentralizados, fidslcomisos plblicos v empresas de paricipasion esiatel o
municipal mayoritara, quistes saran responsables por los Botos u omisiones en que incuman 2n el
desampefio £& 5us rspectives fundiones,

Loz sanvidonss pablicos a que e aliens 2l pressnte smiculs esiardn obligados & presentz:, bajo
protesta de decir verdad, su declaracion patimonial v de inbeseses v an su caso, la censtancla da
presenfacion de su declarazién figcal, ante a8 autoridades competentes v en kos t&minos que
aslablezea b ley.” [BIC),

Ahora blen, ¢on relacion a la faltz imputada al ciudadano [H4E-ELIMINA

|t-| 43-ELIMINADD 1 2n suU cardacter de servidor pablico, quien
ostenta el cargo de|yso-prrmInaDn &0 |en este Organismao Pdblice
Desoentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zanopan, se advierie:

Que con la documentai ofertada por la autoridad investigadora dentra del
informe de presunta responsebilidad administrativa con el Incise a),
relativa & ia constancia que cbra en gf expediente sobre el que 52 actia,
se advierte gue on ¢l mes de mayo de 2022 dos mil veintidos, el
ciudadang [H51-ELIMINADD 1 | no presentd su declaracién de
sltuacion patrimenial ¥ de interescs correspondiente al ejercicio 2021 dos
mil veintiuno, como lo dispane el articulo 33 fraccion I1 de fa Ley General
de Responsabilidades Administrativas, dado que de dicha constzncla se
desprende, que el servidor plblice sujelo & precedimiento, no presentd
ninguna declaracldn de situacidn patrimonial de tipo modificacién en el
afin de 2022 dos mil veintidds. Prueba a la cual s le dlo valor probatorio
pleno por lo gue respecta a su autentlcldad v veracidad de los hechas a
los qua se reflere, tal vy como consta en el consideranda IV inciso a), de
la preserte resolucicn; maxime, si diches hechos no fuercn desvirtuados
por € ciudadano sujete a procedimiento, dado que no comparacid a la
audiencia inicial, a fin de realizer las manifestaclones que a su interés
convenia, con objeto de desvirtuar la Irregularidad que se le impuzz
dentro del procedimiento que hoy se resuelve, ni ofertd pruebas con tal

A
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Expedient=: PRA-49/2022

fin; asi también, se da cuenta que en el expadiente scbre el que s= actia,
Se encuentra agregado un documents que so hace consistir en el acuse
de reciho gque le fuera gencrado por € sisterma electrdnice de
Declaraciones Patrimonlales, al cludadangi 52 -ELIMINADD 1 |a!
mamente de presentar la declaracion de situacion patrimenial de
madificacion del ejercicie 2021 dos mil veintiuno, asi también con dicho
acuse de reclbo, se acredita que éste ya cumplid con la obiigacion de
presentar sU declaracion de situacion patrimaonial de modificacidn, v a su
vez, se canfirma que |2 declaraclin de situecion patrimornial de
modificacidn del ejercicie 2021 dos mil veintiuno, fue presentada fucra
del plaze v/o periodo previsto en la fraccidn [ del articule 33 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, en contravencian al
numeral 49 fraccion IV de la ley en comento, pues de dicho acuse se
evidencia que la declaracian la reallzd el dia 15 quince de junic de 2022
dos mil veintidos, es decir, 15 quinge dias posteriores al términe del plazo
gue !a ley ctorga para su presenfacién; al igual, en razdén a que el
encausado no hizo uso de su derecho a formular alegates, tal v como de
attuaciones se desprende, con objeto de realizar las manifestaciones que
a su derecho convenfa en relacidn a las pruebas ofertadas por la autoridad
Investigadara. Ahcra bien, con la decurnental oferrada con el ingiso d) del
informe de presunta respoensabilidad administrative v gque obra a fojs 05,
6 y 07 del expediente que aqul s& resuelve, s robustecen 'os hechos
acreditedos con la prueba marcada con el incise a) y de la cual dimos
cuenta en lineas que preceden, pues la misma se hace consistic en las
manifostaciones realizadas ante la autordad investigadora por parte del
cludadane hoy presunto responsable nsi-srtMIinano 1 | en el
que reconoce de manera cxpresa haber presentado su declaracion de
situacidn patrimonial de manera extempordnea, lo gue implica la
aceptacidn de no haber presentado su declaraclén de  situacion
patrimonial de madificacidn, en <l mes de mayo de 2022 das mil veintidds,
pues realiza una serie de manifestaciones tendantes a just!ficar por guaé
no presentd su declaracldn patrimanizl de maodificacian en tiempo, toda
vez fue eralmente sefalo: “.. en este aclo desas manifestar cus cumpli 2n fiemps oon
mi declaracion patrimanial mas sin efmbargo seleccione el 2patado de conclusidn por crror
invluntaria, 9a lqual maners vengo 8 presentar mi acuse de presentazidn de dadaracién patdmaonia!
de madificasién extempordneamente dadas las circunstanciss anbes mencionadas ... (sk).
Manifestaciones gque no desvirtlan de manera alguna @ irregularidad
imputada al servidor piblico sujeto 2 procedimiento, pues dsto se
encontraba obligado a presentar su declaracidn de situacidén palriomonial
de modificacidn y no la de concluslan.

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadara dentro el
Inferme de presunta responsabilidad con el incise B), relativa al acuerdn
d¢ admision e inicio de Investigacidn por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictade por el licengiade Emilic Gabriel Vargas
Cam>eros, en su caracter de responsable del area de investigacion del
Organa Interno de Control, se tiene por acreditade que al dia 01 nrimero
de junlo de 2022 dos mil veintidés, el cludadano [H54-ELIMINADD 1 |
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Expediente: PRA-43/2022

[ti55-Eleomwargo delsa-ELIMINADD 60 alin no habia cumplide
con su ohligaclén de presentar su declaracion de situacidn patsmonial de
madificacion, correspondiente al ejercicic 2021 dos mil veintiuno, dado
que de diche acuerdo se desprenden gue la omisidn del servidor pablico
de mérite, fue detectade luego de que la propia auteridad investigadora
en el ambite de su comperencla, efectud una Consulta en la Plataforma
Digital de Presentacidn de Declamcidon de Sibcacion Patrimenial y de
Intereses del Organismo Poblico Descenkralizado Servicios de Salud del
Municiplo de Zapopan, lo antedor es asi, tal v como se advierte del
contenide del acuerde en comento, toda wver gque la autoridad
investigadora no evidencid |la existencia de un registro de gue e
ciudadane [N57-ELIMINADO 1 | nubiese cumplide con |z
ohligacion de prescntar su declaracién de situacidn patdmonial v de
intereses de modificacidn, en e mes de mayo de 2022 dos mil veintidos;
prueba a la cual =e le dic valer probatorio plene por lo que respectz a su
autenticidad v weracidad de los hechos a los que se reflers, tal v como
consta en el considerando IV incizo b)), de la presente resolucion; maxime,
gl dichos hechos no fueron desvirtuados por el cludadano sujeto o
procedimiento, asi como tampeoca, redargiido de falsedad el conkenido
del documento de cuenta, dado gue no comparecid a la audiencia inicial,
¥ consecuentermnente, no realizd manifestacion alguna tendente a
desvirtuar la irregularidad imputada, tal ¥ como se dio cuenta en lincas
que precedan; al igual, dado que el encausado oo hize uso de su derecho
a formular alegatos, tal v como de actuaciones se desprende, con objeto
de realizar las manifestaciones que a su derecha convenia, en relacidn a
las prusbas ofertadas por |la sutoridad investigadaora.

Asi tambign, del oficio 0.1.C.00273/08/2022, se rabustece el heche de
gue el servidor plblice presento responsable, no presentd su declaraclan
patrirmorial v de intereses de modificacion en el mes de mayo de 2022
dos mil veintidds, dado que con dicho ocurso se le otorgd un periodo
extracrdinaric para tal fin, en apegeo a lo previsto cn ol articulo 33 de I
Ley General de Responsabilidades Administrativas; lo que evidencla a
esta autoridad que aqul resuehqe, que el servidor plblice encausado, no
presentd su declarzcidn de situacion patrimonfal de modificacién, en el
mes de mayo, tal vy como [o dispone la normatividad multireferida,

Por ditimo, de las pruebas ofertadas por fa autorldad Investigadora,
consistentes en la presuncicnal legal ¥ humana, asi como la instrumeantal
de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en |iheas
que preceden, dade gque éstas se constituven con las constancias y
elernantos probatorios que obran en el expediente que hoy se rosuelve, @
las que se les otorgo el valor probatorio aducido en cada una de ellas; asi
tambigén resulta imperante safialar que dentro de actuaciores, obran los
oficios R.H.377/06/2022 vy RRH.1191 /11720232, de fecha 16 diecisdis
de junio y 25 velnticines de noviembre, respectivamenta, ambos de 2022

dos mil veintidds, a traves de los que s¢ acreda que el ciudadans LIt~1Ih‘

fir CUela con ninguna sancidn en su expediente
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Expedients: PRA-49/2022

laboral, canforme lo informé la titular del drea de recurses humanaos de

este Organlsm,

- -~ - VIL.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los

cansiderandos gue anteceden,

s& tienc por acreditadz la fela

administrativa imputada al servidor plblico [HE0-ELIMINADD 1 |

H&l-ELIMINAEEErininands

administrativamente, v

[
resulta

responsable
indefectible

que el mismo
Cconsecuentermente,

determinar ia sancion que s¢ ha de imponer, ¥ para fijarla es necesaro

atender a

lo previste en el articule 76 do Ley General de

Responsabilidades Administrativas; por lo que acto sequido, se lleva a
cabo la individualizacion de la sancldn correspondiente, con base en las
fracciones establocidas en el ardbigo citado en lineas que preceden:

I1.

I11.

Mivel jemdrguico v los antecedentes del Infractor, entre ellos, la
antigicdad en ¢l servicia.- De acuerdo al cargo conferido al servidor
plﬁhlicuh-l £2-ELIMINADOD 1 g—|cue;nta con un nivel
jerarquico que se considera medio; asi también, de lo Informado
por la lefatura de Regursos Humanas; en cuanto a la antigliedad
en el serviclo pOlico, se establece que la focha de alta de!

HEI-ELIMINADD &0

deduce de los oficlos R.H.377706/2022 v R.F.1191/11/2022, de
fechas 16 dieciséis de junio v 25 veinticinco de noviembra,
respecitivamenta, ambos de 2022 dos mil veintidas.

Las condicicnes extericres y los medlos de ejecucidn. - Dada la
naturaleza de los hechos imputados al cludadano |WE4-ELTMINADD
NES-ELIMINADD (se advierte gue los medios de ejecucidn de la
irregulzridad, son de caracter personal, ¥ que los mismos no
Implicaron un dafio al crario piblico de este Organisme Pudblico
Descentralizadn Servicios de Salud del Munlclplo de Zapapan.

La reincidencia en el iIncumplimiento de obligacionas, - En cuanto a
este aspecto, se determing la no existoncia de reincidencia en el
mcumplimiente de obligacicnes por parte del servidor pdblico
NEEG-ELIMINADO 1 ai no existir sancidn imouesta
en contra de déste, conforme s deduce de los [mformes
provenientes de la Jefstura de Recursos Humanos, contenidos en
los ocursos bajo ndmeros R.H.377/06/2022 v R.H.1121/11/20232,
de fechas 16 dieciséis de junio y 25 veirticinco de noviembra,
respectivamente, ambos de 2022 dos mil veintldés, asi como a los
registros con que cuenta este Organo Interno de Contral,

En ese orden de ldeas, se debe tener en consideracién que la obligacidn
de presentar la declaracion de situacidn patrimanial v de intereses, es un

AT
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mecantsmao del Estado Mexicano, de transparencia v rendicion de cuenkas
establecido en la Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas, cuya
firalidad es el combale a la corrupcion, y& que permite transparentar los
recursns legalmente obtenidos por los sujetos obligados, slendo el caso,
gue el incumplimiente a la obligacién de presentar las declaracicnes de
situacién patrimonial y de intereses en sus distintas modalldades, Impide
al Estadu detectar un posible ¢nriguechimlento ilicito y/o cuglguier otra
irregulardad por parte de los servidores plblicos cmisos en cumpliv con
lo dispuests por los arabigos 32, 33, 34 v 49 fracciaon IV de la Ley Genaral
de Responsabilidades  Adminfstrativas, aunado a  que dicho
incumplimiento causa una afectacldn a las disposiciones de orden piblico
e interés social y transgreden los principios gue rigen a la administracién
publica y el actuar de los servidores publicos, como lo son la legalidad v
|z transparencia. Para lo cual, &5 dable puntualizar que el servidar pldblico
[NE7-ELIMINADD 1 | a Ia fechz en que se emite |a
prasentas sentencia, va presentd su declaraclén de sibuacidn patrimonial ¥
de intereses, sin pasar desaperclhlde para esta autoridad que hoy
resuelve, que & cumplimiento a dicha cblipacidn acontecid dentro del
plazo  extraordinariec que le fuera  otorgado mediante  oficio

Eobicnma da 0. 1.C.00273/06/2022, asi coma fuera del periodo del mes de mayo coma
Eapnnan lo mandata el arflculo 33 fraccion II de la Ley General de
HOSPFAGTNENR AL Responsabllidades Administrativas.

DE ZAPDBRSE

A -y PR R0
R P T

i 25 e o : Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivade == gue osta
s Ln AUTORIDAD RESOLUTORA de fzltas administrativas no graves, Liene a

Zaprpen, 34, Moo .
bienacordary, - - - - - - - - - - - - @ c s e mmc e e e mm e ma s oo oo
CRUZYERLE MOHETE

O Lo s rameh Mo S50

Cot W S g B lErans

L L

tel 1 RT3 00, ek, TG ek

TFUE VERIHE SUR RESUELYE

LoD g
LR, Le Las A0S
T 33 B3 DT yhadine il sk TORS

- - - PRIMERD, - Que el suscrito Abogado Samuel Hemberto Lopes

LSO ATMAUMS gahagln, Tiular del Area Resalutora del Organa Interno de Control de
T LT O0.P.D. Servicios de Salud del Munlclple de Zapapan, es competente para
TR AT conocer y resolver el prescnbe asunko, en términos del Cornsiderando
CRUZWVERLEVILLA Primero de esta Sentencla Deflnitiva, - - - - - - - - - - - - - - - - -2 -« o &

i B UAE T Y

Far=T ) Y AT [TRRY APPRE S

Ay oo e SRR - - - SEGUND®Q. - Se determina la existencia de responsabilidad
CRALT VAR A RTTE LISl a Eﬂmlnistratiya a carge del cludadano [MES-ELIMINADO 1 |
At il e tzina ML MES-ELgIienmstenta el carge de (W7 0-ELTMINADD &0 |
Sl Sanks MaFe SR B Thaorll s . . . . s

LZb VTR, It T T el i en el Organismo Publico Descentralizade Servicios de Salud del Munieipia
kTR Y

de Zapopan, respecto a la imputacién realizada en su contra, la cual

CHUZVERLIE HINA EVA quedd acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre al

Cmpopaem oty ban 5o

ek y (1 que se actla, asi como a les razonamientos légicos-juridices expuesios
G AR Aot Sl et .

L en los considerandos que anteceden; por lo que consecuantements, de
TeuTi mectrinicn conformidad a lo dispuesto en el ardbigo 75 fraccion I, 77 primer parrafo
PRSI seAn y 222 de l& Ley General de Responsabilidaces Administrativas; 52 punto
T b 1 fraccion IIT y 53 quinguies, punto 1 fraccidn I, de la Loy de

]
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Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estade de Jalisco, se
resualve y se impone come sancién al ciudadano(li7 1 -ELTMINADD |
[i72-EL1MINzZD0 | UNA AMDNESTACION PRIVADA, ordcnandose la
ejecuclon de manera inmediala al momento de su notificacion. - - - - - -

1

LT THA]

- - - TERCERD. - Notifiguese la presente resolucldn al ciudadana |7 2-E1

N74-ELIMINADD 1 en t&rminos de lo previsto en los articulos
193 fraccion VI v 208 fraccion X1 de la Ley Generzl de Responsabilidades
Administrativas.

— = = o m E Em E W E W N EEE E Sk - = == = e e e e e e e e = = =

- - = CUART®Q. - Motifiguese para conocimiento el sentidn de la presente
resolucién, a la Autoridad Investigadora del Grgano Interne de Control en
el Crganismo Plblice Descontralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remitléndose para tal efecto, copie simple de la misma, de
caonformidad a lo dispueste en la fraccion XI del articulo 208 de la Ley
Gereral de Responsabilidades Administrativas, = == = ==« - - - - - o - - -

=== QUINTO. - En atencion v adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mll dieclocha, emitido por la licenciada Maria
Teresa Brito Serrane, Contralora del Estado de Jalisco y publicado en el
Peritdico Oficial del Estado de Jallscn, <l dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en el que se resclvid en suU punto segundo: "Se dejaa
dlspesieldn de les Orgenos Internos de confrol de los Poderes Logiskrives v Ejecufive de los
Organiamoa Constiucionales Autbnomes, y de los eptes de |2 Administracicn plblica Eststal
Centralizada y Parseshtal y sus equivalzntes en los Municipios, el registe de las inhabiltaclones y
sancines saministrafivas que impongan.” (sic), es que s¢ ordena para sU reglstro v
efectos legales y administrativas a que haya lugar, informar a la
Contralorfa del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA
impuesta al ciudadang|l /' 2-ELIHMINADD 1 LNa vez que
czlse eslado y/o quede firme ésta, debiéndosele remitlr copla certificada
de le misma, lo antericr de conformidad al articula 53 segundo parrafo de
lz Ley General del Sistema Macional Anticorrupcion. - - - ---------=

=== 5EXTO. — Con fundameanto a lo establecido por el articulo 8 fraceion
WII de la Ley Transparencia v Acceso a |la Informactdn Pdblica del Estedo
de Jalisto v sus Municipios, una vez que cause estado la presents
resolucion, publiqguese en versidén pablica en el portal de transparencia del
Organisrmo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipin de
o e T i I I
- = - SEPTIMO. - En su oportunidad, archivese el presente 2sunto como
asunto totalmentle concluido, previo reglstro que se haga de la sancidn
Impuesta en el Organo Interno de Control, para efectos de su gventus’
reincidencia, tal v como lo prevé el parrafo segundo del arl’cule 53 de la
Ley Ganaral de! Siskema Macional Antlcorrupeidn, - = = = - - - - - - - - - -
- - - Asi o acordé y firma con fundamanto en el articulo 202 fracoldn V,
23, 203, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
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Expedients: PRA-48/2022

demas dispositivos y ordenamilentos juridicos invocados en el cuerpo de
este provelds, el Abogado Samuel Humberto Lapez Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organo Interna de Control del OPD Serviclos de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme a la designacian defetha 28 veintiocho

de febrero de 2022 dos mil veintidos, realizeda @Eﬁm&l DCLNSD

CI-J-C-.I"’DDES!’DIIEDEJ_. - E W E O E = = R4

- — — 3P0 SEENIC I B SALLD

T | DEL MITHEL “E:E ZAPOPAN
*’)f A SRCAMT INTERMOSE CONTEEL

i | = i TS S RSO L DR

H7E-ELIMINADO &

W/ -ELTMINADD 1

N7B-ELIMINADO 15
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24.- ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccian Il inciso "a" y 211 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPS0EJM v Linsamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian Il inciso "a™ y 21.1 fraccidon | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccldn W de los LGPPICE.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiente
Cuimcuageésimo CGotavo freccidon VW de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

T6.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por serun dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccion Ilinciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones 1X y X de la LPDPPSOEJIM v Lineamianto
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADD el Codigo de OCR (reconocimianto dplico de caracleras) da cradencial para volar pare posterior, 1 parrafo
de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la
LTAIPEJM, articuba 3.1 fraceidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamianta Quincuagésimo Octavo fraccidn | de las LGPPICR.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informaciin Publica del Estade de Jalisco v sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Lay de Proleccidn de Dalos Personales en Posesian de Sujelos Obligades en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Linsamiantos Gananerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial v Rasarvada que deberan chsarvar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”
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