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) Q.P.D. “5.8.M.2."
ORGANQ INTERNG DE CONTROL

Sa.iu::.t. AREA RESOLUTORA

T
Expediente: PRA-48/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jallsco; a 11 once de enero de 2023 dos mil veintitrés - -

- - -

VISTO para resolver en definltlva ef Procedimientn de
Respcnsabllidad Administrativa bajo ndmero de Expediente PRA-

4872022, nstaurade en contra del ciudadano [W1-ELIMINADD 1

[2-ELIMINADD 1 |por la conducta Irregular presuntamente desplegada

por éste, gquien se desempefid como [NI-ELTMINADD &0

adscrito al Organismeo Plblico Descentralizade Servicios de Salud del
Munlclple de Zapopan. — - =« - - - - - - - oo oo oa o

RESULTANDOS:

- - - 0l1.- RECEPCION DEL IFRA, con fecha 15 guince de septiembre de
2022 dos mil veintidos, se recibié en el Area Substancladora del Crgano
Interng de Contral del Organismo Pablico Descentrallzado Servicios de
Szlud del Municipio de Zapopan, el oficio 0.1.C.00622/09/2022, a travis
del cual se remitié entre otros, el expediente de investigacién bajo
nomers [-68/2022, mismo gque contiene entre otros, el Informe de
Presunta Responsabilldad Administrativa emitido por &l licenciado Emilio
Gabriel Vargas Camberos, Titular del Area Investigadora del Organc
Intermode Contrgl.- = = - <= - - - - - oo e e oo

- - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 19 diecinueve de septiembre
de 2022 dos mil veintidds, mediante acuerde dictadn por 1a licenciada
MAREA DEL ROCIO PEREZ CUEN, en esc entoness Titular del Ares
Substanciadera del Organo Interno de Control del Organismo Fiblico
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con su Secretario de Acuerdos, determind:

= La recepcion y admisidn del informe de presunta responsabilidad
administrativa concerniente al expediente de investigacidn I-68/2022,
ordenando &l iniclo del procedimicnto de responsahbilidad administrativa
con el ndmero de expediente indicado en la parte superlor derecha.

N2-ELTMIMNADD 1

CRUF VERDE TANTALLICTA - Llevar a cabo el emplazamiento del ciudadanao
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|t-|!=—EI.Irf12?1AZ'-'.' 1 |r para gue comparecliera a la audiencia inicial ante la
auteridad substanciadora, en la fecha y hora fijada para tales efectos, asl
como para hacer del conocimiento de éste dada la sujecidn al
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procedimiento instaurado en su contra, los dereches inherantss a su
persona; asi también, para que se le hiciera de U conocimiento que en
la audlencia inicial deberfa de rendir su declaracién por escrile o
verbalmente; al iguai, para que se le informara que podria ofrecer las
pruebas que eslimara necesarias para su defensa, asi como para que
sefialara o confirmara demicilio procesal para recibir notificaciones.
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O.P.D. “5.5.M.2."
ORGANO INTERNQ DE CONTROL

Satud AREA RESOLUTORA

Zapopear

- Tener 3 la autaridad investigadora, sefalando domicilio para oir y recibir
notificaciones.

Expediente: PRA-48/2022

-Asimisme, sz crdend por parte de |3 autorldad substancladera, hacer del
conocimiente de las partes, gue en caso de inasistendcia injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogara sin su presencia, .conforme a
derecho v con las consecuenclas legales inherentes a dicha ausencia, - -

===03.- EMPLAZAMIENTQ, con focha 22 velntinueve de septiegmbre de
2022 dos mil veintidds, mediante cedula de notificacion, fue debida v
legalmente emplazade el ciudadano [HE-ELIMINADD 1 |
Etﬁr':ﬁ.t:ediml'entm instaurado en su contra bajo numero de
expediente PRA-48/2022; emplazamiento a través def cual se ie hizo
del conacimlento el contenido del acuerdo de fecha 19 diecinueve de
septiembre de 2022 dos mil veintidos v se le comio traslado con copia
certificadas del Informe de Presunta Responsabilidad Administretiva, asi
como de sus anexos; al igual, se le hicieron saber los derechos gue [e
asisten dentro del procedimiento de cuenta.

-Con fecha 19 diecinueve de septiembre de 2022 dos mil veintidos,
fuz debida v legalmente notlificada e Informada la  Autcridad
Investigadora, del acuerde de admision del informe de sresunta
responsabilidad administrativa emitido dentro del expediente bajo
nomero PRA-48/2022, 251 como de la fecha en que tendria verificativa
la audiencia inicial dentro del procedimiento de responsabilidad
administrativa instaurado en contra del cludadang [M2-ELIMINADD 1 |
[M9-ELIMINADD 1 |

-A=l también, se [es hizo del conocimiento de [as Partes, que en caso de
inasistencia injustificada 2 1a audiencia Iniclal, la misma se desahogaria
gin su presencia conforme a derecho v con las consecuencias legales
inherentes, de conformidad al artlcule 208 fraccidn TI de la ey General
de Responsabllidades Administrativas, === ========ccc ==

=== 04.- AUDIENCIA INICIAL, con focha 19 diecinuave de octubre de
2022 dos mil velntidds, tuvo verificative la audiencia fnicial, a lz que no
comparecid e ciudadano [M10-ELIMINADD 1 |
presunto respensable dentro del proccdimicnto en que se actla: asi
también, se hizo constar la comparecencla del licenciado Julie Alejandro
Montaio Sandoval, servidor publico adscrito al Organc Interno de
Contral del Organismo Pablico Descentralizadn Servicios de Salud del
Muricipio de Zapopan, a quien se le reconccid el cardacter do
representanie y autorizado de la autoridad Iinvestigadora. Audiencia que
se siguid por sus distintas etapas, en la que el entonces servidor publico
encausado no comparecid a efecto de realizar las manifestaciones ¥
ofertar las prusbas que a su derecho convenla; al lgual, la auloridac
investigadora realizo las manifestaclones que estimo pertinentes v oferts
las pruebas que del Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden.
Asi también, se les hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mds
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Saluel
ARpoaAn

Expediente: PRA-48f2022

prushas dentro del procedimiento, salvo [@s que tuvieran el caracter de
supervinientes; y por Oltimo, la autoridad substanciadora declard cerrada
la audiencia Inicial, -~ - === s s e r s m s - m e,

- - = 05.- ADMISION, PREPARACION ¥ DESAHOGO DE PRUEEBAS,
con fecha 19 diecinueve de octubre de 2022 dos mil veintidds, se dickd
acuerdo por parie de la autoridad substanciadora, en la que se resclvia
sobre [a admislén vy desahogo de las prusbas ofertadas por las Partes en
l& audlencla inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas
por la autoridad investigadara, por haber sido cbtenidas licitamente v con
pleno respeto a los derechos humanos y no ger contrarias a derecha, las
cuales, se tuvieron por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas
gue serian analizadas v wvaloradas al momente de gque =e emitiera |la
resolucian que hoy se dicta; asl también vy dado gue no comparecia ol ox
- servidor piblice encausado a la audiencia infcial, &5 que se & tuvo por
peordido o derecho a ofortar v presentar prucbas; acuerdo que les fue
notificado a las partes, conforme a la certificacidn realizada el dia 25
veinticinco de octubre de 2022 dos mif veintdés, - - - - - - - - - - - - - - -

- = = 0&6.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATDS,
mediante acuerdo de Fecha 25 veinticinos de octubre de 2022 dos mil
veintidds, se determind par parte de |a autaridad substanciadora, declarar
ahierto el pericdo de alegatos por el término de 05 cinco dias habiles; v
medlante acuerdo de fecha 08 ocho de noviembre do dos mi! veintidds,
se dictd acuerde de cierre del periedo de alegatos, - - - -----------

- = -07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 08 ocho
de noviembre 2022 des mil velntldds, medlante oficic bajo nomerg
O.L.C.O0DB12/11/2022, |la entonces ttular del Area Substanciadors del
Organc Interno de Contral, remitié al suscrito en mi cardcter de Autoridad

Resolutora, €l original del expediente bajo ndimero PRA-4872022, para
los efectos legales correspondientes, - - - - - - 2 - - - - c s b cw o a o aw s

- - - OB.- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el gue se
ackla, en los términes establecides en & articulo 208 fraccion X de la Lew
General de Responsabilidades Administrativas, es gue 2l suscritg en mi
caracter da Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 16 dieciseis
de noviembre de 2022 dos mi| veintidds, ordend en términos del articulo
76 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atenio
aficio a la tifular de |a Jefatura de Recursos Humanas, con objsto de que
infurmara a esta Autoridad Resalutora del Organo Intemo de Control,
diversa informacién en relacidn al ciudadano |wi:-srtmIineaoo 1 |
|[-I]_2—ELI[~1IHAL".'J 1|5iEn|:|r'_‘u el casno, gue dicho requerimiento fue atendido
por el area de recursos humanos, mediante oficlo R.H. 119271172022,
¢l cual fuera recibide por esta autoridad, =l dia 283 wveintiocho de
noviembre de 2022 dos mil velntldés, tal v como se hace constar con el
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C.P.D. “5.5.M2"
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

R

acuse de recibo inserto en el oflcle de cuenta; asi también v de
conformidad a lo dispuresto por los articulos 188 y 190 de [a Ley General
de Responsabilidades Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a las
PARTES por Estrados. Por dltimo y dentro del acuerda del cual se da
cuenta on @l presente, se decretd el cierre de [Instrucclén del
procedimiento de responsabilidad adminlstrativa PRA-4B /2022, 3 efecto
de gue se emiticra la resolucién que a derecho correspondiesg, misma
que se dicta en los terminos vy de conformldad a lo dispuesto en los
arabigos 205, 207 y 208 fraceidn X de la Ley General de
Respensabilidades Administrativas, &l tenor de los presentes resultados y
alossigulentaes: = = = = - - - - - - - - - - - - - - — e e e e oo

Expedients: PRA-48/2022

CONSIDERANDOS

- - - 1,- COMPETENCIA, =sta Autoridad Resolutora del Organe Interno
de Contral del Organismeo Pobllce Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio do Zapopan, resulta competente para conccer y resolver el
presente procedimiento de responsabilidad adminlstrativa, v en su caso,
para fmponer la sancion disciplinaria gue resulte procedente, ce
conformidad con lo establecido por los articules 1, 14, 16, 108 y 109
fraccion III de la Constitucion Politica de los Estados Unides Mexlcanos;
asl como los numerales 106 fraccidn IV v 107 de la Constitucion Politica
del Estado de Jalisco; ademas de los arabigos 1, 2 fraccian 11, 2 fracclones
Iy XV, 9 fraccion II; 32, 23 fraccldn 11, 49 fraccién IV, 50, 75, 76, 77,
£11, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién V, 203, 205, 206,
207, 208 fraccion X v XI, v demas relativos y aplicables a la Ley General
de Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punto 1 fraccidn IV, 2
punto 1, 3 punto 1 fracclon III, 46 punto 1 y 2, 47, 50 punto 1, 51 punto
1, 52 punto 1 fraccion III, 53 fraccion II, 53 Quinguies v 54 punto 1 de
la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estada de
Jallsco; asi como a lo dispuasto en los artfcules 3 fraccién IV incise €, 60
fraccion ITT, 61 y 66 fracciones VII y XIV del Reglamento Organizacional
del Organismo Publico Descentrafizade Servicios de Salud del Municlplo
de fapopan, Jallgeo, - - - - - - - = = = = = - s - - cm e . oo

= - = IL. ANTECEDENTES DEL CASD, con fecha 03 fres de junic de dos
mil veintidds, la autoridad investigadora de! Grgzno Interno de Control
del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapapan, emitid acucrdo de inicio de investigacidn administrativa,
radicada bajo nimerc de expediente I-68/2022, por la posible

comisidn de Irregularidades, conslstentes en que el ciudagano 1 2 —EL]MINADC

[914-ELIMINADD 1 | en su cardcter de servidor poblice, no
presentd la declaracion patrimonial y de intereses de tipo Maodificacidn o
Anual, correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno, la cual debid
presentarse en el mes de mayo de 2022 dos mil veintides, en
contravencion a lo dispuesto cn los ardbigos 31, 32, 33 fracclén 11 v 49

<77 Paging 4 de 20
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GRGANO INTERNO DE CONTROL
Calud AREA RESOLUTCRA

Expedients: PRA-43/2022

fraccion IV de la ley General de Responsabilidades Administrativas;
desprendléndose de la Investigacién vy del expediente de Presunta
Responsabilidad administrativa 1o siguiento:

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil velntldds, se verificd
&n &l sistema de presentacion de declaracion patrimonial y de Intereses
del Crganismo Pdblico Descentralizads Servicios de Salud del Municipio
de FZapopan (htp:{fssmz.gob.mx/sideclara/index html), el cumplimiento
de la obligacidn prevista en los articulo 31, 32 v 33 fraccidn II, de la Lay

General de Responsabilidades Adminlstrativas, dentro del cual se advirtid
que el [H15-ELTMINADD 1 | can cargo de ﬁ"lh-ﬂml ADO &

[H17-ELIMINADD &0 NO PRESENTO en
ticmpo ¥ forma su declaracion de situacion patrimenial v de intereses de
tipo Modificacidn o Anual, correspondlente al ejercicio 2021, =l cual
debid de presentarse en el mes de mayo del 2022 dos mil velntidos,

- Que con fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidos, el Titular del
Arez Investigadora del drgano Interno de Control, el Lic. Emilic Gabriel
Vargas Camberos emitz = Acuerdo de Admision e Inicio de
Investigacion por la presunta Responsabilidad de Faltas
Administrativas, asignandosele el ndmero de expedlents I-

Zapopan 6872022, con el objeto de dar seguimiento al proceso administrativo
HOSPTAL GENERAL con fundamentos en los articulos 60, 91, 93, 94, 95, 96 v 97 de |la Ley
P o 5 Genaral de Responsabilidades Administrativas, el Articulo 52, 53 v 53 TER
S de la Ley de Responsabilidedes Politicas y Administrativas del Estado de
Sazcdis Muricel Jalisce v el Articule 65 del Reglamentoe Organizecional del Organlsmo

Zapopar, 14, o

Piblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
CHLEEWERDE TR

oF Lusis Fareh o 35 Jalisco.
oy e B - Que non focha 20 veinte de julio de 2022 dos mil veintidds, se notifico al
Tk MBEATOSEIEYTE  gervidar pdblicoll A-ELTMINADO 1 lel requerimiente de
fﬁ::fiiﬁl presentacion de declaracion patrimonial v de Intereses, contenldo dentrp
(. e, S LT ACLds del Oficio 0.1.C. 003997072022, en el cual se le sefiala que cuenta con
3 21Ty TR IS 2 i a ;
BRI VRIS TS 0n periodo de 30 treinta dias naturales para & cumplimlento del misma.
fﬁ‘:ﬂﬂ“ﬂﬁmm%‘ﬂ - Que con fecha 20 veinte de julio de 2022 dos mil veintidds, comparecio
L P s el trabajador N1 8-ELTHMINADD 1 | con carge denz 0 -ELIMINADC
iy 5 T [N21-ELIMINADO &0 | ante las oficinas que
LBRIE VERLIE LA ocUpa este H. Organo Intermo de Control del Organisme Pablico
= AELPE ..
ot Aot i bescentralizade Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de
e oamsaBpa, R dejsr constancia de la realizacién de la declaracidn patrimanial de
B P VR E AN LLEIA Modificacidn o &nual de manera extempordnea, correspondiente al
A b Y TG ejercicic 2021 el cual debid de presentarse en el mes de mayo del 2022,
Dol SaTE P cn Charfbos B - P . .
;:J'.-q:m._l.xhl::::hf:-:q:'?; ce conformidad al reguerimiente contenido dentro del Ofcio OI.C.
s 00399/07 /2022,
EFAIS YRSk B - Que con fecha 20 veinte de julio 2022 dos mil veintidds, se salicita a la
pisypeep ey boll Jefa de Recursos Humanos del "0.P.D." "5.5.M.2." mediante oficio O.L.C.
T 00400/07 f2022, signado por e Titular del Area Inwvestigadora del
Cofrea SpcrETico Organo Interno de Contral, datos generales que se encuenira glosados en
oy esEsTenae el expediente laboral delly2 2 —ETTMTNADO ] |
WA ST ST

Eﬁ:ﬂ? . f_?i"Fi’gina 5 de 20
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Expediente: PRA-4S/2022

- Que con fecha 25 veinticineo de julio del 2022 dos mil veintides se recibic
an el ff!:‘ganu Interng de Control, el oficio R.H. 4747072022, signado
por la Jefa de Recursos Humanos del *0.P.0." *5.5.M.2." |a L.C.P. Ma.
Magdalena Salazar Gaetz, en el cual remite la infarmacion solicitada en el
oficio 0.L.C.00400/07 /2022,

- Que con fecha 08 ocho de agosto de 2022 dos mil veintidos, |a autoridad
investigadora emitid el acuerde de cierre de instruccion, por los hechos
motivos de [a investigacion.

- Con fecha 29 wveintinueve de agosto de 2022 dos mil veintidos, la
autoridad investigadera, emitié acuerdo de calificacion de la falta.

- Con fecha 02 dos de septlembre de 2022 dos mil veintidos, se emitio por
parte del titular de la Area Investigadora, el Inferme de Presunta
Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presentado ante |a
autoridad substarciadora, con fecha 15 quince de septiembre del afio
2022 dos mil veintidds, a través del ocursa O.L.C.M0622/09/2022, - - - -

WP

-ﬁ - - - III.- FLJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
adminlstrativa atribulble al entonces servidor plbllce(i2 1 -ELTMINADD 1]
# |t-|2-“=—ELIt~1IHA;n_'J 1 }es la contenida en €] Acuerdo de Calificacion de la
zﬂﬂmfﬁ‘ Falta Administrativa e Informe de  Presunta Responsabilidad
apopan Administrativa, emitidos por el Titular del Area Investigadora del Brgano
L‘Eﬂﬁtﬁ’m‘ : Intemo de Control, dentro del procedimiento de  invesligacidn
Fearmens Somons b3, 200 administrativa bajo ndmero I-68/2022; irregularidad gue s= hizo
T 1 g consistlr conforme se advierte de dichos instrurmnentos juridices, en la
S, S comlslén por parte del presunto responsable [M2s-ErTMInaDD 1|
HLTE VB RRSRLE L li2é-ertMinano 1} cen motive a la designacion de su encargo como
ﬁh':'i;&#::bﬂiir . N27-ELIMINADO &0 |de esta Organismo, en una falta
LR administrativa no grave, |la cual estriba medularmente cenforme se
TR TR deduce del acuerdo uno del acuardo de calificaclén de la falta, de fecha
o o e 29 veintinueve de agosto de 2022 dos mit veintidds, en la amisién de |a
:Eﬂl:il-::;;ﬁij-ﬂtﬂ- I presentacién en tiempo v forma de |la declaracion de situacidn patrimonial
P VERDE FEDERALIEM D y de intereses de tlpo Modificacldn o Anual, correspondlente al Ejerclclo
Luts kb 3 i, 50 2021, gue debid presentarse por el ciudadano|n2o-ELTMINADD 1 |
T e N2 9-ENERIdlATes He mayo del 2022, tal como fo establece el articula 33
ik ) 2y K fraccion II de Loy General de Responszbilidades Administrativas,
;’;‘-{‘rmlméuh contraviniendo con ello, tal ¥y como se menciona en el considerando
Carmais SR NLI0 tercero del referido acuerda de calificacion, |a fraccion IV del articulo 49
Tt i T A de la Loy Genergl de Responsabilidades Administrativas, Situacién que se
AT g SAHEA LGS, reilera en el Informe de Presuntza Responsabilidad Administrativa, toda
g:ﬁﬁ:ﬁscm-tm WEZ que ¢n su punto VI, se determind: que la infraccion que se e imputd
R Tt T T Ty gl presunto  responsable, se hizo conhslstlr en una  FALTA
AR NSl ADMIHISTMTWH H.'? GRAVE, por estar prevista en el articulo 49
ST Combetln b B Fraccion IV, en correlacion con el 31, 32 y 33 fraccldn IT de la Loy General
Eﬁjﬁm‘“‘jj‘m de Responsabilidades, — -~ w == e e e e cc i i cccacc e e e e oo
Tl 35 2305 L4 EE
Eﬂmmchmmrmbﬂ - - -IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, =f caudal probatorio ofertado
Phgius wob: ¥ presentade ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad

ewe s el e g bTes

investipadora, a fin de sustentar vy soportar la presunta  falka
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administrativa de la que s& dio cuenta en [heas gque precaden, confarme

L

desprende, deduce y fueron citadas en el informe de presunta

responsabilidad, se hicieron consistir, en:

a)

b)
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PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia de fecha €1
uno de junio del 2022, suscrita por &l Lie. Emilio Gabrlal Vargas
Camberos, titular del Area Investigadora adscrita al érganc: Interno
de Centrol del "OPD* "S5MZY, respecto la wverificacion del
cumplimienio en la declaracién patrimonlal  <orrespondlente  al
piercicio 2021, del(H30-ELIMINADO 1 misma ques
ligne relacidon con el punto 1 del apartado V' de este informe de
presunta responsabilidad, prucba de la cual se denaota la omision
aludida

Frobanza que se ehclentra agregada en original a foja 02 dos del
expediente sobre ] que se actla; misma que al tratarse de un
documento gencrada por un funcionario publico en el ejercicio de sus
funclones, as gque s& |& oborga el cardcter de documental pablica, en
apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General de
Fesponsabilidades Administrativas, de ocbservancia obligatcria en esta
entidad federativa, tal y como o dispone el articule 45 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Adminlstrativas del Estadoe de Jalisco;
prueha & la cual se le atorga valor probatorio pleno por lo que respecta
g sy autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad &l ardbigo 133 de la ley mencionada en primer t&rmina.

PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision de
fecha 03 tres de junlo de 2022 dos mil veintidds radicado bajo nimero
de expediente I-68 /2022, en contra del[y11 -ELTMINADD 1 ;
[ —erbeomzgarge de [W23-ELTMINADD &0 |

N314-ELIHMINADO|pEr incumplimienta en su obligacion de presentaclion

de declaracion patrimonial y de Intereses de tipo Medificacidén, en
tiempo v forma de acuerdo come lo establece la ley, misma que tiene
relaclén con €l punto 2 del apartado v de este informe de presunta
responsabilidad, prusba de la cugl se denota el Inicle de una
investlgaclon por una amision aludida.

Probanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres del
expediente sobre el gque s& actlua; misma gue al tratarse de un
documento expedide par un funcionare pdblico en el ejerclcio de sus
funciones, ¢s que se [e otorga el caracter de documental pidblica en
apego 4 lo previste por los arabigos 152 y 159 de la Ley General de
Respensabilidades Adminlstratlvas, de observancia obligatoria cn osta
entidad federstiva, tal y como lo dispone el artfculo 46 de la Ley de
Responsabilidades Polltlcas v Administrativas del Estada de Jalisca:
pruebs a la cual se le otorga valor prabatorie pleng por lo que respecta
8 su autenticidad v veracidad de los heches 2 los que se reflere, de
cenfortmidad al arabigo 133 de la ley menclonada en primer término.

,-f”;_ Paglna 7 de 20
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PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacion
0.1.C. 00399707 /2022, signado el Titular del Area Investigadora del
Organo Interno de Control del Organismo Piblico Desceniralizado
Serviclos de Salud del Municiplo de Zapopan, ¢l Lic. Emilic Gabriel
Vargas Camberos, prusba qgue tiene relacidn con el punto, 3 v 4 del
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cuzal se
denota la omisidn aludida a la presentacidn de su declaracian
patimonial correspondiente  al  ejercicic 2021, que debid de
presentarse on el mes de mayo del 2022, asi como la calidad de
Servidor PUblico v sujeto abligada.

Probanza que se encuentre agregada a foja 04 cuatro del expedients
gobre el que se actla; misma gue al tratarse de un decumento
expedido por un funcionaro publico en el ejercliclo de sus funciones,
es que se le ctorga el caracter de documental pdblica en apego a lo
previste por log arablgos 158 y 159 de |la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de ebservancla obligatoria en este
entidad faderativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Paliticas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cuzl se |e otorga valar probatorio pleno por lo gue respecta
a su¢ aubenbicidad ¥y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
confermidad al ardbige 133 de la ley mencionada on primer férminog.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Quc consiste on ¢l Acta de Comparecencia
de fecha 20 veinte de julio de 2022, prusba que tiene relacidn con
el punto 4 del apartado V de este informe de presunta
responsabllidad, en el cual se denota la aceptacién ticita v exoresa
de la omisidn a su obllgacidn y la calldad de Servider Pdblico v sujeto
obligado.

Praobanza que se encuentra adreqada a folas 05 clnco, 06 sels y 07
siete del expediente sobre el gue se acta; misma gue al tratarse de
un documento expedido por un funcionano plblico en el ejercicio de
sus funciones, es que =g le otorga el caracter de documental pablica
en apego a lo previste por los ardblgos 158 v 158 de la Ley General
de Responsabllidades Administrativas, de obsarvancia obligatoria en
esta entidad federativa, tal v como lo dispone el articule 46 de |la Ley
de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno per o que respecta
a sU autenticidad v veracidad de los hechos a los gue se refiere, de
confarmidad al arabigo 133 de |a ley mencionada en primer términa.

Que consiske en el Ofigio
R.H.474/07 /2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Qrganismo Publico Descentralizado Serviclos de Salud del Munkelple
de Fapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaseta, en contestacion
al oflcle Q.E.C, 00400707 /2022, prueba gue tiene relacién con el
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punto 5y 6 del apartado VWV de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Pablico ¥
sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 11 once del expediente
sobre el que se actita; misma gque al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funciones,
o5 que se le otorga el caracter de documental publlca en apeqo a lo
previste por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Respensabilidades Administrativas, de ocbservancia obligatora en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Pollticas ¥y Administrativas del Estado de Jallsco;
pruzba a’la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo gue respecta
a su autenticidad vy veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer térming.

Sirviendo de sustentp para la wvaloracidn antes plasmada, las
siauientes tesis:

Newena Epors

Feqiatre: 170217

tnstancia; Triburales Colagiados da Cincuito.

Franter Semanano Judicisl de la Federacion y sU Gacota
Tesis Aisizds

Toma: X006, Febrera gel 2008,

Tege: (3 C.HESC

Pagina: 2370

PRUEBAS. EL YALOR PROBATORIC DE LAS MISMAS iMPLICA LA SATISFACCION

£ LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCANGE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZZADOR EN
ATENCICOMN 4 LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

El andlfsls de las probanzas en un procese por pere del juzgedor, stiends 5 dos
momerntos: st famma! v sl oe fondo, El aspecto formal abiends a s requisitos fegales gie
debe cumplir ur medio probaforio 8 efecto de gue se ‘e pweds cforgar wn valor
defarminade, of cual e encienire pracedids por las elapas de ofrecimianto, admision,
preparacion (g0 cass de que su constfucidn sea en ol procesa) i desahcgo dei fmedio
de canvicoion respective. Uing vez supcrado el aspecte formal, ol juzgador afisnde ai
aspacia e fonda, an ef gue deferming, & fravés de las regles de la sana coritics, si s
prodanza e cliestian tiens ralacidn con ks hechos agados cor su oferente. Asimizmn,
a0 una de las slapas anfes dssonias obadece & penodos provessles dlversos én fa
comformacin de ung prueba, esto es, fa admisidn de una prueba sdlo atisndz 2 la
manera en que '3 misma fug offedids, per No puede qarantizar su debids preparacidn,
asimismg, Gla wiime circunsfancla no prestpone que su desshogo sea conforma 3
derecha y, por ditimg, qua de haberse cumplido cor fodas fas elspas formales da la
pruebs ésta, indefectiblaments, daba cavsar plana conviooin en ef juzgadar en relacion
can &f hecho & demostrar. De o anfsrior 58 svidencia gus aun y cuanda en la préciica
existe una fendancia & coriundic valor ¥ aicance probatons, dichos concepfos no son
equivaientas, ya que, sa feffers, misnfras que &f primero afiende & gque S8 hubieran
reunido fos requisiios de forma, esfe Otimo es (alalmente Independients va oue se aisja
e lis requisilos formalss qua impone a lay v deacansa en fa sana critica del jurgador,

-
d;x%é@1aﬂcazu
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TERCER TRIBUNAL COLEGIADC EN MATERIA CIVIL DEL FREMJER CIRCUITO,

Navena Fcoca

Ragisirg: 202404

Fuents; Samanano Judicial de ls Federacion v sy Gecela,
T2sis Alglsda.

Toma. i, Mayo e THRE,

Tasis; iff, 1°. C. 140

Pagina: 820

OOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PROBATORID DE LAS,

Elhacha de rue iz esponsatda fiava concedido valor probatorc & (a5 documentales qus
'a parte actora rindid o &f fiicis . A k8 vez les hays negado efivacly pare jushiicar ios
hactos gua con ellas so pretendis, mo significs que 2 haye obrado conlrario a o
dizpuestc por los arficulos 79 y 50 d=f Cddigo de Procedimianios Civiles del Esfado do
Jaliscs, v, par efle, gue la sentencis resullars mcongriante, tods voz gue & walar
orohafonio de un documents se slirte cuando reting ios mguisios exigidos por iz ley, en
tanin que su eftacia probaforia implica, que, ademds de fener vaior probataria, ss8
sonducenta y demiesing s hechos gue con &l se pratendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA, - Que conslste en todas las
deducciones logicas juridicas de caracter legal ¥ humana gue se
deriven del presente procedimlento.

g} INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que cansiste en todas las

actuacipnes & instrumentales que se desprendan del presente
procedimiento.

Pruehas Ultimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo
que 58 |les otorga & éstas, el valor probatorde referido a cada unc de
loz elementos probatorios precisados en lineas que preceden; o
anterlor encuentra sustento on los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumental
de achiaciones se consdiioye con las constanclas que chran eh el sumario; miantras que
|a de presunciores es |a consecuznsia Kaisa vy nalural de heches conacidos, prooadas
al romenic de hacer la deduccién respactiva, de 1o qua se adviare que tales pruehas
g2 basan en el desahage de otras, por consiquiente, no g5 fachble que desdo a
demznda, la conlestscion o en la ditacion probstoria, guien olrece los medios de
conyiccion sefia.adas establezca con claridad el hecho o hechos gue con ellos va a
probar y 25 rezanes par las que eslima que demostrara sus afirmaciones, pues slo seria
tanto coma obligado & qua apove tales probanzas en supcsichongs, Asi, ratandosa dal
aclor, &ste tendria praciicaments que adivinar cuales preebas va a ofrecer su confrario,
para cor base en ellas precisar |a instrumental y tendriz que haces lo mismo en cuano
al resullado e su desahago, para con ello, sabre bases ain no dadas, sefalar =3

% Fagina 10 da 20
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presunciones leqales y humanas gue se astualican. Se ahl qua resulte comectn fimar
gue fales probanzas no tienen entidad propia, y debide a tan aspecial naturaleza,
su ofrecimiento no tiene que hacerse con as exigencias del articulo 291 del cedige
adjetive, incluse, sun caando no se ofrecieran como pruebas, no pedria impedirse al
Juez que tome en cuenta las actuaciones axistertas v que aplique &l analis’s industvo y
geduciivo que resute de las pruebas, para reschiver la liis panteada, pues en alo radica
I3 esencia de la actividad junsdiceional,

CUARTO TRIBUNAL COLEGLADO EN MATERLA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITC.

Ampara directo 20242004, Herherta Hetrera Ferndndez. 9 de septiembre de 2004,
Unanimidad da votos, Ponente: Marco Anfonio Rodriguez Barajas. Sesretarla: Leticia
Araceli Lipez Espindcda,

FPRUEEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCICNAL LEGAL Y
HUMAMA, MO TIEMEN VIDA PROPIA LAS, La prueba instruinertal da astacionas v la
presuncional lsgal y humana, practcaments ra tikner desahogo, s dedr que no fznen
yida propiz, pues no &2 mas que el nembre que en la practica se ha dado ala totalldad
de las pruehas rzcabadas en el juicio, por lo que respesta & A primera y par 1o gus
comesponde a @ sequnda, ésta se deriva d2 las mismas pruabas que cxisten en la=
constancias de autos.

TRIEUNAL COLEG|ADO DEL WIGESIMO CIRCUITO. Amparc directa S90MEd.
Foderacion Regional de Trzbajadores del Soconusco, O, T. M. a fravés de su
renresentante Roberta da los Sznies Cruz § de octubre de 1984, Unanimidad de votos,
Panente: Franclsco A Velasco Sanfiago. Secratario: Rafael Ledr Gonzalez.,

Ahora bien, en razén de gque ¢l presunto responsable wis-ELTMINAdO 1

[iie-priMInzndne ofertd elementos de prueba, conforme se advierte de
la audiencia inicial v lo citd |a autoridad substanciedora en el acuerdo do
admision, preparacldn v desahogo de pruebas, es que s& da cuenta que
no existen mas pruebas gue valorar dentro del expediente en gue se
actl@. - - --- - - - """ mEE- - - —————- -

--- VI, - CONSIDERACIONES LOGICAS-IURIDICAS, que sirven de
sustento para la emision de la presente sentencia, mismas que se hacen
consistic medularmente en las siguicntes: Que al presunto responsable
|Hﬁ'—ELIHIHAJﬂ 1
MS-ELIMINADY gdgcrite al Organismo Plblico Descentralizado Servicios
de Salud del Municipio de Zapopan, se lo atribuyd la comisién de una
falta administrativa no grave, la cual estriba medulammente conforme
ar deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacion de |a falta, de fecha
29 veintinueve de agosto de 2022 dos mil veintidds, en la omisién de |a
presentacién en Hempo y forma de |a declaracidn de situacldn patrimonlal
y de intereses de tipo Modificacion o Anual, correspondiente al Ejercicio
2021, que debid presentarse en ¢l mes de mayo del 2022, tal como lo
establece el articule 33 fraccidn 11 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas; contraviniendo con ello, tal ¥ como s menciona en 2l
considerando tercero del referido acuerde de calificacion, |z fraceldn IV
del articule 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Sltuacidon gue se reitera en el Informe de Presunta Responsabllldad

;-::’;'ﬁ'ﬁim 11 da 20
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Administrativa, toda wvez que en su punte Y1, sc determind: gue [&
infraccion que se le imputd al presunto responsable, se hize consistir en
una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista &hn el
articulo 4% fracclén IV, en correlacion con €l 31, 32 v 33 fraccion IT de 1a
Loy General de Responsabllidades.
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En ese orden de ideas, resulta imperante para esia auloddad que hoy
resyelve, sefialar lo que al respecto dispenen los numerzles en gue s&
fundamenta la Irreqularidad administrativa atribuida al ex - servider
plblico encausado.
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En ese orden de ideas, una vez visto y analizados cada uno de los
numerales cltados por la autorldad investigadaora, en correlaclan con ia

falta administrativa atribuida al ex - servider pdblice de nombre |H20-fLIMIN
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Fesponsabilidades Administrativas, en correlacidon con los numerales 32 y
33 fraccion II de |la Ley en cita, pues |a falta estriba en gque al ciudadano
[N44-ELIMINADO 1 | al desempefiarse como servidor plblice
en el Organisma POblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipic
de Zepopan, tenia la obllgacidn de atender la obligacién prevista =n los
numerales referenciados en lineas que preceden, consistente en presentar
su declaracion de situacion patrimenlal v de Intereses de modificacléon, en
el mas de mayo, situacidén que no acontecio, tal y como se dejo de
manifieste en la investigacion adminlstrativa que dlera orlgen al
procedimients que hoy se resuelve,

Acotade lo anterior, tenemos gue el caracker de servidor nidblico gue
ostentd el ciudadano [W45-ELTMINADD 1 |presunto
responsable dentro del expedlente que hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la documental ofertada por la autoridad investigadora bajo el
inciso e) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que
obra a folja 11 once del expediante que hoy se resuelve, consistents en &l
oficio R.H.474/07/2022, a través del cual la titular del Area de Recursos
Humangs de este Organlsmeo, nforma en atencldn a un requerimlento
realizado por la Autoridad Inwvestigadara del Organo Interno de Control,

Zaﬁnpan' entre otros, la fecha de ingreso {zlta) a este Organisme Pdblico, del
EISSPITALGEHERAL ciudadano |4 f-ELTMINADO 1 Icnrrespundlandc:-|t-|¢_ '-ELIMINADO &0
TE ZHPOTAN — m— .

TN CTErey b, 0K NAA-ELTMINADD &Q
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BTG al tratarse de un documento signada por la titular del area de Recursos
ek A2 0 A, ek IS0 2007 Humanos del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del
;ﬂﬁ;ﬁ::;f’ Municipio de Zapapan, en cuyas atribuclenes vy funciones se encuentra &l
8Bl L LY AR llevar el ragistro de nombramfentos, flmas vy rubricas del personal al

Tak 23 22 T 33 Apde opdl =35k - - -
N = sepvicio del este Qrganisme, tal y como lo establece el numeral 69 fraccion

Eiu_ﬂ?f;f;ﬁbf“”m I inciso d} del Reglamente Organizacicnal del Organismeo Pabllco
T R Desceniralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior
Tek 5205 50 encuentra sustento vy fundamento en lo dispuesto por el ardbige 3 fracclén
g;::l:a:'\'nr-:n&'gj_‘uh W de la Ley Gereral de Responsabllidades Admimistrativas, en
aTebaoT ST He, K correlscion ¢on e parrafo cuarte del numeral 108 de la Constitucidn
i A .5 E55 Politica de los Estados Unidos Mexlcanos, v 92 de la Constitucidn Politica
AT VERDE SAMVA L del Estade de Jalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales
A0 0 1 Fiied Mg T eslablecen de manera clara ¥ precisa gue es lo que debemeos de entender
ol bt de bos Chesoebos . e
R AT ok 52 2504 B3ES Y por servidor publico:
e P9 ek B
e g e Lay General de Responsabilidades Administrativas:
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orres Slectrgnice
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XAV, Servidares Piblivos: Las perzonss gue desempeian (i emplan, Samo o comisiin en oz antas
ntibieos, en of anbie federal | local, confarme & o dispuesio en & aficule 708 oe o Consifuciy
Foiifica o s Estatos Unidos Mantanos,

. fsic).

Constitucion Paolitica de les Estados Unidos Mexicanos:

“Arficulo 104. ..

Lag Constiusionss de (a5 entidadas federalfas pracizardn. e los mismos idmings dal primer pamals
oe esfe armicide v para los efeclos de sus responzabiidades, & cardcter de senddores pdoficos de
puigngs desempeien amplen, camo o comizdg en las enfidades federativas, fos Municipios v ias
gemarTaciones temiciales de e Ciuded de Méaco. Dichos senddores publicos sersn responsabips
por &l imanaia Ndsbide de wectireos pabitos v iy deuda pabica

e 4 " (3IC

Constitucién Politica del Estado de Jalisco
ohinrmo de

I - 3 =

Zavopan Articulo 82, Parg los 6 ; ] - b

Pop plblicos & les reprcsantanss -:fe- an!m:lﬁn ;:c-ﬁular a J-’:G mlamhm dal P:-:Ier Judlr: al ded Esiadl:u dal
ﬂﬁfﬁm" Tribangl de Juslicla Administrativa; del Tribunal de Arbiirsie y Csoelafon presistos en esta Consttuckon;
fzﬂ'_:_fnf:_ﬁ: a2 de la Junta Local # Sonciliacicn y Arbitra'e; del Instifute Elactoral 92l Estada; del Tribural Esctars) del
ok K L AR Estade: de la Comision Estatal de Derachos Humanos, a s ihulanes de los drganos Tiamoes de control,
Kbyl asi como & ks servidores piblizos de 105 organismas a kos que esla Constitucion clorgue autonomia, ¥
P &n gzneral, a toda parsona que dasempe’le un caro o comistr de cualquier redursleza en al Congrass
Dr, L Pt o S0 Lecal. en la administracign piblica dsl Estado p de ios runicipios, 851 GOm0 A quUiET=3 presien Sendciog
ey R Anas &n los orjanismos descentafzados, fideicomises poblicos v empresas de parficipsciin estatal o
Vieke 53 SRR St Iy 2 municizal maywitara, qulenss seran resgonsabies por 106 AckE U omisonss en gus intumer en el
CRUZ WERGE SUR desemuets de sus respeciivas funciones.

TN o b,
e RN, L85 S

Tt B BAE T ER 0 b, <k 543 | s meryidones poblicos & que se refiers ei presente articeo estarin obligados a prasentar, bajo

CERLI VERIDHE FEDERALISIAD protesta de decit werdad, su declaracion painmeonial y de intereses v en su caso, la constancia de
Liks Simhans b TS0

. presentazion de su declaracion fscal, ante ks autordades competentas ¥ en o teminos que

e dlsr 3 w

. estableea 3 ey (SIC).

CRUZ VERTE VILLA . . . . — o
DE GUARALPE _ Anora bien, con relacian 2 le falta imputada af cludadang |HeY-ELIPINADI
Cioaera Sablin ke 100 — — 4 . frgm -

G Wi S T e e, £ A0 [50-ELTMINADO 1 len su cardcter de servidor publico, quien

Tl FE B e pstentd el carge de[N51-ELIMINADD 60  |en este Organisme Piblico
ERUEZWVERDE SARTA LUCIA i & i 7 .
PRl Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, s¢ adviare:

22l S bl bes Cheoe i
L A T T A ]

a3 zedecnd Que con |2 documental ofertada per la avtoridad investigadora dentro del
CRUZ WEBDE MINE EVA’ informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso ab,
P relatlve & la constancia que obra en el expedients sobre el qus se actis,
kel ek se advierte guc en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, el
E-”Jda dEI'II:I-lH E2-ELIMINADD &0 F prEEentﬁ. = dECIaraCiljn 'd'E
Cores cloriTioo - -2 . = -
BT el st L s epe e, SILUACION patrimonial y de intereses correspondiente 2! ejercicie 2021 dos
Pipingwets s st iy .
wsegobhy mil veintiune, come lo dispone el articulo 33 fraccion II de la Ley General

de Responsabilidades Adminlstrativas, dado que de dicha impresian
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{constancia) se desprende, que el ex - servidor publico sujeto a
procedimiento, no presentd ninguna declaracion de situacidn patrimonial
de tipe modificacian en el afo de 2022 dos mil veintidés. Prueba a la cual
se le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechos a los gue se refiere, Bal v come consta en el
cansiderandao IV inciso a), de la presente resolucion; maxime, sl dichos
hechps no fueron desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimiento,
dado que no comparzcid a la audlencia inicial, a fin de realizar las
manifestaciones gue a su interés convenia, con objeto de desvirtuar la
irreqularidad que so le impufa dentro del procedimiento que hoy se
resuelve, ni ofertd pruehas con tal fin: asi tamblén, se da cuenta que en
el expediente sobre el que se actda, se encuentra agregado un documento
que se hace congistir en el acuse de recibo que le fuera generado por e
sisterna electrinico de Declaraclones Patrimanlales, al cludadana |53 -§LIMIN,
[M54-ELIMINADO 1 |al momento de presentar la declaracldn de
situacion patimonial de modificacion del ejercicio 2021 dos mil veintiunag,
asi tambleén con dicho acuse de recibo, se 2credita gue éste ya cumplid
con la obligacién de presentar su declaracidn de situacidn patrimonial de
medificacién, y a su vez, se confirma gue la declaracion de situacién

Sobiema da patrimonial de modificacidn del ejercicio 2021 dos mil veintiuno, fue
Eapnpan presentada fuera del plaze yv/o periodo previsio en la fraccidon I del
HOLFIFAL G E4ERAL articulo 33 de la Ley General de Rosponsabilidades Administrativas, en
E,Emtﬂﬂihfﬂm contravencion al numeral 49 fraccion IV de la ley en comento, pues de
i dicho acuse se evidencia que |la declaracion la realizd el dia 20 veinte de
?M':“ﬁm julio de 2022 dos mil veintidés, es decir, 50 cincuenta dias posteriores al
I ' térming del plazo gue la ley oterga para su presentaclon; al igual, en
e Lt beait b 8.1 razcén a gue el encausado no hizo uso de su derecho a formular alegatos,
ey s tal v comao de actuaciones se desprende, con objeto de realizar las
Teb e s ek BT manifestaciones que a su derecho convenia en relaclon a las pruebas
E_F;*;"Ef:;_:;g ofertadas por la autoridad investigadara, Ahara bien, con la documental
S L L A i ofertada con el [hclso d) del Informe de presunta responsablidad
TR R IR RS e administrativa vy que obra a foja 0%, 06 v 07 del expediente gue agui se
;:i':';'f;‘t;‘ffff“m““m resuelva, se robustecen los hechos acreditados con la prugba marcada
Dot Dt e con &l inciso a) v de la ceal dimos cuenta &n lineas que preceden, pues la
7ok 32 B0 TEER misma se hace consistir en [as manifestaciones realizadas ante la
CRUZVERDE VilLa autoridad  investigadora  por  parte del ciudadane  hoy  presunto
. responsable, [N55-ELTMINADD 1 | en el gue reconoce de
e R RS manera expresa haber presentado su declaracién de situacién patrimonial
e — de manera extemporanea, lo que implica [@ aceptacidn de no haber
;l:ﬂi;:f:“ﬁ;{:i:gsPMﬁﬂ prasentado su declaracion de situacien patrimanial de madificacian, en el
LI T B ISR mes de mayo de 2022 dos mill velntldds, puss realiza una sere de
i dais e manifestaciones tendentes a justificar por oué no presents su declaracién
e patrimomial de modificaclén en tlempo, toda vez que literalmente sefialo:
ZEEEETIL “... &l motivo por 2l cual no presente mi declaracion palrimenial an tempo v foma, 52 debe & que
To: TH oM CAEE desde el mes de agosin ded afc 2021 dos mil veintiung no hebia realizedo coberburas en esa
T —— Inefitucicn, to antsticr pev situac’anes familiares v encontramme fuera 42 |8 crded, por tal motivo no
%ﬂﬂ;’“wmm me fue posible enterarme de las notficaciores realizadas para acudlr a presentar la decdzacion er el
g g TS &6 My, 360 Mismo, ho confebe con mi confrassfis para inoresar al skstema, de igual manera

L e 4 ,,_
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VENQOD 2 presentsr mi scuse de presentacion de declaracion patimonial extempardneamsants dadas
‘a5 drounetanclas antes menclonadas | " (%), Manifestaciones que no desvirtdan de
manera alguna la irregularidad imputada al ex - servidor pdblico sujeto 2
procadimienta.

Que con la documental ofertada por la auteridad investigadora dentro del
Informe de presunta responsabllidad ¢on el Inclso b)), relatliva al acuerda
de admision e inicio de investigacion por la prasunta responsabllidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciade Emilio Gabriel Vargas
Camberos, en su caracter de responsable del drea de investigacidn dal
Organo Interno de Contral, se tiene por acreditado que al dia 01 primero
de junic de 2022 dos mil veintidas, el ciudadano |[-|!:[E.—ELID‘IIF.:;'—"_:II_'_I 1 |
[057-EL|jpommergo de[u5i_eriminano 60 ] a0n no habla cumplido con
su obligacien de presentar su declaracion de situacidn patrimenlal de
modificacion, correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno, dado
gue de dicho acuerdo se desprenden que la omisldn del ex - servidor
publice de mérito, fue detectada luego de gque la propla autoridad
investigadora en el ambito de su competencia, efectud una Consulta en
la Plataforma Digital de Presentacidn de Declaracion de Situacion

Gublorne £z Patrimaonial v de Intereses del Organismoe Publico Descentrallzado
Zapopan Servicios de Salud det Municipio de Zapopan, lo anterior es asi, tal v como
HESH AL GERERAL sz 2dvierte del contenido del acuerdos en comenio, toda vez que la
e s autoridad investigadara no evidencid la existencia de un registro de que
el G i el ciudedane |N58-ELIMINADD 1 | hubiese cumplido con la
f;:_ﬂﬂm@“;; obligacion de presentar su declaracion de situacidn patrimonial y de

inkereses de modificacion, en <l mes de mavo de 2022 dos mit velabidds;
LT R AT TR . .
T, L Prarsh, N 2301 prucba a la cual se le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su
iy S autenticidad v veracidad de los hechos a [os que se refiere, tal v come
TehITRERTOL-MCRVIRE  consta en el considerando IV incise b, de la presente resolucidn; maxime,
g‘”fc’*';ﬁﬁ;:“ sl dichos hechos no fuercon desvirtuados por e ciudadano sujeto a
FL SV G, L o procadirmisnto, asi como tampoce, redarglido de falsedad el contenido

Tk caa] R o e agen, Lo el - - ..
del documento de cuenta, dado gue no comparecio a 1a audiencia inicial,
LRLE VERSE FEISRALIEMGC v consecuentemente, no realizé manifestacion alguna tendente 2

Lo s M S

S Pl desvirtuar la irregularidad Imputada, tal ¥y como se dio cuenta en lineas
T I Y M5 fue praceden; al igual, dado que el encausado no hizo vso de su derecho
LR VERDLVILLA a formutar alegatos, tal v como de actuaclones se desprende, con objeto
?S:L’“wmim de realizar las manifestaciones gue a su derecho convenia, en relacion a
Cotvla cocuscsipe, CFsEED

s g las pruebas ofertadas por 1a autoridad Investigadora.

R WEFEDE SARTIE LR s i i o i

0. i 1 Frissa M T Con la prueba documental identificada can el incise ¢}, consistente en el
CoL o e O s Choofoog . .

T IR0, o I Sh B v oficio 0.1.C.00398/07/2022, slanado por el titular del drea Investigadera
ol ek ]

del Organo Interno de Control, se acredita que se le otorgd al ciudadano

RYZ VERDE MIfLA E —

CHISZ VERDS MIRLA Eva [NE0-ELIMINADD 1 _ |un plazo de 30 trelnta dias para que
& LM ] RIS presentara la declaracion patrimonlal v de intereses de modificacion y
LR AT Do, JEFOT . 4 - 2 .r

P B 405 AR remitiera persornalmente al area de investigacion, copla del acuse de |a
Correp sk stENcD presentaclan de la de_clamciﬁn patrimenial, toda vez que ¢l oficic cuenta
i, s con el acuse de recibe inserto con fecha 20 velnte de julio de 2022 dos
ST b mil veintidéds, por parte del ex - servidor publico encausade; asl tamblén,

e 4 T
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de dicha documental & presume que el ex - servidor publice, no presenta
su declaracion patrimonial v de intereses de modificacion en el mes de
mays de 2022 dos mil veintidos, dado gue con dicho ocurso se le atorgd
un peripda extraordinario para tai fin, en apego a lo pravisio en el articulo
32 de la Ley General de Responsabllidades Administrativas; documento
al que se le dio valor probatoric pleno por lo que respecta a su
autenticidad y veracidad de los heches a lgs que se refleren, tal v como
consta ¢n el eonsiderando IV indise c) de la presente resolucian; sin que
dichos hechos hubiesen sido desvirtuades por el cludadano sujete a
procedimiento, yfo hubiese redarsflido de falsedad el contenido del
ducumenta de cuenta, dado que el ciudadano [HE1-ELTMINADO 1 |
[e2-e]imenates 1 pronunciamiente alguno a fin de desvirtuar las
imputaciones realizadas en su contra, ni hize uso de su derecho a formular
alegatos, a fin de desvirtuar el alcance de [as pruebas ofcrtadas por la
autoridad investigadora, k2l v come de actuaciones se despronde.

Por lltimo, de las prusbas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en la presuncional legal v humana, asi cormo la Instrurmental
de actuaciones, s tiene por acreditados los hechos descrtos en |lheas

oo de que preceden, dado que éstas se constituyen con las constancias y
E&E‘ﬂpaﬂ elementos probatorics que obran en el expediente que hoy se resuelve, a
HOSPTAL SEHERAL las que se les otorgd of valor probatorlo aduclde en cada una de ellas; asl
oo LS B B tamblén resulta imperante sefalar que dentre de actuaciones, obran los
el e oficics R.H.474 /07 /2022 y R.H.11%2/11/2022, de fecha 22 velntldss
Dt en Munkieal de julio v 25 veinticlnco de noviembre, respectivemente, ambos de 2022
bR s dos mil veintidds, a través de los que se acredita que el cludadano . IMINZ
Erk I bran b S INE4-ELTMINADO 1 o cuenta con ninguna sancidn en su expediente
ittt labaoral, conforme ¢ infurmo la titular del area de recursos humanos de
Tk 33 Rk 2200 ek, RO wSlS E"ETZE Drgan [E-m'-':‘. ___________________________________
LI VERNE SR
Loz Sirhdn 5535 r
TG5O Ls EgUE = = = VII.- DETERMINACION DE LA SAHEIIfIIH, con base en los
TR B AR e et 3 considerandos  que anteceden, se ticne por acreditada la falta
T ITOERALSES  administrativa Imputada al entonces servidor pablice[ugS-ELTMINADD 1]

T S leradane {E6-ELIMINADC determinando que el mismo es responsable
Tk 32 2L TR administrativamente, vy  consecuentementa, resulta indefectible
CRAZ VERINE VIELa determinar la sancidn que se ha de imponer, v para flijarla es necesaria
FE SLADALUAY . a

ot SO He, 10 gtender a lo previsto ¢n el articule 76 de Ley General de
e e Gy e DR A Responsabilidades Administrativas; por le que acto seguido, se lleva a
R SAMTALLCEA vt lndwlduallz.aclt_:m de la Eranj-:uﬁn. c::rrresrn::nduente, con base en las
Ao 13 b P b, fracciones establecidas en el arabigo citado en lineas que preceden:

Lol Farda Mol a9 s Chardos
SRCTURE 55 By

Sl A [. Nivel jerdrquice v los antecedentes del infractor, antre ellos, la
st antigiiedad en el serviclo.- De acuerdo al cargo conferido al ex -
A Team S IRt S i 67— JTHADC

A sewldnr.prjhl et [MET-ELIMINADD .1 : : lcuenta
Tt T ATLE 4205 con un nivel jerdrqules que se considera medio; asi tamblén, de o
COrTag shertronto: informado por la Jefatura de Recursos Humaneos; cn cuantoe a la
‘If,;';:ﬁ‘;;-;"'-'“’“"“m“ antigiledad en el servicio piblico, se gstablece que la fecha de alta
R e L del mencionado fue [MER-ELIMINADD &0
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H&eS-ELIMINADD &0

conforme  se deduce de los  oficios R.H.474/07/2022 v
R.H.1192/11/2022, de fecha 22 veintidds de jullo v 25 weinticinco
de noviembre, respectivamente, ambos de 2022 dos mil velntldds,

II. Las condiciones exteriores y [os medios de ejecucicn. - Dada i
naturaleza de los hechos mputados al
[M71-ELIMINADD 1 | s& advierte gque los medios de
ejecucion de la iregularidad, son de caracter perscnal, ¥y que los
mismos no implicaren un dano al erario pablico de este Organismao
PUblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan,

ITI. La reincidencia en el incumplimlento de obligaciones, - En cuanto a
¢sta aspecto, s& determing [a no existencia de reincidencia en ol
incumplimiento de obligaciones par parte del ex - servidor publico
[N72-ELIMINADO 1 | al no existir sancidn
Impueskta en contra de éste, conforme se deduce de los Informes
provenientes de la Jefatura de Recursos Humanos, contenfdos en
los ocursos bajo nimeros R.H.474/07/2022 v R.H.1192/11/2022,
de fecha 22 wveintidos de julio ¥ 25 veinticince de noviembre,
respectivamentie, ambos de 2022 dos mil velntidas, asl como & los
registros con que cuenta este Organo Interno de Control.

En ese orden de ideas, se debe tener en consideracidn que la obligacidn
de presentar la declaraclon de situactdn patrimonial v de intereses, es un
mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia v rendicion de cuentas
establecide en la Ley General de Responsabllidades Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupcion, ya que permite transparantar los
recurses legatmente obtenidos por los sujetos obligados, sienda el caso,
gue el incumplimlento a fa obligacidn de presentar las declaraciones de
situacién patrimonial y de intereses en sus dictintas modalldades, impide
al Estado detectar un posible enriguecimiento llicite y/o cualguier otra
Irreguleridad por parte de los servidores plblleos omisos en cumplir con
lo dispuesto por los arabigos 32, 33, 34 v 49 fraccidn IV de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, aunade a gue dicho
imcurmplimiente causa una afectacidn a las dispesiciones de orden pablico
& interes socfal y transgreden los principios que rigen a la administracidn
publica v el actuar de los servidores plblicos, come lo sgn |a legalidad
la transparencia. Para lo cual, es dable puntualizar que el ex - servidor
plblice [N73-ELTMINADD 1 | & la fecha &n gue se
emite la presente sentencia, va presentd su declaracion de sltuaclén
patrirmonial v de inkereses, sln pasar desapercibido para esta auroridad
que hoy resuslve, que el cumplimiento a dicha obligacidn acontecis dentro
del plazo extraordinario que le fuera otorgade medlante oficle
0.LC.00399/07 /2022, asi como fuera del periodo del mes de maye como

ii"ﬁ'aﬁgi"a 18 da 20
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Expediente: PRA-482022

[ mandata el articule 33 fraccion II de la
Fesponsabilidades Administrativas,

Ley General de

Por lo anteriormente expuesto, fundado v motivado es gque esta
ALTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiens a
blan acordar vy,

____________________________________

RESUELVE

- - = PRIMERO. - Que el suscritc Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagan, Titular del Area Resclutora del Organo Interno de Control del
O.P.D, Servicios de Salud dal Municipic de Zapopan, &5 competente para
conocer v resolver el presente asunto, en tBrmincs del Considerando
Primero de esta Sentencla Definlthva,

- W E Em E E E R E R EE EEEE N N E - -

- = = SEGUNDOD. - 5= determina |la existencia de responsabilidad

administrativa a carge del ciudadano

HN/4-ELTHMINADO 1 |

N7 S-ELIguiercostentd el cargo de [ e—pLTMINADD G0 | en &l

Oryanismo Poblico Drescentralizado Servicies de Salud del Municiplo de
Zapopan, respecto a la imputacidn reallzada en su contra, la cual queds
acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que
se actla, asl como a los razonamientos |ogicos-juridicos expuestos en los
considerandos que anteceden; por lo gue consecuentemente, de
conformidad a lo dispuesto en el ardblge 75 fraccldn I, 77 primer parrafo
y 222 de |la Ley General de Responsabilidades Adminfstrativas; 52 punto
1 fraccidn III y 53 quinqules, punte 1 freccdn I, de la Ley de
Fesponsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco, se

resuelve y se impone comg sancién al ciudadane (177 -ELIMINZDO

[H78-ELIMINADOD 1 | UNA AMONESTACION PRIVADA,
ordendndose |z ejecucion de manera nmediata al momento de su
notificacion.

______________________________________

H75%-EL

[HMINADE

- - - TERCERO. - Notifiquese la presente resolucidon al ciudadano

[MAQ-FITMTNRDO 1 len términos de lo previsto en los articulos
193 fraccidn VT y 208 fraccion XI de la Ley General de Responsabilidades
Administratives, - - - ---------------22samcuacccaaan
- - - CUARTO, - Notifiquese para conocimiento el sentido de la presente
resolueitn, a la Autoridad Investigadora del Organe Intermo de Contral en
el Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple de la milsma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccién XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsabllidades Administrativas, - - ----------=a~~=-
== = QUINTD, = En atenclén v adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dleclecho, emitide por |a licenciada Mariz
Tereza Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco v publicado en el
Perigdico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos dg octubre de 2018

:S@i%a_,,:c-'na*lgdazu
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dos mil dieciocha, en el que se resolvid en su punto segundo: “Se dafja 2
dispesicion de ‘os Ormancs Inemos de control de los Poderas Legislativos v Efecuttvo de los
Orpanizmos Constiucianalas Aukdnomas, v de oe erntes de la Adminiglraciin piblca Estatal
Centralizada v Paraestalal y sus equivalzmes en ks Munklpios, & ssgistro da las inhabilitacicnes v
sanciones administralives que impangan.” isic), es que se ordena para su registro y
efectos legales y administratives a que haya lugar, informar & la
Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA
Impueste al ciudadano |8 1-ELIMINADD 1 | una vez
que cause estade yfo quede firme esta, debiéndosele remitir copia
certificada de la misma, lo anterior de conformidad al artlculo 53 segundao

parrafo de lz Ley Genera! del Sistema Naclonal Anticorrupcion. - - - - - -

- - = SEXTO. — Con fundaments a lo establecldo por el articule 8 fraccian
VII de la Ley Transparencia v Acceso a la Informacidn Plblica del Estado
de Jallsce y sus Municipios, una vez gue cause estado la presente
resolucidn, publiquese en versidn publica en el portal de transparencia del
Qrganisma Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Munlciplo de
T T T B R T I I T

- - =~ SEPTIMO. - En su oportunidad, archivese el presente asunto como
asunto totalmente concluido, previo registro que se haga de la sancidn

HESPITAL GUHER AL impuesta en el Organo Interno de Control, para efectos de su eventual
St ot 0 refncldencla, tal y como lo prevé el pdrrafo segundo del articulo 53 do I3
Erf ek, SR ATE Ley General del Sisterna Nacional Anticotrupeldn. = = = = e = c e e o oo - -

T= T RZT

%, Py, i e 2
T B ] ] - N ' a
- - - Azl lo acordd v firma con fundamento en ef articulo 202 fraccion W,

Sl 203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
B demas dispositives y ordenamlentos juridicos invecados en el cuerpo de
Tk 12 S FIODL . FHIy 50 este proveido, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagdn, Autaridad
CRLZ VERDE Siiw Resolutara del Grgane Interme de Control del ORD Servicios de Salud del

Loy agrivn 3535 - . '
Fifepticvpliypy Municipio de Zapopan, conforme a la designacién d

ot B SeE A Y LUK MG, T i fpbrero de 2022 dos mll velntldds, realizada

OUWZVERDERDERAUSME 0,1, /0033/01/2021, - - == == - - o e e e e e
A TR P e e
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 .- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “"a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion [X de la LPFDPPSOEJM vy Lingamiantlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion WV de los LGPPICR,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de confaormidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagesimo Cctavo fraccion V de los LGPPICR,

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEIM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

GE.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

G9.- ELIMIMADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 3 ranglones por ser un dato [gboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccidn I incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

TE.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGFRPICE,

81.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3_2 fraceion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

TULTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estade de Jalisco v sus Municiphos.

LPDPPZOEJM; Ley de Proteccitn de Datos Personales en Posesian de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Prateccidn de la Informackdn Confidencial y Reservada que deberan cbservar

los sujetos obligedos previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios,®
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