OPD. "SSMZ"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expadiente; PRA-47/2022

SENTENCIA DEFINITIVA
- = « Fapopan, Jalisco; a 11 once de enero de 2023 dos mill veinkiirés,- -

- = = VISTO parm resolver en definitiva el Procedimientn  de
Respoensabilidad Administrativa bajo nimere de Expedients PRA-

47 2022, instaurado en contra del ciudadano |[W1-ELTIMINADD 1
N2-ELIMINADD 1 por la conducta irregular presuntamente
desplegada por aste,  quien  se  desempefid como  |WI-ELIMIOHADD
[4-ELTMINnDo |@Edscrito al Organismo Plblico Descentraiizado Servicios

de Salud del Municipio de Zapopan, — - - - -~ -~ - - -~ === =@wce- oo

RESULTANDOS:

- - - D1.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 15 quince de septiembre de
2022 dos mll veintidds, se recibié en el Area Substanciadora del Sraans

g FoLSTTIG i Interne de Contral ¢el Organlsme Pdblico Descentralizado Servicios de
:i&ﬁﬂ‘ﬂ&ﬁ S5z2lud del Municipio ce Zapopan, el oficio O.LCO0621/09/2022, a tavés
O PITA: CENERAL del cual se remitid entrc otros, el expediente de investigacidn bajo
puat e SN ndmern [-85/2022, mismo que contiens enkre otres, el Informe de
itepinbi Presunta Responsabilidad Administrativa emitlido por € licenclado Emitio
m;;ﬁ; Gabriel Vargas Camberos, Tltular de! Area ¥nvestigadora del Organo
Intemeo de Contral.= = = = = = & o« 0 o 0 om0 o oo e mm -
CRIZVORRE MBS RTE .
.Eu.!_.lr_!mn?'-m:ﬁ-'.:- .
ey maBdems - == 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 12 diecinueve de septiembra
Tk 32 DL00N B200, ek, HUDG 40T de 2022 dos mil veintidés, mediante acusrdo dictade per la licenciads
CHIFZ VERSE SUR MARIA DEL ROCIO PEREZ CUEM, e ese entonces Titular del Area
i olg G M 3RS a 2 - P .
Rttty ot Las e 4 Substanciadora del Organo Inzerno de Control del Organismo Publice
T mE v s e wa S Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en unién
LR WERDL FECeRALESRAT con sU Serr i e
T i o B U Sgcretario de Acuerdos, determing
0 R e D
TR - La recepciorn y admision del informe de presunta responsabilidad
R R VI administrativa concemiente al expediente de investigacion I-66/2022,
Ee;uu;ﬁfﬂ:_m ' ordenando el Inlclo del procedimienio de responsabilidad admiristrativa
I = z - = =
ol Vil g e Bl 30, TR GEED con el mdmero de expediente indicado en la paste superlor derecha.
Tl A5 AR el
CRUG WERDE FAETA [ - Llevar a caboe el emplazamierto del cludadane [Ho-ELIMINADD 1
dovda AR N TS — . o . -
,;c_:_;_aj;‘;:;ﬂsm.;,.m% [NE-ELIMINADD 1 | para que compareciera a la audiencla Inlcial
oeviieabi znte la autoridad substanciadora, en la fecha y hora fijada para tales
CRUTFVER A A ETE‘EDSIJ E!Sf -::nrry:: para hacer del conpocimiento de este dada l2 sujecian al
o S procedimiento instaurado en su contrg, los derechos inhercntes a su
e — Y persona; asi también, para oue se le hiclerz de sU conocimiento que en
I 323000 et la eudiencia inicial debeila de rendir su declarscion por escriio o
Corroa oecrinfca

e smost e e E1OBIMENLE; 3l igual, para que se le informara gue podriz ofrecer las

Pl i oruebas cue estimara necesarias pezra su defensa, asi como para que
sehiziara o confirmara domicilic procesal para recibir notificaciones.
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ORGAND INTERNC DE CONTROL

Satud AREA RESOLUTORA,

k) At g

Expediente: PRA-47/2022

- Teher a la avioridad investigadora, sefalando domlelllo para oir v recibir
notificaciones,

-Asimismo, se ordend par parte de la autoridad subsfancfadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de Inaslsiencia injustificada 2 |a
Audiencia Inicial, la mlsma se desahogaria sin su presencia, conforme g
derecho y con las consecuencias lecales hherentes a dicha ausencis, - -

= ==03.- EMPLAZAMIENTO, can fecha 29 veintinueve de septiombre de
2022 dos mi! veintidés, mediante cedula de notificacion, fue debida v

wegaimente cmplazado el cludadane [y7-ELTtMInaDD 1

o et ru—dggel grocedimiento instaurado en su contra bajo nomer de
expedlents: PRA-47/2022; emplazamiento a travds del cual se le hizo
del conocimiento el contenido del acuordo de fecha 19 diecinueve de
sepiiembre de 2022 dos mil velntldds y se e comio traslado con coniz
cettificadas del Informe e Presunta Responsabilidad Administrativa, asi
come de sus anexos; al [gual, se e hicieron saber los derechos gue le
aslsten dentrs del procedimiento da cusnta.

-Con fecha 19 dlecinueve de septiembre de 2022 dos mil veintidos,
e debida v legalmente notificada e informada la  Autordad
Invesligadora, del acuerdo de admisian del informe de presunts
responsabilided administrativa emitido dentro del expediente bajo
ndmero PRA-47 /2022, asi como de la fecha en que tendria verificativo
la audlercla in'cial denktre de! procedimiento de  responsabilidad

administrativa instauradg on contra del ciudadane Juo-—r1 TmTyann 1

[M10-ELIMINADD 1

-Asl tambien, se les hize del conocimiento de las Partes, gue en caso de
Inasisiencia injustificada a la audiencia Inicial, la misma se desahogaria
sin su presencia conforme a derecho vy con las consecuenclas legales
‘nherentes, de conformidad al articula 208 fracclon II de |a Ley Generml
e Responsabllidades Administrativas. - - - s e s s s e e acmaaacaac

- = = 04.,- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 18 diecioche de actubre de
2022 das mil veinticds, tuvo verificativo la audiencia inicial, a la que

tiudadano [W11-ELIMINADD 1

comparecia el

:-ﬁiﬁlsmtu responsable dentre del orocedimiento en gua se
actla; asi tamblén, =e hizo constar la comparecancla del licenciado Julie
Alejandro Montano Sandoval, servidor plblico adscrito al Ijrg.;‘qnu
Interno de Control del Organismo Publico Descertralizade Servicios de
Saud del Municipio de Zapopan, a quien se le reconocld el cardcter de
representante ¥ autorizado de la zutorldad Investigadora. Audiencla que
=2 slgulo por sus distinkas etapas, en la que el entonces servidor plblico
encausedo comparacio y realizd [as manifestaclores y ofertd las prue>as
que @ su derecho conveniz; al Iqual, la eutoridad investigadora realizd las
manifestaciones que estimo pertinentes y ofertd lss pruebas que del
Informe de Presunta Responsabllidad se desprenden. Asitamblén, se les
hlzo saber a las partes que ro podrian ofrocer mas prusbas dentro del

%:nazmzz
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Expediente: PRA-IT2022

procedimionto, salvo (B8 que tuvieran of caracter de supervinientes: v par
dltimo, la autoridad substanciadom declard cerrads la audienca inlctal, -

- == 05,- .EILI:II'u'I!ISI'lf.ll'nI,r PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha 19 diecinueve de octubre de 2022 dos mil veintidds, se dictd
acuerde por parte de la autoridad substznciadora, en la que se resolvid
sobre la admision v desahogoe de las pruebas ofertadas por las Parbes ea
la audiencia inicial; teniendo por admitidas en su tokzlidad las ofercadas
tanta por la autoridad Investigadora comn por el entonoes servidar pablico
erncausada, por haber sido abtenidas llcitamenta v con pleno respeato a los
derechos humanos v no ser contrarias 8 derecho, las cuales, se tuvieron
por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas que serian
anzlizadas v valoradas al momentoe de que se amiticra la resolucidén que
hoy se dicta; acuerdo gue les fue notificede a las partes, conformes a |a
certificacién realizada e diz 25 veinticinco de octubtre de 2022 dos mil
velnlidds, == == s s e e e e s sttt e s s

- - - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acusrds de fechae 25 weinticines de octubre de 2022 dos mill
walntldds, se determind por parte de |la autoridad substanciadora, declarar
abierta el neriodo de alegatos por el término ce 05 cinca dias habiles; v
mediante acuerdo de fecha 08 ocho de noviembre de dos mil veintidas,
se dickd acuerde de clerre del periodo de alegatos, - - ------------

-==07-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con facha 08 ocho
de nowviemhbre 2022 dos mill wvelntldds, medlante oficie bajo ndmero
0.LC.00811/11/2022, |2 titular del Area Substancizdora del Organc
Interno de Control, remitic al suscrito en mi carécter de Autoridad
Resolutora, el original del expediente bajo nimerc PRA-47 /2022, para
los efectos lcgalos correspondienies, = - » - r= s r s r e r v m e e s -

-« - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENMTENCIA,
a efecte de contlnuar con la prosecucidn del expedienie sobre el que se
acila, en lus términos establecidos en el articula 208 fraccian X de la Ley
General de Responsabilidadeos Administrativas, es que el suscrite en mb
caracter de Autoridad Resclutora, mediante acuerdo de fecha 15 guince
de roviembre de 2022 dos mil veintidés, ardené en términos de! articulo
76 de la Ley Genera! de Responsabllidades Adminlstrativas, girar atenko
oficic a la titular de |la Jefatura de Recursos Hurmanos, con objeto de que
informara & esta Autoridad Resaolutora del érgann Intermo de Control,
diversa informacion en relacion al cludadane [M13-ELTMINADD 1 |
|t-|1:_—|-:L[t-11r;,a_;--_'J 1 F siendo el caso, gue dicho requerimicnto fue

atendido por el Zrea de recursos humanes, mediante oficio R.H.
119371172022, &l cual fuera recibido par osta autoridad, =l dia 28
veintiocho de noviembre de 2022 dos mil veintidos, tal v como se hace
cohstar con el acuse de recibo inserto en el oficle €& cuenta; asi tambign
y de conformidad a lo dispuesto por los articulos 188 v 190 de la Ley
Genaral de Responsabilidades Adminlstrativas, se procedic a NOTIFICAR,

fé/r-‘&gina 3 de 22
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Expedients: PRA-47/2022

a las PARTES por Estrados. Por Oltimea v dentre del acuerdo del cual se da
cuenta en el presente, se decretd el cierre de instruccion del
procedimiento de responsabilidad administrativa PRA-47 2022, 5 efecto
de cue se emltlera 'a resoluclén que a derecho correspondiese, misma
gue se dicta en los téminos v de conformidad a le dispuesto &5 los
arabigos 205, 207 y 208 fraccion X de la Ley Genersl ce
Responsabllidades Administrativas, al tenor de los presentes resultados v
alossiguienkes: - - - - - - - - - - - c - - - s M d LR s e T s - -

CONSIDERANDOS

- = = I,- COMPETENCIA, asta Autoridad Resclutora del lf]rganu Intarno
de Control del Organismo Pablico Descentralizado Serviclos de Salud dol
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver el
presante procedimlento de responsabilidad adrministrativa, v en sU caso,
para impener la sancidn disciplinaria que resulte procedente, de
confermidad con lo establecida por los articulos 1, 14, 16, 108 v 109

:,um Fhe hie fraccitn III de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanaos;
ﬁﬁﬂpa“ asi come los nurmerales 106 fraccidn IV v 107 de la Constitucian Palitica
HOSH TAL GORERAL del Estzdo de Jalisco; ademds de los ardblgos 1, 2 fraccidn 11, 3 fracciones
it SR, IV v XV, O fraccian 11, 32, 33 fraccion 11, 49 fraccion IV, 50, 75, 76, 77,
T 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién v, 203, 205, 206,
?;Tﬁr“ﬁ?; 207, 208 fraccidn & y K1, v demas relativos v aplicables a la Ley ;GEI'IEIE|
S de Responsabilidades Administrativas; arlicule 1 punto 1 fracclan IV, 2
Cr L Rk HOL53 punto 1, 3 punto 1 fraccion III, 46 punkta 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 punto
oy A S 1, 52 punto 1 fraccion II1, 53 fraccian 11, 53 Quinguies y 54 punto 1 de
Tl R e T2 e, S R la Ley de Responsabilidades Pollticas v Adminlstrativas del Estado do
::f:“:}:"’f:ﬂ'fﬁf . Jalisco; asl como 2 lo dispuesto en los articules 3 fraccidn 1Y Inclsa C, GG
Ty Y T fraccion LI, 61 v 66 fracciones Vi1 v XEV del Reglamento Organizacional
TRy s S0 I del Organismo Poblico Descentralizade Servicios de Szlug del Municipio
e osoro e 0 de Zapopan, Jallseg, - - s s e s e esmmee oo
E:-. i.'_:i|!|luu‘u (EE H R
e na - - - TI. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 02 dos de junio de dos
CRUZ YERBIE WIELA mil veintidés, |a actoridad investigadora del 'E'ﬁrgana Interno de Contro.
B i del Orgaismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio

TaldmdeGoodpaCAMEY de Zapopan, emitid acuerdo de inicio de investigacldn administrativa,

e VERDE SATALLICH radicada baje numerc de expediente I-66/2022, por la posible

ArcelaRERNAES s comision de irregularidades, consistentes en gue ¢l tfiudadam} TMINA;
CR.ACE T At 53 o B2 y [N1E-ELIMINADD 1 | on su cardcter de servidar

P e plblico, mo presentd |la declaracion patrimonial ¥ de intereses de tipo

CRUZ VERDE LA EVA Madificacidn o Anual, correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno,
;ﬁ.fﬁﬁilm la cual debid presentarse en el mes de mavo de 2022 dos mil velntidés,

Tol: T2ATOE AAEG en contravencion & lo dispuesto en los arabigos 31, 32, 33 fraccian II v

Correo elgotrantcn 49 fraccian IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
P SEemsnash desprendiéndose de la investigacidn y del expediente de Presunta

e R Respornsabilidad Administrativa lo siguiente:

- .
w ‘-&/F';ginafr dg 22
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Expedients: PRA4ATIZNZZ

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil velntidas, se verificd
gn el sistema de presenktacién de declaracion patrimonial ¥ de intereses
del Organismeo Pablico Descentrallzado Serviclos de Salud del Municipic
de Zapopan (hitp:/fssmz. gob.mx/sideclarafindex html], el complimlente
e 'a obligacion prevista en los articulo 31, 32 v 33 fraccién I, de la Ley
General de Responsagilidades Adminlstrativas, dentro del cual se zdvirtio

gque gl (N1 /-ELIMINADO 1 con cargo de fyio-ghTMIHNAD
[H19-ELIMINADD &0 | NO PRESENTO en

tiempao y Torma su declaracian de situacion pafrimonial ¥ de Intereses do
tipn Modificacién o Anual, correspondiente al ejercicio 2021, el cus:
debld de presentarse en el mes de mayo del 2022 dos mil veintidoas.

- Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, el Titular del
Area Investigadora del Organg Interne de Control, el Lic. Emilio Gazriel
Vargas Camberos emite e Acuerdo de Admisiéon 2 Inicio de

T@:ﬁ.-{?:—_.f? Investigacign por la presunta Responsabilidad de_ Faltas
* Administrativas, asignandosele el nimero de expediente I-
?;g 66,/2022, con el objeto de dar seguimiento 2l precese administrativo
- con fundamentos en los articulos 90, @1, 93, 94, 95, 95 v 97 de 1a Ley
Goorna do General de Responsabilidades Administrativas, el Articulo 52, 53 v E3 TER
Eapﬂ“ﬂﬂ“ ds la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
HESPITAL GENERAL J2lisco v el Articulo 65 del Reglamente Grganizaclonal del Organismo
E:fﬁ-.ﬁ.-.ﬁmm. Plblico Descentralizaco Servicios de Salud de! Municipio do Zapopan,
L ] i Al =
lpiruingunia _ Jalisco _ o o . |
Dimcers s, - Que con fechra 20 weinte de jurio de 2022 dos mil veintidos, se notifled &
v s servicor publico [N20-ELIMINADD 1 | el
: I TE - r - r ) . a
TH 0 Pt his 5T requerimiento de presentacion de declaracion patrimeonial y de interessas,
it contenide dentro del Oficio 0.1.C. 0028670762022, an ol cual se e
TerfTmARHIDee s gafala que cuentz con un periodo de 30 treinta dias naturales para el
E;ifﬁ;;ﬂ curmplimiente del mismeo.
£ R C2. s Sy - Que cor fecha 20 veinte de junio de 2022 dos mil veintidds, comparecld
TRUSHERAL AR n 255 el trabajador 121 -ELTMTNADO 1 | con cergo de
Lo [N22-ELIMINADO &0 ante las oficinas
S Pt qQue ocupa este H., Organg Interno de Control del Organismo Publico
Tedt 85 e TR Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de
CHSZVERDE WILLG, defar constancla de la reallzacldn de la declaracion patfmenial de
?;ﬁm”;uuﬂi,m Modificacion o Anual de manera extemporanes, correspondients  al
Lol iia crdfduah s, TRAE elercicio 2021 <l cual debid de presentarse en el mes de mayo del 2022,
RV SANTA | L de conformidad al requerimlento contenido dentre del Oficie O.1.C.
andra Pm:_ﬁm'rs 00286,/06/2022.
oo Ear TR - - - A -
Simgew e maceray - Que con fecha 20 velnte de junlo 2022 dos mll veintidés, se salicita a la
R lefz de Recursos Humanos del "0.P.0D." *5.5.M.Z." mediante oficia 0.1.C.
SRUE VERDE HILA VA 00237/06/2022, signade por el Tituler del Area Investigadora del
s chr O] Prcdadoy 21 lf]rgann Interno de Control, datos generales que se encuenira glosados en
ot PEDA, by, e
Toy T3 4305 4295 el expadiente laboral del |2 1-ELTMINADD 1 |
Corroo ebecrinos - Que con fecha 21 veintiuno de junio del 2022 dos mil veintidds se rocibid
9 ]
3;‘#"“";"-;‘;;"“%- weenin an el Organe Intorno de Control, el oficio R.H., 38970672022, signado
MON SSRIE JERETR ¢ por la Jefa de Recurses Humanos del *0.P.0." "5.5.M.Z." la L.C.F. Ma.
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) G.P.D. “5.5.M.L"
ORGANO INTERND DE CONTROL

Salid AREA RESOLUTORA

SApaDEn

Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite |a informacian solicitada en &l
oficie 0.LC.00287 /062022,

Que con fecha 08 ocho de agosto de 2022 dos mil veintidos, la autoridad
Investigadora emitid el acuerdo de cierre de instruccldn, por ios hechas
mativas de la investigacian.

Con fecha 29 weintinueve de agosto de 2022 dos mil veintidds, la
autorldad investigadara, emiti¢ acuerdo de calificaclén de la falta.

Con fecha 32 dos de sepflembre de 2022 des mil veintidds, se emitid por
parte del Hitular de la Ares Investlgadora, el Informe de Presunta
Responsabilidad Adriinistrakiva, mismo que fue presentade ante I3
zutoridad substarcladora, con fecha 1% quince de sepllembre del afio
2022 dos mil veintidds, a través del ocurse O LC.AO0S21/09/2022, - - - -

Expadients; PRA-ATIZ022

- - - IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irreqularidad
adminlstrativa atribuible al servider piblies [N24-ELIMINADOD 1 |
N25-ELIMINADD 1 s 1a contenida en el Acuerdo de Calificacion de
la Falta Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, emitidos nor el Titular del Area Investigadcora del li‘lrgann
Interne de Control, dentro  del procedimiente de  Investigacion
adrinistrativa bajo nimero I-6672022; imegularidad que se hivo
consistir conforme se advierte de dichos Instrumentos juridicos, en la
comisién por parte del presunto responsable [M2é-ELTMINADD 1 b
[f127-ELTMINADO 1 bon metlvao a la designacién de su encarag corma
IM2a-ELIMINADD &0 |, de este Organismo, en una falta
administrativa no grave, |la cual estriba medularments conforme se
deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacion de la falta, dc fecha
29 veintinueve de agosto de 2022 dos mil veintidos, en la omision de la
presentaciin cn tiempo y forma de la declaraclén de situacion patrimenizi
¥ de Intereses de tipo Modificacion o Anual, cormespondientae al Ejercicio

2021, gue debld presentarse por el EiLIUEldElHDl[-IE'}—ELIt~1IH;'—‘.:".'J 1

m;gi..maﬁ e mayo del 2022, tal como lo establece el 2-ticulo
32 fraccion II de Ley General de Reswonsabllidades Administrativas;
contravinlendg con ello, tal ¥ come se menciona en &l conslderando
tercero del referido acuerdo de calificacion, la fraccién TV del articulo 49
de la Ley General de Respensabilidades Administrativas, Situacion gue se
reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda
ver gue en su punto WI, se determind: que la infracclan que se le Imputd
al presunto responsable, =e  hizo  consistir en una  FALTA
ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el articulo 49
fraccion IV, en correlacion cor el 31, 32 v 33 fraccion 11 de la Ley General
de Responsabilidades. - - --------------------suara-r~---

- - - IV. VALDRACION DE LAS PRUEBAS, el caudal probatario ofertado
y presentade ante la avtoriclad substancladora por parte de la autaridad
investigadora, a fin de sustentar v soportar la presunta Falta
administrativa de la que s& dio cuenta en lineas que preceden, conforme
sc desprende, deduce v fueron Ciadas en el infarme de presunta
responsabilidad, se hicieran consistir, en:

ﬁ/F'aigina & da R
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Expediente: PRA-ATI2022

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que conslste en la constancia de fecha 01
une de junio del 2022 dos mil veintidds, suserita por el Lic, Emilio
Gabrlel Vargas Tamberos, Titelar del Area Investigadora adscrita al
f.i:-rganu:l Interno de Contral del "OPD" "SSMZ", respecto |a verificacion
del cumplimiente en la declaracion patrimonial comrespondiente al
ejercicio 2021, del{yi1-ErtMINeDD 1 | risma
que tiene relacion con & punte 1 del apartado V de este informe de
presunta responsabilidad, prueba de la cual se denota la omisidn
aludida,

Probanza que se encuenktra agregada en griglhal a foja 02 dos del
expediente sobre ¢l gue se actla; misma gue al tratarse de un
documente emitide por un Tunclonatie pubiico en el ejercicio de sus
funcicnes, es que se |e otorga el cardcter de documental pablica, en

'-t-fik_-.? apegno a lo previsto por los ardbigos 158 v 159 de fa Ley General de
* Responsabilidades Adminlstrativas, de observancia obligatoria en eska
E _ entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de |z Loy de
kl Responsabllidades Polizices y Administrativas del Estaco de Jalisco;
., Bobiama te prusba a la cusl se le otorga valor probatorio pleno por lo gue resoects
Lapopar a g2 auktentlcicad y veracidad de los hechas a los que se refiere, de
HEYSPITEL & EMERAL conformidad &l ardbigo 133 de la ley menclonada en primer término,
rames oropm N
e b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision de
,mﬁfﬂ fechs dos de junic de 2022 dos mil velntidés radicado bajo ndmero
R VERE SOSETE de expediente I-66/2022, en contra del [W32-ELTMINADO 1
LrLLS Farch MaSEG [w33-ELIMINADD 1 | con cargo [N34-ELIMINADO 60 Fon
S e B [N35-ELIMINADD &0 | por incumplimiento en su cbligacidn de
Tt 33 HLAARY Z200, e, SOy pels presentacion de declamacion patrimanlal vy de Intereses de tioo
E;’f:ﬁ?&f;? Modificacién, en tiempo v forma de acuerda como le establece la ley,
CL AL D, it e misma que tiene relacidn con el punto 2 del apartado V de este
o AR w86 SEhe, ek S Informe de presunta responsabilidad, pruebz de la cuzl se denota «l
v inicio de una investigacion por una omision aludida.
ILTEF:I:;::: Pl ety thr
E‘!:lh!‘."?'FEW Probanza que se encuentra agregada en criginal, a foja 03 tres del
CRLE VTROEVILLE expediente sobre el gue se acila; misma que al tratarse de un
et S e docurmento expedido por un funcionario piblico en el cjercicie de sus
L R B RS SRR funciones, es gue se le otorga el carécker de decumenrtal publice en
I — apego a lo previste por los arabigos 158 v 159 de la Ley General de
ice P NS Responsabilidades aAdministrativas, de observancia obligatosia en esta
Elfic‘:p::_mﬂséaﬂm - entddad federatlva, tal v come lo dispone el articulo 46 de la Ley de
B e Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
CRUZVERDE HiflA A prueba a la cual se le otorga valor probatorfo pleno por lo que respecta
Lfil:::-'f:m & sU autenticidad v wveracidad de los hechos a [os que se refiere, de
ok 3 <307 LA conformidad al ardblgo 133 de la ley menclonada en primer término.

ey B 2 2 TSI THRED

i bt g) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en &l ofcio de notificacién
G G T D.LC. 002877062022, signado el Titular del Area Investigadara

w ﬁégina?u&ﬁ?
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Expediente: PRA-4TIZ0Z22

del Organe Interno de Control del Grganismo Plblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Fapopan, &l Lic. Emllio Gaorlel
Vargas Camberos, prueba que ticne relacion con el punto, 3 ¥ 4 del
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el ceal se
denota la omisidn aludida a la presentacidon de su declaracion
patrimonial correspondiente al ejercicie 2021, que debio de
presentarse en el mes de mayo del 2022, asi como la calidad de
Servidor Plblico v sujetn obligado.

Probanza que se encuentra agregada & fojg 09 nuave del cxpediente
sobre el gque se actla; misma gue al tratarse de un documento
expedido por un funcisnade piblico en el ejercicio de sus funciones,
ez que se le otorga el caracter de documental plblica en apego a o
pravisto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Adminlstrativas, de observancia obiigatoria en ests
entidad federativa, tal v como lo dispane ei articule 46 de la Ley de
Responsabllidades Politicas y Administrativas del Estade de Jzilsco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
2 su autenticidad y veracidad de los hechas a los que se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de 13 ley mencionada en primear térrming,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Quea conslista en el Acta de Comparacencia
de fecha 20 veinte de junio de 2022 dos mil veintidés, prucha
que Liene relacldén con el punto 4 del apartade W de este informe de
presunta responsabilidad, en el cual s& dencota la aceptacicn tacita v
expresa de la omislon a su obligacién vy la calidad de Servidor Publico
y sujeto obligada.

Probanza que se encuentra agregada a fojas 05 clhco, 06 seis v OF
sipte del expediente sobre el que se actla; misma gque &l tratarse de
un docurmento expedide per un funcionario publico en el ejercicio de
sus funciones, es gue se le atorga el cardcter de dogumcntal pablica
en apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General
de Responsablliidades Administrativas, de cbservancia obligatoria en
pskz entidad federativa, tal v como lo dispone el articule 46 de la Ley
de Responszbilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisoo;
prueba @ la cual se le otorga valor probatorio plona por lo que respecta
8 su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
confermidad al ardabigo 133 de |a ley menciorada en primer Término.

Que consiste en el Oiicio
R.H.A89/06 /2022, signado por la Jefz de Recurses Humanos del
Organismao PUblico Cescertralizado Servicios de Seiud del Muricipio
de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, on contestacian
al oflclo G.1.C. DO28F/07/2022, prueha gue tiene relacion con el punto
o v b del| 2partade V' de este [nfortme de presunta responsabllidad, en
& cual se denota la calidad de Servidor Pablico y sujeto cbhligade.

L}_S;ﬂglna B de &2
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Expedients: PRA-4TIZ022

Probanza que se encuentrz agregada a foja 10 diez del expedients
sobre ¢ que se actla; misma gue al tratarse de un documento
expedido por un funcionario publico en el ejercicio de sus funciones,
es gue se ie ctorga el caracter de documental pdblica en apego a Io
previsto por los arabiges 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de ohservancla obllgatorla en esta
entldad federathra, tal ¥ como lo dispone el articulo 46 de Ia Ley de
Fesponsabllidades Peoliticas vy Administrativas del Estado de Jalisco:
pruebz a la cual se la otorga valor probatorio plend por 1o gue respecta
g su autenticidad v veracldad de los hechos a los gue se rafiere, de
vonformidad al arabigo 133 de |z ley mencicnada en pritner término.

Sirviendo de sustento para la valoracion antes plasmada, las
siguientes tesis.

Novena Epoca

Ragislm: 170211

Insiancia; Trbunaies Colgglados de Circuato.

Fugnie: Semanario Judicial da iz Fedaraciin y sy Gacsfa
Tewis Alsluds

Tomos JxWi, Febrers del 2008,

Tesis: [ 3.C.6650

Pagina: 2270

PRUFEAS. EL VALCOR PROBATORIO DE LAS MISMAS 'MPLICA LA SATISFACCION
DE LO§ REQUIFITOS FORMALES QUE ESTABLECE L4 LEY, MIENTRAS SU

LUANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE eLLAS REALIZA £l JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

- B andifsis de las probanzes en wn procesc por parle del juzgedor, atende a dog

mamentos: /! foma! y of dg fondo, O aspecia frmal aliends a fos requisitos legales gus
dehe cumpllr Un medic probasforia s sfecto de que se e puads ciorgar wn vaior
deferiingds, o cual e encusnlre precedida por las efaces ds ofrecimiendo, sdmisicn,
preparacian (en case de que su censtiuciin seF &n & ocesa) | desahoge g8l medio
de canvicoion respective. Une ver superads ef aspecto formal, of juzgadaor sfiende af
aspecta dz fonda, en &l que defenming, & fravas de fas raglas oa ig sare offica, & ia
prabanze en cugshion fene eizcidn cor (oS rachos alegados por su alersnta, Asimisnm,
carla una de las efauas entes descrifas abedecs 8 penpdos procossies Oiversos en g
Lonfonmasian de uhe prueda, esto 2f & sdmizion de wnag prueta edlo sfisnde o 8
manera en gue 1a misma fue oiracida. pard no pueda garandzar su debida preparacion,
asimisrma, esfa dima circunstancia no presupane que sU desahogo saa confome a
aerecha ¥, por Siimo, qua ds haberse cumpfido can fodas fas elspas formales de e
prushs ests, indefectinfemenic, deba cavsar plena convicein an & juzgadar sn relacicn
&on &l hechs g dernostrar. De fo anterior 38 evidensiz que aun y cuando en la oréclice
axisig ung fendancla & confundir valor p slcance probatons, dichos conceplos s 250
2quiveicrias, Wa que, 82 reffers, miantraz que &l pimero affende 5 gue = hubisran
FRUNRIC 105 raguistos de forma, asie Lilime as folalmente independients ye que s2 alajz
de foa requisitos formalas que fmpons Ja ley v descansa en la sana critica ded juzgador.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL FRIMER CIRCLITC.

ra
Navens Epoca
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Expedients: PRA-4772022

Ragisfrn; 202404

Fuente: Sernanaria Judicial de Ja Federacsdn i su Sacela,
Tesis Alslada,

Tame: i, Maya de 1398

Taziz: i, 1° C. 14C

Ehgina: 620

DCCUMENTALES, VALOR Y ALCANCE PROBATORID DE LAS,

Bl heshe de gue '3 mepansabis hays concedida valor probaforio & las decumentsles gue
!5 parfe sctors Andic en & jiicie i, & 1 vex, leg haya regado eficame pars jushficar iog
hechos que can eifas g2 prefendid, no signfica Qus 56 Maye obrado contmano & o
dispuesto por iog affcuics 79 y B0 del Cigigo de Procodimientss Civiles del Esfado de
Jalisce. ¥, por o, que iz sertencis resuitsra incongruarte, fods vaz que el valor
probatania de Un documentc g surle cuande feiins los requislos exigidas poria fey, &0
fanifo gue su afzacla probafora Implice. qis, ademas Je fenar valor probaisdo, 368
conducente y demoesire s hechas gue con &l se prefendan comprobar.

PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. - Que consiste en Lodas las
deduccienes 16gicas juridicas de caracter legal y humanz cue se
deriven del presente procedimiento.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Quec consiste en todas las

actuaciones & instrumentales gue se desprendar del presente
procedimisnlo,

Prusbas dltimas que se constituyen con las constancias v elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo
oue se |es otorgas g estas, &l valor probatoro referldo a cada uno Ce
los elemenins probatorios precisados en lineas que preceden; lo
anterior  encusnbtra sustente  en los  slgulentes  criterics
jurisprudenciales:

FRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE PCR LO DISPUESTD EN EL ARTICULD 291 DEL CODIGO DE
PROCEDNMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITG FEDERAL. La pruzha instruments
de eciuaciones se constituye con |as conziancias gue cbran ar el sumarnio; migntas que
la de presuncionas es |2 conssclencia Boica v nalural de hechos conacidos, prabados
al momente co hacer la deduccion raspectiva, de lo quo sc advicrie que tales prusbas
e basan én el desahogo de otras, por consiguisnts, ra a5 factble que desde la
demanda, 3 conteslzcior, o en la dilacitn probatoriz, quien affesa los medios de
convicsiir sefafados establezea con clandad el hecho o hachos que con elles va a
prokar v [as razones par [3s que estima gue demostrard sus afinnaciones, pues ello sefia
tanto como obligads a gue apoye 1ales probanzas en supaosiciones. Asi, ratandose del
aclor, esta tandria practizarrenle gue adivinar cudles pruebas va 4 ofrecar su contraa,
para can basa en ellas precisar |z instrumental y tendria cue hasar b msme en cugato
al resulizde de su dasahogo, para con efl, sobre bases aln no dadas, safalar las
presunciones =2gales y humanas que sc aciualican, De ahi qua resulte comecis afimar
que tales probanzas no tienen entidad propa, v debido a tan especial naturaleza,
sU ofreclmlente no tlene gue hacerse con las exigencias del arficula 291 del codigo
adjetivo, incluss, awn cuardo no 2 ofrecleran. come pruekas, ne podiz irpedirze gl
Juaz qua toms en suenta [as actiaclones existertes v que aplique &l analisis inductivo y

(j])/F'élglna 10 de 22
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Expediente: PRA-4T/2022

deductive que resuite de |as pruebes, para resoiver |z [is planteada, puss en ella racica
la esencla da |2 actividad juisdicelonal.

CUARTO TRIBUMAL COLEGIADD EN MATZRIA CIVIL DEL PRIMER ZIRCUITO.

Amparo directo 202472004 . Heriberto Hemrera Femandez. 8 de septiembre ca 2004
Jnanimidad de volns, Poqente: Mareo Antondo Rodrlguez Barajas. Secretatia: Leticia
Araceli Ldper Espindola.

“RUEBAS INSTRUNWENTAL DE ACTUATIONES Y FRESUMCIONAL LEGHL Y
HURANA, MO TEEMEN VIDA PROPIA LAS, La pruaks instrumental de actuaconas v la
presancional lggai y humana, practicaments no lienen desahogo, es decr que no tenen
vida propla, pues no g3 mas oue 2l nombra gue en la praciica s& ha dada 3 |z talidad
de |las pruebas recabadas en el juicio, nor lo que respesta 2 '3 primara y por 1o gue
comesponds a la sequnda. &sta se deriva de las mismas prushas que axisien en las
constanciaz de actos.

TRRENAL COLEGIADD DEL WVIGESIMG CIRCUITD. Amozm dinecta BS0MES.
Federzcidn Regional de Trebajadores del Scconusco, ©. T, M. & Irawes de su
sepresentants Rebeta de los Santos Cruz, 6 de ostabra de 1994, Unanimidad de votas,
Fonente: Francissoe A, Yelasce Santizgo. Sscratang: Rafael Leon Gonzaiez.

.Z&pu';:tan ' Aharg bien, el presunto respnnsahleh-l J6-ELIMINADD 1 |
ofertd elermentos de prueba, conforme se advierte de la audiencia nicial

NOSPITALGENERLY, . el

DE ZARDPAN y o cled 2 autorldad substanc’adora en el acuerde de admislon,

Rayard ) ooy M, D0
ST T R A G

preparacion y desahogo de pruebas, siendo estas las siguientes:
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1. Prueba docurmental.- Prusba consistente en la impresion de g

declaraclan de rmodiflcaclén patrimanlal extermporanea de fecha 20
veinte de junio del 2022 dos mil velntidds, eon (N3 -ELIMINADO 60
N3B-ELIMINADO &0 documento que ya se encuentra integrado
eh el expedliente en el aue se actla a fola 08 ocho, por lo que salicizo
atentamente se archive este procedimiento sin sancidn alguna, ya que
cumpli con el reguerimiento que dic origen al presente procedimiento.

Probanza que se encuentra agregada a foja OF ocho del expediente
sobre el gue se actia; misma gue al tratarse de un documento
expedide por un sistema electronica a cargo de un funcionario publico
en 2| ejercicio de sus funciones, s que se le otorga el caracter de
docurnental odblica en apego a o previsto por los arahigos 158 y 159
de la Ley General cde Responsabilidades Administrativas, de
observancia obligatoria en eskta entidad federativa, tal v como o
dispone el articulo 46 de 8 Ley de Responsabilidades Politicas v
Administrativas del Estado de Jalisco; prueba 2 & cual se le otarga
valor probatorio plenc por lo que respecta & su autenticidad v
veracidad de los hecheos a los que se refiere, de conformidad al ardbligo
133 da |2 ley mencicnada en primear tErmino,

« Instrurmental de Actuaclones. — Fruebha gue cansisbe en todo v cada

uno de las actuaclones que Integran es5te procedimients en tanto
beneficien & los intereses de mi representado, dicha prueba se

‘5F'ﬂglr:5 T da =2
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relaciona con todas v cada unza de las menifestaciones hechas lineas
anteriores,

Expedienie: PRA-47/2022

3. Presuncional Legal ¥ Humana., — Prueba gue consiste en todas las
deducciones ldgica jurdica gue puedan deducirse de los hechos o
normafivas aplicables a este caso, esta prusbha se relaciona ¢on todas
v cada una de fas manifestaciones hechas en lineas anteriores.

Pruebas Ultimas gue se constituyen con las constancias ¥y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy so resuelve, por lo
gue se |les otorga a éstas, el valor probatorie referido a cada umo de
los elementes probatorios precisados en lineas que preceden; lo
anterior encuentra suslanto  en los  criterlos  jurisprudenciales
precitados.

Acto seguldo, se da cuenta que no existen mas pruebas que valarar dentro
del expedlente en que se actila. -------------------------

-~ WI. - CONSIDERACIONES Lﬁ-EIﬂAS-JURfDICAS, que slrven de
sustento para la emizlén de la presonte sentencia, mismas gue se hacen
consistir medularments en las siguientes: Que al presunto responsaile
]t-l.“-'}—EL]:HIh‘;—_:--.'J 1 |En su cardcter de
[N40-ELIMINADO &C adscrite al Organismo Pdbllco Rescentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le atribuyd la comisidn
ce una falta administrativa no grave, la cual estriba medularmente
conforme s deduce del acuerde uno del acuserde de calificacion de la falta,
de fecha 2% veintinucve do agoste de 2022 dos mil veintidds, en la
amision de la presentacidn en tlempo y forma de la declaracion de
situacion patrimonial v de intereses de tipe Modiflcaclon © Anual,
correspondiente  al Ejercicio 2021 dos mil wveintiune, que debid
presentarse en el mes de maye del 2022 dos mil veintidos, tal come lo
establece &l articulo 33 fraccion 1l de Ley General de Responsabilidades
Administrativas; contraviniende con elle, tal v coma se mencionz en el
considerando tercero dei referide acuerdo de callficacion de |la falta, |a
fraccion IV del articuln 49 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Situaclon gue se relters en = lnforme de Presunta
Responsabilidad Administrativa, toda vezr que en su punte VI, se
determing: que la infraccidn que se |le imputo al presunto responsable, se
Rizo consistir er una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
prevista en 2l articulo 49 fraccidn IV, en correlacidn con el 31, 32 v 33
fraccion II de |a Ley General de Responsabilidades.

En ese orden de ideas, resulta Imperante para esta autoridad que hoy
resuelve, sefislar lo gue al respecto disponen laos numerzles en que se
fundamenta la [rregularidad administrativa atribuida al entonces servidor
publico encausado,

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

é/l"égiﬁa 12 4= 22
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“Articuln 49, et a0 Faifa admimisiatva o orave & serador oo Supos acios & anisnas
mcumpian o rEnsgredsn 10 confenido en las chigacionas siiemes:

IV, Prosentar an fiempo y forma (28 declaraciones de siuacicn paldmcnis ¥ de infereses, en 1og
ierminos extabiecidos par estz Ley;

i

“Articela 31, Las Seorsfarlas, a8 coma dos drqu Ifemos de conir o los enfes pUblisos, seqin
comesponda, serdn meponsables de Miscdbir v mantanar amualady an ol sklsma ds swalusiin
patimonial, de decaraciin de miereses v consisnciy de preserfacion de declaracion fiscal, la
iniormacicn corrsspondianis & g Daciaranias & 84 Ca0e, Asimisno, wedicaran @ zivactn o posikig
acfusizazién de algun Conficlo de Imierds, segqun la infrmacidn proporcionads, MeisEm &
zaguimients de i3 avolicion y & verficandn de la sfvactin patimanial de dichos Osclarantos, an fos
tarminoe da fa presante ey

Fara (las eincios, {25 Scorotfafas podran fitnar comenos oon s distinigs autoridedes que fengern
& su digposkeiin dafos, dformacidn ¢ dosumanios que pusdan sendr para verlfiear g informacidn
d&ciarada por ins Senvidores Pubiicas. ™ f3ig)

"Arficule 32, Esfaran abligados a presentar ias declaracionss oy siusmtn palimonial y de ihfaeses,
helo protaste de dsclr verdad v ants fag Seoratariss o su respectivo Ovgano iiterna de contrl. fodos
log Servidores Dibicas, en fos férmincs previstos en ks prezents Ley, Asimismo, dabarin pregeiar
i dusisrarn fscal snes), e fos mdnos gue dispongs 18 leqislaciin de ie mafera” {aic)

*Artfctlo 33, La deciaraciin de shugcion satrimanial debers prescrfarse en las sigwlsntes plazos,

li. Ceclaracidn de modificacion perimonial, duranfe & mes de mayo de cada anc, ¥
o ),

En ese orden de ldeas, una wvez visto y analizados cadza urno de las
nurmerales cltados por la autordad nvestlgadaora, en correlaclon con la

falta admiristrativa atribuida al ex - servidor pdblico de I‘l-':II'I'IbI'LIHIH.

[M41-ELIMINADOD 1 | qulen se desempefia como

144 -ELIHMIfaesteOrganismo Plblico Descentrallzado Sorvicios de Salud
del Municipio de Zapopen, se concluye que ésta se fundamenta
esencidlmente en el articule 49 fraccion IV de la Ley General de
Responsatilidades Administrativas, en correlacion con los numerales 32y
33 fraccion 1I ce |la Ley en cita, pues la falta estribz en que el ciudadano
[N45-ELIMINADD 1 lal desempefiarse comeo servidor
publico en el Organismo PuSlico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipia de Zapopan, tenia la obligacion de atender la abligacion prevista
en los numerales referenclados en lineas que preceden, conslstente en
presentar su declaraclén de sltuacidn patrimenial v de intereses de
rodificacion, en el mes de mayo, situacidn que ro acontecio, tal v como
se dejd de manifiesto en fa investigacidn administrativa que diera origen
al procedimiento que Roy s2 resuslve.

ﬁ&girla 13 e 22
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Expediente: PRA4T/Z2022

Arntado lo anterior, tenemos gue el caracter de servidor plblice gue
ostents =l ciudadano |t-|-’=i5-—ELIt~1IHRJx'J 1

presunto responsable dentro del expediente que hoy so resuelve, se
acredita enkre ofros, con A documental ofertada por la autoridad
Investigadora bajo el ingiso ¢) del informe de presunta responsabilidad
administrativa y atue obra a foja diez del expediente que hoy se resuelve,
consistente en el oficio FLH.389/06/2022, a través del cual la titular del
Arga de Recursos Humanos de este Organismo, informa en atendidén & un
requerimiento reallzado por la Autoridad Investigadora del Grganao
Interno de Control, antre otros, la fecha de ingreso {alta) a este
Organismo Plblico, del n:iuu:ladanulm —ELIMINADO 1 |

N£8-ELIMINADO &0

en ¢l expediente de cuenta, obra el oficio RLH. 119371172022 de fecha
25 veinticineo de noviembre de 2022 dos mil veintidos, del que se infiere
gue &l mencionado va no se encuentra activo. En ese tenct vy dado el oficio
aofertado con el incisa €% v del cual se dio cuenta con antelacidn, tenamos
gue 2l bratarse de un documento signado por la titular del area de
Recursos Humanos del Drganismo Pa9lico Descentralizado Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, en cuyas atribuciones y funcionss se
ghcuentra el llevar el reglstro de nombramientes, firmas y rubricas del
personal al servicio del este Organismo, tal ¥ come lo establece el numeral
&9 fracclon I Inclsn d) del Reglamente Crganizacicral del Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Selud del Municlplo de Zapopan, Lo
anterior encuentra sustento y fundamento en lo dispuesto par el argbigo
3 fracclén XXV de la Ley General de Responsabilidadas Administrativas,
en correlacidn con el parrafo cuarto del numeral 102 de la Constitucian
Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, ¥ 92 de la Constitucion Politica
del Estado de lalisce, dado gue dichos numerales establecen de maners
clara vy precisa que es lo que debemos de entender por servidor pcblico,
mismos gue a la letra rezan:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Arficiin 3. Fara efectos de ssia Lay 58 entendsns por:

XXV, Sarvigores Plblcos: Las pars0nas gue desampeiian iy ampiss, camgo 0 comisiin an ing anfes
piibdicns, en & Ambito fedaral i iocal, conformes a o dispuesto e & anics 108 de fa Constifucion
Politize da ing Exladoy Linidos Mexicanos:

... fake).

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

&?’&g.’l:a 1L da 23
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Expedients: PRA-ATI2022

“Artfouto 104....

Las Constiuciones oo s enlidades fedeativas prosiaran. en jos mismos iamminas del primer pamsf;
e este arfoao v pard ios efecios de sus msponsabifidades, & cadche” do senilones pablizos de
quisnes desampeden smplen, cargn o comisie an iss enlidades federatbas, los Munickics | i
demanaciones temforees de g Chinded de Maxre, Dislng servidores plblicos sensn responsabies
por 2! manein fidetie 8 seeirsns pdbiieos 11 (@ dawda piica,

e (SIC]

Constitucidén Politica del Estado de Jalisco

"“Articule 92, Para los efectos de les respensabilidades a que aiede exle <iiula, 2o somsldaran sanvidonas
publicos 3 ke representantss de skeecion popular; a ks mismbros del Poder Judicial del Eslad; del
Tribunal 42 Justicia Administativa; dol Trbunal de Arbitrsie y Escasfin previsias en est2 Consitucian;
de |a Joia Local de Cenciliaeion v Arbitrage; del Instiule Electoral del Eziada; del Tribunal Electora, del
Sstado; de la Corrislén Extatal de Derachos Hurarcs, a'es ftu arss o2 los trganos inkemos de oonkral,
asi coma 2 los senvidores plblicos de Ins organkmas a los qua esta Constiucian otcrgue autonom’a, ¥
engenaral 3 nda persona cee desempeiie un SEngo o corisian de cualquler natura eza ar. ¢l Songreso
Local, en Ia adminisimen piblica dal Estado o de ke muricipios, 2si come 8 quisnes presten serviclos
gn los omanismos descentralizedes. fideicomiscs plbicos y empresas do parficipacion eslatal ¢
municipal mayoritatis, quienss sarn responeabes por 08 aTios U OMISKNES Sn Que inGuran an e
dasempalio de sus respactivas funcicnes.

Los servidoree plbicos a que se refiere el presente articulo esterdn ouligadas a presentar, bale
protesta de decir verdsd, su declaracidn palfimonlal v de intersses ¥ en s caso, ke constancla de
presantacibn de su declaraciin fisczl, ants a5 auloridades conpelonias y &0 los BMMINGE que
estadezna la key." (SIT).

ARora bien, con relacién a la falts imputada al ciudadano (M4 8-ELTMINADD 1
[N50-ELIMINADO 1 len su cardcter de servidor plblics, qules
pstentd el cargo de(NS1-ELIMINADD 60| en este Qrganismo Piblico
Descentralizado Scrvicios de Salud del Municipio de Zapopan, se advierte:

Que con la documental ofertada por e autoridad investigadora Centro del
informe de presunta responsabilided adminigtrativa con el inciso a),
relativa 2 la constancia de fecha 01 uno de junio de 2022 dos mil velntidés
w que ochra en el expediente sobre el que se ackua a foja 2 dos, se advierte
gue en e mes de maye de 2022 dos mil veintidés, el ciudadano L]:t~11|-
[M52-ELIMINADD 1 | no presentd su declaracién de situacian
patrimonial v de intereses correspondiente @l ejercicio 2021 dos mil
velntluno, como o dispone el articulo 33 fraccion II de la Ley General de
Responsabilidades Administratives, dado que de dicha constancia se
desprende, que el entunces servidor pGblico sujeto a procedimiento, ne
presentd  ninguna  declaracidn  de  situacion  patrimonial de  tipe

modificacion en el afio de 2022 dos mil veintidos, previa verificacion
realizada por quier levantd la constancla {autoridad Investigadora) del
portal de presentacion de declaracién patrimonial, a carge de la citada
autoridad. Prueba & la cual se |le dio valor prebatoric pleno por lo gue
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Expedianta: PRA-47/2022

regspecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se reflers,
tal ¥ como consta en el considerando IV inciso a), de la presenkts
resolucion; maxime, 51 dichos hechos no fueron desviruados por el
ciudadano sujeto a procedimiento, sino, dade que en [a audiencia inicial,
no realize manifestacion alguna tehdente a desvirtuar |a irregulzridad que
e le imputa dentro del procedimiento que hoy se resuelve, sinoe, gue
ofertd entre otros, el acuse de la presentacidn de declaracldn patrimanial,
gl cual, tal v eoma lo menciond en 12 audiencia inicial y visto el contenido
del expedients sobre el que se actla, en este se encuentra agregada un
documenkto que s& hace consistic en el acuse de rocibo gue le fuera
genersdo pot el sistemna elecironico para la presentacldn de la declaracion
de situacion patrimenial, al ciudadano [NS4-ELIMINADD 1 |
[iis-errufakomomento de presentar la declaracion de  situackin
patrimonial de modificackdn del eferclcle 2021 dos mil veintiuno, asi
tamblén con dicho acuse de recibo, se acradita que aste va cumpllo con
la obligacian de presentar su declaraclon de situacion patrimenial de
muodificacidn, v a su vez, se confirma que la declaraclén de sltuzclén
patrimonial de modificacién del efercicio 2021 dos mil veintiuno, fue
presentada fuera del plazo yfo perlodo prevista en la fraccion II del
articulo 33 de la Ley Gereral de Responsabllidades Administrativas, en
contravencldn al numeral 49 fraccian IV de la ley en comento, pues da
dicho acuse se evidencla que la declaracion de sttuzcidon patrimoenial, la
realizé & dia 20 veinte de junio de 2022 dos mil veintidds, es decir, 20
velnte dias posteriores al término del plazo que la ley otorga para su
presentacion; al lgual, en razdn a que € encausado no hizo uso de su
derecho a formular alegstos, tal y como de actuaciones s¢ desprende, con
ohjeto de realizar las manifestaciones que a su cerecho convenla en
relacion a las pruebas ofertadas por la autoridad Investigadora. Ahora
hien, con la documental ofertada con el inciso @} del informe de presunta
responsabilidad administrativa vy que obra 2 foja 05, 06 y 07 del
expediente que agui se resuelve, s& robustecen los hechos acreditados
con [a prucha marcada con el inciso a) v de la cual dimas cusnta an liheas
gue preceden, pues la misma se hace consistir en las manifestacionas
realizadas ante |a autoridad investigadora por parte del cludadanao hoy
presunio responsable, |WSE-ELIMINADD 1 er el que
reconece de manaera expresa haber presentade su declaracion de
situacion patrimonial de manera extempordnea, lo que implica la
aceptacidn de no haber presentado su declaracion de  situacién
patrimonla! de madificacldn, en el mes de maye de 2022 dos mil veintidos,
pues realiza una serie de manifestaciones tendentes a justificar par qua
no presentd su declaracion patrimoeonial de modiflcaclén en tlempo, toda
vez que literalmente sefialo: “, Desmoecclz la abligacidn da presentzr la declarasiin
patrimonial cada afio 2n &l mes de may?, ¥ debide a que va son pocas 1as coberturas que realizo en
e2ia ‘netituciin no me percate a frawas da las nodficacionas que se raalizaron pera asod T a presentar
la declaraclén en fempo v fonma, de kual maner vergo 8 prasantar ml acuss da presantaciin de
declaraciin patimonial extamporaneaments dadas las circunstancias antes mercionadas.,.." (siG).
Manifestaciones que no desvirtlan de manera alguna lz irregularidad
Imputada al entonces servidor publico sujeto a orocedimiento, dado que
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Expediente: PRA-4T2022

el descongcimiento de la norma no lo exime de responsabilidad. Al Tgual,
en razon a que el encausado presenta el acuse del cumplimiento de su
obligacién de manem extemporanea,

Que con |a dogemental ofertada por |2 avtoridad investigadeora dentro del
infurme de presunta respoensabilidad con el Inciso b)), relativa al acuerdo
de admisidn e inicio de investigacidn por la presunta responsabllidad de
faltas administrativas, dictade por el licenciade Emilloc Gabriel Vargas
Camberos, en su caracker de responsable del area de investigacion del
Grgano Interno de Control, se tiene por acreditade que al dia 01 primero
de junio de 2022 dos mil veintidds, el ciudadane [H57-ELTMINADO |1
[M5o-ELTMINaDD 1]con carge de [wsc-eniMinano &0 aln ne habia
cumplide con su cbligacion de presentar su declarscion de situscion
patrimeonlal de modificaclén, correspondiente al ejercicic 2021 dos mil
veintiuno, dado gue de dicho acuerds se desprenden que la omisidn dol
ex - servidor publico de mérito, fue detectada luego de gque |a propla
avtoridad Invastigadora on el ambito de su competencia, efectud una
Consulta en la Plataforma Digital de Presentacién de Declaracion de
Sitvacidm  Patrlmenial vy de  Intereses del Organisme  Fdblico
Descentralizade Servicios de Salud del Municiplo de Zapapan, o anterior
es asi, tal y como se advierte del contanido del acuerdo en comentao, toda
ver que la autoridad Investlgadora no evidencid la existencia de ur
registro de que el ciudadano [ME0-ELIMINADD 1 lhubiese
cumplido con la obligacién de presentar su declaracion de situacior
patrirmonial v de ntereses de modificacion, en el mes de mayo de 2022
dos mil velntidds; prueba a |z cual se le dio valor probatoric nleno por o
que respecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se
refiere, tal y cormno consta en el consideranda IV incisc b)), de la presente
rescluclon, maxime, sl dichos hechos no fuercn desvirtuados por el
ciudedano sujeto a procedimiento, asi como tampoco, redarglide de
falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que en |la audiencia
inicial, no realizo manifestacion tendente a desvirtear la irregularicad
imputada, tal v coma se dig cuenta en lineas que preceden; al igual, dado
gue el encausada no hizo uso de su derecho a formular alegatos, 2l vy
como  de actuaciones se  desprende, con objeto de realizar Jas
manifestaciones gque a su derecho convenia, en relacion a |25 pruebss
ofertadas por la autoridad investigadora.

Con |a prusba documental identificada con el inciso ¢}, consistente en el
oficio O.L.C.O0ZB7/07/2022, cignado por el titufar del drea investigadora
del Organo Intemo de Control, se acredita que se requiriéd a la titular de

| Jefatura de Recurses Humanes, diversa informacion al ciudacannLIHIH.

[ME2-ELIMINADD 1 |la cual se relaciona con la informaclén
praporcionada a la autoridad investigadorz v que se refiere 2 |la prueba
ofertada con el inciso a).

Asf también, de la documental que obra dentro cel expediente que agui
se resgelve, conslstente en el offcle O LC.00286/06/2022, s& acredita gue
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la autoridad investigadora, le otorgd al cludadano [Méi-ELIMINADOD 1
|[-I-’E-’=—ELI[~1IHA:".'J 1 |un plazo de 30 treinta dias para que presentara |a
declaracion patrimeonial ¥ de intercses de medificacion y remitlera
perconalmente al &drea de investlgacidn, copia del acuse de |a
presentacién de la declaracion patrimenlal, toda vez que el oficio cuanta
con el acuse de recibo inserto por parte del ex - servidor paolico
cnceusada; asi iambign, de dicha documental se presume que &l entonces
servidor pliblicn, no presentd su declaracion patrimonial y de intereses de
rradificacion en el mes de mayo de 2022 das mil veinlidds, dado que con
dicho ocurse se le otorgd un pedodo extraordinario para tal fin, en apega
2 lo previsto en el articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades
Acministrativas; documento al que se le dio valor probatorlo pleno per lo
gue respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
refieren, tal v coma consta en el consideranda IV Inciso ¢) de |a presente
resolucién; sin que dichos hechos hubiesen sldo desvirtuados per &
riudadano sujeto a procedimienta, yfo hubiese redarglide de felsedad el

% b conterido del documento de cuenta, dado que el ciudadana [ES-ELIMINADO
=3
i

NEE-ELIMINADD 1 no hizo pronunciamiente alguno a fin de
desvirtuar as imputacicnes realizadas en su contra, ni hizo uso de su
Sobioma da derecho a formular alegatos, a fin de desvirtuar el alcance de las pruebas
Zapopan ofertadas por la autoridad Investigadera, tal v como de actuaciones se
HIGSPITAL GEMERAL desprende.
OHE ZAPOPAN

T L0 ek P2, SIS

S e Por dltimo, de las pruebas ofertadas per la avioridad fvestigadora v el
Cetctma el ex - servidor publice encausado, consistentes en la presunclonal legal v
I humana, asi como la instrumental de actuaciones, se tiene por
T 15 Faghes 11 5500 acreditados los hechos descritos en lincas que preceden, dado que estas
o o, e Bk se corstituyen con las constancias y elementos probatorios que obran en
et e L2068 FOINE g mypediente que hoy se resuelve, a las que se les oborgd el valor
EHUC VRS S probatoria aducide en cada una de cllas; as! también resulta Imperantc
3 4tz 2o Ln gt sefialar que dentro de actuaciones, obran los oficlos R.H.38%/06/2022
HEEER TSR SN SET v RWHA1193/11 72022, de fecha 21 veintiuno de junle y 25 veinticinoo
e Al de noviernbre, respectivamente, ambos de 2022 dos mil veintidds, 2
Dok gtz ‘ravés de los que la jefatura de Recursos Humanos, Informa que en el
Tk T 24H B expedients laboral el cludadano [Me7-ELTMINADD 1 ho
e ——— clsenta con ninguna sancion; no obstante, en los archivas de! Organo
e Irterno de Control, obra el expediente bajo némers PRA-05/2022, en gque
Covi SeGLGE SR ge jmpuse la sanclén consistente en Amonestacion Piblica, en contra del
et nng s e MEA=ELIMINADOD 1 |con motive a gue no presents en
sty Priesa N 155 tiempo v forma su declaracion de situacion patrimonial, en el mes de
ey meyo de 2021 dos mll velntiune; sancion que causd estaco, tal ¥ Como
ool B b

se desprende del expediente del cual se da cuenta, -+~ - --=--------
CREIT WE REIE BARLA, E50
stk oA R i 515

B T 57 P Aot - - - VIL- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en Ios

2R AZICS, Fapspe Selies . u

el it 2AOE s considerandos que anteceden, se tiene por acreditada la  falta
T — administrativa imputada al entonces servidor plblleo [NES-ELIMINADO 1
mﬁgﬁlp—.mﬁ:wmw“ N70-ELIMINADD 1 determinando que el misms es

VST i responsable adminlstratbvamente, vy consecuentements,  results

St 4
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InCefectible determinar la sancion que se ha de Imponer, ¥ para fijarla es5
necesarc atender a o previsto en el articule 76 de Ley General de
Respensabilidacdes Administrativas, por [o que acto seguide, se lleva a
cabo la Individualizacion de [a sancion carrespondienze, con base en las
fracciones establecidas en el arabigo citado en lineas que preceden:

I. Nivel jerarquico v los antecedentes del infractor, entre ellos, |a
antigliedad en el servicio.- De acuerdo al cargo conferido al ex -
servidor pablico|H71-ELIMINADD 1 .
contaba gon un nivel jerarquice que se considera medio; en cuanto
a la antlgluedad en el servicio pdblico, se establece que |2 fecha de

H12-ELIMINADD &0

&

g/l R.H.1193/11/2022, que abran agregados en = expediente que hoy
-~ se rosueiva,
Ok e el

Zapﬁpan IT. Las condiciones extericres y los medlos de ejecucldn, - Deda la

O BIE AL GEMERAL naturaieza de los hechos imputados al ciudadane |17 2 -ELTHMINADO 1
e b N74-ELIMINADD 1 se advierte que los medios de

Tk EJECUCION de [ rregularidad, son de caracter personal, v cue los
SRl ) mismos no implicaron un dafio al eraric pablico de este Organismo

Tepmeparn. 2, Ml

Publlce Descentralizado Servicios de Saiud del Municipio de
SRS YRR & HITE

{50 Lk Facely N, 526 Zdpopar.
Coi. ile e [es By ws
R
Tk 33 SRR TR0 2. 00y 0 IIT. La relncidencia en el incumplimlento de obligaciones, - De lo
CRUZVEROE S informaco por lz2 Jefatura de Recursos Humanos, mediante el
B eSOB 0L L35 A as OCUYsS0sS bajo ndmeras R.H.3B9 /062022 v
Sl N G ST e E A e ARG, gk 200 N ¢

' R.H.11%3711/2022, referenciados ¢n |lneas gue oreceden, el
e 1 FE ’ 4 r & H
Ef_,;‘.ﬂrﬁ Eif“'m"'mn mismo no cuenta con sanclon registrada en su expediente laboral;
T tatie Froemising no abstante, en los archivos del Crgano Interno de Cantrol, obra la
ek, BT T sancibém impuesta en contra del menclonadg, ¢onsistents en una
LR VI RGE VILLG Amonestacion Pablica, por la no presentacion de su declaracion do
D C-LPADN LT x - . =_n ' -
Coarmimm S Mo situacion patrimonlal de modificacion, lz cwal causd estado,
L TR EES conforme las constancias gue abran en el expedlente PRA-05/2022;
e por lo que se determing, |2 reincidencia en el incumplimiento de
b b P L1 ooligaciones por parte del entonces servidor publico [175-ELTMINADO 1
Sl Fnnp pA v e Doa et rfbos - SR . f
CPASIT T TR IS {(N76-ELIMINADD 1 al existir sancidn impuesta en
Sk nod

contra de éste, conforme se dejd asentado.
CHUZ YERDE MHE BV
Crrratsim Dot E Mo s

1 G Preaciacis ¢ En ese orden d¢ ideas, se debe tener en consideracion que la obligacién
O SRSC, sepnipe Talens . i . _

T2z 30 4206 deg : de presentar la declaracidon de situacldn patrimonial y de intereses, og un
CoTroe electniviza Mecanismo de! Bstado Mexicanc, de transparcncla v rendision de cuentas
e SIS establecidn en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
LRt e A T T L

finalidad es el combate a la corrupcion, ya que permite transparentar los

e 4
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recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
gue el Incurnplimiento a la cbligacian de presentar %as declaraciones de
situacion patrimonial v de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado detectar un posible enriquecimisnto iliclto yfo cualguier otra
imegularidad por parte de los servidores poblicos omisos en curnplie con
lo dispuesto por los ardabigos 32, 33, 34 v 49 fraceidn IV de 1a Ley Genergl
de Responsabllidades  Administrativas, awnado a gue dicho
incumplimiento causa una afectacion a las disposiciones de arden publico
e interés social y transgreden los principios que rigen a la administracion
pliblica ¥ el actuar de los servidores plhlices, come lo son la legalidad v
la transparencia. Para lo cual, es dable puntualizar que cl ex - servidar
plibliee N7 7-ELIMINADD 1 |2 la fecha en que
sc emite la presente sentencia, va presentd su declaracion de situacion
catrimenlal v de Intergges, sin pasar desapercibido para esta autoridad
cue hoy resuelve, gue el curmplimlento a dicha obligacidn zcontecio fuera

i del peripdo del mes de mayo como lo mandata el articulo 332 fraccién II
= de |z Ley Gereral de Responsabllidades Administrativas.
@2
L'HL] Por lo antericrmente expuesto, fundado vy motlvado es gue esta
Gosiarno de AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas ne graves, tiene a
Zapopan biemacordary, - -----= """ "====- -«
HOSDSTAL GEMERAL
S8 PAPSER

SITHEN OO o b
Zay ey G e SN0
Tt A TSR

T wiEiral RESUELVE
L agome” ' TR

Eﬁlﬁuffnnfn";?m - - = PRIMERD. - Que el suscrte Abcgado Samuel Humberto Lépes
;ﬁ_ﬁ?ﬁﬂmﬂﬂﬁ _ Sahagin, Titular del Arca Resolutora del Organo Interno de Control del
Tl B A MG st FEYEE O, P.D. Servicios de Salud del Munlciplo de Zapopan, 25 competente para
e corooor v resolver el presente ssunto, en términos del Considerando
vl Do s A dae Primero de esta Sentencla Definitiva, - ---------«==r=====-~--~-

Tl Fo I 4T T 50y L BT

SR WEIRDE FECERALIIAC

Lt e ffar e 5P - - -~ SEGUNDD. - Se deltermina la oxistencia_de respensabilidad

SolCub ks Feceratuny admin'strativa a cargo del ex - servidor publico [N78-ELTMINADD 1|

S SIS SR [N753-ELIMINADD 1 | auien ostentd el cargo de [M80-ELIJTHADO
LR 12 VERDIEIEL A, 181 -ELIMINADD| &) el Organismo Pablico Descentralizado Servicios de
ﬁ:ﬁﬂ:;:’fﬂw Salud del Municipio de Zapopan, respecto a la imputacion realizada en su

el dRGES GRS contya, la cual quedd acreditada con el caudal probztorio zllegaco al

e e SAATALLETA expediente sabre el que se actla, asi come a los razonamlentos léglcos-

A 4 E PRI AT jurdicos expuestns en les considerandos que anteceden; por lo gue

i e consecuentemente, de conformidad a lo dispuesto en el 75 fraccién Iv,

R = H N

76 pendltimo v dltimeo pamrafo, 77 primer parrafo v 2422 de la Ley General
de Responsabllidades Administrativas; 52 punto 1 fraccidon I y 53

CRIZFVSROE MEFSL Py
Caimre Tohadin Moty

U G Py 1 guinguies, punte 1 fraccidn I, de |2 Ley de Responsabllidades Pollticas v
[l L RS adeew - .

Tl 35 43 sk ) Administrativas del Esktade de Jalisco, se resuelve ¥y s impone como
Correo sz strimico sanclén al cludadano [N02-ELIMINADO 1 L
:;;r?ff;';;rw”-"m“‘ UNA INHABILITACION TEMPORAL para desempefiar empleos, cargos

BT T 4 ] o g
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o comisién, por el térming de TRES MESES, ardenandose su ejecucion al
dia siguiente de |a notificacion la presente resolucion, = ==« = = === ==«
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- = = TERCERD. - Motifiguese la presente resoluciaon al ex - servidor
pibllco|ME 2 -ELTMINADD 1 en términos de
o preyisto en los articules 193 fraccion W1 y 208 fraccion XI de la Ley
General de Responsabilidades Adminlstrativas, - ---------------

- - = CUARTQ. - Remitase un tanto de la presente resolocian a la tiular
de la lJefaturs de Recursos Humanos de este OUrganismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopar, & fin de que
tenga conaocimiento de les t8rmines en gue fue dictada la misma; &si
tamblén, para gue sca 2grogada copla simple de la resolucién de cuenta

al expediente leboral del ex - Servidor Plblico |[WE84-ELIMINADO 1

{N85-ELIMINADO 1 |a fin de gue quede constancia de la mencionada
sancion; de igueal manera, remitase para su conocimienta, un tante de la
sentencla de mérlto, a la tlitular de la Direccldn Juridica de este Organisma
Pablico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan; al
igual, publiquese en los estrados del Organo Interno de Cortrol, la
constancia gue acredite [a ejecucion de |a sanclifey = === === = = == = ==

- = = QUINTC. - Notifiquese para concclmlente el sentide de la presente
resolucion, a la Autoridad Investigadara del if."rgan-:v Irterno de Control er
el Organisma PUblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copiz simple de lz misma, de
conformidad a lo dispuesta en |a freccion XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, - - - -----------=-

= = = SEXTO. = En atencion v adherencia al Acuerdo de fecha 14 calorce
de septiembre de 2018 dos mil dieciocha, emitide por la licenciada Mariz
Teresa Britn Serrano, Contralora del Estado de Jallsco v publicado en el
Periodica Oficial del Estado de Jalisco, el die 02 dos de oetubre de 2018
dos mii diecioche, en el que se resolvid en su punto segundo: "Bz deja a
dispoaicion de ko3 Organos Iniemcs de condmo! de los Poderes _egislativos v Eiecutivo de los
Jrganlsmes Canstituclanales Audnomos, v de o6 antes de la Administracion piblica Esfatal
Cenlralizata v Perzsstatal y sus equivalenies en los Municpios, & regisir de a3 inhskbilifacionss v
sancionas administratives qua impongan.” (sic), es que se ordena para 5u registro v
efectos logales y adminlstrativos 2 que hava lugar, informar a la titular de
la Contraloria del Estado de Jallsco, de 'a INHABILITACTON TEMPORAL
impuesta gl ciudadano [H2E-ELIMINADD 1 |
una vez que cause cstade yfo qucde firme ésta, debiéndoscle remitir
copia certificada de la misma, o anterior de conformidad al articulo 53
cequnde parrafo de la Ley General del Sistema Naclenal Antlcarrupeldn, -

- = = SEPTIMO, = Con fundamento & io establecido por el articulo B
fraccldn VII de |3 Ley Transparencia v Acceso 3 la Informacidn Plblica del
Estado de Jalisco ¥ sus Municipios, una vez gque cause estado la presente
resclucion, publiguese en versicn publica en ¢l portal de transparencla del
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Organismo Publica Descentralizado Servicios de Saled del Municipio de
[ L P T

= == QCTAVO. = En su oportunidad, archivese =l oresente asunto comao
asunte totalmente concluide, previe registro que sc haga do la sancian
impuestz en el Organo Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal v come lo preveé parrefo sequndo del articuio 53 de |a Ley
General del Sistema Macional Anticorrupcion. - - - - - - - - - = - == - - - -

- - - Asi lo acordod v firma con fundamento en el articulo 202 fraccién v,
203, 205, 208 de |a Ley General de Responsablliidades Administrativas v
demas dispositivas v erdenamlentos jurfdicos Invecados en el cusrpo de
este provelda, &l Abogado Samuel Humberto Lopezr Sahagun, Autoridad
Resclutora de. if.."lrgan-::n Intermo de Control del OPD Servicios de Salud del

_ Munlcipio de Zapopan, conforme a la designacidn de f vaintiochao
‘QE-_-IH de febrero de 2022 dos mil welntidds, reallzada 2 & siludcurso
m OLC/0033/01/2021, - - == === m e e e e TR
# e —— — .__'_‘_———\._\__ OB, EE:-:"'I. CWs ME sadl
Yot T 1 | DELWHINICIPLD DE Z8PORAN
S ~ / . e ARG WITERM DF COMTROL
Za mﬁgﬁﬁn / —_— e BN HESOLUTORS
HOTPTAL GEHERAL SAMUEL HUMBE oM
T ZAPTRREN \-‘“_‘-— =
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[att et o Pt D= ]

T I3 T it
Tl iy Wit
AT, LT AT

CRUENTRDE HEORTE

DL B Famds b BES

ol Wi e Bobanen

CELTTT

el 33 FEN G E2 02, ek gy A0HR

CRLUZFWERDE 3188
LA A P D
L T L LS A _— R
Teb 33 3600 0T T B cBAl co el NAE-ELIMINADDO &
Ha7-ELIMINADD 1

CRUEYWERDE FEDERL LSS
g Ui T e TS0

£l Sl PudsAaL
R

Tol B A0 TRE

R LR WE RUDHE WilLA:

DIE SLALLA L LEE

CameRTa SAl T K 1

Ol i de Gasds upae, O 455D
el A5 ded

CLnX UBASE ShaE LS
ALk |y Frens, RO, PaE

T SN, e 5 & o hortig
G RN T B TG 23S Y
bt L T o 0

CRUZVERDE HIE A BVA
Lo CIrd SHER S RS
U TRTC R i Ty R
L2 A TTHIG, T, o -
Tid: A5 0 el

CON e ClC eIy S Ress

b R s L et T
Verginatarakhs

N ST R T

Pagina 22 de 22




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 _- ELIMINADAS las raferencias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglkon por sar un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn W de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “"a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion [X de la LPFDPPSOEJM vy Lingamiantlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion WV de los LGPPICR,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de confaormidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion ll incise "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclavo fracciaon W de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T2.- ELIMIMADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 6 ranglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inclso "a™ v 21.1 fraccidén | de la LTAIPEJM, articulo 3.9 fracclan 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL
Cluincuagesimo COctavo fraccion V de los LGPPICR.,

81,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM vy Linaamianto
Quincuagésimo Octavo fraccidn WV de los LGPPICE,

B2.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0QEJM v Lineamiento
Cuincuagédsimo Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

83.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

84.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICR,

85.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

BE.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COetava freccidn | de los LGPPICH.

87.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

8&.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos
3.2 fraccidn |l inciso "™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciones 1X y X de la LFOPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

" 'LTAIPEJM: Lay de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estade de Jalisco vy sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco vy sus
Municipics.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccién de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn cbservar
los sujetes obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



