O.P.D. "E.5.MZ"

ORGANG INTERND DE CONTROL
Salud AREA RESCOLUTORA
Zepopan

Expediente; PRA-45/2022

SENTENCLA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 05 cinco de enero de 2023 dos mil veintitrés.- - -

- = - VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa bajo ndmero de Expediente PRA-45/2022, instaurado en

contra del ciudadano |[N1-ELIMINADD 1 por la
conducta  irregular _presuniamente desplegada por  éste, quien se
desempefia come |H2-ELIMINADOD &0 adserita al
Organisme Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
LAPOPEANM, — = == = & - - - — m — — e e e e e e mmcaaaoa oo

RESULTANDOD S:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA,; con fecha 13 trece de septiembre de

Sohivrao de 2022 dos mil veintidés, se recibid en el Area Substancladora del Organo
Eapﬂpaﬂ Interno de Control del Grganismao Plblico Descentralizade Servicios de
:Esliﬂguﬂuam Salud del Municiplo de Zapopan, ¢f oficio 0.IC.00619/08/2022, a través
b A M, S del cual se remitio entre otros, el expediente de Investigacién bajo nidmern
T e 1-63/2022, mismo que contiene ¢ntre otros, el Informe de Presunta
rhuom i ankips! Fesponsabilidad Administrativa emitide por el licenclado Emilio Gabriel

Tapooer dal e

OB VESOE M TE Vargas Camberos, Titular del Area Investigadora del Organo Tnterno de

DCioenFand inio 550 Control- - == = = v e e e e e e e e ____

Tl Wil b Defeiius

GF RS . :

TREE STt ey = - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 14 catorce de septiembra de

CRAT VERIHE SR 2022 dos mil veintidos, medlante acuerdo dictads por |a licencizda MARIA
AT ryt S Ha, R E P .o

e o DEL ROCIO PEREZ CUEN, en ese entonces Titwlar de! Ares

T AR yEsne mon »e 2 Bubstanciadora del Organo Interno de Control del Qrganismo Publico

PO vROS FoOERALGMO  Descentralizado Servicios de Salud del Municlpio de Zapapan, en unién con
Likg Gl Mo, T30

S LR Rt il sit Secretario de Acuerdos, determindg:

R ATIEY
T 51 2 oA
P ———— - La FCERCIon o adm[sltﬁn de=| Ij'lﬁ:]rl'ﬂg de pFE‘-SUI'ItEI rcspgnﬂahjhdad

LT GUAIALUPE administrativa concernlente al expedients de investigacidn I-63/2022,
T ETE IR M ] T N ips .- .
cnivilssecumepecrasa  Ohdenande el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa
T 21 43T 42 con el nidmere de expediente Indicado en la parte superior derecha.

CROT WEROE S TA LUHTIA
Bedy G fraga b, 15T

TR MG ceeschenis 0 Llewvar @ cabo el emplazamiento del cudadano [M3-ELIMINADD |

S A AT N&-ELIMINADOD 1 para que compareciera a la audiencia inici2| ante
ST VERE e BV |21 rEutﬂJ'I'dEld substanciadora, en la fecha v hora fijada para tafes efectos,
Eﬂ"ﬁ?ﬂ?f asl como para hacer del conocimiento de éste dada la sujeclén al
P B0, Tepe pesin, Lt procedimiento instaurade en su contra, los dercchos Inherentes a su
Rt persona; asi tamblén, para que se le hiciera de su conocimiento que &n la
LGNS BtRCTRani=s audlencla inicial deberia de rendir su declaracién por escrite o©

e Deiersia ssl e o e o0 o i

'ﬁmt-nm verbalmente; al igual, para que se le informara que podria ofrecer las
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pruebas gue estimara necesarias para su defensa, asi come para gue
senalara o confirmara domicilio procesal para recbir notiflcaciones.

Expediente: PRA-45/2022

- Tenet a la auloridad investigadora, sefialando domicilic para oir v recibir
notiflcaclones.

-Asimisme, se ordeno por parte de la autoridad substanciadera, hacer dal
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audiencla Inicfal, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho ¥ con las consecuenclas legales inherentes a dicha ausencia, - - -

- - - 03.- EMPLAZAMIENTOQ, con fecha 19 diecinueve de septiembre de
2022 dos  mil veintidds, mediante cedula de notificacidn, fue debida vy
legalmente  emplazade el ciudadaneo |M5-ELIMINADO 1

NE-ELIMINESSE| procedimiento instaurado. en su contra bajo nimero de

expedients PRA-45/2022; emplazamiento a traves del cual se e hizo del
conccimiente el contenido del acuerdo de fecha 14 catorce de septiembre
de 2022 dos mil velntidds v se le corrid traslado con copia certificadas del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de sus
anexos; al iqual, se e hicieron saber los derechos que le asisten dentro daol
procedimients de cuenta.

-Lon fecha 14 catarce de septiembra de 2022 dos mil veintidas, fue
debida y legalmente notificada e informada la Autoridad Investigadors, del
acugrde  de admislén  del informe de  presunta  responsabilidad
administrativa emitido dentro del expediente bajo nimero PRA-45/ 2022,
asi como de la fecha en que tendria verdficative la audiencia inlclzl dentro
del procedimiento de responsabilidad administrativa instaurado en contra
del ciudadano (W7 -ELIMINADD 1

~Asi también, se leg hizo del conocimiento de las Partes, que en case de

R 3 T 7 3 134 et it asistencla Injuslificada a la audlencia inicial, la misma se desahogaria sin
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sU presencia conforme a derecho vy con Jas consecuencias leoales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccion IL de la Ley General de
Responsabilidades Administrativag. = === = - - - - - c e e e mmm - ccea

= ==104.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 06 scis de octubre de 2027
dos mil wveintidds, tuvo verificative [a audlencia inicial, a la  aye
comparecio el cludadano [M9-ELIMINADD 1

presunte responsable dentro del procedimiento en que se actia: as
tambidn, se hizo constar la comparecencia del licenciado Julio Alejandro
Montafic Sandoval, scrvider plblico adscrite al Organo Interno de
Contrel del Organisme Poblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipic d& Zapopan, a qulen se le reconocid el cardcter de representante
y autorizado de la autoridad investigadora. Audlencia gue se siquld por
sus distintas etapas, en la que el servidar plblico encausado comparecio y
por conducto de su abogado defonsor, realizd las manifestacianes v ofertd
las pruebas que a su derecho convenia; al igual, la autoridad Investigadora
realizd las manifestaciones que estimo pertinentes y ofertd [as pruabas que

Mglm 2dz21
['9¥)




HOSP Al BSERERAL
CE FADOPA N
Pt Cidank ko 500
Tl o, SR RS
Tl A5 3A5 S
Cabrscers Ronficizsd
LUTOPRT i e

R E AR MORTE

Lonlls Feaal: bas Bi

G5 Wiz di ios Beknes

LR AZIET

Tk LA TG, e WG S
CREE VERDE DUR

g o ke, 3285
WA AGIMUD, O LS Anley

L
\ 4

del Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asi también, se
les hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mas pruebas dentro del
procedimiento, salvo [as gue tuvieran el caracter de supervinientes; v por
tltimo, |la autoridad substanciadora declard cerrada la audiencia inicigl, -

. O.P.D. *S5MZ~
ORGANQ INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

Tapopan

Expediente: PRA-4572022

= - =05~ ADHISIﬁH, PREPARACION Y DESAHOGO DE FRUEBAS, can
fecha 07 siete de octubre de 2022 dos mll velntidds, se dictd acuerdo por
parte de la autoridad substanciadora, en la que se resolvid sobre la
admisidn v desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en |a
audiencia inicial ; teniende por admitidas en su tetslidad las ofertadas tanto
por la autoridad investigadora como por 2l servidor pdblico encausado, por
Maber sido obtenidas lictamente v con pleno respeto @ los derechos
bumanos y no ser contrarias a derecho, las ¢uvales, se tuvieron por
desahogadas dada s5u propia naturalsza, mismas gue serian analizedas y
valoradas al momente de que se emitiera la resolucién que hay se dicta;
acuerdo que les fue notlflcade a las partes, conforme a la certificacion
realizada el dia 14 catorce de octubre de 2022 dos mil veintidds. - - - - - -
- = = 0b.- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 14 caforce de octubre de 2022 dos mil
veintidos, se deterrmind por parte de la autoridad substanciadora, declarar
abicro el periodo de alegatos por el termino de 05 cinco dias habiles; v
rmedianke acusrdo de fecha 27 veintisiete de octubre de dos mil weintidas,
se dickd acuerdo de cierre del pericdo de alegatos, - --------------
===0F~-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 31 treinta
y uno de octubre de 2022 dos mil veintidds, mediante oficie bajo ndmera
0.1.C.00775/10/2022, la titular del Area Substanciadorz del Ii"lrganu
Interno de Ceontrol, remitid al suscrito en mil cardcter de Autoridad
Resolulora, &l original del expediente bajo nimerc PRA-45/2022, para
los efectos legales correspondientos.
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- - - OB.- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto da continuar con la presecucion del expediente sobre el que se
actla, en los terminos establecidos en el articule 208 fracclén ¥ de la Ley
Gencral de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi
caracter de Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de lecha 10 diez de
naviembre de 2022 dos mil velntidds, ordend en términos del articulo 76
de la Ley General de Responsabilidades Adminigtrativas, girar atento oficio
a la titular de la Jefatura de Recurses Humarnos, con objeto de gque
informara a esta Autoridad Resolutora del drgano Interno de Control,
diversa informacidn en relacién al cludadang[N2-ELIMINADD 1 |
1 0-ELTHTHa e el caso, gue dicho reguermiento fue atendido por el

urses humanas, mediante oficlo R.H. 12011172022, =l cual
fu:-'-ra recibido por esta autoridad, el dia 28 veintiocho de noviembre de
20022 dos mil veintidos, tal y come se hace constar con el acuse de reciho
inserta en el oficio de cuenta; asi tambien y de canformidad a lo dispuesto
por los articulos 188 y 190 de la Ley General de Responsabilidades
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ORGANO INTERNQ DE CONTROL

Salud . AREA RESQLUTQRA
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Expedients: PRA-4372022

Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por
dltimo y dentro del acuerdo del cual s& da cuenta en el presente, se decretd
el cierre de instruccidon del procedimiento de responsabilidad administrativa
PRA-45/2022, a efecto de que se emitiera la resoluclon que a derscho
correspondisse, misma que se dicta en las términos vy de conformidad a lo
dispuesto &n los arabigos 205, 207 y 208 fraccion X de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al tenor de los presentes resultados
alos siguiemtes: - - - - - - - - - - - e e e e e e am -

CONSIDERANDOS

- - - I,- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de
Contral del Organismo Pdblico Descentralizado Sorvicios de Salud del

L Municipic de Zapopan, resulta competenle para conocer vy resolver el

B prasente procedimiento de responsabilidad administrativa, v en su caso,

E i para imponer la sancion disciplinaria que resulte procedente, de

%-\ 17 conformidad can lo establecide por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
Cablerns da fraccidn 111 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi
zaﬁﬂpaﬁ Coma (05 numerales 106 freccion IV v 107 de la Canstitucion Politica dal
HOSPEAL GENERA. Estado de lalisco; ademas de los arablgos 1, 2 fracecidn 11, 3 fracciones IV
R, SaTna e 1 W :':"'-Ir.. S fraccidn II, 32, 33 fraccidn I, 49 fraccian v, 50, 75, 76, 77, 111,
e 112, 113, 114, 115, 116, 154, 200, 202 fraccién V, 203, 205, 206, 207,
‘:';‘“j_p:"’f‘fmﬁ;: 208 fraccldn X y X1, ¥ demds relativos y aplicables a la Ley General de
S Responsabilidades :If'-dmfnistrativas: articule 1 punto 1 fraceldn IV, 2 punto
£ LIt Pl s 8400 1, 3 punte 1 fraccion III, 46 punte 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52
oy e punilo 1 fraccion III, 53 fraccion I, 53 Quinguies v 54 punto 1 de [a Ley
hE. RS Il IO de Pesponsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco: ast
:&Tf;:.':ﬁfr? como 4 lo dispuesto en [os articulos 3 fraceldn IV incise C, 60 fraccion III,
RG], U0t Los Ao 61 vy 66 fracciones VII v X1V del Reglamento Organizacional del Organismo

T BT Ty BF 3706 Al ook eesE - R . .y
***“Plblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
CRLUZ WLEDE FE TR IS

L5 it o 50 Jalisco. - - - - - - - - - - - e e oo
::;. d.l.:.l.l:-‘:.- [ S TR

Tt 1 240 7550 - - = I1. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 03 tres de junio de dos
lr:;?tl}r.ﬁjnutH:ELLn mil w:fntidﬁa, la auteridad Investigadora del Organo Interno de Control del
Mo MEio e 1 Organisme Pdblice Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de
LA sk OEen LRSS0 Zapopan, emitid acuerdo de Inicle de Investigacion  acdministrativa,
i veERDEanTa Lol E0iCadE bajo ndmere de expediente I-63 /2022, por la posible comisidn
fﬂﬁfmﬁﬁ;ﬁ — de__irreaularl_-:{a_::l_m. cofsistentes en que el civdadano |M11-ELTMINADOD |1
UG e 5 5624 T M1--ELIMINADD 1 en su caracter de servidor pdblico, no presentd 1a
o L declaracion patrimonial ¥ de intereses de tipo Modificacidan o Anual,
o ot g correspondiente al ejercicio 2021 des mil veintiuns, la cual debid
;;ﬁ.gpm;-;?-f::; presentarse on &l mes de maye de 2022 dos mil velnlidds, en
e 37 4208 LAED cohtravencion a lo dispuesto en les ardblgos 31, 32, 33 fraccién II y 49
TorTew cctrdnice fracclén IV de la Ley General dc Responsabilidades Administrativas:
Th pslasrene-tm Jesprendigndose  de la  Investigacion y de|l expediente de Presunta
i Responsabllldad Administrativa lo siquiente:

w %glna 4 de 21




Q.P.D. “S5.85.M2"
ORGANO INTERNQ DE GOMTROL
Salud AREA RESOLUTORA

Expedients; PRA-45/2022

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verificd
en 2| sistema de presentadén de declaracion patrimeonlal v de intereses del
Organismo POblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan {(hitp:/fssmz.gob mx/sideclarafindex.html), el cumplimiento de
la ohligaclon prevista en los articule 31, 32 y 33 fracclén II, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtié
que el|[N13-ELTMINADD 1 | con cargo de [N14-ELTMINADO @
[W15-ELTMINADO &0 | NO PRESENTO
an riempo v forma su declaracidn de situacion patrimaenlal y de intereses
de tipo Maodificacion o Anual, correspondiente al ejercicio 2021, ¢l cual
debit de presentarse en el mes da mayo del 2022 dos mil veintidos.

- Que con facha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidads, de conformlidad
a o establecido por los articulos 33 v 91 Ley General de Responsabilidades
administrativas, =e procedid a reallzar la investigacidn en mérito bajo

Ry nimero de expediente I-63/2022, en contra del [M16-ELTMINADD 1 I
- |t-|1 ~EL[edNADErgh de [N10-ELTMINADD &0 |
E i1 e-grrminznhpare €l cumplimiento de su abligacion.

= - Que con fecha 06 sels de julio de 2022 dos il veintidds, se notificé al
saplerns de servidor publico [M20-ELIMINADO 1 | el reguerimientc de
Zapﬂﬂaﬁ_ presentacién de declaracidn patrimonial y de intereses, contenido dentro
HOSPTFAL B RNERAL del Oficie ©.1.C. DU336/07/2022, en el cual se le sefala gque cuenta con un

T s perodo de 20 treinta dias naturales para ¢ cumplimiento del mismao.
;;‘ET'?*‘?;;;’““ - Que con fecha 06 sels de julio de 2022 dos mil veintidds, comparecié el
P ey trabajadonu2 1 -ELIMINADD 1 kon cargo de [H22 -ELIMINADD &F
o M2 1-FETLTMTNADO &0 | ante las oficinas que ocupa este
E?-?ﬂ:ﬁfﬁiﬁﬁ- H. Organg Interno de Control del Organismo Pdblico Descentrallzado
oy F B Ratne Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de dejar constancla
o AOZNN S HOIVIT e |3 pealizacion de la declaracidn patrimenial de Medificacidn o Anual de
ﬁiﬁnﬁﬂ:ﬂm manera extemporanea, correspondiente al elercicio 2021 el cual debld de
£ P e, U L A T presentarse en el mes de mayo del 2022, de conformidad al requerimiento

Tk MG BT VAR 40 2 5 o ntenido dentre del Oficio O.L.C. 0033670772022,

CRIFZWERDE rc ERLALITMC

|t i s T - Que con fecha 06 seis de juliv 2022 dos mil veintidds, se solicita a la Jefs
CH e Rl de Recursos Humanos del "0.P.D.Y *5.5.M.Z." mediante oficio O.1.C
Tat 1320 10 00337/07/2022, signado por e Tiular del Area [nvestigadora del Organo
CRUZVERDEVIELS, Interno de Control, datoes generales que se encuentra glosados en el
DEGUADALLIPE - -

e o BT 1T expediente laboral del (2 4-ELTMINADO 1 |

Felills chdubdkilps, SREES L (g gon fecha 11 once de julio del 2022 dos mil veintidés se recibic en el
S Grgano Interno de Control, el oficio RLH. 443/07/2022, signado por la Jefa
. s Frem o TB _ de Recursos Humanos del "0 P.0D," "S.5.M.Z.7 la L.C.F. Ma. Magdalena
S ey Salazar Gaeta, en el cual remite la informacién sclicitada en el oficio
e 0. 1.C.00337/07/2022.

;‘ﬁ;f&“;;ﬂif“ - Que con facha 10 diez de agosto de 2022 dos mil vein:cid:ﬁs, la autoridad
P Saaan Gl Pt y 5 investigadora emitid el acuerdo de cierre de instruccion, por los hechos
P e s, el G . . .

Th 39 ZEOE LRE motivos de la investigacldn.

Conren cloctrénton - Con fecha 30 treinta de agosto de 2022 dos mil velntldds, la autoridad
By e M investigadora, emitid acuerdo de calificacion de la falta,

WL BT
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CRGANO iNTRNG DE CONTROL
' Saiud REA RESCLUTORA
Zamopan

Expediente. PRA-45/2022

Con fecha 01 primero de septlembre de 2022 dog mil veintidés, se emitld
por parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presentado ante |a
autoridad substanciadora, con fecha 13 trece de septtembre del afic 2022
dos mil veintidds, a través del ocurse O.1.C./00619/08/2022. - - --- - - -

- = = IIIL.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
adrminlstrativa atribuible al servidor publico [M25-ELTMINADD 1 |
NZE-ELIMINesda lcontenida en =l Acuerde de Calificacion de la Falta
Administrativa & Informe de Presunia Responsabilidad Administrativa,
emitidos por ¢l Titular del Area Investigadera del Organo Interno de
Control, dentro del procedimients de [nvestigacion administrative bajo
numero I-63/2022; irmegulandad que se hlze consistir conforme se
advierte de dichos instrumentos juridicos, en la comisién por parte del

: presunto rn:gpc:.nsablelt-l}_' '-ELTHMINADD 1 | COn otV
a_la deslgnacién de su encarge como |N2E-ELIMINADO 60
3 _2'}-ELIH dalesté Drganismo, en una falta administrativa no grave,

la cual estriba medularmeoente conforme se deduece del acusrdo uno el
acuerdo de calificacidn de la falta, de fecha 30 treinta de agosto de 2022
dos mil veintidas, en la omision de la presentacidn en tlempn v forma de
la declaracidn de situacidn patrirnonial y de intereses de tipas Modificacion
o Anual, correspondiente al Ejerciclo 2021, que debld presentarse par el
ciudadano [M30-ELIMINADD 1 en el mes de mayo del 2022, tal
cormng o establece el articulo 33 fraccidn II de Ley General de
Responsabilidades Admiriist:ratlvas; contravinlende con ello, tal y como se
menciona en el considerando tercero del referido acuerdo de calificacidn,
la fraccldn TV del articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Situacian gue se reitera en el Informe de Presuncz
Fesponsabllidad Administrativa, toda wez que en su punto VI, se
determing: gue la infrAccion que s& le imputd al presunto responsable, se
hizo ponsistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar

prevista en el articulo 49 fraccldn IV, en correlacion con el 31, 32 v 33
fraccion Il d= |a Ley Gaeneral de Responsabilidades. - -------------

- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, el coudal probatorio ofertado
y presentado ante [a autoridad substanciadora por parte de la autoridad
investigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta adminisirativa
de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme se desprende,
deduce y fueron citadas en el informe de presunta responsabllidad, se
hicieron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Quc consiste on la impresion de pantalla
de| porlal de Declaracionass Patrimoniales, correspondiente al perfil del
|[-I."'_—ELI[~1IH;1.:".'J 1 |EI'I el cual muestra que durante el mes
de mayo del 2022 no se encuentra transmitida alguna declaracion
palrimonial de tipoe modificacidn, misma gue tiene relacién con el punto
1 del apartado V' de cste informe de presunta responsabilidad, pruesa
de la cual s denota |a omision aludida .
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Probanza gue se encuentra agregada en original a fola 02 dos del
expediente sobre el que sc actda; misma que al tratarse de un
documente generado por un sistema a cargo de un funclonario pdblico
en el efercicio de sus funciones, €3 que se le otorga el caracter de
docurnental pdblica, en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de
cbservancia obligatoria en esta entidad federativa, tal v como o
dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco; prucba a la cual se le otorga
valor probatorio pleno por lo gue respecta a su aultenticidad v veracidad
de los hechos a les que se refiere, de conformidad al arabigo 133 de la

- ley mencionada en primer L&rming.
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PRUEBA DOCUMEMNTAL.- Que consiske en el acuardo de admisidn de
fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidos radicade bajo numera
de expediente I-63/2022, en contra del [N3I2-ELIMINADOD 1
1117 -E ] monngango 1de| 34 -ELTMINADD &0

M3S-ELTMINADOpGF incumplimiento en su obligacidn de presentacion
de declaracidn patrimontal v de Intereses de tipe Modificacidn, cn
tiempo y forma de acuerdo como lo establece la ley, misma que LUene
relaclén con el punto 2 del apartade ¥ de este informe de presunta
respansabilidad, prusba de la cual se denota el nicio do una
investigacion por una gmision aludida.

Probanza que se encuentra agregada en original, a fuja 03 tres def
expediente sobre el que se actla; misma que al tratarse de un
documents expedido per un funcionario plblice en el ejercicio de sus
funciones, s que se & otorga el cardcter de documental pablica en
apooo a o provisto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabllldades Administrativas, de observancla cbligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estade de Jalisco;
prusba a la cual se le olerga valor probatodo pleno por o que respecta
8 sU aventicidad y veracidad de los hechos a los que =e refiere, de
conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en primer LEmmino.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficlo de notificacion
0.1.C. 00336/07/2022, slanado el Titwar del Area Investigadora del
Eﬁrgann Interno de Control del Organismo PlObllico Descentralizade
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, el Lic. Emiliv Gabriel
Vargas Camberos, prueba que tiene relacian con el punto, 3 ¥ 4 del
apartado V' de este informe de presunta responsabilidad, en el cuzl se
denota la omisidn aludida a la presentacion de su declaracion
patrimonial  correspondiente al  ejercicio 2021, que debid de
presentarse en el mes de mayo del 2022, asi como la calidad de
Servidor Publico y sujeto obligado.
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Probanza que se encuentra agregada a foja 04 cuatro del expediente
sobre el que se actda; milsma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pablico en el ejercicio de sus funciones, s
que s2 |e otorga el caracter de documental publica en apego a lo
previste por lpos arabigos 152 y 158 do la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal y como lo dispone @l articule 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de lalisco;
prueba a la cual s& le otorga valer probatorio pleno por Io que respacta
a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de |la ley mencionada en primer EErmina.

Expedients: PRA-45/2022

d)} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de Comparecencia

de fecha 06 seis de jullo de 2022, prueba que tlene relaclén con el
punto 4 del apartado Vv de este informe de presunta responsablilidad,
en €l cual se denota la aceptacion tacita ¥ expresa de la omisién a su
obligaclén v la calidad de Servidor Plblico y sujeto obligado.

Frobanza que st encuentra agregada a iojas 05 cinco, 06 seis v 07
siete del expediente sobre el gue se actlda; misma que al tratarse de
un documento expedido por un funcionario pablico en el ejercicio de
sus funciones, es que se |e otorga el cardcter de documental pdblica
en apega a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General de
Responsabllldades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articuly 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prucha a la cual s¢ le otorga walor probatorio pleno por 1o Que respecta
a sy aulenlicidad v veracldad de [os hechos a los que se reflere, de
conformidad al ardbigo 133 de 3 ley mencienada en primer t&rmina,

PRUEBA DQOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
R.H.443,/07/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Crganismo PUblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipie de
Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestacion al
oficio O.1.C. O0337/07/2022, prueba que tieng relacion con cl punto 5
y 6 del apartado W de este informe de presunta responsabilidad, en =l
cual se denota la calidad de Servidor Pablico v sujeto obligado.

Procbanza que se encuentra agregada a foja 10 diez del expedienta
sobre el que se actua; misma que al tretarse de un documento
expedido por un funcionario plblico en el gjercicio de sus funciones, es
gue se le otorga el caracber de documental pdblica en apege a lo
previsto por los arablgos 158 y 159 de la Ley Geperal de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligaterla en esta
entldad federaliva, tal v como o dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jafisco;
prusba a la cual se le obtorga valor probatorio pleno por o que respecta
a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiera, de
conformidad al arabige 132 de la ley menclonada en primear térmirg.
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Sirviendo de sustentn para la valoracion antes plasmada, las siguientas
tesis:

Expediente: PRA-4572022

Novenz Epoca

Reagistr: 170211

Ihatansia: Thburates Colargiados oa Ciruin,

Flrents: Semananc Judicial da 13 Fedaracion v su Gacola
Tasis Alslada

Tarmo: X}V, Febraro del 2008,

Tesis: 1.3.C.6650C

Pagina: 2370

PRUEBAS. EL VALOR PROBATODRID DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LO§ REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE [A LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA £ JUZGADOR EN
ATENCICON & LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.

El andifsis de fas probanzas sn Un procesd por pade del juzgador, atiende a dos
mamentos. gl formal y sl de fondo. Ef agpecto formal slierde a fos requisitas legalss que
debe cumplir un mediz probaloie & efeclo de que & & pueds oiprgar un valr
dederminadta, & cual $9 sncuanire precadido por las efapas de ofrecimientfo, sdmisitn,
praparacin (an caso oa gue sy conshiucion s2a en sl procese) y desshogo del mank de
convicoian respectvo. Ling vez superado ef aspecto formal, &f jurgador afiende af aspecio
de fondo, 2n ef que deferming, a frevés de Jas reqlas de 1a sana critica, s 18 probanzs en
suestidn fiene refaciin con los heches alegados por su oferenie. Asimisma, cady urla de
fas stapas antes desontas chodece a penodos procesales diversas an ia conformasian oe
una pruchs, estn 65, Iz admision de ung prusbe 5000 allznde & la manera en quse la mismsa
fue oirecikls, pero ho puede garanfizar i debida preparacian, asmismo, osta wihima
cifeunstancia No prasuipone qua su desanage sea conforme & derecho v, por alfirma, gue
e haberse campido can fodas Ias elapas formales o e prueba ésla, indefectiblsmente,
deba causar plena corviceitn en ef fiFgadsr en relacian con ef hecto & dermastrar, De Jo
siterior se evidancia gia aur y cuando en [a praclics existe wna fendencis & coniinar
valor y alcance probsfono, oichos conceptcs mo son egquivaknles, Ya qle, 38 reisra,
mientras que ef primera allende a que Se fubkeran reenide fos requisitas de farms, esle
Gitirme &8 fotaiments ndspsndiante va gua se aleja de 03 raquisios formates que mpone
‘s Jsy vy descamza en 8 mama orifica  del  Jusgador,

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITO.

Movena Epocs

Registro; 202404

Fuenfer Samanario Judicial de la Federacian y su Gaccia.
Tesiz Alslada.

Tome: (I, Mayo de 1996,

Tegie: i 17 C. 142

Pagina: 620

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PROBATORID DE LAS
El hecio de gue fa responsahle haya concedido valor probaforio a las documeniales gue

1 parta actara Mndid en =f juicio y, a [s wez, l=s haya negado eficacia para ustificar los
hechos quie ool elles 2 preferndid, no sienifics gue se hava abrado conkrario g iz dispuesio
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por tos articulos 78 y 50 del Céaigo e Procedimientes Civiles del Esfado d= Jalisco, v,
por ello, que la serfencia resulara incongruante, foda vez que &l valor probatorio de un
documento 82 sure cuando redne ks raquisifos exigides por fa ley, en famo que su
eficacts probsforia implica, que, ademas de fener valor probeforla, seg conducente v
denests ks fiechos que con &l se preferdan comprobar.

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en todas las
deducciones logicas juridicas de cardcter legal y humana que se
deriven del presente procedimisnta.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
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instrumerdalas que se desprendan del presente

Pruebas dltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatoros gue obran en el expediente quc hoy se resuelve, por lo que
se les otorga a éstas, el wvalor probatorio referido a cada uno de los
elementos probatorfos precisados en lineas gue preceden; lo anteror
encuentra sustento en los siguientes criterios jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO 8E
RIGE POR LO DISPUESTO EW EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
FROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITC FEDERAL La prueba instrumenta de
actuacionss se constituye con las consiancias que obran on ¢l sumarie; mienras que 13
do presunciones es la consacuensia logles v natural de hechos conocidas, nrobados &
rmomenie de hacer |8 deduscidn respeciiva, de la gue s2 advierie que tales pruebas se
basan en el desahogo de otras, por consiquinte, no s facible qua desde Ja demanda,
I3 cootastacidn o en la dilacidn probatoria, quien ofrece los medios do convieslan
zofalades astablezea con clandad el hecha a hechas que can €0as va & probar y las
razones oor las gue estima que derostrard sus afimaciones, pues ella seria tanto como
abligaro a que apoys akes probanzas en suposiciones. Asl, raténdose del aclor, éste
tencria practicamenl: que adivinar cuales pruebes va a afmecer 2u contrario, para con base
en ellas precizar |a instrumental v tendria qua hacer lo misina en cuanto ai resulizdo de
su desahago, para con ello, sobre bases aln no dadas, sefalar las presunciones legales
¥ humanss gue se actualicen. Ce ahi que resutte comacto afimar que tales probanzas
ne tienen entldad propia, v debido a tan especial naturaleza, su ofrecimiante no flene
que hacerse ¢on las exigencias del articulo 291 del codigo adjetivo, incliso, aun
cuando no se efrecieran coma pruebas, no podria impedirse al Jucz que oms en cuentz
las actuzcionas existentes v qus apligue &l analisis inductiva v deductive que results de
las pruebas, para msolver |2 s planteada, puzs en el radica 1a esenclz de |3 aciividad
Jurisgicsionzl,

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADOD EN MATERLA CIVIL DEL PRIMER CIRGUITO,

Amparo direcie 2024/2004, Herberle Hemera Femandez. 9 de sepfiembre de 2004,
Unanimidad de votos, Ponends: Marce Anionio Rodriguez Barajas. Secrearia; Leticia
Araceli Lopez Espindala.

PRUEBAS INSTRUMENTAL [E ACTUACIONES Y PRESUMCIOMAL LEGAL ¥
HUMANA, KO TIENEN VIDA PROPIA LAS. La prueba instrumental de actuzciones v la
presuncional legal y humana, practicamente no liensn desshogo, es decir gue no fienan
vida propia. pues no es mas que el nombre gue en la praclica se ha dado a ta tatalidad da
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laz prushas recabadas en el juicio, por lo que respecta a la primera y por lo que
camesponde @ la seounda, éste se deriva de las mismas prusbas que existen en |as
constancias de aufos.

TRIBUNAL ZCLEGIADD DEL VIGESIVMG CIRCUITO. Amparo directs 530084, Federackin
Raglonal de Trabajadores del Soconuscn, G, T, M, a traves de su representaribe Raberto
de los Santos Crez, § de ochabre de 1984, Unanimidad de vates. Ponente: Francisco A
Velasoo Santizgo. Secretari: Rafael Laon Ganzilez,

Ahora blen, el presunto responsable [N36-ELTMINADO 1 | oferts
elementos de prueba, conforme se advierte de la audiencia inicial y lo ciktd
la autoridad substanciadera en el acuerde de admisién, preparacion y
desahogo de pruebas, siendo stas las siguientes:

1.
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PRUEEBA DOCUMENTAL.- Manifestando, due en este momento
comparezco a nombre del trabajador el [N37-ELTMINADD 1 |
tﬂﬂih'-'ihténcirim de hacer de conocimiento de esta Autoridad,
que ya se hizo la declaracion de modificaclén patrimonial el dia
06 seis de julio del 2022 dos mil veintidds, documente qua ya
s& encuentra integrado en el expediente en que se actda, por lo
que sclicito atentaments se archive este procedimiento sin sancion
alguna para el trabajador. Lo anteriormente expuesto constbiuye la
prueba documental.

Probanza que se encuentra agregada a foja 08 ocho del expediente
sobre el que se actla; misma gque al tratarse de un documento
expedido por un sistema electrénico a cargo de un funcionario pablico
en el ajerclclo de sus funciones, es que se le ctorga el cardcter de
documental puablica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de
obhservancia obligatoria en esta entidad federativa, tal v como 1o
dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas v
Administrativas del Estado de Jalisco; prueba a la cual se |e otorga
valor probatorio pleno por lo gue respecta a su autenticidad v veracidad
de los hechos a los que se refiere, de conformidad al arabigo 133 de la
ley mencionada en primer témmino.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. — Prueba que consiste en todo
v cada uno de las actuaciongs que integran este procedimiento en tanta
beneficien a los intereses de ml representado, dicha pruceba se
relaciona con todas y cada una de las manifestaciones hechas lfheas
anterores.

PRESUMNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Frusha que consiste en todas
las deducciones logica juridica que puedan deducirse de los hechos o
normativas aplicables a este caso, esta prueba se relaciona con todas
y cada una de las manffestaclones hechas en lineas anterlcres.
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Pruebas dltimas que se constibuyen con las constancias v elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo que
se les otorga a esitas, el valor probatorio referdo a cada uno de los
elementos probatorios precisados en lineas gque preceden; lo anterior
cncucntra sustento en los criterfos jurlsprudenciales preciados.

Acto seguido, se da cuenta que no exlsten mas pruebas que valorar dentro
del expediente enque se actla, --------------------------
-~ VI. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JUREDICAS, que sirven de
sushento para la emisidn de la presente sentencia, mismas gue se haoen
conslstir madularmente en las siquienbes: Que al presunto responsable

| N3%-ELIMINADO 1

en su caracter de|t-l-’=.’2—ELIt~1Ir;P—_ 0 &l

|t-lé'--ELIHIl‘Jﬂ-l"-'J a0 |ads¢rﬁ;-:: al Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le atribuya |la comisidén de
una falta administrativa no grave, la <ual estriba medularmente
conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacion de la falta,
de fecha 30 treinta de agosto de 2022 dos mil veintidos, en fa omision de
la presentaclén en flempo vy forma de la declaracién de siuackin
patrimonial y de intereses de tipo Modificacion o Anual, comespondiente &t
Ejercicie 2021, que debid presentarse en el mes de mayo del 2022, tal
come lo establece el articule 33 fraccldn II de Ley General de
Fesponsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello, tal v como se
menciona €n el considerando tercero del referido acuerdo de calificacion,
la fraccion IV del articule 4% de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Situacion gue se reitera en el Informe de Presunta
Responsabilidad Adminisbativa, toda wvez gque en su punto VI, se
determiné: que la infraccidn que se e imputd al presunto responsable, se
hilzo consistic en uns FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
prevista en el articula 45 fraccion IV, en correlacién con el 31, 32 v 33
fraccidn 1T de la Ley General de Responsabilidades.
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En ese orden de ideas, resulta Imperanle para esta autoridad que hoy
resuelve, sefalar lo que al respecte dispenen los numerzles on que se
fundamenta la iregularidad administrativa atribuida al servidor pablico
encausado.

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

“Artietdo 45, Incuwicd en Falts sdminisirativa no grave -ef senddor pdblico cuyos acics o omisiones
mELHa & Iransgredan o contenide en fas obligaciones siguiantas:

V. Pragantar an tempe y forme fas declarackones de situacin pefrimonial v de irereses, en Jos
tarmires esfablecidos porcsio Loy
o (3]

e repesen sand gtaponen gasrm: Artetlo 31, Las Secretaras, ssi como los Ovgancs ifemoes de comtral de los enfes poblicos, seqin

BA cammr vk
W R

N4

DOVTRSpONGE, S8rdn responsabies de insodbir y mantensr schualizads an af skfeme da swoiunién
pattienisl, o declarecin de ilereses v conslands de presemiscion de declaracie fscal g
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Infavmacién comaspondicn?e 4 kos Decizrantes 2 su cano. Azitmismio, verficamn ie sifveciin 0 poetiy
acfualizacion de sigen Corllict de ntands, seqin fa nfaracin proporcivnada, evardn of seguimisnto
o8 Ja avellelin y la varficasion do la situscion patmonial de dichos Declarantas, en los féminos de fa
hresante Lap.
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Fara igkes efecfus, las Secrelardas podrin fimnar conveniog cov f5s distivlas suloridaoes gue fengan &
su disposicién detos, informecion o docuementas gue peedsn senvir pam vedficer Ja inforacin
detiarads por log Senidores Piicos.” {sic

"Arifcule 32, Cxslardn obligados a presentar las deciarackanes 09 sitiamiin pairimonkl y de infereses,
hajo profests de dectr verdad p amfe las Secralaas o sy /eepechivo Organo imemo da cortral, fodos
ko Senddores Pamicns, & ok fminos previsios on a presenfe Ley, Astrisiag, debardn praserntar su
dagtaracion Fsoal anua! an ioe témminos que disponigs Ja fglelacin do 'a maleniz.® (sich

“Arfictlo 32, La destarenlin de elfisciin pafdmanial debers pressntarse en lng siglianias plazos:
I, Declaracian de modifizacian eatrimonial. durante &l mes de mayo da cada afo, v
- sic).

En ese orden de ideas, una vez visto v anallzados cada uno de los
numerales citades por la autoridad investigadera, en correlaclén con 1a

falta administrative atribuida al servider plblico de nombre {AD0

2 i-rrrmTHznd, quien se desempefia como|44 -ELTMINADD &0

de este Organismo Plblico Descentrallzado Servicios de Salud del
Mumicipio de Zapopan, s& concluye gue ésta se fundamenta esencialmente
en el articulo 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades
administrativas, en correlacion con los numerales 32 y 33 fracclon 11 de la
Ley en cita, pues la falta estriba en que ol ciudadano Josg Martin Martinez
Castlllo, al desempeiiarse como servidor plblice en el Organismao Pablico
Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, tenia Ia
obligacion de atender la obligacidn prevista en los numerales referenciados

TSN EI YN 05 22 %hn lineas que precedsn, conslstente en presentar su declaracion de
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cituacidn patrimonial y de intereses de modificacian, en el mes de mayao,
situacldn que no acontecid, tal y como se dejd de maniflesto en la
investigacion administrativa que diera origen al procedimiento que hoy se
resuelve.

Colwvike Jie s mmdab e, SR A1 D

: i Iblico que
e Arotado o antedor, tenemos gue el caracter de servidor po q

ostenta el ciudadano [M45-ELIMINADD 1 | presunto
responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la documental oferada por la autordad Investigadora bajo el
incise e) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que obra
a foja diez del expediente que hoy se resuslve, consistente en el oficic
R.H.443/07/2022, 2 través del cual lz titular del Area de Recursos
Humanos de este Organismeo, informa en atencidn a un requerimiento
oy et - reallzado por la Autoridad Investigadora del Organa Interne de Control,
;;g’”ij‘::*:;;f‘“‘“w““mcntrc ctros, la fecha de ingreso (alta) a este Organisme Pablico, del
ciudadano[M4E-ELTMINADD 1 korrespondlendois T -Eriminedo &0
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N48-ELIMINADO &Q

signado por la titular del &rea de Recursos Humanos del Organisme Plblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en cuyos
atribuciones y  funciohes se& encuentra el lHevar el registro de
nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicio del este
Organismao, tat y coma lo establece < numeral 69 fraccion I inciso d) del
Feglamento  Organizacional del Organismo  Pdblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipic de Zapopan. Lo anterior encucntra
sustento vy fundamento en lo dispueste por el ardbigo 3 fraccidn XXV de la
Ley General de Responsabliidades Adminlstrativas, en correlacion con el
parralo cuarte del numeral 108 de la Constitucidn Politica de las Estados
Unidos Mexicanos, v 92 de la Constlituctdn Polftlca del Estade de Jalisco,
que a la letra reran, dade que dichos numerales establecen de manera
clara y precisa que es lo que debemos de entender por servidor plbllco:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:
Artfcula 3. Parg aisctos da ssle Loy 89 enlaners por

HEY, Sarvidores Poblleas: Las parsonas qus desermpeTan um Smpes, cangn @ comiziin en oz onios
publicos, an & smbifo federal ¥ ora!, conforme & fo dispoiesfo en o arffowlo 108 e /5 Comaffuciin
Paliica da log Falados Unides Mexicanos;
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Constitucién Politica de [os Estados Unidos Mexicanos:
Ao 108,

Lag Constiivkonss de ls anfidades federativas precisardn, e fos mismas idraings del primer pameio
de wsle aficulo y pare los efecios do sws responsabiidades, el caricier de senidores piblicos de
quisnes desempafian ampso, cardo O comisie en fas enfidsdes foderaffeas, fos Munichios v les
domarcacines isriforiaes de is Cludsd de Méxkco. Dichns senddores pUlliees serdn responsebies por
&l maneia ndeside de recrsos Mibicos p fa dewds pobiica.

e FRIC)

Constitucién Politica del Estado de Jalisco

“Articulo 92. Para los efectog g2 |as responsabilidades s gue slude eate {liuln, se corsideran ssvicares
publicos a Ios representantes de ebeccion popular; @ los miembros dal Foder Judicisl del Estado; del
Tribunal de Justica Adrrdnislrative; del Tribunal de Arbitraja y Escalakin previsios en esta Constilucidn: da
la Junta Loeal de Conciliacion. v Arbilraje; dal Instituls E'sctors’ ded Estado: del Tribunal Electoral del
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Estado; s la Comision Estatal da Derechos Humanos, a bgs tiulares de los drganos intemas de contcl,
asi comio a (e senddores pabicos de los arganismos a los que esta Conssitucion ctorgue autoncmis, y 2n
general, 2 toda persana gue desempafic un canoe o comisiin de cualquier neturaleza en el Congreso
Local, en 2 adminisfrecicn piblica def Estsdo o de ko3 municipios, asi como 8 quishes prestan senicics
Bros crmenismes desceniralizados, fideitornisos pabiisos y empresss de pariclpacen estatal o munzlpal
mayorilaria, quienes 2eran responsables por los actos U omisiones en que incuman en el desempero de
su respectivas funciones.

Los sarvidores oibicos & que serefiers &l presente aticuks estardn obligados a presentar, bajo protestz
de dacir verdad, 20 declaracién patrimonial v de ntersses v en SU caso, [ constancia de proscrtacian
e su dealaracian flscal, ante las autordades competartss v an ks 18rminos que establezen la ley”
(SICY.

Ahara bign, con relacian a la falta imputada al ciudadano[n4o-grtMInago 1
[N50-ELIMINADO 1 | en su cardcter de servidor piblice, quien ostenta

el cargo de |[WSI-ELIMINADD &0 en este Organisme Publico

Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se advierte:

Que con la documental gfortada por la autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabllidad administrativa con el Inclso a),
relativa a la impresion de pantalla del portal de Declaraciones
Patrimoniales y que obra en el expediente sobre el gue se actda, se
advlerts gque en el mes de mayoe de 2022 dos mll veintides, el ciudadano
M52-ELTMINADD 1 | no presentd su declaracién de situacién
patrdmonlal y de Intereses correspondlente al efercicio 2021 dos mil
velntiuno, como lo dispone el articule 33 fraceidn 11 de la Ley General de
Responsabilidades  Administrativas, dadoe que de dicha impresion
feonstancla) se desprende, qgue el servidor pablico sujeta a procedimienta,
no presentd ninguna declaracion de situacion patrimaonial de tipo
modificactén en el afio de 2022 dos mil velntldds, Prueba a la cual se le dlo
valor probatario pleno por lo que respecta a su autenticidad v veracidad de
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incizo &), de la presente resolucidan; maxime, si dichos hechos no fueron
desvirtuados por ¢l ciudadang sujeto a procedimientn, sino, todo o
conltrario, &ste reconoce de manera técita, gue la declaracidn de mérita se
hizo de manera extemporanea, dado que en su comparecencia a la
audiencia iniclal, manifestd por conducto de sy ahoaado defensor: “Qus =n
este moments compaezeo 8 pombre def franaiador| 0 S -ELIMINADD 1 can Ja infancitn
da hecer de comocimismio de eeta Aworidsd, que va ae kizo Ja declaracion de modificacidn patdmaonial
& dia 0 sofs de jullo dal 2022 dos md rededioda, dosnento que ya S8 ercuenie Mlegrado en el
expediemte & que 5 aciiia, por fo gue soficio sentamenta g8 arcfilse aslie procedinianto sit sanain
alguna para e rabgader...” (SIC), slendo el caso, gue efectivarmente visko el
conkenido del expediente sobre el que se actla, en este se encuentra
agregado un documentn gue se hace consistlr en el acuse de recibo que e
fuera generado par & sistema electronice, al ciudadanc |[-| 5:1_—|-:Lrt-11r;|.-__;--_'1 1
|[-I!:!.—ELI[~1IH;1.:".'J |a| momento de presentar fa declaracion de situacion
patrimonial de modificaclon del elerclels 2021 dos mil veintiuno, el cual
obra a fola 03 ocho del expediente en comento, tal y como o sefald el
encausado en la audiencia inlclal, asf tamblén con dicho acuse de recibe,

MHE 15da 1
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ge acredita que éste va cumplid con la obligacién de presentar su
declaracion de situacidn patrimonial de modificacién, vy a8 su vez, s¢
confirma que la declaracidn de situacién patrimonial de modificacion del
ejercicie 2021 dos mil veintiuno, fue presentada fuera del plazo y/o periodo
previsto en (@ fraccion II del articule 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en conbravencidn al numeral 49
fraccion IV de la ley en comente, pues de diche acuse se evidencia gue |s
declaracion la realizd el dia 06 seis de julio de 2022 dos mil veintidds, es
decir, 36 treinta y seis dias posteriores al térming del plaze que la ley
otorga para su presentaclén; al lgual, en razdn a que el encausado no hizo
uso de su dereche a formular alegatos, tal v como de actuaciones se
desprendg, con objeta de realizar las manifestaciones que a su derecho
convenla en relacion a las pruebas oferadas por la  autoridad
investigadora. Ahora bien, con |a documental ofertada con el Inclso d) del
informe de presunta responsabilidad administrativa v que obra a foja 5, 6
y 7 del expediente que aqui se resuelve, se robustecen los hechos
acreditados con la prueba marcada con el inciso a} v de la cual dimos
cuenta en linecas que preceden, pues la misma se hace consistir en las
manifestaclones realizadas ante la autoridad investigadora por parte del
ciudadano hov presunto responsable, |t-|!:[;—ELIHIHA:--.'J 1 |ET‘| =
que reconoce de manera expresa haber presentado su declaraclén de
situacion  patrimonial de manera extemporanea, lo gue implica la
a-:eptacién de no haber presentado su declaracidn de situacidn patrimonial
de modificactdn, en el mas de mayo de 2022 dos mil veintidds, pues realiza
una serie de manifestaciones tendentes & justificar por que no presentad su
declaracian patrimonial de meodificacion en tempo, teda wez que
literalmente sefalo: .2l motivo por el que no presente la declaracion patrimental en fiempo y
iamna, e dobide a que luwe wa confusdn en prasentar la constancia da situacion fiscsl v la dedsrscian
palimonisl, ¥ por ends yo entregue mi constancia de sitesciin fiscal y ezlaba en la creencia de que
habia cumpldo con il ckligaelin, de lgual maners vengo @ presentar mi acuse de presentacion dz
declaracion patimonial exiemporansaments, siendo toda ko que deseo manifestar ...." [sic).
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Que con la documental ofertada por la autorldad Investigadara dentro del
informe de presunta respensabilidad con el inciso b)), relativa al acuerdo
de admision e inicie de investigacion por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas; dictado por 2 llcenclado Emllio Gabriel Vargas
Camberos, en su cardacter de responsable del drea de investigacian del
ergancu Inkerno de Control, se biene por acreditado que al dia 01 primers
de junio de 2022 dos mil velntidds, el ciudadane [N57-ELTMINADD 1 |
Eiemrﬂa:ugr:l He[W59-ELIMINADD &0 aln no habia cumplido
con su obligacion de presentar su declaracion de sltuacidén patrimonial de
madificacian, correspandiente al ejercicio 2021 dos mil veinkiuno, dado que
de dicho acuerdo se desprenden gue la omisidn del servidor publice de
merito, fue detectada luego de que la propia autoridad investigadora en el

dmhbito de su competencia, efectud una Consulta en |a Plataforma Digital
de Presentacldn de Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses del

terapmsncia sl getest i Jrganismo Pdblice Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de

i ety
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Zapopan, lo anterior es asi, tal ¥ como se advierte del contenido del
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acuerdo en comento, toda vez que la aulurdad investigadora no evidencld
la existencia de un registro de gque el ciudadaﬂt)’m?'—ELIHIh—._uJ 1|
W]Eﬁe’lcumplidc: con la obligacidn de presentar su declaracion de
situacion patrimonial ¥ de intereses de modificacién, en el mes de mayo
de 2022 dos mil veintidds; prueba a la cual se le dio valor probatario plena
par lo que respecka a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que
se refiere, tal y como consta en el considerando IV inciso b)), de [a presente
resolucidn; maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados por el
viudadano sujeto a procedimlento, asi como tampoco, redarglide de
falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que en la audiencia
Inlclal, rezlizo Gnicamente manifestaciones tendentes a sefalar que ya
habla cumplido con la obligacion de |a presentacion de su declaracidn
patrimonial, aduciendoe que ya abraba en el expediente |z constancla
respectiva, de [a cual se dio cuenta en lineas que preceden, ¥ que se hace
consistir en ¢l acuse de recibo de su presentacion; hechos que se pudieron

ﬁﬂ_;_-? cotroborar por esta autoridad, en razén a gue efectivamente cbra dentro
* del expediente, ¢l acuse de recibo correspondiente; al igual, dado que el
_55_ encausado no hizo uso de su derecho a formular alegatos, tal v como de
= actuacicnes se desprende, con objeto de realizar las manifestaciones que
Qeshierno de a su derecho convenia, en relacidn a las prusebas ofertadas por la autoridad
Zﬁpﬂ'ﬂaﬂ investigadora.
YOS PMAL GERERAL
ﬁ:mﬂm_ﬂu Con la prueba documental identificada con el Inclso ), consistente en el
i offclo ©.1.C.00336/07/2022, signado por el titular del drea investigadora
gﬂ;ﬁ*ﬁ del Errgancl Interno de Control, se acredita que se le otorgd al cludadano
P — [N62-ELIMINADO 1 lun plazo de 30 trenta dias para que
[ Pl ric, 380 presentara la declaracidn patrimonial v de intereses de modificacidn v
Erolelhi remitiera personalmente al drea de investigaclon, copla del acuse de |2
e SRt JEAINE presentaclén de la declaracian patdmonial, toda vez que el oficio cuenta
ST VERDEELR con el acuse de reciba inserto con fecha 06 seis de julio de 2022 dos mil
_:f;;::ﬂﬁmm%w veintidds, por parte del servidor publico encausado; asl también, de dicha
o ) " Hocumental se presume que el servidor plblico, no presentd su declaracion
"i".;,ﬁ.;fﬁufrfm s patrimonial v de intereses de modificacion en el mes de mayo de 2022 dos
e A A mil wveintidds, dado que con dicho ocurso se le otorgd un periodo
Tes R e TIEE extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33 de la
S MERDEVILLA Ley General de Responsabllidades Administrativas; documente al que se lg
Cameinm ot oo ) dio valer probatorio pleno par lo gue respecta a su autenticidad v veracidad
T s e P ERESE de los hechos a los que se refleren, tal v como consta en el considerando
cafveRcE santnoners 1Y INCISO ©) de la presente reselucién; sin que dichos hechas hubiesen sida
aﬂ;;t:ﬁ;mri — desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimienta, vio hublese
C# 200, Tek 34 3004 727 redarglide de falscdad el contenido def documento de cuenta, dade que el
e ciudadanafei-ELIMINADD 1 ho hizo prenunciamiento alguno
™ a fin de desvirtuar las Imputaciones rcalizadas en su contra, ni hizo uso de
T ANDEPWIOYCT su derecho a formular alegates, a fin de desvirtuar el alcance de las
Ted 37 306 dakS pruebas ofertadas por la autoridad investigadera, tal v come de
Cormeo clectrinfee actuaciones se desprendce.
ppip e S LRTE I L S5 e K
Pagmirin wietis
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Por Gltimo, de as pruebas ofertadas por la autordad investigadora v el
servidor pdblico enceusado, consistentes en la presuncional Icgal y
humana, asi como |a instrumental de actuaciones, se tiene par acreditados
los hechos descritos en lineas que preceden, dado que éstas se constituyen
von |las constancias y elementos probatories gue obran en el expediente
que hoy e resuelve, a las que se |les otorgd el valor probatorio aducide en
cada una de cllas; asi también resulta imperante sefalar que dantro de
actuaciones, obran los oficios R.H.443 /07 /2022 vy R.H. 1201 /1172022,
de fecha 08 ocho de julio y 25 veintichhee de noviembre, respectivarmente,
ambos de 2022 dos mil veintidds, a través de los que se acredita que el

ciudadano e —prLTMINRDD 1 | no cuenta con ninguna sancldn en
su expediente labaoral, conforme lo informao la titular del area de recursos
humanes de este Organismo. - - = === === =« ¢ - -

- = = VIL- DETERMINACION DE LA SANCION, con base cn los

S considerandos que anteceden, se tiene por acreditada la falta

A adminlstrativa imputada al servidor plblico [ME5-ELIMINADD 1 |

_E [iec-eriuthiamdeterminande  que el mismo  es responsahble

= administrativameante, y consecusntements, resulta indefectible determinar
Sobicriu de la sancidn que se ha de imponer, v para fijarla es necesario atender a lo
Za‘i:'ﬂpﬁ“ previgio en el articule 76 de Ley General de Responsabilidades
HIOEFITAL SENDREL Administrativas; por lo gque acte seguido, se lleva a cabo |3
mm . individualizacion de la sancidn correspondiente, con base en las fracciones

ol T, 4
TaZ 25 343wl
Cubacere Wemicinal
Zepopan, Wl Ml

establecidas en el arabigo citado en lineas que preceden:

I. Nivel jerarquice vy los antecedentes del infractor, entre ollos, 1a
CRUZVERIE MORTE - - -
- Luds Ferastt M BE antiguedad en el serviclo.- De acuerdo al cargo conferido al servidor

e it s Eeemes pablico(ne 7 -ELTMINADD 1 cuenta con un nivel
el 330408 2 2, o T 2905 jerarguico que se considera medio; asi también, de lo informado peor
:-:_Jifﬂf;;;: la Jefatura de Recursos Humanos; en cuanto a la antigliedad en el
L RS, 05, Lo i e serviclo plbllco, se establece gue |a fecha de alta del mencionadg

= Bk R rEIUR ERE 2 B e - T =a - -
e ¥ e aes NEE-ELIMINADD &0
CRLUEF WERTE F= HERALIGN
Leis iR s Mo T00

st Ew K] PR C AR ST T Y

L AR

Tok 20 2l Y2

CHUZVERDE VILLS R.H.1201/11/2022, de fechas 08 ocho de julic v 25 veinticinco de
CEHUALLLURE . . - . e g

Camel= Satie Hol0G noviembre, ambos de 2022 dos mil veintidds.

£ ViR du G e TR ASIED

Tk AR S30E dnS o ) i

CHUEVERDE SANTA LR, Il. Las condiciones E:-:terlnres_ y los mEdlnsldE ejecuctdn, - Dada la
At i Fres s, W naturaleza de kos hechos imputados al ciudadano [weo-sriMinago 1
0L Bt b= T S bos Thonihos N70-ELIMINADO 1 . —

R TR, ek 33 3ake adid y L HALIL se advierte gue los medlos de ejecucion de
T3 AT TN

la irregularidad, son de caracter personal, ¥ que los mismos ne

SRUEVERDE MRS EVi, frmplicaron un dafio al erarlo pdblico de este Organismo Poblica

Crrmatan, Lol Mo ham

06 TUR S FIESAASS Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

CRARRS, Zanopa Jadens

Tl 33 a3 s

Earroe alectren III. Lla reincidencia an el Incumplimients de ohllgaciones. - En cuanto g
e este aspocto, se determina la no existencia de reincldencia en el

VP i incumplimiento de obligaciones por parte del servidor plblico LI[~1I
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[N72-ELIMINADD 1 | al no existir sancién impuesta en
contra de &ste, conforme se deduce de [os informes provenientes de
la Jefatura de Recursos Humanos, contenidos @n [0s ocursos bajo
rilmeros RLH.443/077/2022 v RH.1201/11/2022, de lechas 08 acho
de julic ¥ 25 veinticinco de noviembre, ambos de 2022 dos mil
veinktidés, asi como a los registros conm gue cuenta este li‘lrgan-::
Interno de Control,

O.F.D. "3.3.MZ"
ORGAND INTERNO DE CONTROL

Saiud AREA RESOLUTORA

Laporar

Expediente: PRA-4S/2022

En ese orden de ideas, se debe tenar en consideracion que la obligacion de
presentar la declaracion de siuacidn patrimonial v de intereses, os un
mecanisma del Estado Mexicano, de transparencia v rendlcidn de cuentas
esiablacido en |2 Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuva
finalidad es cl combate a 12 corrupcion, ya gue permite transparentar 10s
recUrsos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
gue el incumplimiento a 1a obligacion de presentar las declaraciones de
situacién patrimonial y de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado detectar un posible enriguecimiento lliclto v/o cualquler otra
irregularidad por parte de los servidores pablicos omisas en cumplir con le
dispuesto por los arabigos 32, 33, 34 v 49 fracclén IV de la Ley Genaral de
Responsabllidades Administrativas, aunado a gue dicho incurmplimiento
causa una afectacion a las disposiciones de orden pldblice e interés social
y transgreden los principios que rigen a la administracion publica v el
gctuar de los servidores publicos, como lo son la [egalidad vy la
iTansparencia. Para |o cual, es dable puntuallzar que el servidor pdblico

N73-ELIMINADD 1 g la fecha en que se emite |3

presente sentencia, ya presentd su declaracion de situacion patrimonial v
de intereses, sin paser desapercibido para esta autoridad que hoy resuelve,
gue el curmplimientn a dicha ekligacidn acontecid dentre del plazo
extraordinars gue le fuera otorgade mediante oficio G.I.C.00336/07 /2022,
asi como fuera del periode del mes de mayo como o mandata of articulo
33 fracclon IT de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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Por lo anteriormente expuesto, fundado v motivade es gue esta
AUTDRIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a bien
acordar y, - ---------======s-sccsssssssms==sssm=====

RESUELVE
= = = PRIMEROD. - Que @&l suscritc Abogads Samuel Humberte Ldpez
Sahaglin, Titular del Area Resolutora del Grgano Interno de Control del
O.P.D. Servicios de Salud del Muenicipio de Zapopan, es competente para
conocer ¥ resolver el presente asunto, en lémninos del Considerzndo
Frimero de esta Sentencia Definitiva. - - - - - - = = o - - oo oo oo oo -
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- - - SEGUNDO. - Se determina la existenda de respuonsabilidad
adminlstraliva a carge del ciudadano [m74-vrTmTwann 1 IJ
[75-ELIuIN}quien ostenta el carge de |N7E-ELIMINADD &0

|t-l ! '-ELIHhemél'ﬂﬁg}lanismu Puablico Descentralizado Servicios de Salud del
Munlciple de Zapopan, respecto a la imputacldn realizada en su contra, la
tual quedd acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente
sobre €] que se actia, asi come a los razonamientos ldgicos-juridicos
expuestos  en  los  considerandos gque  anteceden; por [0 que
consecuentermeante, de conformidad a lo dispuesto en el arabige 75 fraccidn
[, 77 primer parrafo ¥ 222 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 52 punto 1 fraccion 111 v 53 quinguies, punto 1 fracclén T,
de la Ley de Responsabllidades Politicas v Administrativas del Estado de
Jalisco, se resuelve y se impone como sancidn al ciudadano [V70-ELIMI

[M73-ELIMINADD 1 UNA AMONESTACION PRIVADA,
ordenéndose la cjecucidn de manera inmediata al momento de su
notificacian, = == = = = = = = - & - o e e

- - - TERCERD. - Notifiquese la presente resolucién al ciudadano ELIHI

N81-ELIMINADO 1 en términos de lo provisto en los
Sabierne do articulos 153 fracclén VI y 208 fraccian XI de la Ley General de
Ea.pnpan Responsabllidades Administativas, - - - - - - == e = e 2 e oo oo oo o - -
HI:_l-EF'I'I.'.ﬁ.LI:i-EhIEﬂ#.]‘.
i 42,541 - =~ = CUARTO, - Notifiguese para cenoclmiento el sentido de la presente
T resolucion, a la Autoridad Investigadoera del Organo Intorno de Contral en
o el Organismo Publice Descentralizado Servicios de Salud del Municipic de
T VR MOHTE Zapopan, remitiendose para tal efecko, copia simple de la misma, de
[ 128 P o 551 conformidad a lo dlspuesto en la fraccidn XI del artfculo 208 de la Ley
o i ke General de Responsabilidades Administrativas, - - - - == == =====----
Tedy 3 NG D00, i T Y RO
Eﬁﬁﬁﬁfﬁ: - -~ QUINTO. - En atencion vy adherencia al Acuerdao de fecha 14 calorce
SR, o 25 AgAS de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitide por la licenciada Maria

Tk T3 21 207w 33 5154 dug, e . . .
* ** " Yeresa Brito sorrano, Contralora del Estado de Jalisco ¥ publicado en el
CRUZ VERDH FECERALISMO

Lot g o, 7500 Feriadico Oficlal del Estado de lalisco, el dfa 02 dos de octubre e 2018
o e dos mll dieciecho, en el que se resolvié en su punto segundo: *Se deja a
ek 51 T3 587 _ disposiciin. de los Crgancs Intemos de control de ks Foderes Legislativos y Ejscutvo de ks
CHUZ VERDEVILLA Organismos Constitucionales Autinomas, y de los entes de la Administracion piblica Estatal
e Centralizada y Parasstalal y sus equivalentas en ks Munlcipics, el registro do las inkablitaciones y

g o A0 sancionas adminisirativas que impengan.” (sic). 85 que se erdena para su registro y

v 1ADDM -0
) cfectos legales y administratives a que haya lugar, informar 2 la
CREFVE DT CALTL Ak,

A8 3 PR 4 755 Contraloriz del Estado de Jalisco, de |la AMONESTACIGON PRIVADA
Cr s ey Impuesta al ciudadana[Wa2_ELIMINADD 1 | una vez
22 deagmat que cause estado yfo quede firme ésta, debiéndosele remitir copia
CRUGE Aok LA Eviy certificada de la misma, lo ante:ricnr de conformidad al articule 53 segunda
Pt F VT ¥ péarrafo de la Ley General del Sisterna Macional Anticorrupeldn, - - - - - - -
LR SR, Fomopan, Jakeos

Ted: 33 20 R ’

oo detrinies = == SEXTO. - Con fundaments a lo establecido por el articuls 8 fracelén
T dvaemparoctra i1 de la Ley Transparencia y Acteso a la Informacién Pdblica del Estado
LA de lalisco y sus Municiplos, una vez gque cause estado |a presente

Ly
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resolucion, publiquase en version pablica en ef portal de transparencla del
Organlsmo PUblice Descentralizado Scrviclos de Salud del Municipio de
F e ) T I

- - = SEPTIMO. — En su oportunidad, archivese el presente asunto como
gsunto totalmente concluldo, previo registro que se haga de la sanclén
impuesta en el rf}rgann- Intermo de Control, para cfectos de su eventual
reincidencia, tal v como lo prevé el pamrafo segundo del articulo 53 de la
Ley General del Sistema Naclonal Anticorrupcidn, - - - - - - == - - = - n =«

- = = Asi lo acordd vy firma con fundamento en el artfculo 202 fraccion v,
203, 205, 208 de la Ley Gencral de Responsabllidades Administrativas v
demas dispositivos v ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
aste proveldo, el Abogado Samucl Humberto Lopez Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organe Interno de Control del OPD Servicios de Salud del

Ty Munlciplo de Zapopan, conforme a la designaclén defecha 28 veintiocho
z de febrero de 2022 dos mil veintidds, realizada S’ﬁmc'hal QCURSn
a
g 0.1.C./OB33/0L/2021, == - = - m oo mm e e e o W aud
-4 —— T T —
- T LI SZREVICIO DE SALL
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de confaormidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion ll incise "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclavo fracciaon W de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

TE.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

77« ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cluincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

81.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICE,

B2.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0QEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

83.- ELIMIMADA la firma de particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative da conformidad con kos arliculas
3.2 fraccidn 1l inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX v X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

84.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn Il incigo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR,

5.« ELIMINADG el Cédigo de QCR (reconocimiento dptice de caracteres) de credenclal para votar parte posterior, 1 parrafo
de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los articulos 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21,1 fraccidn | dea la
LTAIFEJM, articuba 3.1 fraccion IX de la LPOPPSOEJM v Lineamiento Quincuagésime Oclavo fraccidn | de los LGPPICR.

T ULTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

LPFDPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco vy sus
Municipics.

LGPPICR: Lingamientos Genenerales para la Proteccién de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios,”
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