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| ORGANO INTERNO DE CONTROL
Salued AREA RESOLUTORA
Lapopan

Expedients: PRA-44/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

~ - =« Fapuopan, Jalisco; a 04 cuatro de enere de 2023 dos mil velntitrés.- -

- - = WISTO para resaoiver en definltiva el Procedimlento de Responsabllidad
Administrativa bajo niumero de Expediente PRA-44 2022, instaurado &n
contra de la cludadanaliLl-ELTMINADD 1 __ lpor
la conducta irregular presuntamente desplegada por ésta, gulen se
desempeiid como [N2-ELIMINADD &0 |adscrita al Organisma Fiblica
Descentrallzado Serviclos de Salud del Municiplo de Zapopan. - - -----

%; RESULTANDOS:
ug - - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 13 trece de septiembre de
_il

2022 dos mil velntidss, se reclblé en o Arca Substanciadora del Organo

Sobisrs oo Interno de Control del Organismo Piblico Descentralizrade Servicios de
Lapopan Salud del Municipic de Zapopan, ol oficie 0.1.C.0D618/09/2022, a través
HOSPITALOENERAL del cual se remitid entre olros, el expedlente de Investigaclén bajo ndmero
e e £ I-59/2022, mismo que contiene entre otros, el Informe de Presunta
T Responsabilidad Administativa emitide por el licenciado Emilio Gabriel
imgfi=f:“ Vargas Cambaros, Titular del Arca Investigadora del Organo Interno de

COMErgl,= = v v e m e s e s s s e e am s mmm - - - - -
ERLPEVE RIS MRS
D, L% Bepeh w50 . .
:‘ﬂﬁ“‘“*m - - -102.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 13 trece de septiembre da
ra. sy meea et ol ey 2022 dos mll velntldés, medlante acuerdo dictado per l1a licenciada MARIA
CRUT VERDE SR DEL ROCIO PEREZ CUEN, en ese entonces, Titular del Ares
Eﬁﬁﬂr_ﬁ_;}zﬂs Substancladora del Organo Interno de Control del Organlsmeo Pdblico

Tl 32 3 My 23330 200, e BERascentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapapan, en unidn con
CAUZ VIR DA FEDIRALSME 5 Secretario de Acuerdas, determing:

bl . i P TED

€L s rderalieri . i _ .

Ef;';;ﬁy - LA recepcion y admision del informe de presunta responsabilidad
) adminlstrativa concernfente al expedlente de hwvestlgacion I-59/2022,

CRUEEZWERDEYILLA

D GUADALLPE ordenando el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa
CrarsaL S e o0 . . oy .
ciamzoamacspecs.aen  CoN el ndmero de expedients indicado en la parte superior derecha.

Tod 37 SIS AciE

CAUZ VERDC SANTA L]l - Llevar a cabo el emplazamlento de la r:1uda{:lar|a|t-|.“-—E:I_Ire1:}L'-1:-.'.- 1 |
;E'g?ﬂfﬂﬂﬂgm |t-|-’=—E:I_Ira1:}L'-1:-.'.- 1 | para que campareciera a la audiencia inicial
g el ante la autorldad substancladora, en la fecha v hora fllJada para bales
P — efe::tns._, iEfSl EC:'I'I'II:I para hacer del conocimiento de &sta -::Ia.da la sujecian al
Ceming Colstin e procedimiento Instaurado en su contra, los dereches inherentes a su
v Rt e — e B i -r . - . .
:ﬂp;m.m;_a_m;’;w, persona; asi también, para que se |e hiciera de su conocimicnto que en 13
P AN T T

audiencia  inicial deberfa de rendir su  declaracidn por escrite o

vemvea aleardniee verbalmente; al igual, para que se le informara gue podria ofrecer las

el BT T T PR T

Fagimainan: prushas gque estimara necesarlas para su defensa, asi como para que
sefalard ¢ confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.
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- Tener a la autoridad investigadora, sefialando domicilio para air y recibir
notifcaciones.

. O.P.D. “3.5.M.2"
ORGANQO INTERNO DE CONTROL

Saiud AREA EESOLUTORA

Zapopan

Expediente: PRA-44/2022

-Asimismo, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencia injustificada a [a
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
deracho v con 1as consecuencias legales inherentes a dicha auscndia. - - -

= = = 03.- EMPLAZAMIENTD, con fecha 20 veinte de septieambre de 2022
dos mil veintidds, mediante cedula de notificacion, fug dehida v legalmente
emplazada la ciudadanali5-ELIMINADD 1 |
del procedimiento instaurado en su contra bajo numero de expediente
PRA-44/2022; emplazamientc a través del cual se le hize del
conacimlente el contenldo del acuerdo de fecha 13 trece de septiambre de
2022 dos mil veintidds v se le comid traslade con copia certificadas del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de sus
anexos,; al igual, se le hicieron saber los derechas que le aslsten dentro del
procedimlento de cuenta.

-Con fecha 13 trece de septiembre de 2022 dos mil veintidos, fue
debida v legalmente notificada e informada la Autoridad Invesdgadora, dei
acuerde de admisién  del informe de presunta  responsabilidad
administrativa emitldo dento del expediente bajo ndrmero PRA-442022,
asl como de la fecha en gue tendda verificativo la audiencla Iniclal dentro
del pracedimiento da responsabilidad adrministrativa instaurado en contra
de la ciudadana [Ne-ELTMINADD 1 |

-Asi también, se les hizo del conocimiento de las Partes, que &n caso de
inasistencia injustificada a la audiencia inicial, Ia misma se desahogaria sin
su presencia conforme a derecho y con las consecuencias legales
nherentes, de confermidad al artlcula 208 fraccldn 11 de |z Ley General de
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- = = Bd.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 06 seis de octubre de 2022
dos mil veintidos, tuvo wverificative la audiencia inicial, a la que
comparecio la ciudadana |[-| -ELIMINADD 1 |
presunta responsable dentro del precedimiento en que se actda; asf
tamblén, se hizo cohstar la comparecencia del [icenciado Julio Alejandro
Montaiio Sandowval, servidor pablico adscrito al f]rgann:u Interno de
Caontrol del Organismo Publico Descentrallzade Servicios de Salud del
Municipio de Zapopsn, @ quien se le reconocio &l cardcter de representante
v autorizade de |la autoridad investigadeora. Audiencia que se siguid por
sus distintas c¢iapas, en la que la ex - servidora plblica encausada
comparecid y por conducto de su abogado defensor, realizd las
manifestaciones y ofcrio las pruebas que a su derecho conveniz; al lguzl,
la autoridad investigadora realizé las manifestaciones gque estimo
las pruebas gque del Informe de Presunta

Responsabilidad se desprenden. Asi también, se les hize saber a 1as paries
que no podrian ofrecer m@s pruebas denlro del procedimiento, salve las

é‘ﬁigina 2=
o




=obsaro da

Zapopan

HZSPIMALGENERAL
OE FAPSraN

f{ rebgn G W, fmgy P b R
el Dk, G e 5100
et A 3G CEER
ke Pl amk Tt
Cemdan ., Medmag

CRIFVERIE HORTH
GF, Lhga Frrak o 500
Lod, T i 5 ek
Lsde - o

TN 33 AN 2, e, G e T

RS WERSE SR
Ik g nyik blop AREN
Lot L0, LA LR

Mt A 250 F wE s FlE el et S

CHRIFEYERDE FREOERALISRS

Ei ChemaTo b0y P25
T g Y SO [y e
= BATER

Tam 28 I SED

CRLEVERDE WILLA,
DEGUADALURE

wmRinG S Ha it

e 4
VY

que tuvieran el caracter de supervinientes; y por dltime, 1a autoridad
substanciadara declard cerrada la audiencia inicial, ==-=-=-=-==-=====--=
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. a.P.D. “5.5.M.2."
ORGANO INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

ADORAn

Expediente: PRA-44/2022

-~ -05,- ADHIEI&H, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, can
fecha 06 seis de octubre de 2022 dos mil veintidés, se dicté acuerde por
parte de la autoridad substanciadora, en 1a que se resolvid sobre la
admisidn ¥ desahogo deo las pruebas cofertadas por las Partes en la
audiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas tanto
par la auteridad investigadera como por la ex - servidora plblica
encausada, por haber sido obtenidas licikamente y con pleno respeto a los
derechos humanos v no ser contrarlas a derecheo, las cuales, se tuvieron
par desahogadas dada su propia naturaleza, mlsmas gue serizn analizadas
y valoradas al morento de que se emitiera 1a resolucion que hay se dicta;
acuerdo que les fue notflcado a las partes, conforme a la certificacion
realizada el dia 13 trece de octubre de 2022 dos mil veintidés. - - - - - - -

- = = 06, APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerda de fecha 13 trece de octubre de 2022 dos mil veintidos,
se detorming por parte de la autoridad substanciadora, declarar ablerto el
perinde de alegalos por el términe de 05 cinco dias habiles; ¥ medianta
acuerde de fecha 27 veintisieste de octubre de dos mil veintidds, se dictd
acuerds de cigrre del periodo de alegatos, - - - - -----cccm-r---- -~

- = - 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESCLUTORA, con fechz 31 treinta
y uno de octubre de 2022 dos mil veintidds, mediante oficio bajo ndmero
0.1.C.00774/10/2022, la titular del Area Substanciadora del Organo
Interno de Control, remitld al suscrito en mi cardcter de Autoridad
Resolutora, =l original del expediente bajo nimero PRA-34/2022, para
los efactos |eqales corrgspondientes, - - - - - - - - -=============-

- - - 08,- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCLA,
a efecto de continuar con la prosecucién del expadiente sobre ¢l que se
actla, en los términos establecidos en el articula 208 fraccion X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, s que e suscrito en mi
caracker de Autoridad Resolutora, medianle acuerdo de fecha 09 nueve de
noviembre de 2022 dos mil veintidds, ordeng en términos del articulo 76

Tzl Wil el Sopmcia e T SBEAT

o de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio

a la thular de la Jefatura de Recursos Humanos, con objeto de gue
infomara a esta Autoridad Resolutora del ffrr‘gann Interno de Contrel,
diversa informacidn en relacidn a la ciudadana |wa-grtMInaDo 10 |
|t-I:j—EI_Ir=]Z}]I-.:-.'.- 1 |5|end{: el ¢caso, que dicho requedmlento fus
atendide por el area de recursos -humanes, mediante oficin R.H.
122771172022, el cual fusra recibide por esta autoridad, el dia 01
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Tl 33 4355 M35 primera de diciembre de 2022 dos mil veintidas, tal ¥ como se hace constar
Sorron clectrimics con el acuse de recibo inserto en el oficic de cuenta; asi tambign v de
ATt conformidad a lo dispuesto por 05 articulos 188 y 190 de la Ley Generai
by g da e o

de Responsabilidades Administrativas, se procedid a NOTIFICAR & las
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PARTES por Estrados, Por ditimo v denbro del acuerdo del cual se da cuenta
er el presente, se decrekd el cierre de instruccion del procedimiento de
responsabilidad administrativa bajo nimero PRA-4472022, a efecto de
gue se emitera la resolucidn que a derecho correspondlese, misma gue se
dicta en los t&rminos v de conformidad a lo dispuesto en los arabigos 205,
207 y 208 fraccion ¥ de la Lley General de Responsabilidades
Adminlstrativas, al tenor de los presentes resultados v a los slguientes: -

QO.P.D. “5.5.M.Z."
CRGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Lapopar

Expediente: PRA-N2022

CONSIDERANDOS

= ==1~- COMPETENCILA, esta Autoridad Resclutora del Iflrgann Interno de
Control del Organismo Pudblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio ae Zapopan, rosulta competonte para conoccr vy orosalver ol
presente procedimiento de responsabllidad administrativa, ¥y en su caso,
parda imponer la sancion disciplinada que resulte procedente, de
conformidad con lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccldn 111 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi
como los numerales 106 fraccion IV v 107 de la Constitucién Politica del
Estado de Jallsco; ademas de los ardbigos 1, 2 fracclon L1, 3 fracclones I
¥ XV, U fraccién 11, 32, 33 fraccion 11, 492 fraccidn IV, 50, 75, 76, 77, 111,
112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccion V, 203, 205, 206, 207,
208 fraccion X v XI, v demas relativos y aplicables a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punto 1 fraccién IV, 2 punto
1, 3 punto 1 fraccion III, 46 punto 1 ¥ 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52
punto 1 fraccian III, 53 fraccion I, 53 Quinquies y 54 punto 1 de la Ley
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco; asi
como a lo dispuesto en los articulos 3 fraccion IV inciso C, 60 fraccidn 111,
61 v G0 fracciones VII v XIV del Reglamento Drganizacional del Organisme
Piblico Bescentralizado  Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,

R T T T e S

“lalisco.

= ==1k ANTECEDENTES DPEL CAS0, con fecha 02 dos de junio de dos
mill veintidds, la autoridad investigadora del Organo Interno de Control del
Organismo Pdblico Descentralizado Servicles de Salud del Municlpio de
Zapopan, emitié acuerdo de inicio de investigacion administrative,
radicada bajo numero de expediente I-59/2022, por la posible comisidn
de imegularidades, conslstentas ah gue k3 ciudadanalt—ll.':—I-:LIt~11r;;.:--.'J 1 | '
[N11-ELIMINADO 1 | en su cardcter de servidora plblica, no
presento la declaracldén patrimonial v de intereses de tipo Modificacidn o
Anual, correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno, la cual dehid
presentarse en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, en
contravencién a lo dispuests én los ardbigos 31, 32, 33 fraccidn II v 49
fraccldn IV de la ey General de Responsabilidades Administrativas;
desprendléndase de la investigacidn y del expediente de Presunta
Responsabilidad Administrativa o siguiente:

Cﬁ_l?/égina 4 da M
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
' Salud AREA RESOLUTORA
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Expedients: PRA-44/2022

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verifico
en ¢f sisterna de presentacion de declaracion patrimonial vy de intereses del
Organismo Plblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipie de
Zapopan (http://ss i /0 1, & cumplimientn de
la obligacidn prevista en los articulo 31, 32 y 33 fraccion II, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtio

gue la i _promiueann 1 |con carge de|nl i-ELJMINAL
H14-ELIMINADD &0 NC PRESENTO en

Eempo v Tarma su declaracldn de sltuaclén patrimonial y de intereses de
ipo Maodificacian o Anual, correspondiente al ejercicio 2021, 2| cual
debid de presentarse en el mes de mayo del 2022 dos mil veintidas.

- Que con fecha 02 dos de junlo de 2022 dos mil velintldds, el Titular del
Area Investigadora del Organo Interno de Contral, el Lic. Emilio Gzabriel
Vargas Camberos emite el Acuerdo de Admision ¢ Inicio de
Investigacién por [a presunta Responsabilidad de Faltas
Administrativas, asignandosele el nimere de expediente I-
592022, con el objeto de dar seguimiento al proceso adminlstrativo
con fundamentios en los articulos 90, 91, 93, 94, 95, 96 y 97 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, el Artfculo 52, 53 v 53 TER

Bobidrno tae de la Loy de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de
Zapopan Jalisco v el Articulo 65 del Reglamento Organizacional del Organismo
HENSE T2 L S ENER AL Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio do fapopan,
L ZARSPRM -

R P A P, ST Jalisco.

Cbivsfpnt - Que con fecha 22 veintidds de junio de 2022 das mil veintidos, se notificd
_’m;-ﬁhﬂ a la servidara publicaly 1 s-prorMInaD0 1 | &l requerimiento
ot AW R de presentacion de declaracion patrimenial y de intereses, contenido
Gr Lui Furati Housmo dentro del Oficio O.1.C. 00293 /06/2022, en & cual se lo scfiala que
o e cuenta con un periodo de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento
Voo S Srms i FRO0L =, TRy g dEl m[gmﬂ.

gﬁﬁﬁ g;'ff - Que con facha 22 veintidds de junio de 2022 dos mil veintidas, comparecio
AL 4G . Lz g la trabajadora [Nl 6-ELTMINADD 1 n cargo de
TR Ry S 2 N1 7-ELIMINADD &0 |?r|'|:"c]e las oficinas
R VETDENDIRALSME  que ocupa este H. Organo Interno de Control del Organismo Piblico
jtilintalsiats Descentrelizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de
Tk 12 e P ' dejar constancia de |a realizacidn de la declaracion patrimonial de
CEMIZ YERDE WILLA Modificacion o Anual de manera extempordnesa, cormespondiente al
Ef,.f;mp:ﬂ: ejercicio 2021 el cual debid de presentarse en el mes de mayo del 2022, .
mloeRreire LRSS0 de conformidad al requermiento contenlde dentre del Oficio O.LC.
ERUZYEREE SARTA LA 00294/06/2023. . .
ﬁm@ﬁﬁ;ﬁ:‘u“:tﬂm - Que con fecha 22 veintidos de junio 2022 dos mil veintidds, se solicits a la
LTINS, T 1 D Jefz de Recursos Humanos del *0.P.0.Y "5.5.M.Z." mediante oficio 0.1.C.
e 0029570772022, signado por el Tiular def Area Investigadora del
SR VERDL HIFLA Py, Organo Interno de Control, datos generales que se encuentra glosados en
:;::;Eim?;;gm ¢l expediente laboral de la|llE-ELTMINADO 1 |

14 AR i - ue con fecha 24 veinticuatro de junic del 2022 dos mil veintidés se recibio
o Seckrinieg en el lflrgann Interno de Control, el oficio R.H. 398/06/2021,; signado
Py bt nor 1 Jefa de Recursos Humanos del "O.P.D." “S.5.M.2." la L.C.P. Ma.
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ORGANC INTERNG DE CONTROL
” Salud AREA RESOLUTORA
Zapopan

Expedientz: PRA-44/2022

Magdaleha Salazar Gaeta, en el cual remite la Informaclén sallicitada en el
oflcle O.I.C. 0D295/07 /2022,

Que con fecha 05 cince de agosto de 2022 dos mil veintidds, la autaridad
investigadora emitid el acuerdo de cierre de instruccién, por los hochos
maotivas de la investigacion.

Con fecha 17 diecisiete de agosto de 2022 dos mll velntldds, la autoridad
Investigadora, emitio acucrde de califlcacién de la faka.

Con fecha 02 dos de sepliembre de 2022 dos mil veintidds, se emitld por
parte del titular de la Arca Investigadera, el Informe de Presunia
Responsabllidad Administrativa, mismo gque fue presentade ante la
autoridad substanciadora, con fecha 13 trece de septiembre del afio 2022
dos mil veintldds, a través del ocurse O.1.C/00618/08/2022, = = == = = = =

= - - II- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad

adminlstratlva  alribuible a la entonces servidora pdblica [H12-ERTMINA)

|[-I2.’Z—EL]Z[~1IHA:".'J 1 | 25 la contenida en el Acuerdo de

Calificacion de la Falta Administrativa e Informe de Prosunta
Responsabllidad  Administrativa, emitidos por el Titular del Area
Investinadora del Organo Interno de Control, dentro del procedimiento de
Investigacion administrativa bajo nlmero I-59/2022; imegularidad gue
se hizo consistir conforme e advierte de dichos instrumentos juridicos, en
la_comislén por parte de la presunta responsable [W21-ELIMINADD 1 |

N22-ELIMINADO 1 |'r:nn motive a la designacion de su encarge

coma (N2 2-ELIMINADD 60 | de este Organismo, en una falta
administrativa ne grave, la cual estriba medularmente conforme se
deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacion de |a falta, de fecha 17
dieclslete de agoste de 2022 dos mil veintidds, en la emisidn de la
presentacldn &n tiempo y forma de la declaracién de situscion patrimonial
y de intereses de tpo Modificaclén o Anual, correspondiente al Ejercicio
2021, que debid presentarse por la ciudadana|V24-ELIMINADD 1

S dEes, Dol Las e 45 tm;.&]:--.lnas de mayo del 2022 dos mil velnlidds, tal come lo
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establece el articulo 23 fracclén II de Ley General de Responsabilidades
Administrativas; contraviniendo con elle, tal ¥ come se menciona en el
considerando tercero del referido acuerdo de calificacidn, la fracoldn IV del
articule 4% de la Ley General de Responsabllidades Administrativas.
Situacién que se reitera en el Informe de Présunta Responsabilidad
Administrativa, toda wez que en su punto VI, se determind: que la
mfraccion que se le impuEd a [a presunta responsable, se hizo consistir an
una FALTA ADMINISTRATIVA MO GRAVE, pcr estar prevista en el
articulo 49 fraccion IV, en correlacidn con el 31, 32 vy 33 fraccion II de Ia
Ley General de Responsabilidades, - - - - - - - - - - e s m e e e mm e oo

= = = IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, & caudal probatorio ofertada
¥y presenlado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad
Investigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta administrativa
de |2 gue se dic cuenta en iineas que preceden, conforme se desprende,
deduce vy fueron cftadas en el informe de oresunta responsabilidad, =e
hicieron consistir, en:
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PRUEBA DOCUMENTAL.- Que conslste en la constancia de fecha 01
uno de junio del 2022, suscrita por ef Lic. Emilio Gabriel Vargas
Camberos, Tilular del Area Investigadora adscrita al Organo Interno de
Control del *OPD” "S5MZ", respecto [a verificacion del cumplimiento ¢n
la declaracidn patrimonial correspondiente al ejercicio 2021, de la C.
[N26-ELIMINADD 1 nisma que tlene relacion con
el punto 1 del apartado V de este informe de presunta responsabilidad,
prueba de [a cual se denota la omisién aludida.

Probanza que se encuentra agregada en orginal, a foja 02 dos def
expedicnte sobre el que se actda; misma gue al tratarse de un
documento generado por un funcionario pablico en el ejerclcle de sus
funciones, es que se le olorga el caracter de documental pablics, en
apegn a lo previsto por los arabigos 158 vy 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia chligatoria en esta .
entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de |a Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco,
prueba a la cual se e olorga valor probatorle plana par lo que respecta
A gy autenticidad v veracidad de los hechos a los que se reficre, de
confurmidad al ardblgo 1332 de |a ley mencionada en primer termineg.

h) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo dg¢ admision de
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fecha 02 dos de junic de 2022 dos mil veintidos radicado bajo nilmero
de expediente [-59/2022, en contra de la [N27-ELTMINADD 1 |
lm2o-ErIMINADD 1 | con cargo de M2 S-ELIMINADO &0
[i30-EntmInaon 1 | por incumplimienic en su obllgacien de
presentacién de declaracidn patrimenial v de intereses de tipo
Modificacian, en tiempo y forma de acuerdo come lo establece la ley,
misma que tiene relacion con el punto 2 dol apartado V de este informe
de presunta responsabilidad, prueba de la cual se denata el Inicle de
una investigacién por una omisidon aludida.

Probanza que se encuentra agregada en orlginal, a foja 03 tres del
expediente sobre el gque se actoa; misma que al tratarse de un
documento expedldo por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el caracier de documental pablica en
apego 2 |lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley Genaral de
Responsablidades Administrativas, de observancia obligatonia en esty
entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Polltlcas v Adminlstrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por o gue respecta
a su autenticldad y veracldad de los hechos a los gue se refiere, de
eonformidad al ardbigo 123 de la ley mencionada en primer término,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste ent el oficio de notificaclén
O.1.C. 00294 f06 2022, signado el Titular del frea Investigadora del
Organo Interno de Control del Organlsmo PUblico Descentralizado
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ORGANO INTERNC DE CONTROL

Salud AREA RESCOLUTORA

Lapaopan

Servicles de Salud del Municipio de Zapopan, el Lic. Emilio Gabriel
Vargas Camberos, prueba gue tiens relacion con el punto, 3 v 4 del
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se
denota la omision aludida a la presentacion de su declaracian
patrimonial  correspondiente al  ejercicic 2021, que debid  de
presentarse en el mes de mayo del 2022, asi como la calidad de
Servidor Pablico y sujeto chllgado.

Expediente, PRA-4412022

Probanza que se encuentra agregada a feja 04 cuatro del expediente
sobre el que se actua; misma gue al tratarse de un decumento
expedide por un funclonario publico en 2l ejerciclo de sus funciones, es
que se le otorga el cardacter de documental puablica en apego a lo
previsto por los ardblgos 158 y 150 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de cbservancia obligatoria en esta
entidad lederativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de |z Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se |e otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
8 sU aubenticidad v veracidad de los hechos a los que se refierg, de
confermidad al arabigo 133 de [a ley mencionada en pimer término.

d} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de Comparecencia

de fecha 22 veintidos de junio de 2022, prueba que tiene relaclén
con el punto 4 del apartado ¥ de este informe de presunta
responsabllidad, en el cual se denota la aceptacién tacita v expresa de
l& omisidn a su obligacidn y la calidad de Servidor Plbllco v sujeto
obligadeo,

Probanza que se encuentra agregada a fojas 05 cinco, 06 seis y 07
slete de| expediente sobre el que se actda; misma que al tratarse de
un documento expedido por un funcionario pdblico en el ejerclclo de
sus funciones, es que se le otorga el cardcter de documental publica
en apego a lo previsto por los arabigos 158 v 152 de la Ley General de
Fesponsabllldades Administrativas, de observancia obligatoria on esta
entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administratlvas del Estade de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
a su gutenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en primer E&rming.

DCGCUMENTAL. - Que consiske en el  Ofclo
R.H.39B/06/2022 signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organismo Publico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaela, en contestacian z[
oficio 0.1.C. 00295 /06/2022, prueba que tiene relacién con el punto
5 ¥ & del apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en
el cual se dencta la calidad de Servidor Plbllco y sujeto obligado,

Probanza que se encuentra agregada a foja 10 diez del expedients
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Saiud AREA RESOLUTORA

ZApCEEn

Expedients: PRA-442022

sobre el que se actla; misma que al fratarse de un documento
expedido por un funcienario piblico en el ejercicio de sus funciones, es
que se le otorga el caracter de docurnental plblica en apego a lo
prevista por Ins ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal y cormo lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Fesponsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de lalisco;
prucba a la cual se le otorga valor probatorio plena por o que respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbige 133 de la loy mencionada en primer térming,

Sirviendo de sustento para la valoracion antes plasmada, las siguicntas
Lesls: :

hovena Epace

Registro: 170211

Instancia: Tribuneles Calegiados de Crcuits.

Fuarfe: Samanario Judicisl de ls Federactan y su Gacels
Tesls Alsiada

Toma: 3V, Fetraro del 2008,

Tesis: (.3.C.683C

Fagina: 2370

FRUEAAS, EL VALOR PROBATORIO O LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LDS REQUISITCS FORMALES QUE ESTAGLECE LA LEY, MIENTRAS SU
Al CANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DF ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

Ff analisis dp a5 pmbanzas on un procosd por parte del juzgsdor, atiende @ oos
marmentos: ef formal v ef de fonda, Ef aspecto formal sffende a log reglisifos legslas que
debg cumplr an madic protaleio a efecio de quo s fe pueda ofogar un vakr
deferminads, & cusl se encuverdrs precedido por fes efapes de offecimients, admisian,
prepareciin (e caso de gue s consituclin ses en el procesa) ¥ desahogo del medio da
carviceln respeclivo. Ling vez superado el sspecle formal, ef juzgadar aliends al aspecta
de fonao, an &f gue deferming, a fraves de fas regias de fa sana crlfica, & (@ probanza en
CuesHan fisgne refacidn con s Kechos alegados por su ofersnle, ASIMIEMo, cada una og
lag atapas anias dasclas abacace A perados procesalas diverses an 3 conformiaciin de
ura pruacha, esto es, 18 sdmision de una prueha sala shisnde a la maners £n que 18 misme
fue ofrecids, pem o puede gareniizar su debida preparacion, gsimisma, esta Ofine
SirenieElancia no pPresupansg guie s desahogn sea canforms a darecho I, por iima, gue
de haberse cumplida con fodas les elapas formales de 2 prueha ésta, indefectiblamente,
defa calsar plena convicoian en ef fuzgedor e relachn con &f fecho & demostrar, De lo
srterior 58 evidensia que aun § cuande en la practica axiste ung tendencia & confundir
valor y alcance probaforio, dichos concepios no son equivelemes, ye que, se refferg,
migntras gue e primero alisnde a que se hutieran revnide bs requisifos de forma, esiz
Litifna 28 lotairerie Mdspendiente va gue se slefa de los requisios fonmalss que imocne
Ig ey ¥y descanss en la sams oy e juagadr

TERLUER TRIBUNAL COLESIADD EN MATERIA CIVIL DEL PAIMER CIRCLITC:

Wevens Fooca
rggigtro: 202404

ég‘f@gma o e 21
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Frente: Samamar Judicisl de s Federacian i 50 Gaceia,
Tesls Aislada.

Toma: [Il, Mayo de 1996,

Tesis: i, 1% C. 140

Fagina: 620
DOCUMENTALES, VALOR ¥ ALCANCE PROBATCRIO DE LAS.

Ei hacio de que e responsable haya convedida valor probatoria @ fas documeaniales que
la parie actora dndit en el juisio ¥, a fa w7, fes haya nagado eficacia pare jushiicar ks
hechos gue con sllas sa prefandié, no signiiica que se haya chrado contrant & o dispissi
por los arficuios 79 y 80 dof Codige de Procedimientas Cliles el Estade de Jalizca, p,
por clis, gue [z sertencia resulfara fncongruents, tada ver qua el vakar probatoria de un
documenio s sufe cuando redre los requisitos exigidos por fz fey, en fanle gue S
sficacia probaforia impiica, que, adomss de fener vaitr probalforio, sea conducants
demuesir los hochas gus con & se pretendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. - Que consiste en todas las
deduccionas Idgicas juridicas de caracber legal v humana que se
derven del presente procedimionto.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
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actuaciones e instrumentales que se desprendan del presente
pracedimiento.

Pruebas Oltimas que se constituyen con las constanclas y elementos
prabatorios que obran ¢n ol expediente que hoy s& resueslve, por fo que
se les otorga a €stas, el valor probatorlo referide a cada uno de los
elementos probatorios precisados en |lneas que preceden; lo anterior
encuentra sustento en los siguientes criterios jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACICNES. U OFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEPERAL. La prueka instrum.ental de
aciacionas se conslitnys con a8 constancias que cbran en el sumarle; miendras que la
de presunciones es la consecuencia iogica y natural de hechos conocidos, probados al
raments de hacer la deducs’an respestiva, de [0 que == advierts que tales pruebas se
basan ¢n ¢l desahoge de otras, por consiguiente, no &3 fzetble cue desde la demanda,
la cortestacion o en |3 dilacion probatora, quien ofrece los medios de conviccion
sefialades establzzca con claridad el hecho o khechos que oon clios va a probar y las
fesones por las cue estima que demosirard sus afimacicnes, pues ella seria tanto coma
obligao a gue apoye tales probanzas en suposicionas. Asi, traténdoss dal aclor, Esls
tendria practizamente que adivinar cudles pruebas va a afrecar su contranic, para con hass
en ellas precisar la irstumantal ¥ tendria que hacer o misma en cuanto & resulfade d=
sU cesahcgo, para con ello, sobre bases adn no dadas, sefialar las presunciones lzgales
v humanas que se aclualicen, De ahi que resulle comecto afimnar que tales probanzas
no tienen entidad propia, y debide a tan especial naturaleza, su ofrecimlents no ene
que hacerse con las exigencias del articulo 291 del cédigo adjetive, inciuse, aun
cuands ro se offecieran como pruebas, no podria Impedirse al JusZ gue tome ¢n cuenta
las actuaciones existanies y qus apligus el andlsls inductivo y deductive que resulie de
las praebas, para resolver [a litis planieada, pues en ello radica la ezencia de | actvidad

[adsdiccional.
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CUARTO TRIBUNAL CCLEGIADO EN MATERIA CIVI- DEL PRIMER CIRCUITC.

Amozra directa 202472004 Herberlo Hemera Feméndez, 9 de sepliembre de 2004,
Unanirnidad de walas. Ponente: Marco Antonio Rodrlgues Bargjas. Secrefana; Lefcia
Araceli Lépez Esnindacla.

FRUEBAS INSTRUMEMTAL DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCIOMAL LEGAL Y
HUMANA. ND TIENEN VIDA PROPIA LAS. La prucha inzramenta! de actuasionss v la
prasuncional lsgal y humana, pracicaments ma tienen desanogo, es dacir que no tenen
vida propia, pues no es mas que el nombre qua en |a practica se ha dado a [a tatalidad d2
laz prushzs recabadas en e juicio, por to que respecta a la primera ¥ por 10 Qus
corresponde & |2 sequnda, esta se deriva de las mismas pruebas que existen an laz
eenslancias de autos,

TRIBUKAL COLEGIADO DEL VIGESIMO CIRCUITC. Ampara directo S50/93, Fedaracin
Reqlonal de Trabzjadares del Soconuscs, ©. T, M, a través de su representants Roberto
do s Samtos Cruz. 6 da octubre da 1994, Unanimidad de votos. Ponente: Francisoe A,
Velasco Sanfiago, Secrelaro: Rafael Ledn Goozale:.

Ahora bien, la presunta responsable 13 -ELTMINADD 1 |
ofertd elementos de prucba, conforme se advierte de la audiencia inicial ¥
lo citd la autoridad substanciadora en el acuerdo de admision, preparacion
y desahogo de pruebas, siendo éstas las slguientes:

1. PRUEBA DOCUMEMNTAL.- Manifestandeo, que en  este momento
comparezco a nombre de la trebajadora la |W2Z-ELIMINADOD 1
|t-|.*-.‘:—ELIt~1IH;1.:--.'J 1 ||:n.".‘nl'l[;‘:| intencion de hacer de conocimiento de esta
dutaridad, gue va se hizo la declaracion da maodificacion
patrimonial el dia 22 wveintidos de junio del 2022 dos mil
veintidds, documento que ya se encuentra integrade en el
expediente en gue se actta, por lo que soficite atentamente se
archlve este procedimiento sin sancion alguna para la trabajadera. Lo

T3 MR ERET RO, e PES apparinrmente expucsto constituye la prueba documental.
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Probanza que s& encuentra agregada a foja 08 ocho del expediente
cobre el que se actda; misma gque al tratarse de un documento
generado por un slstermna electrénico que eskd a cargo de un funcionario
pliblico en el ejercicio de sus funciones, es que sa le otorga el caracter
de documental plblica en apegqo a lo previsto por o5 arabigos 158 v
153 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de
ohservancia obligatoria en esta contidad federativa, tal y como lo
dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilldades Polltlcas v
Administrativas del Estado de lalisca; prueba a la cuel s |le otorga
valor probatarfo pleno por o que respacta a su autenticidad v veracidad
de fos hechos a los gue se refiere, de conformidad al arablgoe 133 de la
ley mencionada en primer t&rmine.

2. INSTRUMENTAL DE ACTUACIDMNES. — Pruasha gue consicte en todo
y cada uno de las actuaciones que Integran este procedimicntoe on @@nto
beneficien a los intergscs do mi representado, dicha prueba se

C-éajF':]ain'a 11 g 21
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relaciona con todas v cada una de las manifestaciones hechas Ineas
anteriores,

3. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. — Prueha que consista en todas
las deducciones ldgicas juridicas gue puedan dedurirge de los hechos
0 normativas aplicables a cste caso, esta prueba se relaciona con todas
¥ cada una de las manifestaciones hechas en fneas anteriores,

Pruebas que se constituyen con las constancias v elementos
probatorios gue obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo que
se les otorga a estas, el valor probatorio referide a cada uno de los
elementos probatorios precisados en lineas que preceden: lo anterior
encuentra sustento en las criterios jurisprudenciales, citados en lfneas
gue preceden.

=y Acto seguido, se da cuenta gue no existen mas pruchas que valorar dentra
E‘ : del expediente en que se actla, - ---------- - ..o _____
l, :L/‘ === V1. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
Cobivmo de sustento para la emisidn de la presente sentencia, mismas que se hacen
Zapopan censlstir medulermente en las siguientes: Que a la presunta responsable
E?ﬁ%ﬁ:ﬂﬂm . |[.| q -’:I—ELIHI rn;.;_-_;_u_'.J 1 | an s I::Elﬁ:‘il:.'t.Er' dgfti3s —ELI[~1I N
2T CorbiR 300 wae-ErTmMInNaDD Hdecrita al Organismo Plblico Descentralizado Servicios
T T de Salud det Municipio de Zapopan, se le atribuyé la comision de una falta
iy a el administrativa no grave, |la cual estrlba medularmente conforme se
b v MORTE deduce del acuerde uno del acuerdo de calificaclén de la fata, de fecha 17
DAL Ry bt 55D diecisiete de agosto de 2022 dos mil velntlidos, en lz omisién de la
e s b presentacidn en tiempo y forma de la declaracion de situacién patrimaonial
TEERHIRR A TOeSRE v de Intereses de tipe Modificacion o Anual, correspondlente al Ejercicio
Eﬁ“ﬁix‘ 2021 dos mil veintfuno, que debid presentarse en el mes de mavo del 2022
o o dos mil veintidds, tal como lo establece el articulo 33 fraccidn II de Ley
“Beneral de Responsabliidades Administrativas; contraviniende con ello, tal
e ey como se menclona en el considerando tercero del referido acuerde ce
T calificacidn, la fracctdn IV del articulo 49 de |a Ley General de
Tk 33 340 P Responsabilidades Administrativas, Situacién que se reitera en el Informe
ﬁr;n.t:u_ivll_ru_n de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punto VI,
ST SARIT O 100 s& determind: que la Infraccién que se le imputd a la presunta responsable,

Sl sbbuanatea LR g hizo consistic en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
T VA BANTA i preuisj:a en el articulo 49 fraccldn IV, en correlacidn con ef 21, 32 v 33
A0t by et P, o8 fraccion II de la Ley General de Responsabilidades.

R0l S MR ke s Theries
DR A5 Tl T3 QA M

o msnaa En ese orden de [deas, resulta Imperantc para esta autoridad que hoy
e k. SMA resuclve, sefialar lo que al respecto disponen los numerales en gue se
o T o ocm o fundamenta la irregularidad administrativa atribuida a la ex - servidora
Tois 34 257 13 : plablica, hoy encausada.
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“Arfictle 49, incumivd an Falla adminliralive no grave & sanddor publise rupns sclos & ormisionss
incimplan o frerspredan b comfenido en fas obiigaciones simrentss:
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IV, Prasaitar &0 Mampa | fontg e decfarsciones de siuacion pafmonial v de islaresas, en fos
férminos establecidos por esfe Ley;
o [

“Arficefo 31, Las Secretsriss, 8si coma ios Orpanos intemos de corfrof de fos amfes plblicos, saqun
coyTesponda, soran responsabies de msgriler y manfener acuafizada en ef sisfema doe cvoluck
patrimonial. de declaracidn de nisreses ¥ constancia de presentesion de decfaracidn fscal s
Infoymackdn camesponaiante a s Dacfarantas & &4 cargo. Asinsmo, vanicardn @ sfuackin ¢ posibls
arualizacian de aigun Sonflicto de inferés, segun la informacion propovcionads, Vavardn el seguimisnic
do lo pwolicion y la verficacidn de la sifvscidn patrimonial de dichos Deslarantes, on oz Smincs do lz
[reserde Lay.

Fara fales sfactos, lag Secratafas podrdn fimmar coniemnies con las distinfas aufordadas que fangan &
sy dispogicidn datos, infwmacikn o documomfos Que puedan sondr pars verdcar fa iommaciie
dacdarsds por e Sanddense Pibliece,” ok

“Articufe 32, Exfardn oblgadng & prasaniar fas declaschnes de sivackn pafrimonial p oe bionazes,
bafe protesta de decir verdsd v ante fse Secmtarias o su rmspeciive Crgana miemo de conla, iodis
s Senaidoras Aublicas, en ks Emiines preawislfcs e fa presents Ley. Asimismo, dodort prasentar su
gsniarEnion faes anual, an loe férminos que dispongs is lspisigoion o 8 metarda” (s

“Artfcute 33, Le declaracidn de siuacitn patrimenis’ deberd preseniarse & 10z siguientes plazscs;
II. Dedaracion de modificaciin patimonial, durante o mes de mayo de cada afio, ¥
. " iEish

En ese arden de ideas, una wvez viste v analizados cada ung de los
numerales citades por la autoridad investigadora, en correlacign cen lz

L e s e meaIta adminlstrativa atribulda a Ja ex - servidora plblica de nombreluiidrrm
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[NI8-ELIMINADD 1 | quien se desempefic comp [M34-E
|t-|£_.':—EL]:t~1 [ Hem@ste Organisme Poblico Descentralizade Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan, se concluye que dsta se fundamenta
eeencalmente en < articule 4% fraccitin IV de la Ley General de
Responsabilldades Administrativas, en correlacion con los numerales 32 y
33 fraccion II de la Ley en cita, pues la falta estriba en que la ciudadana
[N41-ELIMINADD 1 | al desempefarse come servidora
plblica en el Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, tlene la obllgacidn de atender la obligacion prevista
en los numerales referenciados ¢n lineas que preceden, consistente en
praesentar su declaracion de situacion patrimonial vy de intereses de
modificacion, en el mes de mayeo, situacién que no acontecld, tal y comao
se dejd de manifiesto en la investigacidn administrativa que diera origen
al procedimilento que hoy sa resoelve.

Acotado lo anterlor, tenemos gque el caracter de servidora poblica que
nstentd la ciudadana 42 -ELTMINADO 1 |
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prosunta responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se
acredita entre otros, con |l documental ofertada por la eutoridad
invostigadora bajo ¢l inciso ) del informe de presunta responsabilidad
administrativa y gque obra a foja 10 diez del expediente que hoy se
resuelve, consistente en el oficlo R.H.498/06/2022, a traves del cual la
titular del Area de Recurses Humanos de este Organismo, informa en
atencion a un requerimients realizado por la Autoridad Investigadora del
lﬂrgam} Interng de Contral, entre ofms, [a focha de ingreso (alta) 8 este
Organisma Plblico, de la ciudadana |4 i-ELTMINADD 1 |
Hi4-ELIMINADO &A(

documento signade por la tiular del area de Recursos Hurnanos del
Organismo Pdblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipic d=
Fapopan, eh cuyas atribuclones v funciones se cncucntra ol llevar ol
registroe de nombramientos, firmas v rubricas del personal al servicio del
eszte Organismo, tal v como lo establece &l numeral 59 fraccion I inciso d)
del Reglamento QOrganizacional del Organismo Plblico Descentralizado

EobioTan de

Zapopan Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterlor encuentra
RS STEL S OHERAL sustento v fundamento en lo dispuesto por el arabigo 3 fraccion XXV de la
CE ZAPO PR

LA S P, ST
et e, e il
Tt 33 2633 ST
Fepeaia RLiichoel
Zapegen, 3o Weing

Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacion con el
parrafo cuarto del numeral 108 de la Constltuclan Polltca de los Estados
Unidos Mexicanos, v 92 de la Canstitucidn Polltica del Estado de Jallsco,

gue a la letra rezan, dado gue dichos numerales establecen de manera

CRYUZ VERDE NOBRTE .
clara y preclsa que es lo que debemos de entender por servidor publico:

Ord s P shu S50
Sah Wila che bt B e pe
el Sy
TeLRSANe R el B2EVINE ey General de Responsabilidades Administrativas:

CHUL VERDE 5L
T R e, DR
CFLaEal Ol L Ao Arficiin 3. Para efactns de asta Ley se anfanders por:!

Toodr 33 S ] w FET 800, e FED
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XXV, Servidores Fﬁtr.l'int_:s.' Las personas que CeS&MPEIan & BmEeo, Cangs o COmSItn & (cs antss
pobleng, an s Al fedsra’ p local, conforme a G dispoesto en 8l alicwlo 108 de fs Consiituein

Politica dz fog Egtados Lnidos Maxioanos;
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domarcaniones omtonaios de i Civdsd da Waxico. Dickes senvidores piblicas seran responsables por
& manein mosbido de reoursos publicos ¥ e deuds piibiica
O

Constitucion Politica del Estado de Jaliscao

“Articulo %2, Para oz efeclos de las responsabilidades a que alude este fitulo, & consiceran seridores
piblicos & los representantes de eleccion popular; a ks miembmos del Poder Judicia de! =stade; ds
Trbunal de Justicla Adminizirativa; del Tibunal de Arbitraje y Escalafén previstos en esta Sonstitucion; de
lz Junts Local de Conciliscidn v Arbiraje; del Instiuto Bkctoral del Estade; del Tribunal Elecioral de
Estado: da la Comisitn Esfatal de Dersaches Humanos, a los tiulares de los droganos ntemos de contml,
&3t omn a kos senddores plblices de os oganiEmeos 4 ks que esta Consitucidn clorgue sufonemia, yen
geraral, 2 foda oerzona gue dessmpefie un cargo o comision de cuslquier neturalsza en el Congrasa
Local. en ‘3 adminisiracion pabliss de! Sstado o do kas municipics, A5 como & gulerss prasten sanlcos
en oz oranismos descantralizados, fideicomisos pablices y empresas de participacion estatal 0 manicipal
mayoritana quiened seman responsakies por los actos u omisiones en que Incurran &n & deserpsefio da
suS respadivas lunciones.

Lo semidenes plblices a quas se refiers el presente adiculo estaran obligados a pressntar, bajo protesta
e decir vardad, sU declarackin sstimonlal v de Intereses ¥ en 51 caso, [2 conslancia de presentacion
de su declarasicn fiscal, ante las autoridades competentss ¥ en los tminos que astablazca la ey’
[SIC).

Ahora blen, con relackdn a la falta Imputada a la ciudadana [u<s-efrmina
N4 6-ELIMINADD 1 en su cardcter de servidora
publica, quien estentd &l cargo delus7-ErIMInano afen este Organismo
Plblico Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se
advierte:

Que con la documental ofertada por |la autoridad investigadora dentro del
informg do prosunta responsabilidad administrativa con el inciso a),
elativa a la constancia de fecha Q1 primero de junio de 2022 dos mil
veintidds, levantada por €l Litular del drea investioadora v que chra a fola
02 dos del expedients sobre el que se actia, se advierte que en el mes de
mayo de 2022 dos mil velntldés, la cludadana4-ELTMINADD 1 |
presentt su declaracidn de situacién patrimonial y de intercses
correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintiunc, vomo lo dispene el
articulo 33 fraccion II de la Ley General de Responsahbilidades
Administrativas, dade que de dicha constancia se desprende, que la ex -
servidora pablica cujeta a pracedimlents, no presentd ninguna declaracion
de sftuacidn patrimonial de tipo modificacién. Prueba a la cual se le dio
valor probaterio plene por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de
los hechos a los que se reflere, tal ¥ como consta en el considerando IV
incisa a), de la presente resolucién; maxime, gl dichos hechos no fueron
desvirtuados por la cludadana sujekta a procedimiento, sino, todo o
contrario, oste recongce de manera tacita gue la declaracion de mérito se
hizo de manera extemporanea, dade que en su Comparecencia a la
gudiencia inicial, manifestd por conducto de su abogadoe defensor: “Qus sr
eslp moments compaezeo B rombve de 13 frebejadore Mads Engrecia Dalpad@o Mimioz, con la
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itencidn de hacor del conociniento da asta Autoridad, gue ys e hizo '8 deslarecion de modificasiin
patimonizd ¢f Jdig 22 veinfidos de funio de! 2022 dos mll veindiods, documanto gits ya S encusnira
imegradn en ef supedianda an qua ge asita, por 0 gue sofcde aledfamenie se schive osto
procedimienio st semcitn algune pam s kabalsdbrs.® (SI0), siendo ¢l caso, que
efectivamente, teniendo a |a vista el expedlente sobre el que se actia, se
advierte quc &n este se encuentra agregado un decumento que s& hace
consistic en el acuse de recibo que le fuera generado por ¢l sistema de
presentacian de declaracion patimanlal de este Drganismo, a la ciudadena
[ME0-ELTMINADO 1 lal momento de presentar la declaracian
de siluacion patrimonial de modificacion del ejercicio 2021 dos mll
wveintiuno, el cual obra a foja 0B ocho del expediente en comento, tal v
coma lo sefiald el abogado defensor de la encausada en la audiencia inicizl,
asf tamblén con dicho acuse de reciba, se acredita gue ésta ya cumplia con
la obligacion de presentar su declaracion de situackdn patrimonial de
medificacion, v a su vez, se confirma <ue la declaracian de situecion

EE.:? patrimonial de modificacién del ejercicic 2021 dos mil wveintiune, fuc
T presentada fuera del plazo y/o periodo previsto en la fraccldn IT del articulo

_E 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrabivas, en

= contravencién al numeral 42 fraccion IV de la ley en comento, pues de

s besree 50 dicha acuse se evidencia que |la declaracion la realizé el dia 22 velntldds de
Zalﬁﬂiﬂaﬂ junio de 2022 dos mil velntidds, es declr, 22 veintidas dias posteriores al
ISP TAL (L EMER AL térming del plazo que la ley ctorga para su presentacion; al igual, en razdn
mm,;ﬂ ' 8 que la encausada no hizo uso de su derecho a formular alegatos, tal v
Eﬂ;;&}m oomo de actuaciones se desprende, con objeto de realizar las
£t bl ranlfestaclones que a su derecho convenia en relacion a las pruebas

e T bradee ofertadas por la autoridad investigadora. Ahora bien, con la documental

ﬂﬁ,ﬁﬁ“ﬁ ofertada con el Inciso d) del Informe de presunta responsabilidad
Frv -t administrativa y que obra a fofa 05 cinco, 6 seis y 7 siete del expedients
e HaEtmm el No0y 3 gUe ggul se resuelve, se robustecen los hechos acreditados con la prucha
CALZVERDE SUR marcada con €l inciso a) ¥ de la cual dimos cusnta en [ineas que preceden,
&P 8280, Cof s Ag s pues |a misma s& hace consistir en las manifestaciones realizadas anteo |a
IR AR AN S 2t qutoridad  investigadora por parte de la cludadama hoy  presunta
fiﬁ;;ﬁf_ﬂ"gﬁ'ﬂ&ﬂ responsable, [n51-ELTMINADD 1 | en el que recanece de
St Rl T manera expresa I“ual:lerap-r'-esentadcn su declaraclin de sltuacidn patrimenizl
T3 2 0400 TEGR de manera cxtemporanea, o que implica la aceptacion de no haber
CALLT CERGEWILLA presentado su declaracion de situacion patimonial de modificacién, en el
;";ﬂmf:” mes de mayo de 2022 dos mil veintidés, pues realiza una serie de

'ﬁ-ﬁiﬁﬁmﬂﬂ 0 manlfestaciones tendentes a justificar por qué no presentd su declaracidn
. pakrm F'l_'ll'lﬂ| de m u:ndiflcan:lu:’.m en !:Ie_rn pa, toda vez gue literalmente sefalo:
ML g D T ... Laoenisiin obsdece 2 que no tenia conocimiento da qua la dadaizclin debis presentarse de manera
e e cmiccs. anual y dlabido 8 qua no he reallzado coberturss de manera constarte en neta inslinicitn Gosde sl mes
33 3y Szt de maya del 2o 2021 no me fug posible parcatame de las notificaciones pere realizar 2 declaracian

ERIY VERDE KEEA EWA en tiempo ¥ formes, por o gue 21 ne perdblr Ingreso de esta Instiucion, considers que no era necazaria
CRMAka T Ho BT

235 ] SR T prasenta |3 declaracion del efercicio 2021, de igual mansra vengo 3 2vesentar mi acuse de presentzcion
‘Ejﬁmﬂh‘m de declaracién patrimonial extsrporanezments dadas 1a3 circunstancias anes mencionadas, ..." fsich,

_ Manifestaciones que no justifica la emision en gue incurrid la ciudadana
Corvag mectromicn

e rgence et SUTELE @ procedimiento, las cuales no som eximentes de responsabilidad.
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Que con |la documental ofertada por la avtoridad investioadora dentro del
informe de presunta responsabliidad con el inciso b), relativa al acuerdo
de admisién e Inicio de investigacidn por la presunta rosponsabilidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciado Emilioc Gabriel Vargas
Carnberss, en su caracter de responsable del drea de Investigacidn del
tf]rganﬂ Interno de Control, se tlene por acreditade que al dia 01 primero
de junio de 2022 dos mil veintidos, la ciudadana|li55-ELIMINADO 1

[nse-srrlmomearg de(nsT-ELtuInaDD &falin no habla cumplido con su
obligacion de presentar su declaracién de situacion patrimonial de
madificacidn, correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintuno, dado que
de dicho acuerde se desprenden gue la omlisidn de la ex - servidora publica
de mérito, fue detectada luege de que Ia propla autoridad investigadora en
el ambito de su competencia, efectud una Consulta en [a Plataforma Digital
de Peesentacion de Declaracion de Situacian Patrimonlal y de Intereses del
Organismo Pablico Descontralizade Servicles de Salud del Municipio de
Zapopan, lo anterior es asi, tal v como se advierte del contenido dal
aclierdo en comente, toda vez que la autorldad Investgadora no evidencio
la existencia de un registro de que la ciudadangus2-ELTMINADD 1

hLHI'lEﬁE cumplido con la obligacion de presentar s0 declaracion

GobisTne o de sltuacion patrimonial y de intereses de modificacian, en el mes de mayo
Zapopan de 2022 dos mil veintidos; prueba a la cual s¢ le die valor probaturio pleno
SEEEZE-F:&HML : por lo que respecta a su autentlcldad v veracidad de los hechos a los que
TN Do pea 2 serefiere, tal y como consta en el considerande IV inciso b}, de la presente
R resolucidn; méaxime, si dichos hechos no fuercn desvirtuados por la
E— T tiudadana sujeta a precedimiente, asl como tampeca, redargiide de
S falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que en la audlencla
LI LLés Ferah Fao 550 inicial, realizé dnicamente manifestaclones tendentes a sefialar el por qué
i no habia presentado su declaracidn de situacidn patrimonial de
R IR IR e oS modificacion, asi como, que ya habia cumplido con dicha obligacion,
o Ao aduciendo gue ya obraba en el expediente fa constancia respectiva, de la
A, L 125 A 30 cual s dlo cuenta en lineas que preceden, y que se hace consistir en el

Tl 25 S 9Ty 5551 el w-h oo . - .
pEIE R et R acuse de recibo de su prescntacidn; hechos que se pudiercn corroborar
CRLZ VERSE FEDFHA LM

s I e hes 7D por esta sutoridad, en razdn a que efectivamente obra dentro del
o A Pz zxpediente, el acuse de reclbo correspondiente; al igual, dade que la
Pt 97 24 encausada no hize usoe de su derecho a formular alegatos, tal y como de
CHVE VERDE VILLA actuaciones se desprende, con objeto de realizar las manifestaciones que
D DALl LR S A '
e S e U a su derecho convenia, en relacidn a las pruebas ofertadas por la autaridad
Lt L BATEC Wl ] o - SR S 4] H

SN investigadora.

LR WEIFIE S8 HTA LA .

o L P, WL 78 Con la prueba documental identificada con el inciso c), consistenta en al
Zos Santhi Mew . T fe Chormizt \ R -

TR AN, L T R4 BT oficie OLI1.C.00204/06/2022, signado por el titular del drea Investigadora
oK Pl L " r .

Fa del Organn Interno de Control, se acredita que se le otorgd a la ciudadana
CRUTVERDE 17 Ey [M54-ELIMINADD 1 lun plazo de 30 treinta dias para que
. BT L I . - . R . .

5 S L dragi i presentara |a declaracién patrimonial y de intereses de maodificacion v
Taf: 37 4705 H40E remitiera perscnalmente al drea de investigackén, copia del acuse de la
P — presentacion de |la declaraclén patrirmonial, toda vez que ¢l oficle cuenta
P o™ oon el acuse de recibo Inserto con fecha 22 veintldés de junio de 2022 dos
TR MR mil veintidds, por parte de la ex - servidora plblica encausada; asi

Eﬁ?ﬁ C’}?“E’lglna 17 de 21
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
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Expedienta: PRA-34/2022

también, de dicha documental se presume que la entonces servidora
publica, no presentd su declaracion patrimonial vy de Intereses de
rmodificacién en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidés, dado que con
dicha acursa se le otorgd un periodo extraordinario para tal fin, en apego
a lo previste en el articulo 33 de la Ley General de Responsabllidades
Administrativas; decumento al que s le dio valor probatorio pleno par le
que respecta 8 su autentlcldad v veracidad de los hechos a los que so
reficren, tal y como consta en el considerande IV inciso ©) de la presente
resolucion; sin gue dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por la
ciudadana sujeta a procedimiento, yfo hubiese redarglido de falsedad el

contenide del documento de cuenta, dado que la ciudadanalyso-grtMIinagpo 1

[M53-ELTMINADD 1|no hizo prenunclamiznte alguno a tin de desvirtuar
las imputaciones reallzadas en su contra; asi también, en razdn a gue la
presunta responsable no hize uso de su dereche 2 formular alegatos, a fin
de desvirtuar el alcance deo las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadora, tal ¥ como de actuaciones se desprende.

Por Ultime, de las pruchas ofertadas por |la autoridad investigadora v la ex
- servidora pdblica encausada, consistentes en la presunclonal legal y
hurnana, asi comao la instrumental de actuaciones, se tiene por acreditados
los hechos descritos en lineas que preceden, dado que éstas se constituyen
con las constancias y elementos probatories que obran en el expediente
gue hoy s¢ resuelve, a las que s& les otorgd el valor probatorda aducido en
cada una de ellas; asi también resulta Imperante sefialar que dentro de
actuaciones, obran los oficios R.H.393/06 /2022y R.H.1227/711 /2022,
de fecha 24 veinticuatre de junio y 30 treinta de noviembre,
respecivamente, ambos de 2022 dos mil veintidos, a través de los que se

acredita que la cludadana el -ELIMINADD 1 | no cuenta
con ninguna sancion en su expediente laboral, conforme lo informé [a
titular del drea de recursos humanos de este Organismo, - - == =---=-- -

VII.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base ¢n los
considerandos que  anteceden, se tiene por acoditada la faliz
administrativa Imputada a la ciudadana|[-| 61-ELIMINADO 1 |
[ie2-ELTMIfardeterminando que Fa  misma  es  responsable
administrativamente, vy consecuentemente, resulta indefectible determinar
la sanclén que se ha de impaner, ¥ pare fijarla es necesario atender a lo
previsto en el artfculo 76 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas; por lo que acto seguldo, se lleva a cabo la
individualizacian de la sancién correspondiente, con base en las fracciones
establecidas en el arabigo citado en Ilheas gue preceden:

I. Nivel jerarquico ¥ los antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigledad en el servicio.- De acucrdo al cargoe conferido a g

cntonces servidora plblica [MEZ-ELIMINADO 1

ME4-ELTHMedntaba con un nivel jerdrquice que se considera medio;
asi también, de lo Informade por |2 Jefatura de Recursos Humangs,;
en cuanfo a la antigiedad en ¢l servicio pdblico, se establece que la

);:P@Ina 18 iz 21
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ORGANC INTERNQ DE CONTROL
. Satud AREA RESOLUTORA
Zapopan ’

Expedients, PRA-34/20:22

HES-ELIMINADD &0

FOH.Z9E/06,/2022 v RLH 12277112022, de Techas 24 veinlicualro de
junic v 30 de noviembre, ambos de 2022 dos mil veintidos.

II. Las condiclones exteriores v los medios de egjecucidén. - Dada la
naturaleza de¢ Ios hechos fmputados a la ciudadana IHIHA:
Me7-ELIMINADD 1 s advierte que los medios

de ejecucion de [a irregularidad, =on de cardcter personal, v que loz
rmismmos no Implicaron un dafo al erario pldblico de este Organlsmo
Publice Descentralizado Serviclos de Salud del Municiplo de
Zapopan.

HI. La reincidencia @n el incumplimiento de oblioaciones. - Bh cuanto a

'i':f:‘;—? exte aspecto, se determina la no existencia de reincidencia =n &l

* incumplimienkto de cbligacignes por parte de la ex - servidora publica

_i NEE-ELIMINADO 1 al no exislir sancidn

= Impuesta en contra de ésta, conforme se deduce de los informes

Tohiiarus da provenientes de la Jefatura de Recursos Humanos, contenidos en las

popan ocursos bajo nimeros R.H.388/06/2022 v R.H.1227711/2022, de

OSPITAL GERERAL fechas 24 velnticuatro de junio v 30 de noviembre, ambos de 2022

555 dos mil veintidds ., asi como a los registros con que cuenta este
gl Grgano Interno de Contral,

e RAcizal
Cepien, Jul Msdoo i i
En ese orden de ideas, se debe tener en conslderacidn que la ebligacicn de

LRAE VERDE HZDRTE

[rluk RwabMoEED presentar la declaracidn de sltuaclon patrimental y de intereses, &5 un
ﬁi&%ﬂtnmm mecanismeo del Estado Mexicano, de transparencia v rendicion de cuentas
ek TGNt SIS pstablecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
;_EH”IEE_'::L'”; finalidad ¢s ol combate a la corrupcion, ya que permite transparentar ios
S0, DL i Agiiac recurses legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,

bng JE B TR w33 i 450 ek THh2 . . . - .r
d " gue el incumplimicnto a la ghligacion de presentar las declaraciones de

E";'Eﬂﬁmw%ﬂ situacion patrimonial y de intereses en sus distintas modalidades, impide
e Rl e al Estado detectar un posible enriquecimiento ilicito v/o cuzlguier otra
Tk 29 210 7557 irregularidad por parte de los servidores publicos omisos en cumplir con lo
CRAZVERDE VUL dispuesto por los ardbligos 32, 33, 34 v 49 fraccidn IV de la Ley Generzal de
Tt S e, 00 Responsabillidades Administrativas, aunado a que dicho incumplimiento
T s DRSS causa una afectacidn a las disposiclones de orden plblico e Interés social

| eouzvempesuaaweis ¥ Tansgreden los principlos que rigen a la administracidn pablica y el
memhPmsiols o @ctuar de los servidores pdblicos, come lo son I3 legalidad v la
Z AL L HA SIS transparencia. Para lo cual, es dable puntualizar gque la ex - servidora
s plblica [N69-ELIMINADD 1 4 [a fecha en que
ok et se emlte la presente sentencia, ya presentd su declaracldn de sltuacién
oy o patrimanial y de intereses, sin pasar desapercibide para esta autoridad que
ek 3 S it hoy resuelve, que el cumplimiento a dicha abligacién acontecid dentra dal
Correo s Sydes plaza  extraerdinaric que le  fuers  otorgede mediante  oficio
Bt PR, 1.C. 00254,/ 06/ 2022, asi como fuera del periodo del mes de mayo coma
S SRR RN

Ly o
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Expediente: PRA-44/2022

lo mandata el articule 33 fraccion 11 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

For lo antedermente expuesto, fundade y motivado es que osta
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a bien
acordar v,

—_ _ e e e e e e e e e e e e = e = = = B R OB OE OB M Mmoo e e e o m m e =

RESUELVE
- = = PRIMERO. - Que el suscrito Abonado Sarmucl Humberto Lopez
Sahagin, Titular del Area Resolutora del Organo Interne de Control del
0.P.0D. Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, os competente para
conocer ¥ resclver el présente asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva.

= - = SEGUNDO. - Se determina la existencia d& responsabilidad

administrativa a carao de la ciudadana [N70-ELIMINADD 1

cargo por contrato, de [H/<Z-ELIN

M7 3-ELTMINADOD |86 el COrganismo POblico Descentrallzade Servicios e

Salud del Municipio de Zapopan, respecto a la Imputacién realizada en su
contra, [a cwal quedd acreditada con el cacdal probatoric allegado al
expadients sobre 2] que se actla, asfi como a los razonamientos logicos-
juridicos expuestos en los considerandos que anteceden, por lo gque
consecuentemente, de conformidad a o dispuesto en el arébigo 75 fraccidn
I, 77 primer parrafo y 222 de la Ley General de Responsabilidados
Adminlstrativas; 52 punto 1 fracclén III y 53 quinguies, punta 1 fraccion 1,
de la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de

Jlalisco, se resuelve y se impone como sanciin a la ciudadanall; 7 2 s rutne
|['| '5-ELIMINADO &0

|UNA  AMONESTACION
FRIVADA, ordenandose |3 ejecucion de manera inmediata al momento de
su notiicacian.

- - =TERCERO. - Motifiguese la presente resolucién a la ciudadana |7 6-ELTHMTHE

N/ /-ELIMINADO 1 an términos de lo previsto en los

articulos 183 fraccion YW1 y 208 fraccian XI de la ley General de
Facponsablidades Adminlstrativas, = == = == s s e s c e e e s s e e == we-
- = = CUARTO. - Notifiquese para conccimiento & sentido de la presents
resolucién, a la Autoridad Investigadora det Grgana Interna de Contral en
&| Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remitigndose para tal efecto, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccion XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsabilidades Adminiskrativas.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
Satud AREA RESOLUTORA

Zapopan

Expediente: PRA-442022

- ==QUINTO. - En atenclén y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de scpliembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por la licenciada Maria
Teresa Brito Serrang, Contralora del Estado de Jallsco vy publicada en al
Feriadico Oflclal del Estado de Jalisco, el dla 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciccho, en el que se resolvid en su punte segqundo: "Se deja a
disgosicicn de los Organos Intemcs de confrol ¢a los Poderes Legislstives v Ejscuthic da |os
Organlsrnos Consfilucionales Autdnomes, v de ks enfes de lz Adminlstraclin plbiica Estatal
Lentralizada y Paraszlatzl y sus equivalentes on los Minkipios, 2l registro de las inhabililacionss y
sancionas admiistrativas gue impongan.” {sic), @5 que se ordena para suU registro y
efectos legales v adminlstratives a que haya lugar, informar a la
Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA
impuesta a la ciudadana [W70_ELIMINADD 1 |
una vez que cause csiado y/ o queds firme ésta, debidéndosele remitir copia
certiticada de la misma, lo anterior de conformidad al articulo 53 segunda
parrafo de la Ley General del Sistema Maclonal Anticorrupcidn. - - = « - - -

= = = SEXTO. — Con fundamento a lo establecido por el articulo 8 fraccién
VIl de ia Ley Transparencia v Acceso a l2 Informacion Plblica del Estado
de Jalisco y sus Municipios, una vez que cause estado la presente

Bobic o da resolucion, publiquese en versién publica en el portal de transparencia del
Zapopan Crganismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municlpio de
HOEPITAL, GEMERAL ZApOpaAN. === - - - - - - - - - - ST T T T T T T TR e
DE ZAPCPAH
[ e e Ll T o] - 5
DeL LT TR - - - SEPTIMO, - En su oportunidad, archivese &l presente asunto como
Catecmm by asunte Lotalmente concluldo, previo registro que se haga de la sancidn
TR D, G Memlictegn

" impuesta en el Organo Interno de Control, para efectos de su eventual
s e reincidencla, tal | é el parraf do del articuln 53 de |
B Lis Pt M e . y como lo preve el parrafo segunda del articulo e la
;;’_-;:'_‘;:"”3"‘:’-"*3 Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcidn. - = =« - - - - - - - - - .
Ty 07 00 3 D000, s, G ARG
ERUE VERDE 5130 = - - Asi [o acordd y firma con fundaments en el articulo 202 fraccidn v,
TR U s e i
miﬁmcﬁ.ﬂ:ﬂn 2035, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas W

THRE ST R o S Hamds dispositivos y ordenamientos juridicos lnwvocados en el cuerpo de

:;“iﬁ%ﬁgm este proveido, el Abogado Samuel Humberto Ldpez Sahagdn, Autoridad

ClQuints et v Resolutora del Organo Interno de Control del OPD Servicios de Salud del
il ST TiTp] - . '
T2 33 2410 TS50 Municipio de Zapapan, conforme a3 la designacion de BE-28 veintiocho
CRILEVERISE YILLE de febrero de 2022 dos mil wvelnlidés, realizada a Fﬂﬁucursu
DOE SLIADALLFE = = = -
e Sl e 103 O LCf0033/01/202], = <= === - oo oo ool o o — - e
Lol el saGusdulne, O R S350 e - - ———._r Ea oF
Tk 37 4205 4E3 e 2-FACI0 3 a0

) - f DEl r1l|r-..lt'¢,:-.: DE #28omas
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidm 1l incizo "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn W de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 3 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccian 1l incizo "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraceian 1X de la LPDPP30OEJM v Linsamisnto
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T2.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

73.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

T5.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo dea 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informaciin Publica del Estade de Jalisco v sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Lay de Proleccidn de Dalos Personales en Posesian de Sujelos Obligades en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Linsamiantos Gananerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial v Rasarvada que deberan chsarvar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”
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