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Expediente: PRA-42/2022

SENTENCIA DEFINITIVA
- - - Zgpopan, lalisca; & 16 dleclséls de enara de 2023 dos mil veintitrés.-

- = = WISTQ opara resolver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa baje ndmero de Expediente PRA-
4272022, instauradg en conlra de la Eiudadana|t-|l—E:I_Ir«1:}]h:-.'.- 1 |
N2 -ELIMIoEGEIcanGucta iregular presuntarente desplegada por &sta,

quicn se desernpefia Como [NI-ELIMINADD A0 | adscrice al
Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Munlclple de
ZAPOPEAN. — = = = = = = = = = % = W e m e a s m e m e e e e e e e e m e e e m e

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPLION DEL IPRA, con fecha 13 trece de septiembre de
] 2022 dos il veintidds, se reclbld en el Area Substancladors del Drgano
Gobiomos de [=terna ce Conktrol del Organismo Piblico Descentralizade Servicios de

zaﬂﬂﬁaﬂ Salud del Municipio de Zapopan, el oficle ©,1.C.00616,/09/2022, a traves

HOTPITAL CYEMERAL del cuzl se remitid cntrc otrog, el expediente de investicacidn bajo

o P OPER - .

Pl CErmn M S numera I[-56/2022, milsmo que contiens entre otros, el Informe de

T Presunta Responsabilidad Administrativa emitida por el licenciado Emilio

b 9, Mk ok : et

Eaa St ML Gabrie! Vargas Camberos, Titular del Aroe Investigadora del [f_'lrgz:m:u
Interno de Contrgl.= = = = = = = - = - o o 0 0 oo oo e

CRUE VERDE MO-IATE

%7 Lk i L5 .

ok Ts de s Bk - == 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 13 trece de septigmbre da

Tt (0 AT TR0, vl TS y TR 2022 dos mil veint'dds, mediante acuerdo dictado por la licenciada

TR VR SR MARIA DEL ROCIO PEREZ CUENM, en ese entonces Titular del Area

0L ey 5 e, B i . i

e o e Substanciadora del Organo Interno de Control del Organismeo Pdblico

Tut s E MRy e swon, ek 323 Degcantralizado Servicios de Seled del Municipic de Zapopan, en unidn

CHLE VERDE FESERALISMT con 5U Secretario de Acuerdos, determind:

Liifs Lasmhano Hiz 720

ool G b P laraoarey

mELmn I i E L z il

S La recepcian y a-::lrrlrlsmn del nfc!rmc de prasunta respﬂﬂﬁabllldad

LR s Vi administrativa concernienle al expediente de investigacién I-56/ 2022,

RE alams P ordernando el inicio de’ proced:miento de responsabilidad administrativa

Catavdmg kb Mo oo - | X . . . . -

el W S R A con el ndmero ce expediente indicado en (@ parte sunerier derecha.

[ HEEE e kL

ER VRIS 52 Me Leia - Llevar a cabo el emplazamients de la ciudadana |t-|-’=—EI_Ir=1:}1A:-.'.- 1 |

e s N5-ELTMERES[UE compareciera 8 la sudiencia inicial ante la autoridad

g e o MY substanciadora, en la fecha v hora fjada para tales efectos, asi como

LIz VERDE MtA VA para hacer del conocimiente de ésta dadz |a sujecian zl prncedlmlentq

L.-m*ac--;;u:-ué-r.-wg;s instaurado ¢n su contra, los derechos inherentes 8 su persona; asi

[T TN L] Ay ol e | BT Rl - - "

C‘Jl-lz:v:h:-\.nu‘,:-b‘-,ﬂn,.":qtr.ﬂ también, para que se le hiciera de su conocimiento que en la audienci

Tl .. A0S e ER

imicial debera de rendir su declaraclén por escrito o werbalmente; al
lgual, para gue se le informara que podria ofrecer las pruebas que

T 0 &tk
A (O T L L LT T R - L B

Boirusmeh: estimara neceszrias para su defensa, asi como pera gue sefdlara o
cenfirmara domlelllo procesal para recibir notificaciones.

e SR D
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Expediente: PRA-42f2022

- Tener 2 la autoridad investigadora, scfialando domicilio para oir v
recibir notificaciones,

- Aslmlsmo, se ardend por parte de la autoridad substanciacora, hacer
del conocimiento ce las partes, gue en caso de nasistencia injustificada
a la Audlencia Inlclz’, la misma se deszhogaria sin su prasendcia,
conforme & derecho v con las consecuencias legales inherentes a dicha
BUSENCIR, == === ==~ - - - - - - --- - - m s mmm - - -

- - - 03,- EMPLAZAMIENTO, cor focha 29 veinEinueve de septiembre
de 2022 dos mil veirtidas, mediante cedula de notificacién, fue debida
y legalmente emplazada la ciudadana [ME-ELIMINADD 1 |
del procedimiento insteurado en su contra bajo ndmero de expediente
PRA-42/2022; emplazamientc a traves del cuzl se le hizo del
conccimiento &) contenido del acuerde de focha 13 frece de septismbre
de 2022 des mil veintidds v se le corrid traslado con copia certificadas
del Informe de Presunta Responsabllidad Administrativa, asi como de sus
anexos; al lgual, se |e hicleron saber los derecnos que le asister dentro
del procedimiznto de cuenta.

-Con fecha 13 trece septiembre de 2022 dos mil veintidds, fus
dehida v legaimente notificade e informada la Autorldad Investigadora,
del acuerdo de admisién del informe de prescinte responsabilidad
administrativa emitido dentro del expedlente bajo ndmero PRA-
4272022, asi coma de [a fecha en que tendriz verificativo la audienciz
inicial dentro del procedimiente de responsabilidad administrativa
instaurado en contra de la ciudadana|n7-ELIMINADD 1 |

-8si también, se 'es hizo del conacimlento da las Partes, que en caso de
Inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahegaria
sin su presencia conforme a2 derecho y con las consecuencias legalaes
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccion II de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas. ==========s=m=--------

-==0d.- AUDIENCIA INICTIAL, con fecha 19 diecinueve de octubre de
2022 dos mil veintidas, twvoe wveriflcathvo la gudlencia inicial, a la gque
comparecid la cludadana|Nd-ELTMINADD 1 | presunta
raspansable dentro del procedimlente en gue se actla; asi tambign, se
hizo constar la comparecencia del licenclade Julio Alejandro Montafio
Sandoval, servidor publico adscrito al Orgarc Intsrno de Contral del
Organismo Poblice Descentralizade Serviclos de Salud del Municipio de
Zapopan, a qulen se le reconocld el caracker de repressntante vy
autcrizade de la autaridad investigadora, Aadlencla que se siguid per
sus distintas etapas, en la gue '3 servidora publica encsusada
comparecld y por conduecte de su z2bogado defensor, realizé las
manifestaciones y oferko las pruebas gue & su derecho convenia; al igual,
la autoridad inwestigadaora realizé las manifestaciones gue estims
pertinentes v ofertd las preebas que del Informe de Presunta

Rasponzabilldad s¢ desprenden. Asi bambién, se les hizo saber a las

6595_1‘.3 2 de 27
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Expediente: PRA-42f2022

partes que no podrian ofrecer mas pruebas dantro del procedimienio,
salvo las gque Luvieran el cardcter de supervinientes; y por Oltima, la
autoridad substanciadora declard cerrada la audiencia ineial, - - - - = -

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha 20 wveinte de actubre de 2022 dos mil veintidds, se dictd
acuerde por parte de la zutorldad substanciadora, en ja que se resalvid
sobre [a admisidn ¥y desahoas de las pruckas ofertadas por las Partes en
la audiencia inicial; teniendo por admilidas en su totalidad las otertadas
tants por la autoridad investigadora como por la servidora pubiica
encausada, por haber side oblenidas licitarmente v con pleno respeto a
los derechos humanos vy ne ser contrarias & derecho, 'as cualas, se
tuvieron por desahogadas dada su propiz naturaleza, mismas cue serian
analizadzs y valoradas al momento de que se emiliera la resolucldn gue
qoy se dicta: acuerdo que les fue notificade a las partes, conforme a i3
certificacior realizada el dia 26 veintizséis de octubre de 2022 dos mil
WEINTdGS, - - - - - - - - - - - - s s s s ssmmmscm T m - - m - -

- = = 0G.- APERTURA ¥ CIERRE DEL FERIODO DE ALEGATOS,
medlante acuerds do fecha 26 veintisgéis de ociubre de 2022 dos mil
vaintidds, se determind por parfte de la autoridad substanciadora,
detclarar abierto €] periodo de alegatos por @l términe de 05 cinco cias
habites: v mediante acuerdo de fecha 09 nueve de noviembre de das mil
veintidos, se dickd acuerdo de cierre del periodo de alegatos, === - - - -

-==07.-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 0% nuave
de noviembre 2022 dos mil veintidds, mediante oficio bajo ndmero
0.1.C.00814/11/2022, 1a titular del Area Substancladora del Organe
Interno de Conktrol, remitid al suscrte en mi cardcter de Autoridad
Resolutora, ¢f original del expedients bejo nimers PRA-42 /2022, para
los efectos legales correspondientes. === -------------------

- - D8.- CIERRE PE INSTRUCCION Y CITACION PARA
SENTEMNCIA, a efecto de contlnuar con la prosecucion del expediente
sobre el gue se actia, en los términas establecidos en ol articulo 208
fraccidon ¥ de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, es
gque el suscrito en mi caracter de Autoridad Resclutora, mediante
acuerdo de fecha 18 dieciocho de noviembre de 2022 dos mil veintidds,
ardand en térmlnos del articulo 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio a la titular de [a
Jefatura de Recurses Humanos, con objeto de gque informara & esta
Autorldad Resolutora del Grgano Inteme de Control, diversa informacian -
en relacion a la ciudadaralgs-gLrmInaoo 1 ] | sfendo el

caso, que dicho requerimiento fue atendide por el 2rez de recursos
humanos, mediznte oficio R.H, 1186/11 /2022 = cuzl fuera recibide
por esta avtoridad, = dia 28 veirtiocho de roviembre de 2022 dos mill
vejntidds, tal y comao se hace constar con el acuse de recibo inserto 25
& oficic de cuenta; asi también y de conformidad & ‘o dispuesto por los

ﬁr—%ﬁinuamzz
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At

articulos 188 v J90 de la Ley General de Responsabilidades
Adrlnistrativas, se procedid a MOTIFICAR & las PARTES por Estrados.
Por dltimo v dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se
decretd e! ciere de instruccidn del procedimients de responsabitidad
administrativa PRA-42f2022, i efecto de que se emitiera la resolucidn
que a derecho correspondlese, misma que se dicta en los términos v de
conformidad a lo dispueste en los arabigos 205, 207 v 208 fraccldn X de
l2 Ley General de Responsabllidades Administrativas, al tenor de los
prescntes resultados v & los siguientes: - - - - - - - - - e o oo oo

Expadiente: PRA-42/2022

CONSIDERANDOS

- - - L.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutors del Organo Intemna
de Control de! Organismo Plbllco Descentralizado Servicios ce Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer v resalver el
presente procedimienta de responsabilidad administrativa, v en su caso,
para ‘mponer la gancion disciplinariz que resulie procedants, de
confermidad con lo establecido por los articules 1, 14, 16, 108 v 109
fraccion III de |2 Constitucion Politica de los Estacos Unidos Mexicanos;
asi como los numerales 106 fraccian IV v 107 de la Constitucian Polltica
del Eslado de Jalisco; ademas de los ardblgos 1, 2 fraccion II, 3
frecciones IV y XV, @ fracclén 11, 32, 33 fraccién I, 42 fraccidn IV, 50,
75, 76,77, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 134, 200, 202 fracclén V, 203,
205, 206, 207, 208 fraccion ¥ v X1, v demds relativos v aplicables a |a
Ley General de Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punte 1
fraccidn IV, 2 punto 1, 3 punto I fraccion III, 46 punto 1y 2, 47, 50
punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccion 117, 53 fraccidn II, 53 Quinguies
¥ 59 punto 1 de |2 Ley de Responsabilidades Paoliticas y Administrativas
del Estade de Jzllsco; ssi come a lo dispucste on los articules 3 faccidn
IV inciso C, 60 fraccion III, 61 y G6 fracciones VI y XIV del Reglamento
Organizacional del Organismo Pablico Descentralizada  Serviclos de
Salud el Munizipio de Zapopan, Jaliscg, = == - - = = - = - - o - oo - - - - -

---IL1. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 03 tres de junio de dos
mil veintidds, la autaridad investigadora del Orcano Interno de Control
del Organisme Publico Descentrallzado Servicios de Szled del Municipio
de Zapopan, emitid acuerde de inicie de investigacien acministrativa,
radicadz bajo ndmero de expediente I-56/2022 por fa posible

comisién de frreqularidades, consistentes en que lz ciucadanail 0-ELTYINADD 1

[N11-ELIMINADD 1 |en su cardcter de sarvidora pablica, no presentd la
declaracion patrimonlal v de intereses de tipo Modificacion o Anual,
correspondiente al ejercicio 2021 dos mi’ veintiuno, la cual debld
presentarse en el mes de mayo de 2022 dos mil wveintidos, en
contravencion a lg dispuesto en los ardbigos 31, 32, 33 fraccidn 11 v 49
freccion TV de la Ley General de Responsabilidades administrativas;

1
_I/__,.{F'églna 4 de 23
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Expediente: PRA-42[2022

degprendigndose de la investigacion y del expediente de Presunta
Fesponsabilidad Administrativa o siguisente;

- Que con facha 01 primero de junio de 2022 des mil veintidas, se verffico
en €l sistema de oresentacion de declaracién patrimenial v de Intereses
del Crgarismo Piblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Fapopan (hitp ! fssme gob. mxfsideclarafindex. htrl}, el
cumpelimiento de |a cbligacion prevista en los articule 31, 32 ¥ 33 fraccion
11, de la Ley General de Responsahllidades Administratlvas, dentro del
cual se advirtio que la |1 2—FLIMTINADO 1 | con cargo de
[N13-ELIMINADD &0 | NO
PRESENTO cn Siempo v forma su declaracion de situacion patrimonial v
dp interesas de tipn Modificacion o Anual, correspondiente al ejercicio
2021, ¢l cual dehid de presestarse en el mes de mayo cel 2022 dos mil
veintidds.

- Que can fecha 032 tres da junie de 2022 dos mil veintidos, de conformidad
a lo establecido por los articules 33 v 91 Ley Genaral de
Fesponsabilidades Admiristrativas, se procedidc a realizar |a
investigacidn en_mérte bBajo rumers de expedlente I-56/72022 en

_ Conberns du contra de la [N14-ELIMINADOD 1 _ | con cargo de [lc-erkmrnanc
Zapopan [M16-ELIMINADD &0 |para el cumplimients de
HOTRITAL SEHERAL s1; obligacicr.
s Carona o000 - Que con fecha 18 dieciocho de julio 2022 dos mil veintidés, se salicita a
T la Jefa de Recursos Humanos del “0.P.D." "5.5.M.2.7 rmedlante eficlo
E..-;f:l:*a:f;t E.I.l;. 00387 /0772022, signado por el Titular de! Arca Investigacors
) del Organo Interno de Contrel, datos generales gque se encuentra
COLE SR TE MO ——
TR Lo Fafai Mg 550 glosados an el expediente laboral de la[til '-ELIMINADO 1

ok Wil e s Badarpeg

= e - Que con fecha 25 veinticinco de julio de! 2022 dos mil veintidds se recihid
Tt 13 AR AN oo SN S en ¢l Organo Interno de Contraol, el oficio R.H. 48407 /2022, signado

E“R;';fﬁf‘;“ por la lefa de Recursos Humanos del *3.R.C.Y "S.5.M.2.7 Ia L.C.P. Ma.
. agal, Lot L s Magdalena Salacar Gasla, &n €l coal remite la Informacidn solicitada en
ETmEEMIEmIR =TT ol oficio 0.1.C.00387 /07,2022,

T;ﬁ:;f:ﬂﬁﬂm"mm - Que con fecha 29 veintinueve de julio 2022 dos mil veintidos, se solicita
o e a la Jefa de Recursos Humanos del "Q.P.D." "S.5.M.2." mediante oficio
Tir 2 240 TR 0.1.C. 00411707 /2022, signado por el Titular del Area [nvestigadora
AL YESDE VILEA. e ﬁ!r’gann Intermo de Cortrol, domicilio, nimero telefonico v comrec
fﬂwi:'i?,."“ s alectrdnlcd que s& encusntran registradoes dentra del expediente laboral

CriVle A Eisdale .8 4515

Yed, 44 6L 2604 de la|N18-ELIMINADD 1 |

- GQue con fecha 18 dieciocho de agosto de 2022 dos mil ventidas, se

CRUP WEROL SLMNTL A

trnp nc:-tiﬁ;niu g la sgwidum :rl.]l:rll'ca|rt-ll':-—EL]:t~1Ih',“-_:".'J 1 |el requerimiento

ZRAMH Tt T A KT de presentacion de declaraclon patrimonlal v de Interesas, contenldo

T dentro del Oficio 0.1.C. D0365/07/2022, en el cual se le sefiala que

CHUZ VERDE HITA EVA cuenta con un perfodo de 30 treinta dias naturales para el cumplimierte

e b T e del mismo.

Tod: 5 505 kit - Que con fecha 18 dieciocho de ageosto de 2022 dos mil veintidos,

CoaTes cite x40 comparecld la trabajaderaly? 0-ELTMINADD 1 ’J £on cargo de MIHIHA:
it [922-ELIMINADD &0 ante las ofic’nas que

Rhoilt i pcupa este H. li‘lrgann Interno de Confrol del Qrganismo PCBICo

% - Pdging £ de 22
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Expediente: PRA-£2/2022

Descentralizadoe Servicies de Salud del Municipio de Zapaopan, a efecio
de dejar constancia de la realizacion de la declaracion. patrimonial de
Modificacidn o Anual de manera extempordnea, correspondiente al
ejercicio 2021, el cuzl debid de presentarse en el mes de mayo del 2022,
de conformidad al requerimiento contehldo dentro del Oficic 0.1.C.
00365707 2022,

- Que con fecha 22 veintidds de zgosto de 2022 dos mil veinkidés, la

autoridad invostigadora emitid &l acuerdo de cierre de instrucclan, par
los hechos mativos de la lavestigacian.

= Con fecha 29 wvelntinueve de agosto de 2022 dos mil veintidas, |a

autoridad investigadora, emitid acuerda de celificacion de |a falta,

- Con fecha 01 primero de septiembre de 2022 dos mil veintidds, se emitid

por parte del titclar de la Area Investigadora, € Informe de Fresunta
Responsabllidad Administrativa, mismo gue fue presentado arte [a
gutaricad substanciadora, con fecha 13 frece do scptiembre del ario
2022 dos mil veintidds, a traves del ocarso O.1.C,/00615/08/2022. - - -

« = = IIL.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la Irregularidad
administrative atribuible a la servidora pdblica (M2 2 -ETLTMINADD 1 |
m;.ﬁ--.'s:c:-ﬂter“.ida en el Acuerdo de Calificacion de la Falta
Administrativa & Infarme de Presunta Responsabilidad Adminisktrativa,
emitidos par el Titular del Arez Investigaders del Grgano Interno de
Control, dentro del procedimlento de Investigacion administrativa bajo
nimera I-56/2022; irregularidad que s hizo consistlr conforme so
acdvierle de dichos Instrumentos joridicos, en la comision por parte de g
presunta responsable(li2 S-ELIMINADD 1 |con motive a 3
designacién de su encargo como|M2E-ELIMINADD &0 de oste
Organlsmo, en una falta administrativa no grave, |z cuel eslribsa
mecularmente conforme se deduce del acucrdo uno del acuerdo de
calificacian ce lz falte, de facha 29 veintinueve de agosto de 2022 dos
il veintidas, on la omision de la presentacion en tiempo ¥ forma de la
declaracidn de situacidn petrimonial v de intereses de tipo Modificacian
o Arual, correspondiente al Ejercicio 2021, que debid prasentarse por |a
ciudadana |27 -ELIMINADO 1 | en ¢l mes de maye del 2022, tal
como lo estabiece el articulo 33 fraccidn II de L&y General de
Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con elle, tal v comro
se menciona en &l considerando bercero del referide acuerdo de
calificacion, la freccion IV del artfculo 49 de la Ley General de
Responssbilidades Administrativas, Situacion gue s& reitera en 2
Informe de Presunita Responsabilidac Administrativa, toda vez que en su
punto VI, se determmind: quez la infraccidn gue s le Imputd a la proesunta
resporsable, se nizo corsistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, par estar prevista en el artlzuio 49 fraccldn IV, en correlacion
cor el 31, 32 v 33 fraccidn II de la Ley General de Pesponsabilidadas. -

- -- IV. VALORACIGON DE LAS PRUEBAS, ¢l czudal probatorio ofertado
v presentado ante [a autoridad sebstanciadora por pathe de la autordad
Investigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta  Talta

|
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administrativa de la que se dic cuenta en lineas que preceden, conforme
se desprende, deduce y fueron citzdas en el informe de Dresunta
respansabilidad, se hicieron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la imprasion de pantalla
del portal de Declaracionss Patrimoniales, comespondiente al perfil
e Ia|[.|2;“-_EL[[,11H;_;.._'J 1 |E.'I'l el cual muestra cue durankte
e mes de mayce del 2022 no se encuentra transmifida alguna
declaraciin patrirmonial de tipo medificecion, misma que tiens
relacion con el punte 1 del apartado V' de este informe ce aresvnta
responsabliidad, prueba de l2 cual se denola la umisicn aludida

Frobanza cue se encuentra agregadz en ariginal a foja 02 dos del
expediente sobre el gue se actua; misma gue al tratamse de un
documento generado por un sisterma a cargo de un fungionario
plblico en el ejerciclo de sus funclones, es que se le atorga &l
carécter de documental pdblica, en apego a lo previsto por los
arabigos 158 y 139 de la Ley General de Responsabilidades
Adminlstrativas, de  observancia oblgatoria en esta erlidad
federativa, tal v como lo dispone el ardcule 46 de la Ley de
Responsabllidadas Polltlcas v Administrativas del Estado de Jalisco:

ﬁg&gﬁﬂmu prueba a la cual s& & otorga valor probatorio pleno por o gue
Rits PET: Thovona 54 500 respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los gue se
Bt refiere, de conformidad al ardblgo 133 de 'a ley menclenads en
iyt primer término.

2agoan, 1. Wdndgn

CRLUEY SUADT MESTE

Lilsty e Na 250 b) PRUEBA BPOCUMENTAL.- Que consiste en el zcuerdo de admisidn
g de fecha 02 tres de junio de 2022 dos il veintidés radicado bajo
T 4 S 220 ek SR IR mimero de expedicnte I-56/2022, en contrz de |a [N2S8-ELIMINADOD 1
G e rsie [M30-ELTMINADO jeon cargo defiii—ELTMINADD 60 |oon AUMerD
=R, o, Ls Epdes |[-| 13 -ELIMINADO &0 ||::-nr incumplimiento &n su obligacion de
[B=-Le b ] Rty | TR = A T 7 - r . - - .

] ] _mf m_q" i presen-acion de declaracion patrimonial v de intereses de tipo
E;LE::.DD;F;;EMM{' Madificacion, e tlempo v fo-ma de acuerds come 1o establece la ley,
D eclam e mlsma que tiene relacion con el punto 2 del apartado V' de este
ooz 5 00 T informe de presunta responsabilidad, prueba de la cuzl so denota o
CRA VYR WTLLA inicic de ura Investigacldn sor una amisldn aludida,

DE SUADALLPE

T p <o R e u TR L]

iyt Probanza gue se encuentra agregada en original, a foja 03 tres del
e —— cxpediente sobre el que se actla; misma gue al tratarse de un
Al i, s s documento expedide sor un funcionasio plblico en & @jerciclo de sus
CooSars vians da las Shwadas . P ; P

2 ASE L 1B 11 S e funcienes, @s que se le otorga el cardacter de documentz! pablica en
T gt apega £ [0 previsto por los arabigos 156 v 15% de la Ley General de
SR VIRLE e EiA Responsabllidades Administrativas, de observzncia obligatoria en
e e Sl e ests entidad federativa, tal y como o dispone &l articule 46 de la Ley
L N, T Eo M50 . s - -

Tkt 35 4305 s de Responsabllidades Politices vy Administrativas de! Estado de
Corrgp GLeeT ETRES Jalisco; prueba a la cuzi ¢ |e otorga valor probatoric pleno por o
oy EEEAS R Gic gue respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que

Tl
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ce refiere, de conformidad al arabige 133 de |z ley mencicnads en
primer termmina.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
R.H.484,/07 72022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organisma Plblico Descentrallcado Servicios rde Salud del Municipio
de Zapopen, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestzcion
al oficio 0.1.C. D03B7/07 /2022, pruchz que Hene relacién cor ol
puntd 3 v 4 del apartado Y de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la calldad de Servidor Pablico v
sujeto abligadao.

Probanza que se encuentra agregada a foja 05 cinco del expediente
sobre el que se actua; misma que al tratarse de un documento
gxpadids por un funcionario publico en el ejercicio de sus Funciones,
es gue s¢ o otorga ¢ cardcter de documental publica en apego a lo
previsto por |los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsahilidedes Administrativas, de observancia obligatorta en
esta entidad federativa, tal ¥ como lo dispone el articulo 46 de la Lay
de Responszbilidades Politicas v Administrativas del Estado de
Jallsco; prueba a @ cual se le atorga valor prodaterio pleno por o
gue respecta 2 sU autenticidad v veracidad de los hechos a los cue
se reflere, de conformidad zl arablgoe L33 de la ley mencionada en
primer término.

PRUEEA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
R.H.519/08/2022, signado por la Jefa e Recursos Humanos del
Organismo PebIco Descentralizado Serviclos de Satud del Munlcplo
de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestacion
al oficie ©.1.C. 0041170772022, prueba que tiene relacion con 2l
punic & ¥ 7 del apartace WV de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se dencta la calidad de Servidor Publico v
sujeto obllgado.

Frobgnza que se encuentra agregada a foja 08 ocho del expediente
sobre el gue se actla; misma que al tratarse de un documento
expodido por un funcierario pohlice en & ejercicio de sus funcienes,
&5 que s le otorga el caracter de documertal pablica en apego a lo
previstoe por los arghigos 158 y 15% de |z Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en
ests entidad federativa, tal y come lo dispone ¢l 2rticule 45 de |a Lay
de Responsabilidades Politices y Administrativas de! Estado de
Jalisco; pruebz & la cual se le ototga wvalor probatarie plens par lo
que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a Ins que
se refiere, de conformidad al ardalgo 133 <e la ley mencionada en
primer térming,

PRUEBA DOCUMENTAL, - Que consiste an el oficio de notificacion
ID.I.I;:. DO365/07 2022, signado el Titular del Area Investigadora
del Organo Interno de Control del Orgasismae Piblico Descentralizade

L-:#}'F.;'rgina gdz22




4
L 4

Goblomo da

Zanopan

HZSHR AL GEMER-AE
O FAPCE
R, Soron f Lo 220
Dl ek SRR
R ko g b

5k erra WIS
Ty e

CRUEVERDE KORTT

Cr s Pameh S 250

aal Ylla e g B

P afeT

Tl 23 o 22 00 o, FRL S50 E

U WERDIE SLR

e T

R MEGEL LR 08 SR

el 2 Bl T e AR e, oo 2R3

CRILTWERTHE FECERALLEME
L5 Suirmons b 750

ol nis Pacval snen

- 48R

e B2 A0 SRy

T WERTLEWILLA

o SUnDAAUPE

e ma el AN Bl WD

Sl W de Eindsma 2R 45150
TEL T ARG ASET

CRLE YELIR RANYALL A
ok e, VIR 0 TR

el Somim A O Lo S TS
iy | SRl g g BT

EER A

CEEL T WEREHE HIH & EvA
ST Dol e 513
S h o 1T Pk
ol A pden Earpenialion D oD
Tl 350 505 G4

ENTO Bl prEzo

e el e e s cil R T
gk wrebs,

e T AR

f)

) O.P.D. “5.5.ML"
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Saiued AREA RESOLUTORA

Zapoiaan

Expedients: PRA4Z{2022

Servicios de Salud del Munitipic de Zapepan, €l Lic, Emilio Gabriel
Varaas Camberos, prueba que tiene relacien con &l punto, 2y 10 del
apariaco V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual
s2 denola la omisidén aludida a la presentacion de su declaracion
patrimonial correspendiente al ejercicio 2021, que debid de
presentarse en el mes de maye del 2022, asi como la calidad de
Servidor Publicoe v sujeto obligada.

Probanza que se encuentra agregada a foja 11 once del expediente
gnbre el gue se actla; rmisma cue al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funciores,
23 que se le atorga el cardcter de documental pidblica en apego a lo
previsto por los ardblgos 158 v 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administralivas, de observancia obligatoria en
asta entidad federativa, tal y como lo dispore el artlculo 46 de ia Ley
de Respcnsabilidades Politicas v Admiristrativas del Estado de
lzligro; prueba a la cual se le otorga valor probatorio plera par lo
nue respercta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que
se refierg, de conformidad al arabigo 1332 de la ley mencionada en
primer t&rmind.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consisie en el Acta de
Comparecenciz de fecha 18 dieciocho de agosto de 2022, prusba
que tiene relacldn con el punto 10 de' apartado V de este Informe de
presunta responsabilidad, en el cual se denpoba |a acepkacion tacita y
gxpresa de la omisién 2 su obligacidn v la calidad de Servidor Publico
¥ sujeta obligado.

Probanza gque se enclentra agregada a fojas 12 doce, 13 trece v 14
catorce del expediente sobre el que se actila; misma que al tratarse
de un documento expedido por un funcionario publico en el ejercicio
de sus funcicnes, &5 que 58 le oforga ol cardcker de documental
publica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 1535 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, de obse-vancla
ohligatoriz en estz entidad federztiva, tal v comeo lo dispone el
articuls 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas
del Estada de Jalisco; prugba a2 1a cual se le ctorga valor probatorlo
pleno nor 10 que respecta a su autenticidad v veracidac de los hechos
a los que se reflere, de cenformidad al arabige 133 de la ley
mencicnada en primer Ermino.

Sirviendo de sustento para la wvaloracién antes
siguientes tesis:

slasmada, las

Novena Fooca
Regiatro: 170211
nstancia: Tribunatzs Colegiades de Clrouto

1
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Fuente: Samanano Judicis! de la Faderacion i U Gacaia
Tesls Alslads

Toma! I, Fehrom del 2008

Tess: LA.C6RA0

Pagina: 2370

PRUEBAS, EL VALDR PROBATORIC DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE (05 REQUNSITOS FORMALES QUE GSTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCAMCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENGCICON 4 LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

F! gnélisis de fas probanzas en un procesc por parte dal juzgador, alfends & dos
momientcs: 2 formal y ef de fondo. El aspects farmal atiende a los requisiles iBgals
que debe cumplir wn rmedio probsforio 3 efecto de que =2 ie pusda sfongar un vakbr
defarminado, & cual s2 encusmtra precedido por fas efapas de offecimients, admisian,
Draparacian ien caso de que 30 constifiuidn saa en el procaso) v desahogo del macio
da comvicoidn respsctivo. Una vsz superado el aspecho formal, ef juzrador atiende al
asnscto dig fondo, on ef que deferming, & fravés de i35 reglas oe la sana criice, 51 /4
probanss cn cueatian fiens relaclin con s heohos afegados por s oferenie. ASimIsme.
cada una de las atapas anfes deacriias chedece a parfolas procesales miVersds en (s
confarmacion ds wna prieta, esfo es, '3 admisiie do uma pruebs sdic shends 2 fg
manarz en qua la misma fug offecida, pere no puede garantizar su debidla preparacic:,
asimizree, esia (Hma clounsfancia no presupane gue su¢ desaNogo soa conforme a
deracto v, por Utimo, que de heherse cumpido con fodss las elapas iormales Je 2
proeha ésta, indsfeciblements, deba causar plens comyioiin en el juzgador on ralacion
son of hacho 2 damostrar. De fo anferlor se evidendia gue aun i cuandd en g praciica
existe una fendencls 5 sonfundir valor v aleance probatono, dichas cancapfos no son
equivalieniss, va que, Sa raifara, mientras gue el primero sllende a que s hubisran
relinioo fos raguisitos de fomms, aste Gitimo 2z tofalments ndapanaiente ya gue e Bleja
da los requisios formaies que inwang Ja fey ¥ descanss en ia sena critice ds! juzgador,

TERCER TRIBUMAL COLEGIAGO EN MATERIA CIIL OEL PRIMER TIRCLITD,

Novens Epoea

Regiziro; 202404

Fuente: Semanaria Judicial de iz Federaciin y si Saceta.
Tasis Alslaca.

Tomo: M Mawa de 7908,

Tesis: i, 15, G 140

Paring: G20

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PRCBATORIC DE LAS.

Ei hecho de quie la responsabie haya conceaide valor probalods & ias documentales
que 2 pare actara rindih an el juizia v, 2 la vez, las haya negadp eficacia para JUstiicar
Yo hechos e con ellas se prefandit, no significe gue =2 hays obrady contrarky & o
dispuesto por los articulos 79y 30 del Codigo de Procedimiznias Civies del Fsigdo de
Jatisce. i, per eiie, que 'a serfencia resuliare incongruenta, ode vez qua af vawor
nrobaiario do Un documsnto 52 sure cuanan eihe g redidsiing axigitng poria a2y, on
fanto qua su eficaciz probaforia implica, que, ademds de fener valor probaforio, ssa
conducente y demuestre fog fiechos que con & 2 pretendan compmbar.

ﬁpgu__;ina 10 e 22
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deducclenes |dgicas juridicas de cardcter legal v humana gue se
deriven del presente procedimiento,

h) INSTRUMENTAL DE ACTUACIDNES. - Que consiste en todas |as

actuaciones & instrumentales que se desprendan del presente
procodimicnto.

Fruchas Ultimas que se constituyen con las constanclas y elementos
probatodos que nbran en el expediente gue hoy se resuelve, por o
que se les otorca a éstas, el valer probatoric referido a cada uno de
los elementos propatorlos preclsades en lneas que preceder; o
antedor encuentra  sustento en Ios  siguientes  criteros
jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTCH NG
5E RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
FROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prosba instrumen:a:
de acluacicnes se constinye con las constancias que obran en el sumanic; mieniras
ele la de presuncionss &2 la conzacuencia 13gica y nalurzl da hechos caracicas,
arobzdes &l momenta e hacer la deduccldn respeciiva, de 1o que se adviete que tales
pruebas se basan en e} desahogo de olras, por consiguients, na es faclible que
desde la demarda, Ia contestacian o & |z dilaciin probatoriz, quian ofrece |oz medios
de comiceltn sefaladas eslzhlezca con clzridad ai hechsz o nechos que con ellos va a
prabar v as razones por las cue astima que demostrara sus sfemaciores, puss 2o
saffa tarto come obligarg a que apove tales probanzas en suposidanes. Az,
traténdose dal aclor, éste tondria practicamende que adivingr cuzles pruakbas va a
=frecer su confrara, ozra con bese on ellas preclsar a instrurmental y fendria qus hecer
Iz misma an cuanto al resulizde de su desatogo, para con elle, schre Dzses aln as
dadas, sefialar |as presuncicnes legalss v humanas que se actuaicen. De &l qua
rasulie cormecto afmar que fales probanzas ne tienen entidad propla, v debido a
tan especial haturaleza, su ofrecimiento no tiene que hacerse con las exigencias
del articule 281 del codige adjefive, incluse, aun cuando no se ofracleran some
pruzkas, ro podHa impedirse al Jusz oue tome en cuents 'as acluaciones exisientas y
gue aolique 2l analisis induciiva v dscucivo que resuite de 133 prughas, para resolver
|2 litis planfeada, pues en ello radica ia esencia de la actividad junsciccional.

CUARTO TRIBUMAL COLECIADD ENM MATERIA CVIL D=L PRIMER CIRZUITO.

Amparo diecie 2024200<, Heroerta Hemera Fernéndez. 9 de sepliembre de 2004,
Unanimdzd de voios, Ponente: Marce Antonle Rodriguaz 3araias. Sscretaria; Leficia
Aracel Lipaz BEspindala.

PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTLAZIONES Y PRESUMCIONAL LEGAL Y
HUMANA, HC TIENEN V. D& PROPIA LAS, La prueba instrumantal de aciuaciones v 2
presuncicna legal y humana, pracicamenta ne fanan desahogs, e desir gue no lienen
vida propia, pues ng &3 mas que gl nombre que ar i practica se ha dado a la tetalidad
de lag pruebas reczbadas en el juicio, por lo gue respesta a |z pimera y poer kb que
oorregpande & |3 2equnds, S51a e derlva de las mismas pruskas que exisien on las
coostancias de auins,

TRIBUNAL CCLESIADD DEL WISESIMD CIRCLITS, Amparo direcio 5507,
Federacidn Fegional de Trabajadoras dal Soconusca, T, 1. M, a trawves do s

"-_,-"n
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reprasentante Robero de los antos Cruz. € da ostubre ds 1994, Linanimidad do volos.
Parente: Franciscn A, Velason Sanfago. Secreiaro: Rafasel Ledn Gonzalez.

Ahora blen, la presunta responsable [M32-ELIMINADO 1 afertd
elementos de prueba, conforme se advierte de la audlencia inicial v lo
rit®t la autoridad substanciadera en el acuerdo de admisién, preparacion
v desahogo de pruebas, slendo éstas las siguientes:
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PRUEBA DOCUMENTAL.- Manifestardo, cug en este momento

comparezco a nambre de la trabajadora (W34-ELIMINADO 1

h'ﬁiﬂt?“!:if'” de hacer de conocimiento de esta Autoridad,
que ya se hizo |z declaracién de modificacion patrimonial el dia
18 dieciocho de agosto del 2022 dos mil veintidads, cocumento
que ya se encuentra integrado en el expadienie en que se actla, por
lo que solicito atentaments se archive este procedimiento sin sanclén
siguna para la trabajadora, Lo anleriormente expuesto constituye |3
proeba documental.

Probanza que se encuentra agregada a foja 15 guinee del expedients
sobre gl gua se acktlz; misma que al tratarse de urn documents
expedido par ur sistema electrdnicn 2 cargo de un funcionario
plblice en el ejercicic de sus funcicnes, es que se lo otorga el
cardcter de documental pdblica en z2pego a lo previsto por los
arabigos 158 y 159 de la Ley Gereral de Responsabilidades
Admiristrativas, de observanciz obligatora on esta entidad
federativa, tal v como lo dispone el articulo 4G de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estade de Jaliscs;
prueba a la cual se le otorga valor prodatoric plene por lo gue
respecta a su aukenticidad y veracidad de log hechos 2 log que se
refiore, de conformidad 2l ardbigo 133 de la ley mencionada en
primer terming,

INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES. - Prusba gque consisle &n
todo ¥ cada uno de las actuacionas que intogran cste procedimienco
en tantoe benaficien a los intereses de m' representado, dicha pruezba
g relaclona con todas v cada una de las manifestaciones hechas
lineas anteriores.

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMAMNA. - Prusba gue conslste en
todas las deducciones |dgica juridica que puedan deducirse de |os
hechos o normativas aplicables a este caso, esta prueba s relaciona
con todas y cada una de las manifestaciones hechas en lineas
antenores.

Pruebas dltimas que se constituyen con las nonstancias y elementos
probakorios que obran en el expediente gue hoy se resuelve, por lo
que s& les okorna a éstes, el valor probatario referido a cada uno g
los elementes orobatorios precisados en lineas cue preceden; o
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Expediente; PRA-32/2022

los crterios jurisprudenciales

Acto seguido, se da cuenta gue no existen mas pruebas que wvalorar
dentro del expediente en que se actla. - -------------------

=== VL. - CCNSIDERACIONES LﬁGICAS—JURiDIEAE, gue sirven de
cusienkto para la emisicn de la presente sentencia, mismas gque se hecen
consistir madularmente en las siguisntes: Que & la presunla respansable
[36-ELIMINADD 1 | en su cardcter de
[Mie-ELIMINADD fFadscrita al Crganismo  Publico  Descentrallzado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le stribuyd |a corlslan
de una falta administrativa no grave, la cual estriba medularmente
confarme se deduce del acuerdo uno del zcuerdo de calificacion de la
falta, de fecha 29 veintinueve de agosto de 2022 dos mil veintidas, en
la amisidn de la presentacion en tiempo ¥ forrra de la declaracién de
cituacién patrimenial v de intereses de tipo Wodificacion o Anual,
caorrespondiente al Ejercicio 2021, gue debld sresentarse en ¢l mes ce
mayno del 2022, tal come lo establece el articulo 33 fraccion IT de Ley
General de Responsabilidadas Administrativas; contraviniendo con ello,
tzl v como 2 menciona en el considerando tercere del relzrido acuerio
dr calificacian, la fraccion IV del articulo 49 de la Ley Generg. ce
Responsabilldades Admiriztrativas. Situacidn gue se reitera en &l
Informe de Presurta Responsabilidad Adminlstrativa, toda vez gue an su
punito VI, se determinod: gue la inffaccion gue s2 |2 imputo a |la presunta
respensable, ge hizo conslstlr en una FALTA ADMINISTRATIVA ND
GRAVE, por estar prevista en el articu'o 49 fraccién IV, on correlacién
con el 31, 32 v 33 freccion II de la Ley General da Responsabilidades.

En ese orcen de ideas, resdlta imperante para ests autoridad que hoy
resuelva, sefialar o gue al respacto disponen los numerales en que se
fundamenta la iregularidad administrativa atribcida al servidor pablico
encausado.

ey General de Responsabilidades Administrativas:

“Artietls 42, Incurlea e Falfs aomibistrative no grave el serador pallice puyes 85000 U ORTEIONES
mneumplan o irgrsgredan ko canferido en fag chiigacionses sipuianies,

1Y, Presaniar en ¥empo ¥ formg fasz declaracionss 2 sifusciin pelinonis | e infercsas, &5 0%
(EmIn0g astatisckios por sla Ly,
- (i)

“Artieelo 31, Las Secralarias, asi como los Omanos irtemos de coniral oz fos antes piikiicos, ssgqun
Comasponds, SerAn mEsonsanias de nscnlir i maraner actualzads en of sisfema do svoliciin
DaEtrnTanE, 08 dooaraciin do herceos Voconsiangld de presonfacion o deciaraciie Mol 1
nformaciin cormespondiente & log Decisramtes & su cago. Asimsmo, verficeran f& sivecin o
pozible actualizackyn cla afyts Confichn e (lerds, sagde & nfomsatin proporiinsds, fevardn Bl

r.ﬁ{m‘u‘g’ina 13 da 22
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soguimianto de Lo puedusiin y fe varicacidin og @ siliacdn patdmonia’ oe dinhos Declarantes, e lag
tamminos de 5 prasenits Ley

D taies efecios, izs Secratadas Podran dmaEr comvenins con las dislinfas sutandagas gue fengan
& 54 disposichn dalos, nibrmaciin o documenios que piedan send pars venliear Ta nformaciin
deciarada por ins Senddores Fubicos. © {sicy

"Arficuto 32, Extarin chliados a prezeniarlzs oeclaraciones 4o sfvacion pairimenizsl y de Miereses,
heio prafesia de decir verded v ante (43 Secrelerias o su espechive Drpana frhamo de cosfrol, tados
s Sanvidiras Pitiiens, s foe Moninog previsins en Ja presants Ley. Asmismo, dederan presenfar
3 deciaracicn facel anca, en fos (Smivos que disgonga (3 lagiEiacian de g matans, " (i)

"Arffouto 33, Lo dactarasidn oo sifuasds patinomis deberd precaniaEe ey os sfuienies plazos:

| Dhtdzraacion de: med fizagion patranonizl, dursnle sl mas de maye 2 eada aio, ¥

Ko i),

_% En ese orden de [deas, una vez visto v anallzados cadz uno de los
- numergles citades por la autoridad inveskigadora, en correlacién con la
ooy 137 st n e e falka administrativa atribuida a la servidora publica de nombre |H39-ELTMINAD

Zapapaﬁ [i40-ErTMInNaDCgwien se desempefia como (41 -ELTMINADO ofde este
HOSFITALGEMERAL Organismo Pobllco Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
‘;fﬂﬂﬁﬁ:m.am Zapupan, s concluye que €sta se fundamenta esenclalmente en el
kel articule 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades
iﬁf:lﬁv Administrativas, en correlacion con los numerales 32 v 33 fraccién IT de
P la Ley en cita, pues |a falta estriba en que la E’Iudadﬂﬂ‘dlt'HE‘ELH‘uHil-:"-'i 1
Dtz Fembia 553 [ti4 2 -£ i desanpefiarse coma servidora pablica en ¢l Qrganisma Puibiico
S o et Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapogan, lesia la
e obligacion de  atender la  obligacion prevista en los numerales
ﬁ”f:;-‘r?fﬂsiﬁ referenclados en lineas gue preceden, consistente en presentar su
G506, Lot Las A declaracion de situacion patrimonial v de Intereses de modificaclan, en
THEETRT RSN A TS 6l mes de maye, siteacion que no acontecid, tal ¥y como 58 dejd de
E,":E‘:f_ﬂmi?m“‘:‘m‘ﬁ manifiesto en la investigacion administrativa que diera origan al
T procadimiento que hoy se resuelve,
L [ iy
R VERDE VILLA Acotado lo anterior, tenemaos gque el caracter de servidora pdblica gue
e ST 0 estenta la  cludadanas [M44-ELIMINADD 1 | presunta
o T SR responsable dentro dei expediente que noy se resuelve, se acredita entre
L AR S AMTA LA otros, ¢on la decumental ofertada por |2 autoridad investigadora hajo ef
Edai Pem i e inciso ¢y del informe de presunta responsabilidad edministrativa v que
Rt o By abra 2 foja cinco del expediente que hoy se resuelve, consistonte cn gl

Il Lide DTN

oficio R.H.484/07/2022, a través del cual |a titular del Area de Recursas

CRUZVERDE NEHA BV Hurmenos de este Organismo, informa en atencidn a un requerimiento

[ ol R ey

r;’ﬂﬂ;ﬂ?ﬁ}“fﬂ:ﬁ realizado por la Autoridad lnvestigadora del Organe Laterno de Control,

Tl Ak entre oires, la fecha de ‘ngreso (alta) & este Ornanismo Plblico, de la

T Ty T civdadang [N£5-ELIMINADO 1 correspondiendo esta {N4E6-ELIMINADD
AT TRnEORT™ N47-ELIMINADO &0

R PR S DT

-3
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N48-ELIMINADDO &0

la Llitular del &rea de Recursos Humanos del Organismo  Pdbiico
Descentralizadoe Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, en cUvas
atribuciones v funciones se encuentra el llevar el registro de
hambramlentos, firmas v rubricas del personal al serviclo del este
Organisma, tal ¥ como lo establece of numeral 69 fraccion I inclso d) el
Reglarnente Organizacional del Organlsme Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan., Lo anterlor encuentra
sustento v fundamento en o dispuesto por el ardbige 3 fraccion XXV de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacion con
el parrafo cuzto del numeral 108 de la Constitucldn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, v 92 de la Constitucian Palitica dal Estade de
Jalisco, dado que dichos numerdles establecen de manesa clara y precisa
‘l?e-"'ﬁ-{? que es lo gue debemos de entender por servidor plblice, rerando a la
letra:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:
g ey g
Zapopan Articuto 3. Pars eipcing de esiz Ley 2o snlanderd por

HOSRTAL SERNERAL
OE ZE A FAN
T LR R e T
AL O, TR A5
Tab T ETARTS

Eanans Mol XXV, Servidores Publicos: Las personas que dosompefian wo emplen, (340 o somisie en s
e anfas phtiicas, en el Ambilo fEdaral p tocg, conforme 8 e dispuesio en of aticaie 108 da s
ERLEWE RN HoaTu Congfiueiir Politiss de fos Estados Unidos Mesieenos,
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*Articulo %2, Para los efectos 32 (35 responsabilidades ggue a'ude este fiulo, s& conskderan servidorss

Tk S 4205 4485 plblicos = oe representantss de sleecidn populas a los mizmbms del Feder Judicial del Eslzde; del
TR (7 T O Tribunal de Justicia Admiristrativa; del Tribueai de Acbitraje v Escetafin previstes en esia ConsliluclGn,
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asl corno a los senddones piblicos de los anganismaos 2 los aue esta Sonstitucior okargue autanor’a, ¥
Local, er. la admiristracitn piiica del Estado o de los municipios 851 come 3quisnes presian sanicias
en los ongarismog desceptralzsdos. fideicamisos poblizas ¥ empresaz de participacion estatal o
munkep2l reayoritars, quisnes sardn resconsakles per los actes o omisiones &n gue Bourman £, gl
deserpedic de sus mepechivas funtionss.

Les sarddones plblicos a que se refiese ef presente articulo estaran obligados 2 pesentar, bajo
profesia de decir verdad, su declarssién palrimanial y de Infareses y e U caso, la constancia de
presentaclin de su declaracidn fiscal, ante las addoridades compstsnies y en los kemines qus
establezea la ley.” (510,

Akcra pien, con relacldn a la falta imputada a la ciudadana M 2-ELTMINADOD

[i50-ELTMINADO 1 |en su cardcter de servidora plOblica, quien ostenta

el cargo de |[-|5:'__EL]:[.11r»;;1_;.._'J &0 | en  eske  Organlsmo  Pdklico

. Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopzn, se
t{,_;.::—:? advierte:

I- % Que con la docurmental otertada por |2 autoridad investigadora dentro

"\Lr del informe de presunta respensabilidad administrativa con el inciso a),

Eaﬂ'ﬁ"&“ﬁ_ﬂaﬂ relativa a la impresidn de pantalla el portal de Declaraciones

Patrimaniales vy que obra en el expediente sobre el gue se actia, se

itk advierte que en el mes de mayo de 2022 dos mil velntidés, la ciudadana

FER - A e N52-ELIMINADO 1 ho presentd su declaracidn de situacién

iR s patrimonial v de intereses correspondlente al ejercicio 2021 dos mil

ot Te- e veintiuno, come lo dispone &, articule 33 fraccidn IT de la Ley General de

ERLEE VRO NSRS Responsabilidades Acdministrativas, dado que de dicha Impresion

A o T Bt (constancla) se desprende, gue la servidora poblica sujeta &

o

procedimiento, no presentd ninguna declaracion de siteacion patrimonial
ot VERDE S de tipo modificecidn en el afio de 2022 das mil veintidds, lo ant::rinr_ es
o iz e S o B2 asi, @l no haber trasmitido la declaracidn patrimanial. Prueba a s cusl se
e e, sz |& €0 walor probatorio pleno per lo que respecta a su autentlcldad y

RV R FRBER AT veracidad de los hechos a los que s reflere, tal y como consta en el

Tl T DO 0 AR, e O R

Qe T consideranda IV inciso a), de la presente resolucidn; maxime, sl dichos
Spesan hechos no fueren desvirtuados peor la ciudadana sujeta a procedimiento,
e sirg, Lodo o contrario, éstz reconoce de manera tacita, gue @
I RO A declaracidn de mérito s2 hize de manera externparanea, dado que en su
TR LRI comparecencia a la audiencia iniclal, manifestd por ¢onducte do su
Cod vl e Fustapp TRATED _ . 3 .. - S
ol B A0S abogado defensor: “Que et esle moments comeanazod & rombre oe g mabgiaoors (M- 2 -ELLMINAD

M54 -ELTMINGmTE idfenciin do hecer de conocimiemta de exfa Aulonid'sd, qua ya 5 hZo (2

AT WEREE CARTA LA
Ay e e Tk NS

ot e e a6 Eea declarscitn de medificeeion petimonal & diz 18 disciocho de agoslo dal 2027 dos ml vainiidds,
;r;;m-:a._:uwn ¥ JOCLTRNG iR e 20 andienita hfegraso on of axpadianda en que se aclla, por i Qe soicilo
' _ i alemtamenfe =e archive esie procedimients sin =ancidn alguna para Ja  frabaiadom. .0 (S0
SR VIRDE Bire2, DA sicndo ¢l caso, que efectivamaente visto ol contenido del expediente sobre
il iitianst &l el que se actls, en este se encuentra agregado un documento que se
ThL 8 sy hate consistir en &l acuse de recibo que le fuera ganarado por el sistema
Sonves ST glectranice, a lg ciudadana [H55-ELTIMINADO 1 | al momenta de
tmrari e a mmiadi o pepem e e . - . o . . - . L o
r— presentar 'a declaracén de stuzcion patrimanial de medificacien del

WS A b

alarcicia 2021 dos mil veintiuno, e cual obrz a foja 15 quince del

N g Az
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Expedisnte: PRA-42/2022

gxpediente en comento, tal ¥y como lo sefiald la encaussda en la
audienciz inicial, asi tambien con dicho acuse de reclbo, se acreditz gue
fstes va cumplid con la aobligacién de presentar su geclaracion de
siliacidn patzimonial de modiflcactin, v 2 su vez, se confirmz que la
declaracion de situacion patrimonial de modificacién del ejerclclo 2021
dos mil veintiuno, fue presentada fuera del plaza y/o pericdo previsto en
la fraceicn 1T del articule 33 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en contravencién al numeral 49 fraccion IV de la ley an
caomenta, pues de diche acuse se evidencia gue la declaracion la reglizo
el dia 18 dieciccho de agesto de 2022 dos mll velntidds, os decir, 78
setenta v ocho dias posteriores al términe del plezo que la |y otorga
para su presentacion; al igual, en razén a que la encausada oo hiZo USo
ce s¢ derecho a2 formular alegatos, tal v comao d= aciusciones se
desprende, con objeto de realizar las manifestacicnes que a su derecho
corvenla en relaclon a las pruebas ofertadas por |la autoridad
Investigadora. Ahora bien, con la documental ofertada con el incise 1) dal
intorme de presunta responsabilidad administrativa v que obra a fojas 12,
132 v 14 del expedierte que agqui se resuelve, se robustecen los hechos
ascreditados con la prueba marcada con el inciso 2) v de la cual dirmos
cuenta en lineas que preceden, pues la misma se hace consistir en [as
tmanlfestaclones raalizadas ante la autoridad investigadora por pate de
la cludadana hoy presunta responsable, [H5A-ELTMINADO 1 len el
gue reconcce de manera expresa haber presentado su declaracion de
situacidn patrimonial de manera extemporanea, lo gqua [mplica la
aceptacion de no habor presentado su declaracion de  sttuadion
patrimonial de modificacion, en el mes de mayo de 2022 dos mil
veintidos, pues realize une seric de manifestaciones tendentes a
desvirtusr la imregularidad imputada, toda wvez que literalmento
cenalg: "En eesle acto hage enfreqs dal acuse de presantacidn de situacion de declaracion
patrmenial. requeride en & oficio titado en lineas &, desenado sefialas qua sl sumpll an tisrpa
y forma con la presesiacida do declaracion patironial de dpo conclusiae, sobo que por cuestionss

NI SRR 2 AR S dal sistema o SR envid, desen precisar que como muesira de mi buesa k2 v a efecte de no gue no

LA YE R FERERALLIAD

LLls Qard e w720
[ R L k- HE T A ]
SRR

To 33 20 TERS

CRLFE WEHE WLl
[ LB ENL T RL
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Plrea waska:
W CETE O N

%2 TS imponga sanciom akguna, he traide el acuse come muesira de mi cumpliimiznto con ohligascn,
tal v como o pracise al inicic de este parafo. " (sic). Marnfestaciones que no
desvirtian de manera alguna la irregularidad Imputeda a |2 servidaors
plbiica sujeta a procedimiznto, dado que el proceso de presentacidn de
|2 declaracien de situacion patfmonia! de moditicacion 2021 dos
velntiune, concluye con la transmisién de la declzracidn, lo cual no
acantecid, maxime gue no oferkd documento /o prueba alguna, con B
cual hubleze acreditadn la falla del sistema elect-anico.

Que con la decumental ofertada por |2 auteridad Investigadora dentro
del informe de presunta responsabilidad con el inciso b)), relativa &l
accerde de admislidn e Inicle de Investigacidn por ‘a  presunta
ragponsablliidad de faltas administrativas, dictado pore! licenciado Emlllo
Gabriei Vargas Camberos, en su caracter de responsable del drea de
investigacidn cel Organo Intermo de Contrel, se tiene por acreditado cue
al dia 01 primere  de junic de 2022 dos mil veintidds, la cicdadena
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N3 /-ELITHMINADD 1

con cargo delll58-ELIMINADD &lacn no habia

cumplida con su ohbligacion de presentar su declaracion de situacion
patrimenial de modificacién, correspondiente al cjercicio 2021 dos mil
veinsiunc, dade que de dicho acuerdo se desprenden gque la omisidn de
la servidora plblice de mernto, fue detectada luego de gue la propia
autoridad investigadora 2n el amblio de su competencia, efectud una
Consufta en la Plataforma Digltal de Presentaclén de Dedlaracian de
Situacion  Petrimaonial v  de  Intereses del Organismo  Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, lo anterior
es asi, tal v como se advierte del contenido del acuerdo en comento,
toda vez que la autoridad investigadors no evidencid la existencia de un
reqistro de que la Eiudac:ana|t-|5=-:-—|-:L[t~11r;,a_;u_'; 1 | hubiese cumplidao
coh la oblgacién de presentar su declaracion de situacidn patrimonizl y
de intereses de mocificacion, en &) mes de mayoe de 2022 das mil
veintidas; prucha a la coal se le dic valor probatorio plenc por lo que
respects g su autenticidad v veracidad de los hechos 2 los gque se refiere,
tal v como consta en el considerando IV inciso b)), de la presenis
reso’ucion: maxime, s dichos hechos no fueron desvirtuacdos por la
ciudadana sujeta a procedimiento, asi come tempoce, redzarglido de
falsedad e! contenlda del docurmente de cuerta, dado que en la audiencia
inicial, realizéd dnicaments manifestaciones tendentes a sefalar que ya
habia curplido con la obligacian de |la presentacion de su declaracion
petrimonial, aducfendo que ye obrzba en el expedients la constancis
respectiva, de la cual se dio cuenta en lingas que preceden, v que se
hace consistir en el acuse de recibo de su presentacion; hechos gue se
pudleron corroborar po- esta zutoridad, en razdn a gue efectivamente
obra dentro del expedientea, &l acuse de recibo carresaondlente; al iqual,
dado que la encausads no hizo uso de su derecho a formular aleaatos,
tal v como de actuaciones se desprende, con objeto ce realizar las
manifestaciones que 2 su derecho convenia, en relacidn a las pruebas
ofertadas por la autoridad nwestlgadora.

Con la prueba documental fdentiicada con el inciso &), consistente en el
oficio ©.1.C.00365/07/2022, signado por &l titular del area investigadora
del l:jrgan:] Interno de Contrel, se acreditz que se le otorgd a [a
ciudadanalie0-ELTMINADD 1 Ln plazo de 30 treinta dias para que
oresentara la declaracion petrimeonial v de intereses de modificacion v
remitiera personalmente 2l drea da Investigacion, copia ¢el acuse de [a
aresentacidn de la declaracidén patrimaonlal, toda vez que &l oficio cuenta
con &l scuse de recibo inserta con fecha 18 dizcincko de agosto de 2022
dos mil veintidas, por parte de la servidora publica enczusada; asi
también, de dicha documental se presume cue la servidora plblica, no
presentd su declaracion patimonial ¥ de intereses de modificacion en el
mes de mava de 2022 dos mil velntidds, dado gue con dicho acurso s
l2 otorgo un periodo extracrdinario nara tal fin, en apego a lo previsto
en el at’culo 33 de la Ley General de Responsabitidades Admiristratives;
doecumento al que s 1o dig valor probatorio 2leno per o que respecta a
51 #ulenticidad v veracidad de los hechos a los que se refieren, 2l v
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como consta en el considerando IV inciso &) de la presento resclucion;
sin que dichos kechos hublesen sldo desvirtuades por la ciucadana sujeta
2 procedimiento, v/o hubiese redarglido de falsedad el contenice dal
documento de cuenta, dado que |z ciudadana [M61-ELTMINADD 1 |
no hizo pronunclamients alguno a fin de desvirtuar las imputaclones
realizadas en su contra, ni hizo uso de su derecho a formular alegatos,
a fin de desvirtuar el alcance de lss pruebas ofertadas por |2 autoridad
investigadaora, tal v como de actuzciones se desprence.

Por Ultimo, de les pruchzs ofertadas por la autoridad Investigadora vy 1a
servidore plblica encausada, consistentes en lz presuncional legal v
humara, asi como |8 instrumentzl de actuzciones, se tiene por
acreditades Ins hochos descritos en lineas que preceden, dade que éstas
se conskibuyen con las constancias v elementos probatorios que obran an
el expediente gue hoy se resuelve, a las gue se les otorgd el valor

“t:ﬁ-_r;’ probetorio zducids er cada una de <llas; asl también rescltz imperants
= cefiaiar que dentra de actuaciones, obran los oficios R.H.484 /07 2022
1_% v RH.1186/1172022, de fecha 22 veintidds de fulio v 25 velntlzincs
l\__j)} de noviembre, respectivaemente, ambos de 2022 dos mil veintides, 2
Gobiarne de través de los que se acreditz gue la ciudadana [NE2-ELIMINADD 1 |
zﬂﬁﬂ'ﬁﬂl no cuenta con ninguna sancidn en su expediente labaral, conforme lo
HOSPIFAL SEMFRAL informa ‘& titular del area de recursos humanos e este Organismo. - -
T ZABOFA N
FamSn -omoned R D - -
:*:;f:;;:’m = = = VII.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base er los
Emrﬁ“&zﬂ considerandos gue anteceden, se tlene por acreditada |z falta
administrative imputsda a la servidora pdblicz [NE3-ELIMINADD 1 |
;ﬁtz‘::‘:f:? " 1 rEberminando QuE o milsno 5 responsabla
Ch e heSanne administrativamente, vy consecuentemente, resulta  indefectible
ik L SR T O e TSy determinar |z sancidn que s¢ ha de impaner, ¥y para fijarla es necesario
CRUZ VRRDE DR atender a lo previsto en el articule 76 de Ley Generel de
Lﬁﬁ-&iﬁﬁﬁma Resporsabiiidades Administrativas; por lo que acto sequido, s lleva &
VAL R G 0 S S TS rabo |2 individualizacidn de |a sancién correspondlente, con base en las
"_?Jf;f;:f:_ffhﬁgmm” fracciones establecidas en ¢l ardbigo citado en lineas gque preceder:
=X r.|,.|!|:.. AL
1:1??;%:*.-:3 I. Mivel jerarquico v 'os antecadentas de |2 Infractora, entre ellos, |a
LR VERDE ILLA antigledad en el servicio.- D& acuerdo al cargo conferide a la
i‘,:;;”;;;:""iw servidora plolica |[.| ES-ELIMINADO 1 | cuenta vor un

Sl daBumisieg CF 4550
Ted T LECR A2

nivel jerdrquice que s& considera medio; asi también, de lo

_ _ informado por la Jefatura de Recursos Humanos; &n cuanto a la
CELF URROE SAMNTLERICTE

St e Fren Mo R artlgliedad en ef servicio publico, sc establece que la fecha de alta
Gl S Mer i e e Gnalis — -

TR ZE Tt E T SR NEE-ELIMINADO &0

AE T T

CRLUFZ VERIE M55, CVa
L e R e b
A ST D B Y L
D N i = S L B

Tet MR AT AENG oficies R.H.434/07/2022 y R.H.1186/11/2022, de fecha 22
Carren eioctrErton veintidds de julio y 25 veinticince da noviembre, respeclivamente,
iy e ambos de 2022 dos mil weintidds.
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1. Las condiciones exteriores y los medios de ejecurion, - Dada la
naturaleza de los hechos Imputados a fa ciucadana [NE7-ELIfTNADD
[mec-ELTMINADD 1 |se advierte que los medios de efecuctdn de
la irregulacidad, son de cardcter personal, y que los MisTos no
implicaror un dafio al erare plbllco de este Organismeo Pablico
Bescentralizado Servicios de Ssfud del Murlcipio de Zapopan.

III. La reincidencia en 2l incumplimiento ¢e obligaciones. - En cuanto
a este aspecto, se determina la neo existercla de reincidenciz en el
incumplimiento de obligeciones por parte de la servidora plblica
HES-ELIMINADD 1 al no existir sancién impuestz en
contra de esta, conforme se deduce de [os Infortmes provenientes
ce la Jefatura de Recurscs Humanos, conten'dos en los ocUrsos
bajo nudrmeros R.H.484707/2022 y R.H.1186/11/72022, <=
feche 22 wvelntldds de julio ¥ 25 weirficinco de noviembre,

e 4 respectivamente, ambos de 2022 dos mil veintidds, asi come 2 los
% reqlstres con que cuenta este Organo Interno de Contral.

i__—-s En ese orden de ideas, se debe tener en consideracion que la obligacidn
. abberng de de presentar la declaracldn de sltuaclén patrimania” y de intereses, es
fapopan un mecanisma del Estado Mexicano, de trensparencia v rendicion de
HOSRITA: GEHERAL cuentas  establecido en la tey General de Respornsabilidades
E:,EE:‘:,‘?}-D_E.I Administrativaz, cuya finalidad es el combate a la corrupclon, va que
A permite ransparentar log recursos legalmente ohtenidos por los sujetos
E:J—“;;ﬂjﬁ.ﬁ obligades, siendo el caso, que el incumplimienta a la obligacién de
presentar las declaraclores de situacidén patrimonial y de intereses en

EHLUEWERCE RO FTE .y - - . H
T LS Pk MO 5 sus distintas modalidades, impide al Estade detectar un posible
S s Bk enriquecimierto ilicito v/o cualguier otra irregularided por parte de los
T M D00, mer LI eprvidores pablicos omisos en cumplir con o dispuesta por los arabigos
CRUZVERDE ST 32, 33, 34 v 40 fraccion IV de la Ley Genersl de Responsabillidades
L A S L 2epdLes Administretivas, aunado 2 que dicho incumplimiento causa  una

T WA AR FaT  ITARA ~foisl, aret 2 r B " r =
afectaclén a las disposiclones de erden publico & interes social v
CRUTVoETDmALERO  transgreden los principlos que rigen a [a administracién piblica y el
ST e R actuar de los servidores pdblicos, como lo son la legalidad v la
TT T I TI0R transparencia. Para o cual, @5 dable puntualizar que la servidora publica
CRUZYEREH VikLa, |[.| O-ELIMINADO 1 |E| la fecha en que se emite la presents

i SlA AL E . - . - .

S sentencla, ya aresentd su declaracion de stuacion patrimonial y de

il Wikt A G Ll R CLF it
Tl T £ A2

intereses, sin pasar desapercioidoe pare esta autoricad que hoy resualhve,

O —— gue =i cumplimierzo a dicha obligacion acontecié dertro del plazo

#ir vk v Fikdas 1 96 cxtranrdinaric (oA ] le fuera oborgado mediante aficio
ol S0t Ml 48 63 S dhay . )

CE é;::;{-f:r;ff;ﬁm * O.1.C.00365/07/2022, asi como fuers del periodo del mes de mayo coma
= st lo mandata el articule 33 fraccion II de la Ley General de
CRUEVENNG A Py, Responsabilidades Administrativas,

an. YOt FEsc § LT
L A, e e, I b

Yok 95454055 S4EE. Por lo antedermente expuesto, fundado v mofivado es gue esta
AT CLREIeD AUTORIDAD RESOLUTCRA de faltas administrativas no graves, tieme a
SRR blen acordary, - - - - - - - - smme s aao oo
iy ST AR
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RESUELVE

= = = PRIMER®O. - Que 2l suscrito Abogado Samuel Humberto Lapez
Sahagtin, Titular €el Area Resolutora del £irgano Interno de Cortrel del
0P, D, Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
conocer ¥ resalver e presente asunto, en términes del Considerardo
Primero de esta Sentercia Relinlflva, = - == - - - - - - - oo - oo o - w - -

- - - SEGUNDO. - Se determina la existencia de responsabilicad
adminiskrativa a cargo de la dudadana [H71-ELTMINADO 1 |
quien ostenta el cargo de|N72-ELIMINADD &0 | en el Organisma
Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zspopan,
respacto & la Imputacion realizada en su contra, la cual quedé acreditada
con el caudal probatorio allegado al expediente sobre & gue se actuz,
asl como a los razonamientos logicos-jurfdicos expuestos en los
considerandos gue anieceden; por lo gue eonsscusntemento, de
conformidad a lo dispuesto en &) srabigo 75 fracclén I, 77 primer parrafo
y 222 de la Ley General dc Responsabilidades Adminlstrativas; 52 punto
1 fraccion III v 53 gquinguies, punto 1 fraccidén I, de la Ley de
Responsabilidades Pollticas y Administrativas del Estade de Jallsco, se
resuelve y se impone como sancién a la ciudadana 172 -ELTHeD0

Ha TR GEAERE] [i74-ELIMINADD 1 | UNA AMDNESTACION PRIVADA, ordenancose
P o 500 la ejecucidn de marera Inmediata al momento de su notificaclén, - - - -
St e, TR AR

iﬁjﬁ«ﬁ: - - - TERCERD. - Mctifiquess |la presente resolucion a la ciudacana
N [N75-ELIMINADD 1 | en términos de lo previsto en los
el P b 65 articules 193 fraccion VT v 208 fraccion XI de la Ley General de
T s e B Responsabilidades Administrativag. - - - - - - - === - === ccsomw- -~
Tl I D R, el R w R

iz uERDE 5K - - - CUARTO. - Notiiiguese para conocimiento el sentido de la presente
£1F T, L2 145 AL ~esolucior, a la Astoridad Investigadora el [fh.“ganc} Inteme de Control
et e 07 RSl sk 207 o el Organismo POblico Descentralizado Servicios de Salud de! Munigipio
CRUZVERDE ECERALSMO g Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copla simple de la misma, de
lc_.;.i_-‘:ﬁt-:ﬁqw:-a:em conformidad & 'o dispueske en la fraccldn X1 del articulo 208 de la Ley
Toi: 55D FERT General de Respensabilidades Administrativas, = =« ----------- -+
Sl WERDE WILLA

AT - - - QUINTO. = En atencidn v adherenciz al Acuerdo de feche 14 catorce
S e s L, SR e de senticmbre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por la licenciada Maria
T Terage Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco y publicado en el
A e P TS Periddice Oficial del Estado de Jaliscao, el dia 02 dos de octubre Ce 2018
o g dos mil dieciocha, en el gue se resalvid en su punte segundo: *Sedaaa
=5 SemERe dispasician de los Organos nteracs d2 contral de las Paderes Legislativos y Ejscutva de los
%iﬁf%‘fﬂ;:ﬁ Orgavsmes Consflucionalss Autfnemos, y de los enfes de |3 Admivsieidn pdblea Estatal
e, Mpn T ity 1 Centralzada v Parassiatzl y sus eqcvalentes en los Munizigics, el ragistra o2 ks inhabilitaciones y
SR sanciones administrativas que imporgan.” (slo, &5 gue se ordena para su registro y
e s i Bt efectos legales v administratives a gue haya lugas, informar a |z

b Contraloria del Estade ce Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA

i ST ST impuesta a la ciudadana [N76-ELTMINADD 1 | una vez que

L]
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cause estado yfo gquede firme ésta, debiéndosele remitir copis certificada
de la misma, lo anterior de cenformidad al articule 55 segundo parrafo
de ia Lay General del Sistema Maclonal Anzlcorrupeldn, - - - - - - - - - - -

= = =SEXTO. — Con fundamento a lo establecido por el articulo 8 fraccion
VIT e la Ley Transparencla v Acceso a la Informacién Plblica del Cstado
de Jalisco v sus Municipios, una wez gue cause estado |2 presenke
resclucian, publiousse en versidn publica en el pertal de transparencia
del Drganisrmo Pablico Descentralizado Serviclos de Salud del Municlpio
de Zapopan. - - -------------=-=« - LR EREEEEE R EER

- - - SEPTIMO. - En su opartunidad, archivese el presente asunto como
asunto totalmente concluide, previo registre que se haga de |a sancldn
impuesta en el if]rgann:- Inkerno de Contro’, para efectos de su eventual
reincidencia, Lzl y como lo preveé el parrafo sequndao del articulo 53 de la
Lay General del Sisterma Nacional Anticorrupsidn, «~ -« == - == - - - - -

- - - Asi lo acerdo v firma con fundamenio en el articulo 202 fraccion W,
203, 205, 708 de la Lay General de Responsabilidades Adninistrathvas v
demas dispositives v ordenamientes jurdicos invocados en el cuerpo de
este proveido, el Abogadn Samuel Humberto Lopez Sahagin, Autoridad
Resolutara def Organo Interno de Control del OPD Serviclos de Salud
del Municipic de Zapopan, contarme a3 la designacion de fecha 28
velnliocho de febrero de 2022 dos mil veiatidds, FEW a través el

ocurse O ICO033/01/2021. - - - ----------- -} --=------
! ::THMd
AAECEET
——— T T —— B0 SERVICID DE SALLL
T ,ji_ MEL WAURPELENT DE £ZARPCIRAR
- o odmmasgecwa
PO : T DiGANE INTERKDDE CONTROL
= —__ T TAUTORIESERESOLL 1ORA

——SAMUEEHUHMBERTD LOPEZ SAHAGUN
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn |X de la LFDPPSOEJM vy Lingamianlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccian Il inciso "a" y 211 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPS0EJM v Linsamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 3 renglones por ser un dato laboral de confaormidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEIM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parralo de 4 renglones por ser un dalo labaoral de conformidad con las articulos
4.2 fraccidn I incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICR.

G8_- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafa da 1 ranglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuageésimo Ootavo freccidn | de los LGPPICH.

69,- ELIMIMNADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccitn Il incisa "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Ciincuagesimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.

70.= ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelava fraccion | de los LGPPICR.

71.- ELIMINADOC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Cotavo freccidn | de los LGPPICH.

72.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rengldn por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM v Lingamianlo
CQuincuageésimo Ootavo fraccion VW de los LGPPICR,

73~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn | incisa "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolava fraccion | de les LGPPICRE.

74.- ELIMINADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

T5.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I inciga “a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuageésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

76~ ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Gotavo fraccidn | de les LGPPICRE.

*ILTAIPEJIM: Lay de Transparencia y Accaso a la Informacidn Publica del Estade de Jalisco vy sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisca vy sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccidn de la Informackdn Confidencial v Reservada que deberan cbservar
los sujetos obligedos previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios,”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



