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ORGANC INTERNG DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA
j Capapan

Expadients: PRA-41/2022

SENTENCIA DEFINITEVA
= = = Zapopan, Jalisco; a 03 tres de enaro de 2023 dos mil veintitras.- - - -

- - - VISTO para resolver en definiiva el Procedimlentn de Respoensabilidad
Administrativa bajo nimero de Expediente PRA-41/2022, instaurado en

contra de la ciudadana(yi -gLiMInaoo 1 | por la
vonducta irregular presuntamente desplegada por ésta, quien se
desernpefia coma [N2-ELIMINADD &0 | adscrita al

OUrganismo Publico Descentralizadu Servicios de Salud del Municiplo de
ZAPOPAN, — = = = = = & = — o e e — e e e e oo

RESULTANDOS:

- - - D1.- RECEPCI&N DEL IPRA, con fecha 13 trece de septiembre de
2022 dos mil velntidds, se recibié en el Area Substanciadora del Organo
Interno de Control del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de
Salud del Municipie de Zapopan, el oficio 0.1,C.00615/09/2022, a través
del cual se remitio entre otros, ¢l expediente de Investigacion bajo ndmerao
[-55/2022, mismo gue conliens entre otros, & Informe de Presunta
Responsabllidad Administrativa emitido por 2l licenciado Emilio Gabrial
Vargas Camberos, Titular del Area Tnvestigadora del Organo Intemo de
Control- - - - - m e e e e e e aaoa

- - - 0Z.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 13 trece de septiembre de
2022 daos mil vefntidés, mediante acucrdo dictada por la licenciada MAREA
DEL ROCIO PEREZ CUEN, en ese entonces Tiular del  Area
Substancizdora del Organo Internc de Control del Organismec Pablice

TrAF RS yasE S v iDeseentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en unlén con
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- La recepcidn y admisién del Informe de presunta responsabilidad
administrativa concemienle al expediente de investigacién [-55/2022,
ordenando el inlcle del procedimiento de responsabliidad administrativa
con el nimero de expediente indicado en la parte superior derecha.

- Llevar a cabo el emplazamicnto de la cudadana [n3-EL1MInaoo 1 |
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auteridad substanciadera, en la fecha v hora fijada para tales efoctos, asi
como  para hacer del conocimiento de ésta dada fa sujecion al
procedimiento Instaurade en su contra, los derechos inherentes a su
persona; asi también, para que se le hiciera de su conociriento gue en |z
audiencia Iniclal deberia de rendir su declaracién por escrite o
verbalmente; al iqual, para gue s fe informara que podria ofrecer las
pruebas que estimara necesaras para su defensa, asl como para gue
sefialara o confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.
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Safud AREA RESCLUTCORA
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Expedients: PRA-41/2022

- Tener a la autoridad Investigadora, sefialando domicilic para ofr v reclbir
notificaclones.

-Asimismo, se ordend por parte de la autorddad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencia infustificada a la
Audiencla Iniclal, la misma se desahegarfa sin su presencia, conforme a
derecho v con las consecuencias legales inherentes a dichae ausencla, - - -

- = = 03.- EMPLAZAMIENTQ, con fecha 19 diecinueve de septiembre de
2022 dos mil velnlidés, mediante cedula de notlflcacién, fue debida v
leqalmente emplazada la ciudadana |N5-ELIMINADD 1
ié-EL1MInldel procedimients Instaurado en su contra bajo nGmers de
expediente PRA-41/2022; emplazamients a traves del cual se le hizo del
conocimicnta ¢l contenido del acuerdo de fecha 13 trece de septiembre de
2022 dos mil veintidos y se |le corrio traslado con copla certificadas del
informe de Presunta Responsabllidad Administrativa, asi como de sus
anexos; al igual, se ¢ hicieron saber los derechos gue le 2sisten dentro del
procadimlents de cuenta.

-Coh fecha 13 trece de septiembre de 2022 dos mil veintidas, fue
debida y legalmente notificada e Informada la Autoridad Investigadora, del
acuerdo de admisién del informe de presunta responsabilidsd
administrativa emltido dentro del expediente bajo ndmero PRA=31/2022,
asi como de la fecha en que tendria verificativo la audiencia inicial dentro
del procedimients de responsabllldad administrativa instaurado en contra
de |la ciudadanalll 7’ -ELTMINADD 1

-Asi también, sc les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
tnasisicncia injustificada s la audiencia Inicial, |2 misma se desahogaria sin
su presencia conforme a derecho y con las consecuencias |egales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccidn II de la Ley General de

TR RS WTVRTM A L= Responsabilidades Administrativas, s === == - e oo ool Lo

CRUE YRR REDERA LIS
Lok, Oy iy, 2540

P U Ry el S R TP

Ll T

A REC e o)

ChRUZ sERBEWILLS

L= SUAlALLPE

[ Tl R 1 R i

SSEAVEE e R e R
Taal 132 4305 L7403

EREIF VI ROE §ANTA LU
Ay, dm = Fress o 790

Ol Seb bt o s Shanllcs
LT MR TRE 35 305G ST

3T ZazaaThl

CALTF W b MEFLE EWA,
Canairm Dostln M m
T Frects s L]
[P AT, T, B
el 33 4505 dqas

T R L QTR

- = = 04,- AUDIENCTIA INICIAL, con fecha 05 cinco de octubre de 2022
dos mil veintidds, tuvo wverificativo la audienciz inicial, a 'a que no
comparecid [a ciudadana |N8-ELIMINADD 1 |
presunta responsable dentre del procedimiento en que se actla; asi
también, se hlzo constar la comparecencia del licenciado Julio Alajandro
Montafio Sandoval, servidor plblice adscrito al Organo Intermo de
Control del ©rganismo Plblice Descentralizado Servicios de Salud del
Municiplo de Zapopan, a quien se le reconodd el cardcter de representante
¥ autorizado de la autoridad investigadora. Audiencia que se siguid por
5Us dgistintas efapas, a la que |a servidara plblica encausada no comparacid
a efectn de realizar [az manifestaciones y ofertar las pruebas que a su
derecho convenia; ahora bien, por lo que ve a la autoridad investigadara,
esta realizé las manifestaclones que estimé pertinentes v ofertd las

ropaies cie amimcimnecpe oot PIUEDAES que del Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden, Asi
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tambicn, se les hizo saber a las parkes que no podrian ofrecer mds pruebas
denlru del procedimlento, salvo las que tuvieran el cardcter de
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supervinlentes; v por dltimo, la autoridad substanciadora declard cerrada
la audlencia inicial.

0.P.D. “S.8 M2~
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Zapoioan

Expedients: PRA-41/2022

__________________________________

- = - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha 05 cinco de octubre de 2022 dos mil veintidds, se dictd acuerdo por
parte de la autoridad substanciadora, en la gue se resolvid sobre la
admisién y desshogo de las pruchas ofertadas por las Partes en Ia
audiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas por
la autoridad Investigadora, por haber sido obtenidas licitamente v can
pleno respeto a los derechos humanos y no ser contrarias a dereche, las
cuales, se Luviercn por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas
que serlan analizadas v valoradas al momento de que so¢ emitiera le
resclucion que hoy se dicka; y con respecto a la ciudadana sujeta z
procedimiento, se le tuvo por perdido el derecho a ofortar v presentar
pruebas, dada su inasistencia a la audiencia Iniclal: acuerdo gue les fue
notiflcado a las partes, conforme a [a certificacidn realizada ¢l dia 11 once
de octubre de 2022 dos mil veintidds. - - - - === == === - _____

- - - 06,- APERTURA Y CIERRE DEL PERICDO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 11 once de octubre de 2022 dos mil veintidas,
s& determing por parte de |la autoridad substanciadora, declarar abierto el
periode de alegatoes por el termine de 05 cinco dias habiles; v mediante
acuerdo de fecha 25 veinticince de actubre de dos mil veintidds, se dictd
zcuerdo de cierre del perlodo de alegatos. - - - - - - - -~ w o oo oo

===07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 31 treinta
¥ ung de octubre de 2022 dos mil veintidds, mediante oifcio bajo ndmero
Q.1.C.00770/10/2022, la thular del Area Substanciadora del Grgano
Interno de Control, remitio al suscritc en mi cardcter de Autaridad
Resolutora, gl orginal del expediente bajo nimero PRA-41/2022, para
los efechos legales corespondientes, - - - - - - - - - - - - - - - e Lo Lo
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- - - 08.- CTERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el que se
actlz, en los términos eslablecides en el articulo 208 fraccién ¥ de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es gue el suscrito en mi
ceracter de Autoridad Resolubtora, mediante acuerdo de fecha 08 ocho de
noviembre de 2022 dos mil veintidds, ordend en términos del articulo 76
de la Loy General de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio
a la titular de la Jefatura de Recursos Humanos, con objeto de gue
informara a esta Autoridad Resolutora def Organo Interno de Contral,
i [ i relaclén @ la ciudadana [Wo-—grTMIneDo 1
siendo el caso, que dicho reguerimicnto fue

H1I-ELIMINADD 1

atendide por el area de recurses humanos, medlanle oficic R.H.
1100,/11 /2022, el cual fuera recibido por osta autaridad, el dia 28
veintiocha de noviembre de 2022 dos mil veintidds, tal v como se hace
constar con el acuse de recibo inserto en el oficlo de cuerta: asi tamblén
y de conformidad a lo dispueste por los articulos 188 v 190 de |a Ley
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General de Responsabilidades Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a
las PARTES por Estrados. Por ditlmo v dentro del acuerdo del cual se da
cuenta ¢n el presente, se decretd el cierre de Instruccldn del procaedimiento
de responsabilidad administrativa PRA-41/2022, a efecto do que se
emitiera la rgsolucion que a derecho comrespondiese, misma que se dicta
en los 1érminos y de conformidad a lo dispueste en los arabigos 205, 207
¥ 208 fraccion X de la Loy General de Responsabilidades Administrativas,
al tenor de los presentes resultados v a [os siguientes: = = = = = = = = = = - -

i O.P.D. "S.5.M.L."
ORGANO INTERND DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

TapoEan

Expediente: PRA-4172022

CONSIDERANDOS

- = = I.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Grgano Laterno de
Control del Drganisme Pdblico Descentralizade Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta compelente para conocer v resclver el
presente procedimicnto de responsabilidad administrativa, v en su case,
para imponer la sancion disciplinaria gue resulte procedents, de
conformidad cort lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccion IIT de la Constitucién Folitica de los Estados Unidos Mexicanos; asi
cema los numerales 106 fraccidn IV v 107 de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco; ademas de los ardbigos 1, 2 fraccién 11, 3 fracciones 1Y
¥ ¥V, 2 fraccién 11, 32, 33 fraccion IL, 49 fracclén TV, 50, 75, 76, 77, 111,
112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraceidn ¥, 203, 205, 206, 207,
208 fraccion X y X1, y demdas relativos y aplicables a la Ley General de
Responsabilldades Administrativas; articulo 1 punto 1 fraceidn IV, 2 punta
1, 3 punto 1 fraccidn III, 46 punto 1y 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52
punto 1 fraccian IIL, 53 fracclén II, 53 Quinguies v 54 punto 1 de la Ley
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco: asf
como a lo dispuesks en los artbiculos 3 fracclon IV Inclso ©, 0 fraccidn 111,
61 y 6 (racciones WII v XIV del Reglamento Organizacional det Organismo
Publico Descentralizade  Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
Jallsgn, = === - - - - o & f e f o C m C M a M i mmEmmEEao oD o mmm o — -

- - - II. ANTECEDENTES DEL CASQ, con fecha 03 tres de junio de dos
mil veintidds, la autoridad Investizadora del Organo Interno de Control del
Organismao Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipic de
Zapopan, emitio acuerdo de infclo de Investigacidn administrativa,
radicada bajo nomero de expediente I-55/2022, por la posible comision
de irreqularidades, ¢onsistentes en que la ciudadanalil i —FLTMINADD 1 |
M1--ELIMINADD 1 len su caracter de servidora pidblica, no presentd la
declaracion patrimonial ¥ de intereses de tipo Madificaclén o Anual,
correspondiente  al ejercicic 2021 dos mil veintiuno, la cual debid
prescntarse en el mes do mayo de 2022 dos mil wvelntidds, en
contravencion a lo dispuesto en los arébigos 31, 32, 33 fraccion 1T y 4%
fraccion IV de la Ley General de Responsabilldades Adminisirativas;

T desprendiéndose de la investigackin y del expediente de Presunta

Fesponsabilidad Administrativa lo siguicnte:

Pagina 4 de 20




O.P.D. "S.8.M.2Z"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expediente: PRA-41/2022

- Que con fecha 01 primerg de junio de 2022 dos mil veintidos, sc verilod
en el siskema de¢ presentacion de declaracian patrimonial v de intereses del
Organlsmo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapuopan (http://ssmz.gob.my/sideclarafindex. hkml), el cumplimiento de
la obligacion prevista en los articulo 31, 32 v 33 fracclén 11, de la Ley
General de Responsabilidades Adminisirativas, dentro del cual se advirtio
gue la (N1 3-ELTMINADO 1 con cargo defil4—ELTMINADD
[M15-ELIMINADO &0 NO PRESENTO
on tliempo y forma su declaracién de situacion patrimenial y de intereses
de tipo Modificaclén o Anual, corespondiente al ejerclclo 2021, el cual
dehbid de presentarse en el mes de mayo del 2022 dos mil veintidos.

- Que con fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad
a 1o establecido por los articules 33 y 91 Ley General de Responsablilidades
Administrativas, se procedid a realizar lz investgacion en mérite bajo el
ndmera de expediente I-55/2022 =n contra de la |t-|1[;—ELIt~1IH;1.:--.'J 1

M17-ELIMINADD don cargo do |t-|lf‘—ELI[~1IFLA:--.'J &0
[11o-ELTMInaDo dipara el cumplimiento de su obligacidn.

- Qe con fecha 18 dieciocho de julie 2022 dos mil veintidos, se salicita a |z
Jefa de Recursos Humanaos del “0.P.D." "5.5.M.Z." mediante oficio O.1.C.

oo do

Zapopan 00386/07/2022, signado por el Titular del Area Investigadora del
HOSPITAL GIHERAL Organo Interna de Control, datos gonerales gue se encuentra glosados on
SR TaSCEAN :

e 0o i S0 ol expedients [aboral de |a |[-|_2:':—ELI[1‘|:[r-_:f_"_:|l_'_| 1 |

s Que con fecha 253 veintlcinee de julio del 2022 dos mil velntidds se recibis
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en el Organe Interno de Contral, el oficie R.H, 48970772022, signadao paor
la Jefa de Recursos Humanas del "0.P.CY *S.5.M.Z.7 la L.C.P. Ma.
Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacion solicitada en el
oficio O.I.C., 00386/07/2022.
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QQue con fecha 26 veintlséls de julio del 2022 dos mil veintidds, la Autoridad
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investigadora emitié el Acuerda I-55/2022, en el cual se tiene por reclbido

T;ﬁi}f'nﬁfﬂémm » el oflcio RLH. 4B89/07/2022, al lgusl s& ordend agregar al expediente.

' " Que con fecha 26 velntiséls de julio de 2022 dos mil veintidds, se notificd
Lris Qg fe, 8 la servidosra pdblica (21 -ELIMINADD 1 el requerimiznto
g Rtk de presentacién de declaraclén patrimonial y de intereses, contenido
Ted: 23 300 TRED dentro del Oficlo O.1.C. 00364/07/2022, en el cual se le sefala que cusnta
con un periodo de 30 treinta dias naturales para e cumplimienta el
mismio.
Que con fecha 26 veintlsdls de julio de 2022 dos mil velntidds, comparecic
la trabajadora(W22-ELIMINADD 1 ¢on cargo dﬁm IAD0
|t-|2-’=—EL]:t~1IHA:--.'J a0 |ar1te.- las alicinas que
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Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de
defar constancla de i3 realizacidn de la declaracién patrimonial de
Modificacién o Anual de manera extempordnea, correspondients al
efercicio 2021 el cual debid de presentarse en el mes de mayo dal 2023,
oS slegtrimica de conformidad al requerimiento contenide dentro del Oficie O.L.C.
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O.P.D. “5.5.MZ"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedients: PRA-41/2022

Que con fecha 11 cnce de agosto de 2022 dos mil veintidas, la autoridad
investigadara emitid el acuerdo de clerre de Instruccldn, por los hechos
mgtivos de [a investigacion.

Con fecha 29 veintinueve de agosto de 2022 dos mil veintidos, la autoridad
investigadora, emitio acuerde de calificacion de la falta.

Con fecha 31 freinta v uno de agosto de 2022 dos mil veintidds, se emitio
por parte del titular de la Area Investigadora, €l Informe de Presunta
Responsabllidad AdminlsCrativa, mismo gque fue presentado ante la
autoeridad substanciadora, con fecha 13 trece de septdembre del afio 2022
dos mil veintidds, a través del ocurso G LC fOOETE/09/2022, =« -« - - - -

- - - III.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, |z Irregularidad
administrativa atribuible a la servidora pabllca [w2s-grnimineno 10 |
[M2E-ELIMINADD 1 e |a contenida en el Acuerds de Calificacion de 1a
Falta Adminislrativa e Informe de Presunta Responsabilldad
Administrativa, emitides por ¢l Titular del Area lnvestigadora del Organo
Interna  de Control, dentro  del procedimiento de Investigacldn
administrativa bajo numero I-55f2022; irregularidad que se hizo
consistic conforme s& advierte de dichos instrumentos juridicos, en la
comlsidn por parte de la presunta responsable [M27-ELIMINADO 1
[MZE-ELTMINADD 1 |ron motivo a la designacidn de su encargo camo
N23-ELIMINADD &0 de este Qrganismo, en una falta
administrativa no grave, |a cual estriba medularmente conforme se
deduce del acuerde uno del acuerdo de calificaciaon de 1a falta, de fecha 29
veintinueve de agosto de 2022 dos mll veintidds, en la omisian de la
presentacién en tiempo v forma de la declaracidn ¢de situacion patrimonial
y de intereses de tipo Modificaclin o Anual, correspondiente al Ejereicio
2021, que debld presentarse por la ciudar:lana|t-| 10-ELIMINADO 1 |
31 -ELIjemeiones de maye del 2022, tal como lo eslablece <l articule 33
fraccian II de Ley General de Responsabllidades Administrativas;
contraviniendo con ella, tal y coma s& menciona en el considerando tercero

del referido acuerdo de calificacion, la fracclén IV del articule 49 de la Ley
{zeneral de Responsabilidades Administrativas. Situacidn gue se reitera en
el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda ver que en
5U punto VI, se determinég: que la infraccién que se le imputd a la presunta
responsable, se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 49 fraccldn IV, en correlacion con
el 31, 32 y 33 fraccion IT de la Ley General de Responsabilidades, - - - - -
- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, el caudal probateria afertado
y presentado ante la autoridad substanciadora por parte de |2 autoridad
investigadaora, a fin de sustentar y seportar |a presunta falta administrativa
de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme se desprende,

deduce y fueron citadas en el informe de presunta responsabilidad, se
Nicieron consistir, ens

Iranepaersl b selnsid e pspana slinm
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WA SISO

N R

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la impresian de pantalla
del portal de Declaraciones Patrimoniales, correspondiente al oerfil de
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la(M3Z-ELIMINADD 1 |En el cual muestra que durante
el mes de mayo del 2022 no se encuentra transmitida alguna
declaracién patrimonial de tipo modificacion, misma gue tiene relacion
ccn el punto 1 del apartado ¥V de este Informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se denota la omision aludida

Probanza gque se encuentra agregadsa en orginal, a foja 02 dos del
expediente sobre el que se actda; mfsma que al tratarse de un
documenta generado por un sistema a cargoe de un funclonario pablico
en ¢l gjercicio de sus funciones, s que se |l otorga el caracter de
documental pablica, en apego a lo previsto por los ardbigos 158 v 15%
de la Ley General de PResponsabilidades Administrativas, de
observancia obligatoria en esta enlidad Federativa, tal v como lo
dispone el artfculo 456 de la Ley de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco; prueba a la cual se le clorgs
valor probatorio plena por lo que respecta a su autenticidad y veracidad
de las hechos a los que se refiere, de conformidad al ardbigo 133 de la
ley mencionada en primer térming.

Gabierno do b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision de
Za‘pnuaﬁ fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil velntldds radicado bajo ndmers
ﬁiﬁéﬁ?ﬁ‘ﬁm de expedicnte I-5572022, en contra de Ialn 33-ELIMINADD 1 |
T €1 G T [32-ELT}onsdarge de[Mic—ELTHMINADD 60 |
i s [36-ELTMINADC pr incumplimiento en su obligacién de presentacion
Ef;f;:t:ﬁf—. - de declaracién patrimonial v de intereses de tipo Modificacién, en
e VE s MO - ligfmpo y forma de acuerdo coma lo establece la [ey, misma que bene
E;l;{tﬂﬁnﬁabf; relzcion con el punto 2 del apartade v de este informe de presunta

Rz b : ..

GReETT e responsabllidad, prueba de la cual s& denota el inicio de una
Tk ST DG ZAN ek, TR p DS Investigacitn por una omision aludida.

CRUZ VERDE SIXT

Tnefn S b S5

Ef;{ﬂmﬁﬁmmmqma Probanza que se encuentra agregada en ariginal, a foja 03 tres del
i T F | r "

hEERDE expadiente sobre el que se actla; misma que al tratarse de un
Sttt docurnento expedido por un funcionaric pdblico en el ejercicio de sus
o funciones, es gue se le otorga el caracter de documental pldblica en
Tei T3 MK 2550 apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
CEZ VERDEVILLA Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
Carptor swips HA 10 entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
T e R SR ATE Responsabilidades Politicas y Administratlvas del Estado de lalisco;
BT S BANTA LA prueba a la r:usl je le otorga valer probatorio plenc por 1o Que respects
e b Fresm 42,756 a sU Auienticida "Bl ;

T e T s : vy veracidad de los |"|E!I2h.{:|5 a los quef 5 rEfﬁerc, de
BT T 3 A Y canformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer término.
e it

CRUZFYED ] oy - g .
e e <) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que cansistc en el oficie de notificacion
iyt -l CL1C. D0364/07/2022, signado el Titular del Area Investigadora del
TEh 33 4305 4483 Crgano Intemo de Control del Crganismo Plblico Descentralizado
Sorres clectrénics Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, ¢l Ue, Emilia Gabriel
Mg o Wargas Camberos, prueba que tiene relacidn con el punto, 6 v 7 del
e SSTRgobLTe,

apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se

et g
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denota |la omision aludida a la presentacion de su declaracién
patrimonial correspondiente  al  ejercicic 2021, que dehid de
presantarse en el mes de mayo del 2022, asi como la calldad de
Servidor Publico y sujeto obligado.

Frobanza gue se encuentra agregada a foja 07 sicte del expediente
sobre el gue se actla; misma gque al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pablico en el ejerclclo de sus funciones, os
que s¢ [e otorgs <l cardcter de documental publica en apege a o
previsto por los arabigos 158 y 153 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia abligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Pollticas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se reflers, de
conformidad al arébigo 133 de la ley mencionada en primer término,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que conslste en el Acta de Comparceencla
de fecha 26 veintisdis de jullo de 2022, prueba que tigne relacion con
el punto 7 del apartado V de este informe de presunta responsabilidad,
en el cual se denota la aceptacian tdclta v expresa de la omisidn a su
obligacion y la calidad de Servidor Plblico v sujeto obligada,

Probanza gue se encuentra agregada a fojas 08 ocho, 09 nueve v 10
diez del expediente sobre el que se actia; misma que al tratarse de un
documente expedido por un funclonarie plblico en el ejercicio de sus
funciones, es que =e le otorga el caracker de documental pahlica en
apege a lo previsto por los arabigos 152 v 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
enlidad federativa, tal ¥ como lo dispane el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo gue respects
a8 £U aulenticidad vy veracidad de los heches a los que se refiere, de
cenformidad al ardblgo 133 de la ley mencionada en primer térming.

conslste en el Oficio
R.H.489/07/2022, signado por |a Jefa de Recursos Humanos del
Organisma Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
fapupan, la L.C.P, Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestacion al
oficio &.1.C, 00336707 72022, prusba que tiene relacksn con el punto
3, 4y 5 del apartado V de este informe de presunta responsabilidad,
&n el cual se dencta la calidad de Servidaor Plblico y sujeto abligado.

Frobanza que se encucntra agregada a foja 05 cinco del expedicnte
sobre el que se actda; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funclonario piblico en el elercicta de sus funciones, es
que se le otorga el cardcter de documental plblica en zpego a lo
previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Fespansabllidades Administrativas, de obsorvancia obligatoria en esta

&lpé,gina 8 ds 20
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entidad federativa, tal ¥ como [o dispone el articule 46 de |a Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estade de Jalisco;
prucha & la cual se le olorga valor probatorio pleno por lo que respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se reflere, de
coniormidad al arabigo 133 de la loy mencionada en primer término.

Sirviendo de sustento para |a valoracidn antes plasmada, las siguientes
tesis:

MNavena Ecoca

Ragisfry 170211

Instancia; Thbunaiss Cofegiadas de Ciruio,

Fuents: Semanadis Judicial de ls Federacidn v sy Gacela
Taszis Alslady '

Tarmo: X0 Fabraro dal 2008,

Tesls! LA CE65C

Péaina: 2370

PRUEBAS. EL VALOR FROBATORIQ DE [AS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE SE RERERE AL ANALISIS QUE OF ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.

El ghaliss de fas probanzes en un procgso por peng del juzgadsr, afende & oos
marrantos: el farmal ¥ af de fondo. B aspecio forma! atiends & los requisitos brales gle
debe cumplic un medio probalorio & efects de gque se |2 pusda cforgar un valor
determinads, &l cusl sp ercuentra precedido por fas elapes de offecimients, sdmisicn,
Dreparacidn {en caso da que su consiituciin sea en el procaso) i desahogo del medio de
cotvicoidn respeciiva. Una vez superado el aspecto fonmal, & juzgedor aliands af aspecio
de fondd, &n &l que deferming, a fravés de Iss reglas de Ja sana orifica, 51 la prohanza e
cLs=iian fiams relacion cof los hechos alegados por su oferente, Asimisms, cada una de
las etapas antes descnias abedeca 3 pariodos pracesaies dilersas en g conformaciin de
e prieds, esio es, la admision de urg prusba sblo afends & iz manara en gbs i misma
fug offacida, pere no puede gerantizar su debide preparacion, asimisme, esia Gima
circunstancia fo presupsnd qua sif desahogo sea confonme & derscho ¥, por Utime, que
e heberse cumplido con todas las stapas formalas de fa prueba &ala, indefeciiblemenis,
deba causar plena convicolon en af juzaador en relacidn con sl hecho a demostrar. De o
anienor £8 Svidecia GUe aun ¥ cuenda en (e practice exisle una fendencia a canfundir
valor y akcance probatorio, dichoe conceplos no son equivaienics, va gus, 5o mailers,
Mientras gus ef pimers giiehde & gue se hublsran reunkdo los requisitos de forma, osio
i 55 totalments independiente ya que 5¢ algfa de fos requisitos farmales que impaone
fa ey ¥y descansa  en  Jg  sama enfica gef  jusgador

TERCER TRIBLINAL COLEGIADQ EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITO,

Novens Epoca

Regiztro; 202404

Fuente: Semanano Judicial de la Federmcion v sy Gacata,
Tasis Aislaca.

Tamo: M, Mayo de 7956

Teaiz: M, 1= O, 140

Pégina: 620
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DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LAS.

Ef hecha de que la responsatle haye concedide valor profatorio & 185 doctimentales que
I5 parta actera Fndld an el juicio p, 5 Iz vez, les haya nedado eficacia para justifcar fos
hechss que con elfas se preterdid, no signifcs gue se haya obradd condrario a o dispuiesto
por kos artfcuios 79 y 87 del Cdalyo de Procedimientos Chiles del Estado de Jalisoo, v,
por sio, que la sanfancla resultars thoeengruents, foda ver gue & valor probafonic de un
documcnto s8 surde cuando redne bs requisitos exigidos por lz ley, en iamto que su
aificacla probaforta Implics, que, ademss de fencr valor probafor, sea conducents y
demuceh 155 fachos g ool & 2 pratendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en todas las
deducclones logicas juridicas de cardcter legal y humana que se
deriven del presente procedirmiento,

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las

actuactones e [nstrumentales que se desprendan del presente
procedimiento.

Prusbas dltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios gue obran en &l expediante que hoy se resuelve, por lo gue
se les oforga @ éstas, ef valor probatorio referide a cada une de los
elementos probatorios precisados ¢n lineas que preceden; lo anterior
encuentra sustents en los siguientes criterios jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. 5L OFREGIMIENTO NG SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL cODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumental de
acluaciones s consliuye con las constancias que obran en el sumario: mientras que ‘a
de oresunckngs 45 13 consecuencia kagica y nalural de hechos conccides, probados al
moemento de hacer la deduccion respectiva, de lo que se advierts que tales pruebas se
basan en el desahogo de ofras, por cansiquients, no es factible que dzsds la demanda,
la coniestacidn o en |z dilecion probaioriz, quien oTece los medios de conviccion
sefialados esiablezsa con clandad el hecho o hechos qua con ellos va a probar v las
razonas por lz3 qua esfima que demostrard sus alirmaciones, pues el sena jznto como
oaligard & gue apoye tales probanzas en suposiciones, Asl, tratindose del actor, éste
tendriz practicamente que adivinar cud'es pruebas va a ciracer su confrario, para con base
en ellas precisar |a instrumental v tendria que hacer ko misme en cuarto al rasultado de
U desahcg?, para con ello, sobre hasas aln no dadas, sefalar las presunciones cga'es
¥ humanas que s& actualicen, De ahi que resuliz comecta afimnar qus tales probanzas
no tienen entldad propla, y debido a tan especial naturaleza, su ofrecimients no tiene
que hacerse coen bas exigencias del arficule 24 del codigo adjetive, induse, aun
cuanda no se ofracieran coma ankebas, na podria impadirss al Juez que tome en cuente
las actuaciores existentas v que splique el andlisis inductive v deductive gue results de
laa pruebas, para resolver [a litis planteadz, pues en ello radica Iz esencia de la acividad
jursdicaional.

CUARTO TRIBUNAL CCLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITC.

%na 10 de 20
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Amparg directo 2024/2004. Heriberta Herrera Femandaz. 9 de ssptiembre de 2004,
Linanimidad de voics. Ponenle: Marco Antonic Rodriguer Barajas. Secretaris: Leficia
Araceli Looez Espindola.

PRUZBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUNCIONAL LEGAL Y
HUMANA. NG TIENEN YIDA PROPIA LAS. La prueba instruments! de aclugsiones v Iz
presuncianal kg al v humana, practicaments no lenen desahoge, es decir que no tienan
vida propia, pues no es mas que el nombre que en la praciica se ha dado a la totalidad d=
las pruebas recabades en ol juick, per lo que respecta a la primera y por o que
comesponda a fa segunda, éste se derva de jgs mismas pruehas que sxisten en los
conslandcias de autos,

TRIEUHAL COLEGIADO DEL YIGESIMG CIRCUITO, Amparo directo 590/2%4. Federacicn
Regional de Trabefadores del Scconuseo, C. T. M, 3 través de =i representznte Roberto
de oz Santos Cruz, § de octobre de 1994, Unanimidad de votos. Ponente: Franciseo A.
Valazoo Santizge. Secretaria: Rafasl Ledn Gonzdles,

kot g Ahora bien, la presunta responsablelli 17 -ELIMINADD 1 no
ﬁ otertd elementos de prusba, conforme se advierts de la audiencia iniclal y
&« lo cltd la auloridad substanciadora en el acuerdo de admisidn, preparacién
= ¥ desahogo de pruebas.
Cobieyna de
apopan Acto seguida, se da cuenta gue no existen mas pruebas que valorar dentro
HOSFTAL FENTRAL del expediente engque s achda, - - - - - - - - - - - m m e e e e e mmmao oo
BEZRPDPAN
RO L L
ma --- VL. - CONSIDERACIONES LOGICAS-TURIDICAS, que sirven de
Cebesany i TR pel . mr .
g 1, Mo 5|_|5t'.=__'nt|:| para la emision de la presente sentencia, mismas que s& hacen
consistir medularmente en las sigulentes: Gue a la presunta responsable
CRLEZWE ADE MOETE — — " -
T eFdh i pk HoP-ELTHINADD 1 en su cardcter de [M30-ELIfTNAD
Sramm [N40-ELIMINADD 60 | adscrita  al  Organmismo  Plblico
TrRESERL et Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le
oo EACE S atribuyd la comisién de una falta administrativa no grave, la cual
rLHAELA0, L0 i A Eley estriba medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdn de

T e e alificacidn de |a falta, de fecha 29 veintinueve de agosto de 2022 dos mil

e e e TAMBMB yelntidSs, en la omlislén de la presentacidn en Hempo y forma de la
oL R dbuns declaracion de situacién patrimonial ¥ de intereses de tipo Modificacién o
Tl 3320 TEES Anual, correspondiente al Ejerclclo 2021, que debié presentarse en el mes
ﬁgrf_wnmwgu_n. de mayo del 2023, tal como lo establece ¢l articulo 33 fraccidn II de Levy
;mm';_:m' H'L,E.,-mm General de Responsabilidades Adminlstralivas; contraviniendo con ello, tal
e SRSy como 5@ menciona en el considerando tercero del referido acuerdo de
ceuzveRpe samraeys, | Calificacion, la fraccidn IV del articulo 49 de la Ley General de
fi BT — Fesponsabllldades Administrativas, Situacién gue se reitera en & Informe
R STRET, R 3 AR de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punta VI,
e 50 determing: que la Infraccisn que se le Imputd a la presunta responsable,
i dior st iy se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
fuﬁﬁm:f; prevista en el articulo 49 fraccidn IV, en correlacion con e) 31, 32 y 33
Tt 23 A0 A fraccidn II de la Ley General de Responsabilidades.

Curren secrinico ' '

o S SATNTSTRE D ago orgen de ideas, results imperante pesra esta autoridad que hoy
Vi TG ke resuelve, scfialar lo que al respecto disponen log mumerales en que ge
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fundamenta la irregularidad administrativa atribuida a la servidora pdblica
encausada.

Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas:

“Arficulo 49, frcurmrd en Falfs adminislrative no greve e senvider pablice cuyes actos U omisiones
ncumntan o esrsgredan (o corfemido en Jas obfigackanes sTumerntas,

V. Fresentar en dompo ) fovma les dedlarscines de stuacie pafimonial v de bferssss, en log
mnnes estalisoidos poresta Ley;
- (g

"Artfeulo 31, Lag Secretarias, a3 coma los Grgavios infarmos do coniral de jos enfes publicos. segun
parresponds, serdn responsadics do inscAbic y matiener schualizads en ol sisfema de avoiuckin
patimenia, de desiarsciin de ifereses p constancis de presenfacin de declhrmcidn fscal 5
mfonnaciin corespondiane & fos Declarantes a su came, Asimismea, verficerin la situssicn o posikie
acluslizacion de aigde Confiicio de Infards, segun fa irfarmacion praporcionada, Favarsn of seouimiants
e la evallision y e verificacion de [3 situacidn patrmontal de dichos Declaranies, en los iEminos de &
prazenfo Loy,

Fara faigs sfacing, las Secreiarias podrn Fmmar convenios con s dislinles sulondades que tengan a
sy disposicion datas, ommaciin o doctmmenfos QUE puedan senvir pere verdcer la infornacin
deciarada por fos Sandicies Poblices. ™ (sic)

“Arficule 2. Esisvan ol¥igados & preseniar ies declaracionas oe shuackin pafrimandal p de infereses,
bajo profasia de deci vardad v ante Jas Secratariag o 2u regpectiva Organo irtemo de control, tdos
dos Sanvidones Pullisos, an las Wmminos previsios en fa presente Loy Asfmisme, deberd prassitar su
daciaracion fiscal arual en fos tminos qua dispongs is legislscin de la materia * [sic)

*Articulo 33, La declaracian de stfuaeidn palrmonial debers presenfarse en fos siyulanfas Maros:

;31 36 M7 2RI <kon, oo el Dedaracion de modificacion patrimordal, durante el mes de HEY de ada anm, ¥
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En ese orden de ideas, una vezr viste vy anallzados cada uno de los
numerales citades por [a autoridad Investigadora, en correlacién con la

falta administrativa atribuida a la servidora pidblica deo nombre|i41{ELTMI

[N42-ELIMINADD 1 | quien se desempefia como|ii-ELIMT
[144-ELTMINADO Jde este Qrganismo Pablico Descentralizadn
Salud del Municipic de Zapopan, se conduye que &sta se fundamenta
esencialmente en el articulo 49 fracclén IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en correlacién con [os numerales 32 v
33 fracciin II de [a Ley en cita, pues la falta estriba en que |a ciudadana
[45-ELIMINADD 1 | al desempefiarse como servidora piblica

en el Urganismo Pablico Descentralizade Serviclos de Salud del Municipio
de Zapopan, tiene la obligacién de atender la obllgacidn prevista en los
numerzles referenciados n lineas que preceden, consistente en presentar
su declaracion de situacldn patrimonial v de intereses de modificacidn, an
el mes de mayo, sltuacion gue no acontecld, tal y como se dejd de

))ﬁglna 12 de 20
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manifiesto en la investigacion administratbva que disra crigen al
procedimisnto que hoy se resuelve.

Acotado lo anterior, tenemos que el cardcter de servidora plblica que
astenta la ciudadana |[-I-’:[5-—ELI[~1IHA:".'J 1 |prt55unta
responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la decumental ofertada por 1a autoridad investigadora bajo &l
incise e) del informe de presunta responsablilidad administrativa v que obra
a foja 05 cince del expedients que hoy se resuelve, consistente on el ofici
R.H.489/07,/2022, a través del cual la tibslar del Area de Recursos
Humanos de esle Organismo, informa en atenclén a un requerimiento
realizado por la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Contral,
entre otros, la fecha de Ingreso {alta) a este Grganismo Publico, de |a
ciudadana [n47-ELTMINRDD 1 lcorrespondiende ésta al dia
H48-ELIMINADD &0

=]
1

Gobia e signadao por [a titular del area de Recursos Humanos del Qroanismo Poblico
Zﬂmﬁﬂﬁ Descenlralizade Servicios de Salud del Muniglple de Zapopan, en cuyas
WS PITAL GENERAL atribuciones vy funciongs ge encuentra el llevar el registro de
DE ZARCHH . .

S —— nombramientos, firmas vy rubricas del personal al serviclo del este
e CGrganismao, tal ¥y como lo establece el numeral 9 fraceion I inciso d) del
s Reglamento  Organizacional del OCrganismo Pldblico  Descentralizado
Servicles de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior encuentra
LA VYERDE HOURSTE . a, . r
it Lot Fesrah sy 550 sustento y fundamento en lo dispuesto por el arabige 3 fracoion XXV de la
ol A e E -y - ‘i
ey Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas, en correlacion con el
TERUIZF L FINY ndrrafo cuarte del numeral 108 do la Constitucidn Politica de los Estados
ﬁzxﬁ;‘f Unidos Mexicanos, y 92 de la Constitucidn Politica del Estado de Jallsco,
R M ok Lk s que a la letra rezan, dado que dichos numecrales establecen de manera

ok 24 Tel 041 w3 AT 4807, mek 20T . N
T Hara y precisa que es lo gue debemos de entender por servidor plblico:

TRUFVERDE FEDHER A L IS4 5x

Lt QLTREDG Mo TR0

e P b Ley General de Responsabilidades Administrativas:
e AL i

THALE WERDEWILLA Arficulp 3. Para efoctas s sl Ley se enfendord por
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fe o o s L R
EAOL VIS daGukerist e, T R 45150

Tl 30 X0 44403

e b T XV, Servideres Piblieas: Lgs parsonas ue chesampafian L Srmpe, CANG0 O COmENn &R (08 antes
o e its pdbiibos, en el dmiito federal y focs, conforme & Jo dispuesio on & artfowo 108 de s Conaffucidn
27 3624 3104 , Folifica de ‘oz EElades Unidos Mexicanas,
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AV, AT Pt v
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TRl: XSk At

Carres alsctdmed = = i 1 -
ce e “aune OIS tIEUCION Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

Pasrra weadiz
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“Articln 108,
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Las Consfiluciones de a5 enlidades federsiivas pracisardn, en los mismos fminag def prineer parma
e esfe amicalo ¥ para bos efectos o sus /esponsabiidadas, & caracter de sonvidores pliblcns de
quicnes degertgeiien empicn, Sarge 0 comsiin en les enfidades federativas. fos Municinks v Jas
demaraciones termioristes de fa Cludaif oy Méxice. Dichos servidores plibiicus zeran respansables por
sl manafo indebido de racursns pibticos v iz deoda plbics,

R b

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

"Articule 92 Para los ofectns de las responsabiiades 3 que shide aste tituk, 5o consideran senideras
plblizts & lns representantes de election popular, a los mismbros del Poder Judicial del Zstado: del

Trbuna de Justicia Administrstiva; del Trbunal de Arbitrsje v Escalafin wwevistos en esia Conefitcion: de
A Junta Local de Conciliacién y Arbitrefe; del Insiitulo Elactoral del Estado; de! Trbuna! Elestoral del
Estado; de la Comisidn Estalal de Dereches Homanos, a ks Ghuleres da ks drganos intemos de contro
&5l oo 8 ks senvdores pdblices de los organismos a Joz qua esta Constitucion oforgue autsnamis, ¥ &N
gencrad, 3 toda persona que desempefie un care o comiion de cuakiuier naturskera en & Congreso
Local, en |a adminisleacion publica del Estads o de ks mumicipios, asi samo a quisnes prasten BETyicins
en [os organismos descentralizades. fideicomizes pklicas y empresss de paticsacds estata o mamicipal
Fzyontana, quicnes saran responsables pov ks actns « omisiones en que incurran en ¢l dasempeno de
sus respedivas funciones.

Los sarvidores piblices a gue ss reflers el presente arficulo estardn obligados a presentar, brajo proesta
de decir verdad, su declaracion pefrimanial ¥ de intsreses y an eu caso, b cons‘ancia de presentacian
de st declaracion fizcal, ante las autoridades compelsntss ¥ en los tminos que establezea la ky,”
i5IC).

20l W e e sE ks
CR4SET

Ahara bien, con relacién a B_Ell:‘a Imputada a la cludadana [ s-EfTMIN
=

N50-ELIMINADO 1 n su cardcter de servidora publica,
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guien ostenta el cargo dn|t-| E1-ELIMINADD &0 |1:n este Qrganismao
Plbiico Descentralizado Servicios de Salud del Municiple de Zapopan, se
advierte:

T B3 B LT STV RO, el S

CRUE VEADS ITDERALISMG
Ladie CTUT didho Mo 750

e B TR TR T ] ST

LI LT

Tt 58 Uy rass

SRS Y ERDEYILLA,

e ELUADATLUPE

Chrastere SokRa o W)

0l Wi, ehaCoasinhrpe O 4580
TR 23 o305 Lk

CAUT VERDE SAMTE LY
L b2 [ Pra i e T2

Cni Santa e o o Chwrsdcs
SR, Tar 2 a0 HEED ¥
U0t 35T = A

TRUZ YERDE MIHA Susy

Carmbem Cokili prs 1S

A TG ) PReces s
CR4E220, T maey ] alies

T 28 oA el

IO st Omie e

[ o S e R T R e ot e

B adma e bz
W PTG BT

=y

Que con la documental ofertada por Ja autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad administrativa con el Ipclss gl
relativa a la Impresion de pantalla del Portsl de Declaraciones, generada
por el titular cel area Investigadora y que obra a foja 02 dos del expadlente

sobre el que =e aclug, se advierte que en ol mes de mavo de 2022 dos mil
veintidos, |a ciudadanahl!=E-ELH'11"~'F-1"-'J 1 no presentd su
declaracién de situacidn patrimonial v de intereses correspondiente al
ejercicio 2021 dos mil velntiuno, como lo dispane el articulo 33 fraccidn IT
¢e la Ley General de Responsabllidades Administrativas, dade quee de dicha
constancia se desprende, que la servidora publica sujeta a procedimients,
ne presentd ninguna declaracidon de  situacisn patrimunizl de tipo
rmodificacién, dado gue dnicamente de dicha impresién sc advierte, la
trasmisidn de una declaracién de situacién patsmonial de Lipo inicial, con
fecha de 20 veinte de mayo de 2021 dos mil veintiune. Prueba 4 Ja cuat ce

le dio valor probateric plenc peor lo gue respecta & su autenticidad Y
veratidad de los hechos a los que se refiere, tal v come consta en el

%na 12 gde 20
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considerando IV nclso a), de la presente resclucién: mdaxime, si dichos
hechos no fueron desvirtuados por al cudadana sujeta a procedimienta,
toda vez que no comparecid a la audlencla inicial, & efecta de reallzar las
manifestaclones y ofertar las pruebas que a su interés convenia; al igual,
en razon a que &l encausade no hiza uso de su derechn a lormular alegatos,
tal ¥y como de actuaciones se desprende, con cbjete de realizar (s
manifestaciones que a su derecho conwenia en relacidn a las pruebas
ofertadas por la autoridad investigadora.

O.R.D. “5.8MZ"
ORGANO INTERNQ DE GCONTROL

Salud AREA REECLUTORA

ZapOTEn

Expadiente: PRA-4{/2022

Ahora bien, con la documental ofertada con el inciso dY del informe de
presunts responsabllidad administrativa v que obra a foja 8 ocha, 2 nueve,
y 10 diez del expediente que aqui se resuelve, se robustecen los hechos
acreditades con la prueba marcada con el inciso a) v de la cual dimos
cuentz en lineas gue preceden, pues la misma se hace consistir en las
manifestaciones realizadas ante la autoridad Investigadora por parte de |a
cludadana hoy presunta responsahle (W5 3 -ELIMINADD 1 en
el que reconoce de mancra expresa haber presentade su declaracldn de
situacion  patrimanial de manera extempordnea, lo que Implica la
aceptacidn de no haber presentade su declaracién de sttuacion patrimanial
de modificacién, en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, pues realiza
Ura serie de manlfestaciones tendentes a justiticar por qué no presentd su
declaracidén patrimonial de modificacién hechas n ttempo, toda ves que
titeralmente sefalo: Bl melivo por & cual no 59 prasentd mi declaracicn pattimenial anus’ ez
pomue existla un picbkna con la pdging, ya que yo realicé mi declarssitn & 100% ¥ kb envia y
postariamiente me avisaron gue no habia sio emviado, mAs sin embargo por problemas de la
platatorma &s que no 58 envid y yo 1m0 me pecate que no 22 habla commpetadn &l procesn, va que ye 5i
Iz roalce en tiempo y forma, €« igual manera vengo a presentar mi acuze de presentacian de
declaracion patrimonlsl exterporaneaments dadas las cirmumstanclas antes mencionadas.. " isisl:
hechos que no fueron soportados con algldn medic de prueba, a fin de
acreditar que ia plataforma presentd algln problema, dade que de la
Impresion de pantalla del sistema de declaraciones, presentada por la

T ER ATy ek e ¥5autoridad investigadora, se advierte, que ¢fectivamente la declaracidn do
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sltuacién patrimonlal de modificacién 2021, tuve un avance del 100%,, rmas
sin embargo, ésta no fue presentada, ello es asl, al no haber concluido el
procese la servidora pdblica encausada pues no  transmitid (envio) la
declaracién,

Que con la documental ofertada por la auteridad investigadora dentro el
infarme da presunta responsabilidad con el inciso b, relativa al acuerdo
de admision e fniclo de investigacidn por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictade por el licenciado Emilio Sabriel Vargas
Camberses, en su cardcter de responsable del drea de investdgacion def
Organo Interno de Control, se tiene por acreditade que al dia 01 primero
de junio de 2022 dos mil velnlidds, |la ciudadana [N54-ELIMINADD 1

[isc-errlemmmargs de [M56-ELIMINADD &0 [ aln no habia
curnplide con su oblfigacion de presentar su declaracion de situacion
patrimonial de medificacion, cortespondiente al ejercicio 2021 dos mil
wveintluno, dade que de diche acuerdo se desprenden que la omision de |a

%ﬁwmzu
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servidora publica de mérito, fue detectada luego de que la propia auteridad
investigadora &n el ambito de su competencia, efectud una Consulta eA la
Plataforma Digital de Presentacidn de Declaracian de Situacién Palrimonial
¥ de Intereses del Crganismo Poblico Descentrallzade Servicios de Salug
ael Municiplo de Zapopan, lo anterior es asi, tal v como se advierte del
contenide del acuerdo en comento, toda vez que [a autoridad investigadora
no evidencid Ia existencia_de un registro de que la ciudadana [i5 7 JeLTu
NSE-ELIMINADD 1 hubiese cumplido con la obligacidn de
prescntar su dE{Iaraciﬂ-n de situacian patimonial ¥ de intereses de
maodificacion, en el mes de mayo de 2022 dos mil velnlidds; prueba a la
cual se le dio valor prebatorio pleno por lo gue respecta & su autenticidad
y veracidad de los hechos a los que se refiere, Lal v como consta en el
considerande IV inciso b), de la presente resolucion; maxime, si dichos
hechos no fueron desvirtuades por Ja cludadana sujeta a procedimisnta,
asi como tampoco, redarglide de falsedad el contenlde del documento de

et g cuenta, dado que no comparecid a la audiencla inicial, a fin de pronunclarse
z - en relacion a los hochos que se le imputaron y ofertar los elementos de
i prueba que a su derecho convenia; asi también, en razén que |a encausada
- no hize uso de su derecho a formular alegatos, tal v como de actuaciones
Hobisrng S s¢ desprende, con objeto de realizar las manifestaclones que a su derecho
Zapn‘pan convenia, en relacidn a las prucbas ofertadas por la  autoridad
HOSPTTAL, GEHERAL investigadora.
D ZAPCPEAN
AT s R 50T
pnslyniasall Con la prueba documental ldentificada con ¢l ingiso €), consistente en ol
e oifcio 0.LC.00364/07/2022, signado por el titular del area investigadora
del Organo Interno de Control, se acredita gue se le otorgd a la ciudadana
CRIFVERIE /s
L Fenh i 800 [N59-ELIMINADD 1 |un plazo de 30 treinta dias para que
bt presentara la declaracion patrimonlal y de interescs de modificacian v
TR AR SIS remitiera personalmente al 4drea de investigacién, copia del acuse de Iz
ﬁﬂiﬁf presentacidn de la declaracién patrimonial, toda vez que el oficlo cuenta
ﬁi;&ﬁﬂi’l%m con el acuse de recibe inserto con fecha 26 veintiséis de julio de 2022 dos
=il velntidos, por parte de |a servidora publica encausada: asi también,
o o TAUSME e dicha docurental se presume que la servidora poblica, no presantd su
Lo e s declaracion patrimonial y de intereses de modificacion en el mes de mayo
Tt 2 R de 2022 dos mil veintidos, dade que con dicho ocurso sc le otorgd un
CRIL VR VILLA perindo extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33
Cometm SibTIoMaI00 de [a Ley General de Responsabllidades Administrativas; documento al que
e e eSS ge le dio valor probatorle plens por lo que respecta a su autenticidsd ¥
couzveRsE sanra e, TEracidad de los hechos a los que se refieren, tal v como consta en el
et Frace .:m crert considerando IV inciso <) de la presente rescluciing sin que dichos hechos
1 GERIX, Gt 83 0 FTT5 hubiesen sido desvirtuados por la cludadana sujeta a procedimiento, y/o
ik hubiese redarglido de falsedad el contenlde del documento de cuenta,
U VERDE 1A BV dade que la cludadana |[MEO-ELIMINADOD 1 ] no hizo
:”P'-;f'mf:;_ _ pronunciamiento alguno a fin de desvirtuar las imputaciones realizadas en
Ttk 35 K30 4053 : 5u contra, al no haber comparecide a la audiencia inicial: asi tambian, en
e moctrBnIco raron 3 que la presunta responsable no hizo uso de su dereche a formular
P, et T e natos, & fin de desvirtuar el alcance de las pruebas ofertadas por la

WS AT

autorldad investigadora, tal v como de actuaciones se desprende,
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Por ditimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en la presuncional legal ¥ humana, asl come la instrumental
de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en lineas que
preceden, dado que £stas se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente gue hoy se resucive, g las que se
les otorgd el valor probatorio aducido en cada una de ellas; asi también,
teniendo a la vista el expediente sobre el que se actda, se advierte gue on
Bste 58 encucntra agregado un documento que se hace consistir en el

acuse de recibo £1-ELIMINADC

gue le fuera generado a la ciudadana [HE
NEZ-ELIMINADOD | 1a]l momento de presentar la declaracian de situacion

patrimonial de modificacion del ejerclcio 2021 dos mil velntiuna, & cual
obra a foja 12 doce del expedlente en comenta, acreditdndose con dicho
acuse de recibo, que la éncausada ya cumplid con la obligacidn de
presentar su declaracion de situacién palrimonial de modificactén, v a su
vez, se confirma que la declaracidn de situacidn patrimonial de
modificacion del ejercicio 2021 dos mil veintung, fue presentada fuera del
Mazo y/o periodo previsto en la fraccidn I del articulo 33 de la Loy General
de Responsabllidades Administrativas, en contravencidn al numeral 49
fraccién TV de |a ley en comento, pues de dicho acuse se evidencia que |a
declaracion la presentd el dia 26 veintiséis de julio de 2022 dos mil
veintidos, es decir, 56 cincuenta v sels dias posteriores al término del plaza
que |a ey otorga para su presentacian.

Par Ultima, resulta imperante sefialar que dentro de actuaclones, cbran los
oficlos R.H.489/07/2022 y R.H.1200/11 /2022, de fecha 22 veintldés
de julio v 25 veinticinco de noviembre, respectivamente, ambag de 2022
dos mil velnlidos, a traves d

NE4-ELIMINADO 1 no cuenta c¢on ninguna sancién en sy

expediente laboral, coriforme lo infarmdé la titular del drea de recursos
humanaos de este Organismao,
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- - - VIL- DETERMINACION DE LA SANCION, con basc en los
considerandos que anteceden, se tiene por acreditada la  falta
a-:lrmnlqu.r'aLWd imputada a la servidora poblics |[|. E-FELIMINADO 1 |

1 : determinando que la misma es responsable
administrativamente, y consecuentemente, resulte indefectible determinar
la sanclén que se ha de Imponer, y para fijarla es necesario atender a lo
previsto en el articulo 76 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas;, por lo que acke seguido, se lleva a cabo la
individuallzaclon de la s2ncidn correspondiente, con base en las fracclones
establecidas en el arabigo citado en lineas que preceden:

I Mivel jerarquico v los antecedentes del infractor, entre elles, I3
antigiedad en el serviclo.- De acuerdo al <arge conferide @ la
servidora piblicalle ) -ELIMINADD 1 | cuenta
con un nivel jerarquico que se consldera medio; asi también, de lo

‘é/F‘é:gina 17 de 2il
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05 que se acredita que la ciudadana i entm
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informado por la Jefatura de Recurses Humanos: en cuanto a la
antigliedad en el servicio plblico, se establece que la fecha de alta

HEE-ELIMINADD &0

R.H.489/07/2022, de fecha 22 veintidds de julic de 2022 dos mil
velntidas.

1L Las cendiciones exteriares y los medios de ejecucidn. - Dada 3

naturaleza de los hechos imputades a la cludadana |MES—-EHLIMIE
{N70-ELIMINADD 1 se advlerte gue los medlos de
ejecucion de la irregularidad, son de cardcter personal, Y gue los
mismos no Implicaron un dafio al erario plublico de este Crganismao
Piblice Descentrall*ade Serviclos de Salud del Municipio e
Zapopan.

L. La relndidencia en el incumplimients de obligaciones. - En cuanto &
este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en el
incurnplimiento de obllaciones per parte de la servidora piblica

N71-ELIMINADD 1 al no existir sancién
HOSETALBSEHERAL impuesta &n contra de esla, conforme se deduce de los Informes
BE ZaPOpA N . -
WA T LsAm Mo S0 provenientes de la Jefatura de Recursos Humanns, contenidos en los
TR n s ncursns bajo ndmeros ROH.48%/07/2022 v RH.1200/11/2022, de
e fecha 22 wveintidds de julic v 25 veinticince de naviembre,
CERSET, 8L N . _ .
R respectivamente, ambos de 2022 dos mil veintldés, asi como a los

iz =127 23 _ -

o L Rl b 50 registros con que cuenta este Organo Interno de Control.
ol W A Wk Fid iy
LAV 4Z1ED )
I ERlER e may Tt En ese orden de ideas, se dobe tener en conslderacian que la obligacion da
CRi VruDE SR presentar la declaracion de situacién patrimonial v de intereses, es un
EoPL A0 . | A e mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendiclén de cucntas
I B e B | Fl Do . i i s .

"= TR S e stablecide en |a Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
m@;ﬁﬂg@um finalidad &5 el combate a la COITURCIOnN, va que permite transparentar fos
Sl ok L Tanptanno recursos legalmente abtenidos per los sujetos obligades, siendo el £aso,
Tad 32w TaR que el Incumplimiento a la obligacidn de presentar las declaraciones da
CRIZS VERDEVILLA situacian patrimonial y de intereses en sus distintas meodalidades, implde
B GRAADRAR RiE P i ' - .

Ve SaliR e al Estado detectsr un posible enriquecimiento licito vi/o cualguier obra
ol p SR Srregularidad por parte de los servideres publicas ¢misos en cumplir con o
erurvesee sowaiucs  QISPUCStO p_-::;r los ar'ab@?s._ 32, 33, 34 y 49 fraccion IV de |z Ley Gencral de
Sudnle e e, TG o Responsabilidades Administrativas, aunado a que dicho incumplirmiento

i3 i R - . - . - - .

En:e;:::.quaa:.;.:mg, Causa una afectacion a |as disposiciones de orden piblico e Jrterés social
=8 A ¥ transgreden los principios que rigen a la administracion péblica v el
i st i acluar de los servidores pdblicos, como Jo son la legalidad v la
Fiw e Srecurke w0 ] . . . o

ARENGHETaSk 1T trangparenc:_a._P.al‘a lo cual, es dable puntuslizar que la servidors publica
Te 3 08 4400 N72-ELIMINADOD 1 a la fecha en que se emite |a
Larerae Chectrdides presente scntencia, ya presentd su declaracion de situacion patrimonial y
LS e R g i o intereses, sin pasar desaperclblde para osta autoridad gue hoy resuelve,

WA Gon T

que el cumplimiento a dicha obligacidn acontecld dentro el plazo
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extraordinario que le fuera ctorgado mediante oficio &.1.C.00364/07/2022,
asi como fuera del periodo del mes de mayo comeo lo mandata el artlculo
33 fraccidn IT de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

For lo anteriormente oxpuesto, fundade vy metivade es que ests
AUTCORIDAD RESDLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a bien
acordar vy,

RESUELVYE
- = = PRIMERD, - Que & suscrto Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagun, Tieular del Area Resolutora del I:flrganu I[nterno de Contral del
2,P.D. Servicios de Salud del Municiple de Zapopan, es competente para
conocer y orescliver el presente asunto, =n términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva, - ----------------------
- = = SEGUNDO. - Se determina la existencia de responsabllidad
administrativa a cargo de la cludadana [N/ 2-ELTMINADD 1 |
[i7a-ErTMiliamien ostenta el cargo de [N75-ELIMINADOD &0
emant:u:ganiﬁmu Piblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, respecto a la imputacion realizada en su contra, la
cual guedd acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente
sobre el que se actda, asl como a los razonamientos |ogicos-juridicos
expuestas en los considerandos que anteceden; por o que
consecuantemante, de conformidad a lo dispuesto en el ardbigo 75 fraccion
I, 77 pdmer parrafo v 222 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 52 punto 1 fraccldn III y 53 quinguies, punto 1 fraccidn I,
de la Loy de Responsabllidades Pollticas v Administrativas del Esiado de

H78-ELIMINADD 1

. UNA AMONESTACION PRIVADA,
‘ordengndose la efecucidn de manera inmediata al momento de su
natifcacion.

L

- - - TERCEROQ. - Nolifiquese la presents resolucidn a fa ciudadang o—ggTMTt

[wao-ELIMINADD 1 | en términos de o previsto en los
arbiculos 193 fraccidn VI v 208 fraccién XL de la Ley Generzl de
Responsabllidades Administrativas.

________________________

- = = CUARTO. - Notifiquese para conocimiento el sentido de la presente
resolucidn, a la Autoridad Investigadora del Organo Intemo de Control en
el Organismo Plablico Descentralizado Servicios de Salud del Muriciplo de
Zapopan, remitiendose para tal efecto, copla simple de la misma, de

vonformidad a lo dispuesto en la fraccién XI del articulo 208 de la Ley
zeneral de Responsabllidades Administrativas.

- = = QUINTO. — En atencidn y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dieciochao, emitido por la licenciada Maria

ﬁéﬁgim 15 dhe 20

laliscn. S8 requelve v Se imoone como sancion a la ciudadana LIHI
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Teresa Brito Semano, en suU caracler de Contralora del Estado de Jalisco v
publicado en el Periddico Oficial dol Estado de Jalisco, el dia 02 dos de
octubre de 2018 dos mil dieciocho, en el que se resolvid en su punto
segundo: *Se dela & dispesicin de los Organas Internes de sontrol de Ios Poderes Legislathos v
Epecutive de |os Croganismes Gonstiiuclonales Auténomos, ¥ de los entes de [z Adminisiracion pobica
Estatal Cerfralizada v Parsestatal v sus aquivalentss en los Municipios, el regisim de las
inhablilaciones y sanciones administrativas que impoangan.” {sic), es que se ordena para su
reqlstro v efectos legales vy administratives a que haya lugar, informar a la
Contraleria del Estado de Jaulisco, de la AMONESTACION PRIVADA
impuesta a la Crudadaﬂﬂlt-l:'-!'_—ELIt~1IH;'—'.:".'J 1 |una
ver que cause estado y/o quede firme ésta, debiéndosele remilir copia
certificada de la misma, lo anterior de conformidad al articule 53 segundo
parrafe de la Ley General dgl Sistema Nacional Anticorrupcidn. = = = = « - -

- - = 5EXTO, = Con fundamente a lo establecide por el artfculo 8 fraccidn

4 VII de la Lay Transparencia v Acceso a la Informacidn Pablica del Estado
* de Jalisco y sus Munlcipios, una vez que cause estade la presents
& resalucian, publiquese en versitn pdblica en el portal de transparencia del
j.iili Organismo Poblico Descentrallzado Servicios de Safud del Munlciplo de
obbion i de Eapﬂpan- """""""""""""""""""""""
Zapopan
HCEPIFAL G EMERAL - - - SEPTIMO. — En su oportunidad, archivese el presente asunto como
o et 5 asunto tl}talmen’EE concluido, previe registro gue se haga de la sancian
o impuesta en &l Organo Interno de Control, para efectos de su oventual
?ﬁ:ﬂﬁi relncldencia, tal y como lo prevé el parrafo sequndo dei articulo 53 de la
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupeldn, = = = = == - - - - - - - - -
EXFVERDE MORTE
Ll Liks Farm® o 560
ks o B - - - Asl lo acordd y firma eon fundamento en el articula 202 fraccidn v,
T mamonek oy iy 203, 205, 208 de la Ley General de Responsabllldades Adrministrativas v
T_Jz:-:"ﬁ i demas dispesitivos y ordenamientos juridices invocados en el cuerpo de
S, ik Lo e este proveido, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagin, Autoridad

T A3 R 400 2t 25 D eenlutora del Organe Interno de Contral del OFD Servicios de Salud del

E{:rﬁir;ﬁgﬂﬂum” Municipio de Zapopan, conforme a la designacion de fecha 28 veinllocho

S Mdaaknn de febrere de 2022 dos mil veintidds, rcalizada a través del ocurso
ek 1 2410 TREG I O 0 1 B
CINZ YERDEWILEA — o T

DE CUADSLUPE ,f,.--""r - w

[t RS b | L

R VE b LA I, R AR /{ — Salud

T A A0S 45T e —== __J fopopa

CRMZ WOULE SAMNTALLAETS, — ) _

R =P o T HUMBERTO LOPEZ SAHAGUNERT- T DESALID
i Sz ke Motz o oo Choits CEL BIMICIFING DE Z2P0PAM
e CIRE AN IMNTERRG OF COMTACL

. EITORIG AL FESOLLITS 34
CRUr vERDE MEHNA EWVR,
Camaremm 2l Mo, e -
At EENEFTesala L NAZ2-ELIMINADD &
CPARYCS, Zaposan, dulena
Taf B <2008 408

vt of o Chr e s
T A O LS T
PgliTot wredas

ST T

N\

HE3-ELIMINADD 1

Péaina 20 &e 20




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24.- ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “"a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion [X de la LPFDPPSOEJM vy Lingamiantlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion WV de los LGPPICR,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de confaormidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

T5.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo dea 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

TE.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

Cuincuagesimo Celavo fraccion | de los LGPPICR.

81.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
articules 3.2 fraccdn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICR,

82.- ELIMINADA Ia firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los articulos
4.2 fraccidn |l inciso "a™ v 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccionas IX y X da la LFODPPS0OEJM v Lineamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICR.

B3« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Octava fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparancia y Accaso a la Infarmacian Publica del Estado de Jalisco v sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetes Obligades en el Estado de Jalisco vy sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacidn Confidencial vy Reservada que deberdn cbservar

Ios sujetes obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacian Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”
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