0.P.D. “5.5.M.2."

ORGANO INTERNG DE CONTROL
Salud AREA RESOLUTORA

Expediente: PRA-382022

SENTENMCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 15 quince de diciernbre de 2022 das mil veintidds.-

- - - WISTG para resolver en deflnitiva el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa bajo ndmero de Expediente PRA-38/2022, Instadurado en

contra del ciudadano [N1-ELTMINADD 1 |por la conducta
Iregular presuntamente desplegada por éste, quien se desemperia coma
[W2-ELIMINADO &0 |adscrito al Organisme Puiblico Descentralizado
servicios de Salud del Municipio de Zapopan. — - - - - - === o - oo - - - - -

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 07 siete de septiembre de
20232 dos mil veintidas, se recibid en 2 Area Substanciadors del lf]rganu

Sobiemo de Interno de Control del Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de
zampaﬂ Salod del Municipio de Zapopan, el oficia O.L.C.00612/09/2022, 2 través
HZEPTAL SENERAL del cual s& remitid entre otros, el cxpediente de investigacian baje nimero
DE EsIDPAN .

i ] o o, Hcs S [-52/2022, mismo que conblens eptre obros, el Informe de Presunia

A Responsabilidad Administrativa emitido per el licenciado Emilie Gabriel

E—"’TJ";““;E& Vargas Camberos, Titular del Area Investlgadora del Organo Interno de
T i L L

CRUEVERDE MR TE

Ul.i-'-i.f'd.ld.rl.“'illﬂﬁl.ﬂ .

EL‘E";*“E““ - - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 09 nueve de septiembre de

Tek oy e Es e manyaecs 20232 dos mil veintidds, mediante acuerdo dictade per la ficenciada MARTA

CPUZ VEHDE SUR DEL ROCIO PEREZ CUEN, Titular del Area Substanciadora del Organo

aplito eSO Interno de Control del Organisma Plblico Descentralizade Servicios ce

Tel i3 AR e s uss aos, . @R alud del Municipio de Zapopan, en unién con su Secretario de Acuerdos,

CRUZYERDE FELGRALISMO determing:
L= O hary 0 T
S0 R A e

ot 20 v - Ls recepcion y admislén del informe de presunta  responsabilidad
. administrativa concerniente al expediente de investigacion I-52/2022,
LU YERD S VILLA

DE GUASALUPE ordenando el inicic del procedimiento de responsabilidad adminlstrativa
Cemelem St sanad r 4 . - -

(2 W cesmczeme s G0N 2] ndmere de expediente indicado on la parte superior derecha.

Tk 33 53205 ddn’s

cawrzversesnsraipcia - Llevar a cabo el emplazamiento del ciudadano|l2-ELIMINADD 1

Nalugny e, WES - . S -
&Emﬁﬁit;mm; N4-ELIMINAparalgus compareciera a la audiencla Inlclal ante la autoridad

e ok Sk substancladora, en la fecha v hora fijada para tales efectos, asi como para
U VERTE HFLA Ev !‘Iaf_‘,Er del conccimiento de éslte dada .Ia sujecién  al pmcedlmlent:{
Cm.rmﬁm'mm-r:~ instaurado en su contra, los derechos inherentes a su persona; asi
e U S s i . - . ' . -

= ALAEHG, Topopan, Jakes tambicn, para que se le hiciera de su comecimiento que en la audiencla

Tuik: 54 2 2 ' . : ;
e S5 00 infcial deberia de rendir su declaracidn por escrito o verbalmente; al iguzl,
LTy ein chrdindos

et e e s P A1 8 QUE S2 le informara que podria ofrecer las pruebas que estimara
vl i o~
o "_W""*";mw necesarias para su dEf'EI:‘I?EI_, asf COMO para que sefialara o confirmara
domicilio procesal para recibir notificacicnes,

m Cg'f'é.gina 1dezl
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Expediente: PRA-33/2022

- Tener a la auwtoridad investigadora, sefalando domicilio para oir v recibir
nobificaciones.

-Asimismao, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer del
conocimiento de [as partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho v con las consecuencias legales inherentes a dicha ausencia. - - -

= ==03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 15 quince de sepliembre de 2022
dos mil veintidds, mediante cedula de notificacian, fue debida y legalmente
amplazadn el cludadane [N5-ELIMINADD 1 | det
procedimiento instaurado en su contra bajo nimero de expediente PRA-
3Bf2022; amplazamlento a través del cual ¢ le hizo del congclmlento &l
contenldo del acuerdo de fecha 09 nueve de septiembre de 2022 dos mil
veintidds ¥ se le cormd traslado con copia certificedas del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de sus anaxos; al igual,
se le hicicron sabgr los dereches que le asisten dentro del procadimiento
de cuenta.

-Can fecha 09 noeve de septiembre de 2022 dos mil weintidds, fue
deblda y legalmente notificada € informada la Autoridad Investigadora, del
acuerdn de admision del informe de presunta responsabilidad
adrninistrativa eritido dentro del expediente bajo ndmero PRA-38/2022,
asl como de la fecha en gue tendriz verficative la audigncia inicial dentro
cel procedimiento de responsabllidad adminfstrativa instacrade n contra
del cludadano[ui-ELTMInnDD 1 |

-Asi tamblén, se les hizo del conacimiento de las Partes, que en caso de
Inasistencia injustificada a la audiencla iniclal, la misma se desabogara sin
su presencia conforme a derecho ¥ con las consecuencias legales
inherentes, de conformidad al artdoule 208 fraccidn 1T de la Ley General de

pE B s e Responsabilidades Administrativag, = = === s s c s s e s c s s s s aaa
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- == 0d.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha D4 cuatro de octubre de 2022
dos mil veintidds, tuvo wverificative la audlencia Iniclal, a la que
comparecié el cludadano [u7-ELTtMInADD 1 |presunto
responsable dentro del procedimiento en que se achlia; asi tambign, se
hize constar la comparecencia del licenclade Julio Alejandre Montaho
Sandowval, servidor publico adscrito al 'fl'rganl:h Interno de Control del
Organismo Pablico Descentralizade Servicies de Salud del Municipio de
Zapopan, a guien se le reconocid el caracter de representanio y autorizado
de la autoridad Investigadara. Audiencia gque se siguid por sus distintas
ebapas, en la que el servidor plblice encavsado comparccd v por conducto
de su abogado defensor, realizd las manifestaciones y ofertd las pruebas
que a su derecho convenlfa; al lgual, la autoridad Investigadora realizd las
manifestaciones queo ostimo pertinentes v ofertd las pruebas que del

framameancinashokszascpanacbree L HORE de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asi también, se les
o Wi s
W ETE oD Ty

it

hizo saber a las partes gue no podrian ofrocor mas pruchas dentro del
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procedimiento, salve las que tuvieran el cardcter de supervinientes; v por
Oltime, la autoridad substanciadora declard cerada la audiencia inicial, -

. O.P.D. “5.53.M.2."
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTQRA

Japerpan

Expediente: PRA-33/2022

- - = 05.- ADMISION, PREPARACION ¥ DESAHQGO DE PRUEBAS, con
fecha 05 cineo de octubre de 2022 dos mil veintidos, se dictd acuerdo por
parte de la autoridad substanciadora, en la gue se resolvfd sobre lz
admisién v desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en la
dudiencia inicial; tenlgndo por admitidas ¢n sy fetalidad las ofertadas tanto
por la autoridad investigadora como por el servidor pablico encausade, por
haber sido obtenidas licttamente v con pleno respeto a los derechos
humanos vy no ser contrarlas a derecho, las cuales, se tuvieran por
desshogadas dada su propia naturaleza, mismas que serfan analizadas y
valoradas al momente de gue se emitiera la resolucldn que hoy se dicta;
aclerdo que les Mue potificado a las partes, conforrme a la certlfcacidn
realizada el dia 11 once de octubre de 2022 dos mil veintidés, = - - - - - -

= = = D6.~ APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdoe de fecha 11 once de cctubre de 2022 dos mil veintidos,
se determing por parte de |la autorldad substancladora, declarar ablerto af
periodo de alegatos por el término de 0% cinco dias habiles; y mediante
acuerdo de facha 25 valnticineo de octubre de dos mil veintidds, se dictd
gcuerdo de clerre del perlodo de alegatos, - - - = - = - = - s s s m o mm i n s

-=={7.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con facha 31 treinta
v une de octubre de 2022 das mil veintidds, mediante oficla baje ndmero
0.I.C.00767/10/2022, la titular de! Area Substanciadera del Organo
Interno de Control, remitid al suscrito en mi cardcter de Autaridad
Resolutora, 2 original del expediente bajo mumero PRA-2872022, para
|os efectos legales correspondientes, - - - - - - - - - - - - == - - - - - - - - -

- - = 08,- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la proscoucion del expediente sobre of guo sc
ackla, en los términos establecidos en el articule 208 fraccion X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, os que el suscrito on mi
caracter de Autoridad Resolutara, moadiante acuerdo de focha 03 tros de
noviembre de 2022 dos mil velnhtldds, ordend en términos del articulo 76
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficia
@ la titular de la Jefatura de Recursas Humanos, con objeto de que
informara a esta Autoridad Resclutora del tflr‘garu:: Interno de Control,
diversa informacion en relacién al ciudadano|wg-gLtMInaoo 1 |
[ie-ELTdshendo & caso, que diche requedmlento fue atendldo por el drea
de recursos humanos, mediante oficio R.H. 1195112022, | cual fuera
recibldo por esta auloridad, el dia 28 veintiocho de noviembre de 2022 dos
mil veintidas, tal ¥y come se hace constar con el acuse de recibo inserto en
el oficio de cuentz; asi tamblén v de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 1BB y 130 de la ley General de Responsabllidades
Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a las PARTES por Estrados, Por
ultime y dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se decretd
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Expediente: PRA-38/2022

el clerre de instruccian del procedimiento de responsablildad ad ministrativa
PRA-38/2022, a efecto de que se emitiera la resclucidon que a derccho
correspandigse, misma que se dicta en los termines y de conformidad a la
dispuestn en los arabigos 205, 207 vy 208 fraccidn X de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al tenor de los presentes resuitados
a los sigulentes:

= m m o E o e e e e e o e e o e o o e o e = e = = = BT W T e e =

CONSIDERANDOS

- - - I.- COMPETENCIA, =stz Autoridad Resolutara del Organo Intemo de
Cantrol del Organismo Publico Descentralizade Serviclos de Sajud del
Municipic de Zapopan, resulla competente para conocer y resolver el
prasente procedimiento de responsabilidad administrativa, ¥ en su caso,
para imponer la sancidn  disciplinaria gque resulte procedents, de
confarmidad con lo esktablecide por los ardculos 1, 14, 16, 1038 y 109
fraccidn II1 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi
come los numerales 106 fraccion IV y 107 de [a Constitucion Polilica del
Estado de lalisco; ademas de los ardblgos 1, 2 fraccién 11, 3 fracciones IV
y ¥V, 9 fraccidn IE, 32, 33 fraccian 11, 49 fraccidn IV, 50, 75, 76, 77, 111,
112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccion ¥, 203, 205, 206, 207,
208 fraccién X v XI, v demas relativos y aplicables a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; arliculo 1 punto 1 fraccion IV, 2 punto
1, 2 punto 1 fraccidén 11, 46 punte 1 y 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52
punto 1 fraccign III, 53 fraccion 1L, 53 Quingquies v 54 punto 1 de la Ley
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estade de Jallsco; asi
coma a lo dispuests en los articulos 3 fraccidn TV incise C, 60 fraccion III,
81 v 66 fracciones VII v XIV del Reglamento Grganizacional del Organlsmo
Piblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
Jalisco,
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=== II. ANTECEDENTES DEL CASQO, con fecha 02 dos de junio de dos
mil veintidds, la autoridad Investigadora del Organo Interno de Control del
COrganismo Plblice Descentrallzade Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, emitié acuerdo de inicic de investigacion administrativa,
radicada bajo rdmero de expediente I-52/2022, por la posible comisln
de irregularidades, cansistentes en que &l ciudadano W10 -ELIMINADD 1

[i11-EnTMInaDD [en su cardcter de servidor publico, no presenta la
declaracién patrimonial v de intereses de tipo Modificacion o Anual,
correspondiente al ejercicio 2021 dos mil velntluno, la cual debid
presentarse en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, en
contravenclon a lo dispuesto en los ardblgos 31, 32, 35 fraccion II v 4%
fraccion IV de la Ley General de Responsabllidades Admimistrativas;

desprendigndose de la investigacidn y del expedlente de Presunta
Responsabllidad Administrativa lo slqulente:

A i . A S g D

PREinawab: -
P A S TLE O B!

N a4
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Expedients: PRA-38/2022

- Que con fecha 01 primere de junio de 2022 dos mil veintidds, se verificd
en el sistema de presentacion de declaraclén patrimonial y de intereses del
Organisme PUblice Descentralizado Servicios de Salud del Munlziplo de
Zapopan (http; i rafindex. hirnl), el cumplimiento de
la obligacion prevista en los articule 31, 32 y 33 fraccldn II, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtié

gue el [N12Z-ELIMINADO 1 |con carge de [qii-erfminal
[M14-ELIMINADO &0 | NG PRESENTD en

tiermpo v forma su declaracian de situacion patrimonial y de intereses de
tipo Modificacidén o Anual, correspondicnte al ejercicio 2021, el cual
debid de presentarse en el mes de mavo del 2022 dos mil veintidos.

- Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad
a |o establecido por los articulos 33 v 91 Ley General de Respensabilidades
Administrativas, se procedio a reallzar la Investigacion en merito bajo
nlimero de expediente 1-52/2022, en contra del (N1 5-ELTMINADD 1 |

a4 [ 6-Ejaor name de[Ni7-ELtMINADD 60 |

+ para ol cumplimients de su obligacidn.
_% - Cue con fecha 21 veintiuno de junio de 2022 dos mil veintidés, s¢ notifico
= al servidor publico [M1o0-ELTMINADD 1 | el requerimienlo de
Gobiamo de presentacicn de declaracian patrimonlal y de interescs, contenido dentro
Zapopan del Ofclo ©.1.C. 0028E/06/2022, en el cual se le sefiala que cuenta con un
HOSPITALG ERERAL periodo de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento del mismo.
e 555 - Que con fecha 21 veintiuno de junio de 2022 dos mil veintidés, comparecio
A el trabajador [N1S-ELIMINADD 1 | con carge de TMIN;
Ef;;;fﬁﬂ,ﬁl |t-|2;—EL{t~11r;A:--.'J a0 | ante las oficinas gue scupa
_ : este H. Organo Interna de Control del Organismo Publice Descentralizado
CeluEFahNGEED | Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de delar constancia
oy e Betanes de la realizacion de la declaracidn patrimonial de Madificacion o Anual de
Tt mEEA IO WOEY Y paanera extemnparanca, correspondiente al ejercicio 2021 el cual debid de
;i}‘:;;fﬁz‘g} presentarse en el mes de mayo del 2022, de conformidad a2l requenmicnio
ARG, T, L SRS contenido dentro del Siicio O.L.C. ON288/06/2022.
P S S A S &h'—:%huc con focha 21 veinbiune de junio 2022 dos mil veintidds, e solicita a la
e Dim g S Jefa de Recursos Humanos del "0.P.D." *S.5.M.2." mediante oficio 0.1.C.
g‘:m""*‘“”’m‘ 00289/06/2022, signade por el Titular del Area Investigadora del Grgano
Tk 2o ek FEER Interno d= Control, datos gengrales gue se encuentra glosados en el
CHUE YERDEVILLA expedicnte laboral del[H22-ELIMINADD 1 |
g - Que con fecha 24 veinticuatro de junio del 2022 dos mil velntldds se recibid
iibivivint i 1 I | Organo Intemo de Contral, el oficio R.H. 401/06/2022, signado por
RLEAADE Sura LI la Jefa de Recursos Hurmanos del "0.P.0.Y "5.5M.ZL° la L.LC.P. Ma.
3. | P i 5 Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacion solicitada en &l
i ammmt oficio 0.1.C.00389/06/2022,
i - Que con fecha 0B ocho de agosto de 2022 dos mil velntidds, 1a autoridad
fjﬁfmﬁ‘-‘;ﬁﬁﬁﬁ investigadora emitio el acuerdo de clerre de Instruccidn, por las hechos
;;_;::Eﬁ;iﬁ motivos de la investigacion. ‘ _
Tt 55 <305 BT - Con fecha 16 dieciséis de agosto de 2022 dos mil veintidds, la autoridad
Cirten SlaeTrnisa Investigadora, emitié acuerdo de calificacion de la faita,
e LSRR S Con fecha 18 dieciocho de agosto de 2022 dos mil veintidds, se emitid per
AN SETTELoL T

parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de Presunta
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Expediente: PRA-38/2022

Fesponsabilidad Administrativa, mismo que fue presentado ante ia
autoridad substanciadora, con fecha 07 siete de septiembre del ato 2022
dos mil veintidés, a través del ocurso O.L.C./D0S12/09/2022, - - - - - - - -

- - - III.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la iregularidad
adminfstrativa atribulble al servidor plblico (2 3i-ELTMINADD 1 |
[nz4-eL}esndaocantenida en el Acuerdo de Calificacion de la Falta
Administrativa & Tnforme de Presunta Responsabllidad Administrativa,
emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organo Interno de
Control, dentro del procedimiento de Investigaclon administrativa bajo
nimers I-S2/2022: irregularidad que se hizo consistir conforme se
advierte de dichos instrumentos juridicos, en la comision por parte del

prresL o r‘espﬁnsahleh-lzl.—ELIHIHA:--.'J 1 | con_rotivo a

la deslgnacldn de su encargoe como|lZE6-ELIMINADD &0 de cste

Crganismo, en una falta administrativa no grave, |a cual estriba

"Q‘:f_:y medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de

a calificacidn de la falka, do focha 16 dieciséis de agosto de 2022 dos mil

% veinlidds, en la omision de la presentacidn en Lempo v forme de la

= declaracion de situacion patrimenial ¥ de intereses de tipo Modificacion o

zﬁwhih'nnde Anual, correspondiente al Ejercicio 2021, que debid presentarse por el

apopan ciudadana|i? T-ELTMINADOD 1 len & mes de maye del 2022, Lal

ggﬂ_{dﬁiﬂm como lo establece el articule 33 fraccion II de Ley General de

R Tt NG i, S Responsabilidades Administlrativas; contravinlendao con ello, tal y como se
el il o ko - : 5 i . r

T — menciona en el considerando tercero del referido acuerdo de calificacion,

B la fracclén IV del artlculo 49 de la Ley General :?IE Responsabilidades

U VERDE BoRTE ﬁdmlhlstrap_'-fas, Sltua_cl_cm q_ue s2 relters en el Informe de Presunta

£ Lz Pl R B Responsabilidad Administrativa, toda wez gque en su punto VI, se

Cood, YWandas o Beeneg - . . - . r
CRAmS determiné: que la infraccian que se le imputs al presunto responsable; se

T SRR R AT hizo consistlr en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar

SR R prevista en el articulo 49 fraccion 1V, en comrelacién con el 31, 32 y 33

S 43080, U Lo 5 Agkila fraccién II de la Ley General de Responsabilidades, - - - - - - ------ - -
Tok 30 MW T w32 0 E BT, =t 353

CHUEYERDE FEQERALIGIAED

i b b, 7500 - - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, &l caudal probatorio ofertado
Jri e g y presentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad
AFlREE0

ok B 22 TENY investigadora, a fin de sustentar v soportar la presunta falta acministrativa
Eﬂ}l-l_i‘vt‘nﬂlil‘:;m : de la gque s& dio cuenta en lineas que precedean, conforme se desprende,
TR ST MDD deduce y fueron cltadas en el informe de presuntz responsablilidad, e
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AwimleFoabin s a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la Impresion de pantalla
TP, b T 3 S del portal de Declaraciones Patrimoniales, correspondiente al perfil de|
33 9534 LT — —

) N2B-ELIMINADO 1 en el cual muestra que durante el mes
ot E = - "
pobivhiseri de mayo del 2022 no s¢ ¢ncucntra transmitida alguna declaracién
;;j;é?‘\_“;:;j*‘"’- patrimaonial de tipo medificacion, misma que tiene relacion con el sunto
ToE T 4303 4457 1 del apartadn VW de aste informe de presunta respaonsabilidad, prueba
Comngn st dnics de la cual s¢ denota la emision aludida
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Probanza que se encuentra agregada en original en el expediente sobra
el gue se actlda; milsma que al tratarse de un documente generado por
un funcionaro publice en el ajercicle de sus funciones, s que se &
otorga el cardcter de documental pdblica, en apego & lo previsto por
los arabigoes 158 v 159 de |a Ley General de Responsabllidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta entidad federativa,
tal ¥ como lo dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades
Pollticas v Administrativas del Estado de Jalisco; prueba a la cual s¢ le
otorga valor probatorio pleno por lo gue respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechos a los que se refiere, de conformidad al arabigo
133 de la ley mencicnada en primer término.

Expediente: PRA-38/2022

PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en &) acuerdo de admislon de
fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds radicado bajo ndmero

de expediente 1-52/2022, en contra del [M20-ELTMINADD 1

N30-ELCorango |HN31-ELIMINADD &0

MAZ2-ELpurnmoomiplimiente en su obllgaclon de presentacicn de

declaracion patrimonial y de intereses de tipo Moedificacion, en tiempo
y forma de acuerdn como lo establece la ley, misma que tiene relacion
con el punte 2 del zpartade WV de este informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se dencta el inicio de una
investigacidn por una omisidn aludida.

Probanza que se encuentra agregada en oclginal, a foja 02 dos del
expediente schre el que se actda; misma gue al tratamse de un
documento expedido por un Tfuncionarfo piblico en el gjercicio de sus
funciones, es gue se le otorga = cardcter de docurmental pabllcs en
apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de [a Ley General de
Responsabilidades Administralivas, de observancla obligatorla en esta
entidad federativa, tal v como lo dispane el articuls 46 de |la Ley de
Responsabliidades Pollticas y Adrministrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valer probatorio pleno por o que respacta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardblgo 123 de la ley menclonada en primer términag,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficie de notificacion
O.LC. QO2B8/05/2022, signado ol Titular del Area Investigadora del
Organo Interno de Control del Organismo Pdblice Descentrallzado
Servicios de Salud del Municipic de Zapopan, el Lic. Emilio Gabriel
Vargas Camberos, prueba gue Yene relacidn con el punto, 3 v 4 del
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se
denota la omisidén aludida a la presentacion de su declaracion
patrfimonial comespondiente al ejercicioc 2021, gque debid de
presentarse en el mes de maye del 2022, asi como la calidad de
Saeprvidor Plblico v sujeto obligadn.

Probanza que se encuentra agregada a foja 04 cuatre del expediante
sobre el que =se actla; misma que al tratarse de un documento
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Expedienta: PRA-38/2022

expedide por un funcienario publico en el ejercicio de sus funcicnes; es
gue se le otorga el cardcter de documental pablica en apego a lo
previsto por los arabigos 138 vy 159 do la Loy General de
Fesponsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
pruepa a la cual se le otorga valor probatordo pleno por o que respecta
a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al arabigoe 133 de la ley mencionada en primer término,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de Comparecencia
de fecha 21 velntlune de junle de 2022, prueka que tlene relacian con
gl punto 4 del spartado V de este informe de presunta responsabilidad,
en el cual se dencta 1a aceptacion tacita y expresa de |la omisign a su
obligacian y la calidad de Servidor Pablico v sujeto obligado.

Frobanza que se encuentra agregada a fojas 0F siete, 08 ocho v 09
nueve del expediente sobre el que se actla; misma que al tratarse de
un documento expedidc por un funcionario pdblico en el ejercicio de
sus funclones, s que se e atorga el caracter de documental publica
en apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de |a Ley Generzl de
Respensabilidades Administrativas, de cbservancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de |la Ley de
Fesponsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prusba a la cual se le otorga valer probatoerio pleno por lo que respecta
a su autentlcldad v wveracldad de los heachos a los que se refiere, de
conformidad al ardblgo 133 de la [ay menclonada en primer término.,

PRUEEA DOCUMEMNTAL. - Que consiske en el Oficio
R.H.401/06/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
QOrganismo Poblico Descentralizade Scrvicies de Salud del Municipio de
Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestacicn al
oficio ©.I.C. DD288,/06/2022, prucba que tiene relacidn con el punto 5
y & del apartado V de aste informe de presunta responsabilidad, en el
cual se dencta la calidad de Servidor Pdblico v sujeto obligado.

Prcbanza que se encuentra agregada 3 foja 12 doce del expediente
sobre el que se actla; misma gue al tratarse de un documento
expedido por un funcienaro pablico en el ejercicio de sus funciones, es
gue se le ctorga €| carAacter de documental pdblice en apego & lo
previsito por los arabigos 158 y 1592 de la Ley General de
Responsabllidades Administrativas, de observanda obligatoria en esta
entidad federativa, tal ¥ como lo dispone &l articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jallsco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
a suU autenticidad y veracidad de los hechns a los que se reflere, de
conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en primer terming,

Sirviendo de sustento para la valoracidn antes plasmada, las siguientes
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Rovena Epoca

Repisfa: 170211

Instancia; Trbunalss Colegiados de Cirouito,

Fuenfe: Semanario Judicial de la Federaciin v su Gacets
Tesals Alslads

Toma: XXV, Fetrera dal 2008.

Tesis: 3.C.6650

Pagina: 2370

FRUEBAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACOION
DE LOS REQUISITOS FORMALES OUE ESTABLECE (A LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE SE REFIERE AL ANALISIS GUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN
ATENGICON 4 L AS REGLAS DE LA SANA CRITICA

£! andliziz oo fas probRZEs en un procesc par parde del juzgador, atiends a dos
maomemtos: ef formal y ei de fondo, El aspecio farmal aliende a los requisios legales qua
debe cumplir un medic probalono a efsclo de que ge e pleds olorgar un valor
defermineade, &f eual 52 encusnfrs precadido por las elapas de ofrecimiente, admisin,
praparacian fen caso de g su conshiucion sca on ef procesal y desshogs dal medio de
CORWCCION respectivo, LUng vaZ superada & especio farmal, el juzgador afiende 2! aspacia
de fondo, en el que determing, & fravés de 1as reqias de i@ sana critics, =i iz probanza en
clEtion tehe relacion con bos hechos alogadas por su oferante, Asimismo, cada una de
133 etapas anfes dascrfas obadecs 8 pardos processles diversos en la conformacian oo
Una prieta, esto es, i3 samision de una prueha silo atisnde a la mansma en que ls misma
fue ofrecida, pero ro pueds garaniizar su debida preparseiin, asimismo, ala afimae
Gircunsiancia no presvpone qgue su desahogo sea confarme & derecho v por Wi, gue
de haberse compiida con fodas Jas elapas formales de 1z prieba 4sta, indefoctiblamenia,
deba causar plena comviceidn en &l juzgador en relacian con el hecho a demosirar. O bo
arbertr se evidancts que sun y cuanda en 1A praciiva exdste uhe tendencia a corfundir
vaior y alcance probalois, diches conceplas no son egquivalenfes. va gua, o reffers,
rientras que &f primery tionde & que se hubiersn reunida fos requisitos de forma, agfe
ditime e tefeimenta independiente va quie Se alfa de fns requisitos formales que impane
la My p  descanse  en Ja sae orifica  del uzgador,

TERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA GVl DEL PRIMER CIRCLITO,

Movena Epoca

Hegiatror 02404

Fuarider Samanano Judicis! de la Foderacion y sy Gacals,
lesis Alslada.

Tedma: 1N, Mayo de 1995,

Tesis: i1 1% C 14C

Pagina: 620

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LAS,

E!'hacho ga que fa responzabls iraya concedida valor probaloro a lee documerntzles gua
la parte actora fAindid en &f fuicio y, 4 18 wez, Jes haya negado sficacia pars jusiifioar los
hachas que con eliss se prefendic, no significa gue se ey obrade conirano a ko dispuestn
por s articulos T3 y 80 dal Codige de Procedimicnios Civiles dal Estado de Jalisco, v,
por &g, que fa sentencia resulfara incongrusnle, loda ver que ef valor probatonic de un

/Q/F'éginaﬂda?l
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documento se sure cuande rmins los reguisilos exigidos por la ley, en tsnfa qua su

efizacis probaloda implics, que, ademas de fermer valor probaiary, ssa comducents |
rlamiszsire fos hechos que con & se pretendan comomobar,

) PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMAMA, - Que conslste en todas las

deducciones ldgicas juridicas de cardcter legal v humana gue se
teriven del presente procedimicnta,

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
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actuaciones e instrumentales gue sc¢ desprendan del
procedimiento,

presente

Prucbas ultimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo gue
se les otorga a &stas, el valor probatorio referido a cada una deo los
elementos probatorios precisados en lineas gue precaden; lo anlerior
encuentra sustento en los siguientas criterlos jurlsprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL BE ACTUACICNES., SU OFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LD DISPUESTS EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGD CE
PROGEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prucba instrumenial de
actuaciones sa conzfifuye con las constanclas que obran en el sumezic; mientres que la
da presurcires es |z consecuencia kgica y natural de hechos conacides, probados &
momanta ce hacer la deduccion respeciiva, de lo que se adviers que tales pruebas se
basan en el desahogo de ofras, por consgulents, no as factibie que desde |a demanda,
la conlestazion o en la dilacién probaleria, quien ofrece los medios de conviccin
seftaadas establerca con daridad el hecho o hechos que con ellos va a prabar v las
razones por las qua estima que demcstrard sus afirmaciones, pues elb sera tanta como
cbllgarky & que apove tales probanzas an suposiciones. Asl, tratindose del actor, éste
tendria practizamente que adivinar cuales pruckas va a oirecer su confrario, para con base
gn ellas precisar la instrurertal y tendria que hacer ko misma en cuanto al resultsdo de
su cesahogo, para con ello, sobre basas aln no dadas, sefialar las presunciones legales
¥ Fumanas que se aclualicen, De ahi que resulle comecta afimmar que tales probanzas
no tienen entidad propia, y debide a tan especial naturaleza, su ofrecimients no tlene
que hacerse con las exigencias del articulo 291 del codigo adjetivo, indusg, sun
cuancg ng se offecieran come pruebzs, no podria impedirse al Juez que tome en cueniz
l#= actuaciones existentes v que aplique el andlisis inductive v deductive que resulta de
las pruakas, para resalver [a lisis planteada, pues en el radica |z esenciz de la aciividad
junisdiccional.

CLWRLD TRIBUNAL COLEGIADG EN MATERIA CIVIL DEL PRIMZR CIRCUITO,

Arapaza dirgsto 2412004, Heriberto Hemera Feméndez. 9 de sepfiombre de 2004
Unanimidad de votos. Ponente: Marco Antonio Rodrguez Baraias. Secretara; Leticia
Aracei Lépez Espindala.

FRU=BAS [NETRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCIOMAL LEGAL Y
HUMANA, MO TIENEM ¥IDA PROPIA LAS. La prueba insfrumental de actuscianes v I3
presuncional legal ¥ humanz, pricticamrsnts na fenen desshoge, es decir qua nc tienen
vida propia, puas no &5 mas que el nombre que en | préactica ss ha dado a la totalidad de
las pruebas recabadas en el julch, por lo que respecta & la primera y por lo que
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coresponde 8 la ssgunda, ésta se deriva de 185 mismas pruebas que existan en las
constancias de aulos.

TRIBUNAL COLEGIADD DEL VIGESIMG CIRCUITO. Ampara dirscto 590054 Federacion

Regiona! de Trabgjadores del Seconussa, C, T, M. & traves de s repressntants Robario
de los Sanfos Cruz. 3 de octubee de 1954, Unanimidad de volce. Ponenie: Francizoo A
WYelason Santizgo. Secretaria: Rafasl Ledn Gonzalez.

Ahora bien, el presunto responsable |3 -ELIMINADD 1 ofertd
elementos de prusba, conforms se advlerte de la audlencla Inlclal y lo cltd
l&a autoridad substanciadora en el acuerdo de admision, preparacion v
desahogo de pruebas, slendo éstas las slaulentes:

1. PRUEBA DOCUMENTAL:- Manlfestendo, gue en aste momento

| e 4

-

_1
Gabierne de

Zapopan

HOSPITAL (GEMERAL
DE 5 PPN

frd i Le gl . 3 R A
ol Cerire, SR G
Tl 1% AR
Eabcans S I,
L, Jul bendcg

CRUZ MERDS 45 HTE

P Y R (e

G widta e s Berdiw g

ChasaT

Tt B ARG 2AO0, et X e e

TR WERDE SR

CPare o S s, ieid

ol AEnAT S, Los Aok

Tk 25 250 T v TTrs MG, 2L 35D

AT YERDE FEDODAL ISR
| S DR D, 7RG

A it Asceve e

[P Lol

Toids KD R

CRUEYVERDEWILLS, 2.

e SRR AL P

R | o el m

Ll Vi o el e, CF $5HD
Tk 23 205 44535

CRUFYERDE SANTS LT
Ax, G b Freem s 755

ok Snevn aeTae ol o e Mg
L ERG,  E Re Ey

21 EEDS 3 . 3

CRUZVERDE MNIE A BWE
Crrmaheid UoldBn Mouga
ad, IURL ST PRachke Tra 0
PSS 1, S s el
Tk 33 43054083

Corsgn abaomisieg
EdgETIa e :
W ARV e

=y

comparezeo a hombre del trabajador & [M14-ELTMINADD 1 |
[11c—gp].comiaintencian de hacer de conocimiento de esta Autoridad,
que ya se hizo la declaracion de modificacion patrimonial el dia
21 wveintiuno de junio del 2022 dos mil veintidos, documento
gue ya se encuentra integrado en 2l expedienta en gue se actla,
por lo gque sclicite atentamente =se archive este procedimiento sin
sancién alguna para ¢l trabajador. Lo antetlormente expuesto
Constituye la pruaha documeantal,

Probanza que se encuentra agregada a foja 10 diez del expediente
sobre el que se actla; misma que al tratarse de un documento
expedido por un sistema electrinico a cargo de un funcionario pdblica
en el ejercicio de sus funciones, es gue s2 le olorga el cardcter de
documental plblica en apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159
de la Ley General de Responsabllidades Administrativas, de
observancia obligatoria en esta entidad federativa, tal ¥ como lo
dispone el articulo 46 de la ley de Responsabilidades Politicas vy
Administrativas del Estado de Jallzco; prueba a la cual s¢ le otorga
valor probatoria pleno par lo que respecta a su autenticidad ¥ veracidad
de los hechos a los que se refiere, de conformidad al arabigo 133 de la
ley mencionada en primer términao.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Prucha que consiste en todo
¥ catla uno de las actuaciones que integran este procedimiento en tanto
beneficien a los intereses de mi représentado, dicha prueba se
relaciona con todas y cada una de las manifestaciones hechas lineas
ankeriores.

. PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. - Prucbha que conslste en todas

las deducclones ldgica jurldica que puedan deducirse de los hechos o
narmativas aplicables a este caso, esta prueba se relaciona con todas
y cada una de las manlfestaclonas hechas en lineas anteriores.

Pruebas Gitimas que se censtituyen con |las constancias y elementos
probatorios que obran en &l expediente que hoy se resuslve, por o que
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se les ctorga a éstas, el valor probatoriv referide a cada uno de los
clementos probatorlos precisados en lineas gue preceden; o anterior
ehcuentra sustents en los criterios jurisprudenciales precitados,

Actn scguide, se da cuenta gue no existen mas pruebas gue valorar dentro
del expediente en que se actla, == ===« e e e e cau oo oo --

== VI, - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustente para la emision de [a presente sentencia, mismas que se hacen
consistir medularmente en |98 slagientes: Que al presunto responsable
N3E-ELTMINADO 1 len su cardcter de IH;'—'.:".'J
NID-ELTMINADD| ddscrito al Oroganismo PUblico Descentralizade Servicios '
de Salud del Municipio de Zapopan, s le atribuyd la comisidn de una falta
administrativa no grave, la cual estriba medularmente conforme se
deduce del acuerdo uno del acuerdn de calificacidn de |a falta, de fecha 16

‘\"\-_J?*-__-a? dieciseis de agosto de 2022 dos mil veintidés, en la omisidn de |a

. presentacldn en tiempo y forma de la declaracion de situacion patrdmonial

E y de intereses de tipo Modificacldn o Anual, correspondiente al Ejercicio

—% 2021, gue debid presentarse en el mes de mayo del 2022, tal como lo
crsbslerne de establece ¢l articule 33 fraccion 1I de Ley General de Responsabilidades
Zapapaﬂ Adminlstralivas; contraviniendo con ello, tal ¥ como se menciona en el
Eﬁﬁmﬁ"“ cansiderando tercero del referido acuerdo de calfficacién, la fraccion IV del
FEMEN e B, S articule 49 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
St Situaclon que se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
Al Administrativa, toda vez que en su punte VI, se determind: que la
R Infraceldn que se le imputd al presunto responsable, se hizo consistir en
D1k Farzh oS50 una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en gl
o articulo 49 fraccidn IV, en correlacion con el 31, 32 y 33 fraccion II de la

b SAL B LRSI | gy General de Responsabilidades.
CEUEYERDE SLE

Li2n ML 5, Lo AgTLTaT En ese orden de ideas, resulta Imperante para esta autoridad que hoy

Tid: Jok Apan Ll e UMD 2 SR, moth, 2R — -
_ resuelve, schalar o que al respecto disponen los numeralas en que se
CRUTFWEREE FEDER A LIZMT

Ly Cfirrobi T80 fundamenta la irregularidad adminlstrativa atribuida al servicor plblico
Akt PO D

ool ) encausado.

Ted 33 e TSEw

CRUZ YERDE VILLS Ley General de Responsabllidades Administrativas:

CE GUADELLRE

mﬁtﬂﬁ' sathic Mo DD )
o h sl CANRD “Arficulo 49, incurdrd o Falle sdministrative no grave e senddor ndblico cuyos stics o omisiones

Tl S GUCE egn
SRR VERBE SANTA LA Incumplan o favsgracen o comfenito o fas obitpacianes siuantss:

et e Froed Mo 163

L Errika et o maShemitoe L ' Al i u ki |yl . 1 i

P g ek 2 S v .I’I:'r .'-'j'rcs.:;ﬂa‘zlr et Rempd i forma 188 decisraciones da sfuasién pafimonial v de inferesss, an iog
54 MR BI04 I&eingg ssinblacidos por esta Loy

CRUZ WERDE HilkA Eve, oo |5

ChratBng LoolEn Mo BE
AVl Pk S

g "Arntfouto 31, Las Secretarias, asi como fos Srgance inferos de condral da Jos emlas pilblicas, segin
oo sectrdnien COESPONMS, Seran respaneaties de hserlbir ¥ manlener schualzads en ef sisfama do evoltokin
b emanetek o samopanachen SOOI, de deciasciln de drereses v constancis db preseracion de declaracidn fscal fa
ﬁ;f‘.‘:;’m ifrregion corespondiants & fos Declaranizs & su cago. Asimismo, werifieardn fa situeicn o posiie

BefLENZaCh de alyln Comfiicto de Infords, samin iz Kiormreeion praporcionada, Yevardn &l sequkmiantc

A .
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e (& evolucidn v is veriicacion e ia siuacian parimenial de aichos Declarantas, en s Eminos de s
przsente Ley

Para fales afectos, ez Sacretardas podrdn firmar convenios oon iae distivfss autoridades que lengan &
st dizposicion dafcs, formacior o documenios que pusdsn Servir pars vefinar fa Infnmacin
deptarada porics Sevidoras Fiblicos.” (sic)

“Articulo 32, Estardn chiigados & prasendar fas declhmcionss de stuactin patdnoms’ ¥ de nfereses,
bajo protests de dec verdad y ante las Secrefariss o sy respective Ongano mferno de conirl, ooy
los Sanddorss Pitbicos, & ios Snminas previsios en la pregante Lay. Asimismo, debaran prosentar su
degisracion fscal sneel, en s Erminos que disponga 18 iegiseeidn oo 5 makan, (=)

“Arficulo 33. La declaracion de stuscion pafrimonial deterd presemarse Bn los shuismpy piEos

II. Declaracidn de modificacion patrimonial, durante el mes de maye de cada ano, ¥
o [EIG

En ese orden de ideas, una wvez visto vy analizados cada uno de los
numerales citados por la autoridad investigadora, en correlacién con la
falta administrativa atribuida al servidor plblico de nombre |t-l 3 '}—}:LIHI
[N40-ELIMINADO 1 |guien =& desempefia como |t-|-’='_—ELIt~1IrL:,1.;--.'J dde
esle Organismo Publico Descentralizade Serviclos de Salud del Munlcipio
de Zapopan, se concluye que ésta se fundamenta esencialmente en al
artlcule 49 fraccldn IV de |z Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en correlacion con o3 numerales 32 v 33 fracclon Ll de [a
Ley en cita, pues la falta estriba en que el ciudadano|N£3-ELTMINADD 1 |

AF -y Faizh ey 550 [1144-pL T desemperiarse como servidor pdblice en el Organisme Pdblico

ol WL CRs as T ekl
prll o X
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Descentralizado Servicios de Salud del Municipic de Zapopan, tenia la
abllgaclan de atender la obligacldén prevista en los nutmerales referenclados
gn llneas que preceden, consistente en presentar su declaracion de
situacidn patrimonial y de intereses de modificacion, en el mes de maye,
lteaclén que no acontecld, tal v como se deld de maniflesto en la
investigacion administrativa que diera origen al procedimisnto que hoy sa
resuelve.

Acotado lo anterior, tenermos que el cardcter de servider plblico que
octanta el cludadano |[-I-’=2—ELI[~1IH;'—'_:".'J 1 |prESUntc}
responsable dentro del expediente gue hoy se resueive, s& acredita entre
otros, coh la documental ofertada por la autoridad Investigadora bajo el
inciso ) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que ebra
a foje doce del expediente que hoy se resuclve, consistente en el oficio
R.H.401/06/2022, a través del cual la titular del Area de Recursos
Humanos de este Organismo, informa en atencion a un reguerimlanto
realizado por la Autoridad Investlgadora del thrgann Interne de Control,
entre otros, la fecha de ingreso (sMa) @ este Organismo Pablico, del
ciudadano [N45-ELTMINADD 1 lorrespondlendn ésta al dia 01
NiG-ELIMINADD &0
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M4 7-ELIMINADO &0 |
ademas de puntualizar, que el menclonadoe actualmente estd activo; lo
anterior es asi, al tratarse de un documento signado por la titular del drea
de Recursos Humanes del Organizmo PUObNco Descentralizado Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, en cuyas atribuciones y funciones se
grcuenlra &l levar €l registrg de nombramientos, firmas y rubricas del
personal al servicio del este Organismo, tal v como lo establece el numeral
8% fraccion I inciso d) del Reglamento Organizacional del Organismo
Fubllco Descentralizada Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan. Lo
anterlor encuentra sustento y fundamento en ko dispuesto por ¢l arabigo 3
fraccion XXV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
correlacian con el parrafp cuarto del numeral 108 de |a Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexlcanos, v 92 de la Constitucién Politica del Estada
de Jalisco, que a la letra rezan, dade que dichos numerales establecan dé
manera clara ¥y precisa que es lo gue debemos de entender por servidor
ealblloo:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:
Articula 3. Para sfecfos oe esfa Ley so enbondord por

XV, Servidores Piblicos: Las personss que desempefizn Wi empleo, Campa o Comisin en kg snles
puitdicos, en &f ambic fedaral v focal, corforms & fo dispuesio en af amicily 108 do fa Constifucion
Poithica de los Esizgos Uinides Mexicamas,

-

Caonstitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

Tooli 37 26 T w7 7 3 4000, ek PR

SR VERTE FEDERALIS M
Luks e fcs 0

LG e Faderaiz i
- ]

T2 35 47537

CRn VERDE WiLLi
LTI

Lot Salkio Mo, i

[l v 5 200 M i il £
T 23 A5 Ja5E
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Cermwa Sokke HT. 55
LR THE o & o Pl Do L ] e
b iy, Bl seogient, solmatet
Tiod 23 %205 485

CETran EhaTT

“Artfcwlo 1068....

Las Conshitvciones de jas entidades federatives precizsran, &n 108 mimos Smims def prmer paraf
fe effe aniculn y para s efectos de sus responsabilfdades, of cardoter da senddoras phlicos da
quicres dosempoiicm Grpico, Ccagd 0 comisidn on fes entidades fedoralivas, fos Municipios v las
demareacines fevitariaiag oo g Ciindad o Méunn, Dinhos sarvdoes pabifeas serdn meponsablas por
&' manaio Moebioh gz recursos pdblices y fa douds pitilics.

v ASICH

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

“Articulo B2, Para ks efsstos de las responsabilidades 5 que slude este ftulo, 52 consigaran servdores
plblicos a los representanias de edecclin popular; a los miambies del Poder Judical del Estado; dal
Tribunal de Justicia Adminisirativa; del Trikanal de Arbitraje y Fecalalin previsios en esta Construion: de

k= Junta Local de Conciliacion vy Arbiraje; del Instiuto Electoral del Estado; del Tribunal Electoral del

Tare L ANAmpeRn TN Estada; de la Cormlsidn Estatal de Derzshes Humanos, a los tiulares de 'os dmanes inemes de conbo,

PAgF-a woeka: .
LR Lty o

e/ 4

aaf como a loz sorvidaras piblicos de os omansmes & ks que esta Constitesién atorgue awtoncmia,  en
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genera, a toda persons que desampafie Un caro o comisibn de cusiowicr naralcza en el Congrese
Lecal, en [3 adminiztracidn edbica del Estsdo o de los municipios, 851 DN 8 Quienas presen servicing
en ko oganismos descentrmlzados, fideicomiscs poblicos v empresas de padicipacion es.alzl o municyps!
triayodtaria, quisnes serdn responsables por ko actos u omiskones en que incuman 2n el desempeno de
5US respectivas funcianes.

L servidares piblizos a que 55 meiiere el preserte articuks eslaran obligados a presentar, kel protesta
de declr vardad, g1 declaracidn pacimonial v de intereses v en su caso, 1a constancia de presentacion
de s dedsrmcion fisvel, ante s autordades compelantes ¥ an los Bmninos que cstablezes 1a ley.f
SIC).

Ahora blen, con relacidn a la falta Imputada al cludadano [HLE8-EQTMIN:

M4 3-ELTMINADO 1 len su cardcter de servidor oiblico, guien

pstentz €l cargo de |[q50-pLIMINADO afen este Organismo Pudblico

Descentralizade Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, se advierte:

tf:-&:? Que con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro cel

_% infarme de presunta responsabilidad administrativa con ol incise a),

relativa a la impresion de pantalla del portal de Ceclaraclones

- Patrimoniales ¥ que obra en el expediente sobre el gque s& actla, e

Croh e e - o o ya .

Zapopan advierte que en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidas, el ciudadano

IN51-ELTMINADD 1 | no presentd su declaracldn de situacian

HOSB LR SENERAL . ) . . o \

DETHPAPAN patrimonial ¥ de intereses correspondiente al ejercicio 2021 dos mil

e o o e veltitlune, como lo dispans el articulo 33 fracclén 11 de fa Ley General de

ﬁlﬁﬁzu Fespansabilidades  Adrinistrativas, dado que de dicha impresian

Tzpopan, Ja. e {constancia) se desprende, que el servidor pablico sujeto a procedimiento,

CLLT VRS L AT no  presentd ninguna declaracién de  situacién  patrimonial de tipe

Lol Parma s rmodificacidn. Prusba a la cual s le dio valor probatorio pleno por lo que
[l o o) P =

e wma e wunymee | TEOPECLE & 3U autenticidad y vEralcldad de |05 r?eclhﬂs 3 I:::sﬂque se reflere,

T VERDE SR tal v thmu CEJI'I_EI:-':I EI'I_ el_ considerando IV inciso &), FJE la prescnto

Cr. e Sur e, 3535 resolucion; maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados por el

CLF 50 DO G LR aeldbes - - - - . r
I 45 e 5 5nEms o wospsEild @0ano sujeto a procedimiento, sino, todo lo contrario, €ste reconoce

CRUTVERDEFECERaLsMG U9 Manera Gdcita, que la declaracién de mérito se hizo de manera

;*gfh";’“"'“m extempordnea, dado que en su comparecencia a la audiencia inicial,

iﬁ-;—;‘-;w# ranifestd por conducto de su abogado defensor: Tue an asle mamento comparsezee
’ o ancmbre g frabafaoov| s 2 —FTTMTHADO 1 |can Fa intencidn da hacer da conccimiandc da

el st Autoridad, que ya 58 hizo fa deaaracion de modicacion patrmonial ef dia 21 veiniung de jumic def

sk Sakie SR i 2022 dos mi voiiods, docurmanfo quz 12 se encuentna Mfegrade e &f cxpedionfs an que 58 acfia,

w2 L ol i) e, O R AR ' . . y i

Tt T5 4335 4402 por In gue soifcfe stentamente s arhve este procedimisnic sm sanoin aigune pers &

T VERRE senraLneie  TaesEdon...” (SIC), siendo el caso, gue efectivamente visto el contenido del

A4 L Pross bie, 9T H -
o B rn e e oot EPEdiEnte sobre el que se actua, en este so ocncuentra agregado un

I, k3 Yt Sa20 Y documento que se hace consistir en e acuse de recibo gque le fuera
' generado al ciudadano [52-ELIMINADOD 1 lal memento de
CRUZ VERDE MIFlA T, iy . np - . . y
Termtene Coloflin Mo 5i5 presgntar |z declaracidn de situacion patrfimonial de modificecion del
e gjercicio 2021 dos mil veintiung, el cual cbrz a foja 10 diez del expediente
Tt 24 £302 4 en comento, tal y como lo sefald el encausads en la audiencia inicial, asl
Comyan ebectrinics también con dicho acuse de reclbo, se a2credita gque éste va cumplld con la
f S DO 1 PO EE AL P P e . . e . i . .
Pl _ obligaclén de presentar su declaracion de situacidén patrimonial de

T LALER T B O T

modificacidn, v a su vez, =e confirma que |a declaracidn de situacién
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patrimonial de modificacion del ejercicio 2021 dos mill veintiung, fue
presentada fuera del plazo y/o periodo previsto en la fraccion 11 del articulo
33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
contravencion al numeral 49 fraccidn IV de la ley en comentn, pues de
dlicho acuse se evidencia gue la declaracidn la realizé el dia 21 veinliung
de junio de 2022 dos mil veintidés, es decir, 21 veintivn dias posteriores
al término del plazo que la ley otorga para su presentacion; al igual, en
raxzin a que el encausado no hizo uso de sy derecho a formular alegatos,
tal v come de actuaciones se desprende, con objeto de realizar las
manifestaclones que a su derecho convenia en relacion a las pruebas
ofertadas por la autoridad investigadora. Ahora bien, con la documentad
ofertada con el inciso d) del informe de presunta responsabilidad
administrativa vy que obra a foja 7, 8 v 9 del expediente que agui se
resuelve, se robustecen los hechos acreditados con la prusba marcada can
el incisa a) v de la cual dimos cuenta en lineas gue preceden, pues la
misma se hace consistir en las manifestacioneas realizadas ante la autoridad

) O.P.D. “5.5.M2.F
ORGANQ INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

ZREPOEN

Expediente: PRA-38/2022

Mvestigadora por parte del ciudadano hoy presunto respnnsable,mlr\;

[N55-ELIMINADD 1 |en el que reconoce de mancra cxpresa haber
presentade  su  declaracion de situacion  patrimonial  de  manera
exteimporanea, lo que implica la aceptacion de no haber presentado su
declaracidn de situacidn patrimonial de modificacion, en el mes de mayo
de 2022 dos mil veintidds, puss realiza una serle de manifestaciones
tendentes a justificar por qué no prosentd su declaracion patrimonial de
moadificacion en tiempe, toda vez que |lleralmante sefalo: . El mativa por el
que no presante |2 dadaraslén eh tempa y fonna, fua debido a siteacianes familiares de cuildados de
un femiliar adutto mayor, que se encuentra delcsda de salud ¥ ha estado auscmandome de mis
actidades v solizfando varios penmizos en la unidad de sdscrpoion, mative por & cadl no me fue
posible enterame de que se debis pressnlar b declaraciin en el mes de miayo, de igsal mawers vengo
a presantar mi acuse de presertaciin de declaracion petimonial exdemooransaments dadas las
circuns:ancizs anes mencionadas ... {3ig),

Tet 38 0 ey 3 e 4500, w0 con |a documental ofertada por |a autorldad investigadora dentro del
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informe de presunta responsabilidad con =l inciso b), relativa al acuerdo
de admislén & Inlclo de Investigacién par la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciadno Emilio Gabriel WYargas
Camberos, en su caracter de responsable del drea de investigacidn del
':f!lrganu Interna de Control, se tiene por acreditade que al dia 01 primero
de junio de 2022 dos mil veintidds, el ciudadane [NS6-ELTMINADD 1 |
[5G —EleeRgarge ge [M50-ELIMINADD &fadn no habia cumplido con su
obligacion de presentar su declaracion de situacion patrimonlal @ de
madificacion, correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintivng, dado que
do dicho acuerdo se desprenden que la emision del servidor pliblico de
merito, fue detectada luego de que [a propia avtoridad investigadora en el
ambito de su competencia, efectud una Consulta en |a Plataforma Digital
de Presentacicn de Ceclaracion de Situacion Patrimonial ¥ de Intereses del
Organlsmo POblico Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de

iropormca s dmpeman o LAPOPAN, o ankerior es asi, tal v como se advierte del contenido del

Taghnasiphe

SRR e

Iy

acuerde en comento, toda vez que |la autoridad investigadora no evidencio
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la existencia de un registro de que el cudadano [M50-ELTMINADD 1

huhiesezumplido con la obligacion de presentar su declaracion de
situacidn pamimonlal v de Intereses de modificacion, en ] mes de mayo
de 2022 dos mil veintidds; prueba a la cual se le dio valor probatorio pleno
por 1o gque respacka a sU adtenticidad v veracidad de los hechos a los que
se refiere, tal y como consta en el considerando IV inciso b)), de |la presente
resoludén; maxime, sl dichos hechos no fusran desvirtuados por el
ciudadano sujeto a procedimiento, asl como tampoco, redargiido de
falzadad el contenido del documento de cuenta, dado que en la audiencia
inlclal, reallzéd dnicarmente manlfestaclones tendentes a schalar que ya
habia cumplide con la obligacidn de la presentacidn de su declaracidn
patrimonial, aduciendo que yva obraba en el expediente, la conskancia
respectiva, de la cual se dio cuenta en lineas que preceden, y que s hace
eohsigtle en el acuse de reclbo de su presentacidn; hechos que se pudieron
corroborar por esta autondad, en razon a gue efectivamente obra dentro
del expediante, el acuse de recibo correspondients; al igual, dade gue 2l
encausado no hizo uso de su derecho a formular alegatos, tal ¥ como de
actuaciones se desprends, con objeto de realizar las manifestacionas gue
a su dereche convenia, en relaclon 2 las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadora.

Con 1a prueha documental identificeda con €] inciso c), consistente en el
oficiop O.LC.00288/06/2022, signado por el titular del area investigadora
del f.fllrgan-:r Interno de Control, se acredita que se le otorgd al cludadano
N&l-ELIMINADO 1 un plaze de 30 treinta dias para que
presentara la declaracion patrimonial y de intereses de medificacian v
remitigra personalmente al érea de investigacidn, copia del acuse de la
presentacion de la declaracidn patrimenial, toda vez que el oficin cuenta
con €l acuse de recibo inserto con fecha 21 veintiuno de junio de 2022 dos
mil weintidds, por parte del servidor pablico encausado; asi también, de
dicha dovumental se presume gue el servidor pablico, no presentd su

declaracion patrimonial y de intereses de modificacion en el mes de mayo
de 2022 dos mil veintidds, dado qgue con dicho ocurso se le otorgd un
periodo extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33
do 1z Loy General de Responsablllidades Administrativas; documento al que
se |& dio valor probatoric pleno per lo que respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechos & los que se refleren, tal ¥y como consta en gl
cansiderando IV inciso ¢) de |la presente resolucidn; sin que dichos hechos
hubigsen sido desvirtuados por el cludadang sujeto a procedimlento, yio
hublese redarglliido de falsedad el contenido del documento de cuenta,
dade que el ciudadanc [WE2-ELTMINADD 1 ne  hizo
pronunciamiento algunc & fin de desvirtuar las imputaciones realizadas en
su conkra, ni hizo uso de su derecho a forimular alegatos, a fin de desviriuar

el alcance de las prugbas ofertadas por la autoridad investigadora, tal v
coma de actuacinnes se desprende.

Por dltime, de las pruebas ofertadas por |a autoridad investigadora v el
sefvidor pdblico encausado, conslstentes en la presuncional legal v
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humarna, asi comn la instrumental de actuaciones, se tiene por acreditados
los hechos deseritos en [Theas que preceden, dado que éstas se constituyen
con las constancias v elementos probatorios que obran en el expedicente
gque hoy s& resuslve, a las que se les otorgd el valor probatorio aducido en
cada una de ellas; asi tambien resulta Imperante senalar que dentro de
actuaciones, obran los oficics R.H.401 /06 /2022 ¥y R.H.1195/11/2022,
de fecha 24 wveintiewatro de junlo v 25 veinticinco de noviembre,
respectivameante, ambos de 2022 dos mil veintidés, a través de los que se
acredita que el cludadano [NE3-ELIMINADD 1 |no cuenta con
ninguna sancion en su expedlente laboral, conforme lo informa la titular
del area de recursos humanos de este Grganismo. - - -------------

-~ = = VIL- DETERMINACION DE LA SANCIONM, con base en los

considerandos que anteceden, s tiene por acreditada la falta

: adminlstrativa imputada al servidor piblico[ie4-ELIMINADD 1 |

ety [ie s -eL}seterminando que el mismo es responsable administrativamente,

y consecugntemente, resulta indefectible determinar la sancion gue se ha
de Imponer, v para fijarla es necesario atender a lo previsto en el articulo
76 de Ley General de Responsahilidades Administrativas; por lo gue acto

Gobiorno de sequido, se lleva a cabo la individualizacidn de fa sancien correspondiente,
zaﬂﬂhaﬂ eon base en las fraccionas establecidas en el ardbigo citado on lineas que
HOS AL GEMERAL preceden:
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publico [MEE-ELIMINADD 1 | cuenta con un nivel
jerarquico que se consldera medlo; asi también, de lo informado sor
la Jofatura de Recursos Humanos; en cuanto a la antigledad en el
servicio plblico, se establece que la fecha de alta del mencionado

HET-ELIMINADD &0

R.H.461/06/2022, de fecha 24 veinticuatro de junio de 2022 dos mil
veintidos.

Las condiciones exteriores vy los medlos de ejecucidn. - Dada la
naturaleza de los hechos imputades &l cludadane [meo-elrmine

NEI-ELIMINADD 1 g2 advierte que los medios de

sjecucién de la Irregularidad, son de caréchter personal, v que los
mismos no implicaron un dafio al erarie pdblico de este Organismo
Plhlice Descentrallzade Servicios de Salud del Municipic de
Lapopan,

La reincidencia en el incumplirniento de obligaciones. - En cuanto a
este aspecto, se determina la no existencla de reincidencia en el

incurmplimicnto de obligaciones por parte del servidor pﬂhIiEIHI NI

H71-ELIMINADD 1 al no existir sancion impuesta en
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contra de este, conforme se deduce de los informes proveniantes de
la Jefatura de Recursos Humanos, contenidos en los ocursos bajo
numeros R.H.4A01/06/2022 v R.H.1195/11/2022, de fecha 24
veinticuatro de Jjunle y 25  weinticinco de  noviembrea,
respectivamente, ambos de 2022 dos mil veintidés, asi comeo a los
registros con que cuenta este Organo Interno de Control.

En ese orden de ideas, se debe tener en consideracion que la obligacion de
presentar la declaracion de situacian patrimonial v de intereses, s un
mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicion de cuentas
establecide en la Ley General de Responsabllidades Administratives, cuya
finalldad es el combate a la corrupcién, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenldos por los sujebtos obligados, slendo el caso,
que &l incumplimlanlo & la obligacion de presentar las declaracionss de
situaclon patrimeonial y de intereses en sus distinkas modalidades, impide
al Estado detectar un posible enrlquecimiento ilicito y/o cualguler otra
iregularidad por parte de los servidores plblicos omises en curmplir con lo
dispucsto por los arabigos 32, 33, 34 y 49 fraccién IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, aunado a que diche incumplimienio

Sobicrmo de causa una afecktacidn a las disposiciones de orden pliblico ¢ Interés socizl

apopan ¥ transgreden los principios que rigen a la administracion publica v &l
gmnm acluar de _Il:ls servidores plblicos, como lo son la legalidad vy la
WeAInbn- DR Mo S transparencia, Para lo cual, es dable puntualizar que el servidar pdblico
hte N72-ELIMINADO 1 a |a fecha en que se emite la presente
iﬁfuﬁiﬂﬁ; SENtEnCid, ya presentd sU declaracion de situacion patrimonial v de
LI B Rt intereses, sin Eras:ar desape!'cibidu para esta aumrrdaf:l que hay resueslve,
Delasfanhtio® que £l ::urr]phmtentu a dicha gbligacidon acontecid dentro del plazo
CR4mT extraordinario que le fuera otorgado mediante oficio O.1.C.00288/06/2022,
PRI e RIS a5l como fuera del perfodo del mes de maye come lo mandata el articulo
CRUZVERDF SEat 33 fraccion I de la Ley Geperal de Responsabilidades Administrativas.
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o Sahagdn, Titular del Area Resolutora del Organo Intesmo de Control del
CRUZ VERDE Hila 24, 0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
il conocer y resolver e presente asunto, en términos del Considerando
Tt B A5 A4ES Primero de estz Sentencia Definltiva. = = ==« - - - - - - - oo - - - n oo oo
Tofrpes clcirdanice
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quien ostenta el cargo de [W/4-ELIMINADO &0 en el Organismo
Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
respecto a la Imputacién realizada en su conkra, la cual quedd acreditada
con ¢l caudal probatorio allegado al expedients sobre el que se actda, asi
coma a los razonamientos ldgicos-jurdicos expuestos en los considerandos
gue antcoeden; por lo gue consecuentements, de conformidad a lo
dispuesto en €l arablige 75 fracclén I, 77 primer parrafo y 222 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas: 52 punto 1 fraccign 111y
53 guinguies, punto 1 fraccion I, de la Ley de Responsabilidades Politicas
y Administratlvas del Estado de lalisco, se resuelve y se impone come

sancién al cludadano [175-ELTMINADD 1 | UNA
AMONESTACION PRIVADA, ocrdenandose la ejecucion de manera
nmediata al momente de su notificacion. - - - - - --========«w-=-

~ - - TERCERD. = Notifiquese. la presente resoluclén al ciudadano JESUS
CASTANEDA DE LA LANZA, =n términos de lo previsto en los articulos
193 fraccidn VI v 208 fraccion XTI de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. - - - ----------=-=c-c-cccctam - o ----- -

- - = CUARTO. ~ Notifiquese para conocimlento 2l sentido de la presente
resolucidn, a la Autoridad Investigadera del Organo Interno de Control en
gl Organismo PObllco Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remitléndose para tal efecko, copia simple de& la misma, de
conformidad a lo dispuesto en fa fracgidn ¥I del articulo 208 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. = == === === ===~ - - -~

- = - QUINTQ. - En atencién v adherencia al Acuerde de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil diecioche, cmitido por |a licenciada Maria
Teresa Brito Serranc, Contralera del Estado de Jalisce v publicado en el
Perlddlco Oficial del Estade de lalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en el que se resolvid en su punto segundo: *Ss deiz a
sposklin de loz Organos Indemos de confrol de ks Poderss Legislafives v Epcutvo de ks
organiamas Constitucionales Autdromes, v de los entes de la Administracibn pdblica Esiatal
Centralizada y Pareestatal y sus equivalentes en los Municipios, & reglstro de las nhabllitacionas ¥
ganclonas admindstrativas que impongan.” {sic), €5 gue s& ordena para su registro v
efectos legales vy administrativos a que haya lugar, infermar a la
Contraloria del Estadoe de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA
Impuasta al ciudadann|t-| '6E-ELIMINADD 1 |una WEE [UE
cause estado y/o quede firme &sta, deblendosale remitiv copia certificada
de la misma, lo anterdor de cenformidad al articulo 53 sequndo parrafo de
la Ley General del Sisterma MNacional Antoorrupcitn, = = = = = ==« v« = v = .

- = = SEXTO. - Con fundamento a lo establecida por el articulo 8 fraccidn
VII de |a Ley Transparencla v Acceso a la Informacidn Publica del Estado
de Jalisco v sus Municipios, una vez que cause astado la presenle
resoluclon, publiquese en versidn piblica en el portal de transparencia del

trataparsnle shagesipensae Jrganismo  Pablico Descentralizade Servicios de Salud del Municipic de
T = P e
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- - - SEPTIMO. — En su oportunidad, archivese el presente asunto como
asunto totalmente concluido, previo registro que se hags de la sancldn
impuasta en el r.'flr'gann Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal v como 1o prevé el parrafo sequnde del articule 53 de la
Ley General del Sistema Nacional anticorrupeidn, - --------------

- = = Asl o acordd v Arma con fundamento en el articulo 202 fraceion V,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabllidades Administrativas vy
demas dispoasitives v ordenamlentos juridicos invocados en el cuerpo de
este proveido, el Abogado Samuel Humberto Lépez Sahagdn, Autoridad
Resolutora del l:jrganc:: Interno de Control del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme 2 la designacion de WE veinticcho
de febrero de 2022 dos mil veintidds, reallzada affravi aﬂf& DCLErSo
OLC 00330172021, -------====c=c======4= e

h_,_ﬂ.._ e ————— -
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 2 ranglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccion 1l incigo "a” v 21.1 Traccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian IX de la LPDPPSOEJM v Linaamignlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian Il inciso "a™ y 21.1 fraccidon | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccldn W de los LGPPICE.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEIM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7 .- ELIMIMADAS las referencias laboralkas, 14 parafos de 4 renglonas por ser un dato laboral de conformidad con los
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articulos 3.2 fraceion Il inciso "a" v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion X de la LPDPPSOEJM y Linearmiento
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77« ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafe de 3 renglones por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8 - ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative da conformidad con los arliculos
3.2 fraccidn Ilincise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T78.- ELIMINADO &l Codigo de QOCR (reconocimianto dptico de caracteres) da credencial para votar parte posterior, 1 parrafo
de 1 rengldn por ser un dalo identificative de conformidad con los arlicubos 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la
LTAIPEJM, articula 3,1 fraccicn IX de la LPODPPEOEJM v Lineamiento Guincuageésime Ootave fraccidn | de los LGPPICR.

TULTAIPEJM: Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco v sus Municipios
LPOPPSOEJM: Ley de Prafeccion da Datos Parsanalas en Posasion de Supetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
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Municipios.
LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Prateccidn de la Informackdn Confidencial y Reservada que deberan cbservar
Ios sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Pablice del Estado de Jalisco y sus
Municipios.®
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