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SENTENCTA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jallsco; a 05 ¢inoo de diciembre de 2022 dos mil veintidés, -

- - - VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa bajo ndmero de Expediente PRA-36/2022, instauradao en

contra del cludadane [M1-ELIMINADD 1 por la conducta
irredular presuntamente desplegada por ¢ste, guien se desempefa como
[N2-ELIMINADO &0 |adscrito al Organisino  Plblico  Descentralizado

Servicios de Salud del Municlplo de Zapopan., - - --------=-- = - - - - -

-Q:._:_-‘L_.r,» RESULTANDOOS:

-

_g. - - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 06 seis de septiembre de 2022
= _ dos mil veintidds, sa reclbld en el Area Substanciadora del :f}rgane:n Intermo
Gabatro e de Contral del Organismo Flablico Descentralizado Servicios de Salud del
Zapopan Municipic de Zapopan, el oftclo ©.1.C.00610/09/2022, a través del cual se
HOSPILAL DENGRAL remitic entre otros, el expadiente de investigacion bajo nimero I-46/203232,
BT (e b 2 mizmo gue contiene entre otros, el Informe de Presunta Responsabilidad
S b Administrativa emitida por el licenclado Emllio Gabriel Vargas Camberos,
z"iﬁé’iﬁi‘.ﬁg‘; ' Titular def Area Investigadora del Organo Interno de Control.- - = - - - - = -
o ERnE TS - - - 02,- ADMISION DEL IPRA, con fecha 07 siete de septiembre de 2022
5:‘;_;1‘;"}'””-‘““’“ dos FI:'II'| ?n.'::intidnfns, mediante acuer‘::irc:- dictado por la licenciada MARIA DEL
el pranen 300y 7 ROCIO PEREZ CUEN, Titular del Area Substanciadora del Organo Tntermo
-:.;_L.zuc—,a:ae_-.u.ja de Contral del Organismo Plblico Descentralizadno Serviclos de Salud del
R o o Lo Ak Munlcipio de Zapopan, en unién con sU Secretario de Acuerdos, determing;
Tl TR 06 TAT AR E13 LR et 06T
CRUEVIRDE febiRMsmo - La recepcidn v admisidn del informe de presunta  responsabilidad
e administrativa concemiente al expedienle de investigacion T-46/2022,
e ordenando ¢l inicio del procedimientoe de responsabilidad administrativa con
LT VDS WLLA el numerg de expediente indicado en la parte superior derecha.
D kI A i kimr
e B e ey - LlEWEr B cabo el emplazamiento del cludarano|N1-ELIMINADD 1 |
Tk 334305 469 ‘ﬂﬁfa gue compareciera a la audlencia inicial ante la autoridad

cauz verne sanTalucia  SUbstancladora, en la fecha v hora fijada para tales efectos, asi como psra

A e Prass o 65 . m . - . r . . .
b eeeemcroraes | PECEF del conocimiento de éste dada la sujecion al procedimiento instaurado

beiberplvianniciiind an su conlra, los derechos inherentes & su persona; asi también, para gue
N —— se |e hIEI'E!I'E_I fl::IE sU conocimiento que en la ﬂU[.ﬂIEI'ICI:H |r:|l:rE_|I debera de rendir
o Sk o 612 sU declaracion por escrlte o verbalmente; al igual, para que se le informara
CrE=. Wl - - - -
A0, apmm, Jier que podria ofrecer [as pruebas que eslimara necesarias para su defensa, asi
ok 4IRS como para que sefialara o confirmara domicilio procesal para recibir
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- Tener a la autoridad investigadora, sefalando domicilio para oir v recibir
notiflcaclones.

-Azlmlsmao, se ardend por parle de Ya asutoridad substanciadora, hacer del
cohocimlento de las partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audiencia Inicial, lz2 misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho y con las consecucnaias legales inherentes a dicha ausencla. - - -

= = = 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 09 nueve de scptiembre de 2022
dos 2022 mil veintidds, mediante cedula de notificecion, fue debida v
legalmente emplazado el cludadano [M5-ELIMINADD 1 |
del| procedimianto instauradoe en su contra bajo niimero de expedicnte PRA-
236/2022; emplazamiente a través del cual se le hize del conodmienlo el
caontanide del acuerdo de fecha 07 siete de septiembre de 2022 dos mil
veintidds ¥ se le corfid traslado con copia certificadas del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de sus anexos; al Igual,
s le hicieron saber los derechos que le asisten dentro del procedimiento de

CLenta,

Crn b e e -Con fecha 08 ocho de septiembre de 2022 dos mil veintidas, fue
Lapopan deblda v legalmente notificada e informada le Autoridad Investigadora, del
T —— acuerdn de admisidn del informe de presunta responsabilidad administrativy
E»__iff,—_,mﬁm_ﬁ. emitido dentro del exnedlente bajo nlmero PRA-36 72022, asi como de la
E*:gt?m#& fecha en que tendria verificativo la audiencia inicial dentro del procedimicnto
Cnlecad HUTRRE de responscbilidad administrative Instaurado en contra del ciudadano
T, Tal Lo

[ME-ELIMINADD 1 |

CTUNEVERST MORTE
Dot LLks FRafmeh R &5

S L Pk -Asi tambign, se les hizo del conecimlente de las Partes, que en caso de
WS e ok INESIstencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogaria sin
ORI VERDE S04 sU presencia conforme a derecho v con las consecuencias legales Inherentes,
b e . D725 ; . . .
et g g e de conformidad al articulo 208 fraccién II de la Ley General de
T de Rt pazans e =2 ¥ Responsabilidades Administrativas. - - - - - --==--------=2=aaaa-
SIS WERDE FECEILA LIS
e Pt - = = 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 28 veintlocho de septiembire de
g 2022 dos mil veintidds, tuvo verificativo 1a audiencls Inicial. 3 la que
in i N/i—ELTMINADD 1
LI VEETE Yiia comparecio & ciudadano - . presunto
LE SUADALLEL responsable dentro del procedimiento en que se actla: ast tamblén, se hizo

e b Sralaa B 100 ) . . ) -y =
Covn s ke crass | GONSEET fa comparecencia del licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos,

Tl 270 ) servidor plblico adscrito al Organo Interna de Control del Organismo Plblico

CRLF W BT 54T L LU A 5 . e =
e 1m et e e Descentrallzade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a qulen se le

colfeewmrsasmschentor  reconocid el cardcter de representante y autorizado de [a autoridad
L2 e, Tl 25 Shle W33

10 B R _ Investigadora, Audiencia que se siguid por sus distintas etapas, en la que el
R VEETE TR BV servider pablico encausade comparecio y por conducto de su abogado
e iy defensor, realizd las manifestaciones vy ofertd las pruebas que a su derecho
AT, e, eflacn convenfa; al lgual, la autoridad investigadora realizé las manifestaciones que

el 32 4205 2 _ -
gstimo pertinentes v ofertd las pruebas gue del Informe de Presunta

LTV L O ST ST S e r ar
e e mrcgensmnaennw e SpONSabilidad se desprenden. Asi tambien, se les hlzo saber a las partes
w*,_‘w“i_ﬁn" ’.“_ff:;w : fue no podrian ofrecer mas pruebas dentro dei procedimiento, salvo las que
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- = = 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha 28 wveintiocho de septiembre de 2022 dos mil veintidds, se dicts
aclerdo por parte de [a autoridad substancladera, en la que se resolvit schre
la admisién y desahoge de las pruebas ofertadas por las Partes ¢n la
audiencia Inlcial; teniende por admitidas en su totalidad las ofertadas tanto
par 1a autorldad investigadora como por el servidor publico encausado, por
habat side obtenidas licitamente v con plenoe respete a los derechos
humanos v no ser contradas a derecho, las cuales, se tuvierocn oDor
desahogadas dada sU propia naturaleza, mismas que serfan analizadas v
valoradas al momente de que se emitiera |a resolucidn que haoy se dicta;
acuerdo que les fue notificado a las partes, conforme a 3 certificacion
realizada el dia 04 cuatro de octubre de 2022 dos mil veintidas. - - - - - - -

===06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS, madiante
acuerde de focha 04 cuatro de octubre de 2022 dos mlb veintidds, se
determind por parte de la autoridad substancladora, declarar abierto cf
perindo de alegaios por el término de 05 cinco dias hdbiles; y mediante
acuerds de fecha 19 diecinueve de octubre de dos mil veintidas, se dicta
acuerdg de clerre del periodo de alegatps, - -~ ~w == - @ - oo o m oo oo

=~-07.-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTODRA, con fecha 18 diaciocha
de octubre de 2022 dos mil velntidds, mediante oficio bajo ndmero
O.L.C.00734/10/2022, |a tltular del Area Substanciadora del f’.‘rrgan-;} Internc
de Control, remitid al suscrito ¢n mi cardcter de Autoridad Resolutora, el
original del expediente bajo ndmero PRA-36/2022, para los efectos legales
COMMCSPONdientes, = = = = = - - - - - - - - - - o - mm oo

- = = 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA, a
efecto de continuar con la prosecucién del expediente sobre el que se actla,
en los términos establecidos en el articule 208 fraceldn X de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrite en mi cardcter de
Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 24 velnte de octubre cde
dos mil veintidds, ordené cn términes del artfeulo 76 de la Loy General de
Responsabilidades Administrativas, girar atente oficle a la titular de la
lefatura de Recursos Humanos, con obleto de que informara a esta
Autordad Resolutara del Qrgano Interne de Control, diversa informacin en
relacidn al ciudadano [He-EL1MINADD 1 | siendo el caso,
que dicho requerlmlento fue atendido por el drea de recursos humanos,
medianfe oficio R.H. 1137710/2022, el cual fuera recibide por esta
autordad, el dia 25 veinticinee de octubre de 2022 dos mil veintidos, ezl ¥
tomo s haco constar con el acuse do recibo inserto en el oficio de cuenla:
asl también y de conformidad a [o dispuesto por los artlculos 188 y 190 de
l2 Ley General de Responsabllidades Administrativas, se procedid a

e eSS NOTIFICAR & las PARTES por Estrados. Por Gltimo y dentro del acuerdo del

ERE A e

=iy

cual s da cuenta en el presente, se decrctd el clerre de instruccién del
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procedimiento de responsabilidad administrativa PRA=36/2022, 4 efecko
de gue s¢ emitiera |a resaluclon que a derecho correspondiese, misma gque
sedicta en los términes v de cenformidad a lo dispuesto en los ardbiges 205,
207 y 208 fraccion ¥ de la Ley General de Respensabliidadas
Administrativas, al tencr de los presentes resultados v a los slguientes: - -

CONSIDERANDOS

- - - 1.- COMPETENCIA, esla Autoridad Resolutora del Organo Interno de
Contral del Organismo Puablico Descentralizado Scrvigies de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para comecer vy resolver el
presente procedimiento de responsabilldad administrativa, ¥ en su caso,
para impencr la sancidn disciplinaria gue resulte procedente, de conformidad
con lo estableclde por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109 fraccidn III de la
Constitucién Politica de los Estados Unides Mexicanes; asi como los
numerales 106 fraccion IV v 107 de la Constitucidn Politica del Estado de
Jalisco; ademds de los arabigos 1, 2 fraccion II, 3 fracciones IV v XV, ©
fracclén 11, 32, 33 fraccion II, 49 fraccion IV, 50, 75, 76, 77, 111, 112, 113,
114, 115, 116, 194, 200, 202 fragclén V¥, 203, 205, 206, 207, 208 fraccion
¥y X1, vy demas relathvos y aplicables a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; articulo 1 punte 1 fraccion IV, 2 punto 1, 2 punto 1 fraccion
I 4o punto Iy 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccion III, 53
fraccién 1I, 53 Quinguies y 54 punto 1 de la Ley de Responsabllidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco; asi como a o dispuesto en
los articules 3 fraceion IV inciso C, 60 fraccion 111, 61 y 66 fracciones VIT v
IV del Reglamento Organizacional del Crganismo PUblles Descentralizado
=ervicios de 5alud del Municlplo de Zapopan, Jallsco, = = < = = = === =-o-o
-==-11. ANTECEDENTES DEL CASOQ, con fecha 03 tres de junic de das mil
velntidds, la autoridad investigadora del Organe Interne de Control del
Organisma Publico Descenlralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zepopan, emitid acuerdo de inicio de investigacion administrativa, radicads
baje nimern de expediente I-46/2022, por la posible comisidn de

rregularidades, consistentes en que gl

cjudadane [W2-ErLTMINAOD 1

|t-|lfi—ELIt~1IH;1.:".'J 1 |En su caracter de servider plblice, ne presentd la
declaracion patrimenial y de Intereses de tipo Modificacion o Anual,
comespondiente al efergiclo 2021 dos mil wveintivno, la cual debis
presentarse on ¢l mes de mayo de 2022 dos mil veintidos, en contravencian
a [0 dispuesto en los arabigos 31, 32, 33 fracclén 1T v 49 fraccidn IV de la
Ley Gencral de Responsabilidades Administrativas; desprendiéndose de la
investigacion y del expedlente de Presunta Responsabilidad Administrativa
o sigulentea:

Que con fecha 01 primero de junlo de 2022 dos mil veintidos, se verificd en
el sisterna de presontacldén de declaracién parimonial y de intereses del
Organismo PObllce Descentralizado Servicios de Saled del Munlclplo de

r_%i‘:ginu 4 d= 20
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Zapopan {http://ssmz.gob mx/sideclaraf) 1, &l cumplimiento de la
obligaclén prevista en los arlicule 31, 32 v 33 fraccian IE, de la Ley Generat
de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtié gue < €.
[H11-ELIMINADD 1 |con cargo de[ll2-ELIMINADD 60 |
[M12-ELTMINADOD £0/NO PRESENTO en tempo v forma su declaracién de
situacion patrimonial v de [ntereses de tipo Modificacion o Anual,
correspondiente al ejercicio 2021, =l cual debia de presentarse en el mes
de mayo del 2022 dos mil veintidds.

- Que con fecha 03 tres de junlo de 2022 dos mil veintidds, el Tiular del Area
Investigadora del Organo Interno de Control, el Lic, Emilio Gabriel Vargas
Camberos emite e| Acuerdo de Admisién e inicio de Investigacion por
la presunta Responsabilidad de Faltas Administrativas,
asignandosele el nimero de expediente I-46/2022, con objeto de dar
seguimiento al proceso administrativo con fundamentos en los articulos 90,
91, 93, 94, 95, 96 y 97 de la Ley General de Responsabilidades
Adrinistrativas, el Articule 52, 53 y 53 TER de la Ley de Responsabilidades
Pollticas y Administrativas del Estado de Jallsco v el Articuls 65 del
Reglamento Organizacinnal del Organisme Plblico v demds relativos.

- Que con fecha 18 dleciocho de julio de 2022 dos mil veintidos, se solicita a

Ebiario dhe la Jefa de Recursos Hurmanos del "0.B.D." *5.5.M.2." mediante oficio 0.1.C.
Ia‘pupan Q0382/07/2022, signado por el Titular del Area Investigadora del lf!r'gan:}
ﬁﬁaﬁnwm Interno de Control, datos generales que se encuentra glosados en =l
R Soron fs 530 expediente laboral del [l 4-ELTMINADD 1 |
i i - Que con fecha 25 veinticincoe de julio del 2022 dos mil veintidos se reclbld
im;*:m en el Crgano Interng de Control, el oficie R.H. 487072022, signado por i3
R VERDE HORTE Jefa de Recursos Humanes del "0.P.D.* "S. S M.Z." 1a L.C.P. Ma. Magdalena
£ Ll Faxrach e 5.3 Salazar Gaeta, on ¢l cual remite la Informacidn solicitada en el oficio
T e Rk ke O.L.C.0N357/07/2022,

AT RGet WA Con fecha 27 veintisiets de julio de 2022 dos mil velntldds, la autaridad
fﬂHﬂE:Jﬁ Investigadora, emitio acugrdo en el que tuvo por recbide el oficia R.H.
(PSS T L ACAES 487072022,

sy SR ="%ue con fecha U5 cinco de agosta de 2022 dos mil velntidés, se notifics al
fg%’;,ﬂnfhﬁmm servidor plblico [N15-ELIMINADO 1 | el requerimiento de
il Fec e presentaclén de declaracidn patrimonial ¥ de intereses, contenido dentro del
Tt 32 2470 TERT Oficio O.1.C. 00358/07/2022, en el cual se e sefiala que cuenta con un
THUZ VERGEVILLA paricdeo de 30 treinta dias naturales para el curmplirmiento del mismo.

Carmh, oy b, = Que con fecha 05 cinco de agosto de 2022 dos mil veintidds, comparecid el
Co Vs ceGeCIRecRER  prabajador M1 6-ELIMINADD 1 |con cargo de[Nii-ErTMINADD 60 |
At veRar cantaicia (W18 -ELIMINADOD &0 lante .laﬂ oficinas que ocupa este H, Organe
MowBREANCHS Interno de Control del ©rganisme POblico Descentrallzado Servicios de Salud
TR 4RO, ot 2 BEELA del Municipic de Zapopan, a efecto de dejar constancia de la reallzaclén de
T [a declaracion patrimonial de Modificacién o Anual de manera extemporéanes,
e Ml b correspendiente al ejerciclo 2021 el cual debid de presentarse en el mes de
;ﬁ:ﬂ;m;;ﬂ maya del 2022, de confermidad al requerimiento contenido dentro del Oficio
Tk A2 430 G458 0.I.C, 00358072022,

Comesccewanies . - CJue con fecha 09 nueve de agosto de 2022 dos mil veintidds, [a autoridad
Bt EERSRARERT nyestigadora emitlé el acuerdo de cierre de instruccién, por los hechos
WP G R : motivos Qe la investigacian.
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- Con fecha 18 dieciocho de agosto de 2022 dos mil veintides, la autoridad
investigadora, emitio acuerde de calificacion de la falta.

- Con fecha 20 veinte de agosto de 2022 dos mil veintidés, se emitid por parte
del titular de la Area Investigadora, el Informe de Presunta Responsahbilidad
Administrativa, mizsmo que fue presentado ante la auteridad substancladora,
cen fecha 06 sels de septiembre del afio 2022 dos mil velntldés, a traveés del
ocurss O L . /00610/09,/ 2022, - - - - - - - - - - - s e mu s e e o oo

- = - IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irrcgularidad
adrministrativa atribuible al servidor pablico [W15-ELIMINADO 1

1E.1.1m dontenida en el Acuerdo de Calificacion de la Falta
Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Adrministrativa,
ernitidos por el Titular del Area Investigadora del Organo Interno de Control,
dentre del procedimiento de investloaclidn administrativa baje ndmero I=-
46/2022; irregularidad que se hize consistir confarme se advierte de dichos

= instrumentas jurldicos, en la comisidén por parte del presunte responsable
| [21-ELTMINADD 1 ton motive a la designacion de su
_i . encargo como |H22-ELIMINADD 60 He este Organismo, en una falta
- administrativa no grave, |a cual estriba medularmente conforme se
Gobiarne da deduce del acuerdo unao del acuerdo de calificacion de la falta, d= fecha 18
Eaﬁn‘pan digciocho de agosto de 2022 dos mil veintidds, en [a omision de |a
E?ﬁfﬁm pre;entan:idn on dempo ¥ forma de la declaracion de situacion patrimonial y
o de intereses de tipe Modificacion o Anual, correspondlente al Ejercicio 2021,
ek que debié presentarse por el cludadane [N23-ELIMINADD 1 e el
Rl mes de mayo del 2022, tal como lo establece el articulo 33 fraccion I de
S Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas; contraviniendo con cllg,
D Luds Pl 1o, B59 tal ¥ como se menciona en el considerando tercern del referido acuerdo de
oy s callificacion, la fraccion IV del articulo 49 de la ley General de
TRHEEh R et Responsabilidades Administrativas, Situacion gue se reitera en el Informe
gf;’i‘*:fﬁijg de Presunta Responsabllidad Administrativa, toda vez gue en su punto VI,
(RS, Tt L s se determind: gue la infraccion que se le imputd al presunto responsable, se
RS = = hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
ﬂfﬂﬁf:_%TMIWG prevista en el articulo 49 fraccldn 1V, en correlacidn con ol 31, 32 y 33
o Al e Feddetaba e fraccion II de la Ley General de Responsabilidades. - = == =« - - - oo - o -
Tt &5 240 Fo Ry
Gz VR VL - - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, el caudal probatorio ofertads v
e presentadse ante la autoridad substanciadora por parie de la autoridad
mas s oy o GRSEY nyestigadora, a fin de sustentar y sopertar la presunta falta administrative
o BT SANTA LU S de la gue se dio cuenta en lingas que preceden, conforme se desprende,
it deduce y fueron citadas en el Informe de presunta responsabllidad, se
CrLebi UL Rt T3 0T hicleron consistir, en:
EER AL 4
CRUZ VERDE ML PYa. a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en |z impresion de pantallz del
?;T;M'Lﬂ portal de Declaraciones Patrimoniales, correspondiente al perfil del C.
Tet T LT0EASES [N24-ELIMINADO 1 len el cual muestra gue durante el mes de
Corrro chectranic s mayo cel 2022 no $& encuentra transmitida alguna declaracian
gt RORTESEIT pazrimonial de tipo modificacién, misma que tiene relacién con el puats

IR EE T BT
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1 del apartado VY de eske informe de presunta responsabilidad, prueba
de la cual se denota |la omision aludida

Expediente: PRA-36/2022

Probanza que s¢ encuentra agregada en orginal, a foja 02 dos cel
e¥pediente sobre =l gue se actda; misma gue al tratarse do un
documente generado por un funcionario pablico en el ejercicio de sus
functones, &5 que se le otorga el cardcter de documental pdblica, en
apego a lo préevisto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General do
Responsabilidades Adminlstrativas, de observancha obligatoria en esta
entldad federativa, tal ¥ come lo dispone &l articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jallsco:
prueba a la cual s le otorga valor probatorlo pleno por lo que respecta
a su autenticidad v wveracidad de los hechos a los que se refierg, de
confarmidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer término.

b} PRUEBA DOCUMENTAL.- Gue consiste en el acuerdo de admisidn de

T 3 ] L] R LS Al Ak 3043
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fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidés radicado bajo nimero
de expediente [-46/2022, en contra del [n2s-priMinano 1

con cargo de [N2E-ELIMINADO &0 par
incumplimienta en su obligacion de presentacidn de  declaracian
patrimonial ¥ de intereses de tipo Modificacién, en tlempo v formz de
dcuerdo comeo Ip establece la ley, misma que tlene relaclan con el punto
2 del apartado v de este informe de presunta responsabilidad, prueba
de la cual se denota el inicio de una investigecion por una omisian
aludida.

Frobanza que sc cncuentra agredada en original, 2 fala 03 tres del
gxpediente sobre el que se actia; misma que al tratarse de un
documento expedido par un funcionarlo pdblice en el elerclclo de sus
funcinngs, of que se le otorga &l caracker de documental pablica en
apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de |la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatorla en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de [a Ley de
Responsabllfdades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco:
prueba a la cual se |le okorga valor probatorio plena por lo que respecta
& su autenticidad y veracldad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbigoe 133 de la ley mencionada en primer térming,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacian
0.1.C. 00358/07/2022, signado el Titular dal Area Tnvesticadora del
Organo Interno de Control del Organismo Poblico Descentralizado
Servicios de Salud del Mumicipio de Zapopan, el Lic. Emilin Gabriel
Vargas Cambercs, prueba que tiene relacion con el punto, 6 v 7 del
2partado ¥V de este informe de presunta responsabitidad, en el cual se
denala la omision aludida a la presentacldn de su declaracion patrimanial
corrgspondlente al ejercicio 2021, gue debid de presentarse en @ mes
de mayo del 2022, asi come la calidad d¢ Servidor Poblico v sujeto
obligada.

; .
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Salud

Zanoman

Expedienie: PRA-36/2022

Probanza que se encuentra agregada a foja 07 siete del expediente sobre
£l que so acila; misma que al tratarse de un documento expedido por
ur funcionario piblico en el egjercicic de sus funciones, es que se |e
otorga ¢ cardcter de decumental pdblica en apego a lo previsto por los
arabigos 158 y 159 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria on csta ontidad federativa,
tal y eomo Io dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades
Polltlcas y Administrativas del Estade de Jalisuo; prueba a la cual se le
otorga valor probatorio pleno por lo gue respeacta a su autenticidad v
veracidad de los hechos a los que se refiere, de conformidad al ardbigo
133 de la ley mencionada en primer término.

d} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acte de Comparecencia

de focha 05 de agosto de 2022, prueba que tiene relacidn con el punto
7 del apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual
se denota la aceptacidn tacita v expresa de la emlislidn a su obllgacian y
la caliclad de Servidor Pablico v sujeto obligado.

Frubanza que s= encuentra agregada a fojas 08 ocho, 09 nueve, 10 diex
v 11 once del expediente scbre el que se achia; misma que al tratarse
de un documento expedido por un funclanarlo pdblico en el eferclclo de
sus funciones, es gue se le otorga &l caracter de documental piblica en
apego a lo previsto por los ardblgos 158 y 159 de [a Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como Io dispone el artfculo 46 de la Ley de
Fesponsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
pruebz a la cual se |le otorga valor probsktorio pleno por lo que respecta
a su aubenticidad vy weracidad de los hechos a los que se refleres, de
conformidad al zrahigo 1233 de la ey mencionada en primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste an af Oficio R.H. 4877072022,
signado por la Jefa de Recursos Humanos del Organismo Pablico
Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, la L.C.P.
Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestaclon af oficlo Q.I.C.
00382/07/2022, prueba que tiens relacion con el punto 3, 4 v 5 del
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se
dencta la calidad de Servidor Pablice v sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agrogada a foja 05 cinco del expediente
sobre ¢l que se actua; misma gue al tratarse de un docurmnento expedido
por un funclonarlo piblice en el ejercicio de sus funciones, es gue =¢ le
otorga el caracter de documental publica en apego a lo previsto por los
arabigos 158 y 15% de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de cbecrvancia obligatorla en esta entidad federativa,
tal v como lo dispone el artfculo 46 de |la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estade de lalisco; prueba a la cual se le
atorga valor probatorio plenc por lo gue respecta a su autenticldad v
verecidad de los hechos a los que se vefiere, de conformidad al ardbigo
133 de |la ley mencicnada en primer término.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA,

ekt w A T o

Expedients: PRA-36/2022

Sirviendo dé sustento para la valoracion antes plasmada, las siguienkes
tesig:

Movena Epoca

Ragizirer 170217

instarcia; Tnbunales Calegiadas de Circuite.,

Fugrite: Semananc Judicial de i Faderscion i su Gacals
Tasis Alslada

Tomo: 300, Febraro del 2008,

Tesis: 1 3.C.86880C

Faing: 2370

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIC DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION DE
LS REQLISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SUALCANCE SE
REFIERE AL ANALISIS GUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR ENATENCICON A LAS
AEGLAS DE LA SANA CRITICA,

C! analizis de jae probanzes en un proceso por pefe del fagador, aflende & dos momentos:
&l formal v e de fondo, £ gspecto formarl aliende a os rouisios legaks que defie cumplr
LN medin probaforio a efecto do que e i pucda otorger un valor deferminado, af cusl 2a
encuentra precedido por las etapas de ofrecimiento, adrmision, preparschon (en casa de gue
st conslitucion sea en &f proceso) v desahogo del rmedio de convicedn respeclive. Ung vez
stiperado & aspecio formal &l jusgador alisnde ai aspecta de fonada, en el gua teisniing, &
fravas de fas reglas de I3 sana crifics, & \a probanza en cuesticn dene relacidnn con los
hechas slegadss por sv oferenls. Asimismo, cade una de las siapss anies descrias
ohedecs 2 penoins procesalzs diversos an fg conlormasion de uha ueba, esto eg, i
admisian da una prusbs sdio afisnde 4 Ia manera én gua [ misma fua offacida, pam no
puede garsniizar su debids preparacion, esimiamo, esta Gima circunstanciz no presupons
Guie S 02sahoge sea conforme & derecho y. por difimo, gue de haterse cumplido con fodas
s etapas formalzs de 9 pruehs Ssts, indefectiblements, dabe causar plena coavicoian en
al uzgader an refackhy con el hecho & demostrar. De b anledor s2 ewidencls que awn v
cuando en fa praclics existe Lna fandencia 8 confundir vaior y aleames probatoro, dichos
COMCEPINE MO 50N eqiivalentes, ¥a que, &2 relfera, migniras que el privaro abienda a qua &g
hisbiersn reunicy los requizitos de forma, egle alfmo es tofsimente independienfa va qie 5o
algia de los reguisitos formales que mpone 1a ey ¥ descanss en la sang critics del juzgaoor,

TERCER TRIBUNAL COLEGIADG EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITC.

Navens Epoce

Rsgisira: 202404

Flignts: Semananic Judicial da iz Federacidn v su Gaeela,
Tasis Alslada,

Toma. i, Maypa de 1396,

Tesis: ifl, 1°. €, 74C

Pagina: 820

DOCUMENTALES, VALOR Y ALCANCE PROBATORIO OE LAS.

£ Macho de que 13 resconsatds haye concedide valor probetonc 2 Iss documentales que 'a
parie sciora meaig on ol wicio 1, & i3 vez, bos Rapa negeds shicacis para fustificar las hechos
QU cow 243 se pretendio, mo significa qua se hayae abvado contrans & Io dispueste por fns

_éﬁﬁgilm B g= 20
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O.P.D. "5.5.M2."

ORGANO INTERNO DE CONTROL

Calud AREA RESOLUTORA

Lepopan

Expediente: PRA-362022

- sficulos 79 y 80 del Codigo de Procedimientes Civiles osf Estado de Jalisco, v, por ell,

Jue la senfencia resulfera incongruarts, foda vez que ef valor probatoria de un documento
&8 suirfe cuanda redne fos requisitos exigidas par la Jey, en fanfo que su eficacis probaiona
Implica, que, sdemas de fener vaior probaforio, £sa conducents v demuesire los hechos que
GO &f g2 prelendan comprobar.

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMAMA. - Que consiste en todas las
deducclones lbgicas juridicas de caracter legal ¥ humana que se deriven
del presente procedimiento.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES. - Que consiste en todas las

actuaciones e instrumentales gue se desprendan del presente
procedimignto.

Pruebas ditimas que se constituyen con las constancias y elamantos
probatoras que obran en el expediente gue hoy se resuelve, por e que

- les otorga a éstas, el valer probatordo referido & cada uro de los

elementos probatorics precisados en lincas que preceden; lo anterior
encuentra sustento en 10g siguienles eriterios jursprudenciales:

FRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTD NO SE
RIGE POR LD DISPUESTO EN EL ARTICULC 261 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITC FEDERAL. La preeba instrumental de aciuaciones se
canstifuye con 1as constancias que obran en el sumano; mientras que |3 da prasurciares
&5 la consecuencia |3gica v natural de hecshes conodldes, probados al momarta de hacer ia
deducson respactiva, ds [0 que se advierte que tales pruebas se basan en el desahogo
de ofras, par corsiguientz, no os tactible que desde |3 demanda, a3 contestacion o en la
dilacitn pribaberia, guisn afrecs los medios de conviccicn sefalados eslatlezes con Gardad
el nechs o hachos que con 2llas va a probar v las razenes por [as que estiima que damostard
sis afmnaciones, pues eld seria tanks como cbligarks 2 que apove fales probanzas en
suposiciones. Asl, Tratandoss del actor, Ssle tendria practicamente gue adivinar cudlas
prusbas va a cfrecer su contranio, para con base en allas precisar & instrumental v fendria
que hagar lo risme en cuanto al resultado de se desahoge, para con ello, sohre bases ade:
no dades, safialar las presunciones legales y humanas que se actualicen, De ahi qua rasulte
comecty afirmar que tales probanzas no tienen entldad propia, y debido a tan especial
naturaleza, sy ofrecimlento no liene que hacerss con las sxdgenclas del articulo 204
del codiga adjative, incluso, aun cuando no s= ofrecieran como pruebas, no podla
“mpedirsz al Jusz que fama en cuenia las actuaciones existentes y que apliqua el 2ndTsis
‘nduetivo y deductive que resuta de las praebas, para resclver la [iis planteada, pues &n
ello radica la esercia de la actividad jurisdiccional.

CUARTQ TRIBUMAL COLEGIASO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUIZ O,

Amparo directs 202004004, Herberto Hemera Femandez. 9 de ssptiembra da 2004,
Jnanimidad de valos. Ponenta: Marco Antonio Rodriguez Barajas. Secretaria: Leticie Aracal)

Lapez Espindola,
FRUEEAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIGNES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMAMA,
MO TIEMEN VIDA PROPIA LAS. La prusba instrumental de actusciones y la presuncicnzl

lcal y humana, practicamente no fisnen desalogo, es decir que no tienen vida propia, pues
no &5 mas que el nombre que en la practica 52 ha dade a |z otalidad de las pruebas

uﬂl.}-;ﬁgina 13 de 20
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recabadas en el juicio, por lo que respacta a ka primera y por [0 cue comesponde 3 |a
sagundz, &% se deriva de =2 mismas prushas que exdaten 2 las constancias de autos.

TRIBUNAL CO_EGIADD DEL V:-GESIMD CIRCUITO, Amparo directo 580084, Federaciin
Fenional de Trabajadores del Soconusee, ©. T. M. & través da su represantante Rabario de
los Santas Craz. § de aclubre de 1584, Unanimidad de velos. Penents: Francisco A Velasco
sani=age. Sacretano; Rafasl Leda Ganzélez.

. O.P.D. “5.5. M.L"
QURGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Zapoaran

Expediente: PRA-36/2022

Ahorz bien, el presunto responsable [N27-ELTMINADD 1 | ofertd
elernentos de prueba, conforme se advierte de la audlencla Inlclal v la cltd
la autoridad substanciadora en el acuerde de admisidén, preparaciédn y
desahogo de pruebas, siendo éstas las siguientes:

1. INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. — Frueba que consiste en todo y
cada une de las actuaciones que integran este procedimisnto cn tanto
beneficien a los intereses de mi representado, dicha prueba se relaciona
con todas v cada uma de las manifestaciones hechas lineas anteriores.

2. PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMAMNA. - Prueba que consiste en todas
las deducciones ldglca juridico que puedan deducirse de los hechos o
normativas aplicables a este caso, esta prueba s& relaciona con tadas v
cada una de las manifestaciones hechas en lineas anteriores,

Pruebas dlbmas que se& constituyen con las constancias y elementos
probatories que obran en el expediente que hoy se resuelve, por 1o que
se les otorga a ésktas, el valor probatorio referide a cada uno de las
elementos probatorlos preclsados en lineas que preceden; lo anterfor
encuentra sustento an los sigulentes criterios jurisprudenciales:

Acto seguido, se da cuenta que no existen mas pruebas que valorar dentro
del expediente en que so actla.
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--= WI. - CONSIDERACIOMES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emisidn de la presente sentenda, mismas gue se hacen
consisktir medularmente en las siguientes: Que al presunto responsable

N2E-ELIMINADO 1 |en su cardcter defnzs-ELimInADD 60

adscrlte al Organisme Pdblice Descentralizade Servicios de Salud del
Municipiv de Zapopan, se le atribuyd la comision de uwuna Ffalta
administrativa no grave, la cual estrflba medularmente conforme se
deduce del acuerde uno del zcuerdo de callflcacién de la falta, de fecha 16
dieciocho de agosto de 2022 dos mil veintidds, en la omision de la
presentacion en tempo v forma de la declaraclén de sltuaclén patrimaonial v
de Intereses de tipo Modificacion o Anual, correspondiente al Ejercicio 2021,
que debid presentarse en 2 mas de mayo del 2022, tal como lo establece el
articulo 33 fraccidn II de Ley General de Responsabilidades Administratives:
cantraviniendo con €llg, tal ¥ como 58 manclona en <l considerande tercero
del referidd acuerde de calificacian, la fraccion IV del articulo 49 de la Ley
General de Responsabilldades Administrativas. Situacion que se reitera en
al Inforrme de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda wez que en su

1
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punto VI, se determind: gue la infraccion gue se le imputd al presunto
responsable, se hlzo conslstlc en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 4% fraceidn 1V, en correlacldn con
el 31, 32 v 33 fraccidn II de 1a Ley General de Responsabilidades

. O.FP.D. “5.5.M.2."
ORGANC INTERNCG DE CONTROL

calud AREA RESOLUTORA

Zapopan

Expediante: PRA-36/2022

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad gque hoy
resuslve, sefialar lo que al respecto disponen los numerales en gue se
fundamenta la irregularidad administrativa atribuida al servidor publico
encausada.

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

“Artfouto 49, Incumird en Fallz adminGtrativa no grave & senvider publico ciyos aclos o amiEiones
ICLUITEIEN 0 fransgredan fo comenido en /as abligaciones siguianiss,

V¥, Fresentar en tiempo v famma fas declsracicnes de situscidn pafrimonial v oe inferesas, en loy Brninos
aglablasidos porasta Ley,
O

“Arfietlo $1. Las Secrafarfas, asf como dos Organas inferos de coniml de los entes puillicos, seadn
Covesnonde, serdn rasponsaiio:s de nwonti o mandanar acfraiizada en of siEtems de cvolucion
patimeonial, de doslaraciin de irterosss y constancia gz presentacion de dedlarasion fiscal, 8 nrhacid
correspandienia 8 ks Dedlarantes a su carge. Asimisma, verlicardn fa sifuaciin o posibie sctualizacidn
de sigde Conflicio de Inferdz, segiin la nformacian propomionads, Nevardn of sequimianta de e suiiinin
I T verificacn de fa efvacidn pafdmonial de dichos Declaranies, e fos iSminos e Ja presents Ley.

Para fatce cfeclos, laz Sccorofarias podran frmar convonios oo 135 distimas swondades gue Tergan 8 su
dignosicion datos, Micrmacin o documeanios que pusdan sand para varificar la infammaciin declarada
porfos Sonvidones Publicoz.” (sic)

“Arficulo 32 Estardn obfigados & prasentar fas declaracionas do siyaciin patdmonial y de hicroses,
Lajo prodesta de decir verdad i anfe I35 Secrefanas o su mapechvo 'ljr'gﬁ“ﬂﬂ miemo de coniry, fedos ks

TeR BRIy 220 0L we R anvidores Filiicos, en los tEnmines previstos en 8 presente Ley. Astmising, deberdn preseniae s
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Jamareciin fecal amua, en fos tarminos que dlspomde [a leqislboidn de \o mefera.” (sic)

“Arficulo 33, La declaracidn de sfuaciin pefrimonial deberd presertarss an los siquientas prezos,

I. Ceclarazicn de modficacidn pairimaonial, durante el mes de mayo de cada ano, v
o (s,

En ese orden de ideas, una vez visto v analizados cada uno de lus numeraies
citados por la autoridad investigadora, en correlacion con la flta
administrativa atribuida al servidor pdblico de nc:rnl:lre|t-l 10-ELIMINADO 1|
dedeste Qrganismo
Fublico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se
concluye que ésta se fundamenta esencialmente en el articolo 49 raccon

e e sme L @O0 13 L2y General de Responsabllidades Administrativas, en correlacion
con les numerales 32 v 33 freccion II de la Ley en cita, pues |a falta estriba
| al desempenarse comao
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servidor piblice en el Organismao Publice Descentralizade Servicios de Salud
del Municipic de Zapopan, tenia la cobligacidn de atender la obligacién
prevista en los numerales referenciados en lineas que preceden, consistente
en presentar su declaracion de situacion patrimonial y de intereses de
modificacion, en &l mes de mayo, sltuacidén que no acontecid, tal v como se
defo de manifiesto en la investigacion administrativa que diera origen al
procodimicnto que hoy so resucve.

Acotado lo anterior, kenemos que el caracter de servidor publico gue ostenta
] ciudadano [HI4-ELIMINADD 1 presunkbs responsable
dentre del expedlente que hoy se resuelve, se acredita entre otros, con la
docurmental ofertada por la autoridad investigadora bajo el inciso &) del
informe de presunta responsabilidad administrativa v que obra & foja D5
cince del expadlente gue hoy s resuslve, conslstente en el oficlo
R.H.487/07/2022, a través del cual 1a titular del Area de Recurses Humanos
de este Organismo, informa en atencion a un requedmiento realizado por la
Autoridad Investigadora del C".:rgann Interno de Control, entre otros, |8 fecha

de ingreso (altad a este Organisimo Pablics, del dudadana|mis-gnTdInano

N36-ELIMINADD |@orrespondienda [M30-ELIMINADD &0
MAS-ELIMINADD &0
empleaddt-l.“- '-ELIMINADDO &Q |an:|erné|5 de puntualizar, que el

[M40-ELIMINADD &0 b lo anterior es asi, al tratarse de un
documento slgnado por la fitular del &ez de Recursos Humanos del
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, en cUyas alribucianes y funciones se encuentra € [levar & registro
de nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicio del este
Organismg, tal ¥y como o eslablece el numeral 69 fraccidn I Thelse 4) del
Reglamento Organizacional del Organismo Puablico Descentralizado Servicios
de Salud def Municipic de Zapopan. Lo anterior encuentra sustento vy
fundamento en lo dispuesto por el arabigo 3 fraccidn XXV de 1a Ley General
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“"de Responsabilidades Administrativas, en correlacidn con el parrafo cuarto

del numegral 108 de la Constitucidn Politica de los Estadeos Unidos Mexicanos,
v 92 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, que a la letra rezan,
dado que dichos numarales establecen de manera clara v precisa que as 1o
que debemos de entender por servidor plblica:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:
Articitfo 3, Pava efecfos de asta Ley se entenderd por

V. Sanddores Pbifeos: Las personas que dasempaian un smpleo, Cargo o COMIEHN &n Jos entes
iR, e el dmbifo fedaral v iocal, corforme a fo dispuesio an of artfeeto 108 de 2 |3‘r.'n"r.-;|'|!.*nr:4|f‘.w*15':LIJ|L..F
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

“Articulo 104. ...

Las Consiifuciones da fas enfifades faderativas practsandn, &t og migmos (rmince sl prmer pEmTE s de
eefe articlio ¢ para Mg efacios de sus responsabiidades, ef cardoier de senvidores plbilicos de gilencs
dezsmpefion ampico, cargn o comisidn an lag anfidacss federiivas, fos Miniciios v las demarcaciones
terfluriales de Js Ciudsd de Méxioo. Dichos senvidores pitiicos serdn responsablas por ef manal
inoetidle do feoursos pibdens | s dauds piics,

cann 1e)

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

"Articulo 92, Para los efectos de Ly ressonsabilidades a que aluds este Julo, s& consideran seridores

plblicos a oa representanias da eleccién popular; a los miembros Dol Podar Judickdl dal Estade: del Tribunal
da Jgstizia Administrativa; del Tribunal de Asbiiraje y Escalafin previztos en esta Constifucicn; de la Junta
Lacal de Conciliazién y Arbitrage; dal Institulo Electoral del Estade: d2l Tdabunal Electoral del Estade; de la
Comision Estatal de Derschos Humanos, a bos Ghisres de Ios drganos infemos de control, ast coma a los
sanvidoras pdklcos da los cryanksmes a los g esta Constitucian otorgue eutonomia, y en genera, 8 inda
persond gue desempene un came o oomisor ds cudguier raturaleza en el Congreso Lozsl, en la
admiristracidn plblica dol Estado o de ks munisipios, asl como & quisnes presten serdcios en s
amanismos_desseplralizados. fideicomisas plklicos y empresas de parlicipecion estakal o municipal
meEyartans, quienss seran responsables por ks actos o omisiones en qus inooman en e desempefic de sus

respeciivas funciones,

Los s=ridores pablicos a que se refiers &l presents articws estaran obligados & presantar, bajo protests
de decir verdad, su dedaracion patimanial v da interazes y e su caso, la constancia de preseniacion de
sl declaracion lissal, ania 'z avtordades competemntes y en ko tErminas que establerca la ley.” {310

Ahora blen, con relacion a [a falta imputada al diudadanc
Ni-—-ELIMINADO 1 en su caracter de servidor poblico, qulen ostenta <l
carge de |HL3I-ELIMINADD }an este Organismo Poblico Descentralizado
Serviclos de Salud dal Munlciple de Zapopan, se advierle:

Que con la documental ofertada por la autordad Investigadora dentro del
informe de presunta responsabllldad adminlstrativa con el Inclso a}, relathva
a la impresién de pantalla del portal de Declaraciones Patrimoniales v que
obra g foja 02 dos del expediente sobre el que se actua, se adyierte gue =n
el mes de mayo de 2022 dos mil veintidés, el ciudadano|n44-ELTIMINADD 1]
14 5-ElnaprEsentd su declaracitn de situacion patrimonial v de intereses
correspondiente al ejercicic 2021 dos mil veintiuno, como fo dispone el
arficuln 33 fraccidn II de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, dado que de dicha impresion (constancia) se desprende,
que el servidor pdblico sujeto a procedimienta, ne presenté ninguna
declaracian de situacién patrimonial da tipe modiflcaclén. Prueba a la cual
se le dio valor probatoric pleno por lo gue respecta a su aubenticidad y
veracidad de los hechos a los que s¢ reflers, tal ¥y Como consta en 2l
considerando [V Inclso a), de la presente resolucidn; mdxime, si dichos

_t'jfj"'ﬁﬁgm 14 da 20
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heches no fueron desvirtuados por el cludadang sujele a procedimiento,
sino, todo lo contrario, éste reconoce de manera ticita, que la declaracion
de mérite se hizo de manera extemporanea, dado que en su comparecencia
7 la audiencia inicial, manifestd par conducto de su abogado defensor: “Cue
cn este acty 28 hacs sabedor & ety sutoridad substanciadora del Organo Intemo de Control que mi
represantado ya cumoid con |a abligaciin de presentar |a declarasicn patrimanial en ke modalidad de
medifizacion, misma gue fue preseniada er. la plata‘arma que pars fles efeclos bene contemplado el
edganlsmi gl dia 25 cinco de agosto de aho 2022 dos rE veinfidds, misma que s a olorgd el nlmer de
[w46-ELIMINADD &0 |brands dicho scuse a foja 12 docs de autos, en
razan de ko sual, s2 solicite a ests autondad que en témminos de ko establacido an el artlculo 50 e ralacion
con el 76 de |3 ley aplicable, y considerando qua ng existic ningin dol, ri se caussd perjuicic al patrmonio
del Organizma, que & servidor pablico realiza funciones de personal operstivo y que no exista ningdn
enfececente, 52 tome en consideracién el no mpcner sanciin akg ana, tormankdo en cuanta y va orande o
ya ramado y el espifiu do la propta ley, an raoin de atsnder al cumplimiento de ls noma no tanto |a
sancidn, ya que inclus aquel servidor plblico que causa un d2fio pammonial, = lo renara ostd oxenta de

sancion, . (EIC), siendo el caso, que efectivamente visto el contenido del

?‘;-I:Q"—"? expediente sobre el que se acida, en este se epncuentra agregads un
decurmentd que s& hace consistir en el acuse de recibo que le fuera generado

_ﬁ_ al ciudadano |t-|-’= '-ELIMINADD 1 al momento de presentar la
m;mdﬂ dec:lar.:u-::i:ﬁn de situacion paLrim.uniaI de mcrdiﬁl:aciﬁn_ del gjercicic 2021 dos
Iﬂ‘pﬂﬂaﬁ rrdl UEH‘IEIUI‘IHU, f:!l oual obra a foja 12 du:u;r_l df:l _E:{FIEE[IEI'IT;E en comento, tal y
OSPITAL e coma lo senal_u el encausadlc: cn la a'luduenma mlcla!,r asi tammén_ mr}‘dichu
TE ZAFOPRN acuse de recibo, se acredita gue este ya cumplic con la obligacian de
N Larar o presentar su declaracion de situacian patrimenial de meodificaclén, v a su
pemanmme vez, se confirma que la declaraciin de situacién patrimonial de modificacian
Impope L METY del ejercicio 2021 dos mil veinliuno, fue presentada fuera del plazo v/o
CAUZYERDE MORTE porindg previsto en la fraccion II del articulo 23 de la Ley Gonoral de
i Vot s Bt Responsabilidades Administrativas, en contravencldn al numeral 49 fraccion
S nemmn g 1V € 13 l2y en comenta, pues de diche acuse se evidencia que |a declaracién
312 VERDE SR la realizd el dia 05 cinco de agosto de 2022 dos mil veintidds, es decir, 68
w2 Ao, 45 sesenta y seis dias posteriores al térming del plazo que la ley otorga para

RS, Do Los Ageiias - a .
7o 37 A Ty 2230 450, maaesSU PreSentacidn; al igual, en razdn a que el encausado no hizo uso de su

cuzvERDE FEpERMsan  Gerecho a formular alegatos, tal v como de actuaciones se desprende, con

_Lfmﬁ:hw objeto de realizar las manifestaciones que a su derecho convenia en reiacidn
?j;’;},w a las pruebas oferladas por la autoridad investigadora. Ahora blen, con la
_ decumental oferlada con el inciso d) del informe de presunta responsabilidad
B tamertae adminlstrativa y que obra a foja 8, 9, 10 ¥ 11 del expediente que aqui se
;;*Eﬁ;*‘;ﬂ:‘ﬁmfﬂ_ emy Mesuelve, se robustecen los hachos acreditados con la prueba marcada con
Rt 3 4705 4542 el incizo a) v de la cual dimos cuenta en lineas que preceden, pues la misma
T::::::ﬁiiﬂmm se hace cansistir en las manifestaciones realizadas ante la auteridad
Custammisse ez IDVESEIgadora por parte del ciudadano hoy presunte respensable, 122 —ELTMTINAD.
oL mmMEsy IN40-ELIMINADO|én el que reconoce de manera expresa haber presentado
R VEREE MR B su declaraclén de situacion patrimenial de manera extemperanea, lo gue
i:‘:ﬁﬂmyii’ impllca la aceptacion de no haber presentado su declaracidn de situacidn
Ao, pnper, Tadess patrimenial de modificacién, en &l mes de mayo de 2022 dos mll velntidas,

Ta: 3T 430L G EE

pues realiza una serie de manifestaciones terdentes a justificar por gué no
presentd su declaracion patrimonial de modificacian en tiempo, toda vez que
Y0 vengo presentanda declaraciewss petimoniales desde 1987, esto
Hebide & mi nivel jerarguico e las ofrss irstiuciones en que laberaka, jamds Ul omisa en ninguns de
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clzs. El afie antericr realice la respectiva declaraciéa patimonial ante el DPC 55MZ, dando cabal
curmpniento a mis oblgaciones, mas sin embsrge por un emor e mi contador no realizo dicha
declaracién ¥ me menclono gue ya ka habia reallzado por (o que di por hecho que ya kabla cumplido en
mis obfigaciones, de igual manerz venge & presentar mi acuss de presentacion de declaracion patimanial
extemporaneamesnts dadss ks drounstanclas antss mencionadas, de iqual manera me comprometo a
que no volwera a sucedsr este oo de ermores inwoluntsnics. ...” [Sic).

Que con Ja documental ofertada por (2 autoridad Investigadora dentro dol
informe de presunta responsabilidad con el inciso b}, relativa al acuerdo de
admision & inicio de investgacion por la presunta responsabilidad de laltas
administrativas, dictado por el licenciado Emilio Gabrel Wargas Camberos,
en su cardcter de responsable del drea de Investigacldn del llf:rganﬁ Interno
de Control, se tiene por acreditado que al dia 01 primero de junio de 2022
dos mil veintidds, el ciudadane [N50-ELTMINADD 1 kcon cargo de
[n5i-ELTMINADO|En no habls cumplide con su obligacién de presentar su
declaracion de situacion patrimonial de modificacidn, correspondlents al
ejercicio 2021 dos mil veintiuno, dado que de diche acuerdo se desprenden
fue la amisidn del servider publice de merito, fue detectada |uegoe de que la
propia autoridad investigadora en el ambikte de su competencia, efectud una
Consulta en la Plataforma Digital de Presentacién de Declaracion de
Situacidon Patrimonial v de Intereses del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipiv de Zapopan, lo enterior e asl, tal y como
& advierte del contenido del acuerdo en comenta, toda vez que [3 autoridad
Investigadora no evidencid la existencia de un registro de gue el ciudadano
|[-I!:2—ELI[~1IHP.:--.'1 1 |huhiese cumplide ton la obligacion de presentar
su declaracidn de situacién patrimanial y de intereses de maodificacion, en el
mes de mayo de 2022 dos mil veintidds; prueba a la cual se le dio valor
probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los
hechos a los que s& refiere, lal y como consta en el conslderando IV Inglso
b}, de la presente resolucion; maxime, si dichos hechos no fusron
desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimients, asi como tampoce,

T 2 el 2y 1x s 0 an pedarglldo de falsedad el contenldo del documento de cuenta, dado que en
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la audiencia inicizl, realizd dnicamente manifestaciones tendentes a selalar
gue va habia cumplido con |a obligacion de |a presentacion de s declaracicn
patrimonial, aducichdo gque ya obraba on ¢l expedicnte, la constancia
respectiva, de la cual se dio cuenta en lineas que preceden, v que se hace
consistir en el acuse de recibo de su presentacion; hechos gue se pudiercn
corroborar por esta autoridad, en razdn a que efectivamente obra dentro del
expediente, el acuse de recibo cormespondiente; al igual, dado que el
encausado no hizo uso de su derccho a formular alegatos, tal v como de
actuaciones se desprende, con objelo de realizar las manilestaciones que a
su derecho convenia, en relacion a fas pruebas ofertadas por la autoridad
investigadora.

Con la prueba documental identificada con el incise ), consistente en el
oficio O.1.C.00358/07 /2022, signado por el titular del area investigadora del

rnwz»:mmmxgnemmlﬁrgann Interno de Control, se acredita que se le otorgd al ciudadano
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la declaracion patrimonial v de intereses de modificacion ¥ remitlera
personzlments al drea de Investlgacldn, copla del acuse de la presentacion
de la declaracion patrimonial, tada vez que al oflcle cuenta con ¢l acusce de
recibo inserto con fecha G5 cinco de agosto de 2022 dos mil veintidds, por
parte del servidor piblico encausado; asi también, de dicha documental se
presume gue el servidar plblico, no presentd su declaracidn patrimonial v
de intereses de modificacion en el mes de maye de 2022 dos mil veintidds,
dade que con dicho ocurse se le otorgd un periodo extraordinaric para tal
fin, en apegu a lo previste en el articulo 33 de |z Ley General de
Responsabilidades Administrativas; documento al que se le dio walor
probatorio plend por o qua respecta a8 su autenticidad v veracidad de los
hechos a los que se refieren, tal y como consta eh €] considerando TV Inclso
c} de i presente resclucion; sin gue dichos hechos hublfesen  sido
desvirtuados por el cludadano sujete @ procedimiento, vfo hubiese
redarglido de falsedad el contenlde del documento de cuenta, dado que el
ciudadanﬂlt'““’:-ELI[‘11"~'5—'-1"-'J 1 na hize pronunciamiento algung a fin
de desvirtuar las imputaciones realizadas en su contra, ni hizo uso de su
derecho a formular alegatos, a fin de desvirtuar o alcance do las pruebas
ofertadas por la autoridad investigadora, tal v como de actuaciones se
desprende.

Por altime, de las pruebas ofertadas por la autoridad Investlgadora vy al
servidor puklico cncaysado, consistentes en la presuncional legal y humana,
asi como la instrumental de actuaciones, se bene por acreditados los hechos
descritos &n lineas que preceden, dado que &stas se constituyen con |as
conslancias y elemenlos probalorios que obran en el expadiente gue hoy se
resuelve, a las que se les otorgd el valor probatorle aducldo en cada una de
ellas; asi también resulta imperante sefizlar gue dentro de actuaciones,
obran los oficios R.H.487 f07 /2022 y R.H.1137/10/2022, de fecha 22
veintidds de julio y 25 veinticinco de octubre, respectivamente, ambos de
2022 dos mil veintidds, a través de los que se acredita gque el ciudadana

Tk A8 medi P T DM ARTD, oud I

M55 -ELIMINADO 1 |na cuenta con ninguna sancidn en su expedients
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laberal, conforme o informd la titular del drea de recursos humanos do osto
Organismo, - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - .- - -- -~

- - - VIIL.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
conslderandos aue antecadean, se tlene por acreditada la falta adminlstrativa
mputada &l servider puablice [NS6-ELIMINADD 1 |
determinando que el mismo es responsable administrativamentes, v
consecuentemente, resulta indefectible determinar |a sencidn gque se ha de
imponer, y para fijarla es necesarin atender a lo previsto en el articule 76
de Ley General de Responsabilidades Administrativas; por lo que acto
seguice, se lleve @ cabo la individualizacién de la sancion correspondienta,
ton base en las fracciones establecidas en el arabigo citade en lineas que
preceden:

I Mivel jerdrquico v los antecedentes del infractor, entre elos, la
antigiiedad en e] servicio.- De acuerdo 2l cargo conferida al servidor

ﬂ‘i‘-" ina 17 de 20
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CRGANO INTERNO DE CONTROL
Salud AREA REBEOLUTORA

Zapopan

Expediente: PRA-362022

publice |- ~ELIMINADO 1 cuenta con un nivel
jerarguico que se considera medio; asi tambien, de lo informado por
la Jefatura de Recursos Humanos; en cuanto a la antigiedad en el
servicio plblico, se establece que la fecha de alta del menconado fue

N&3-ELIMINADO &0

de facha 22 velntldés de julio de 2022 dos mil veinlidds.

I1. Las condiciones exteriores v los medios de ejecucion. - Dada la
naturaleza de los hechos Imputades al ciudadano [uSo-EntMIngoo 1
M53-ELIMINADO 1 se advierte que los medics de ejecucion de la
irregularidad, scn de cardcter personal, v gue |os mismos no
implicaron un danoe al erarlo publico de este Organismo Pabllico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

III. La reincidencia en el incumplimients de obligaciones. - En cuanto a
este aspectn, se determina la no existencia de reincidencia en el

Coberne e incumplimiento de obligaciones por parte del servidor poblico
popan NEO-ELIMINADD 1 al no existiv sancién impuesta
[;E?E:l:.pismm en conbra de esie, confuorme se deduce de los infurmes provenientes
BTN -Goner Mo G de la Jefatura de Recursos Humanos, contenides en les ocursas bajo
e e niémerns R.H487/07/2022 vy R.H.1137/10/2022, de Tlecha 22
;m;“mﬁ ' valntldos de julio v 25 veinticinco de octubre, respectivamente, ambos
de 2022 dos mil veintidos, asi como a los registros con que cuenta
SRUT VERDE MOETE ¥
ORLfG: Farh HOS5 este Organg Intermo de Contral.
Sl Ve e o Belerees
PR
fac Lmtm Gl WSy =R B gse orden de ideas, se debe tener en consideracién gue la obligacidn de
gﬁfﬁ;ﬁ; _ presentar la declaracidn de situaclén patrimonial v de intereses, es un
£ 3B o s A mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicién de cuentas

Tesl: 23 20T BT o 23 308 ARG ot B3 - aqn - =
! establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
CRUFWERSE FAD e Liner

P finalidad es el combate a la corrupcion, va que permite transparentar los
ChL b Rkl recursos legalmente obtenidos por los sujetos obllgados, slendo el caso, que
Tk T2 B0 TEAT el incumplimicnto a la abligacién de presentar las declaraciones de situacion
CAUZVERDEVIELA - patrimonial y de Iintereses en sus distintas medalidades, impide al Estado
Carater S280 Mo 100 detectar un poslble enrlguecimianto ilicito v/fo cualguier otra irregularidad
el ST por parte de los servidores plblicos amisos en cumplir con la dispuesto por
cazvemnesamralera 05 aTabigos 32, 33 34 y 49 fracclon IV de la ley General de
B T Responsabillidades Administrativas, aunado & que diche ncumpliimiento
LR AT L 30 4 Wy causa una afectacidn a las disposiciones de orden publico e interés saocial
3 ' transgreden los principios que rigen a la adminlstraclén plblics v el actuar
CRUZ VERTIE ML EVA de los servidores phblicos, como lo san la legalidad y |a transparencia. Para
iyl il I;:a___;:ual. es dable puntualizar que el servidor publico [WEI-ELIMINADO 1
Tel: 3 A0 4 NEs-ELIMINADD 1 a la fecha en que se emite |la presente sentencia, ya
Corrae cheetrbas presento su declaracion de situacion patrimenlal y de |ntereses, sin pasar
AT T esapercibido para esta autoridad que hoy resuelve, que e} cumplimienta a
PRI oA dicha obligacion acontecid dentro del plazo extraordinario que le fuera

]
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otorgado mediante oficio O.1.C.00358/07/2022, asi como fuera del periedo
del mes de mayo como lo mandata el articulo 33 fraccian 11 de |a Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

. O.P.D. "5.5.M.2.7
ORGANG INTERMNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Zapnoioan

Expedients: PRA-36/2022

Far lo anterlormente expuasto, fundado y motivado es que esta AUTORIDAD
RESOLUTORA de faltas administrativas no grawves, tiene a bien acordar v, -

RESUELVE

- = = PRIMERO. - Que &l suscrito Abogado Samuel Humberto Ldpez
Sahagin, Titular del Area Resolutora del Organo Interno de Contral del
0.P.D. Servicios de 5Salud del Municipio de Zapopan, s competente para
conocer v resolver ¢l presente asunto, en términos del Considerando Primero
de esta Sentencia Definitive, - - ------------"---------------
- = = SEGUNDO. - Se determina 12 existencia de responsabilidad
administrativa a cargo del ciudadano|gid—ELIMINADD 1 |
guien ostenta ¢l cargo deluee-ELTMINaDD a0 |en el Grganlsmo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, respecto a 13
imputacion realizada en su conkra, la cual quedd acreditada con el caudal
probatorio allegado al expediente sobre el que se actla, asi como a los
razonamlentos  18glcos-jurndicos expuestos en los considerandos que
anteceden; por o gque consecuentetmentes, de conformidad a lo dispueslo en
el arabign 75 fraccion I, 77 primer parrafe v 222 d¢ la Ley General de
Responsabliidades Administrativas; 52 punto 1 fraccion III v 53 guinqules,
punto 1 fraccidn I, de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas
del Estado de Jallsco, se resuelve y se impone <oma sancién al
ciudadano |He5-ELTMINADD 1 | UNA AMOMNESTACION
PRIVADA, crdenandose la ejecucion de manera inmediata al momeanto de

2l hotlflcacion.

—_ e e e m e e e e e e o e e e e e e B S E O E E O N = N W OEOE oW r

- - = TERCERO. - Nolifiquese la presente resolucion al ciudadana
[we7-ELIMINADD 1 | en términos de lo previsto en los
articules 193 fraccidn W1 v 208 fraccion ¥I de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

_________________________

= = = CUARTO, - Notlflguese para conocimiento el sentido de la presente
resolucidn, a la Autoridad Investigadora del Grgano Lnterno de Control en e
Organlsmo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapapan, remitlendose para tal efecto, copia simple de |la misma, de
confarmidad a lo dispuesta en la fraccién XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsahbilidades Administrativas. - ---------«==2=c==-=
- = = QUINTOQ. — En atenclén v adherencia al Acuerdo de fecha 14 catarce
de scptiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por [a licenclada Marfa
Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco v publicado en el

h o
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Perigdice Oficial del Estado de Jalisco, 2l dia 02 dos de octubre de 2018 dos
mil dieciocho, en el gue se resolvid en su punto segundo: "Sedejs a disposicicn de
bz Organcs Intamas de contral g s Poderes Legiskatives ¢ Eecutive de los Organismos
Constiucionges Autdnomos, v de los entes de la Adminisiracién pdbiica Esiatal Contralizada vy
Farsesigtd v sus equivalenss en los Bunicplos, ol regisio de las inhabiliaciorss v sancionss
administralivas qua impongan,” (sle), @s que e ordena para su registro v efectos
legales v administrativos a que haya lugar, informar a la Contraloria del
Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA Impuesta al ciudadano
|t-| E8-ELIMINADO 1 |una VvEZ que Cause estado y/o quode
firme ésta, debiéndosels remitir copia certificada de la misma, lo anterior de
conformidad al articule 53 sequndo parrafo de la Ley General del Sistema
Macional Anticorrupgion, — - - -------=------ oot tsnnnnon-n

_ 0.P.D. “S.5.M.2."
ORGANO INTERNG DE GONTROL

Salbucd AREA RESOLUTCGRA

Fa3rman

Expediente: PRA-3G/2022

= = = BEXTO. — Con fundarmento a lo establecido por &l articulo 8 fraccion
VII de la Ley Transparencia y Avceso a la Informacion Piblica del Estado de
Jallsco v sus Municipios, una vez que cause estado la presente rosolucicn,
publiguese en version pablica en el portal de transparencia del Qraanisme
Pablico Descentralizade Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan. - - - -

- - - SEPTIMO. - En su oportunidad, archivese &l presenle asunto como
asunto totalmente concluido, previo registro gue s haga de la sancién
impuesta en el [flrganu laterno de Centrol, para efectos de su eventual
reincidencia, tal v come lo preve el parrafo sequndo del articulo 53 de la Ley
Goneral del Sisterna Naclonal Anticorrupcion, - - - - - ---------- -~ - -
- - - Asi lo acordd v firma con fundamento en el articule 202 fraccidn W, 203,
205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demis
dispusitivos y ordenamientos jurdicos invocados en el cuerpo de este
proveido, el Abogado Samuel Humberte Loper Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organo Interno de Control del OPD Servicios de Salud del
Munlciple de Zapopan, conforme a la designacion d 28 veintiocho de

dd=l ocurso
! LZEpooEn

O L 003370172021,

—_—
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< i CRGANC INTERKD DE COA TROI
o — il ALTOIRTTATS REZOLL TR

SAMUEL HUMBERTO LOPEZ SAHAGUN

b S LR A LA B e o e IR g1

Paoima walb:

e A Tl

=

Fagina 20 di 20




FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LFDPPZOEJM v Lineamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “"a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion [X de la LPFDPPSOEJM vy Lingamiantlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion WV de los LGPPICR,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn |X de la LFDPPSOEJM vy Lingamianlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiente
Cuimcuageésimo CGotavo freccidon VW de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccldn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésime Oetava fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Lay de Transparancia y Accaso a la Infarmacian Publica del Estado de Jalisco v sus Municipios.

LPODPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamientos Ganenerales para la Prateccion de la Informackdn Confidencial y Resarvada que deberan observar

los sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Puablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”
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