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ORGANC INTERNG DE CONTROL
v Salud AREA REEOLUTORA
Zenopan

Expedients; PRA-34/2022

SENTENCIA DEFINITIVA
- - - Zapapan, Jalisco; a 05 cinco de diciembre de 2022 dos mil vaintidos. -

- - - VISTO para resclver cn definitiva el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa bajo nimerv de Expediente PRA-34/2022, instaurado en
contra de |a ciudadanalil -EL1MInADD 1 | por la conducta
irregular presuntamente desplegada por ésta, quien se desempefid como
N2-ELIMINADO &0 con adscripelon al Organismo Puiblics
Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan. — = = = - - - -

RESULTANDOS:

*

g - - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con facha 06 seis de septiernbre de
= 2022 dos mil veintidés, sc reciblé en el Area Substanciadora del Organe
Soblane di : Interno de Control del Organismo Plblico Descentralizado Serviclos de
Zapﬂpan Salud del Munfclplo de Zapopan, ol oficlo 0.1.C.ODED6/09,2022, a traves
HDSHYAL GHzlERAL del cual se remitlé entre otros, el expediente de investigacién bajo numero
EZAPGRAN 3
e A B0 I-44/2022, mismo gue contiene entre atros, el Informe de Presunta
TEAEOE Responsabilidad Administrativa emitido por el licenciade Emilio Gabriel
m;m' vargas Camberas, Titular del Area Investigadora del Organo Intermo de
CORtrDl = = = o - - - - o e e e e L. -a
DRLZVERLE MORTS
oL A H L] T O
0 T 2 o Pt - - - D2.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 07 siete de septiembre de
e am ek eyey 2022 das mil veintidos, mediante acuerde dictado por la llcenciada MARTA
CRL VERDE SUR DEL ROCIO PEREZ CUEN, Titular del Area Substanciadora del Organg
ﬂpﬂfﬁfaﬂﬂ . Interne de Control del Organismo POblico Descentralizado Servicios de

TR EE T ez sis s e T 5alud del Municipio de Zapopan, en unidn con su Secretaric de Acucrdos,
CELIT VE BIDE FEDERALIEM determind:

L5 1 Ardens b, TEC
L, T B [T SRR R TS
e - La recepcion y admision del informe de presunta responsabilidad
it VLA, administrativa concerniente al expediente de investigacion I-44720322,
O GUADLLPE ordenande el inicio del procedimlento de responsabllidad administrativs con
Shertin Sl i r - . . -
Eﬂ'ﬂfﬁ.ﬂmtﬁcp{:m ¢l nitmers de expediente indicado en la parte superior derecha,
Toa: 514706 A5
CEEEF VRHIDE SENTALUCTA - Levar a cabo el emplazamiento de la ciudadana |- -ELIMINADD f
T b Presa o T : S : - ——
E:fsa:ﬁumdeummmm |t-I~.-EI-Irf1_-1n_'- 11 ||:|ara que comparcciera a la audiencia inicial ante la
SR RIIEARY auteridad substanciadora, en |a fecha v hora fijada para tales efectos, asi
P — Fumn para hacer del conocimiento de éste dada la sujecion al pmcredlm:r—;ntu
Cenctore Cabi g e 97 instaurado en su contra, los derechos Inherentes a su persona; asi tamblén,
S e ] E= . .
£t 4L, Fupapan, Takson para que se le hiciera de su conocimlento que en fa audlencia inicial deber(a

ORF-S0S S de rendir su declaracidn por escrito o verbalmente; al igual, para que se te
ToaTed eloerdniss

trmaperzrcie s rengunces. |11ONTNETE QU podria ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su
Py buectr: _ defensa, asi como para que sefialara o confirmara domicilio procesal para
reclbir notificaclones.
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- Tener a la autoridad Investigadora, sefalande domlclllo para oir v recibir
notificaciones,

-Asimismo, 5¢ ordend por parte de la autoridad substanciadera, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencia Injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogania sin su presencia, conforme a
derecho y con las consecuencias legales Inherenles a dicha ausencla. - - -

- = = 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 08 ocho de septiembre de dos
2022 mil veintidds, mediante cedula de notlficaclén, fue debida vy
legalmente emplazada la ciudadanalus-ELTMINADD 1 |
del procedimiento instaurado en su contra bajo nimero de expediente
PRA-34/2022; emplazamiento a través del cual se le hize dol
conocimiento &l contenido del acuerdo de fecha 07 siete de septiembre de
2022 dos mil veintidds v se le corrid traslado con copla certificadas del

"L""f_i""_‘? Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de sus
. anexns; al igual, se le hicieron saber los derechos que le asisten dentro del
g procedimiento de cuenta,
-1 - - - - o
Cobicimo dn -Con fecha OF siete de septiembre de 2022 dos mil veintidas, fue
Zapopan . debida v legalmente neotificada e informada la Auteridad Investigadora, del
A — acuerde de admision del Informe de presunta responsabilidad
Fﬂjﬁﬂﬁ';:‘mm administrativa emitido dentro del expediente bajo ndmero PRA-34/20232,
ﬁ;ﬂﬁ:ﬁ;”“ asi como de la faecha en que tendria verificative 13 audiencla Inlcial dentro
Dt Mol del procedimiento de responsabilidad administratlva Ihstaurado en contra
B de la ciudadana[re-ELtMInaDo 1
SHUE WER G PHIRTE
WL rammhies 350 . i
;E;i-__‘;ﬂ;ﬂ=mm“ﬁ -Asl tambicn, se les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
et ammamane w030y IN@SIstencia injustificada a la awdiencia inicial, la misma se desahogaria sin
CALZ WRDE SUR su presencia conforme a derecho y con las consecuencias legales
s o Lo e g Inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccidn 11 de la Ley General de
Tt 3226 va2 3504 4306, ot BRResponsabilidades Administrativas. = = = == == ecccccccaccceana-
'!:I?'.LI:'H'I!H:I-E FEDERALISM
o - = = 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 27 veintisicte de septlermbre
:‘E’jﬁm de 2022 dos mil veintidds, tuvo verificativo la audicncia inicial, & la que no
comparecié [a ciudadana |7 -ELTMINADD 1 |pre~sunt-u
LR W RLIEWILES, r - .
DE SAUADALLPE - responsable dentro cel procedimiento en gue sc actla; asi tambign, se hizo

Tormter, Sahbn . W ) .y
Dﬁﬁuu:t:-u_mﬁ.:m.c.ham constar la comparecencia del lcenclado Emilio Gabriel Vargas

Tal T4 a2 Camberos, servidor plbllco adserito al lfilr'ganu Interno de Control del

CRLUE V3 RAE SAbTa, | nia N L _ e .
33 B Frioge P 4 Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Munigipio de

S Famio e S b Chet o Zapapan, a gulen $e |e reconocid el caracter de representante y autorizado
L 2T Tl T A Y

1 R de la zutoridad investigadora., Audiencia gue sc siguid per sus distintas
CRUEVERDE bR BVt etapas, & la gua |3 ex - servidora plblica encausada no comparecdd a efecto
et de realizar las manifestaciones y ofertar las pruebas que a su derecho
RAZIO, Pavonan. Salcn convenia; al igual, la autoridad investigadora realizd las manifestaciones

Tads 32 L3405 . . . - 5
{ue estimo pertinentes y ofertd las pruebas gue del Informe de Presunta
Cormas e SFrann -

trewapimesn < mludicapessenne:. RESPONSabilidad se desprenden. Asl también, se les Rize saber a las partes
nd RS P .
o e que no podrian ofrecer mas prusbas dentro del procedimiento, salvo las

W ﬁfj:’;;ma 2 de 20
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que tuvieran el cardcter de supervinientes; y por Ultime, la autoridad
sUbstanciadora declaro cerrada la audiencla iniclal, ------------ - -
- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, ton
fecha 27 wveintisiebe de septiembre de 2022 dos mil veintidds, se dickd
acuerde par parte de la autoridad substanciadora, en la gque se resolvié
sobre la admision y desahogo de [as pruebas ofertadas por las Partes ¢n a
audiencia inicial; teniends por admitidas en su totalidad las ofertadas por
la auturidad investigadora, por haber sido obtenidas lcltamente v con pleno
respeto a los dercches humanes y 0o ser contraras a derecho, las cuales,
se tuvleron por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas que serian
analizadas y valoradas al momente de que se emitiera la resolucion que
hoy se dicta; al igual, se le tuve a la ex - servidora publica presunta
responsable, por perdido el dereche a ofcrtar v presentar pruebas, con
motlvo a que no comparecio a la audiencia inicial, para tales efectos;
acuerdo gue les fue notiflcade a Jas partes, conforme a la certificacién
realizada el 03 tres de octubre de 2022 dos mil veintidds, - « - - - - - - - -

===06.- APERTURA Y CIERRE DEL FERIODO DE ALEGATOS, mediante
acuerdo de fecha 03 tres de octubre de 2022 dogs mil veintidds, se
determing por parte de la autoridad substancladara, d||edlarar abierto el
perlodo de alegatos por cl térming de 05 cinco dias habiles; v mediante
gcuerdo de fecha 17 diecisiete de octubre de dos mil velntidds, se dickd
acuerdo da clerre del periodo de alegatos, -~ =« - - - - - o oo oo oo - o

-~ - 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, coh fecha 17
diecislete de octubre de 2022 dos mil veintidds, mediante oficio bajo
nimere O.LC.00727/1042022, |a titular del Area Substancladora del
Organo Interno de Control, remitio al suscrito en mi cardcter de Autoridad
Reselutora, e original del expedlents bajo ndmera PRA-34/2022, para
los efectos legales correspondlentes, = - - - - - - - - - - - - mma L Lo
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- - - 08,- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la presecucian del expodiente sobre el que se
actiz, en los términos establecidos en el artfoulo 208 fraccion X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscHto en mi
caracker de Autoridad Resolutara, mediante acuerdo de fecha 20 veinte de
octubre de dos mill veintidés, ordené en términos del articulo 76 de la Loy
General de Responsabilidades Administrativas, glrar atento oficio a la titular
de la Jcfalura de Recursos Hemanos, con objeto de quae informara a esta
Autoridad Resolutara del Organc Intermo de Cortrol, diversa informacion
en relacidn a la ciudadana|ng-gLTMINaDo 1 |siendo el
caso, que dicho requerimiento fue atendldo por el drca de recursos
humanos, mediante oficio R.H. 113871072022, el cual fuera recihide por
esta autoridad, e| dia 25 veinticines de actubre de 2022 dos mil veinkidds,
tal v como se face constar con ¢l acuse de recibo inserto en ol oficio de
cuenta; asi también y de conformidad a lo dispuesto par log articulos 188
y 190 de |la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se procedid
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a NOTIFICAR. a las PARTES por Estrados. Por dltimo v dentro del acuerdo
del cual se da cuenta en el presente, se decretd el clerre de instruccidn del
precedimicnis de responsabilidad administrativa PRA-34/2022, 3 alecko
de gue se emitiera la resolucion que a derecho correspondiese, misma gue
se dicta en los términos y de conformidad a lo dispuesto en los ardbigos
2053, 207 y 208 fraccion X de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, al tenor de los presentes resultados v a los slguientes: - -

_ Q.P.D. “5.5.M.L"
ORGANO INTERNO DE CONTROL

salud AREA RESOLUTORA

Zaroar

Expedienta; PRA-34/2022

CONSIDERANDOS

- - = L- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de
Contrel del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del
Municiple do Zapopan, resulta competente para conccer y resolver el
presente procedimiento de responsabllidad administrativa, vy en su caso,
para imponer [ sancion disciplinaria que resulte procedente, de
conformidad con lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccidn III de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos: asi
como los numcrales 106 fraccion IV v 107 de la Constitucidn Politica del
Estado de lalizco; ademas de los ardbigos 1, 2 fracclén I, 2 fracciones IV
y XV, 9 fracclon 11, 32, 33 fraccion II, 49 fraccidén 1V, 50, 75, 76, 77, 111,
112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccen V, 203, 205, 208, 207,
208 fraccion X y XI, vy demas relativos y aplicables a la Ley General de
Responsabllidades Administrativas; articule 1 punto 1 fraccian IV, 2 punto
1, 3 punto 1 fraccidén III, 46 punte 1y 2, 47, 50 punto 1, 51 punts 1, 52
punto 1 fracclén 1LI, 53 fraccidn II, 53 Quinquies v 54 punto 1 de la Ley
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jallsco; asi
come a lo dispuesto en 105 articulos 3 fraccion IV inciso C, 60 fraccidn IO,
61 y 6 fracciones VII y XIV del Reglamente Organizacional del Organlsmo
Publice Descentralizado Serviclos de Salud del Mumicipio de Zapopan,
Jalisco. - ---- - -2 - e e e e e e e oo

- == 1L ANTECEDENTES DEL CASO, can fecha 03 tres de junio de dos
mil veintidés, |a autoridad investigadora del Organo Interno de Control del
Drganisma Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, emitié acuerdo de inicio de investigacion administrativa, radicada
bajo ndmero de expediente I-44/2022, por la posible comisidn de
imegularidades, consistentes en que la ciudadana |t-l S-ELIMINADO Jl
|t-ll-’1-ELIt~1IHRl"-'J 1| eh 5U caracter de servidora publica, no presentd |z
declaracidn patrimonial y de intereses de tipo Madificacién o Anual,
correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno, la cual debld
presentarse an ¢l mes de maye de 2022 dos mil veintidds, en contravencicn
a8 o dispuesto en los ardbigos 31, 32, 33 fraccidn 11 y 49 fraccion IV de la
Ley General de Responsabilidades Administratdvas: desprendiendoze de [a
investigactin y del expediente de Presunta Respensabilidad Administrativa
lo sigulente:

!
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ORGANQ INTERNO DE CONTROL
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s nm

Expediente: PRA-34/2022

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintldds, se verificd
en el sistema de presentacion de declaracidn patrimenial ¥ de interases del
Organismo Pdblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan (bttp:/fssmz.gob. my/sideclara/indes Btmly, &l cumplimiento de |2
obligacion prevista en los articulo 31, 32 v 33 fraccidn IT, de la Ley General
de Responsabllidades Administrativas, dentro del cual se advirtid que la C.
[M11-ELIMINADO 1 lcon carge de|il2-ELIMINADO &0 Ly
[413-ELIMINADO &0 NG PRESENTO en tiempao y forma su
declaracién de situaclion patrimonial y de intercsecs de tipo Modificacion o
Anual, correspondients al ejercicio 2021, of cual debid de presentarse en
el mes de mayo del 2022 dos mil velntidds.

- Que con fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidas, de conformidad
a lo establecido por los articulas 33 v 91 Ley General de Responssbilidades
Administrativas, sc procedld realizar |la investigacién en merito bajo el
nimero de cxpediente I-44/2022 en contra de la|[H14-ELTMINADO l

‘t—fi-f? M15-ELIMINADD |don cargo de |[H1E6-ELIMINADD &0 | con numere de
3 1 7-EntMInano |para @l cumplimiento de su obligacidn.
E - Que con fecha 06 seis de julio de 2022 dos mil valntldds, se noltificd a la
3 servidora piblica [N10-ELIMINADD 1 | el requerimiento de
Sobisrng de prasentacion de declaracidn patrimenial y de intereses, contenido dentro
Eapﬁpan el Oficio O.1.C. 0G338/06/2022, en &l cual se le sefiala que cuenta Con un
Eg;zrﬂrg;ﬁ-ﬂemm periodo de 30 treir'uta_x dias. na_ltumles para e_l cumplimiento del mismo.
Fearnion Carma Mo S0 - Que ¢on fecha 06 seis de julio de 2022, comparecid la trabajadorali o—gdrrmTms
Eopisifieini [N20-ELIMINADO 1 lcon cargo de[y2i-ELiMINADD 60 | v con
;‘_;‘ffjj:.ﬂﬁm [22-ELIMINADD &0 hnte las oficinas gue ocupa este H. Organo
SRUFVERDE HORTE Interno de Control del Organfsmo Publico Descentralizado Scrvicios de
DL ¢ Fveh b 650 Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de dejar constancia de la
oy e el reatizaclén de la declaracion patrimonial de Modificacion o Anual de manera
AR R en Ayt extempordnea, corrgspondiente al ejercicio 2021 el cual debié de
;—ﬂ’;";“ﬁ‘ﬁﬁ presentarse en el mes de mayo del 2022, de conformidad al requerimiento
CReEa Tol Los Ages contenldo dentro del Oficio 0.1.C, 00338/06/2022.

Vi e N e P T ] s . . . .-
TR A eV ue con fecha 06 seis de julio de 2022 dos mil velntidés, se solicita a la
CRYE WERDE FLCERAL B R

V- Ok W 50 Jefa de Recursos Humanos del "0O.P.D.Y *S.5.M 2. medlante oficio 0.1.C.
s Petm o 00339/07/2022, signado por el Titular def Area Investigadora del Organa
T 722470 T _ Intermo de Contral, datos generales que se encuentra glosados en el
CRUZ VEFDE ¥iLla, expediente laboral de laln22-ELTMINADD 1 |

B T AT AL T ——— . - p. g -

ok SRR has, 100 - Que con fecha 11 once de julio del 2022 dos mil veintidos se reciblé en la

raret ey SREEE oficlalia de partes de este H. Organo Internn de Control, el oficio R.H.
442/07/2022, signade por la Jefa de Recursos Humanos del “0.P.D."

g%zw;i{rgz::; ‘.“S.S-M-E-" la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la
T RCRING. Tk Sy mITT Y informaclédn solicitada en el oficie 0.1.C.00339/07/2022.

i - Que con fecha 02 dos de agosto de 2022 dos mil veintidas, la autoridad
SRLL VERDE MR EVA investigadora tuvo por recibido el oficlo R.H. 442/07/2022,
Efiﬁ,ﬁiﬂﬂm - Que con fecha 05 cinco de agostoe de 2022 dos mil veintidds, la autoeridad
Tt T R0T 485 investigadora emitia el acuerdo de cferre de instruccién, por los hachos
Carrat sloctrinttes motives de la investigacion.

TR == Can fecha 16 diecisdie de agosto de 2022 das ml veintidds, la autoridad
Bkl investigadora, emitio acuerdo de califlcacién de la falta.

N e 4 7z
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Expedients: PRA-34/2022

- Con fecha 19 dlecinueve de agosto de 2022 dos mil veintidds, se emitic por
parte del titular de la Area Investigadors, el Informe de Presunts
Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presentade ante Ia
autoridad substanciadora, con fecha 06 seis de septlermnbre del afic 20232
das mil veintidds, a través del acurso 0.1.C /00606/09/2022. - - - - - ---

- - - IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irreqularidad

administratlva atribuible a la ciudadana [n24-ELTMINADD 1

tm;ﬁa-.lcuntenrda en @l Acuerdo de Callficacidn de la Falta
Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Admintstrativa,
emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organo Internc de
Control, dentre del procedimiento de investigacidn administrativa baja
naomero I-8472022; irrcgularidad que sc hizo consistir conforme se
advicrte de dichos instrumentos jurdicos, en la comisidn por parte de la
presunta responsable(y2e-ELIMINADD 1 con motive & la
designacion de su encargo comoy2]-ELIMINADD &0 He este
Urganismo, en una falta administrativa no grave, la cual estriba
medularmente conforme se deduce del acuerde uno del scuerdo de
calificacién de la falta, de fecha 16 disciseis de agosto de 2022 dos ml
veintldds, en la omislén de la presentaclén en tiempo y forma de la
declaracion de situacidn patimonial y de intereses de tipo Modificacion o
Anual, comrespondiente al Ejerciclo 2021 dos mil velntiung, gque debid
presantarse por la ciudadana N2 0-ELIMINADD 1 len el mes de
maye del 2022 dos mil veintdas, tal como lo establece el articulo 33
fraccion II de Ley General de Responsabilidades Administrativas:
contravinlends con ello, tal ¥ coma se menciona en 2l considerando tercern
del referido acuerdo de calificacion, la fraccldén IV del articulo 42 de [3 Ley
General de Responsabilidades Adminlistrativas. Situacion que se reftera en
el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su
punto VI, se determiné: que la infraccidn que se le imputd a la presunta
responsable, se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 48 fraceidn IV, en correlacldn con
el 31, 32 v 33 fracclén II de la Ley General de Responsabilidades. - - - - -

- - - IV, VALORACION DE LAS PRUEBAS, = caudal probatorio ofertado
¥ presentado ante |a autoridad substanciadora por parte de la autorldad
nvestigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta 2dministrativa
de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme se desprende,
deduce vy fueron citadas en el informe de presunta resporisabilidad, se
hicleron consistir, en:

2) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en impreslén de pantzila del
portal de Declaraciones Patrimoniales, carrespondiente al perfil de Ja C.
N29-ELIMINADO 1 en el cual muestra que durante el mes de
mayo del 2022 no se encuentra transmitida alguna declaraciin
patrimanial de tipe modificacidn, misma que tizne relaclén con el punto
1 del apartade V de este informe de presunta responsabilidad, prueba
de la cual se denota la omisidn aludida.

4
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Expediente, PRA-34f2022

Frobanza quec se encuentra agredada en original, a foja 02 dos del
cxpediente sobre el que se actia; misma Que al tratarse de una
impresidn de un documente generado por un sisterma a cargo dal
Organe Interno de Control, es gue se determina que este fue expedidao
por un funcionario pdblico en el ejerclclo de sus funciones, por lo que
sc lo otorga el cardcter de documental plblica, en apego a lo previsto
por los arabigos 158 y 159 de la Ley Gereral de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta entidad federativa,
tal y como lo dispene el articule 46 de la Ley de Responsabilidades
Foliticas v Administrativas del Estado de Jallsco; prucba a la cual se le
otarga valor probatorio pleno por lo queo respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechos a los que se refiere, de confermidad al ardbigo
133 de la ley mendonada en primer t&rmino.

ey b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admisidn de
fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidés radicade baje nimero
de expediente I-44/2022, en contra de la [i30-ELIMINADOD 1 |
; 1131 - EliconTosrno de [l —ELIMINADD 60 |
Gopiae de ai-Elordacumplimients en su obligacién de presentacidn de
Zﬂpﬂﬂﬂ“ declaracion patrimonial v de intereses de tipe Modificacién, en tiempo
gm&*&m&ﬂu ¥ forma de acuerdo como lo cstablece |a ley, misma gue tiene relacidn
R S con el punto 2 del apartado V de este informe de presunta
Pl responsablildad, prueba de la cual se denocta el iniclo de una
Dot ol investigacion par una omision aludida.
Eﬁ;ﬂnﬁﬁ“ Probanza gue se encucntra agregada en original, a foja 03 tres del
et expediente sobre @l gue se actda; misma gque al tratarse de un
Pt A SULAT00, et FOY 309 documento expedido por un funcicnario pdblice en el ejercicio de sus
CEUT WEmnE R funciones, es que se le otorga el cardcter de documental plblica en
R AR Tl Las AT apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General de
TERRATETR SR Y Responsabllidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
e i oRALTMG entidad faderativa, tal y come lo dispone el articulo 46 de la Ley de
e PR Responsabilidades Politicas vy Administrativas del Estado de Jalisco;
Tl 08 B prueba a la ¢ual s |e okorga valor probaterio plena por o que respecta
e e ILLA, 3 su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, do
it St o 100 conformidad al ardbigo 133 de la ley mencienada en pritmer térming,
ol vl G Eledeilpe CELTISE .
Tad: Io - 2B e
U WERDE SANTALD ]S, c) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacién
?f::éf—;i‘i:wv O.LC. OD338/06/2022, signado el Titular del Area Investigadura del
CRCED, Tt 25 A LT Organs Inteme de Contral del Organismeo Pdblico Descentralizado
9 e servicios de Salud del Municipio de Zapopan, & Lic. Emilic Gabriel
et g Vargas Camberos, prueba que tlene relacién con ¢l punto, 3 y 4 del
i;;j;m*:m apartado V de este informe de presunta responsabllidad, en el cual se
ek 7 23054205 denota la omislén aludida a3 |3 presentaclén de su declaracidn
T bt patrimonial correspondiente al ejercicio 2021, que debid de presentarse
P A A s en el mes de mayo del 2022, asi como la calidad de Servidor Piblico y
ki s sujeto obligada.
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Expediente; PRA-34/2022

Frobanza que se encuentra agregada a foja 04 cuatro del expediente
sobre el que se actia; misma que al tratarse de un documento expedido
por un funcignaro plblico en el gjercicio de sus fuRclones, &5 que se le
otorgs el caracter de documental pdblica en apegao a lo previsto por los
arabigos 158 v 159 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia cbligatoria en esta entidad federativa,
tal y comg lo dispone el articelo 46 de la Ley de Responsabilidades
Pelltlcas v Administrativas del Estado de Jalisco: prueba a la cual se |e
otorga valor probatorio pleno por o que respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechos a los que se reffere, de confuormidad al arabige
133 de la ley mencionada cn primer t&rmina.

d) PRUEBA DOLCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de Comparecencia
de fecha 06 seis de julio de 2022, prueba que tHiene relacidn con el puntg

i 4 4 del apartado V¥ de este Informe de presunta responsabliidad, en el

* ' cual se donota |3 aceptacion tacita v oxpresa de la omision a su

g obligacién v la calidad de Servidor Pdblico v sujeto obligada.

=

Sablsyha do Probanza que se encuentra agregada a fojas 05 cinco, 06 seis y 07 siete

Zapopan del expedients sobre el gue se actda: misma que al tratarse de un
HOSPITAL GENERAL documento expedido por un funcionario plblico en el cjercicio de sus
ﬁ%ﬂ;‘m 850G funciones, s que se le otorga el cardcter de documental plblica en
D B e e apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
mgﬁiTL Responsabilidades Administrativas, de observancla obligatoria en esta
Rz D RS entidad federativa, tal ¥ como lo dispone el articulo 46 de la Loy de
Lrt Laks Fargh hees 250 Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
ol prueba a la cual se le otorga valor probaterio pleno por lo que respecta
P T MDA, 8 0N TS a su autenticldad y veracidad de los hechos & los gue se refiere, de
Eiﬂ.ﬁ“ﬂfﬁéﬁ conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en primer térming,
R ECAE S L0 Sras
TEEERRAETclic se¥ g) PRUEBA DOCUMENTAL. -~ Que consiste en ol Oficlo
ﬁﬁ?};‘fﬁfﬁgﬂ““m R.H.442/07 /2022, =signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Sk ity s Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Tot T2 2490 THEE Zapopan, la L.C.P, Ma, Magdalena Salazar Gacta, en contestacidn al
CRUE WERDHEWILES, oficie O.1.C, 00339/07/2022, prueha que tiene relacion con el purtto 5
bRt vy § del apartado V de este informe de presunta responsabilidad, cn af
o L, LR 40 cual s¢ denota la calidad de Servidor Flblice v sujeto obligado.
fm: E::h:n?:"n hLucia Prubanza gue se encuentra agregada a foja 10 diez del expediente
o TER S e b e sobre el que se actla; misma que al tratarse de un documento expedido
33 324 £74 ) por un funcionario pablico en el ejercicio de sus funciones, es que se le
R VRN A YA otorgs ef caracter de docurnental pdblica en apego a lo previsto por los
?Tﬂ:ﬁ’:fﬁ;im arabigos l_EH y 15% de I; LE‘_!" Ger_'rE:IT:ll de Fl-:_:_spn:: ns.':lblliu:la_des
CPAB S, ittmmen, oo Adminlstrativas, de observancia obligatoria en esta entidad federativa,
Tek BB B0 445 tal ¥y como fo dlspone el articulo 46 de la Ley de Responsahbilidzdes
Farmms sestdning Politicas y Administrativas del Estade de Jalisco; prucha a la cual se le
w;ﬂwmmm otorga valer probatorie plene por le que respecta a su autenticidad y
e TR veracidad de los heches a los que se refiere, de conformidad al ardbigo

_ 133 de la ley mencionada en primer términa.
1 -
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O.F.D. *5.82.M.L"
ORGANDC INTERNO DE CONTROL

€l AREA RESOLUTORA

Zatdvpan

Expadiente: PRA-34/2022

Sirviendo de sustento para la valoracion antes plasmada, las siguientes
tesis:

Novera Epoca

Reglstro: 1702171

instancia: Tribunate: Colegiados de Circuiio,

Flaanfe: Semanane Judicial de fa Federacion v sy Gacala
Tesis Alslada

Toma: XXV, Febraro def 2008,

Tesis: [L3.C.6650

Paging: 2370

PRUEEAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISIAS IMELIGA LA SATISFACCION DE
LO5 REQUISITOR FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU) ALCANCE
SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REAUZA EL JUZGADOR EN ATENCICON
ALAS REGLAS OE LA SANA CRITICA,

Ei andiizis da 135 probanzas en un procesa por parte del juzgador, afende a dos rmomentos:
el farmal ' 6f de fondo. Bl sspecto formal atiznde a los requisifos legates que debe clmpli
un medio probatonic a efecho g8 que 88 % pueds olorgar ur valor deferminado, ! cual 5o
efctenlia pracedido por izs etspas da ciraciviants, admistin, prepamcion (er caso de
qire 54 conshiticion sea en ef proceso) v cdesahogo del medio de comiecidn respectivg,
Lina vez superado af aspecty formai, &f juzgador aliende &l especto do fordc, an ef que
isieiTning, & lraves de a5 reglas de la sana crifica, & la probanza en cueslion fene relacion
con s heches alsgados por su ofersnte. Asimisme, cads Lna da /as efapas antes descrifas
ohedecs a peripdos procesaies diversos en ia conformacion do una prusba, osio &5, fa
adinlsidn de una prueba S0lo afiends 2 fa Maners en que 12 misma fue ofrecida, pero no
puede garaniizar s debida preparacion, asimisme, asla dlima circunstanca ro presupone
[fUe St desanogo a8 conforme a dergsho y, por Ofiima, que de haberse cumplido cor
wdas fas efapas fovmsles o2 iz prueba faip ndefeciiiements, deba causar plens
COMVICTIGn et o juzgador en relacian con ef becha a demastrar, De In antsrior se evidencia
(rue auh i cuanca en la priciica evdste una lendencis 8 confurdir valor y aleance prodatorio,
dichos conceploz no son equivalanies, va qus, se railera, mienfras que ef primers sfienda
& gue 0 Aubisran raunide ioe requisios de farma, este Blima o5 fotalmeante Independients
V& que sz slejs de fos requisitos formales gue impone la fey ¥ descansa en da sana orifica
el Juzgsdar,

TERCER TRIBUNAL COLERIADC EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO,

Mavena Enoca

Ragistm: 202454

Fuenig: Semanano Judicial de fa Federeciin y su Gacefa.
Tesis Alslads.

Tome: i, Mayo de 1996,

Tesks i 15 C 40

Fagia; 620

COCUMENTALES, VALOR Y ALCANCE PROBATORIO DELAS.

! hiechio de que la resporsable haya concedido valor probatorio & les documentalas que
Iz perte acfora Andig en ef juicio ¥, a & vez, las haya negado efitachy pare fustifcar fos

A
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ORGAND INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Fatworahn

Expedients: PRA-234/2022

hechos que con elfas e pratendid, no significa que se haya obrads contrario a lo dispussfo
par iog arficidos 1Y y 80 del Codige de Procedimiantos Civilas del Esfado de Jalisca, y, por
elic, que la serfencia resultara ncongrusmie, tods vez qua af valor probafonic de un
docimento se surte cuandg radne fog raquisitos exigidos por iz ey, on fanto que sy eficaci
probatida implics, que, ademas de tenar valor probatork, ses conducente  demuasire ios
fractas gue con &f se pretendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Qe consiste en todas las
deductiones logicas juridicas de cardcter legal v humana gue se deriven
tel presente procedimignto,

g3} INSTRUMENTAL DE ACTUACIONMNES. - Que consiste en todas las
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acturacignes e instrumentales gue se desprendan del presente
procedimiento.

Pruebas dltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorics que obran en el expediente gque hoy se resuelve, por lo que
se les otorga & estas, el valor probatoro referide a cada uno de los
glementos probatorios precisados en lineas que preceden: lo anteriar
gncuentra sustento on los sigulentes critedos jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
FROGEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL, La prueba instrumental de
acluaciones 22 conslifuye con las constanclzs que obran en el sumario; mienfras que la de
presunciches es la consecusncia Kgica v natural de hechos conceddos, probades al
momento de hacer la deduccion respectiva, de b qua se adviere gue tales pruebas sa
baszan on el desahoge de otras, por consiguients, ne &3 factible que desde la demanda,
|3 confestacion o en la dilacion probatora, quien ofrecs los medios de comviceitn sefialadas
aslablezoa con claridad el hecho a hechos que con ellos va a prabar v las razones por las
que c2fima que demostrara 2us afimaciones, pues ello sarla tanto come obligerlo & que
apoye tales probanzas en suposicionss. Asi, tratandose del actor, ésle lendsda
praclicamants que adivinar cusles prusbas va a ofrecer su contrario, para con base en
ellas pracisar i3 insinrmental y tendria gue hacer lo mismo 2n cuanto al resulizdo de su
desahcge, paa sar. elle, scbre basas ain no dadas, sefalar las presunciones legalss v
humanaz que se actualicen. De ahi que results cormacto afirmar que tales probanzas no
tienen entidad propia, y debido a tan especial naturaleza, su ofrecimlento na tlene
fque hacerse con las exigencias del articule 281 de] cddigo adjetive, incluso, aun
cuanda na s offrecieran como pruebas, no pedr'a impedirse 2l Juez que lome en cuenta
|2 schuaciones sxistentes y que aplque 2l andlisis inductivo v deductivo que resulte de las
puetizs, para resolver |a liiz plantsada, pues en ello radica la esencia de la achividad
jurisdiccional,

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITS,

Ampard diresta 202472004, Heriberis Herrera Fernandez. 3 de septiembie de 2004.
Unanimiclad de velos. Ponente: Marco Antonko Rodriguez Barajas. Secretariz: Leficla
Aracell Lipez Espindola.

|
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PRUEEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL Y
RUMANA. MO TIEMEN VIDA PROPIA LAS, La prueba ins'umental de actuaciones y Ia
presuncicnal lega! y humana, practicaments no tienen desahogo, es dacir que no Senen
vida propia, pues no Bs Mas que & nombre que en la practica se ha dado 3 |a otalidad de
las praebas recabadas en e juicio, por lo que respecta a g primera y pes io que
comasponde 8 la segunda, ésta se doriva de las mismas prrebas qee exizten en [as
constzncizs de autos,

TRIBUNAL COLEGIARD DEL YIGESIMO CIRSUITO, Amparo directs 590084 . Faderacian
Regional de Trabajadores del Saconussa, C. T, M. a traves do su representante Rabers
da bos Sankes Cruz. § de octubre de 1994, Unanimidad de votos. Ponente: Francisco A.
Valaseo Sanfiage. Secretario: Rafasl Ladn Gonzilez,

O.F.D. “8.8.M2Z"
ORGANO INTERND DE CONTROL

AREA RE
Salud RESOLUTORA

Lanaran

Expedients: PRA-34/2022

Ahera bicn, Ja presunta responsable|l 34 -ELTMINADD 1 no oferto
elementos de prueba, conforme se advierte de Ta audiencia inicial v o citd
la autoridad substanciadora en el scuerdo de admision, preparacién vy
desahogo de pruchas, por lo que acto seguido, se da cusnta de que no

e

v existen mas pruebas que valorar dentro del expediente en que se actia. -
i,%- --- V1. - CONSIDERACTONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
Gabiarme e sustento para la emisidn de la presente sentencla, mismas que se hacen
Zapopan consistir medularmente en las slguientes: Que a la presunta responcable
HOSP T, ENERAL [N35-ELIMINADD 1 | en su cardcter de oe-ELtwTNAdo 60
D 8RR

[i37-ELTMINAD]) Quien estuviera adscrita al Organismo  PUblico
Descentralizade Servicivs de Salud del Municlplo de Fapopan, se le
atribuyé la comlsion de una falta administrativa no grave, la cual
estriba medularmente conforme se deduce del acuerdo uno dal acuerdo
de: calificacion de |a falta, de fecha L6 dieciséis de agosto de 2022 dos mil
velntidds, en 1a omisidn de la presentacidn en tiempo v forma de la
declaracion de situacién patrimonial ¥ de Intereses de tipo Modificaciadn o
Anual, correspondiente al Ejercicio 2021, que debid presentarse on el mes
de mayo del 2022, tal como lo establece el articule 323 fraccian I de Ley
General de Responsabilidades Adminlstrativas; contraviniendo con elle,
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tal ¥ como s& menciona ¢n ¢l considerando tercero del referido acuerdo
de calificacion, la fraccion IV del articule 49 de la Ley Gencral de
Responsabilidades Administrativas. Situacion que se reitera en el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punto VI,
se determind: que la Infraccion que se e imputd al presunte responsable,
se hizo consistic en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por
estar prevista en el articulo 49 fraccion IV, en carrglacién con el 31, 32 y
33 fraccian I de |a Ley General de Responsabllidades

3326042 En ese orden de ideas, resulta Imperante parz csta autoridad gue Ry

resuelve, sefialar lo que al respecto disponen los numerales en que se
fundamenta la iregularidad administrativa atribuida al servidor puablico
cncausade.
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ORGANC INTERNO DE CONTROL
Salud AREA RESOLUTORA

Zapopan

Expedients: PRA-34/2022

“Articulo 49, Incurmirs en Falfs adminstrative no grave ef Sswidor pullico cupes asios o orsiones
incumplan o fravagredan k comfenido on fas obligacionss Siguientss;

V. Freseniaron fiempa i formna las declaracionss da sliscian patdmonial v de Infevasey, an los fémmings
estabiooiting por eaia Ley;
- (8l

“Articulo 31. Laz Secrsarise. asi como ks Grifencs termos o comfro! de bs entes publicos, ssgin
SOMTESPONds, serdn responsablos de inscribi y mantenar achualisads en of sisEma do evoiunkn
patimonial, de dedaracion de infereses y conglancis de prosonfsciin do decigracion fecal o
lniracion comespondiants a s Declaranies a su carme, Asktisme, verficardn fs sfuackin o posise
actualizaciin de sgun Conflictn de inferds, seqdt fa informacion propomionads, levardn of sequimianto
e 1 Busiciin y la venficackin de fa s¥ugcion pafimaonial da dithos Declarantss, en fos témincs de fa
Arasente Ley,

Fara talas siscios, \ay Secrefarias podedn fimar convenios con las disfintas autordedes que tengan 2
su disposicién dafos, efarmasiin o documentos que puedsn Sendr psra vericar Ja mnformacian
docizrada por ke Senidores Pakicns.” (i)

“Articulo 32, Extaran obligados 2 preserdar ss declarsciones de stugnicn pemimonial y de infareses,

Gobiarne da wajo protesia de declr verdad i ante les Sacrstarfas o su respecivo Organo irfemo da canfred, fodos fos
Zapopan Servidoras Publicos, en Jos tmleos previstos en la protonfs Ley. Asimismo, deberdn praseiar su
HESPIEAL FEMERAT aeclaracian iscal anual, en ks féminos quo disponga iz fagislscion de fa matera,* (i)

JEIAPCE!E,'.I )

Eﬁif.‘.mr_ﬂ;iﬁ” “Articulo 33, La declargaiin de sifuacion patrimenlal dabers presenfarzo on los sijuipnies pezos:
Tel 23 S O S

Lo Lt va il

Fapopar, B kI

ERUE VERDE NORTE Il. Ceclaracicn de madificacion paiimonial, durante el mes de mayo de cada afa, y

O LU Farse B8 " e

Cied. Viks o4 ko Batlorvis .t {mic),

chéwg

ek N A S 2 O et B TR ) ) . .
; En ese orden de ideas, una vez visto v analizados cada uno de los
R Y RDE SLR

£ofd e A o FSE numerales citados por |la autoridad Investigadera, en correlacian con la falta

Tot 5 s s 3 vt 2, e i3 @0MINISErAtiva atribuida a |a entonces servidora plblica de nombre 130 -ELIMIN

cRUZVERDEFEDERguSe  |N3O-ELIMINADD 1 , puien se desempefiaba como ] ! _

L7 Quers ho. 50 de este Organlsme Pablico Descentralizade Servicios de Salud del Municipin

o G T R e _

5 b £ de Zapopan, se concluye que ésta se fundamenta esencialmente en el
et £ - . ¥

™ ’ articuly 49 fraccién IV de la Ley General de Responsabilldades

o Administrativas, en correlacidn con los numerales 22 v 33 fraccion II de |a

Coniter Teido Mo el S . r

R Ln.?v en cfta, pues !EI_.fa lta estriba en _que la cﬂuuda::lana Maria IS?II!}E| F:r:r!:uie.fdﬂ

Teck 3 4305 4% Lopez, al desempefiarse como servidora plblica en el Organismo Publico

ERAIY VERIE RANTALUCA Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, teonia la

gf;ﬁmjﬁjmm cbligacion de atender la obligacion prevista en los numerales referenclados

g e R en lineas gue preceden, consistente en presentar su declaracién de

P S!tUEI-E-IC-h patimonial v de _|rr'|1:ErE5E.5 de mndlﬁcacmrn, en ¢l m.35 de mayo,

SmnTes i Bauns situacién gque no dcontecio; tal ¥ como se dejé de manifiesto en la

A TETied B y .2 - - — - . - - .

.20 10 Tt an, vl investigacion adminfstrativa que diera origen al procedimicnto que hoy se

Tel: 35 A el il FEEIJ'E:J".-"'E.'.

L onTaa elactTinicn

L‘t_ﬂ'ﬂgimt‘afaml;iﬂmmtm . . M

P Acotado le anterior, tenemos que el cardcter do servidora piblica que

ostentd la ciudadana |[M41-ELIMINADO 1 presunta

b
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) Q.P.D. “5.8.M.L."
ORGANC INTERNOG DE CONTROL
AREA REEOLUTORA

Expediente: PRA-34/2022

responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la documental ofertada por la autoridad investigadora bajo o
inciso e} del informe de presunta responsabilfdad administrativa v gue obra
a foja 10 diez del expediente gue hoy se resuslve, consistente en el oficio
R.H.442/07/2022, a través del cual la titular del Area de Recursos Humanos
de esie Organisme, informa en atencien a un requerimiento realizado por
la Autoridad Investigadora de! Organe Interno de Control, entre otros, |a

fecha de ingreso (alta) a este Organismo Plblico, de |la ciudadangns2 -FHLTMIN:

N43I-ELIMINADO 1 | correspondiendo £ska | Ne4-ELIMINADO &
H45-ELIMINADD &0

documento signado por la tltular del drea de Recursos Humanos del
Organismo Flblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zdpopdn, en cuyas atribucionss v funciones se encuenbora el levar el
registro de nombramientos, firmas v rubricas del personal al servicio del
este Organismo, tal y como lo establece el numeral 89 fraccidn 1 inciso d)
del Reglamento Organmizacional del Organlesmo Piblico Descentralizado
Servitios de Salud del Municlpic de Zapopan. Lo anterior encuentra
sustenta y fundamento en lo dispuesto por el ardbigo 3 fraccion XXV de |2
Ley General de Responsabllidades Administrativas, en correlacién con el
parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, v 92 de [a Constitucidn Politica del Estado de Jalisco,
que a la letra rezan, dado que dichos nurmerales establecen de manera clara
¥ precisa que es lo que debermos de entender por servidor publico:

Ley General de Rasponsabilidades Administrativas:

Arfictie 3. Para efoctos de cota Ley se anfendard por:

T 58 RO W g e S0 ek 200

CREZVERDE kX 3ERAN KA
L AR i TG

el b e e
[T T

T A5 2 0 TRYT

RV VERDE wILLA

DE GUADAL LTYE

Cenmrkm Sl T Kok me

Ol M e Susisiope, T 4515
o A% A iy

TRUT VERDE SEMTA LUSA
Evody A Pross Ho s

Do SR A A b T e
LIRS0, Tak 33 FOT4 B v
EER-ALEL 472

TR WE BE MM BV
Cearadaa Tokobien W, £15
A S Sl PEEEn WD
PRI O, T e, Dl izs s
TeL A4S A4

MR O S E O

XXV Senvidores Frblicos: Las perscnas que descmpefian ur emplen, cargs o comisién en los enies
pubiicos, an el ambito federal rioca, sonformne alo dispuesic en of articuda 108 de |2 Consfituckn Peliiica
de ks Eatedfas Unidos Maxicanos;

. aic),

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
“Ariicwle 108,

Las Constifuciones e igs enfidadss federafivas prackardn, &b ks mismos féminos del pimer parralo
tha ssin arficito ¥ para ios efactos de 2us responeahilidades, ef coricior de senddores poblieos de
quignes desempatien empleo, carp o comizidn en les entidades federativas, fos Muklclics v fas

B S SERErMET. Jemarcacionss famitoralss de Ja Ciudad de Mixice. Dichos sendiorss pabitos Sern respansablas o

1 sy ol
AP SATET e

/4

&l manaio ndehido g2 recurses pubiives v la dewte priblics.

A
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Expediente: PRA-34f2022
A

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

“Articulo 92, Paa [os efectos de %as responsabilidades a qus alude este tink, sa conslderan servidores
publicos a los representantss de eecclan populsr; & kbs miembros def Poder Judicizl del Estado; del Trikunal
da Justicla Administrativa; del Tribunal de Arbifraje v Escalafin prosstos an estg Constitucian: de la Junta
Local de Conciliackan y Arbitraje; dal Instituts Efectoral del Estado; del Trbunal Electoral del Estade; da la
Comisibr: Eslatal de Demchos Humanos, a los thulares de los dryjancs riemos de cankvl, &5 como a los
servidores poblicos de [0e organismes a ks que esta Coesthudon ohongues autoromia, ¥ en general, a toda
parstea gue desempefe un cargo o comision de cualguier naturaleza en &l Congreso Local, en la
pdminstracion olblica del Estado o de los municpios, 8550 como & quienes presten sendtios en los
organiznas descenirlizados fidsicomisos piblicos y empresas de partclpackn estatal o funicipa
mayaritara, quien=s seran responsables por oS Acios U oMISIONEs en que incurman en & desempefio da
SUS raspacthras funciones,

Los senidones publicos aquo so refiena el aresente articuks 2starén obligades a presentar, bajo protesta
de decir verdad, su declaracion patrimonial ¥ de intereses v en 20 cazo, Ja constancla d2 presenitacion
de: sy declaraciin Bscal, ante las antordades competentzs v en kos tmines que establezca ba ey "

(SIc).

S harres de

Zapopan

Ahorz bien, con relacidn a la falta Imputada a la ciudadanaly2c-srrunand 1

HOEFMAL SENELGL

Of ELPORLN |t-|-’: | -ELIMINADO 1|en sU cardcter de servidora pdblica, quich ostentd el
e s cargo de|[.| A0-ELIMINADO &0 |En &5l Drganismao Publico Descentralizado
Ted 23 3433 L Sorvicios de Salud dal Municipio de Zapopan, se advierto:

Teicars pluntlon)
& Rmnpal), del ks

CHLIT WERDE MOATE Cue con la documental ofertada por la autordad Investigadora dentro del
kil e ot B informe de presunta responsabflidad administrativa con el inciso a), relativa
f"j'_:.‘rmm”wm 3 la impresidn de pantalla obtenida por la autoridad investigadora v que
CHUZ VERDE SUR obra a fola 02 dos del expediente sobre ¢l que se actda, se advierte gque en
Criz & Sur Mo, 3635 gl mes de mayo de 2022 dos mil veintidas, la ciudadana |[-|-‘l_'}—ELI[~1Ir-|:;1_:".'.I 1

R, Tt Les Sl i - r - r -
To T3 A0 ] R T, R0, et . [-I!:.Z—ELIt~1IHf=.:IH'D lpresentd su declaracion de situacldn patrimonial y de

CRUZVERDC mpspalsae  INtEreses correspandiente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno, como g

'&;‘ﬁﬁmfﬂ_ﬁ dispone &l grﬂculn 33 fraccian II FIE la _Ln:]-.r General de Responsabilidades

s Admlinlstrativas, dade que de dicha impresldn se desprende, gue Ia

T entonces servidora publica sujeta a procedimienta, no presentd ninguna
W H .r 1 = - - .

DE GUADALLET declaracion de situacldn patrimenial de tipo medificacion. Prueba a la cual

Eﬁ”;ﬁi;ﬂceem se le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v

Yokt 335205 2443 veracidad de los heches a los que se reflere, tal v come consta en el

Tg:zp;gmeﬂfr;rﬁrm_udﬂ conslderande IV incisc a), de la presente resclucion: maxime, s dichos
7! St s oa 105 Cheprics hechos no fueron desvirtuados por la ciudadana sujeta a procedimiento,

T FLabE L0 BT o o P s ' PR 1 .

S memepg Y dado que ésta no comparectd a la audiencia inicial a fin de realizar las
AL VEEDE N Bva, manifestaciones que estimara pertinegntes para desvirtuar las imputacicnes
Carretzim CoistE o ms aAlirads .

e o, realizadas en su contra, asf como para ofertar y presentar las pruebas que
SR T i dieran sustente a las manifestaciones que en su caso hubiese hecho valer.
. -

AT e B T

irarapserern mianarmeenganes 1078 Dien, con la documental ofcrtada con el inciso d} del informe de

PEging wals: presunta responsabilidad administrativa v gque obra a foja 5, 6 v 7 del
expedienta que aqul s& resuelve, se robustecen los hechos acreditados con

s 4 -
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la prueba marcada con el incise a} v de |a cual dimos cuenta en lineas que
preceden, pues la misma s5¢ hace consistir en las manifestaciones realizadas
ante |la autorldad Investigadora por parte de la ciudadana hoy presunta
responsable, (51 -ELTHMINADD 1 len el que reconoce de manera
expresa haber presentade su declaracidn de situacién patrimonial de
mancra extemporanea, Ie que Implica la aceptacion de no haber presentado
su declaracion de situacion patrimonial de modificacian, en el mas de mayo
de 2022 dos mil veintidos, pues reallza una serle de manifestaciones
lendentes a justificar por que no presentd su declaracion patrimonial de
madificacién en tiempo, toda vez que sefiale: "Bl molive por el cusl no proscnté mi
declaracion en iempo v formia se debe a que desconocia que 52 debia presentar en el mes de maye ¥
ademaz no contaba con mi contrasedta para ingresar &l sisfema, 23i como no habia scudide a recbir la
hoja de percepsiones det afo 2021, de igual manera vengo a prasentar mi acuse da presentackin 4z
declarasicn patnmenial extemporaneaments dadas [as circunsiancizs andas menclonadas ... (si6), En
ese tenor, al acta levantada por la autorddad investigadora en fecha 06 seis
de julio de 2022 dos mil velntldds, en la que se |e dio el uso de la voz a I3
hoy presunta responsable, v en la gque realizé las manifestaciones
anterfiormente transcritas, se encuentra anexado como prueba, el acuse de
recibo que le fuera generado por la plataforma a la ciudadana(ys2 -eLtMIiano 1
. g1mandal momento de presentar la doclaracidn de situacion
patrlmunlal de medificacién del ejerclcio 2021 dos mil veintiuno, la cual se
encuentra agregada a foja 08 ocho,; documento con el que se acredita que
ésta va cumplid con la abligacidén de presentar su declaracidn de sltuacldn
patrimonlal de medificacien, y a su vez se confirma que la declaracién de
sltuation patrimeonial de modificacion del efercicio 2021 dos mil veintiuna,
fue presentada fuera del plage yfo periedo previsto en la fraccion II del
articuip 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
contravencion al numeral 49 fraccidn IV de la ley en comento, pues de dicho
acuse se evidencia que la declaracién |a reallzd el dia 06 seis de julio de
2022 dos mil veintidds, es decir, 36 treinta y seis dias postariores al térming
del plazo que la ley olorga para su presentacion; asi tamblén, es dable
senalai que la ciudadana encausada, no hizo uso de su derecho a formular
alegatos, tal y comao de actuaciones se desprende, con objeto de reallzar
las manifestaciones que & su derecho convenia en relacion a las prusbas
ofertadas por la autoridad investigadora.

} O.P.D. “5.5.M.2."
ORGANOQ INTERNC DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedient=: PRA-34/2022

Que con la documental ofertada por la auteridad investigadora dentro del
informe e presunta responsabilidad con el nelsoe b, relativa al acuerdo de
admision e inicio de investigacidn por la presunta responsabilidad de Faltas
administrativas, dictado por el licenciado Emilio Gabrigl Vargas Camberos,
an su caracter de respansable del drea de Investigacion del tf}rganc: Interno
de Control, se tiene por acreditade que al dia 01 prlmerﬂ de junio de 2022
dos mll velnlidos, la ciudadana [n54-ELTMINRDD 1 |con carge de
|t|!.!.—ELIt1Ih ADD &0 |aun rno habia cumplldn con su obligacion de
presentar su declaracion de situacicn patrimonial de modificacidn,
correspondiente al ejerciclo 2021 dos mil veintiuno, dado que de dicho
acuerdo sc desprenden que la omisidn de |a entonces servidora pidblica, fue
detectada luego de que |a propla autoridad investigadora en el &mbito de

.J'}&F'EQII'IEI 15 da 20
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su competencia, efectud una Consulta en [a Flataferma Digital de
Presentacion de Declaracion de Sltuaclén Patrimonial y de Intereses del
Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapapan, lo anterior es asi, tal y como se advlerte del contenido del acuerdo
eh comento, teda vez que |a autoridad investigadora no evidendid la
existencia de un registro de que la ciudadana |H5:E5—ELIHIHﬂ-l"-'l 1 |
hubiese cumplide con la obligacién de presentar su declaracidn de situacidn
patrimanial y de interescs de modificacion, en el mes de mayo de 2022 dos
mil weintidés; prueba a la cual se ie dio valor probatorfo pleno por lo gue
respocta @ suU autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere,
tal y como conskz en el considerando IV Inciso B), de la presente resclucion:
maxime, si dichos hechos no fueron desvirtuados por la civdadana sufeta
& procedimiento, asi como tampoco, redargiido de falsedad el contenido
del documento de cuenta, asi también, dedo que la encausada no
comparecic a la audiencia inicial, con objeto de realizar las manifestaciones
tendentes a desvirtuar las imputaciones hechas en su contra.

_ Q.P.D. *5.5.M.2."
ORGANO INTERNG DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Fanopan

Expediente: PRA-34/2022

Con la prueba documental identificada con el inclso ¢}, consistente en &l
oficio 0.1.C.00338/06/2022, signado por el thular del &rea investigadara
del Organg Interna de Contral, se acredita que se le ctorga a la ciudadana

|[-I 2 /—ELTMINADD 1

| un plazo de 30 treinta dias para que presentara

la declaracién patrimonial ¥ de Intereses de maodificacién v remitiers
personalmenie al drea de investigacion, copla del acuse de la presentacian
de [a declaracidn patrimonial, toda ver que el oficio cucnta con el acuse de
recibo inserto con fecha 05 seis de julie de 2022 dos mil veintidds, por
parte de la encausada; asl tamblén, de dicha documental se presume que
la entonces servidora piblica, no presentd su declaracion patrimeonial y de
intereses de modificacion en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidés,
dado que con dicho ocursa se le otorgd un periodo extracrdinade para tal
fin, en apego a lo provisto en el aticulo 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; documento al gue se le dio valor
probatorio pleno por |0 que respecta a su autenticidad v veracidad de los
hechos a los que se refieren, tal v como consta en el considerande IV inciso
¢} de la presente resolucion; sin que dichos hechos hubiesen sido
desvirfuados por la ciudadana sujeta a procedimlents, y/o hubiese
redargiiido de falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que 13
ciudadana M52 -ELIMINADD 1 | no hizo pranuncianmtients algunc a
fin de desvirtuar las imputaclones realizadas en su contra, ni hizo uso de
su derecho a formutar alegatos a fin de desvirtuar el alcance de las pruebas

CRLET AEFRDE GARITA LS
A e B Prasa HNo s

Ui et fesmi e o Cherries
L g 2L Tk 25 R BTN g
5 3004 D

ofertadas por la autoridad investigadora, tal v come de actuaciones se
desprende.

CRUEVERDE NI A EVA
s ok Min Ry, 505
e Tl Prasmsan v s
i TS, T, Tl

Por dltimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en la presuncional legal v humana, asi como la instrumental

Tk 3 4R AE05 de actuaciones, se Hene por acreditados los hechos descritos en lineas que
ComEamn s ot preceden, dado que astas se ¢onstituyen con las constancias v elementos
Pigine e TRsweET srobatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, a las gue se
TSI oS e DT

iy

les otorgd el valer probatorio aducide en cada una de ellas; asi también

A
A7 Paging 15 de 20




W UFF.D. ﬁls.slmlﬂ

ORGANQ INTERNQ DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA
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Expedients: PRA-34/2022

resulta imperante sefialar gue dentro de actuaciones, obran los oficios
R.H.2442/07 /2022 y R.H.1138/10/2022, de fecha D8 ocho de julle v
25 wveinticinco de octubre, respectivaments, ambos de 2022 dos mil
velntidds, a traveés de los que se acredita que la n:ludadana|tl' '"-—ELIHII‘L—._"J
Robledo Lopez, no cuenta con ninguna sancion en su expedlente laboral,
conforme lo informd la titular del drea de recurses humanos de este
OrganiBmif. = = = = = = = = = = & = @ & 0 o o e oo oo m - — o

- -~ - VIL- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandes que anteceden, se tiene por acreditada la falta
administrativa imputada a la entonces servidora plblica [HE6-ELIMINADY 1
|t-| E0-ELIMINADO 1 | determinando que |la misma es respensshle
administrativamente, v consecuentemente, resulta indefectible deterrninar

la sancién que se ha de iImpoener, ¥ para fijarla es necesario atender a Io
previsto en el articulo 76 de Ley General de Responsabilidadaes
Administrativas; por lo que acto seguido, =c lleva a cabo la individualizacion
de la sancion correspondiente, con base en las fracciones esLablecidas en
€l ardbigo citado en lineas que precaden:

cinhlarytio de I. Mivel jerdrguice v los antecedentes del infractor, entre eilos, la
Zapopan antigliedad en el scrvicio.- De acuerdo al carge conferide a la
OSSR, GEHERAL entonces servidora piblica [Wél-ELIMINADD 1 |
L'E ZhFOFAN - . - h 7
Fesrrecxi Gt orra Mo, TS contaba con un nivel jerarguico que se considera bajo; asi tamblen,
Sl de lo informado por la Jefatura de Recursos Humanos, en cuanto a
b B AR iai 2 Vil ’ =)=
3 apesar, L bans la antigliedad cn el servicio publice, se establece que la fecha de als

ERUE VERDE rISETE NE4-ELIMINADO &0

e L it hug B
T U R A

RS

Tk R U SRR, k. LR 360

CRUZ YERDE SUB
i Ay B, 1585

SReclOGLasiges RH.442507/2022 v RLH.1138/10/2022, de fecha 08 ocho de julio y

: AT S5 25 veinticinco de octubre, ambos de 2022 dos mil veintidds.

SRLEVERDE FEDERALESMO

s (A B o, 72 .

i If. Las condiciones extericres y los medlos de ejecucion. - Dada la
T FRR naturaleza de los hechos imputados a la ciudadana [We2 -ELTMINAD] 1
CRTZ WERISE VILLA, ; 11 s advierte gue los medios de ejecucidon de la

6 1] file AV AT

I o Irrpgular’ldad son de cardcter personal, y que los mismos no
o LR RS Implicaron un dafie al crario publico de este Organisme Publico

RS VTSR &R LANCTA, Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

Yo v gy Prae Hi T
O Sl Wi m e e Ees

T P III.  La reincidencia en el incumplimiento de abligaciones. - En cuanto a
33 Ard TS . - . ' .

o i este aspecto, se determina la no existencla de reincidencia en el
e M 2w incumplimienta de obligaciones por parte de la ex - servidora plblica
srhEni S PRyl 56— RO BaaE . .
gl [NES-ELIMINADD 1 lal no ex!sur sancién impucsta
Tl 32 <30l &n contra de ésta, canforme se deduce de los informes provenlentes
Eries ik T S de la Jefaturs de Recursos Humanos, contenidos en los ocursos bajo
i e numeros R.H.442/07/2022 v R.H.1138/10/2022, de fecha 08 ocho
e R de julio y 25 velnticinco de octubre, ambos do 2022 dos mil veintidas,
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asi como a los registros con gue cuenta este lflrgancu Intermo de
Control.
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Expadiente: PRA-34/2022

En ese orden de ideas, se debe tener en consideracidn que Ia obligacién de
presentar la declaracién de sltuacldén patrimenial ¥ de intereses, es un
mecanisme del Estado Mexicano, de transparencia v rendicion de cuentas
establecldse en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad e=s el combate a |a corrupcidn, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
que el Incurnplimiento & la obligacion de presentar las declaraciones de
situacion patfimonial ¥ de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado detectar un posible enrlquecimlents lliclto /o cualguler otra
irrcgularidad por parte de los servidores publicos omisos en cumplit con o
dispuesto per los arabigos 32, 33, 34 v 49 fraccion IV de |a Ley General de
Eesponsabilidades Administrativas, aunado a que dicho Incumplimlente
causa una afectacidn a las disposiciones de orden plblice & interés social y
Lransgreden los principios que rigen a la administracidn pdblica vy el actuar
de los servidores plblicos, como lo son la legalidad v la transparencia, para
In cual, es dable puntualizar que la &x - servidorza pablica|ue 7 -ELTMINAD] 1

lmee-gniMineDo 1] a la fecha en que s cmite la presente sentencia, ya

presentd su declaracidn de siluacidn patrimonial ¥ de intereses, sin pasar
desapearcibldo para esla autoridad que hoy resuelve, gue €l cumplimienta
a dicha obligacion acontecio dentro del plaze extraordinario que le fucra
otorgado mediante oficio 0.1.C.00338/06/2022, asl corno fuera del perlodo
del mes de maye come lo mandata el artfeule 33 fraccion II de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas.

Por o anteriorimente expuesto, fundado y mobtvade es que cesta
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administralivas no graves, tiene a bien
BCOFdBr Y, - - m == e e et e et s s s et s s m e,
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RESUELVE
- = = PRIMERD. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagin, Titular del Area Resolutora del Organo Interno de Control del
0.P.D. Servicios de Salud del Municiple de Zapopan, es competents para
conacer y resclver el presente asunto, en términes del Considerando
Primeio de ests Sentencia Definitiva, - ----------"r7@a oo oo

= = = SEGUNDO. - Se determina la cxistencia de responsabilidad
administrativa a carge de la cludadanafnes-ELtMInaDD 1 |
quien ostentd el cargo de (W7 0-ELIMINADD &0 | en el Crganismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
respecto & la impukacion realizada en su contra, §a cual quedd acreditada
con & caudal probaterio allegado al expediente sobre el que se actda, asi
£OMO a los razcnamientos logicos-juridicos expuestos en los cansiderandos

pfﬁégm*ladazn
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que anteceden; por lo que conseouentemente, de conformidad a o
dispuesto en & ardbigo 75 fraccion 1, 77 primer parrafo v 222 de la Ley
Generzl de Respensabilidades Administrativas; 52 punto 1 fraccion TITy 53
quinquics, punte 1 fraccién I, de la Ley de Responsabilidades Politicas v
Administrativas del Estado de Jalisco, se resuelve y se impone como
sancién a la ciudadana 17 1-ELIMINADD 1 | UNA
AMONESTACION PRIVADA, ordendndose la ejecucion de manera
mmadiata al momento de su notificacion. - - --------=---=--------

- - = TERCERO. - Notlfiquese [a presente resolucidn a la cludadanguiz —erlmiuar

[N73-ELIMINADD 1 |en términos de lo previsto en los articulos 193
fraccion VI v 208 fraccién XI de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, - - - ---------------“--““ - - -

- = = CUARTO, - Motifiquese para conocimiento el sentido de la presente
resclucion, a la Autoridad Investigadora del tﬁr‘gann [nterno de Contral en
el Qroanisme Plblico Descentralizado Servicios de Szalud del Municipio de
Zapopan, remitiéndose para tal cfecto, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccidn XI del articulo 208 de la Ley
General de Responsabllidades Administrativas, = = === === ===« --- -~

=== QUINTD. - En atencidn v adherencia al Acuerde de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 daos mii dieciecho, emitlde por la llcenclada Maria
Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco y publicado en el
Periddico Oficial del Estade de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018 dos
mil dieciocho, en el gue se resolvid en su punte segunda: *Sedeja a disposcian
da los Organos Inlemos de control de kes Poderss Legislafims v Ejecudive de [os Organisrcs
Censttucionaics Aumnomos, y da [os entes de I3 Administrackin piblice Eststal Cenfralizada y
Paraestatal v sus equivalentes en los Mumicipios, e registro de las inhabiftaciones v sansionss
adminislralivas que impongan,” {sic), €5 que s= ordena para su registro y efectos
legales v adminlstralivos & que haya lugar, informar a la Contraloria del

TAmEART VR G0 et P etade de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA impucsta 2 [a
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ciudadana [174-ELIMINADD 1 |una vez gue cause estade
y/o guede firme ésta, debiéndosele remitir copla certificeda de la misma,
lo antedoer de conformidad &l arficulo 53 segundao panrafo de la Ley General
del Sistema Macional Anticorrupaldn, = = = < = ==« oo oo oo -~

= = = SEXTO. — Con fundamento a lo eslablecido por el articulo 8 fraccidn
VIL de la Loy Transparencla v Acceso a la Informacion Pablica del Estado
de Jlalisco y sus Municipios, una vez que cause estado la prasente
reselucion, publiguese en versidn publica en el portal de transparencia de|
Organismao Publico Descentralizade Servicios de Salud del Municiplo de
CAPOPAMN, = = % = = = & & = m - e e s s s e aa==ss=====co-— -

- - - SEPTIMQ, - En su oportunidad, archivese &l preserte asunbto comao
asunto totalmente conclulde, previo registro que se haga de la sancidn
impuesta en el Organo Interna de Control, para efectos d= su eventual
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reincidencia, tal y como lo prevé el parrafo segundo del articulo 53 de |a
Ley General del Sistema Macional Anticormupcign. - - - ------------ =

- - = Asl 1o acordd v firma con fundamento en el articulo 202 fraccidn ¥,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas v
demas dispositivos y ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
este proveido, el Abogado Sarmuel Humberto Lopez Sahagin, Autoridad
Resolutara del érgann Interng de Control del OPD Servirios de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme a la designacidn de fecha 28 velntlocho de
febrero de 2022 dos mil velntidds, realizada a%fB3wés del ocurso

O.LC./OBAIJOL 2020, = = = = = - mm e e e e calad - - - - -
’ CapCOEn
T T CLPD. SERVICIC SE SALUD
T § — el MUNICIFIS D ZAPOREN
- I - o
ot My T D DR COMTROL
( - —— ~ l; S ORI AD RESOLLTCEA

Te——SAMUEL HUMBERTO LOPEZ SAHAGUN
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 .- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

&4.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 Traccion 1 incigo "a™ v 211 Traccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Linegamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Detava fraccion | de los LGPPICH.

G9.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo Getavo fraccidn V de los LGPPICE,

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Cotavao fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccidn I inciza “a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

73.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3_2 fraceion | incisa "a™ y 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0QEJM v Lineamiento
Cuincuagédsimo Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

" "LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipeos.

LPOPPSOEJIM: Ley de Proteccidon de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jallsco v sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn cbservar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.®
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