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Expediente: PRA-J12022

. SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 01 primare de diclembre de 2022 dots mil
VEINCIEGS.- - === - o

- - - VISTO para resolver en definitiva €] Procedimignta de Responsabilidad
Administrativa bajo nimero de Expedlente PRA-31/2022, Instaurado en

contra del cludadano |[H1-ELIMINADO 1 por la
conducta ireqular presuntamente desplegada por este, Quien se
desempefia comoN2-ELIMINADD &0 |adscrito al Organismo Pablico

Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. - - - - - - - -

RESULTANDOS:

- = = 01,- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 26 veintiséis de agosto de
2022 dos mil veintidés, se recibié en el Area Substanciadora del Organo
Interno de Control del Ornganismo Plblico Descentralizado Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, €] oficio O.L.C.005159/08B/2022, a través
del cual se remitié entre otros, el expaediente de invesligacidén bajo nimero
[-40/2022, mismo que contiene entre otros, el Informe de Presunta
Fespansabilidad Administrativa emitido por el licenciado Emilio Gabriel
Vargas Camberos, Titular del Area Inwestigadara dol tflrgan-u:u Interno de

- - - 02,- ADMISION DBEL IPRA, con fecha 26 veintiséis de agosto de
2022 dos mil veintidds, mediante acuerdo dictade por la licenciada MARTA

TEBEDAT I AN e DERE] ROCI0 PEREZ CUEN, Titular del Arca Substanciadorp del Organo
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Interno de Control del Organisio Poblico Descentralizade Servicios de
Salud del Municiplo de Zapopan, €n unidn con su Secretario de Acuerdos,
determing:

- La recepcién ¥ admisidn del informe de presunta responsabilidad
adminlstrativa concerniente al expediente de investigacion I-40/2022,
ardenando el inicio del procedimientn de responsabilidad administretiva con
el nimere de expedlente Indlcade en la parte superior derecha.

- Llevar a cabd el emplazamiento del ciudadang [M3i-ELIMINADD ]
[H4-ELIMINADD 1 | para que compareciera a [a audiencia inicial ante
la autorldad substarciadora, en la fecha v hora fijada para tales efectos,
asl como para hacer del conocimicnte de dste dada la sujecidn al
procedimiento instaurado en su contra, los derechos inherentes a su
persona; asi también, para que se le hiciera de su conocimlentoe que en la
audicnciz inicial deberia de rendir su declaracién por escrito o verbalmente;
al igual, para que se le informara que podria ofrecer las pruebas qus
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Zanapan

estimara necesarias para su defensa, asl como para que sefialara o
confirmara domicilio procesal para recibir notificaclones.

Expediente: PRA-31/2022

- Tencr a la autaridad investigadora, sefialando domicilio para off v recibir
notificaciones.

-Asimisma, s& ardend por parte de la autoridad substanciadora, hacer dol
conoclimiento de as partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
audiencia lnicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
dgerecho v con las consecuencias legales inherenles a dicha ausencia. - - -

- == 03.- EMPLAZAMIENTO, con focha 30 treinta de agosto de dos 2022
mil weintidds, mediante cedula de notificacidn, fue deblda y legalmente
emplazado el ciudadano [N5-ELIMINADD 1 |del
procedimiento instaurado en su contra bajo numero de expediente PRA-
31/2022; emplazamicnto a traves del cuzl se le hizo del conocimiento &l
contenide del acuerdo de fecha 26 veintisels de agosto de 2022 dos mil
veintidos v se le corrid traslado con copla certlicadas del Informe de
Presunta Responsabilidad administrativa, asl como de sus ancxaos; al igual,
s& |e hicieron saber los derechos que le asisten dentro del procedimiento
te cuenta.

-Con fecha 26 wveintiséis de agosto de 2022 dos mil veintidas, fue
debida v legalmente notificada e informada la Autoridad Investigadors, del
acuerde de admisian del informe de presunta responsabllidad
administrativa emitldo dentro del expediecnte bajo ndmero PRA-31/2022,
asi como de la fecha en gue tendria verficativo la audiencia inicial dentro
del procedimiento de responsabilidad administrativa instaurade en contra
del ciudadanc [Ni-ELTMINADD 1 |

-Asi tambign, se les hizo del conocimi=nto de las Partes, quec on caso de

wer 3 sedl n yd2ass 2500 wa 2sziN@sietencia injustificada a lz audiencia inicial, la misma se desahogaria sin
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su presencla conforme a derecho vy con las consecuencias legales
Inherentes, de conformidad al articule 208 fracdén II de la Ley General de
Responsabilidades Administratlvas. == = === s e e e e e e r - - - s m=m ===

- = =-04.- AUDIENCIA IHiCIAL, con fecha 15 quince de septiembre de
2022 dos mil veintidds, tuvo verficativo la audiencia inicial, a la quo no
comparecld el cludadano [N7-ELIMINADD 1 |
presunto responsable dentro del procedimiento en que se actGa; asi
tambign, se hizo constar la comparecencia del ficenciado Julio Alejandro
Montafo Sandoval, servidor piblico adscrito al Organo Interno de Control
del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, a quien se le reconocid el caracter de sutorizado por parte de la
autoridad investigadora. Audiencla que s siguid por sus distintas etapas,
en la que ¢l servidor pablico encausadoe no comparecld 2 efecto de realizar
las manifestaciones y ofertar las pruebas que a su derecho convenia; zl
igual, la autoridad investigadera realizé las manifestacionas gue estimo
pertinentes v oferld las prusbas qua del Informe de Presunta
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Expedients: PRA-217/2022

Responsabilidad se desprenden. Asl también, se les hizo saber a las partes
que no podrian ofrecer mas pruebas dentro del procedimiento, salvo las
gue tuvieran el ¢ardcter de supervinicntes; v por UOltime, la autoridad
substanciadora declard cerrada la audiencia inicial, ~ == ==»-=-=------

- - - 05,- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha 21 veintiin de septiembre de 2022 dos mil veintidds, se dicld acuerdo
por parte de la auteridad substanciadora, en la gue se resolvio sobre |3
admision v desahogo de las prushas ofertadas por las Partes en la audiencia
inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas por la autoridad
investigadora, por haber sido obtenidas licitarente v con pleno respeta a
log derechos humanos y o ser contrarlas a derecho, las cuales, se tuvieran
por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas gue seran analizadas
v valoradas al momento de que se emitiera la resolucion que hoy se dicta;
al igual, se le tuve al servidor publlce presunto responsable, por perdido el
derecho a ofertar y presentar pruebas, con motive a que no comparcold a
la audiencia inicial, para tales efectos; acuerdo gue les fue notificado a las
partes, conforme & la certificacion realizada el 28 veintiocho de septiembre

de 2022 dos mil veintidds, - - - -=====sas-smemer s nmnmmn s

Sobicme de
Zapopan - - - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS, mediante
HOSAH AL GENERAL acuerdo de fecha 28 weintiocho de septiembre de 2022 dos mil veinlidds,
iiim:m.m . se determind por parte de la auboridad substanciadora, declarar abierto el
e AT periodo de alegatos por el términe de 05 cinco dias hablles; y mediante
Cubecer ricir acuerdo de fecha 11 once de octubre de das mil veintidds, se dictd acuerdo

TG, SR b

de clerre del periodo de alegatos. - --------=---=---=-=--=-------~
CRITEVERCT MORTE

2 L Tl g, S04
O i e Badans

op e ---07.-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 11 once de
RERMEALRN LI actubre de 2022 dos mil weintidos, mediante oficic bajo ndmero
ffﬁ}jjfﬁii Q. LC.00719/10/2022, |la titular del Area Substanciadora del tf}rganﬂ
T R, T La8, A Interno de Control, remitid al suscritc en mi cardcter de Autoridad
T mE R R =t 2 Resolukora, el orlginal del expediente bajo ndmere PRA-31/2022, para
ﬁi‘iﬁﬁfﬁ:m”w‘: los efectos |legales correspondientes, - - - - -------- -« -vmsanan~-
:.'-DL-EHJ'I_-'.L-:-.F-H:-H'&:BEW

Tt 1 e - - = 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
TR VR HEE W I a efecto de contlnuar con la prosecucion del expediente sobre el que se
e actta, en fos términos establecidos en el articulo 208 fraccldn X de la Ley
Ll et e kel General de Responsabilidades Administrativas, es gue el suscrito en mi
P VE UG €. MTA L caidacter de Autorldad Resolutora, medlante acuerdo de fecha 12 diecinuave
fu b 14 a6, HOL T ' de octubre de dos mil veintidds, ordené en té&rminos del articulo 76 de la
Eﬁfﬁ'ﬁﬁ?xﬂéﬁf” Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar atenlo oficio a [a
R a8 bne titular de |la Jefatura de Fecursos Humanos, con abjsto de gue infarmara a
CRUEVERDE WIRA EVA esta Autoridad Resolutora del Organc Interno de Control, diversa
Eﬁﬂﬁﬂ'iﬁm informacidn en relacion al ciudadano |[yg-priMInaoo 1

R _ |[.| :;-E;I_Irq:}],r_-ljsjcpdc- el caso, que dicha requermlentn fue atendida por el
Coaress olenTiniog area de recursos humanaos, mediante eficio R.H. 1140,/10/2022, el cual
i i— R fuera reciblde por esta autorldad, el dia 25 velnticince de octubre de 2022
A TIZ QT dos mil veintidas, tal v como se hace constar con &l scuse de recibo inserto

W Iﬁ/ﬁégna:idazu
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Expediente: PRA-31/2022

an €l oficie de cuenta; asl también y de conformidad a lo dispueste por los
articulos 188 vy 190 de l|a Ley General de Responsabilidades
Administrativas, =e procedid a NOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Par
Glilme v dentro del acuerda del cual se da cuenta en el presente, se decretd
el cierre de instruccion del procedimiento de responsabilidad administrativa
PRA-31/2022, a efecto de gue se emitiera la resolucldn que a derecho
correspondiese, misma que se dicta en los términes v de conformidad a lo
dispuesto an los arabigos 205, 207 v 208 fraccion ¥ de la Ley General de
Responsabilidedes administrativas, al tenor de los presentes resultados y
alossiguientes: - - - - - - - - - - - e e e e e e e e - -

CONSIDERANLDOS

- = = I.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de
Control del Organismo Plblice Descentralizado Servicios de Salud del
Munlclpio de Zapopan, resulta competente para conoccer y resolver el

Foblatra e presente procedimiento de responsabilidad administrativa, v £n su caso,
Z&ﬂﬂhﬂﬁ para Imponer la sancldén disciplinarda que resulte procedente, de
EE‘%&?“‘“ conformidad con lo establecldo por los articulos 1, 14, 16, 108 y 1D*31
R S Mo B fraccién III de |a Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi
i como los numerales 106 fraccion IV y 107 de la Constitucion Politica del
mifﬂ-‘f Estado de Jalisco; ademas de los arabigos 1, 2 fraceién 11, 3 fracciones IV
U7 VEBDE NOSTE w )OS, 9 fraccion 1L, 32, 33 fraccian 11, 49 fraccion IV, 50, 75, 78, 77, 111,
D1 £ 2, B! 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccldn VY, 203, 205, 206, 207,
kot Beany 208 fraccidn X y XI, y demds relativos y aplicables a la Ley General de
oo EELIEeLTNe AN Regponsabllidades Administrativas; artlculo 1 punto L fraceidn IV, 2 punto
‘ﬁ;‘f:‘::&ffﬁ'-: 1, 3 punto 1 fraccion [II, 46 punto 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52
1P B0, (L LT Ay punto 1 fraccion III, 53 fraccion II, 53 CQuinguies v 34 punto 1 de la Ley
TR R I R R S T e Rezponsabilidades Peliticas v Administrativas del Estado de lalisco; asi
ﬂﬁmﬁ*“’““m come a lo dispuesto en los articulos 3 fracclon IV inclse C, 60 fraccidn LT,
G e 6k y 66 fracclones VI v XIV del Reclameanta Organizacional del Qrganismo
Tesk: 8 240 T Plblice Descantralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
CRUE VERDE VILLA Jaliscog. - ------------- - - -t srn e s e s s s e Em .
DE CLAD AL LRFE

l.W‘:--‘uE]hh:‘mf-._
CELW CCESSNPSSREE) - - - 11, ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 03 tres de junio de dos

Test: T2 43105 ddod
e VRS SAKTL LMGTA mil velntldds, la autoridad Investigadora del Organe Interno de Control del

midmAms o Organisme Piblico Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de
Lﬁﬁﬂﬁgﬁfw Zapopan, emltld acuerdo de Inlclo de Investlgacion administrativa, radicada
T baje nimero de expediente I-40/2022, por la posible comisién deo
CRUZVIRIL A, s irregularidades, consistentes en que el ciudadane |[N10-ELIMINADO |1
fiﬂ?:__ﬂf‘;,;ﬁ |t'|l'--ELH'11h'ﬁ-l"-'J 1 | en su cardcter de servider pablico, no presenté
Tk 55 4305 G4AE la declaracion patrimonial ¥ de intereses de tipo Modiflcacidn o Anuszl,
Carrco cloetmic correspondiente al ejercicio 2021 dos mil weintiuno, la cual debié
iy HEmEmAERTE presentarse en el mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, cn contravencion
A ST T a lo dispuesto en les arakigos 31, 32, 33 fraccén II y 49 fraccion IV de |a

Ly ;
:ﬁﬁg’rﬂ & e 20
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Expediante: PRA-31/2022

Ley General de Responsabilidades Administrativas; desprendiendose de la
investigacldn v del expedlente de Presunta Respeonsabilidad Administrativa
lo siguienkte:

- Que con fecha 01 primero de junic de 2022 dos mil veintidés, se verificd
en &l sislema de presentacion de declaracion patrimonial y de intereses del
Organismo Piblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan {nip ffesmz.gob.roxfsideclara findex, btml), el cumpliriento de |13
obligacidn prevista en los articulo 31, 32 v 33 fraccion 11, de fa Ley Generzl
de Responsabllidades Administrativas, dentro del cual se advirtld que el C.
1o _FLTMINADO 1 Jcon carga de|M12-ELIMINADD &0 |y

|t-|].-’=—EL]:t~1IH,1_:--.'J a0 |Hﬂ| PRESENTO en biempo vy forma su
declaracién de situacidn patrimonial ¥ de intereses de tipe Modificacion o
Anual, corespondiente al ejercicie 2021, &l cual debid de presentarse en
el mes de mayo del 2022 dos mil veintidds.

- Que con fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veinkidas, de conformidad

| a lo establecide par los articulos 33 y 91 Ley General de Responsabilidades

i Administrativas, se procedid realizar la nwestigacién en meritc bajo el

= nimero de expedlents 1-40/2022 en contra del[N15-ELTMINADD 1 g

Sobicrno da N16-ELIMINADD &0

Zapopan ML Bt e mplimiento de su obligaclén,

HOSRITAL SENERAL - Que con fecha 01 primero de julio de 2022 dos mil veintidds, se notificd 2

TN CIOA HESH servidor piblico [M18-ELTMINADD 1 |2l requerimiento de

Tm e presentacién de declaracion patrimonial v de intereses, contenide dentro

Sabsoces bumcken) del Oficio ©.1.C. 00320/07/2022, en el cual se le sefiala que cuenta can un

R — pericde de 30 treinta dias naturaies para el cumplimiento del mismo.

DL Pavahie 530 - Que con fecha 01 primero de julio de 2022, comparecid el trabajado

S anka Bnene [N20-ELIMINADD 1 | con cargo dglf2 L -ELTMINADD &0

TRGFERRHIR R S EA SRR [i22-ELIMInaDD afante las oficines que ocupa este H. Organo Interno de
ey Control del Orgamismo Pablico Descentrallzado Servicios de Salud dal
A AR (T G S Municipic de Zapopan, a efecto de dejar constancla de la realizacion de ia

Wk AR k] A w2 B G000 ot 25T

declaracion patrimonial de Modiflcacién o Anual de manera extemporanea,
CRLUFZE VERDE FEDERALIRMO

Ktk £ v b 7570 corrcspondiente al ejercicio 2021 ¢l cual deblé de presentarse en el mes de
e mayo del 2022, de conformidad al requerimientoe contenido dentro del
R Oficio O.1.C. 00320/07/2022,

CEUZWERDE ¥ILLA - Que con fecha 01 primero de julio de 2022 dos mil veinitidos, se sclicita &
CER SIS NOTCD la Jefa de Recursaos Humanos del "0.P.D."*5.5.M.2." mediante oficio O.1.C,
Svme s LRAY N0321/07/2022, signade por el Titular del Area Investigadera del Organo
R VEADE SANTAELICTA Interno de Control, datos generales gue se cnouentra glosados en el
shtmhapiareds - expedients laboral del|N23-ELTMINADOD 1 |

wrese k= suEy - Que con fecha 11 once de julio del 2022 dos mil veintidos se recibio en la
s oflclalia de partes de este H. Organo Intemo de Control, el oficio R.H.
Rz R L e 439/07/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanes del “CLP.D.”
e 5.5 MZ" la L.C.P. Ma, Magdalena Salazar Gacta, en el cual remite la
TiE: 55 05 du _ Informacién sclicitada en el oficio O.1.C.00321,/07/20232,

warmes slectrénice - e con fecha 29 veintinueve de juliv de 2022 dos mil veintidos, la
e MANRSWERTS utoridad investigadora tuvo por recibide e oficio R.H. 439/07/2022,
AR T
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Que con fecha 02 dos de agoste de 2022 dos mil veintidos, ia autoridad
investigadora emitié el acuerde de cierre de instruccldn, por los hechos
rmotivas de |la investigacian.

Con fecha 11 once de agosto de 2022 dos mil veintidos, la autoridad
investigadara, emitio acuerdo de calificaciaon de |a falta.

iZon fecha 17 diecisiete de agosto de 2022 dos mil veinkidos, se emitid por
parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de Presuntz
Responsabilidad Administrativa, mismo gue fue presentado ante [a
autorddad substancladora, con fecha 26 veintiséis de agosto del afio 2022
dos mil veintidas, & través del ocurse O.1.C./00519/08/2022,

O.P.0. "5.5.M.LY
ORGANC INTERND DE CONTROL

Salued AREA RESOLUTORA

Zapepsan

Expedients: PRA-31/2022

- - - IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la iregularidad
administrativa atribuible al servidor pablicoN24-ELIMINADD 1 |

N2Z5-ELIMINAfE: la contenida en el Acuerdo de Calificacion de la Falta

Administrativa ¢ Informe do Presunta Responsabilidad Aadministrativa,
emitidos por el Thular del Area Investigadora del Organo Interno de
Control, dentro del procedimiento de Investigacldn administrativa bajo
nimeroc I[-40/2022; irregularidad gque se hizo consistic conforme se
advlerte ¢de dichos Instrumentos juridicas, en la comisién por parte del
presunkto respansable [M26-ELIMINADO 1 con
motivo a la designacion de su encargo comolll2 T-ELTMINADD 60 |de
este Organismo, en una falta adminfstrativa ne grave, la cual cstriba
medularrmente conforme se deduce del acuerde uno del acuerde de
calificacidon de la fzlta, de fecha 11 once de agosto de 2022 dos mil
veintidds, en la omisién de la presentacién en tlempe y forma do la
declaracion de situacion patrimonial y de intereses de tipo Modificacion o
Anual, correspondiente al Ejercicio 2021, que debid presentarse por el
ciudadano (W28 -ELIMINADD 1 en el mes de mayo del 2022,
tal como lo establece el articulo 33 fraccion II de Ley Generzl de
Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello, tal v como se
menciona en el considerando tercero del referddo acuerdo de calificacian, ta
Fraccion IV deol articulo 49 de la Ley General de Responsabllidades
Administrativas. Sluacién que se reitera en el Informe de Presunta
Respansabilidad Administrativa, toda vez que &n suU punto VI, se determing:
que la infraccidén que se le imputd al presunto responsable, s& hizo consistic
en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el
articulo 19 fraccion IV, en correlacidn con el 31, 32 v 33 fraccion II de |a
Lewv General de Responsabilidades.

—_ — e = e e = = = = A E OE m E T o o o e e o o= o= o

- = = IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, <l caudal probatorio ofertado
v presentade ante la auvtoridad substanciadora por parte de |la auturidad
investigadara, a fin de sustentar v soportar |a presunta falta administrativa
de la gue se dic cuenta en lineas que preceden, conforme se desprende,
deduce v fueron citadas en el Informe de presunt2 responsabilidad, se
hicieron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia de fecha 01
uno de junio de 2022, suscrita por el L. Emilioc Gabriel Vargas

{I:‘,I’I-/‘aglna B da 20
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Expedients: PRA-31/2022

Camberos, Titular del Area Investigadora adscrita al Organo interno de
Contral del "OPD" *55ML", respecto la verifcaclon del cumplimiento en
la declaracidén patrimonial correspondiente al &jercicio 2021, del C.
|t-|2'2-—ELI[~1IH,1.:--.'J 1 |rn]5ma gue tiene relacidn con €] punto
1 del apartado V de este informe de presunta responsabilldad, prueba
de la cual se denota la omisidn aledida.

Probanza gquo s¢ encuentra agregada en original, a foja 02 dos del
expediente sobre el gue se actda; misma gue al tratzrse de un
documente expedide por un funcionario plblice en < ejerciclo de sus
funciones, es que se le atorga el cardcter de documental pdblica, en
apedo a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General deo
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligateria en osta
entidad federativa, tal ¥y como lo dispone ] articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de lalisco:

"it-“,l_ﬂf prueba a la cual se fe otorga valor probatorio pleno per lo que respecta
ﬁ _ 4 su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
e conformidad al ardbige 133 de la ley mencionada en primer térming.
.1
zﬂn-'.ﬁ-:mm b} PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admisian de
apopan fecha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidés radicada bzjo nlmers
MOSAITAL GEMERAL de expadiente I-40/2022, en contra del [W30-ELIMINADD 1 |
OE Z48POHFAN .
AR T A [ -Errpconmargo de [M22-ELIMINADD &0 |
[ I F ] = Y _— . i e = . e
Tt 3% BT T NAA-ElpErrmzomplimiente en su obligacion de presentacién de
mm eclaracion patrimenial y de intereses de tipe Modificacion, en tiempo
R y forma de acuerdo como lo establece la ley, misma que tiene relacidn
D Li Fouriahs i 550 can ef punto 2 del apartado ¥V de este informe de prosurts
o, i e bog e i~ .
SRR responsabilidad, prueba de la cual se denota el inicio de una

TRESS SENE= AL W30 a3 investigacién por una amision aludida.

TR YERELHE 5=
Craon Surpn s

ﬁifi?lﬂ:‘»‘i“n'fiﬁﬁ”imq — Pmbaijza que se encuentra agregada en crginal, a foja 03 tres del
e v E e CEoEA LI expediente Eﬂbr"il-".l el gque se a-:lflja; _I"I‘flSI'FI'IEI_ que al I:I?ltarse de un
i documento expedida per un funcionario pablica en el ejerciclo de sus
figrasiatatai funclones, es que se le otorga ¢l caracter de decumental plblica en
Tk, X3 210 T ‘apeqo a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General de
CRiy£ VERDE WIALG Responsabllidades Administrativas, de observancia cbllgatora en esta
Comzteoz B N 1oe entidad federativa, tal v como lo dispone el articule 46 de la Ley de
L RARED Responsabilldades Polilicas y Administrativas del Estado de Jallsco;
S — prueba a la cual s& le otorga valor prabaterio pleno por lo que respecta
SeesbREmmaNE a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
:fm‘.:::w'ﬁxaaay conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer términe.

S ot o €} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacitn
AT T e 0.1.C. 00320/07/2022, signadn ¢l Titular del Area Investigadora del
Tt T AR Organa Interno de Control del Organismo Pdblico Descentrallzads
e electrihics Servicios de Salud del Municlpie de Zapopan, €l Lic. Emilic Gabrigl
i b Vargas Camnberos, prueba que tiene relacién con el punte, 3 v 4 del

A2 e

apartado V de este Informe de presunta responsabllidad, en el cual se

W | %@a?d&iﬂ
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Expedients: PRA-31/2022

denota |la omisidn aludida a la presentacién de su declaracién
patrimonial correspondiente al ejerclele 2021, que debld de presentarse
ahn ¢l mos de maye del 2022, asi como la calidad de Servider Pablico v
sujeto cbligado.

Probanza gue se encuentra agregada a fija 04 cuatro del expediente
sobre el que s actlda; misma que al tratarse de un docurnento expedldo
por un funcienario plblico en el ejercicio de sus funciones, es que se le
oktorga el caracter de documental pablica en apego a lo pravisto por los
arabigos 158 v 159 de la Ley General de Responsabllidades
Administrativas, de observancia obligatoria £n esta entidad federativa,
tal ¥ come lo dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades
Paoliticas y administrativas del Estado de Jalisco; preeba a la cual se le
otorga valor probatoric pleno por lo gque respecta a U autenticidad vy
veracidad de los hechos a los que se refiere, de confermidad al arabigo
133 de la ley mencionada en primer ténnino.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de Comparecencia
de fecha 01 de julio de 2022, prugba que tigne relacldn con el punto 4
del apartado VW de este informe de presunta responsabilidad, en el cual
s denota la aceptacién taclta y expresa de la omision a su obligacion
w la calidad de Servidor Publlce v sujeto abligadg.

Frobanza que 52 encuentra agregada a fojas 05 cinco, 06 seis y 07 siete
del expediente sobre el gque se actla; misma que al tretarse de un
documento expedido por un funclonarlc pldblice en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el cardcter de documental publica en
apego a lo previsto por los arabigos 158 y 1559 de la Ley Genesral de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal ¥ como [o dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Adminlstrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se |e otorga valor probatorio pleno por o que respects
a sU autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de

conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en prmer térming,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio R.H.438/07/2022,
signado por |2 Jefa de Recursos Humanos del Organismo Fablice
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, la LLC.P.
Ma. Magdalena Salazar Gaela, en contestacion al oficle O.I.C.
003217072022, prueba gue tiene relacion con el punte 5§ v & del
apartado V de esle informe de presunta responsabilidad, en el cual se
denota la calidad de Servidor Pablico v sujeto obligado.

Proban:a gque se encuentra agregada a foja 11 once del expediente
sobre al que se actlda; misma que al tratarse de un documento expedida
por un funcionario pablico en el ejercicio de sus funciones, s gue s |e
otorga el cardcter de decumental plblica en apego a lo previsto por las
arabigos 158 vy 159 de Ja Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta entidad federativa,

,J%!/F'égina & da 20
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

ZADIERET

tal v como o dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades
Politicas v Administrativas del Estado de lalisco; prueba a la cual sg le
obtorga valor probatorio plenc por [0 que respecta a su aulenticidad v
veracidad de los hechos a los que se refiere, de conformidad al arabigeo
133 de la ley mencionada en primer térming,

Expediants: PRA-31/2022

Sirviendo de sustento para la valoracion antes plasmada, las siguientes
tesis:

Novena Epoca

Fegistro: 170217

nstanciar Tribunales Colegiados de Clroufo.

Ciarfer Samanano Juticia! de la federacin y s Gacet
Tesis Aiglada

Toma; X00rN, Febraro del 2068,

Tesis: .3.C.065C

Paging: 2370

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIC DE LAS IMISMAS IMPLICA LA SATISFACCION DE
LOF REQUISITOS FORMALES QUE cSTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU ALCANCE
SE REFIERE AL ANALISIS QGUE OFE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN ATENCICGN
A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.

E! anaiisis de fas probanzas en un proceso por pardfe del ivzgador, atiende & dos momentos:
of fommat y el de fondn, B aspecto formal sliende & s reguisios legaies que debe cumalic
un medic probatorio & efechy de que 58 fe pieda oforgar un valor deferminado, ef cual ge
enclentrs precedido por Iss efapas de ofecimicrio, aomisidn, preparaciin far caso de
Que 50 consiifucion zea en &l procesa| y desshogo oel medio de convice¥in respechivo,
Ura vor superady 8f aspecto formal, ef juzgadar shends &l sspecic de fonds, 20 &l que
determing, a raves de las reglas de 3 sana crifica, si e probanza en cuesfion ferne ralacin
G0 s heohos elegados por su ofsverte. Asimisme, cads una de fas efapas antes desorifas
obacecn a pencdns processles diversas en |5 coniormacion de uns pruaba, esio &S, 8
admision de ura pruaba s6fo affende & fa manera an Gue la misma fue offecida, pero no
pusce garandizar su debida preparackin, asimisng, esta dtimea crcinstanciz mo presupone
que sy desahogo =ea conforme & dereche y, par dfinag, que de haberse cumplido con
foras lae stapas formales de Js prueba esta, indefechiblomonts, debs causar plena
conviccian e el jurgador en relacion con el hecho s demosirsr. Dz fo antedor se evidoncia
Que U y cUanda en i3 praciice existe una lendencia a canfumdir valor v aicshce prabatorio
dichor contaplos no son equivalentas, ya qua, serefera, mianiras que of pamere afionde
& qua o hubisran ratnido los reguisifos de forma, este Gfmo es folalmenls independients
ya que 36 4icia 0e 08 PGLISTOS Fmmalas gus impohe la fey ¥ descenss en 8 sans oritics
el Juzgador.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADC EN MATERIA CIVIL DEL FRIMER CIRCUITO,

Movena Cpoca

Romisto, 202404

Fuenia. Semanark Judine! de I Federacidn y sy Gacela,
Tesis Alsiada,

Toma: 1, Mayo de 1536,

Tasiz: I, 1% C. 14C

Pégina: 620
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QRGANO INTERNO DE CONTROL
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" ZamOnan

Expediente: PRA-31/2022

DOCUMENTALES, VALOR Y ALCANCE PROBATORIC OF LAS.

El haclio de que la respansable haya concsdida vakor probalono a fas documornialas gue
fz parte actora Andid en & juiclo I, & la vez, fes fiaya negado eficacia para jushiicar ios
hechos gue con ellas so prefandld, no sigrifiza gue se faya obrado corfrads 8 b dispuesto
por s arffoutos 78 v 80 del Cédigs de Procedimiznitos Crvtes ds! Estado de Jalizoo, ¥, por
elly, que fa senfencia rasuliara incorgruerte, tods vez ue & valor probatono dg on
documanfo se surls suanda rodne ks reguisilss exipidos por g fel. e lando gus SU eiacis
probatons implica, que, sdemes de tener valar protalorl, sed concucente y camucsie ios
hachos gue con & 28 prefendan comprobar,

PRESUNCIOMNAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en todas las
deducciones ldgicas juridicas de caracter legal v hurmana gque se derlven
de| presente procodimiento.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - (ue consiste cn todas las

actuaciones e Instrumentales gue se desprendan del presents

pracedimicnto.

Pruebas dltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hay s reguelve, por lo que
se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada wno de los
elementos probatorios predsados en lineas que preceden; lo anletlor
encuentra sustentos en los sigulentes criterios jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTC NO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
PROCEDMMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumentzl dz
actuaciones se constituye con las constancias que obran en el sumario; mientras que la de
Jresunciones &5 i consecuencia Kgica v natural de hochos concodes, probados &l
mamen‘n de hacer la deduccian respectiva, de b que se adviets que tales pruebas se
basan en el desahono de otras, por consiguiants, no es factible que desde la demarxda,
la contestaciin o en la dilacin prebatonia, quien oirecs s medios da conviccion sefalzdos
estahlezca con clardad el hecho o heches que con ellos va a probar y ias razones por las
que estima qus demaslrara sus afimaciones, pues ko senz tanto come abligaro a que
apove fales probanFas g0 suposicicnes. Asi, fratandoss del actor, 4ste terdria
practicaments que sdivinar cudes prusbas va a offecer su contrario, para can base en
elas presisar 2 instrumental y endria que hace: lo misma er. cuanto al resullzde de su
desalogn, para con ello, sobre bases aln no dadas, sefialar 23 presunclones legales y
humanas que se actualicen. De ahi qus resule carec’o afirmar que tales probanzag no
tisnen entidad propia, y debide a tan especlal naturaleza, su ofrecimiento no tiene
que hacerse con las exigencias del articulo 281 dei codigo adjefivo, inclusc, aun
cueandn no g2 offecieran como pruebas, no podria impedirse al Juez qua tome en cusnts
las actuaciones existentes v que aalique el andlisis induciive y deduciive gue resute ds las
oneebas, para resolver a liis planteada, pues on glio radica la esencia de 2 actividad
“uriadiccicnal,

CUARTO TRIBUKAL COLEGIADC EN MATERIA SIVIL DEL PRIMER. CIREUITO,

PyBaging 10 de 20
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Ampare directe 202472004, Herberto Herera Femandez. 9 de sepfiembre de 2004,
Unaniridad de wotns. Ponenta: Marce Antonio Rodrigeez Bargjas. Secretana; Ledicia
Araceli Lopez Espindcda.

. QO.P.D. “3.8.M."
ORGANQO INTERNO DE CONTROL

calud AREA RESOLUTORA

Zapopan

Expediente: PRA-31/2022

PRUESAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES Y PRESUNMCIONAL LEGAL Y
HUMANS, N TIENEN VIDA PROPIA LAS. La prugba instrumantal de actuacknes v la
presuncional legal v humana, précticaments no ienen desahogo, es dotir qus no fisnen
vida propia, pues no &s mas gue el nombre que en la practica 22 ha dado a 1a toézlidad de
lzs pruebas recebadas en el juizio, por lo que respesta a la pimeara v por o gue

cormesnonde 3 la sagunda, &sla so deriva ds las mismas prushas que exsten en (a5
constancias de auios.

TRIBUNAL SALEGIACO DEL WIGESIMD SIRCUITO. Amparo directs 590084 . Fedarazion
Regional de Trabajadores del Seconusea, ©. T, M. a traves de su represantante Roberbo
de ks Sanles Cruz. § de octubre d= 1994, Unanimidad de vatos. Ponente: Fransissa A,
Yalasco Santiago. Secratanio; Rafael Ledn Gonzalez,

Ahora bien, el presunto responsablo [N34-ELIMINADOD 1 Ina
ofertd elementos de prueba, conforme lo citd la autoridad substancladora
en &l acuerdo de admision, preparacion v desahogo de pruebas, por o gque
acto seguldo, se da cuenta de gue no existen mas pruebas gque valorar
dentro del expediente en que se actua.

-—- VYI. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustente para la emisidn de la presente sentoncia, mismas que se hacen
consistir medularmente en las siguientes:; Que al presuntoe responsable

[N35-ELIMINADD 1 len su cardcter defnic-ELT

M IMADC

[137-ELTMINADD [ddscrito al Organismo Publico Descentralizada Servicios
de Salud del Municipio de Zapopan, se la atribuyd la comision de una falta
administrativa no grave, |z cual estriba medularmente conforme se
deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacidn Je la falta, de fecha 11

Tert 15 B Ty Bl an0n, e wgs0TICE de agosto de 2022 dos mil veintidds, en la omision de |a presentacion
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en Hermpeo v forma de la declaracicén de situacidn patrimonial v de intereses
de tlpo Modiflcaclén o Anuzl, correspondlente al Ejercicla 2021, que debid
presentarse en el meas de mayo del 2022, tal como lo establece el articuls
33 fraccion II de Ley General de Responsabilidades Adminisirativas;
contravinienda con ello, tal ¥ como se menciona en el considarando tercers
del referido acuerdo de calificacion, |a fraccian IV del articule 49 dz la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. Situacion que se refiera en
el [nfarme de Presunta Responsabilldad Administrativa, tods vez que en su
punte VI, se determind: que |a infraccidn que se le imputd al presunto
responsable, se hizo consistic en una FALTA ADMINLISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 49 fraccidgn IV, en carrelacion con
el 31, 32 y 33 fraccidn T1 de |a Ley General de Responsabilldades

En =52 orden de ldeas, resulta Imperante para esta autoridad gue boy
resuglve, scndlar g que al respecto disponen los numerales en que se
fundamenta la irregularidad administrativa atribuida zl servidor pihlico
encausado,

gj’f‘égina 11 de 20
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Ley General de Responsabilldades Administrativas:

“Articufo 49, Incwid e Falts adminfrativa mo grave of senidor pibiioo cuyos aofos o omiEGNes
incumpian o fransgredsn [0 contenkdo an iss obigacionas siguiamias:

IV, Fresemtaran bampo Y Torma (s doclarsionss do sifvackin pafrimanial e farasas, an ng fBrmiaog
csfabdocidos por esfa Leyy
ee [3)

*Articulo 31, Las Secrstarizs, avi vome os Organes infsmos e confro! ds Jos enfes publicos, seqin
COYMesDndE, Seran responsaties oe msor ¥ maiener asivaliFzads on o sisfoma do awvskieion
paidmontal, da declaraciin de Nlefsses y constancls de presentacion de declarscicn fscal fa
infymacise corespondiente & ios Declarantas & sucango. Asimierto, verficaran la siackdn o poshis
AruRIteaan oe sloon Conficfo de Interss, 2eqin la informacitn proporcionsds, devardn of aoguimicnio
de la avolucidn v Ja verilicaciin de (2 siusciin patrimental o dishos Declarsntes, an fos t&mmmos de 3
precema Ley,

Fara fetes efecios, (v Sacrelarias podan fimrar conwsnios con las oistintas suiondades que fengan a
sy dispoaod defos, wfommaciin 0 doctmpentos que pUedan SenTT pare vonificar fa formmaciin
declarada porios Sanvidorss Pobioos.” (sl

“Arficeo 32, Exlardn ohfigatng @ pressentar B declaranionss de sfuacion pafdmonia y de hiseses,
bajn profesta de dani verdad y anfe Ias Secreferfas 0 5u respactivo Organo intermo da confral, fodos fos
Borviaras POblicos, &n fog lerminos pravizids on Jo presonte ey, Asimismo, debsrgy preseniar su
dec'sracion feca anal, 2n ios Emminas gue dispongs is egisiackan de Ja malors” &)

“Arficulo 33, (& decfaraciin de sfuecion patimonial deberd prezentarse en fos siguienfss plaros:

II. Declarazién de modifficackin paiimanial, durante el mes de maya de cada afio, ¥
-],

Tis 33 5T 3T w3237 BRSO, e, TR
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En ese orden de Ideas, una wvez wisto vy analizados cada uno de los
numerales citados por la autoridad investigadora, en correlaclan con la falta

administrativa atribulda al servidor pdblico de nombre |W20-ELIHMINADO 1

MIS-ELIMINADOD 1|quien se desempena E[.‘-['I'IDl[-I-;.’Z—EL]:HIr{;'-'_;u_'J {,l'ﬂE gste
Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, se concluye gue ésta sc fundamenta esenclalments en el articulo
49 fracclén IV de la Ley General de Responsabilidades &dministrativas, en
correlacion con los numerales 32 y 33 fraccian 11 de [a Ley en ¢ita, pues |a
falta estriba en gue el Efudﬂdar‘m|[-|.;'_-|-:L]:[111r»;;'_-_;u_] 1 |EI|
desempefiarse c¢omo  servidor poblicc en el Organismo  Pdblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Fapopan, tenia la
obligacion de atender la obligacicén prevista en los numerales referenciados
en lineas que preceden, conslstente en presentar su declaracion de
situacidén patrimonial v de intereses de modificacion, en el mes de mavo,
5lluacién que no acontecid, tal v como se dejd de manifiesto en [a
investigacion administrativa que diera arigen al procedimients gue hay s¢

resuelva,
q{b,lgﬁgina 12 de 23
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Arctado lo anterior, tenemos que el caracter de servidor publice gue
ostenta e ciudadano|M42-ELTMINADD 1 presunto
responsable dentro del expediente que hay se resuelve, se acredlta entre
otros, con la documental ofcrtada por la autordad investigadora baje el
inciso e) del informe de presunta respensabilidad administrativa v que obra
a faja 11 ance del expediente que hoy se resuelve, consistente en el oficio
R.H.439/07/2022, a través del cual 1a titular del Area de Recursos Humanos
de este Organlsmo, informa en atencién & un requerimiento realizado por
la Autoridad Investigadora del Organe Interno de Control, entre otros, |a

fecha de Ingreso {alta) a este Organismo Plblica, del ciudadano 4 -durmn

H44-ELIMINADD &0

de un documento signado por la titular del drea de Recursos Humanos del
Crganismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, en cuyas atribuciones y funcicnes se encuentra el llevar el
registro de nombramientos, firmas v rubricas del personal al servicio del
eske DOrganismo, tal vy como lo establece el numerzl 89 fracclén I Inclso d)
del Reglamente Crganizacional del Drganismo Pablico Descentralizado
Servicios de Salud del Munlcipio de Zapopan. Lo anterior encuentra
sustentn vy fundaments en lo dispuesto por el arabigo 3 fraccion XX de la
Ley General de Respeonsabilidades Administrativas, en correlaclén con el
parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucidn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, v 92 de |a Constitucian Politica del Estado de Jalisoo,
que ala letra rezan, dado gque dichas nurmerales establecen de manera clard
¥y procisa gue es o que debemos de antender por servidor pablico:

Ley General de Respansabilidadas Administrativas:

Teyf: A A G SN0 L3y el 30T
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Bactrorts o Lag Constiuclones da ins enfidades federaivas procisardn, en s mismas trnines gl primer péain

i sete arfioulo v para fos efecios de sus rmsponsabiitedes, of cadoter de senidores pUblices do
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Arifcuio 3. Pam efectos de ests Ley se anicndard por

&

KXV, Servidores Publicos: Las personas que dosempefian un emplen, carmo 0 comisin en fag eniss
phbiicas, 2n el dmbite fodera yioca, conlomne a ko disprissio e of articwo 102 de la Constifuciin Poliica
de log Extaufng Uniidoz Mexicanos;

)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

*Arfigidy 108....
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qiiemes desempeicn ampled, CANTC O comisitn on lae entidades federalheas, s Mumiepios | las
dernarcasiones feriorfales de la Ciudad de México. Dichos servidores piblicos serdn resporssiles pur
& e ndahino ga recurecs pdbieos y la dedds pdblics.

T ESIC

Constitucion Pelitica del Estado de Jalisco

“Articulo 92. Para los efectos de i i & ghde egle fliule, se conslderan sanddores
publicos a los representantes da alescion popuiar; a log miembres del Poder Judicial del Estado; del Tribunal
de tusticia Administrativs; del Tribunal de Arbirsje y Escalsion previsios en esia Constitucibe; e [aJunia
Local 42 Concidacion y Arbitrale; del Instiuio Elecdoral dal Estade; éel Tribunal Electersl del Estado; de la
Convisin Estatal de Derechos Humanos, a los fitulares de ks omganos intsmes de metmol, asi como a los
servidoras pliblicos da les erganismos a les que esta Sonstitucicn otorgue autonomia, y n general, a ioda
persona que desempefie un carge 0 comisidn = cualqular naturateza en &l Congreso Local, en |8
administracibn pdblica del Estado o de los municipics, asi como & quienes présten sardsios sh log

tﬂ:ﬁ organismas destentmlizades. fidecomises poblicos v empresas de participacion estalal o muricipal
= ' mayoritana, quienes seran responsables por 05 Beios U omisionss Bn gae incurrsr: an 2l dessmpefio da
ﬁ sus respecdivas funciores.
il
-1

Los servidares oibhaos a que sa reflers &l presente aticulo estaran obligados a presentar, bajo proieata
bt - . . . . . .
de decT werdad su declaracian patimonial y de intereses y en su caso, la corstancia de presanlacian
-pnpan 1 L ¥ ¥ p

de su declzracion fiscal, ante ks aulondadas compelantas y an (05 mines que estabiEzea & ley.”
HOIP Al G ERER AL I-gl,n]
DE ZAPORAH el
Foor 900 Lo i o, Sk
e o LR LT ]

Tot 73 3630 G Ahora bien, con relacién a la falta Imputada al cludadano 45 -ertMTnADY| 1
T, [N46-ELIMINADD 1 | en su caracter de servidor plblice, quien estonta
e — 2l cargo de Médico Especialista en este Organismo Plblico Descentralizado
Gl Tarahsa FED i Tl Inl] u

e e o . Seryicios de Salud del Municipio de Zapopan, se advlarte:

[T

Tak 1= Somn 22 oo, wal Sy 355

Que con la documental ofertada por la auteridad investigadors dentre dal

T e informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso a), relativa
C B 500 ol Lys. Eoufad = . a a -
Tmmwmwm“f‘;‘ A |la constancia levantada por la autoridad invesligadora v que ﬂh:’a a fﬂja
13, se advierte que en el mes de
— o 02 dos del expadlente s.ubre.el.qltle o a=:1_:u . 5 q
Lufs SAAARED P 5 mayo de 2022 dos mil veintidds, el ciudadano [n47-ELTHMINADD 1 |
Crimn W20 -ELIne presents su declaracion de situacian patrimonial v de intereses
T T 20 PR correspandiente al ejercicio 2021 dos mil velntiung, como lo dispone el
—_— .. ] .
CRUZ VERDE Vi articule 33 fraccien II de la Ley General de Responsabilidades
arm e S 1 Administrativas, dado que de dicha constancia se desprende, que &
il cle G drhiens, TP d5EQ r . .. N - - 4z
Tt T A0 4an) servidor pablico sujete a procedimiento, no presentd ninguna declaracion

BT VERRE SANTA LA de shuaclon patdmonial de tipo modificacidn. Prueba a la cuzl se |e dio

e e e ¥EIOT probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad ¥ veracidad de

i T a2 ke BT los hechos 2 [os que se reiiere, tal y como consta en el considerando IV
Inclse a}, de la presente resolucldn; maxime, sl dichos hechos no fueron
TRLUZVERDE HIHA EVA. . . . - -
CaTeire ColgHe Ho, 51 desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimiento, dado que el servidar
P A publico sujeto a procedimiento, no comparecid a la audiencia inicial a fin de
Tol A4BE5 482 realizar las manifestaciones que estimara pertinentes para desvirtuar las
Enmmlc:ﬂﬁ - imputaciones realizadas en su contra, asi como para ofertar y presentar las
rl'I_T_"I'l"ﬂ'I' — LT T ST . - - .
Pl wab: prusbas que dieran sustento a las manifestacicnes que on suU caso hubicse
s hecho valer

"‘:‘.'_"ﬁ-.‘]:._,'"? ' (VPagina 14 de 20
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Ahara bien, con la documental ofertada con el incise d) del informe de
presunta respensabilidad administrativa y que cobra a foja 5 y 6 del
expediente que aqui sa resualve, se robustecen los hechos acreditados can
la prueba marcada con €l inciso a) y de la cual dimos cuenta en iineas gue
preceden, pues [a misma se hace consistir en las manifestaclones realizadas
ante |la auterldad Investigadora por parte del ciudadano hoy presunto
en &l gue reconoce de
manera expresa haber presentade su declaracidn de situacion patrimanial
de mancra extemporanea, lo gue Implica la aceptacion de no haber
presenlads su declaracion de sltuacién patrimonial de maodificacion, en el
tmes de mayo de 2022 dos mil veinktidos, pues realiza una sere de
manifestaciones tendentes a justificar por qué no presentd su declaracién
patrimonlal de medificacién en tiempo, toda vez gue sefialo: *hablendo dade
cabal cumplimiento a los mandalos emansdos de los articulos 32 v 33 fraczidn I, 49 'Y 45 de la ey de
responsablidades sdministrativas con respects a la declsraeckin patrinonial, al iEharar st saridor en
clra dependencia estatal "CFD" Servides de Szhad Jalisco® se presantd en tiempo y forma ante la
contracria dal estade de Jaliszn [a modificacién comaspendienie a la declaracion patimanial del izl
enerc diembre 2021, hablerds manifestado en la misma que desempenia un cargo pislico en & “OPD"
"SEMZ° ¥ que 35 percepriones de ese desempefio &l confar con una licencia fueron en 50,00 dando per
sentadc & haber enlerade & iz contrakonia del eslade 6n esa decarecion sz incluira fa del *OPCT “S8ME,
de lual manera vengo & presentar ml acuse de presenlacidn de decarsclén  patimonial
axtemporaneamente dadas s clicunstancias antes menzicnadas .. (sis), En ese tenor, al acta
levantada por la autoridad investigadora en fecha 01 primers de jullo de
2022 dos mil veintidds, en la que se le dio el uso de la voz, al hoy presunto
responszable, vy en la gue realizd las manifestaclones anteriormente
ranscritas, no se ehcuentra anexado prueba alguna tendente a acreditar
lzs mismas., No obstante, dentro del expediente que agui se resuelve, se
advierle que obra el acuse de recibo gue le fuera generado por la
plataforma al ciudadane |50-ELIMINADD 1 lal momento de
presentar la declaracion de situacién patrimonial de modiffcacién del

Tk 3 in 22 o mrssB]€FCICIO 2021 dos mil velntluno, la cual se encuentra agregada a foja 09
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nueve; documente con el que se acredita que éste ya cumplld con le
obligacién de presentar su declaracion de situacion patrimonial de
modificacldn, y a su vez se confirma gque la declaracion de situacicn
patrimanial de modificacion del ejerciclo 2021 dos mil wveintiuno, fue
presentada fuera del plazo y/o perlodo previsto en la fraccidn II del articulo
33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
contravencion al numeral 49 fraccidn IV de 1a ley en comento, pues de dicho
acusc se evldencia que la declaracion Ia realizd el dia 01 primero de julio
de 2022 dos mil velntidés, es decir, 31 trelnta v un dias posterlores al
termino del plazo que la ley otorga para su prosentaciéng ssi también, es
dable sefialar que el cludadane encausado, no hizo uso de su derecho a
lormular alegatos, tal y como de actuacionss se desprende, con abjeto de
redlizar las manifestaciones gue a su derecho convenia en relacién a las
pruckas ofertadas por la autoridad investigadora.

(Jue con la documental ofertada por la gutoridad investigadora dentro del
infarme de presunta respensabilidad con 2l inciso b}, relathva al acuerds de

I.-_J__:J’FF"ﬁgil'IE 15 de 20
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admisién « inicio de investigacion por la presunta responsabilidad de laltas
administrativas, dictado por &l icenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos,
en su cardcter de responsable del drea de Investigacién del Orgamo Interna
de Control, se tiene por acreditado que al dlia 01 primero de junio de 2022
dos mil veintidés, el dudadane |51 -ELTMINADD 1 kon cargo
de [W52-gLIMINADD &0 pOn no habia cumplido con su obflgaclén de
presentar su  declaracién de situacion  patrimonlal de modificacidn,
correspondiente al ejercicic 2021 dos mil veintiuno, dado que de dicho
acuerdo se desprenden que la omision del servidor pdblico de mérite, fue
detectada |uego de que la propla autoridad investigadora en el ambite de
su competencia, efectud una Consulla en la Plataforma Digita! de
Presentacldn de Declaracion de Situacién Patrimonial v de Intereses del
Organisma Piblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, lo anterlor s asl, tal v como se advierte del contenido del acuerdo
e2n comento, toda vez gue la autoridad investigadora no evidencid la
gxlstencia de un registro de que el dudadano[i55-ELTMINADD 1 |
Eﬂﬁ-&lcumplldu coh la obligacion de presentar su declaracién
de situacion patrimonial ¥ de intereses de modificacién, en & mes de mayo
de 2022 dos mil veinbdas; prueba a la cual se le dio valor probatorio pleno
por lo gque respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que
se refiere, tal y como ¢onsta en el considerande IV inciso b), de la prasente
resoluclon; maxime, si dichos hechos no fucron desvirtuados por el
ciudadano sujetc a procedimiento, asi cormo tampoco, redargiido de
falsedad el contenldo del documento de cuentz, maxime si el encausado
ne comparecid a la audiencla inicial, con objete de realizar las
manifestacloneas tendentes a desvirtuar las imputaciones hechas en su
COnEra.

C.P.D. “5.5.M.2."
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Con la prucba daocumental ldentificada con el inciso ), consistente en el
oncio D.IC.00220/06/2022, signado por el thular del drea investigadera
del Organo Interno de Control, se acredita que se le otorgd al ciudadano
N53-ELIMINADO 1 un plazo de 30 treinta dias para que
presentara la declaracion patrimonial y de intereses de modificacion v
remitiera personalmente al drea de Investigacidn, copia del acuse do la
presentacidén de |a declaracion patrimanial, toda vez que el oflcio cuenta
con &l acuse de recibo inserto con fecha 01 primens de julio de 2022 dos
mil veintidds, por parte del servidor pdblico encausado; asi tarmbién, de
dicha documental se presume que el servidor pdbllco, no presentd su
declaracidh patrimonial y de intereses de medificacidon en &l mes de mave
de 2022 dos mil veintidds, dado que con diche ocurse se le otorgd un
perivdo extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articuloe 33
de la Ley Gengral de Responsabilidades Administrativas: documento al que
se e dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v
veracidad de !os hechos a los gue se refieren, tal vy come consta en el
considerands IV inciso ©) de la presente resolucidn; sin cue dichos hechos
hubiesen sldo desvirtuados por el ciudadane sujeto a procedimiento, v/o
hubiese redargiido di falsedad el contenido del docurmento de cuenta, dado
que el ciudadanof54-ELIMINADD 1 |no hizo pronunciamiento
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alguno a fin de desvirtuar las impulaclonas reallzadas en su contra, ni hizo
uso de su derecho a formular alegatos a fin de desvirtuar &l alcance de las
pruchas ofertadas por la autoridad investigadora, tal v come de actuacionss
se desprende.

Por ditimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en la presuncional legal ¥ humana, asi como 13 instrumental
de ackuaciones, se tiene par acreditados los hechas descritos en lineas que
preceden, dado que éstas se canstituyen con las constancias y elementos
probatordoes que obran en el expediente que hoy s& rgsuchve, a las que se
les otorgo el valor probatorio aducido en cada una de ellas; asi tamblén
resulta imperantc schalar que dentro de actuaciones, cbran loes oflcios
R.H.439/07/2022 v R.H.1140/10/2022, de fecha 0B ocho de julio v
25 veinticinco de octubre, respeclivamente, ambos de 2022 dos mil

valntidés, a través de los que se acredita que el cudadano o —gLimthaoo 1
[i5e-ELTMINADD 1 |no cuenta con ninguna sancién en su expediente

é laboral, conforme lo informé la titular del drea de recursos humanos de cste
Qrganism. = = = - = = = F = = = - = - - - - - - - — - m - m— - mm - m— - - - -
=R g
Gablarna da - = = VI1.- DETERMINACION DE LA EAHEI&IHF con base en los
Zapoparn considerandus que anteceden, se tlene por acreditada la falta
MOSPTAL GENERAL administrativa imputada al servidor plblice|uss-ELTMINaDD 1 |
imﬁ'mm [ME0-ELIMINA]Od&terminando que el misme es  responsable
Eﬁmfgf‘” administrativamente, ¥ consecugntemente, resulta indefectible determinar
E.:n:.'n-'.-:r': rALricEsal

la sancion gue se ha de imponer, y para fijarda &s necesario atender a lo
previste en el articule 76 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas; por lo que acto seguide, se lleva a cabe la individualizacion
de la sancidn correspondiente, con base en las fracciones estabiecidas en
ol ardbigo citado en lineas que preceden:
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Mivel jerarguice vy |os antecedentes del Infractor, entre ellos, |a
zntiglcdad ¢on ¢l servicio.- De acuerde al carge conferido al servidor
publico [NE1-ELIMINADD 1 ] | cuenta con
un nivel Jerdrgulco que s¢ considera medio; asi también, de lo
informado por la Jefatura de Recursos Humanos, en cuanto a la
antigiedad en el servicio pablico, se establece que la facha de alta

Ne4-ELIMINADO &Q

RLH.439/0772022, de fecha 08 ocho de julle de 2022 dos mil
vaintidas.

Eas condiciones exteriores y los medios de ejecucion. - Dada la
naturalaza de |los haechas Imputadas al cludadana |[-| r;g-ELI[q]p;;_;.._'j
N&3-ELTMINADD 1 sc advierte que los medios de ejecucian
de la irregularidad, son de caracter persenal, v que los mismos no
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implicaron un dafio al erario pilblico de este Organismo Pablico
Descentrallzado Serviclos de Salud del Munlciplo de Zapapan,

i 0O.R.0. “5.5.M.2.
ORGANO INTERNC DE CONTROL

Salud AREA RESQLUTORA

ZAORAT

Expedients: PRA-31/2022

III. ta reincidencia en el iIncumplimlento de obligaciones. = En cuanto a
eche aspecto, s& determing la no existencia de reincidencia en el
incumplimiente de obllgaciones por parte del servidor publico
Me5-ELIMINADD 1 al no existir sancian
impuesta an contra de éste, conforme se deduce de los informes
provenientes de la Jefatura de Recursos Humanos, contenldos er los
ocurses bajo ndmeres R.H.429/07/2022 v R.H.1140/10/2022, de
fecha 08 ocho de jullo ¥y 25 veinticinco de octubre, respectivamente,
ambos de 2022 dos mil veintidés, asi como a les registros con que

cuenta este Organa Interno de Control.

En ese orden de ideas, se debe tencr on consideracion que [a obligacidn de
presentar la declaracién de situacidn patrimonial v de intereses, es un
mecanlemo del Estado Mexicano, de transparencia v rendicién de cucntas
establecide en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuva
finalidad es el combate a la corrupclén, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenidoes por los sujetos obligados, siendo el caso,
gue &l incumplimiente a la obligacidon de presentar las declaraclones de
situacién patrimonial ¥ de intercses en sus distintas modalldades, mpide
al Estado detectar un posible enriquecimients ilicito vfo cualquier otra
Irreqularidad por parte de los servideres plblicos omisas en cumplir con lo
dispuesto por los ardbigos 32, 33, 24 v 49 fraccldn IV de la Ley General de
Responsabllidades Administrativas, aunado a gue dicho incumplimignto
causa una afectacion a las disposiciones de orden plblice e interés social y
transgreden os princlpios que rgen a la administracian publica v el actuar
de los servidores publicos, coma le son fa legalidad v la transparencla. Para
lo_cual, es dable puntualizar que el servider publico [MEE-ELIMINADO| L
NE&T-ELIMINADD 1 a la fecha en que se emite la presente sentencia,

ya presentd su declaracion de situacién patrimonial v de intereses, sin
pasar desapercibido para esta autoridad que hoy resuelve, gque el
cumplimiento a dicha obligacldn aconteciéd dentro del plazo extraordinario
fue [e fuera otorgado mediante oficio ©.1.C.00320/07/2022, asi comao fuer
del pericdo del mes de mayo como lo mandata el artlcule 33 fraccion I de
I3 Ley Genersl de Respensahbilidades Administrativas.

Per [ anteriormente expuesto, fundade y motivade es gque esta

AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a bien
L L T R i e e e I

RESUELVE

- - = PRIMERO. - rQue el suscrito Abogade Samuel Humberto Lopez
Sahagln, Titular del Area Resolutora del Organo Intemo de Control del

(‘E’_T/.'—"égina 14 ¢a 20
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0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, &s competente para
conocer v resolver el presente asunto, en tErmings del Conslderando
Prirmern de esta Sentencia Definitiva. - - - - -------------------

O.P.D “SSMZ"
ORGANC INTERNG DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

ALY bl

Expedients: PRA-21/2022

- = - SEGUNDO, - Se determina [a existencla e responsahllidad
administrativa a c<argo del ciudadano M&EA-ELIMINADD 1 |
NES-ELIMINATguien ostenta el cargo de[N70-ELIMINADD 60 len el
Organismp Publico Descontralizado Servicios de Salud del Municipio de
Fapopan, respecto a la imputacion realizada en su contra, la cual guedd
acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que se
actila, asl como a los razonamientos 16gicos-juridices expuestos en los
considerandos que anteceden; por o qua consecushtemeanta, de
conformidad a lo dispuesto en el ardbigo 75 fraccion I, 77 primer parraio ¥
222 de la Ley General de Responsabllidades Administrativas; 52 punto 1
fraccion III v 53 quinguies, punto 1 fraccién I, de |2 Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estade de lalisco, se

resuelve y se impone como sancidon al ciudadano |71 -ELTMINADD

|1

[H72-ELIMINADO 1 | UNA AMONESTACION FPRIVADA,
ardenandose la ejecucion de manera inmediata al moments de su
notificacion. - = - e == -------- - e

—

- = = TERCERQ. - Notifiguese Ia presents resclucién al ciudadamo|i’ 2 -EL

THMINALD

|t-| T4-ELIMINADD 1 |en términns de Io previsto en los
articulos 193 fraccion VWI y 208 fraccion XI de la Ley General de
Responsabillidades Administrativas. - - -----------------------

- = = CUARTO. - Nobtifiquese para conocimiento | sentido de |la presente
resolucidn, a la Autoridad Investigadora del Organe Interno de Contrel en
el Qrganismo POblico Descentyallzado Servicios de Salud del Municipio de
Fapopan, remitigndose para tal efecto, copla simple do la mizma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccion XI del articulo 208 de la Ley
GFeheral de Responsabllidades Adminlstrativas, - - - - -------------

- = = QUINTQ®. - En atenclén v adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por la licenclada Maria
Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco v publicadeo en el
Periddico Oficlal del Estado de Jaliscao, el dia 02 dos de actubre de 2018 dos
mil dieciocheo, en &| que se resolvid en su punto segundo: “Se dejz a dsposicién
da los Grganns [rtemos da contrl de los Podemes Legisiatives y Ejecutivo de los Crganismas
Corstiucionales Autonomos, y de s anles de 18 Adminstiacldn pobica Estatal Centralizada y
FParaesta’al ¥ sus equivalenes =n los Niwnicipics, el regisino de las inhabilitasiones y sEnciongss
adrninisirativas que Enpongan.” (sic), s gue se ordena para su registro v efectos
legales v adminlstratlves a que haya lugar, Informar a la Contralona de!
Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA impuesta al
cludadano [N 5-ELTMINADD 1 |una ver que cause
estado ywio quede firme ésta, debléndosele remitir copla certificada de |a

mrmemnan mhagmapopanzatre. milsma, 10 anteror de conformidad al articulo 53 sequndo parrafo de la Ley

Hhgiex rady
W ST O T

General del Sistema Macional Anbcarrupcion. = = == === = = = == ===« -«

J}’Ps‘ugina 141 da 2
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ORGANO INTERNO DE CONTRGL
' Salud AREA RESOLUTORA
Zapopan

Expediants: PRA-31/2022

= = = SEXTO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8 fraccidn
W1l de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de Jalisco y sus Municipios, una vez que cause estado Ia presente
resglucion, publiquese en versidn pablica en el portal de transparencia del
Organismo Publice Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de
E e B i I T g

- = = SEPTIMO. - En su oportunldad, archivese el presents asunto como
asunto totalmente conclufde, previo registro que se haga de la sancidn
impuesta en el Grgano Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal ¥ comoa lo prevé el parrafe segundo del articule 53 de la
Ley Genaral del Sistema Nacional Antleorrupeidn. - - - - - - - - - = w oo o2 -

= - - Asi lo acordd vy firma con fundamente en &l articule 202 fraccian v,

et =t _ 203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
x demas dispositivos v ordenamientes juridicos invocados en el cuerpo de
g este proveido, el Abogado Samust Humberto Lipez Sahagin, Autoridad
- Resolutora del Organao Interno de Control del OPD Serviclos de Salud del
OB de Municipio de Zapopan, conforme a la designaclén de facha 28 veintioche de
Zapopan febrero de 2022 dos mil veintidds, realizada awbf@ués del ocurso
PITALGE LC/O033/01/2021, - - - - === mm e o oo e e o oo e e o
ﬁ“aidpfm.ﬁ_nm O.LLC./0033/01/2021, 'sta[ud
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 .- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidm 1l incizo "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagesimo Cctavo fraccion V de los LGPPICR,

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

&G4.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 Traccion 1 incigo "a™ v 211 Traccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Linegamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articulos 3.2 fraccion |l incigo "a”™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
CQuincuagesimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPODPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de les LGPPICR.

g8~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

T0.- ELIMINADAS las referancias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un data laboral da conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICRE,

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPODPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incigo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR,

74.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn || inciso "a" v 21.1 freccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de les LGPPICR.

75.- ELIMINADC &l nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Dalos Personales en Posesian de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco y sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamiantos Genenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Reservada que debearan observar
Ios sujetes obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”
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