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SENTENCIA DEFINITIVA

= =~ - £apopan, Jalisco; a 18 diccioche de noviembre de 2022 dos mil
weintidos.- » - - - - - - - - - - - - e el o--a.

- - - VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de Responsabilidad

Administrativa bajo nimero de Expediente PRA-27/2022, instaurado en

cantra del ciudadanofil-ELTMINADD 1 |pu::-r la canducta irregular

presuntaments desplegada por éste, quien se desempefia como [H2-ELTMIHAD
[n3-EL1MInAbdscfito al Organismo Plublico Descentralizado Servicios de Salud

del Municipio de Zapopan, — - - - - - - - - == == c - - o o oo -

RESULTANDOS:

- - - 81,- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 24 veinticuatro de agoste de
dos mil veirtidds, se recibic en ol Area Substanciadora dal Organo Interno

Sobisrr de de Control del Grganismo Plblico Descentralizade Servicios de Salud del
Eﬁpﬂpﬂﬁ Municiplo de Zapopan, el oficio ©.1.C.O0515/08/2022, a través del cusl se
M55 TAL GENERAL ~ remitld entre otros, cl expediente de investigacisn bajo nimero 1-35/2022,
R e Mo mismo que contlene entre otros, el Informe de Presunta Respansabilidad
Tt e Administrativa emitide por el licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos,
Emwl;f“ Titular del Area Tnvestigadora del Oraano Intems de Contral- - - - - - - « - -
S pmoetomE - - - 02,- ADMISION DEL IPRA, con fecha 24 veinticuatro de agosto de
% o83 Lo Bt 2024 dos mil veintldbs, mediante acuerdo dictade por la licenciada MAREA
et e ons  DEL ROCIO PEREZ CUEN, Thular del Area Substanciadera del Qrgano
CRUZ VERDE St Interna de Control del Organlsmo Pablico Descantralizado Servicios de Salud
Lﬁfﬁﬂuﬁi’:@m del Municlplo de Zapopan, en unidn con su Secretarlo de Acuerdas,
Ty 0 TaE VT g ADTTR ABLD c:-d..WEEdEter-mEnﬂ : .

SRUIVERDE FEDERALISAMS

T - La recepcidn y admisidn del informe de presunta responsabilidad
i mas administrativa concerniente al expedicnte de investigacién I-35/2022,
e VEROE VILLA erdenando el inicie del procedimiento de responsabilidad adminlstrativa con

DIE CALAD RLLETE el nimery de expedients ndicade en la parte superior derecha.
Camarseen spfen Ho 10
ConWiie Ao (6 g OO F 45150

Tk 5 2708453 - Uevar a cabo el emplazamiento del cludadanu:dt-lé-ElIT*IZ?U-C'-'-' 60 |
CRLT VEREW SANTA LLCSE para que <ompareciera a8 [a audiencia Iniclal ante la  autoridad
Aol 22T ; . ' ; 1

Gl twmaremiss macosns  SUbStanciadora, en la fecha y hora fijeda para tales efectos, asi coma para
P S hacer del conocimiento de éste dada la sujecisn al procedimisnto instaurada
CRUZVERDE Rt VA £n S :.::_fntl—:l, los ec:re:h.us.mherentes a 5L pEIr-st:una,'. gm taml:umr:l, para gue
Eazerrmi:nmsnm &5 e le hiciera de su conecimiente que en la audiencia inicial deberia de rend|r
A SR PR R . . .

5 AU el e su declaracidn por escrite o verbalmanls; al igual, para gue se le informara
e que podria afrecer las pruebas que estimara necesarias para su defensa, asi
ik e T S apa L

et s s sz, OO pgra que sefialara o confirmara domisilic procesal para recibir
PEgra we-: notificaciones,
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- Tener a la autoridad investlgadora, sefialando domicilio para olr y reclblr
notificaciones.
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-Agimisme, se ordend por parte de la auloridad substanciadorz, hacer del
conocimiento de las partes, que on caso de inasistencia injustiicada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho v con las consecuencias legales inherentes a dicha ausancla. - - - -

= ==02- EMPLAZAMIENTO, con fecha 29 veintinueye de agosio de 2022
das mil veintidds, mediante cedula de notificacion, fuc debida v legalmente
amplazado el ciudadano |[-|5:-E:1_1r;1:}1:.-.:-.'_- 1 |E|E| procedimiento
Instaurado en su contra bajo namero de expediente PRA-27/2022;
emplazamignto a través del cual se le hizo del congcimiento ¢ contenide del
acuerdo de fecha 24 veintlcuatre de agosto de 2022 dos mil veintidds y s2 le
corFid trasladoe ocon copia  certificadas  del Informe de  Presunta
Responsabilidad Adminlstrativa, asi como de sus anexos; al igual, se le
hicicron saber los derechos que lg aslsten dentro del procedimiente de
cuenta.

-Con focha 24 veinticuatro de agoesto de 2022 dos mil veintidds, fue
debida v legalmente notificada e informada la Autoridad Investigadora, del
acuerdo de admisién del Informe de presunta responsabilidad administrativa
amitido dentro del expediente bajo ndmero PRA-27 2022, as] como de |a
fecha en que tendria verificative la audiencia iniclal dentro del procedimiento
de responsabilidad administrativa instaurado en contra del cludadano

[Mé-ELIMINADD 1 |

-Asi también, se les hizo del conocimiento de las Partes, gque en caso de
inasistencla Injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogariz sin
su presencia conforme a derecho vy con las consecuencias legales inherentes,
de conformidad =zl articule 208 fracciom II de Ja Ley General de

T T MAyRRan. 20 e SR egponsabilidades Administrativas. e v - - - s s - - s s s - s - s s mmm
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- - - D4.- AUDIENCIA INICIAL, con focha 14 catorce de septiembre de
2022 dos mil wveintidas, tuve wverificativo la audiencla [niclal, a [a que no
compareci®é ¢ ciudadano [H7-ELIMINADD 1 |presunto
responsable dentro del procedimiento en gue se actda; asi tambien, se hize
constar la comparecenca del licenclade Julle Alejandro Montafio
Sandoval, servidor poblico adscrito 2l Organo Inteme de Control del
Organismo Piblico Descenlralizada Serviclos de Salud del Municipio de
Zapopan, a quicn s¢ le reconocio el caracter de auterizado por parte de |a
autoridad investigadora. Audiencia que se slguld por sus distintas etapas, en
la que el servidor pablico encausado no comparecio a efecto de realizar las
manifestaciones y ofertar las pruebas que a su interds convenia; al Igual, la
autoridad investigadora realizd las manifestacienes que eskimd pertinentes y
ofertd las pruebas que del Informe de Presunta Responsabilidad se

s e s s sonne G2SPrENden. Asi también, se les hizo saber a las partes que no podrian

PRCH ra k]
WS SE TR T

e 4

ofrecer mas pruebas dentro del procedimicnto, salve las que tuvieran el
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caracter de supervinientes; y par dltimo, |a autoridad substanciadara declara
cerrada |a audiencia inicial, ------------------------------
- - = 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGD DE PRUEBAS, con
facha 15 quince de septiembre de dos mil veintidds, se dictd acuerdo por
parte de la autoridad substanciadora, en la que se resolvio sobre |3 admisian
y desahogo de las pruchas ofcrtadas por les Partes en la audiencia imicial;
teniendo por admitidas =0 su totalidad . las ofertadas por la autoridad
investigadora, por haber sido obtenidas licitamente y con pleno respeto a los
dgerechos humanos v no sor cantrarias a dorecho, las cuales, =& tuviercn por
desshogadas dada su propia naturaleza, mismas gue serfan znallzadas v
valoradas al momento de que se emitiera la resolucion gque hoy se dicta;
ahora bign, al servidor publico presunto responsable se le tuvo por perdido
el derecho a ofertar pruebas, dado su nasistencla a la audlencla niclal y con
rotivo a no ofertarlas dentro de la misma; acuerdo gue se ordend nobificar
a las partes por ESTRADOS; milsmo gque gquedd debidamente nobificado
conforme a la certificacion realizada el 23 veintitrés de septlembre de
2022dos mil veintidds, - - - - - - - -------- - - - - - —- - oo -

- = = J6.- APERTURA Y CIERRE DEL FERIODOC DE ALEGATOS, modianto
acuerdg de fecha 23 weintitrés de septiembre de 2022 dos mil veintidos, se
determing por parte de la autoridad substanciadora, declarar abietto el
periode de alegstes por el términe de OF cinco dias habiles; y mediante
acuerdo de fecha 07 siete de octubre de 2022 dos mil veintidos, se dictad
acuerdo de cierre del pericdo de alegatos. - - ===~ - = == = = = == = - = - - -

- --07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha siete 07 de
octubre de 2022 dos mil velntidas, “mediante  oficio bajo ndmeroc
0.1.C.00703/10/2022, la titular del Area Substanciadora del Organo Intemo
de Control, remitid al suscrito en mi caracter de Autoridad Resolutora, el
criginal del expedients bajo nimero PRA=27 /2022, para los efectos legales
correspondientes, - - - - - - - - - - m - - e e e e e e e e e m oo

- = = 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA, a
efecko de continuar con |la prosecucian del expediente sabre el que s& actla,
en fos términos establecidos en el articulo 208 fraccion ¥ de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi cardcter de
Auleridad Resolutera, mediante acuerdo de fecha 17 diecisiete de octubre de
2022 dos mil veintidds, ordené cn términos del articule 76 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio & |a titular de |3
Jofatura de Recursos Humanos, con abjeto de gue informara & esta Autoridad
Resolutora del Organe Interne de Control, diversa informacidn en relacidén al
fiudadena |[MI-ELIMINADO 1 slendo el caso, gque dicho
requerimicnio fue atendido por el area de recursos humanos, mediante oficio
R.H. 1133/10/2022, =l cual fuera recibido por esta autoridad, e dia 25
veinticinco de octubre de 2022 dos mll veintidas, tal v come se hace constar
con el acuse de recibo inserto en el oficic de cuenta; asi tambigén v de
vonfuormidad a lo dispueste por los articulos 188 y 190 de |la Ley General de
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Responsabilidades Administrativas, se procedio a NOTIFECAR 3 las PARTES
por Estrados. Por dltimo y dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el
presente, se decretd el derre de instruccion del procedimiento de
responsabllidad adminlstrativa PRA-27 2022, a efecto de que se emifiere
la resolucion gue a derecho correspondisss, misma que se dicta en los
terminos vy de conformidad a lo dispuesto en los ardbigos 208, 207 v 208
fraccidn X de la Loy General de Responsabilidades Administrativas, al tenor
de los presentes resultados v 3 los siguientes; - v = s = s = e n s o - m e m o0 - -

CONSIDERANLGOS

- == L.- COMPETENCIA, esta Autorldad Resolutora del lf:lrgann Interno de
Control del Organismo Puablico Descentralizado Servicios e Salud del

‘EE? Munlciplo de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver el

+ presente procedimiento de responsabilidad administrativa, v en su caso, para

#lf frponer la sanclan disciplinaria que resulte procedente, de conformidad con

A lo establecide por los articulos 1, 14, 16, 108 vy 109 fraccian III de la
Gobicrs de Constitucion Poliica de los Estados Unidos Mexicanos; asl <omo los
Popan numerales 106 fraccion IV v 107 de la Constitucion Politica del Estado de
HOEPITAL GEMERAL Jalisco; ademas de los arabigos 1, 2 fraccion II, 3 fracciones IV y XV, 9
A s - fraccidn 1T, 32, 33 fraccidn TT, 49 fraccifn IV, 50, 75, 76, 77, 111, 112, 113,
T e 114, 115, 115, 194, 200, 202 fracclén W, 203, 205, 206, 207, 208 fracclin

Ceieam Wizl Xy ¥I, vy demnas relatives y aplicables a la Ley General de Responsabilidades

s e i T SR R .
Administrativas; articulo 1 punto 1 fracclén 1Y, 2 punto 1,.3 punto 1 fracclon
CRMNZY I RDE NOPTE

Drfe P 4. E50Y ITT, 46 punto 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccion I, 53
ﬂ;}ﬁ-ﬁmamm _ fraccien II, 53 Quinguies ¥y 54 punto 1 de la Ley de Responsabilidades
oL st arn IRy Politicas ¥ Administrativas del Estado de Jalisco; asi como a lo dispuesto en
ﬁf_“;ﬂﬂ:ﬂ los articulos 3 fraccian IV Inclsa C, 60 fracclén III, 61 v 66 fracciones VII y
£ 525000, U Lms Autas XTIV del Reglamento Croamzacional del Organlsma Pabllco Descentrallzado
: : d d 4
T R A A = e vicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco, - - - - - - - - = =~ = - - =
CRUEVERDE FeDERALISHAD
Legs SRirhess i, Mol .
T Rederntome - = = 11, ANTECEDENTES DEL CASOQ, con fecha tres de junia de des mil
Tk 53 24053 veintidas, la autoridad investigadora del Organo Interme de Control del
CRLZ VERTDE VILLA: Organismg Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
DE SiADG LR I T N - ' s oW v '
amrtaen T Mk dro Zapopan, emitio acuerda de inicio de investigacion administrativa, radicada

Col Wl Ao Susdakeoa, o R E5L

i bajo namerc ce expadieante I-35/2022 por la posible comisicn de

irregularidades, consistentes en que el cludadano [MO-ELIMINADO 1

CRUE WERINE SARTA LUCIA

#o.rhe Dy Prass Ho 755 M10-ELeensnocaracter de servidor pdblico, no presentd la cdeclaracidn
ol S, il i, ke bom Gt i . ) . . - o .

G ATEN. Tk TR0 0D patrimonial y de intereses de tipo Modificacion o Anual, corrcspondicntc al
——_— ojercicio 2021 dos mil veintivno, la cual debid presentarse en el mes de mayo
CRIA% VERIET HiHA BVA de 2022 dos mil veintidds, en contravencién a lo dispuesto en los ardbigas
A, Teremn T et = e 5 31, 32, 33 fraccién 11 v 42 fraccion IV de la Loy General de Responsabilidades
o M, o s, Al . . N 4 .

Tk T3 4305 G455 Adminlstrativas; desprendiéndose de la investicacion y del expediente de
COTen ST Presunta Responsabllidad Administrativa o slgulente;
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Que con fecha 01 primera de junio de 2022 dos mil veintidds, se verificd en’
el sistema de presentacidn de declaracidn patrimaonial y de intereses del
Organismeo Flblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan (htop://ssmz.gobh.myx/sideclaraindex. html), el cumpiimisnte de la
ebligacién prevista en los articulo 21, 32 v 332 fraccidn II, de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirlid cue el €.
|t-|l'_—ELIt~1IH;1.:".'J 1 con cargo de [M12-ELTMINADO &0
|[-Il.'§—ELI[~1IH;'—'.:".'J ¢-Hﬂ PRESENTDO e&n TEMPT y tora S0 declaracion oe
situacidn patrimonial v de inktereses de tipo Modificacidn o Anual,
correspondiente al ejercicio 2021, &l cual debié de presentarse en el mes de
mayo del 2022 dos mil velntidés.
Que con fecha 03 tras de junlo de 2022 dos mll velntldds, de conformidad a -
o establecide por los articulos 33 v 91 Ley General de Respansabilidades
Administrativas, se procedld realizar la Ihwestlgacldn en meérito bajo el
nirmero de expeadiente I-35/2022 &n conkra dE||t-Il-’:—ELIt~1IrLA:--.'J 1 con
|t-|l!.—ELIt~1IHA:--.'J &l [para el
cumplimiento de su obligacion
iue cort fecha 28 wveintiocho de junio de 2022 dos mil veintidds, se notifico
al servidor plblice|W1E-ELTMINADD 1 B| requeriniento de presentacion
de declaracién patrimonial v de intereses, contenido dentro del Oficio O.1.C.
00303/G6/2022, en & cual s lg sefala gque cuenta con un perlodo de 30
treinta dias naturales para el cumplimiento del mismo.
Que con fecha 28 veinticcho de junio de 2022, comparecio el trabajador

N17-ELIMINADD 1 | Ccon cargo dq[.|1;ﬂ-_ELI[,11p;,-1_;..;J &0

N15-ELTMINADO |#te |as oficines que ocupa este H. Organo Interno de
Control ¢del Organismo Pablico Descentralizade Servicios de Salud del
Municipio de fapopan, a efecto de dejar constancia de la realizacion de la
declaracién patdmonial de Modificaclén o Anual de manera extemporanas,
correspondiente al elerciclo 2021 &l cual debid de presentarse en el mes de
maya del 2022, de conformidad al requerimiento centenide dentro del Oficia
O LLC. 00303/06/2022.

Que con fecha 28 veintiocho de junio de 2022 dos mil veintidos, se solicita a
la Jala de Recursos Humanos del "0.P.0D." "5.5.M.2." mediante cficio O.1.C.
003040642022, signado por el Titular del Area Investigadors del tflr‘gan-::-
Interno de Control, datos generales gque se encuentra glosados en el
expedicnte laboral del(n20-ELTMINADD 1
Que con fecha 29 veintinueve de junio del 2022 dos mil veintidds se recibia
en la oficialia de partes de este H. Organc Inteme de Control, el oficio R.H.
A415/06f/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del *0.P.D.*
"S.5.MZ"Y la LLC.P. Ma. Magdalena Salazar Gaela, en e cusl remite |z
informaclén sollcltada en el oficio 0. 1.C.00304/06/2022.

Que con fecha 29 veintinueve de julio de 2022 dos mil veintidas, 1a autoridad
investigadora emltld el acuerdo a Lravés del cual tuvo par recibido el oficio
R.H. 415/06/2022,

Jue con fecha C2 dos de agosto de 2022 dos mil veintidas, 1a autoridad
investigadora emitid ¢l acuerdo de clerre de instruceion, por los hechos
motivos do la investigacian.
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Expediente: PRA-272022

Con fecha 09 nueve de agosto de 2022 dos mil veintidds, 1a autoridad
investigadora, ernitid acuerdo de callflcaclon de la Falta.

Con fecha 11 once de agosto de 2022 dos rmil veintidds, se emitid por parte
del titular de la Area Investigadora, el Informe de Presunta Responsabilidad
Aaministrativa, mismo que fue prezentado ante la autorldad substancladora,
con fecha 24 veinticuatro de agosto del afo 2022 dos mil veintidos, a través
del ocurso O.I.C./00515/08,/2022, - - - - - - == = - = - - - - e o — - a e

- - - II.- FLACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
administrativa atribuible al servidor pdblico (M2 1 -ELTIMINADD 1 pc
la contenida en el Acuerdo de Calificacidn de |a Falta Administrativa e Informe -
de Prasunta Responsabllidad Administrative, emitidos por el Titular del Area
Investigadora del Organo Interno de Contral, dentro del procedimiento de
investigacion adminizstrativa bajo ndmero I=-357/2022; [rreqularidad que se
Rz canslstir conforme se advierte de diches instrementos juridicos, en la

comisién por parte del presunte responsable [N22-ELIMINADD 1

con mative 3 |a designacion de su encargo cc:umr:n|t.|2'_~:_ELIHIH;_:.._-J 5 e este
Organismo, en una falta administrativa no grave, la cual estriba
medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo de
calificacion de la falta, de fecha 09 nueve de agosto de 2022 dos mil
veintidds, en la omisidn de la presentacidn en tiempo y forma de la
declaracion de situacidon patrirmonial y de intereses de tipo Modificacion o
Anual, correspondiante al Ejercicio 2021, que debid presentarse par el
ciudadanult-IE-é—ELIHIHA:".'J 1 |EI1 el mes de mayo del 2022, tal como lo
esteblece el articulo 33 fraccion 11 de Loy General de Responsabilidades
Administrativas; contravinlendo cor ello, tal v como se menciona en el
conslderando tercers del referide sacuerdo de calificacion, la freccion IV del
articulo 49 fraccion de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
Situacidn que se reltera en el Informe de Presunta Responsabilidad
Adminlstrativa, toda vez gque en su punto VI, se determing: que la infraccion
gue se le imputd al presunto responsable, se hizo consistic en una FALTA
ADMINISTRATIVA NO GRAVYE, por estar prevista en el articulo 4% fraggion
IV, en correlacion con el 31, 32 v 33 fraccidn Il de la Ley General de
Responsabilldades, -~ = = = = = = = =2 s s e mmmcmm oo

- - - IV, VALORACION DE LAS PRUEBAS, ol caudal probatorlo ofertada v
presentadoe ante l3 auboridad substanciadora por parte de la autoridad
nvestigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta administrativa
de la que se dio cuenta en lineas gue preceden, conforme se desprende,

deduce y fueron citadas en el informe de presunta responsabilidad, se
hicieron conslstir, &n:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que cansiste en la constancla de fecka 01 uno
de junio del 2022, suscrita por el Lie. Emilic Gabriel Vargas Camberas,
Titular deb Area Investigadora adscrita al ﬂf:rgan-::l Interno de Conlral del
"OPDY “SS5MZY, respecto la wverificacién del cumplimiento en la
declaracion patrimonial correspendiente al ejercicio 2021, del

[n2e-ELTMINADOREMa que tiene ralacidn con &l punto 1 del apartado W

I.I- —
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Expedients: PRA-27/2022

de este Informe de presunta responsabilidad, prusba de 1a cual se dencta
la vmision aludida.

Probanza daue s encuentra agrecada en original, a Moja 02 dos del
expediente sobre el gue se actia; misma que al tratarse de un
documento expedido por un funcionario pablico en el ejercicio de sus-
funciones, es que se le otorga el cardcter de documental pdblica, en
apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de 1a Ley General de
Responsabilidades Adminlstrativas, de observancla obligatorla en esta
entlidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas vy Administrativas del Estadoe de Jalisco;
prucba a la cual 52 l2 otorga valor probatorlo pleno por o que respecta
a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se reflere, de
conformidad al arabigo 132 de la lev mencionada en primer t&rmina.

PRUEBA DOCUMENTAL.- Que congiste en ¢l acverde de admisidn de
facha 03 tres de junio de 2022 dos mil veintidds radicado baje nimero
de expediente 1-35/2022, ¢n conktra del (M2 7-ELTMINADD 1 | con
cargo de [N28-ELIMINADO &0 por
incumplimiento en su cobligacidn de presentacion de declaracicn
patrimonial ¥ de Intereses de tpo Modificacldn, en tempo v forma de
acuerde comao lo establece la ley, misrma que tiene relacidn con el punto
2 del apartado v de este informe de presunta responsahbilidad, prusba de
la cual se denota el nicic de una investigacidn por una omision aludida,

Probanza gue se encuentra agregada en originel, a foja 03 tres del
expediente sabre ¢l que se actida; misma que al tratarse de un
documento expedide por un funcionaric pdblico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el caracter de decumantz! poblica en apego
a lo previste por los arabigos 158 y 159 de la Lley General de
Responsabilidades Administrativas, de ohservancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v come lo dispong el articulo 46 de la Ley de
Respansabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prusba a la cual se le oborga valor probatorio pleno por lo que respecta
a su autenticidad y wveracidad de los hechos 2 los que se refiere, de
conformidad al arablge 133 de la ley mencionada en primer téminao.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que conslste en el oficin de notificacion
0.1.C, 0030370672022, signade e Titular del Area Investigadera del
Grgano Interno de Contral del Crganismo PIblico Descentralizado
Servicios de Salud del Munlciple de Zapopan, el Lic. Emilio Gabriel Vargas
Camberos, prueba que tiene relacian con el punto, 3 v 4 del apartade v
de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se denota la
amision aludlda a la presentacidn de su¢ declaracidn patrimanizl
correspondiente al ejercicio 2021, que debid de presentarse en el mes
de mayo del 2022, asi come la calidad de Servidor Plblico v sujeto
abligada.
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Expediente; PRA-27F2022

Probanza gue se encuentra agregada a foja 04 cuatro del expediente
sobre el que se actda; misma que al tratarse de un documents expadido
por un funcionario publico en el ejercicio de sus tunciones, &s gue s le
otorga el cardacter de documental plblica en apego a lo previsto por los
arabigos 158 y 159 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta entidad federativa,
tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de Responsabilidades
Paliticas y Administrativas del Estado de Jalisoo; prueba a la cual se le
otorga valor probatorio pleno por lo que respecta a su adlenticldad v
veracidad de los hechos a los gque se refiere, de conformidad al arabigo
133 de la l=y mencionada en primer t&rmino.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Quea consiste en el Acta de Comparecencia
de fecha 28 veintiocho de junio de 2022, prueba qus tleng relacién con
¢l punto 4 del apartade V de este informe de presunta responsabilidad,
en el cual se denota la aceptacidn Ldcita v expresa de la emisién a su
obligacién vy la calidad de Servidor Pablico v sujete obligado.

Probanza que se encuentra agregada a fojas 056 cince vy 06 sels dal

‘expediente sobre el gque se actla; misma que al tratarse de un

documente expedide por un funcionario pablico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el caracter de documental pablica en apege
& |o previsto por los arabigos 158 y 169 de la Ley Gencral do
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federztiva, tal v como o dispone el articulo 46 de la Loy do
Responsabilidades Paoliticas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se [ otorga valor probatorio plena por lo que respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los gue se refiere, de
conformidad al aréblge 133 de 1a ley menclonada en primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en &l Oficlo R.H.415/06/2022,
signado per la Jefa de Recursas Humanos del Organismo Pudblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, la L.C.P.
Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestacidén al oficio 0.LC.
00304/05/2022, prueba gue tiene relacion con €l punto 5 v & del
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se

- denota la calidad de Servidor Pablico v sujeto abligado.

Probanza que s€ encuentra agregada a foja 10 diez del expediente sobre
el gue se actla; misma que al tratarse de un documento expedida por
un funcionario pdblico en el ejercicle de sus fundones, s que s le ohorga
el cardcter de documental pdblica en apego a lo prevista por los arébigos
1558 y 159 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, de
nbhsarvancia obligatoria en esla entidad federativa, tal v como lo dispone
el articule 46 de |a Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas
del Estado de Jalisce; prueba a la cual se le otorga valor probatodo plena
par lo gue respecta a su autenticidad v veracidad de log hechos a los gue
ze refiere, de conformidad al ardbigo 1332 de la ley mencionada en primer
termino.
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Sirviendo de sustento para la valoracion antes plasmada, las siguientes
tesis:

Expediente: PRA-27/2022

Movena Epocs

Regizire: 170271 .

instancia: Thibunates Colegiadas de Circurito

Fuanfe: Semanano Judicis de la Federmcion ¥ su Gacets
Tesis Aisfads

Toma: Xo0UN, Fabraro gl 2008,

Tesis: 4.C.66850

Pagina: 2370

PRUEBAS, EL VALOR PROBATORIC DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION DE
LS REGLISITOS FORMALES GUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU ALCANGE 5E
REFIERE AL AMALISIS QUE OF ELLAS REALIZA El JUZGADOR EN ATENCICON A LAS
REGLAS DE L4 SANA CRITICA.

Ei anslisis de les probenzas en un proceso por parte def juzgadod, afiande a dos momentas:
al farmal y el de fondo. £l aspecio fommal atiends a los raquisios egales que debe cumplr
uf medlo probeforin a efecto de que se e pueda oforgsr un vaor deferminado, & cual e
encuenirs precedido por [ss etapas de ofrecirmigrio, sdmisin, preparaciin (an casa de gue
su conatifucion ses en e proceso) ¥ desahono del medio de convicolon raspactivo. Ura vez
superado el aspecio formal, e juzgader aliende &' aspecio de fonda, 2n af que defarming, a
travds de ias reglas de la sana orffica, i iz probanza ep cusshian fene refaniin con 0 mechos
slagadas por sy clarsnte. Asimismo, cads una de a5 efaoss anles desorffas ohedece g
parfodos procasalas diversss sn la conformacion de ung pruebas, esto 5, [a sdmisidn Je una
pricha sdio alicnds a la manera e que i3 misma fue cheaids, psro 1o pUede garanlizar sy
debida preparacion, asimismo, este Giims circunatanaia no presupone que s 0esehogn o8
confemae a derscho y, por Giime, gue de fiaberse cumplido con fodas las elapas formales
te Iz prieba Gsta, Indefeckibiemanta, deba causar plere convioeidn e el JUZGacor e Faaciin
con el hechio a demostrar, De jo antencr se evidancia que aun ) cuando en iz pracics ealse
uita fendencia a confurdir valor y alcance probafori, dizhos conceptas o san equivalentss,
va que, se rfterd, mientras gue & primsra stiende 8 qus se Hublersn reunido fos requisitos
de foma, esle ditime es iofaimente Independiente ya que s2 alefz da (08 requisios famalas
gue  fmpone 8 ey v descansa en lg sana crftica gl JuFgador

TERCER TRIBUNAL QOLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITO.

Novana Epoca

Registro: 202404

Fuenle: Semanario Sudivial de la Federackin y su Faceta,
Tesis Aisiads,

Tame; ], Mayo de 7996,

Tesiz MM, 12 C. 14C

Fagina: 620

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PROSATORIC DE LAS.

Ei fecho oo que 1 responsaile faye concedido valer probatdrdo a las decumeniales que ia
Darfe aciora rindid an of fuicio | & @ vez, fes Naye hegadd eficacia para fiisfificar fos hachas
que con ellas s pratandi, no sigriica que 5o haya obvada coniranc a o dispuesio por ks
articuias 79 v 80 del Codiga de Frocedimienfos Civiles dsl Esfado de Jalisco, y, parello, gue

,:%é&imadms
-




R
w

i=phiorno do

Zapopan

MOEFIYRL SEMERAL
BE FA PO

AR LTS Mo E R
LA, T AS T
T 39 3473 O3
=t A TE St
Twpoper L e el

CRUZYWCRDE MORTE

[re e Faran 2 B8 D

Lol ViR S ko el

CRaaar

Tet= 272 28000 L2, ek B W Bo0S

TR VERKHE SART

Cnezoe Srhe 3530

L PO, G, L A Puy

Tk Y PTG w30 21 N0 o TR

ZRUWE VERIE FEDE b LISRACE
Ligs Jriirbeng b, 720

iy e Ly P et F o

[

Tl 38 0 AE

CRLIE v O YRR

OF R AR LLEPE

e Seifa R 100

Cel T, S R e 4 L R B
T 23 4300 quis

CRLTZ WERDE SAMNTS LUDIA
.0 A Prose b TS

ok Salre Ve S e Chomie s
P RO, Tt T S04 B2
27 i AT

CRUZ VERTE MIMA EVA
VAT TR W B
Korn TUSTISN | P ac B ]
R B2, Taraman, Tali =
Sl TR 450 T dLRTS

TR slectronics
Tt R A s g Bl
P g

A T e

e 4

g)

: 0O.FP.0. "5.5.M.L"
ORGANC INTERNQ DE CONTROL

Salud AREA RESCOLUTORA

Fapopan

Expedients: PRA-2712022

ia senfencia rsulfars incongruents. foda vez que of valor prabalore de Ln documents s2
surfe cuvando redne las requisdos exigidas por ls fey, en fanlo gue su elficecls probelons
irmplica. gus, ademas ds tener valor probafaro, sea conducenie i dsmussira os hechos gus
cov) & ge predendsn comprobar ’

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - (e conslste en todas |as -
deducciones Idglcas jurldicas de cardcter legal y humana que se
deriven del presente procedimisento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
actuaciones -2 instrumentales que s¢ desprendan del  presente
procedimignto.

Pruebas Ultimas que se consttuyen con las constancias y elementos
probatorios que chran en el expediente que hoy se resuelve, por lo que
ge |les otorga a estas, <l valor probatode referldo a cada uno de los
elementos probatorios precisades en lineas que preceden; lo anterior
encuentra sustento en los sigulentes criterlos jurlsprudenciales.

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU) OFRECIMIENTS NO SE
RIGE POR L TISPUESTQ EN EL ARTICULC 291 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instumental de achuaciones e
conslituve con 38 constanclas que abran en &l sumanio; misntras que la de presundares o8
la consecuencia lbgica y natural da hechos conocidas, probados al momenic de hacer la
deduccian respeciiva, de lo que ss advierte que tales pruebas se basan en el desahogo
de ofras, por conslguient2, no es factible que desde [a demanda, la contestacicn o &1 la
diacitn probatora, quien offecs ks medios de conviccitn sefialados establezca con clanidad
gl hazho ¢ hechos que con lios va a orokary 13s razones porlas que cstma que demastrard
sus afirmacicones, puss cile scria tanto come cbligario a que apoye Taes probanzas en
suposiciones. Asi, fratndose del aclor, ésbe endria practicaments gog adinar cudles
pruebas va & elrecer su contranio, para con base 2o ellas presisar [a ingtromenta’ y tendria
que Bacer o misma en cuants &l esultsdo de gu desahogo, para con ello, sobre bases sn
no dadas, sefialas [as presuncicnes legales y kumanas que se acalican. De shi que resila
correcio afirmar gue tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial
naturaleza, su ofrecimiento no tiene que hacerse con las exigencias del articulo 201
dal cédign adjetive, incluse, aun cuanda no se ofecieran como pruekas, no podria
impedirse al Juez qua tome en cuenta las actuaciones edstenies y que apligue sl analisis
inducth y deducliva que resulie de lzs pruebzs, pars resolver la lilis plantsada, pues eoellc
radica 13 esancia de la actividad jurisdiccional. '

CUARTO TRIBUNAL COLEGLADD EN MATERIA CIVIC DEL PRIMER CIRCUTO.

Armpars direcls 202402004, Henberto Hemrera Fomandsz, 9 de ssptiembre de 2004,
Unznimidad d2 vaotos. Psrents: Marco Antonio Rodriguez Barsjas, Secretana; Leticia Aracali
Linez Espindola.

FRUEBAS IMSTRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ FRESUNCIONAL LEGAL Y HUNAMNA,
M3 TIEMEN VIDA PROPIA LAS, La presba Instrumental de schasciones v la presunciona
k2gal y humana, praciicamentea ne tienan desahogo, es decir gee no tienen vida propia, oues
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no @5 mas que ¢ nombre gue en la préctica se ha dado a la iotalidad de las prusbas
racabadas en el juicio, por lo qua reapects a la primera y por (o que comespande ala segunda,
fsta sa derva & a3 wismas pruebas que existen en a3 conslancias de aufas.

TRIBUMAL COLEGIADC DEL VIGESIMG CIRCUITO, Amparo directo 590,24, Federskn
Reqional de Traba'adores del Soconusco, C, T, M, a través de= su represeniante Roberto de
'ag Santos Sruz 6 de ocfubre de 1984, Unanimidad de votos. Ponente: Francisco A, Yelasco
Santisge. Secretario: Rafaal Ledn Gonzalez.

Ahora bien, el presunto responsable|lf2 9 -ELIMINADD 1 |ng ofertd prueba
aiguna, por lo que se da cuenta en este momento, de que no existen mas
pruehas que valorar dentro del expedienta cn que se actia.

—- V1, - CONSIDERACIONES LOGILCAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emisidn de |a prescnie sentencia, mismas gue se bhacen
consistic medularments en las siguienles: Que al presunto responsabie

| HAJ-ELIMINADD 1

len su cardcter dgi 31 -ELIMINADO &0 |adscrito

al Crganismo PUblice Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de
Zapaopan, se le atribuyd la comision de una falta administrativa no grave,
la cual estriba medularmente conforme se deduce del acuerdo uno dol
acuerdo de calificaclin de la falta, de facha 02 nueve de agosto de 2022 dog
mil veintidds, en la amisidn de la presentacidn con tiempo v forma de la
declaraclén de sltuacion patrimeonial v de intereses de Lipo Modificacién o
anual, correspondiente al Ejercicio 2021, que debid presentarse en el mes
de mayo del 2022, tal como o establece el articulo 33 fraccian II de Ley
General de Responsabilidades Adminlstrativas; contraviniendo con ello, tal y
come se menciona en el considerando tercero del referide acucrdo de
calificacion, la fraccldn IV del articulo 489 fraccion de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Sltuacién que se reitera ¢n el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, teda vez que en su punto VI, se
determing: que la infraccidén que se le imputo 2t presunto responsable, se

cresmicnines | hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar
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prevista en el articulo 49 fraccidn IV, en correlacldn con el 31, 32 v 33
fraccion II de la Ley General de Responsabilidades,

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
resuelve, sefialar lo gue al respecto disponen les numerales en gue se

fundamenta la irregularidad administrativa atdbulda al servidor plblico
cncausado.

Ley General de Responsabllidades Adminlstrativas:

*Arfigulo 49, Incwenicd en Faliz adminisirative o geave af ganddar miding cUycs 8cios o oRvEionas
Innumoian o frrsgredan b comfomido on las obiigscianes siquicrins:

IV, Prezenfar en fempa i famva a5 declaraciongs e situaciin palidmonial y de rierasas, en Ing (damings
astabieckios por esfe Lay,
e |50

-
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“Artictla 31, Las Socrctaras, asi come Jos Organos infomos de cordfral g fos emfes publicos, sequ
rovresponds, serdn responsables oy ngobe pomackener anfualicads e el sisfems de evolucki
patrimonial, de declaracide de infereses y consisncia de presentacidn de declaracian fiscal, s miormacian
royrespondients 8 fog Deviarantes 8 su cango. Asimismmg, venfanan 7 situesion o posible acfusizasan oy
afgtin Condflickn de Ihierss, seotin i Fromecitn proporcionada. fevarsn & segquimianic de fa ewolucian p
Ja verlicacin da la sfracion parmonial ¢ dichos Declarantss, en fos [Enmings de la pvssenis ey

Fara lsies efecios, das Semvelarias podrar frmar DoMening cor (g delnlas awlonmiades que fangan & 5i
disposician daics, iMformacién o documerdos gue puedsn Sendr Dars veriicar (& Sformanicy dedlsraas por
lns Serigores Pobicos.” (sic)

“Articulo 32 Esizrdn ohlipados o prasentzrfas dosaracionss oy siuscidn palrimanialy de inferesss, balo
protesta do decir vordad y anle fas Secrefariss o si respechive Organa imterma de conirod, todos fos
Sanvidaras Piblecs. en fos Hmings previstos en la pressnls Loy, Asimisma, deberdn proseniar s
geclaracitn fecsf anual, en los femminos gue disponga 15 legisiecian de fa maters.” i)

YArticuto 33, Le declsracion de sfuacidn patdmeonis’ debard prosonlarse on ios siguienies pazos:

1. Caclaracion de modificacian patimonial, durants el mes de maya de cada a0, ¥
i)

En ese arden de ideas, una vez visto vy analizados cada uno da los nimerales
citados por la autoridad investigadora, en correlacion con la falta
administrativa atribuida al servidor plblico de nombre|n 12 -ELTMINEDD 1

quien se desempefia como|yii-pLIMINADO|de este Organismo Pdblico
Descontralizade Servicios de Salud dol Munigipio de Zapopan; se concluye
que ésta se fundamenta esencialmente en el articulo 49 fraccidn IV de la Ley
General de Responsabilidades Administralivas, en correlacidn con log
numerales 32 v 33 fraccion II de la Ley en cita, pues la falta estriba en que
&l c1udadann|t—| J4-ELIMINADO 1 |a| desempenarse como servidor pdblico
en el Organismeo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de

ek BE I G e mZapopan, tenfa la obligacién de atender la obligacidn prevista en los

R WERTH: FECHRR AL I EMO
Liss Cysirmenrs plo. 750

Sl ks P s e
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Tid: 92 2510 TR
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Ay T Pyt s 0
ol Loy it : ikl
T2: B LA s

o slosadr iso

numerales referenciados en lineas que preceden, consistente en presentar
su declaracién de situacian patrimonial v de intereses de modificacian, en el
mes de mayo, situacidn gue no acontecid, tal y como s& deld de maniflesto
en la investigacion administrativa que diera origen al procedimiento que hoy
58 resuelve.

Acotadn lo anterior, tonemos que el cardcter de servidor plblico que ostenta
gl ciudadano [N15-ELTMINADD 1 |presunto responsable dentro del
expediente que hoy so resucive, s¢ acredita entre otros, con 12 documental
oleitada por la sutoridad investigadora bajo el incise &) del inforrme de
presunta responsabilidad administrativa v que obra & Ffoja 10 digz dal
expediénte que hoy se resuelve, consistente en el oficlo R.H.415/06/2022, &

través del cual la titular del Area de Recursos Humanos de este Organisma,
informa en atencidn a un requerimienio rezlizado por la Autoridad

::'ﬂ_;-dﬁi;-miau:w:mmm Investigadora del {f:lrgann Intermo de Contrgl, entre olros, la (echa de ingreso
PLNE,
L e Bl o h 1R

gy

{alta) a este Organismo Pdblico, del ciudadano [W2E6-ELIMINADO 1

f/;ﬁla:q;a 12 de 19
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N37-ELIMINADO &0Q

anterior es asl, al trakarse de un documento signado por la titular del area
de Recursos Humanos del Organismo Plblice Descentrallzado Servicios de
Salud del Municipiv de Ffapopan, &n cuyas atnbucioness v funciones se
encuentra el llevar el registro de nombramigntos, firmas v rubricas el
personal al servicio del este Organisma, tal v como [0 establece e numeral
6% fraccion I inciso d) del Reglamento Organizacional del Organismo Pablico
Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior
encuentra sustento v fundamento en 1o dispuesto por el arablae 3 fraccldn
»xy de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacion
con el parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, v 92 de |la Constitucion Politica del Estado de

W Jalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales establecen de
* : manera clara v precisa que es o gque debemos de entender por sarvidor
g publico:
.1
T krbaTro te Ley General de Responsabilidades Administrativas:
Lapopan
HOSPITAL O EHERAL Articulo 3. Para efecfos os psta Lay 58 antandard par
OFE 8 PP e '
BATFR LTS A i 20

P ] T Ly ] 4
Tog 75 INTA G
Dol s mdt ity
Subimaaly L, st . n g = .

S SO0 Servidares Pablices: Las porsonas que dEsompenan W emps0, chlJo O COMision & ks Smes
*:'“'m \ _ﬁ:ﬁl‘:;g;“‘ pUblices, en af Ambits fadaral v focal, eonforme & Jo aispuasts e of arficibo 108 de fa Constiucian Polifice
L£ial Y S as Gelone de ine Esiedoe Unidas Wesicanos,

CrENaT

Tomss 28 ZHMMN G 22 000 e, T iy B0 .
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U VERDE PEOBRLLLLEME Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
LLES CHaT e M B30

oy “Articulo 106

Tol: 23 A0 TERY

s Las Conshiwcianas dz les anfidades federsfivas precizaran, en los mismos Rmeinos dof pimer pdrmars da
e 2 a0 esfie articulo i para fog efeclos de suy responsabifiadss, ol caracher de senvidores plilicos de quisnes
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Cornigkn Estatal de Derachas Humanos, 3 ks ftulares de ks ergenes intemos de control, asi como a los
servidores pubdicos de los organismes a los que asta Constiuddn cdongue auloramia, ¥ &n genersl, & jodg

porsona que desempefie wn fa'go 0 comision de cuslguier naturalszs en el Congreso Local, en =
sdministracion publica del Estado o do |os municipios, a5l corno 3 Quianes qsarvicios an il

dezcontralizados, idaicomises plblicos y emprssss dé perticipaciin estatal ¢ muricipal mayonitars, guenes
SBrEN responsahies porlos acéns v omisicneas en queincuman en &l desempafo de sus raspactivas funclones,

Lo sonddores pddlicns a que s refiere el presents eriiculo esfaran obbgadoes a presentar, bajo protesta
e decir verdad, su declaracién patrimanial y de ntereses v an sU caso, la constancla de presantackin de
sU Saclarachon fiscal, ante |33 autoridades competenies yen los teminos que establezca la ley." (SIC).

Aheora bien, con relacidn a la falta Imputada al cludadangW 28 -ELIMINADD 1
113 -ELTjemntardcter de servidor plblico, quien ostenta e cargo de Médico
General en este Organismo Publico Descentralizado Scrvicies de Salud deal
Municipio de Zapopan, s advierte:

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
Infarme de presunta responsabilidad administrativa con el inciso &), relativa
a |la constancia de fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds v quc
obra & foja 02 dos del expediente sobre €] que se actla, se advierte que en

tobitrma do
Eampan el mes de mayo de 2022 dos mll velntldéds, el cludadano|yio-eLTMINAD] 1
hﬂﬂﬁrﬂﬁaﬁtﬂ su declaracion de situacidn patrimoenial vy de inktereses
HOSTTAL GENERAL . o . L .
DE ZAO0HAM correspondiente al ejercicio 2021 dos mil veintiune, come lo dispane el
AT R articule 33 draccion II de la Ley General de Responsabllidades
gﬁf“m » Administrativas, dado que de dicha constancia se desprende, que &1 servidor
Torpogran, Tl Mpaien publica sujete a procedimients, al dia primero de funlo de 2022 dos mil
R LIy W ELE MO veintidds, aln no presentaba su declaracion de situacian patrimanial, previa
e verificacion realizada en €l portal de presentacidén de declaraclan patrimeanlal
GRS . . - . F
. mniea, i tennes O ® NNk htkp://esm.gob,mx/sldedlars findez.hbml, cenforme  se  dejo
L VERDE SUR asenlado por o autoridad competente para ello. Pruebs a la cual s l= dio
O e Sur ks 3RS valor probatorio pleno por lo gue respecta a =u autenticidad v veracidad de

U RS s P P
m--;s aam-f'nl:;ag;::iaga_ ek =2al05 hechos a los gque =e refiera, kal v cormo consta en ¢l considerando IV inciso

chuEvVERE FEpERALsMe D) OB |B presente resolucldn; méxime, si dichos hechos no fueron

e ot Pt desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimiento, dade gque no
CRE comparecié & lz audiencla iniclal, a efecto de reallzar las manifestecivnes y
) presentar las pruebas gue a su interés convenia.

CRLEE VERDE willa

(] ERETC TN oY

e enee At tamblén, visto el contenido del expediente sobre el que se actla, se da
Vel 5 et cuenta gue en éste obra agregado un documento que se hace consistir en el
?iz‘ﬁlﬁﬂF&quh acuse de recibo que le fuera generado al ciudadano |42 -ELIMINADD 1 |al
Lt D ol LIV

Cok Stz imr's de ko Chovraos momente de presentar la declaracidn de  situacidn patrimonial de
bl modificacidn del efercicio 2021 dos mil veintiuno, el cual obra a foja 08 ocho
CRALEP\ERDE MIFia TR del expediente en comento, con el que se acredita que éste ya cumplld con
T S la obligacion de presentar su declaracion de situacién patrimonial de
- 4RI00 Zapoman. Tafen maodificacién, ¥ a su vez, se robustece el heche de que la declaracian de

LT EEG LS . . . . . L
flss T2 S situacién patrimonial de modificacion del sjercicio 2021 dos mil veintiung,
LT mecrinico

sy — fue oresentada por el agui sujeto a procedimiento, fuera del plazo vio del
Pirzn st periodo previsto en [a fraccion 11 del articulo 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en contravencién al numeral 49 fraccion

Cﬁ'églna w4 de 15
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1V de la ley en comento, pues de dichu acuse se evidencia gue la declaracién
la realizé el dia 28 veintiocho de junic de 2022 dos mil veintidés, es derir,
veintiocho dias posteriores al térming del plazo que la ley otorga para su
presentacién; al igual, dado que el encausado no hizo uso de su derecho a
formular alegatos, tal v como de actuaciones se desprende, con objeto de
realizar [as manifestaciones que a su derecho convenia en relacion a las
prugbas ofertadas por la autorldad Investigadora. Ahora bien, con la
documental ofertada con el incisa d} del informe de presunta responsabilidad
administrativa ¥ que obra a foja 5 vy 6 del expediente que aqui se resuelve,
se robustecen los hechos acreditados con la prueba marcada con el inciso a)
¥ de la cual dimos cuenta en lineas que preceden, pues la misma se hace
consistir en las manifestaciones reallzadas ante la autoridad investigadors
por parte del ciudadano hoy presunto responsable, [M4 2 -ELTMINADO 1 |en
2| que reconoce de manera expresa haber presentade su declaracion de
situacion patrimanlal de manera extemporanea, lo que implica la aceptacion
de no bhaber presentade su declaracidn de situacidn patrimaonlal  de
modificacién, en el mes de mayo de 2022 dos mil velntidds, pues realiza una
serie do manifestaciones tendentes a justificar por qué no presentd su
declaracion patrimonial de modificacién en tiempo, toda vez que sefiale: “La
omisicn obedece a g no tenia conociendo e que la declaraciin debla presenterse snualmente, ya que
8l &%l pasado si la ralice v por motvos da que estuve incapacitado desde & mos dz maye, na me fue
posiblz anteramne de las nofificaciones para presentar la declaragiin zanimonial, de igual marera vengo
a presentar mi acuss de preseniamon de declarscicn patimonial extempordnearments ...." (sic).

. a.P.B. "S5MEL"
ORGANC INTERND BE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Zanopan

Expedients: PRA-2772022

thue con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
infurme de presunta responsabilidad con el inciso b, relativa al acuerdo de
admision e inicie de investigacidn por la presunta responsabilidad de faltas
administrativas, dictado por el licenciado Emilic Gabriel Vargas Camberos,
en su cardcter de responsable del drea da Investigacidn del Organo Intema
de Control, s& tiene por acreditado que al dia 01 primero de junio de 2022
dos mil veintidds, &l ¢iudadano o, con cargo de {4 4-ELTMInE DRSNS habla
cumplido ¢on su obligacion de presentar su declaracién de situecion
patimonial de modificacion, correspondlents al egjercicio 2021 dos mil
velntiuno, dado que de dicho acuerdo se desprendon que la omisidn daf
servidar pdblico de mérito, fue detectada luego de aue la propia autoridad
investigadora en & ambito de su competencia, efectud una Consulta en la
Plataforma Digital de Presentacion de Declaracién de Situacidn Patrimonial y
de Inlereses del Organismo PUbllco Descentralizado Serviclos de Salud del
Muniupio de Zapopan, 1o anterior es asi, tal y como se advierte del contenido
del acuerds en comento, toda vez gque la autoridad investigedors no

evidentié la existencia de un reglstro gue acreditara que el ciudadanofnZ s—Ef. T TN

MaE-ELIMINADY Hubjese cuomplido con la obligacian de presentar su

declaracion de situacion patrimonial y de intereses de modificacidn, en el
mes de mayo de 2022 dos mil veintidds; prueba a la cual s |& dio valor
probatorio pleno por lo que respecta a su autenticldad ¥ veracidad de los
hechos a los que se refiere, tal ¥ como consta en el considerando IV incisa

== b}, de la presente resolucidn; maxime, sl dichos hechos no fueron

.-_’__/t‘iL;;lE'lﬁde: 19
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desvirbuados por el ciudadano sujeto a prun:edl'r.nientn, asi como tampeoco,
redargildo de falsedad el contenldo del documento de cuenta.

. : O.P.D. *5.5.M.Z"
ORGANDO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

k=T et 1

Expediente: PRA-2TI2022

Con [a prueba documental identificada con el inciso ), consistente en el oficio
0.1.C.00303/06/2022, signado por el thular del drea investigadora del

Lflrganﬂ Interno de Control, se acredita que se le storgd al ciudadano|li< ' -EL

CINE

N4E-ELTMINANIN plazo de 30 treinta dias para que presentara la declaracion
patrimaonial y de intereses de medificacidn v remitiera parsonalmente al Area
de investigacion, copia del acuse de |la presentacion de la declaracion
patrimonial, toda vez que el oficio cuenta con ¢l acuse de recibe inserto con
fecha 28 weintlocho de junio de 2022, por parte del servidor pdblico
encausado; asi tembién, de dicha documental se presume que gl servidor
publica, no presentd su declaracidn  patrimonial y de intereses de
modificacion en el mes de mayo de 2022 dos mil velntldds, dado que con
diche ocurso se le otorgd un periodo extraordinario para tal fin, en apago a
lo previste en el articule 33 de la Ley General de Responsabilidaces
Administrativas; documento al que se l@ dio valar prebatorio pleno por o que
respecka a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refieren,
tal v como consta en el considerando IV inciso ) de la presente resolucion;
sin que dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por el ciudadana sujeto a
procedimiento, y/o hubiese redargilide de falsedad el contenido del
documento de cuenta, dado que ol ciudadandii45-ELIMINADD 1 no hizo
pronunciamicnto alquno a fn de desvirtuar las imputaciones realizadas en
su conkra, ni hizo uso de su derecho a formular alegatos, a fin de desvirtuar
gl alcance de leés pruebas ofertadas por |a autoridad investigadora, tal ¥y comao
de actuaciones se desprande.

Par dltime, de las pruebas ofertadas por la autorided inwvestigadora,
conslstentas en la presuncional legal v humang, se tiene por acreditados los
hechos descritos en lineas que preceden, dado gue éstas se constituyen con
las constanclias y elementos probalorios que obran 2n el expediente que hoy

T

e resuelve, 3 las que se les otorgo €l valor probatorio aducide en cada una
ce ellas; ast también resulta imperante sefialar que dentro de actuaciones,
cbran los oficics R.H.315/06/2022 v R.H.1133/10/2022, de fecha 26
veintiséis de junio y 25 veinticinco de octubre, respectivamente, ambos de
2022 dos mil veintidos, a través de los que se acredita gue €| ciudadano

N50-ELIMINADO 1 no cuenta con ninguna sancidn en su expeadiente

laboral, conforme: lo infarmd la titular del area de recursos humanos de este
Organlemo, ===~ - - ------- - - oo o -
- - - VIL- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandas gue anteceden, se tiene por acreditada la falta administrativa
imputada al servidor pl.'lbll':ﬂ|bl!='--ELH'11HA2"-'J 1 |dELE:rrninandu que
el mismo es responsable adminlstrativamente, v consecuentemente, resulta
indefectible determinar a2 sancidon que se ha de imponer, v para fijarla es
necesaric atender a lo previsto em @l articule 76 de Ley General de
Respensabilidades Adminlstrativas; por lo que acto seguido, sc lleva 2 cabao

/:’lﬁginﬂ 16.de 19

L.




Sobicrm:z da
Zapopan

FIOSP ML Zh ML
OE Z4APHPA M
FRTION CEEA, M SO
10 LR, e ST
FLoHEE St reg
Lyons e Wl
T o, TR Wi S

& RERE WA ETI MR T

Dol Foaei M 550

2, S ol b phemss

Lot Lo L

e 2 DA R, me RS o TR

CRUE WERDE SRR
e ok Sur Mo, 5423
B 0 LR R A s

Tot 32 bS] T ik BBs L300 G S

CRLEVERDE FESERA] B
Rt SRS P, T

SOl unds Fodeiu e

[l S L 52

T A5 MRS

SRUELYVERDEYILLA

O QU ATRALRIME

CRIPREA. ek P TG

ol ViR e Gl dshme, TRAEED
T 5 A0 4hnr

LEUZ YERDE SANTA LLWCLS
aw.dn 1 s o, TES :
e S Wl ot b T
P AIETD. Tos T RS BI2E

T TAS BT

“RL VERDE MREA Eva,
ki CoiEim ek S s

LR e R o wiry T L

SR AR, Taps ey e

TalTH AA0E

LAFRan S TOTMET

e s o SRR L e
Al i e

WRWETTE AT

a2

la individualizaciaon de la sancidon correspondiente, con base en las fracciones
establecldas en el ardbigo cltado en llheas gue preceden:

. OPLD.“5.5M2"
ORGAND INTERND DE CONTROL

Safud AREA RESOLUTCORA

FAasoman

Expedisnte: PRA-27/2022

I. Nivel jerarquico y los antecedentes del Infractor, entre ellos, |z
antiglledad en &l servicio,- De acuerdo al carge conferido al servidor
pablico(l52 -ELIMINADD 1 cuenta con un nivel jerarguico
que se considera rmedlo; asl tamblén, de lo Infoimade por la Jefatura
de Recursos Humanos, el mismo no cuenta con sancion én su

N53-ELIMINADD &0

deduce del oficio R,H. 415062022, de lfecha 29 vainlinueve de junio

de 2022 dos mil veintidds.
II. Las condiciones exteriores v los medios de ejecucion. - Dada lz
naturaleza de los hechos imputados al |:'|u.:|a|:|an.;1|t-ll=-’=—ELIt~1IH;1.:--.'J 1|
[n5s-ELfeeEdulerte que los medios de efecucltn de la irregularidad,
soh de caracter perscnal, v que los mismos no implicaron un dario al
erario piblico de este Organisme POblico Descentralizado Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan.

III. La& reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. - En cuanto a

este aspecto, s¢ detcrmina la ne cxistencia de reincidencia en el

incurnplimiento de obligaciones por parte del servidor |:|L'JI:|I'|-::u|t-I SE-ELI

s 7-ErTMINaDo 1|al no existir sancion impuesta en contra de éste,
conlformme se deduce de los informes provenientes de la Jefatura de
Recursos Humanos, contenidos on los ocurscs bajo numercs R.H.
4157062022 vy R.H. 1133/10,/2022, de fecha 29 veintinueve de
junlo de 2022 dos mil veintidds, y 25 veinticinco de octubre de 2022
dos mil velntidds, respactivaments, asi como a los registros con gue
cuenta este tflrganu Interno de Control.

En ese orden de 1deas, se debe tener en considerzacion gue la obligacién de
presentar la declaracldn de sltuackdn patrimonial v de intereses, es un
mecanisma del Estado Mexicano, de transparencia v rendicidn de cuentes
establecide en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupcidn, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso, gue
&l incumplimiento a la obligacidn de presentar las declaraciones de situacién
patrimonial v de intoroses en sus distintas modalidades, impide al Estado
detectar un posible enrquecimiento ilicite y/o cualguier otra Irreqularidad por
parte de |os servidores publicos omisos en cumplir con lo dispuestn por los
arabigos 32, 35, 34 y 49 fraccian TV de la Ley General de Respeonsabilidades
Administrativas, aunado a que diche incumplimiento causa una afectacldn 2
las disposiciones de orden plblico e interds soclal v transgreden los principios
que rigen a Ya administracidn pakblica v el actuar de los servidores plblicos,
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ORGANO INTERND DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA
Zagnaman

Expediente: PRA-27/2022

comeo o son 12 leqalidad v la transparencia. Para lo cual, es dable puntualizar
gue el servidor pdblicolnso-ELTMINADD 1 |a la fecha en que se
amite la presente sentencia, ya prosentd su declaracion de situacién
patrimonial y de Intereses, sin pasar desapercibido para esta autoridad que
hoy resuelve, gue &l curmplimiento a dicha obligacién acontecid dentro del
plazo  extraordinaric gue le  fuere otorgade  mediante  oficio
0. LC.00303/06/2022, asi coma fuera del perlodo del mes de maye como lo
mandata el articule 33 fraccidn II de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Por lo antericrments expuesto, fundado y metivado es que esta AUTORIDAD
RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a Blen zcordar vy, - -

RESUELVE

- = = PRIMERD. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagin, Tiular del Area Resolutora del Oraana Intermo de Control del
O.P.D. Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, es competente para
conocer v resolvar el presente asunto, en téminos del Considerando Primearg
de esta Sentencia Definitiva, - - - -7 = === s c oo m e mcm o i e a i

- = = SEGUNDQ. - 5e déetermina la exlstencia de responsabilidad

administrativa a carge del servider plblicofi5o-EnTMINADD 1

quien ostenta el cargo de |t-|r5.“:—EL]:t~1IHA:--.'J g0 |en el Organismo Poblico
Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, respecto a la
impulacidn realizada en su contra, le cual quedd acreditada con ei caudal
probalorio allegado al expediente sobre ¢l gue se actda, asi como a los
razonamientos ldgicos-juridicos  expuestos en 105 considerandos que
anteceden; por lo que consecuentemente, de conformidad a lo dispuesto en

el arablgo 75 fraccion I, 77 primer pdrrafo vy 222 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 52 punto 1 fraccion III v 53 guinguies,
punto 1 fraccion I, de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas
del Estado de lalisco, se resyelve v se impone como sancion al
ciudadano|l! &1 -ELTHMINADD 1 LINA AMONESTACION PRIVADA,
ordenandose la ejecucian de mangra Inmediata al momente de su
NoUfIcacion. - - - - - - - - - -~ = e e e e e e e oo

- - - TERCERO. - Naotlifiquese la presente resolucidn al servidor plblico

ol Terkn M o RaCRaihes
ALFTAREINNGL TR N AR R Y |

NE2-ELIMINADD 1 |en términes de lo praviste en los articulos 193
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fraccidn V1 y 208 fraccidn XI de la Ley General de Responsabilidades
AdrminIskralivas, - - - - - - - = - = - = mm e mm e m D e e h D m o mm o

- - - CUARTO. - Notifiguese para conocimiento el sentido de la presante
resolucion, a la Autoridad Investigadora del Sryane Intemo de Contral en el
Grganlsmo Pablica Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de
Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple de la misma, de
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Expedients: PRA-2T/2022

conformidad a lo dispueste en la fraccidn X1 del articulo 208 de la Ley General
de Responsabilidades Administratlvas, = = = =« - - - - - - - - - - s e oo oo
==~ QUINTO. - En atencion v adherencla 2l Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dosz mll dleclocho, emitido por |a licenciada Maria
Teresa Brite Sermmano, Contralora del Estade de lallsco y publicado en el
Periddico Oficlal de| Estade de Jalisce, el dia 02 dus de octubre de 2018 dos
mil dieclocho, en el que sc reselvid en su purito sequndo: *Se dejn a disnosiciin da
loa Organos Intemes de control de los Podares Legislalivos y Ejzcutivo de los Onganismos Constiuticnales
Arminorros, ¥ de ke entes de la Adminisiagion piblica Estatal Cantrabzada y Farsestafal y sus
equvalents=s en s Municipls, el registo de las inhablitaciones y sanciones odministrativas fQue
impongan.” (sic). es que Se ordena para su registro v efectos legales y
administrativos a que haya lugar, Informer a la Contralerfa del Fshﬂdn de
Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA irmpuecsta al cudadanoly [.11|x;,-1_

|H-h—ELIHIr

AD0 1 | yna vez gque cause estado yfo guede firme -iql:a,
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debiéndosele remitir copia certificada de |z misma, lo =anterior de
conformidad zl artleulo 53 sequndo parrafo de la Ley General del Sistema
Macional ANComUpCion, — - - == = = = - o C 0 o o e e e e e e

=== 3EXTO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo & fraccldn VII
de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacion Plbllca del Estado de
Jalisco y sus Municipios, una vez gue cause estado g presente reseludon,
publiguess en versidn plblica en 2l portal de transparencia del n:::-rganlsn"n
Piblico Descentrallzada Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. - - - -

- - = SEPTIMO. — En =y oportunidad, archivese el prescnte asunte como
asunto totalmente concluido, previe registro que se hage de la sancian
impugsta 2n el Organo Tngemo de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal v como le prevé el parrafe sequndo del articulo 52 de la Ley
General del Sistema Nacional Anlcorrupgidn. - ~ = = = = o o o o o ccmu oo
- - Asi lo acordd v firma con fundamento en el articule 202 fraccidn W, 203,
205, 208 de la Ley General de Respongabilidades Adminlstratives v demds
dispositives ¥ ordenamientos juridicos invocados en e cuerpo de este
proveido, al Abogado Samuel Humberto ldpez Sahagln, Autoridad
Resolutora del Crgano Interno de Control del OPD Serviclos de Satud dal
Municipio de Zapopan, conforme a la designacién de fecha 28 veintlocho de

febrero de 2022 dos mil veintidds, realizada a del ocurso
O.LC/0033/01/2021 . - - - - - - - - o ool Selug - - -
Zapopan -
T ERD-SmwCIo DESALD
g CFT-EERVICID DE SALJD
L /[] _\L DEL MUNIZTRLD) DE ZAPOIEN
e ~ B e ORGAND INTZRIG D= COMTROL
N a— ——  AUTTRIT SRS 1705
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 _- ELIMINADAS las raferencias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglkon por sar un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn W de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 ranglones por ser un dato [aboral de conformidad con los arficulos
3.2 fraccidn 11 inclse "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccion |l incise "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Linsamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICE.,
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

B0.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagesimo Ooetava fraccidn W de las LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo identificative de conformidad con los arliculos
4.2 fraccian lincise "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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LFDPFSOEJM; Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco v sus
Municipios.
LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccién de |a Informacion Confidencial y Reservada que deberan cbhservar
los sujetos obligadas previstos an la Ley de Transparancia vy Acceso a la Informacion Publica dal Estado de Jalisco y sus
Municipios,®

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



