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Corraed cdecliarits

o.PD “5.5MZ"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedicnte: PRA-21/2023

SEMNTENCIA DEFIMNITIVA
- - - Zapopan, Jalisco; o 20 veinle de julio de 20232 dos mit veintitrés, - - -

- = =« ¥ISTO para resolver en definitiva el Procedimiente de Responsabllidad
sodministrativa bajo ndmern de Expediente PRA-2172023, instaurado en
contra de la ciudadana |t-ll—E:I_Ir=]Z}L'-1:'L'.- 1 | por la
conducta irreguiar presuntamente desplegada por esta, quien se desempeiio
£OMO |M2-ELTMINADO 60 | en el Organismo Péblico Descentraiizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. - - -----------------

RESULTANDOS;

- - = 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 31 treinta v uno de mavzo de
2023 dos mii veintitrés, se recibio en el Area Substanciadorz del Grganc
Interno de Conlrol del Organismo POblice Descentralizedo Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan, el oficlo 0.1.C.0240/03/2023, a traves del cual se
remitié enlre otros, ol expediente de investigacion hajo ndmeoro 1-112/20232,
mismao que contiene entre otros, el Informe de Presunla Responsabilidad
Administrativa emitido por el licenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos,
Titular del Area Investigadera del Organo Tnterna de Control.- - - - = - - - -

--=-02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 19 digcinueve de abril de 2023
dos mil wveintitrés, mediante acuerdo dictado por & Foenciado Julio
Alejandro Montaho Sandoval, Titular del Arca Substanciadora del I:flrgancu
Interne de Cortrol del Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud
del Municiplo de Zapopan, en Jridn con su Secretarlo de Acuerdos,
determing:

- La recepcion v admision del informe de presunta responsadilidad
administrativa concerniente al expediente de invesligacién I-112/2022,
ordenande el inicio del procedimiento de responsabilidad administrathva con
el numero de expediente indicado en la parte superior derecha.

- Llevar a _cabo el emplazamients de |2 ciudadana IN3-ELIMINADD 1 |
M4-ELIMINADD lpara gque compareclera a la auciencia iniclal ante la
autoridad substanciadora, en |2 fecha y hora fjada para tales efectos, asi
como para hacer del conocimiento de ésta dada la sujeclon al procedimiento
instauradn en su contra, los dereckos inherentes a su persona; as! tamoien,
~ara que se le hiclera de su conocimignto que en |2 audiencia inicial deberia
de rendir su declaracion por escrito o verbalmente: al igual, para que se |
informara aue podria ofrecer las pruebas gue eslimara nocesarias para Su

pnazaec sl T efansa, asi como para que sefislara o confirmars gomicilio processl para
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Expedients: PRA-21/2023

- Tener a la autorldad Investigadora, sefialando domicilio para oir y recibir
notificaciones,

-Asimismo, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer del
conocimiznta de las partes, gue en caso de inasistzncla Injustificada a la
Audiencia Inicia!, :a misma se desahogaria sin su presencia, confortme a
derecho v con las consecuencias leqgales inherentes 2 dicha ausencia. - - - -

- - - 03.- EMPLAZAMIENTO, con focha 27 veintisiete ce abril de 2023 dos
mil weintitrés, modiante cedwa de nolificacidn, fue debida y legalmente
emplarada la ciudadana |[HS-ELIMINADD 1 del
procedimiento instaurado en su contra bajo ndmero de expediente PRA-
21/2023; emplazamicnto & traves del cual se le hizo del conocimiento el
contenido del acuerdo de fecha 29 veintinueve de marzo de 2023 dos mil
veintités y se le corid traslado con copia certiflicadas del Informe de

;_u_"ﬁ‘_"_‘i Presunta Responsabilidad Administrativa, asi come de sus anexos; al igual,
‘i %ﬂﬂi sa ¢ hicieron saber los derechos que |e aslsten dentro del procedimionto de
] i!":'_l CUENta.
T L’
sy Bekiarnada _Con fecha 19 diecinueve de abril de 2023 dos mil veintitrés, fue
< 2PEDHE dabida v legalmente notificada e informada la Autorldad Investigadora, del
u;:_i_#i;'ﬂ“ acuerdo de admisidn del informe de presunta responsabilidad administrativa
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amitido dentro de. expediente bajo nimere PRA-21/2023, asi coma de |3
fecha en que tendr(a verificativo la audiencia inicial dentre del procedimicnto
de responsabilidad adminlstrativa instaurado en contra de la ciudadana
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R ST -Asi también, se les hizo do' conocimlento de las Partes, que en £aso de
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Inasistoncia injustificada a la avdiencia inicial, ta misma se desahogarla sin
il presencia conforme a derecha y con [as consecuencias legales Inherentes,
de confortridad al arliculo 208 freccion II de la ley General ae
Regnonsabilidades Administrativas. ======----===-=-=-=--====="7
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- - - 04.- AUDIENCIA INICIAL, con [echa 16 dieciséis de mayo de 2023
dus enil veintitrés, tuvo verficatve la audiencia inicial, & & que no
comparecib |z ciudadana [N -ELIMINADD 1 | presunto
responsable dentro del procedimiento on gue S& actia; asi Larmbién, se hizo
constar la comparecencia tel licenciade Emilio Gabriel Vargas Camberos,
servidar plblice adscrite al Organa Intkerno de Control del Organismo Puklico
Descermalizado Servicios e Salud del Municlplo de Zepopan, a quien se le
soronocid el carachter de represeplante y autorizado  de la autoridad
investigadora. Audiencia que se siquid por sus distintas etapas, a la gue la
px = servidora plblica encausada no comparecid a efecto de realizer las
merifostaciones y ofersar las pruebas que a su derecho convenia: al igual,
autoridad  investigndora realizd  las manifestaciones  gue estimo
Carrro o Ahica nertinentes v oferld las  pruebas gque del Informe de Presunta
T SRR T YR e ponsabiidad so desprenden. Asi tambidn, se les hizo saber a las partos

que no podrian ofrecer mas prushas dentro del procedimiento, saivo las gue
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) O.P.D. “5.5.M.L."
ORGANG INTERND DE CONTROL
AREA REBOLUTORA

Expediente: PRA-2172023

tuvieran el caracter de supervinientes: v por
substanciadora declard cerrada la audiencia inicial.

kime, la autoridad

- s = 05~ ADMISION, PREPARACION ¥ DESAHOGD LE ERUEBAS, can
recha 158 diecioche d= mayo de 2023 dos mil veintitrés, se dickd acuerds por
parte de la autonidad substavciadorz, en 'z oue s¢ reselvid echre la admilsian
y dasalogo de las pruebas ofertadas por las Partes en la audiencia nicial;
tepiendo por admitidas en su botalidad las ofertadas por la autoridad
mvestigadora, por habor slde ohtenidas licitamente y con pleng respoio 2
s derechos humanos y no ser contrarias o derecho, los cusles, se Luvieron
por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas gue serian analizadas
v valoradas al momento de que s2 emitiera la resolicidn que hoy so dicta;
asi t2mhbién y dado que no comparecic 13 ex - servidora publica encausada
a la audiencia inicial, es gue s le tuvo por perdide i derecho a ofertar v
presentar pruebas; acuerdo gue les fue notificade a las partes, conforme &
la certlflcacion realizada o dia 29 veintirueve de mayo de 2023 dos mil
veintitrés,

- - - 06.- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODOC DE ALEGATOS, mediants
acuerdo de fecha 30 Lreinta de mayo de 2023 dos mil velnilirés, se
determind por parte de ia autoridac substancladora, declarar abierlo el
perliodo de alegatos por el Lérming de 05 cnco dias hahiles; y mediante
acuerds de fecha 14 catorce de junio de dos mil veintitrés, se dicid acuerdo
de cierre del periodo do alegatos.

- --07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 15 quince
de junio de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficio ba]ﬂ- numero Q.10
No452/06/2023, el tiiular del Area Subslancladora del Organo Interno de
Control, remitid al suscrito en mi caracter de Autoridad Resolutora, el
original del expedients bajo nimero PRA-2172023, para los ofectos legales

- --08.- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACLON PARA SENTENCIA, 5
afecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el que se aclia,
an los términos establecidos en &! articulo 208 fraccidn X de |a Ley General
de Resporsabilidades Administrativas, es que cl suscrito en mi caracter de
sutoridad Resolutora, medianks acuerdo de fecha 20 veinte de jutio do 2023
dos mil veintitrés, ordend en términos del articulo 76 de la Ley General de
Respunsabilidades Administrativas, girar afento oficio a la titular de la
Jefatura de Recursos Humanos, con objetn de que infermara a esta
Auteridad Resoluiora del Organo Interno de Contral, diversa infunmacion en
relacién a la ciudadana [MO-ELIMINADD 1 | siendo I
caso, que dicho requcrimientn fue atendido per el 2rea de recurses
humarnoes, mediante oficio R.H. 4710672023, el cual fuera recibido por
asta autoridad, el dia 11 once de iulic de 2023 dos mil veintitrés, tal y como
se hace constar con ¢l acuse de recibo inserto en el oficio de cuenta; asi

tamblén v de confurinidad a lo dispussto por los articulos 128 y 150 1:[-;: la
Ley General de Responsabllidades Administratlvas, se procedid a NOTIFICAR

I."'Jg';llill"lﬂ Zde’h
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Cxpedisnts: PRA-2112023

4 las PARTES por Estrados, Por ditlmo v dentro del acuerde dei cual sc da
cuenta an ol presente, se gecretd el cierre de instruccion del procedimisnto
ve responsabilidad administrativa PRA-21/2023, & efecio de que se
emitiera la resolucidn que a derecho correspondiese, misma gue se dicta en
'os Eérmines v de conformidad @ lo dispuesto en los ardbigos 205, 207 v 208
fraccldn X de la Ley General de Responsabilidades Admisistrativas, al tenor
de los presentes resultados v a los siguientes: = - - - - - - - - - = - - - - - - -

CONSIDERANDOS

= = = [.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de
Control del Crganismo Plbiico Descertralizado Servicios de Salud del

e Municiplo de Zapopan, resulte comrpetente pars conocer v resolver &f
1:;}1-H1 presenke procedimiento de responsabilidad administrativa, ¥ en su Caso,
], .ﬁ i para impaoner la sancion disciplinaria que resulle procedente, de conformidad
_Etl con o establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 v 109 fraccian 111 de la
-:.1:.,—::;, Constitucidn Pnl*'tic:a”rh:: los  Faiadaos UT'IidU::.- r'~'1_t-:':-:|'n:;'c1r'.f.:-§; asi como los
ﬂa‘#'ﬁﬁ&ﬁ HLJ[HEFHIL—'H 1{15_ Fraceidn I‘I.I'I}r_ 107 de la Cuq&;btucmn PD|I1:IF-EI del Estado de
Jalisco; adomas do los arabiges 1, 2 freccion I, 3 fracciones IV y X, 9
iRy e fracclén I, 32, 33 fraccidn I11, 49 fraccién TV, 50, 75, 76, 77, 111, 112, 113,
e 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccidn V, 203, 205, 206, 207, 208 fracclbn
SR ® y ¥1, v demas relativos y aplicables a \a Ley General de Responsabilidades
R Administrativas; articulo 1 punto 1 fracclén IV, 2 punto 1, 3 punto & fraccion
£ A L A M TE LI, 46 punto 1y 2,47, 50 punto 1, 53 punto 1, 52 punto 1 fraccion 111, 53
e fraccion 17, 53 Quinnuies ¥ 54 punto 1 de la Ley de Responsabilidades
Y S

Palitices v Administrativas del estado de Jalisco; ast como a 'o dispuesto en
o5 articulos 3 fraccian 1V inciso C, 00 fraccion 11T, 61 v 66 fracciones VII ¥

Ted 75 S T ST R 29

T E o ahr Ann

£ E AL %1V del Regiamerto Organizacional dei Orgarismo Publico Descentralizado
2 “f; Bl e camServicios de Salud del Municipio do Zapopan, Jalisca, - - - - - - - - - - - -2 -
TRLE ST FEDERALIZY

-EL;J:'-LE:EH?EM W ---II. ANTECEDENTES DEL CASO, con -'.‘l?t.hi-t 11 once de julo de dos mil
RS veinticas, la autoridad investinadora el Organo Interno de Control Gel
TRt CQrganlsme Plblico Descentraizade Servicios de Salud del Municipio de
LAz WERLE VILL: Zapopan, emitid scuerde de inicio de investigacidn aoministrativa, radicada
'f“:fﬂ'i—uﬁiﬁn . bajo nimerc de expediente I-11272022, por la posible comisiin de
Tk AR N irreqularidades, consiscentes en que la cludadana [H8-ELTMINADD 1 |
conzverrT ARy [ DRl TMInAD] @0 SU cardcter ce ex - servidors pablica, ne prosontd |z
e wanee declaracion patrimaonial y de intereses de tipo Conclusion, en contravencion
L Ry a lo dispuesto en los ardbigos 31, 32, 33 fraccion 1il v 49 fraccion IV dc la
e ey General de Responsabilidades Administiativas, desprendigndose de la
" ,':':f;f'i»%m : investigacion y de! expedients de Presunta Responsabilidad Administrathva
LR 70 Faprlze Tafzrs o siguiente:

15 4300430

:’::j:fj‘:;m{' eseie con fecha 08 oche de julio de 2022 dos mii veintidos, se vorificd en el
A S sistema de preseplacion de declaracidn patrfimenial v de inlereses del

L ST AT

Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de

;Q’P'Egina 4dae [5
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Zapopan {hitpSfasmz. o myisideclarsfindes himl), el cumplimiente de la
ubligacidn prevista en tos articulo 31, 32 y 33 fraccion 111, de la Ley General
de Responsabllidades Administrativas, dentro del cual se advirtic que la C.
[N11-ELIMINADD 1 kon caryo de|N12-ELTMINADD &0 |
[M13-ELIMINADO &0( | NO PRESENTO en tlempo y forma su
declaracién de situacion patrimornial v de intereses de tipo Conclusidn.
- Que con fecha 1 once de jufio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad a
lp establecido por los articulos 33 v 91 Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se dio inlcie & la Investigacion bajo ndmero de expediente
I-112/2022, eh contra de Ia|t—lli.—ELIt-1IH;—.:-l‘.| 1 b::rn carae de
H15-ELIMINADD &0
- Que con fecha 19 diecinueve de agosto de 2022 dos mil veintidos, se solicita
a la Jefa de Recursos Humanos del "0.P, 0.7 7S.5. M. 2.7 mediante oficio G100
NOSNE/08/2022, signade por o Titular cel Area Investigadora del Organa

P Imterae de Control, datos generaies gue se epcuentra glosados en el
‘_.-_:; :-._—-I expediente laboral de l2[le-ELTMINRADD 1 |
i - (e con fecha 30 treinta de agosto dei 2022 dos mil veintidds se recibio &n
i :EE-J el Organo Intemo de Control, el oflcle R.H. 842/08/2022, signado por |3 lefa
EJ::—;-E“-;_H de Becursos Humanos del “0.P.0.7 "S.5.M2T |a L--.""_.F’I Ma. Magdalcja
EETIOD&D Salazar Gaeta, en el cual remite la inforimacion solicicada en el oficio
i 0.1 C.00508,/M8/2022.
:?,_ATM:,T‘ML Que con fecha 11 once de octubre de 2022 dos mil veirtidds, se notifico a
u”fjf‘“’ la ex - servidora publica [M17-ELIMINADD 1 | el requerimiento
R de presenlscitin de declaracion patrimonial de conclusion, contenido dentra
Pancp el del Oficio O.1.C. O0582/08/2022, en ¢ cual se sefizia que cuenta Con wn
FRLEL FEREE HaeTE periodo de 30 treinta dias naturales para el cumplimicnto del mismd.
e - Que con fecha 06 seis de enero de 2023 dos mil velnttrés, la autoridad

C.Rsmi7

e e nanyame  INWeEStigadora cmitio el -i:lLiL.IE:.'I‘.']I:'J de cierre de instruccldn, por los hedchos
A — rothvos de la invesligacon.

e At SRS - Con fechs 23 veintitrés de febrero de 2023 dos mil veinkitres, la autoridzd
IR AEInt LA Lt g ea . . . -

AL Sea1 4T LG M :u.-..--!ﬂ*-'ERTIgEIdDFEIr emitid acuerdo de calificacidn de la falta.

i v srs FER-narisnac-  QUE con fecha 27 veintisiele de marzo de 2023 dos mil veintitrés, se emitid
-5 S VRIS MG Te por parte del titular de @ Area Investigadora, 21 Informe de Presunta

S ke PO alsmes

CRemn Responsabilidad Administrativa, mismea que tue presentado 2nke [z autoridad
£ 3 PSR D substancladora, con fecha 31 trointa y vno de marze de 2023 aos mil
BEEUABALLAE valntitrés, a través del ocurso O.1C./0240/03/2023. - ------- ===~
S e e 455

o TR - - - 13I.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irreqularicad
GRU AEE ST LT adrinistrativa aribuible a la ex - servidera puslica [M10-ELTMINADD 1 |

mo Eny s i g rahomme (M1 G—ELIMEEI B0 contenida en el Acuerdo de Calilicacian de |la Fela

LF-520iTe RaaM Ly

TR i adminlstrativa e Informe de Presunia Responsabilided Adrministrativa,
N ———— emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organo Lnterno do Control,
k#_i‘“fﬂ'*j dentro del procedimicnto de investigacion adminlstrativa baje numars I-
b A T TN 112/2022; irreqularidad que se hizo consistir conforme so escvierte de
T B AR dichas Tretrumentos juridicos, en i@ comisldn por parte de la presunta
fareen AREWEN- 8 esarJESPONSaEble [M20-FELTMINADD 1 |con motive 2 la
P designacitn e 51 encargo come(N2 1 -ELTMINADD 60 ph @ste Organisma,

en una falta administrativa no grave, 1a cual estriba mecularmenle

L -
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Lxpediente; PRA-21/2023

conforme se deduce del acuerde une del acuerdo de calificacion de |a faia,
de fecha 23 wveintitrés de febrero de 2023 dos mil velntitrés, ¢h la omision
de la presentacléin en tempoe v forma de la declaracidn de situacion
patrimonial y de intereses de tipo Conclusidn, en apego a lo que establace
el articulo 33 fraccien III de la Ley General de Responsabllidaces
Administrativas; contraviniendo con ello, tal ¥y como s8 merciona en al
considerando tercero del referido acuerdo de calificacion, la fraccion IV del
articuio 49 de la Ley Gereral de Responsabilidades Administrativas.
Siuackin gue so reitera on @ Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, toda vez que en su punto VI, se determind: gue la infraccion
que se lo imputo a la presunta respansable, so hizo consistir en una FALTA
ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por aslar prevista en et arliculo 49 ffacctin
PV, an correlaciaon cory @l 31, 32 v 33 fraccion 1 de la Ley Generan Ge
Responsabilidades, — - - - - - - -------- - -

- - = IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, i cacdal probatorio ofertaco
presentado ante i@ autoridad subsktanciadora por parte de la autoridad
investigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta administrativa
de i@ gue se dio cuenta en lineas gue preceden, conferme se desprondo,
deduce vy fueran cltadas en el acuerdo de admision, preparacion y desabiogo
do pruebas, se hicieron consistin, €n.

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Qu¢ consiste en la constancia suscta en
[zcha N8 oche de julio de 2022, por ests A-ea Investigadora adscrita al
Iflrg::lnu iriernn de Control de! *0.P.D." "S.5.M.Z.", respecto la
verificaclon del cumplimiente en 1o dectaracion  patrimonial  de
Conclusidn, de la (22 -ETTMINEDD 1 |misma gue liene
relacidn con el punto 1 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, prueha e ka cual se dencta la amisidén aludida

.. Probanza que se encuentra agregada en origing! a foja 02 dos del
expediente sobre el gue se actla; misma yue al tracarse de ue
documento generado por un funclonario publico en el sjercicic de sus
funciones, es que se le otorga el cardcler de docurrental pdblica, on
apego a lo previsto por los ardhlgos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de obscrvancia ooligatorie or csta
entidad federativa, tal ¥ como lo dispone ¢l articulo 46 de ‘a ley de
Responsahilidades Peliticas y Administrativas del Estade de Jalisce;
prueba & la cual se le otorga valo- probatorio plena por lo que respecta
a su autenticidad y veracidad de loz hechos a los que se refers, de
conformidad & ardbigo 133 de la ley mencionada en primer término.

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en ¢! acuerdo de admisidn de
fecha 11 once de julio de 2022 dos mil ve'ntidés radicado bajo nomaro

fe m{nnrjirn'-e I-112/2022, en contqa de |a|t-12.’i—ELIt-11r;;-_:-r.| 1

. [nza-e]eenmgango delM2S-FETIMTINATLG &0

Dar lr'f,umplln'rlcntn en su obligacidn de presentacion de dedlaracion
patrimonial v de intoroses de tipo Conclusian, en tiempo y forma de

I'-F'&g'mu Boeds
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acuerdo coma lo establece I3 ley, misma aue tiene relacidn con 2 punto
2 del apartado V' do cste informe de prasunta respansabiliclad, prueba
de la cual se denala el inicio de une investigacidn por una omisian
aludida.

Probansa que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres v 04
Cuatro del oxpediente sobre el que se actla; misma gue al tratarse de
un dacumenlo expedide por un funcionario publice en ¢l cjerciclo de sus
furciones, es gue se fe otorga el cardcter de docurmiemtal publica en
dpege a o orovislo por los arablgos 158 v 159 de g Eey General de
Fesponsabllidzdes Administrativas, de observanca obligatoria en esta
entidad federativa, tal y como lo cispone & articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estade de Jalisgo:
pruebs a la cuzl se le otorga valer prooatoric pleno por lo que respects

& =U aultenticidad v veracided de ios hechus a los que se refiere, de
conformidad al arabige 133 de la ley mencionada en primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en =l Oficia F.| .042/08/2022,
SUsCrilo por [a Jefz de Recursos Humanos del Orgarismo Plbiico
Descentralizado Servicios de Saluel del Municipio de Zagopan, la L.C.P.
Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestacion al oficio O.LC.
OO5GE,/08/2022, prueba que tiene relacidén con el punto 3 v 4 del Salud
del Munic’pin de Zapopan, prueba que tiene relacién con el punta, 5 v &
de! apartado V de este informe de presuntz responsabiiidad, en el cyal
52 denoia la omision aludida a 2 presentacidn de su declaracion
pacrimonlal correspandicrte, asi como la calidad de Servidor Publico W
sujeta obligado.,

Probanza que se encuenira agregada a foja U6 seis del expedienie sobre
& Que sg actia; misma gue al tratarse de un decurmnente expedido por
un funcionzsio poblice en ol ejercicio de sus funciones, as que se e
otosga f caracter de documental pdblica en apego a lo previsto por ios
arabigos 158 vy 159 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria on csta entidad federativa,
al y como lo dispone el articuln 46 de la Ley de Responsabilidades
Politicas v Administratlvas del Estade de Jalisco: prueba a3 la cual se e
atorga valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechos a los que se refiere, de conformidad al ardbigo
133 de [a ley mencionada en primer f2rmino,

sirviendo de sustento para la vaioracion antes plasmada, 1as siguicntes
tesis:

Novera Epoc

Ragistra: 170211

starcia: Tnburases Colegiadns de Giouils,

Fuame, Semanany Judicial 16 13 Fadsraniin v s Gacels -
Tems Aislads

Tome: XXV Febrers del 2008,
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ORUERAS. EL WALOR PRORATORIO DF LAS ASMAS MPLICA LA SATISFACCION NE
08 REQUISITOS FORMALES OUE ESTAB! FCE LA LEY, MIENTRAS S0 ALCANCE 52
DECIERE AL AMALISIS QUE DE £1{ A5 REALIZA EL JUZGADOR BN ATENCICON A LAS
RESLAS OF LA SANA CRITICA.

£l andiisiz de fas probanzas en un procsso por pants del juzgador, attande 8 das momenles:
el formai v &l do forde, 7 aspecis formal aticnde & Jus requisites legales que debe cumpii
i madic probatoris & efecty Jo gue 32l pueda olorgar un valer defermnadn, 6l GlUal 56
encusiira Grecedita por a5 slapas de offscimiants, agmisiin, preparacion (A casd OE gue
sy constiliician soa sn el proceso) v desahcgo del medio de comvineién respective. Una vaz
superato ef aspecte fms!, &l jurgador ahende al apscio de fand?, en el que deferming, a
fravas de fas reglas de la sans crlice, & )8 probanza on cuestion bene FeiaCIn £on IG5
hechas alegadas por s ofererte. Asimisms, cada ung de lss slapas anfos dasorilas
cheders a periodos procesales (fuersos en la conformacitn de una pruebs, ets oz, @
agmigion Oe una prueta sole afionde @ '8 mansra an que e misma fug offetida, per no
niade pavaniizar s deivida preparsciin, asimisma, pehe diima SRCUNSIENGI ND PrEsUPINe
que sy desation seg canfanme & derecho ¥, por alfime, gue de habersn cumplide con (5083
las atapas formalas te la priote Gate, inoefectitements, doba causar DIENE COMVCEION G
&l juzgadar en relaciin con & hecho a dsmastrar. De o anlsnor s siidencia que aun i
Guando en da préclica exisfe una lendencia a corfundir valor p alcance probatori, dichos
concepiss n SO squivaleniss, va que, s reitera, mienlias qua ol primarm atiende & que §9
fiuhiaren reunidn los reguizitos e farma, este climo s fofalmarte independients ya qis ss
alaia de bos requisitos fonmates que impons 8 ley | descansa en s sana crifica dal juzgscir,

TERCER TRIBUNAL COLEGIADC BN M4 TERA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.

URTE Ep:lr;a

megistre: 202404

Fusnfe; Semanariy Judicial do la Federacitn i sit (acers.
Tesis Als'ads.

Tomao: Wi Mays de THO6.

Tesis 0 15 0140

Pagina: 620

DOCUMENTALES. VALOR Y M CANCE PROBATORIC 3 LAS.

El hecha te gue f= msporsatia fiaya concadido valor procstorta & iss documentales dque [
carte actora rindit e ef Juicio . & 3 vew, fes hays negado eficacia para justficar los nechos
que: oo elige sa pratendio, no significa que s2 haye oivadn corirano @ 1 depuRsio for icrs
atticuiog 70 v 80 del Chdigo e Procedimisnics Civiies del Eslado de Jaliscs, ¥, por Si0,
qura 19 sentencla resultara incongruents, fona vez que & valor pmbatoiz da un cocemato
£o grfe cLANGS feling e mouisios exigidns por fs ey en tanio que su eficacia probatons
imphica, qiis, adomas de fanar valor probmturie, sas condueants ¥ damiesing los fechos (e
con Of an prefencat Campnhar

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en fodas las
deducciones ldglcas juridicss de cardcter legal y humana que s& doriven
del presente procedimicnto,

0 Sacina g oe 15
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2) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Quc consiste en todas las
griuaciones e instrumentales gque se  desprondan dol presenie
procedimlento.

Pruebas dltimas qus se oonstituyen con las constancias v elementos
probatorios que cbran en el expediente gue "oy se resueive, por o que
se les oborga a éstas, ¢ walor probaterio referide a cada ung de los
glementas probatorios precisades en [heas que preceden; o anteror
encuentra sustento cn los siguientes criterios jurisprudenclales:

FRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 281 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITD FEDERAL. La prusba inslrumens e achuaciones
sorstibeyz cor las constancias gue obran en el sumadka; risntias gue la de prasurcicnes
&5 |a consecuencia [ogica y natural de heckos sonacidas, probades al momenic de hacer la

.._.1- e T dadicricn respectua de lo que se advizrle qus fales prucbas se basan en el desahogo
--—--: de otras, por sonsiguients, oo os facfible que desde 'a demands, |3 confestation o en la
cilacisn probaoria, guion ofrece loz medios de conviccion sefalados cetablezoa con clandad

J gl hecha 0 hachos que con ellos va a profar y 138 razones por las qua estima que demosirara

sus afirmasiones, pues slie 2oria tanto como obfgans & que apoye tales probanzas en

S e~ T T -~

:U_.ﬂ_mﬂ_hag-a supasiciones, Asl, treiandose l_ﬂ-al actor, dste tendrfa peicticamants que adminar cuakes

Cr AR aRen pruebas va & offecer su conirano, nara con base en elles presisar fa instumental y tendria
HOLTAL SIHERAL Yue hacer b misna e cuant al resuitado ce su desahogo, para con aba, E-:IIE*_E bases 20n
TR BLEET na dadas, sefialar laz prasunciones sgales ¥ humanas que s2 actua’een, Ds ahi que resule
e e comectn firmar que tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial
ke A EL I, naturaleza, su ofrecimienta no tiene gue hacerse con las exigencias det arficulo 291
7OR 5030 BT dal codige adletive, incluso, aun cusrdo o se ciecieran como prusbas. no pacris
CL T YRRRL ISRTE impedirse &l Juez que fome en suenta ias achuacones exslenles v que apigue el analisis
S e o e industiva y deductivg que resulte de las prusbas, para resolver la lifis plarteaca, oues &n
.: .;-ﬂh;pr s st gllz rad &3 la esarcia da |z sctividzd iUfiE‘diECiﬂﬂﬁl

O RDL i

N ~UARTO TRIBUNAL COLEGIATO EN MATFRIA CIVIL DEL PREWER CIRGUITE:

[ TR T WL TR K |
Aroas direclo 20242004, Herberta Herrera Famardez. 9 de saptiembre de 2004,

valed2 St T AR TN WD, SN R - 13
ERERE < SHDETSBERALFSE Unanimidad de watos, Panente: Marca Antonic Rodriquaz Barajas, Secretaria Leticia Araceli

et ke e D

.-r: _.?;I:: :.— i b 25 10 L'LIF."H.-I F?Fﬂ’ll’!mﬁ

&1 0 SRIJEBAS WSTRUMEN |40 DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCICNAL LEGAL ¥ HUMANA
L rvER: vt NO TIEMEN IS4 PROPUA LAS. La dnusba insiumental de actuaciones v 1a presuncianal
e, legat y humana, practicamerite 1o tanan desahaga, es decir qus ne fenen vida propia, puss
T g b no es més que e nombre qua en la practica se ha dedo 2 la tolalidd de las praeas
T _ recabalas en & jiicis, por lo que respecta 3 la primera ¥ poe lo gue cermsponde & la
ERLE VERDE & NER L sequnda, &sta se derva de las mismas pnickas que 2xisien &n las constancias de aUTs,
T TRIBUNAL SOLFGIADD DEL VIGESIMO GIRCU:TC. Ampas directy 550134, Federacicn
ST q.ag anal de Trabajadores del Soconusen, G. . M. airzwés de su raprasentante Roberc de
FRAE YRR AR Fu ing Santas Cruz. B de eciubre de 1954, Lnanim idad de votos. Fonente; Franciess 4 Welasoo
o Sanizgn. Secratarn: Rafael Ledn Gonzakoz,

LRI ZAg e, A, DT
fo B AT0A 485

CortEn pactiiidnn Ahora bien, en razdn de que la presunta r‘cspnr‘:ﬁahleh-lzE;—ELIt-1IH;-.:-L‘J 1 |

T Ll

[EEY R e PWLF']:rf‘E_Ij:Q elementos de prueba, confurme: si advierte de |la audiencia

s SITEAR R AT

inicial ¥ lo citd la autoridad substanciadora en el acuerco de admisldn,

|
{/P:;.na& de 15
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areparacion y desahogo de pruebas, es gue se da cucnta que no existen
mas pruebas que valorar dentro del expediente en que se aclva, = - - - - -

= W, = CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emisidn de la presente sentencia, mismas gue 58 hacen
conhglstir medularmenie en las siguientes; Que a la presunta responsabie
[H28-ELIMINADD 1 | en su cardcter de [N2S-ERIMIN
[30-eL T ndacieflestuviera adscrita al Organismo Publice Descentralizads
Servicios de Saludd dei Municipio de Zapopanh, se |e atribuyd la comisian de
una falta administrativa no grawve, 'a cual estriba medularmente
conforme se deduce del acuerdo ung del acuerdo de calificacion de la falta,
de Fecha 23 velntitrés de fobrero de 2023 dos mii veintitrés, en la omisian
de la presentacion en Uempo y forma de s declaracion de situaclon
patrimonlal ¥y de intereses de fpo conclusion, de conformidad & o
establecido  por o articule 33 fraccion 111 de Ley Generzl de
Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello, tal y como sc
menrciona en ol considerando tercero del referido acuendn de cahificacion, la
fraccion IV del articule 49 de la Loy General de Responsapilidades
Administrativas. Situacidn que se reitera en & Informe de Presunta
Resporsabilidad Administrativa, toda vez que on su punte V1, s determing:
que la Infraccior: que se le imputo a la presunis responsable, se hizo censisir
en ura FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el
articule 49 faccicn IV, en correlacién con el 31, 32 y 33 fraccidn 111 de 'a
Loy Genereg! de Responsabilidades,

En csc orden de jdeas, results imperante pare esta autovidad que hoy
resuelve, sefalar lo gue al respecto disponen los numersles en gue se
fundamenta la irregularidad administrativa atribuida 2 la ex  scrvidora
publics encausada.

o wday General de Responsabilidades Administrativas.:

“Articulo 49, Incunird en Faits sdminisioiva no grave & senddor pUblice cuyos SCICE U oMISKnEs
feLrMan 0 fransqredan i sontenido e ias oliseiinags sijukenies.

IV. Fracanizr on tiompo ¢ forma as decfarsciones de siuaciin patimonial y it iNfERGAES, & 05 IEATINS
astatlecidos por asla Loy

“Articulo 31, Las Secrciaras asi come g Organas infernmos ok contol de Jos anfes pedkions, sogom
comeswyaa, Soran responsahles do isciibi p mantanar acicizod en o 2SI de evalugdn
calfimanial, de dacaniin i itereses  constancia de prosentacion g declaracitn fscal, i3 R lw TS
coreapongianta 2 ks Dectarantes & U cargo. Azimismn, verilicarin lz situaaion o posies actugizaci
de ahgin Conflicto de Iferds, Seqin b infemaciis proporsionas, itrvarin of sequiniento da fa ewvuciin
y far verficaoion de fa siuacidn pafdmonia o dichos Ceclaranies, en fos Iaenas oo 13 presenie | ey

st m et 1t i PN tEAEE SRl las Socretares podran Tinar cOMVENING con 1as distintas siondades que fengan & s

SR H TR
[T SRR s M

e

T | e

! i

dlsposicitn dafcs, ittt o documentas Gue pusdan senir pare verlicer Ja infmaciin delarada
por kos Senddies Pobicos * {sicy

;jfgéginam-:.em
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“Anficuio 32 Estardn chiigados & presentar i85 declaraciones oe situacian paimnonial ¥ o miarmses,
b prodasta oe gedir vested 1 anile las Seosalavias 0 50 respooiv Chrgana intemo do contr, fodes Jos
Fonvidores Pibifcos, en ke Ermnios pravisios an s pressirie Ly Azimizmd, dedersn phesenial 54
desgracion Igcal anual, an s Eminos que disponga iz legislecian ae fa maleris.” 'sic)

“Aricule 33. La dedargaiin de sifusedn pattivonda deberd preseniarse on fos sipuienics plazos:
l{l. Declaracisn de conslusian del rnnarga, dentma de los seseniz diss waturales siguienlss & la
conclusion,

.. 13IC].

En ese oroen de ideas, una vez visto y analizados cads uno de lus numerales
citados por la autoridad ‘nvestlgadora, en carrclacion con la falla

q,;,_ﬂ._g administrativa atribuida 2 la ex - servidora publica de nnmbrrzlhﬂ_:
e [132-grtMInaDD 1 |quien se desempefid como Radiv Operador de este
'i‘ﬁ Organismo Plblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de
—fl Zapopan, se concuye que ésta se fundamenta esenclzlmente en el articuio
x__;:;;:‘; 49 fraceidn IV de @ Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas, en
;fa‘;;-;—;‘!;gha':’! correlacidn on los numerales 32 y 33 fracclan I de la Ley en cita, pues 12
e AL M ERL] faitz estriba en gue fo ciudadana de referencia, 2l desempefiarse como
DEJAPOERH servigora plblica en el Qrganismo Plblico Descentralizado Servicios de
-u.;:rm e Salzd del Municiple do Zapopan, lenia el deber de atender |a obligacian
e ,'.;iml:m; prevista en los numerales referonciados en lineas que proceden, conslstente

il b er. prosentar su declaracion de situaciGn patrimonial y de intereses de
il EROE TR

AL TRORHC conclusian, situacion que no acontecio, tal v Comc se dr:]'_cfn u;h: manifiesto en
4 Wl i i B la invesliyacion administrativa que diera origen ai procedimiento gus hoy se

;’f":;-.m.hﬂ cnnaenn FOELEIVE.

FRUTYVIPENE SR -

e :_:f,# . Acotado lo anterior, tememos gue el caracler de servidora publica que
et T e Ty dnine <R igskenbd @ cudadana |t-1 13-ELIMINADD 1 ||:|ree:unta

erizwoERGsTALEGE  responsable dentro del expediente gue hoy se resuelve, se acrodita entre

Fawe DLt e s TR

i Sl SRAEERETH olros, con la documental ofertadz por la sutorldad irvesligadora bajo 2l
e e imclsa © del informe de presunta responsabllidad administrativa y que obra

a foja 06 seis cel expadiente que hdy 58 resuelve, consisiente en el oficio
CFHE Uk LA

TV Bl LITE R.H.642/08/2022, a través doi cual la tiular del Area de Recursos Humanos
.c:':{t.".'::? ;J;:T“pm;v de este Organisme, Informa en alencién a un requerimianto realizado por ia
IRt Autorided Inwestsigadora de! Organo Interno de Controf, que la ciudadana
soMzVERRs SANTRREIN g4 TP T TMTNADD 1 s separd de su encargo, con motivo a la

fot i sk oies penuncia presentada por ésta, y @ su wez remite ia hoja de datos generales
[Nt kol e R

Lo ¥ra R de la mencionada: lo anteror es asi, al tratarse de un documento signado
Calts VERL: atfb Eva par la titular del drea de Recursos Humanos del Organismo Plblico
e s Descentralizade Scrvicios de Safud del Municipio de Zapopan, @n cuyas

Pl LI e AL R

By alrlbuciones y funciones se encuentra of llevar el registro de nombrarmientas,

firrmas y rubricas del personal al serviclo de este Organismo, tal y como o
Do dlartrbaiee ' . . .. . -
a1 sty oo EStablace & numeral 69 fraceion I inciso d) del Regiaments Organizacional
pcalbidiy i del Organisma Piblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipic de

Zapopan. Lo anterior encucntra sustento y fundamenly en le dispussto por

F
I
_,.-"_'f:LEﬂinH 11 de 15
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el arépign 3 fraccion XXV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en correlacién con el parrafo cuarto del numeral 108 de la
Conslilucion Politica de los Estados Unldos Mexicangs, v 92 de la
Constitucion Politica del Fstaco de Jaliseo, dado gue diches numeorales
estabieoer de manera clara y precisa que es lo gue debemos de enlender
par servidor pdblice, siende que a la letra rezan:

Ley General de Rasponsabllidades Administrativas:

Arficulo 5. Fara sfeclos o eala Lay se enlandeed sor

XXV Servidores Pibillens: [og personas que desempeaiian o Smpieo, semo o comisiin on ks enog
piblics, e sl ambifo fedaral v foca), confcme afo dispossio e ol anivuks 108 ds b Consfd usiie: Polilicg
g Ing Extanins Linidng Maxinanos,

),

1= LR T R
LG BEL Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
AR ZEME AL
DB Zr. PR "Aificiio 104.
VO T T TS
Colmanbie DRERE
e Las Corstiickyes de fag anfidades fedaraffvas procizardn, cn los mismas minos del primer pamaft fg
BT TR fste aniculo ' care fos sfecics do sus responsaiitades e pardelar de senddones pakiicas do gifones
CRLIT VERITF IO L dEgantreTey EMmEeD, SHYG U CUrsKn a0 g aihiladis laderahivas, ios Minicisios y las demancanitnss
I;':‘_:ﬁ,:.:n..hw iemifovigles de fg Chwisd s Méwin Dok sevviduras Dobios Seddn osponsadies por 2/ maneic
¢opdgler s . I . - .
e AN b RO B ITIdf‘rl'tﬁlgg.nIE Focursqs publicas y 2 deada publice.

B

CF T WERCE ELIR

T R el B

L ABONT Tl e Spe RS

Teds 5 AT BETy DA SET0 CaEEE

S 7k SEBE IS Constitucion Politica del Estado de Jallsco
& AR Bl 3T
2] - ::Im:al'—: - TR

v o 4EAL "Articule 82, Paia lus cfoctes de las responsabilidades & qus alyde sste titdlo, se consideran servidares
TR piblicoe 3 I repragantantes de elect & papulan 2 los mismbroz da. Poder fadicial des Estads; del Trizra
(SR LU R de Justicia Administrative; del Tribunal de Arbiraje v Sscabafon previstos en esta Constilucién; de la Junts
CRETELLS SO 610G Local 48 Canciliagin y Arbimaje; del Irst tubo Electaral del Estado; dal Trbunal Electoral del Estada; de i@
e NS SR e isian Estatal de Dersshas Jumases, 2% hulares de los drgarcs intemros de contred, asi como a los
o vEmee s s, SN0 plblicos da ke organismes a los que sst: Canstiuciin otorgue autonomia, y en general 2 koda
P Ty T DErSCNA._Que desempale UN Carid 0 comisHn de coeacuer nduraless so el Congress Lozal, =n 3
-ﬁu*fguajkfﬁmﬁ“ a minigtracibn poblica de. Estado o s los munkises, 3l como 5 quisnes presten sepdcing en ks
Pl i A aranismos degeentralizades. fdoloomizos pabliccs y empresas de parlicipaccn eslatal o murkipal
r*:'-:::a_f-fm}iu; mayoritatia, quienes seran responsables por los actos U emisiones en que ouman en &l daserperc do sus
R rasoectvas flrciones.

e A+ S e e

TAr LML AL

. I Los servdoees piblicos 3 que 2 raflee of preseale articulo estaran obdigads o mesentar, bajo pootesta
S OTHEN Ly )

s et At w18 G0k verdad, su declaraciar patr.monial v de Inbeesas ¥ an sU caso, is constarcia de preser bcin de
BageTan ity
wi v ST I

=2y declaracsha Gscal, anle las autoridades competentes y en kos Brmnes Qus estabiezos |a ley.” (315).
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Expediente; PRA-21/2023
Ahora bien, con relacidn a la falta imputada a la ciudadana s —srrmihiano

[M3cg-ELIMINADD 1 len su carécter de servidora puhblice, quien estentd
el cargo de Radio Operador en este Organismo Plblico Descentralizado
Servicios oe Salud del Municipio de Zapopan, se advierte:

Que dentro el expedlente cue aqul se resuelve obra agregado &l oficlo que
se dentifica con el ndimero RLHA7L/06/2023, & través dal cuzl, la Btular del
Area de Recursos Humanos del Organisme Piblico Descentraiizado Servicios
de Sgud Zapopan, informea a esta Autoridad Resolutora en atencion a uwn
requerimiento que le fuera realizado, que |z aqui presunta responsable causo
baja de esta dependencia, &l dia 01 primero de jullo de 202¢ dos mil
veintidads, al haber quedado inackiva 0 la fecha en ¢omento; ¥ por ofka
perte, del acuerdo de admision e inicio de investigacion administraliva
digzada por la auteridad investigadora, se deduce gue al dia 08 ocho de julio
de 2022 dos mil weintidds, la cludadana sefialada como  presunta
responsable, 2an no habia cumplide con la obligacidn de presentar su
deciaracian de situacion patrimeonial de tipe econcluesion, per lo gue resulta
imperante previo dl esludio y analisis dei comulo de preebas ofertadas por
ta autoridad investigadora, determinar si la hoy ex - servidora publica
encavsdda eslaba o no obligada 2 presentar su declaracion de situacion
patrimonial de conclusidn, para lo cual era un requisi=o sine qua noen, el gue
la ciudadanga sujeta 2 procedimiento nubiese dejada su encarga come Radio
Opcrador en este Organismo, en fecha anterar al dia 08 ocho de julio de
2022 dos mil veintidas, stuacion que sl acontecio, dado gue la titular de la
jefatura de recursos humanos, precisa en el oficio R.H.471/06/20235, que |a
ciudadanaly 17 -ELTMINADOD 1 |quedd inactiva a partir del dia 01
arimern de julio de 2022 dos mil veirktidds, es decir, 07 slete cias anteriores
a la focha en que se 1NIKiG |a investigacian por falta del cumplimiento de la
presentacion de declarscidon de situacion patrimonlat por parte de la
ciudadara encausada, de lo gue se deduce, cue a la fecha en que se inicio

o w8 iNvestigacien ya habla nacido la citada obligacidn, sin embargu, la fecha

limite para que la incoada diera cumplimiento a la msma, de acuerco al
imfarme orovenleste doi drea de recursos humanos, fenecia & diz 30 treinta
de agosto de 2022 dos mil veintidos, teniende cn cuenta, que &sta causo
baja =i ¢ia 01 primero de julic de 2022 dos mil veintidas, lo gue encuenla
suslenbo en la fraccidém III del articule 33 de la Ley Gereral de
Responsabllidades administrativas, por lo que consecuentemente, al estar
alin vigente el plazo para que la encausaca cumpliers con su obligacion, es
que no se configura la hipdtesis establecida en la fraccion y zrabigo
mencienado en lingas gque preceden.

Acotado In anterior, resulta ociose entrar al estudio v analisis de las
probanzas ofertadas por la zutoridad nvestigadora, dade que la encausada
4l ramentn del iricio de la investigacidn administrativa, spenas habian
rranscurrico 07 siete dias de los 80 sesenta diss de los que disponia, por o
gue no se encuentra on ol supuesko previsto por & articule 33 fraccion 11
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en Yircud de que
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Expediente: PRA-21/2023

aun contaba con 53 cincuentz y tres dias para presentar su declaracian de
situacion patrimonial de corclugidn, » = = == e oo oo oo i il
---¥I.- DETERHIHACI&H, con base en los considerandos que anteceden,
cocorcluye cue a la ciudal:lar':a|t-1 J8-ELIMINADD 1 |r‘|ﬂ le
asistia la obligacién de presentar su declaracion de situacién patrimionial de
conclesian, en el término fijado por la autoridad investigadora, por lo gue
consccucntements  dsta, rno acreditd la existencia de responsabilidad
administeativa por parte de la mencionada.

Por lo anteriormente expuesto, fundado v motivado es gue esta ALTDRIDAD
RESOLUTARA de faltas acdministrativas no graves, tiene a bien avordar v, -

RESUELYE

- PRIMEROD. - Quc ¢l suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagur, Titula- del Area Resolutora del [ftlrt_mnu Interno de Control del
0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, s competenie pam
conccer y resolver el presente asunto, on términos del Consideranda Primoro
de asta Sentenc’a Definitiva.

= = = SEGUNDD. = Sz delermina la no existencia de responsabilidad

a

adrminiscrative cargo de la ciudadana |[H3S-ELIMINADO 1

1140 -ELTMEASN ostentd ol cargo de |41 -ELIMINADD &0 [gn el Crganisme
Piblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de fapopar,
respecte a la imputacion realizaca en su cenkra, la cual quedd desvirtuada
con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que sc actla, asi
como a los razonamientos ldgicos-juridicos expuesios en los consicerandos
gue anfeceden.

e

- - - TERCERD. - Notifiguase la woresente resolucion a la ciudadana
H42-ELIMINADD 1
1144 -ELTMINzEN trmings de lo previsio en log arvicuies 193 fraccian VI y
20R fraccion X1 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, - -

- - - CUARTD. - MNaotifiguese para conocimiente el sentido de la presentc
restlucitin, & la Autoridad Investigadora del Grgano Interna de Cantrod en &l
Organismo Pablice Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple do la misma, de
conformidad a io dispuesle e la fraccion X1 del articule 208 de |a Ley
Gencernl de Responsabilidades Acministrativas, - - --------------==
- - - QUINTO. = Con fundamento a lo establecido por el articuio 8 fraccion
WIT de la Ley Transparencia v Acceso a ia Informacion Publica del Estado de
Jal'sco y sus Municipios, una vez que cause esiado la presente reselucion,
-pLIhITQuEEE en wversion pldblica en el sortal de transparencia del Organismo
Plblico Descenlrali-ado Servicies de Salud del Municipio de Zapopan. - - - -

-
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Expediente; PRA-21/2023

- - -SEXNTO. - En su oportunidad, archivese el presente asunlo como asunto
otaimente concluido., - - - - = = - - - - = - - e - e e e e e e m e oo

- oo Al o acerdd y Nima con Rindamento o el articulo 202 fraccidn V, 203,
205, 208 de la Ley General de Responsabilidades administrativas v demas
dispositives v ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de aste
proveido, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organc Interno de Control del OPD Servicios de Salud del
Municlplo de Zapoapan, confarme 2 la designacion de fecha 28 veintiocho de
febrero ce 2022 dos

mil weintidos, realizada a través del ocurso
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

41 - ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oelavao fraccion W de los LGPPICH.

42 - ELIMINADC &l nambre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inclzo "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuageésimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rengldn por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianto
CQuincuagesimo Ootavo fraccion W de los LGPPICR.,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion VW de los LGPPICH.

*"LTAIPEJM: Lay de Transparancia y Accaso a la Infarmacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco vy sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Prateccidn de la Informackdn Confidencial y Reservada que deberan cbservar
los sujetos obligados previstos en |a Ley de Transparencia y Acceso a |a Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



