_ O.P.D, “S.5.M.2."
ORGANG INTERNG DE CONTROL
AREA RESDLUTORA

Expedients: PRA-1892023

SENTENCIA DEFINITIVA
- - - Zanopan, Jalisce: a 14 catorce de julio de 2023 dos mil veintitrés, - - -

= = = WISTOQ para resolver en definitiva el Procedimiento de Responsabilldad
Administretiva bale nimero de Expedicnte PRA-19/2023, instaurado &n
cantra del tiudadan:::-h-ll—EI_IreJZ}U-l:-;'.- 1 |
par la conducta irreqular presuntamente desplegada por @ste, quien se
desempeld coma (2 -ELIMINADD A0 len el Organismo Puolico
Descentralizado Servicios de Salud gel Munlclplo de Zapopan, - - - - --- -

-~
?;{:f RESULTANDOS:
L | ,
i,_—-ﬁ-i-; ¥ - - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 27 veinticiete do marzo de
. B 2073 dos mil veintitrés, se recibid en el Arez Substanciadora del Organo
Eé;ﬁ??dﬁh Intermne de Control del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan, ei oficio G.1.C.0229/03/2023, a travis del cual se
’,—!,F_"fiﬁ._ﬁfﬁ"‘ml“ remitlé entre otros, el expediente de investigadan bajo mamerd T-110,/2022,
e mismo gue contlene entre otros, o Informe de Presunta Responsabilidad
;a*_:a’:r';'jrm .ﬂ-.clmin'lstratéva emiticoe por el iic'.:*.m'.;ladn Emilic Gabriel Vargas Camberos,
PpRan, JELhE Tizular del Area Investigadora del Organo Interne de Control,- = - - - - - - -

Rl vERBEC HOR 2
[T TP e

S st b oS - = = 02.- ADMISION DEL IPRA, ron fecha 29 veintinueve de marze de
T e e 2023 dos mil veintitrés, mediante acuerdo dictado por el licenciaco Julio
R VB LR Alejandro Montafio Sandoval, Titular del Area Substanciadora del Organn
T Interne de Control del Drganismo Puklico Descentralizado Servicios de Salud
h,_tlhﬁ :f;'m sew@el Municipio de Zapopan, en union con su Secrclario de Acuerdoes,
CruzvERSe DR R GElEMRING:

Lo Qi P b B85
L H Y F [ R B T

e - La recepoldn vy admlsion del informe de presunta responsabilidad
b e A administrativa concerniente ai expediente de Investigacidn I-110/2022,
CRILVEIR i ordenando &l Inlcle dei procedimiento de responsabiiidad administraliva con
Ot § RPN ol nomers de expedients indicado en la parte supertor dergcha.

Co s e

) o - Llevar a cabo el emplazamients del cludadano |t-1.‘.-—|-:1_1re1:}1;-l:-;'.- 1 |
RIET AT EeaTa b T

sede % Pram TR |t-l='=-ELIr=JZTIRZ'L'.' 1 | para que compareciera a la audiencia inicial
e o mmemnz e+ ante la autoridad substancladora, en la fecha y hora fijada para tales efectos,
R asi como para hacer del conocimiento de éste dada la suiccion al
ﬂ;mgﬁr:ﬁ:} e procedimiento instzurado en su contra, ios derechos inherenies a s
A o0 G bR E persong; as también, para gue so ' hicicra de su conocimiento gue en la
T ambam audiencia iniciat deberia de rendir su declaracion por escrito o verbalmente;
e e al igual, para gue se le informara que pocria ofrecer las pruebas cue
;ﬁ;ﬁ_":—;*""“' s et imarg necesorias para su deofensa, asi como para gQue sefiglara o
RN R confirmara domicilio procesal para reciblr notiticaciones. 4
q.h_jl?__ﬁ
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. Q.P.D. “5.5.M.L"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Fypedients: PRA-192023

- Tener a la autoridad investigadora, schialando domicilio para oir y recibir
notificaciones.

-Asimismo, se urdend por parte de la sutoridad substanciadora, hacer del
cenocimiento de las partcs, que en caso de Inasistencia injustificada a la
Audlencia Inicial, la misma se desahogaria sin s presencia, conforme a
dereche v con las consccuencias legales inherentes a dicha ausencla. - - - -

- - = 03.,- EMPLAZAMIENTO, con fecha 20 veinte de abril de 2023 dos mil
veinktitrés, mediante codula de notificacién, fue debida vy legalmente
amplazado e cluddadaro  [NS-ELIMINADD 1 |
[ii—r1 rmruacldel procedimignto instaurado en su conira baje ndmero de
expediente PRA=-19/2023; emplazamiento a través del cual se ie hizo det
conocimiento el contenido del acuerdo de fecha 9 vednbinueve de marzo de
2023 dos mil veintitrés y se lo corrid traslado con copla certificadas del
Informe de Presunta Respansabilidad Admiristrativa, asi come de sus
ancxos; al igual, se le hicieron saber los derechos que le asisten dentro del
procedimlieanto de cuenta.

-Con fecha 29 veintinueve de marzo de 2023 dos mil veintitrés, fue
delida vy legalmente notificada e Informada la Autoridad Investigadora, del
acuerdo de admisién del informe de presunta yesponsabilidad administralliva
emitido dentro del expediente bajo nimero PRA-19/2023, asi como de |3
fecha en que tendria veriticativo la audiencia inicizl dentro del procedimienta
de responsabilidad administrativa instaurade on contra dei ciudadano
[M7-ELIMINADD 1 |

-Asl Lamblén, se les hizo deb conocimiento de las Partes, que €n caso de
inasistencia Injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogara sin
su presencia conforme a dereche v con las cansecuendlas legales inherentes,
_de conformidad a articule 208 fraccion II de la Ley General de
'F'lf:spn nsabilidades Administativas.

e s Es AN O E W R O e — — — — = = O & = E om

- = = 0d.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 11 once de mayo de 2023 dos
mil veintitrés, tuvo verificative la audiencia inicial, a la gue nd comparecio
o cjiudadanao |t-1£-!—E:I_Ir=J:.‘1A:-;'.- 1 ||I:'FE5LJFI|:':'.:'
responsable dentre del procedimiento en que se aciua; asi tamblen, so hizo
ronstar la comparecencia del I'cenciado Emilio Gabriel Vargas Camberos,
servidar plblico adscrito al Uraano Interno de Control del Organismo Péblico
Descenttalizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a quien se le
reconocié el cardctor de representante y autorizado  de la autoridad
tweshgadora. Audiendia que se siguid por sus distintas ctapas, a la gue &l
ex - servidor plblico encausado no comparecid @ efecto de realizar las
manifestaciones y ofertar las pruebas que a su dereche convenia; al igual,
la aulorided irwestigadora realizé las manifestaciones que  estimo
portinentes v ofertd  las  pruebas que del Informme  de  Presunta

“Av-peeponsabllidad se desprenden. As! tambidén, se ‘es hizo saber a las partes

gue no podrian ofrecer mds pruebas deniro del procedimienta, salvo las que

by
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O.P.D. “5.5.ML."
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expediente: PRA-18/2023

tuvieran el cardcter de supervinientes; y  por Jlkime, la autoridad
substanciadora declard cerrada la audiencia inicial, - ---===r===-----

- - - 05,- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha 15 guince de maye de 2023 dos mil veinticrés, se dictd acuerdn por
parte de la autoridad substanciadora, en la que sc resolvio sobre & admisian
v desahogo de las pruebas ofertadas por las Parles en |2 audiencia inicial;
teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas por la avtoridad
Investigacora, por haber sido obienidas iicikamente y con pleno respeto a
los derechos humanos y no ser contranas a derecho, ias cuales, se tuvieron
par desahogadas dada su propia naturaleza, rmismas que seran analizagas
y vatoradas al momento de que se emillers fa resolucion gue hoy se dicta;
asi tambi&n y dado guc no comparecio el ex - servidor pablico encausado a
ia audiencia inicial, s que se le tuvo por perdido el derecho a oferar y

- e presentar pruebas; acuerdo gue les fue notlflcado a las partes, conforme «
F=§F'=:'# l# corlificacidn realizada el dia 24 veinticuatro de mayo de 2023 dos mil
; gﬁg ! veinlilnés, -« ======s=------------------~uwms====- -
AN - - - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS, mediante
EE‘;EEE‘E.‘;IH gouerdo de fecha 25 veinticinco de rmayo de 2023 dos il velntitrés, se
B determing por parte de la autoridad substanciadora, declarar sbierto el
S R periodo de afegatos por ef término de 05 cince dias habiles; y mediante
o acuerda de fecha 12 doce de junic de dos mil veintitrés, se dictd acuerdo de
T cierre del periodo de alegales. - === === - = - - - - - - - - m oo oo
.:.E-l'rq,._';u'q.JFJ.'- Ee B
WS MO PR ---07.~VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 15 guince
R ot e de junic ce 2023 dos mill velntitrés, medlante oficic baje nimero O.LC,
AL s 1044B/06/2023, el titular del Area Substancladora del Organo Interno de
A VERDT U Control, remitld 21 suscrito en mi cardcter de Aulorddad Resolucora, ol
£z 5 Tar a3 original del expediente hajo ndmero PRA-19 /2023, para los efeclos iegales
Tt bt aaat senn, e sGOITREPONdIENEES, « - - - - - i see e oo
CAUZ VERD S EDE b IR . .
s ’“:‘:T:“_“*i:: - - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA, 2
cpata efecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el gue se actla,
CEeE er ios términos establacldos en el articulo 208 fraccién X de la Ley General
it da Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi cardcter do
e paane  AUTOTIdRA Resolutora, mediante acuerdo de fecha 20 veinle de junio de 2023
T LT dos mit veintikrés, ordend on términos del articulo 76 de la Ley General de

epLivErsE 2ouTatocia Responsabilidades Adminisiralivas, girar atenio oficio a la titular de &
s cda R snmta ehi S

Fan s vt m e etrees Jofatura do Recursos Humanos, con objeto de que informara a osta

D rE s Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control, diversa informacidn en
P .’njelaclun al Gludadaﬁ{f|[-j-’j—E:]_1rf]:-}];.-L:.;'_. 1 _ . |
Tarete N0 b e signdo ¢l casa, que diche requerimiento fue atendido por el area de recursos
R BRI C T | I T T
S hurmanos, rmediante oficlo R.H. 468/067 2023, ol cual fuera recibidn por
[ R, P

esta autoridad, el diz LE once de Jullo de 2023 dos mil veintitrés, tal y comeo
r“T:“:‘jr:ﬂ;';_f cpage 5@ NEce constar can el acuse de recibo inserto en el oficlo de cuenta; asi
hplonmabt tarnbién vy de conformidad a io dispuesto por lus articuios 188 y 190 de la
) . Ley General de Responsabilidades Adrinistrativas, se procedio a NOTIFICAR

/’
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L Fapchar

Expedicnte: PRA-1972023

a las PARTES por Estrados. Por (ltime y dentre del acuerdo del cual se da
cucnta en el presents, se decretd &t cierre de instruccion del procedimianto
do responsabilidad administrativa PRA-19/2023, a efecto ge gue se
emitiera la reselucian gue a derecha correspandiese, misma que se dicta en
los B&rmings y de conformidad a lo dispuesto en los arabigos 205, 207 v 208
fraccian X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, al tonor
de los presentes resuliados y & los sigutentes: - - - - - ------------ -

CONSIDERANDOCS

- - - I.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora dei Organe Interno de
Conliel del Organisme Pablico Descertralizade Servicios de Salud de!
Muricipio de Zapopan, rosulta competente parg conocer y resclver el

H""l__‘-.‘j__f’r presente procedimiente de responsabitidad administrativa, y en su caso,

‘. ;i'i' ; para Impaner la sancidn disciplinaria que resulle procecente, de conformidad

¢ _.ﬁi’;l con lo establecide pos los articules 1, 14, 16, 108 y 109 fraccion [II de |a

R Constitucion Politica ce los Fslados Unidos Mexicanos; asi como los

F T rumerales 106 fraccion IV y 107 de la Constitucién Politica del Estado de
-7 Jalisco; ademas de los a2rablgos 1, 2 freccion 11, 3 fracciones IV ¢ ¥V, 9
e fraccién I1, 32, 33 fraccion 111, 49 fraccldn Iv, 50, 75, 76, 77, 111, 112, 113,
A 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccidn V, 203, 205, 206, 207, 208 fraccion
T e Ky XTI, y dermds relatlvos vy aplicables a IE[ Ley General de Reapljnﬁﬁhilidadﬁ
a3 AR Administrativas; artlewio 1 punto 1 fraceion IV, 2 punto 1, 3 punto 1 Fracoioss
Rk LD AT IT9, 46 purin 1y 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccian TII, 53
i fracclén i1, 53 Quinguies v 54 punto 1 de ia Ley de Responsabllldades

Ol

Tl DG MRS N AT e Y ke

Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco; asi como a lo dispuesto en
AL RO UL ios articuios 3 fraccion IV inclso €, &0 fraccion II1, €1 v 66 fracciones VII v
TRVRIETE- SR ) ¥IV del Reglamento Organizacional del Organlsma Publico Descentralizada
L e e s wa e SErvitios de Salud del Municipin de Zapopar, lalisco, - - - - - - - - - - - - - -

CTHEWECDE FLGTEA LIS

ﬁ,ﬁ.,m _afu -==TI. ANTECEDENTES DEL CASO, con fgcha 11 once de julic ge dos mil
S veintidds, ia autoridad investigadora del Organo Interno de Control del
A Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio dc
TRouLnALEE Zapopan, emitié acuerdo de inicio de investigacion administrativa, radicada
Crvimmho Ml en  DEJO nUmero de expediente 1-110/2022, por la posible comisién ce
Tai 43 ARLE Sind rrequlanidades, consistentes en que &l ciddadano [ML0-ELIMINADD 1 |
crrizvErwsswransels  [N11-ELIMINADO 1 | en su cardcter de ex - servidor pdblice, no

Sy Trasar s ME - - . - -
e setanesschee oy presentd la declaracidn pattimonial v de intereses de tipe Conclusicn, en
DFL e RREE e R Rl IR

i conltravancitn a lo dispuesto en los arabigos 31, 32, 33 fraccidn 111 y 49
o0l VR A LA fraccidn 1V de la Loy General de Responsabilidades Administrativas;
e i O L M S desprendiérdose de la investigacién y del expediente de Presunta
L o e Responsabilidad Administrativa lo siguients:

T FE T A

R e L L, PR T . . — . - . e e R \
e e Aegidue con Techa 08 ocho de julio de 2022 dos mil veinticos, se verifico en el

ki sisterma de presentacion de declaracion patrimonial ¥y ce intereses deal

R T LB [y e

Organismo Publico Descentrelizade Servicios de Salud del .’~’ILJn/'|Giplu te

N
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Expediante: PRA-12/2023

Zapopan {http:/fssmz.apk.mx/sideclarafindex.html), el cumplimiento de la
pbilgacion prevista en los arlicale 31, 32 y 33 fraccién 111, de la Ley General
de Responsahilidades Administrativas, dentro del cuai se advirtio que &l C.

H12-ELTMINADO 1 con cargo de [N11-ELIMINADD &
|[-Jl-':—ELI[-1IH;—.:'l'.I al HNO PRESENTO &n I:iernp-:‘ W

forma su deciarecidn de situacion patrimonial y do intereses de tipo
Conclusion.

- Que con fecha i1 once de julio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad a
lo establecida por los articulos 33 y 91 Ley General de Responsabilidades
administrativas, se dio nicio a ia inveslivacidn bajo ndmero de expediente
1-110/2022, en contra |j53||['1].!.—EL]:[-1IHI—.:'I.-.| 1 con
cAargo de N16-ELIMINADO &0

- Que con fecha 19 diecnueve de agosto de 2022 dos mil veintides, se solicita
a la Jefa de Recursos Humarnos del "0 P07 "5.5.M.2." mediante oficlo 0.1.C.
a0S06/M08/2022, signado por el Titular del Area Investigadora del Organe
Interno de Cortrol, datos generales gue se encuanlya glosados en el
expadiente labaral del{il 7-ELTMINADD 1 |

- Que con fecha 30 trelnta de agosto del 2022 dos mil velntldds se recioié en

%‘*r:.__
%

b

c::fﬂf 1 el I:':‘.lrganﬂ Interno de Contraol, of oficio BL.H. 632/08/2022, signado par la Jefa
AU de Recursos Humanos del “0O.F.D." "5.5.M.Z." la LC.P. Ma. Magdalena
P —— Salazar Gaeta, en el cual remite la informacién solicitada en e oficio
ROIRIPRM 0. 1.C.00506/08,/2022.
et taes - {ue con fecha 11 once ge octubre de 2022 dog mii veinzidds, se nutifich al
A ex - servidor poblico [N1E-ELIMINADO 1 | el
Zasam. b requerimientu de presentacion de declaracion palrimonial de conclusion,
=T VETTIE NG contenida dentra del Oficio ©.1.C, DU580/08/2022, en el cual se sefiaia gue
: Tr_.e.:?-.éfaéi_r}- cuenla con un pericdo de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento del
E*:-F‘.n;-. TR L LM Y T mismc.
S - Que con fecha 17 diecisiete de noviemhre de 2022 dos mil veintidos, i@

‘_{:-‘-"33_-*_"_';5-5-“_?::’_ auloridad investigadora emitid el acuerde de clerre de Instruccion, por los

e TR Tt s il et sriachog motivos de la investigacion.
cuTveRnrFEDLALswo-  Con fecha 19 diecinueve de enero de 2023 dos mil veintitrés, ja autoridad

HEH a..,.w-'-'-"-‘\\-r (2]

i —— Investlgadora, emitio acuerdo ce caliticscion de la falta.
Nt ,_,’, o - Qua con fecha 07 sicte de marze de 2023 dos mil veintitrés, se emitio por
T s parte del tiular de la Ares Investigadara, el Informe de Presunta

[t LI AW L LT E Responsabilidad Administrativa, misma que fue presentado ante la autoridad

Clarrsim Subh b b

vk eoameaon crasee | SUbstanciadora, con fecha 27 wvelntisiete de marzo de 2023 dos mil

T AR veintitrés, a través de! ocurso O.LC.fO229/03/2023, - - - - - --------
FEiF WERGHT = s beda
o e s M SR

:,ﬁ;ﬁ”nafkﬂmm - - = IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, |5 irregularidad
17 s v ’ administrativa abrbkuible al ex - serwvidor plblice [W13-ELIMINADO |
o VS WA, Ty [20-ELTMINEDO 1| es la centenidz en &l Acuerdo de Calificacion de la
S Falta Administrativa € Lnforme de Presunta Responsabilidad Administrativa,
g ammitidns por @ Titular del Area Investigadora del Grgano Interna de Control,

dentro del procedimiento de investigacidn acministrativa bajo ndmerc I-
Zeiveg sisctttn o ) - ) .
s mrers e o nangeena1 10 2022 irregqularidad que se hire consistir conforme se advierte de
:"*"",;. dichos instrumentos uridicos, en la comision por parte del presunto

mspnngﬁbm |H.2'_—EL]:[-1I NADD 1 | can

DLl
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Fupediente: PRA-19/2023

meotive a la designacion de su encargo como[li22-ELTMINADO &0 |
en oste Organismo, en una falta administrativa no grave, |a cual estriba
meduarmente conforme e deduce del acucrdo uno del acuerdo de
calificacion de 1a falta, de fecha 19 diecinueve de enero de 2023 dos mil
veintitrés, en la omisién de la presentacion en tiempo vy forma de I3
declaracion de siluacién patrimonial v de intereses de tipe Conclusion, en
apegn a lo que estabiece ei articulo 33 fraccidn I de |a Ley General de
Zesponsabilidades Administrativas; contravinlendo con ello, tal y como se
menciona en el considerando tercero del referido acuerdn de calificacién, la
fraceién IV del articulo 49 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Situacidn gue se reitera en el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punio VI, se determing:
gue la infracciér que se le imputd al presunto resconsable, se hlze corsistir
e Una FALTA ADMINISTRATIVA MO GRAVE, por estar prevista ocn el
th; it articulo 49 fraccidn TV, en correlacién con el 31, 32 v 33 fraccion III de ia
Ley General de Responsabllidades, - - -~ - == ----------s~--=-----~

- - - IV. VALORACIGN DE LAS PRUEBAS, cl caudal probatorio ofertado

"“*— 4 presentado ante la aurtoridad substancisdora por parte de ja autoridad
:{&bﬁﬂ:’;ﬁ%ﬁ investinadara, a fin de sustentar y sopartar la presunta falta administrativa
de @ que se dio cuenta en lineas que preceden, coniorme so desprende,

i e doduce v fueron citadas en el acuerdo de admision, preparacian y desahogo

Earia” G i
Dad o kil 4o, 4500

de prughas, se hicieron congistir, en:

Tk dop e m o

B i a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consliste on la constancia suscrita en
8112 JTRDE L EIRTE fecha 08 ocho de julio de 2022, por esta Area Investigadera adscrita al
Bt it o Bt Organo Intcmo de Control del "C.P.D." "S.5.M.ZT, respecto o
T e eragee iy verificaciin del cumplimiento en  la declaracion  patrimonial  de
P Conclusion, del N2 3-ELIMINADD 1 misma gue
Crimads Sarke peEr tione relacion con el punto 1 del apartado W de esic INtorme e presunta

CURASEEL A LRRAGlE

e e s mmsen responsabilidad, prueba de la cusl se dencta la omision aludida

LT WERDE FEDER AL IO

-_'If:f,m?ﬁ;; . Frobanza gue se encuenbra agregada en original a foja 02 dos del
:*:_Ehh:? expediente sobre el que se achla, misma que al lratarse de un
gocumento generado por un funcionario pablice on el ejercicio de suS
o T funciones, es que se le otorga & cardcter de documental plblica, en
T e s apego & lo previsto por ios arabigos 158 y 155 de la Ley General de
T B e Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
TR VERPE S AT LI entidad federativa, tal y como lo dispone el articole 46 de la Ley de
e i crett fespansabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
e srueba o la cual se le olorga valor probatorio pleno per io que respecta
it ERCE SRA VA a su autenticidad ¥ veracidad de los heches a los que se reflere, de
e conformidad al arabloo 133 de ia ley mencionada en primear térming.

il :'al { TTn fa TRl
-L;J" P Tupwsyan dm s
T B h} PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste &n ¢l acucrdo do admisién de
T vy [ECDE 11 once de julio de 2022 dos mil veintidds radicado bajo ndrmero
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Expedients: PRA-19/2023

27 -HLpernmeomplimiento en sy ohligacion de  presentacion  de

declaracion patrimoniai v de intereses de Lipe Conclusion, en tiempo vy
forma de acuerdo coimo 1o estableoe |3 loy, misma que tiene relacién can
& punto 2 del apartado Vv de esle infurme de presunta responsabitidad,
prueba de la cual se denota el inicio de una investigacion por una omision
aludida.

Probanza que so cncuentra agregada en orlginal, a foja 03 tres y 04
cuatro del expedients sobre el gque se actis; misma gue al ratarse de
un documento expedida por un funclonario pablico en el ejercicio de sus
funcicnes, es gque se le otorga el caracter de documental poblica en
apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de obscrvancia obligateria en esta
entidad (ederativa, tal v come lo dispone el articule 46 ge la Ley de
Pesponsabilidades Politicas v Administrativas del Estadoe de Jalisco;
arueba a la cual se le otorga valor probaborio pieno por lo gue respecta
a suU autenticldad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al erabigo 133 de la ley mencionada en primer térming.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio R.H.632/08/2022,
signado por la Jefa de Recursos Humanes del Organismo Publico
Descontralizado Servicies de Salud del Municipio de Zapoparn, la L.C.P.
Ma, Magde'ena Salazar Gaeta, en contestacion al oficio O.1.C,
0D506/08/2022, prueba gue tiene relacién con el punto 3 y 4 del
2partado W de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se
dencta la calidar de Servidor Pdblico v suieto obligadao.

Probanza gue se encuentra agregada a foja 06 seis del expedlente sobro
el que se actla; misma que &i tralarse de un documento expedido por
un funcionario pubiico en el efercicio ¢de sus funclones, £5 que se le
otorga el cardcter de docurmental piblica en apego & lo previsto por los
ardblgos 158 vy 159 de la Ley Generg? de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta ¢ntidad federativa,
tal y como lo dispone el articule 46 de la Ley de Responsabiiidades
Polticas y Administrativas del Estado de jalisco, prucbz a la cual se le
otorga valor probatorio pleno por lo que respacta a Su autanticidad
veracidad de los hechos a o5 que se refiere, de conformidad al arabigo
133 de la ley mencionada en primer t&rmino.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste on ol oficio de notificacion
O.LC. 580/08/2022, girado por esta Area Investigadora del Organc
Intermo de Control del Organismo Pablico Descertralizado Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, prueba gue tiene relacion con el punto,
45 el apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual
se denota le omisién aludida a la presentacidn de su declaracion
patrimonial correspondienle, asi como la calidad de Servidor Pablico v
sujeto chligado.
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Expediente: PRA-TS2023

Probanza que se encuentra agregada a foja 09 nueve del expodiente
sohre el que se actua; misma gue al Uratarse de un decurnento expeadido
par un funcienario publico en el ejercicio de sus funciones, es que se le
otorga el cardcter de documental pdblica en apego & & previsto por tas
ardhigos 158 y 159 de |z Ley Genera! de Responsabllidades
Administrativas, de observancia obligatoria on osta entidad federativa,
tal v como o dispone el articule 46 de la | ey de Responsabilicades
Polizicas v Administratives del Estado de Jalisco; prueha a la cual se le
otorga valor prabatorio pleno por lo que respecta @ su aotenticidad v
veracicad de los hechos a log que se refiere, de confarmidad al arzbigo
133 de la ley mencionada &0 primer Hermino.

Sirviendo de sustento para ia valoracion antas plasmada, las siguientes
tosis:

hovana Epoca

Regista, 170217

nstanciz. Tebunaies Crlagiados os Circuiia,

Fuente: Saemanano Judicial de '8 Federacitn v sy Gacala
Tasis Alslana

Tomo; XX\, Febrern ded 2008,

Tazia: 1206600

Pacing: 2370

HRUEHAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION DE
[0S REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU ALCANGE SE
REFIERE Al ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA CL JUZGADOR EN ATENCICUN A LAS
REGLAS BE LA SANA CATICA,

Ei anilizis da fas probanzas en Un process por parfs del juzgadcr, atiende a dos momenios;
al forma! | ef de fongo. El aspecto fomeal afiondi a los requisios qakes que dabs cumpir
ur medh probatorio & afostn da que se e pueds oloraar on valor dsiemminadd, i cual 5o
ghicligntra precedide par ias etapas de cirecimientc. BaMEICH, PrERETICIN (6N LAs0 doe Que
i eonshitumcn sea en & provesa) ¥ desafogo Jel medio de convicoion respechivo. Jne vez
superado & aspeclo formal, & jurradar stivnda al aspacte de fonas, en ef que deferming, &
fravas de las regias de fa sana crifica, si fa probanze en cusstitn Uene relauitn con s
hechos aiegades por sy aferacds, Asimisms, cada wng de 35 Blapas avles oescritas
niedecs a paronos processles diversos en fa conformacion de una phieba, o5t o3, s
agmision de ung prets ol aliemde & le manara en qua s misma fue offacida, pera no
puede qeraatizar su debida preparaciin, asimismg, esta dilima circunsiancia no presupuns
gk s desahogo sea conforme @ derecho y, par dlirmo, que de Raberss cumplicta con fodas
fas clapas formales oe Ik prueba Sals, efectiDlemsnts, deba causar plana convicoicn &n
a! juzgador en refacidn con o hecha & demosirar. O lo anterior se ewdencia que sun ¥
cuando en la praciiea sxists ung landencia o confundir valky ¥ alcance prebalons, dohos
cOnepios o son equvalenfes, ya gle. 8 relfers, mishires gue ol prmer: afiorde 2 gue 22
fubisran reunioo g requisios ds famea, este Bilmo es istalments Indepandienie ya gue se
aleja de Jos requisiios formalas que imponc iz oy i descanse en g sana orincg de! juzgador

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERLA CIVIL DEL FEWER CIRCUITO.
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Expedients: PRA-15/2023

Wavena Ecoca

Ragisir: 202404

Fuente; Semanann Judicial de 1 Federsmon y su Gacsta.
Tegis Aisiads

Towwa: SN, Mayo s 1854,

Tagis: if, 15 C. 144

Paging; Gz

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE FROBATORID DE LAS.

Ei hiacho de qui 18 responssbie fays concedids VERr Crobaicnt & 1as JocUmeniaes que s
narte actora Andio &n & fkie ¥, @ la vez, lae hepe negaao sficesia pars justificar ios fafos
que con ellas sa pratenald, no sianifca que s& haye obrads confrana & 'o dispuesto par los
arieulos 79 v 50 de! Codige de Procedimizntos Givies ded Esfado de Jalissa, p por 2,
gue 13 samtancia resuftars incohgruents, ods vez g &l vaitr probalcnio de un doclmenio
&8 sure cuando eune fos Rguisios axgoes por la fey, eh @m0 Que su eisacls probatoris
implics, que, ademas de fomer valar probatodn, sea conducente  demuesire iss hschos que
can éf 52 prefendan comorbar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMAMNA. - Que consisle en lodas las
deducciones lgicas jurdicas de caracker legal y humana gque se deriven
del presente procedimientlo,

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Qu¢ consisto on todas |ag
actuaciones e instrumentaies gue s cespréendan  del presante
procedimianto.

Fruebas dltimas gue se constituyen con las constancias v elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo gue
se les otorga a estas, el valor probatorio referide a cada uno de los
glemantos probatorios precisados on lineas gue preceden; lo anterior
encuentra sustento en los siguientes criterios jurisprudenciales;

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LO DISPLUESTD EM EL ARTICULO 231 DEL CODIGD DE PROCEDIMIENT (S
CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL L= prueba instumena de actuaciones se
sarsfheya con las constancias que obran en el surana, mientas gue la de prasuncionges
23 |z consecuencis [0gica y natural de hechos conacidos, probados & momenta de hacer la
deduction respeclva, de o que se adveris que tales pruebas se basan en el desahogo
tle atras, por consiquizrta, no e factibéa que desde la demanda, la contestacion o en g
dilacian arakataria, quien ofmace los medios de corvicoion sefal ados esteblezca cor claridad
el hecho o heones que con ellos va @ probar y 'vs razones par s gue 250ma que demmostsns
suz afinmaciones, pues allo sera tants como shligaro a que aaoye takes probanzas en
suposiciones, Asi ratandeec dei actor, &stz tendria precticaments que adivinar cudles
prueb:as va a ofrecar su confraro, para con base en ellas precisar la instrumantal y tendriz
clUe hacer o mismd &1 suants & resuttado de su desahoge, para con &3, sobee bases aln
radadas, sefialar las presuncicnes logales y bumanas que se actual cen, De ahi que resulin
cormecto afirmar que tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tlan especial
naturaleza, su ofrecimiento no tlene que hacerse con las exigencias del articulo 2
del codigo adjetive, inciuso, auq cuandc no se affeckran como prugbas, no podsia
irpedirsa al Juez gue tome en cuanta [as sofuaciones axisiontes y que aplicue of andisis
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Expediants; PRA-19/2023

induciivo v deductivo que resulte de las pruebas, para resclver iz litis plameada, paes en
glo radica fa esencia de 13 actividad junsdicciona,

CUARTC TRIBUMAL COLERZIAD0 M MATERLA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITC.

Amparn directn 20242004, Heriberle Hemera Femdndez. § da sepiembre de 2004,
Unanir dad de votos, Ponente: Marco Ar lonio Rodrig ez Sarajas. Secrataris: Lalicia Arace
Lopex Espindoia,

PHUESAS INSTRUMENTAL DE ACTUAC CHES Y PREEUNCIDHAL LEGAL Y FUMANA.
MO TENEM W .DA PROPIA LAS. La pruehs insirumental de actuaciones v ia presurciznal
lagal y humang, practicaments no tienen desancgo, 2 dacir Gue no fiensn vida propia, pues
0 28 mas que &l Jambre cue en la practica se ha dado a la widlidad de las pruebas
recabadas en el juicio, por Io que respecta a la primera v por lo gue coimesponds a ia
sapunida, éata eo dosiva de les mistras prushas gue existen en |8 constancias de autos.

TRIBJHAL GOLEGIADD DEL WIGZSIMG CIRCUITD. ﬁ-mpdm direcio 59094, Mederacion
Regionai de Trabajacoes del Scconusca, 5. T. B, a Lavés de su maprasentante Roberto de
los Santos Criz, § de octubre de 1994 Unznimidad de woles. Ponenta: Francizco A, Velascs
Santizeo. Secretario; Rafae, c2on Gonzalesz,

Ahore blen, on razom de gque el presunto rEE.pl:nnsanleh-lE B-ELIMINADD i
[2c-ErrMInano 1 |no ofertd elementos do prueba, confurme se advlerio
de la sudiencia inicial ¥ lo citd la autoridad subslancladora en =i acuerdo de
adrmisidn, preparacién y desahoge de pruebas, es gue 5& da cuenta que no
existen mas pruebas que valorar dentro det expediente en gue se actia. -

V. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustente para la emision de ia presenle sentencia, mismas que se hacen
consistir_medularmonte en las siguientes: Que al presunto responsable
HIJ-ELIMINKADD 1 e sU cardcter de

M3l

~ELTMINADO &0 | qulen estuviera adscrite al Organismo PUblico

_ Descentralizado Servicios de Salud del Municipio do Zapopan, se le atribuyd
la comisién de una falta administrativa no grave, ia cual estriba
medularmente conforme se deduce del zcuerde uno del acuerdo de
calificacion de la falta, de fecha 19 diecinueve de enero de 2023 dos mil
veintitrés, on la omisién de |z presentacion en tiempoe y forma de la
declaracion de situacian patrimonial ¥ de intereses de tipo conclusion, de
confarmidad a lo estableclds por el articulo 33 fraccids 11T de Ley General
de Responsabilidades Administrativas; cantraviniendo con ello, tal ¥ como
se mencioha en el considerando tercero del referide acuerdo de calificacion,
la fraccion IV del articulo 49 de la Ley General de Resporsabiiicades
Administrativas. Situacidon gue sc reitera en e Informe de Prosurza
Responsabitidad Administrativa, tode ver que en su punto VI, se determind:
que la infraccion que se lg imputd al presunto responsable, so hizo consistir
en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el
articulo 49 fraccion IV, en correlacidn con el 31, 32 v 33 fraccidn 11T de la
Ley General de Responsabilidades.

i
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Fxpadients: PRA-19/2023

Fn ese orden de ideas, resulta imperante para csta autoridad que hoy
resuelye, sefalar lo gue al respecto disponen los namerales en gue se
fundamenta la irreaularidad administrativa atribuida al ex - servidor piblico
cncadusada,

Ley General de Responsabilidades Administrativas,

“Arficulo 48, Incwrid on Cats sdriindsiratha no grave of senaior pdlied SUy0s actas o omisionss
mgysiatan o tansgredsn o confacido an las oblipaciones siguienias:

IV, Prozcstar on femon y fanna los declaraciansy de siuscios patimanial y s itterssss, 60 06 fnTines
eatablecides por esta Loy,
... (i)

“Articule 31, ax Secrotardas, ast coma los Srpanos delernns de contd da ios ermes pullices, soqds
comesporids, sordn /aponssbles de vsentir y manfener aduslzsde en e sisfema de evoician
pattimonial de deciaracian de infarascs y consfancia de preseritasdn da decsraciin fscal e mioraciin
enrraspnlinnle 2 jos Declarantes & su carge. Asimisma, verfcardn 6 stiackn o posiic achaiean
de algun Conficio da ifards. 3a00n e infarmaeiin gropcicinnaga, fevardn & seguimianio o la cuiucicn
v Ja venificacian de 18 sitwscin pairinanial de dishos Declaraniss, & 08 lrmins de fa prasedd Lay

Pava fafes ofoctos, les Sevreigrias podrdn fmnar camvenios coh fas disfintas sutondaaes oque Jengan 2 s
disnosicion datos, fihmaciin o docirrendcs QUe RUEORT oA pars vernicar 1 Fifarmackn declarada
it Toe Senvidores Pltuioss,” (s

“Aptietn 32, Cstarsn obigedos 2 presonrar las declavaronss do sluaciin patnmcnis’ o migrRses,
faio profests de daci vardad y ante las Secrefaras o sy reapochive Orpana wferme de contr, todoy foy
Sepaddores Poblices, e fus Brmings previzios an i@ prosenis Ley. ASITERD, debardyd WOSCHir U
Weclarasidn focal andsd, en fos iénnings gue disponga \a ieqisiecii di ie malnna.” (5]

"Afcule 33, Lo doclaracin de sfuandn paldmonil debers presevfarza an s sigiventas plazos:
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eonclusién.

oo 4BICD

En ese orden de ideas, una vez visto y analizados cada uno de l0s numerales
Citados por la autoridad Snvestigadora, en corclacion con la faiia
administrativa atribuida i ex - servidor plblico de nombre | .'.'E—EL]:[-]IHA:-L‘j 1
|t-1 33-ELIMINADO 1 |quien se desempefid como [M34-ELIMINADD &0 de
este Organismo Pdblico Descentralizado Servicies de Salud del Municipio de
Zapopan, s¢ concluye gque éstz se fundamenta esenclalmente en el articuio
44 fraceion IV de 1a Ley Seneral de Responsabilidades Administrativas, en
correlacian con los numerales 32 v 33 fraccion III de |la Ley en cita, pues |13
faltz cstriba en gue el ciudadano de referencla, al desempefiarse oomn
servidor publico en el Organismo Plblice Descentralizado Servicies de Salud

e s carsreper saede | Municipio de Zapopan, tenis el deber de atender la obligacidn prevista
en los numerates referonciados en iineas que preccden, consistente en
presentar su decleracion de situzcidn patrimenial y de Intereses de
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Expediente: PRA-19f2023

concluslén, situacidn que no acontecio, tal v como se dejo de manifiesto en
la investigacldn adrinistrativa que diera arigen al procedimienlo que hoy se
rasuelve.

Acotado |0 antorior, tenemnos gque el cardcter de servigor publico gue ostentd
el Eiudadanu-|t-l.‘.-!.—ELI[-1IH;—.:-L‘.| 1 presunto
responsaale dentro del expedlente que hoy se resuelve, se acredita entre
otrog, con la documental ofertada por la autoridad investigadora bajo el
inciso ¢y del Informe de presunta responsabilidad administrativa y que obra
a foja 06 seis del expediente que hoy se resuelve, consistente en el oficio
R.H.637/08/2022, a través del cual |a titular del Area de Recurses Humanas
de este Organisme, informa en atencidn a un requerimienta realizado por la
Autoridad Investigadora del Grgane Interne de Contral, que el ciudadano
[W3ic-ELTMINADO 1 | 20 zepard de su encarao, con
motivo & su inactvidad, ¥ a su vez remite |2 hoja de datos generales del
mencionado; lo anterior es asi, al tratarse de un doecumente signado por la
titular dei area de Recursos Hurmanos del Organismo Pablico Rescentratizado
Servicios do Salud del Municipio de Zaoopan, on cuyes atribuclones y
funciones se encuentra el llevar el registro de nombramientos, firmas v
rubricas del porsonal al servicio de este Organisme, tal v como [o establece
el numeral 59 fraccidn I inciso db del Reglamerto Organizacional del
Organismo Puablico Descentralizado Servicios de Saelud del Municipio de
Zapopan. Lo anterior encuentra sustento y fundamento en |o dispuesto por
2] ardhlgo 3 fraccian XXV de ls ley General de Responsabilidades
Administrativas, en correlacidn con el parrafo cuarto del hnumeral 108 de |a
Conztilucladr  Politice de los Estados Unidos Mexicanos, y 92 de o
Constituclén Politica del Estado de Jalisco, da2do gue dichos numerales
establecen de manera clara y precisa gue es lo gue debemos de entender
paet servidor pablico, siendo que a la letra rezan:

-hey General de Responsabilidades Administrativas:

Toro 21230 MSRI SN0, oA T

Arficulo 3. Fara afeclos de osla Ley 52 endenderd por

XXV, Servidores Pulblicos: (&g personas que desempenan an emplen, &g ¢ aomiiin e oz entes
bl an ool Ambito fedcral v iocal, conforme & ko tisissis an ol anfouty 103 de lz2 Consiltunion Folives
da foz Eatedon Urinfos Maeiams;
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Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos:
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Laxs Cresfiusicnss de las anfidsoes federmfives premsardn & ing rrisrs tmincs dof pimer pérafo de
aste arficus ¥ Dars s slecios do sus responsabilidadss, e cardofer di sanvithores millivge da guiknes
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Expadienie: PRA-19/2023

GESEMpeian empligd, CH0 0 COMISET an ies entidades fedaralias, o Municlyios ¥ 168 demarnissiaes
teriiodates de o Ciudad de héwico Gichos seniloras pitlicns serdn responsaties oor & manef
indabida de rocyrsos pibioos p 18 dada pinica

“_1 rS'I'EI:I

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

“Artieulo 32, Psra ks elbcios do las resnorsabilidades a ques sede esto Gk, 28 considersn senidores
pabies a los representanies de slecsidn pepular; a los méembros del Poder Judicial da Estadn; del Trbunai
de Justicia Adrrisesteativa; del Tebunal o= Arbirgje y Escalaltn previsios @n ests Caonstitueion, de 1a Junta
Lazal da Sonciliacicn v Arbitraje; ded Insilona Electoral del Estade; del Tribunal Elecaoral dal Estade ds la
Coemisihn Fsiatal de Dereches Humanos, | |os iulares de oS arganos ilemos Ge conirl, asi como a o
sanidores piadeos de los orpanismas a los que esla Consizucion ochorgue sudonammia, y or general, 3 toda
pErsona gue desambetle wn camo o corniitn de cualguier nateraleza en e Congresa LoGs, en la
adminigiracién oiblics, del Estade o de los musicipios, asi como @ qulehes presien 2arvicios en las
ergassmes descantializados, fidelcomisos plblicos y empregas de partizipacion estzlal o munic.gal
mayartaria, quienes seran responssbles por ks 2008 U omisiones en que insuren 2n el desampoeho do sus
respectvas funclonas.

Loz samvidcres oahices aque se refiere 2l presanta articulo estarsn obligados & preseniar, bajo protests
de decir verdad, si declaracion patrimonial y de intereses y &n Su 6250, |8 constancia de oresentacion s
cu declaracién fiscsl, ante lag autordades compeienles y en los Ermincs que establezca 3 by (SI0)

Ahorz blen, con rolacion a i@ talta imputada al cudadzno t-11h'.1.:
MAS-ELIMINADO 1 |EI'I su caracter de servidor
pUblico, quien ostentd o Cargo de N10-ELIMINADD a0|en este Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipico de Zapopan, se
advierte:

Que dentro del expediente gue soui se rasueive obra agregado el oficio que

et o et 2an e B0 TAONLIFica con el ndmero BLH.468/06/2023, a traves del cual, la titular del
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Area de Recursos Humanos del Organisme Pdblico Descentralizade Serviclos
de Salug Fapopan, informa & esta Autoridad Resoiutora en atencion a un
requerimiento gue le fuera realizado, que el aqui presunto responsable causd
baja de esta dependencia, el dia 01 primero de julio de 2022 dos mil
veintidsds, al haber quedado inactive en la fecha en comento; v por otra
parte, del acuerde de admisidn ¢ inicio de investigacion administrativa
dictado por |a autoridad investigadora, se deduce que a! dia 08 ocho de julic
de 2022 dos mil weinticds, el ciudadeno sefialado como  prosunto
responsable, adin no habia cumplido con la obligacion da presentar su
declaracidn de situzcién patrfimonial de tipo cenclusion, por lo que resuiia
imperante previo al estudio v analisis del cdmulo de¢ pruchas ofertadas por
la autoricad investlgadora, determinar sio el hoy ex -servidor pdblico
cncausado esteba o no obligado & proscntar su declaracion de sibuacion
patrimonial de conclusién, para lo cual era un requisito sine gua nor, el gue

e e i 2| Ciudadano sujeto a procedimicnto hubiese dejado su encargo como

e LD

T T

Auxiliat de Vigilancia en este Organismo, en fecha anterior al dia 08 acho de
julic de 2022 dos mil veintidds, situacion que si acontecld, dado que |a titular
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de ta jefatura ge recursos humanos, preclsd en el oficio R.H.468/06/2023,
gue &l Ciudadan-ﬂlt-l-’:TZ—ELI[-1IH;—.:'L'.I 1 |que:-:f: Inactivo a
partir de. dia 01 primero de julio de 2022 dos mii velntidds, es decir, 07 siets
dias anteriores a la fecha &n gque se inicit la Investigoclon por Falta dol
cumplimiento de la presentacion de declaracin de situaclan patrimenial por
paite de: cludadano encausadeo, de lo que se deducs, que a la Techa &n que
s& Tnicié la investigacion ya hab’a racido la citada ebligacion, sin embarga,
la fecha limite para gue €| incoade ciera cumplimlents 2 la misma, de
acuardo 2 informe proveniente del drea de recursos humanos, fenecla ei dla
30 treinta de agosto de 2022 dos mil veintidds, teniendo en cuents, gue éste
causd bajs el dia 01 primers de julio de 2022 dos mil veintidds, o qua
encuentra sustento en la frAccion 11 del articule 33 de |a Ley General de
Recponsabilicades administrativas, por lo que consscusntemente, al estar
aun vigenie el plazo para gue el encavsado cumplierz con su obligacion, s
que no se configura la hipdtesis establecida en la fraccidm y ardbigo
meancionzdo en lineas que oreceden.

Acolsdo lo anterior, resulia ooioso enlrar a8 estudlo vy andlizls de las
probanzas ofertades por la autoricad investigzdora, dado que &l encausado
al moemento del inicio de @& investigacion administrativa, apenas nabian
trzpscurtido 07 siete dias de los 60 sesenta dizs de les gee disponia, por o
fque no s2 encuentra en el supuesto previsto por el articule 33 fraccian IIT
de la Ley Gerneral de Responsabilidades Acministratives, en virtud de que
aun contaba con 53 cincuenta y tres dias para -oresentar s declaracién de
situacian pavrimmonia de conclusidn. - - - - - - - - - o e e e e e oo oo
===V~ DETERMEHAEIHH, con hase en los considerandos Gue arteceden,

que al ciudadsnc [N41-ELTMINADO 1 |

NaZ-ELIMINMDWalle asistia la obligacidn de presentar su declaracion de

situacion patrimonial de conclusién, en el término fjado aor @ autoridad

o 3 s M san we it WESHIGAG0ra, por lo que cnnsecuentemente e5la, nu acreditd 3 existencia
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tle responsabilidad adrinistratlve por parte del mencionado.

Por io anteriormenle exouesto, fundado y metlvado es que este AUTORIDAD
KESOLUTORA do faitas administrativas no graves, tiche a bien acordar vy, -

RESUELVE
- = = PRIMERO. - Que el susrrite Abngado Samuel Humberto Lopes
Sahagln, Titular del Arsa Resolutorz del Organo Intorno de Control ded
0.7.0. Servicios do Salud del Municipio de Zepopan, &5 competente para
conocer y resolver el presente asunto, en terminos del Cansicerando Primoro
ce esta Sentencla Definithva, - - - - - - - - - - - m oo

I

- - - SEGUNDO. - Se getermina la o existencla de resporsabllidad
administrativa & cergo‘del ciudadano [M43-ELIMINADD 1
f’r%:!ginam de t5
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[wa4-ELTMINA GUIEN ostentd el cargo de|li4 8-ELIMINADO &0 hiy el
Organismo Pdblice Descentralizado Servicios de Salud del Muricipio de
Zapopan, rospecte a |2 imputacién realizada on su centra, la cual queds
desvirtusda con el cauda’ probalorio allegado al expediente sobre el que se
actla, asi como a los razonamientos Hoicos-juridicos expuestos en los
considerandos que anlecedaen. - - --- - - - - - - o oo oo e s oo oo s

== -TERCERN - Metifimnece |5 nrecanta regnlucian al cudadanc|HEo-ELTINAD
H4 6—-ELIMINADD 1 -
dulen ostentara el cargo de

[N47-ELIMINADD &0 [ EErmmines de lo previsto en los articulos 193
fraceidn VT y 208 fraccion ¥I de la Ley General de Responsanilidades
AdMinistrativas, = = = cm e s r- s samom o m o mmm s e oo

= = = CUARTO. - Motifiquese para conocimiento el sentido de la presente
resolucian, a la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control on ¢l

Tu-:ﬁ-.rjr‘ . M R . . L
I::-i:—-_m, Oraanismo Publico Descenralizadn Servicios de Satud del Municipio de
Do i Fapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple de la misma, de
|L_ i ol conormidad a lo dispucsto en o fraccion XT del articulo 208 de la Ley
o Generdl de Responsabilidades Administrativas, - - - ---=--=-=----- -~

L TR v R

ERMOTRS , g

_ _ === QUINTO. = Con lundamentg a lp eslablecido por ¢l articule 8 fraccidn

s ap VII de la Ley Transparencia v Acceso a la Informacion Pblica del Estado de
Ras s Tongad b LA ; i . i
h_.,m_n,:_;'dj.ﬂ Jalisco vy sus Municipios, una vez que cause eskado la presente resoiucion,
Tl e publiguese en version oublice en el portal de transparencia del Organlsmo
Temauin, 1, Abies PUblico Descentrallzado Servicios de Salud del Municiplo de Zapoapan, - - - -
R TR T T e

ot il i Mo ot - == SEXTO, - En U oportunidad, archivese el presente asunto Como asunto
o totaimente concluido, - -« ~ v o - - - o m oo - I I

Tl o R A el P IS

EREIT VERLT SUR . , . e
T BRI I 2 - - = Ag g acordd v firma con fundamento cn ol articuls 202 fraccion 'V, 203,

Ll T '\.}ﬂd

Tis i mdog oiamae o g aea 1, PN8 de la Ley General de Responsabilidades Administralivas y demds

Chuz vEioE Erenaieme | GISPOsiEivos v ordenamientos juridicos nvocados ern el cuerpe de eosoe
f:j?i_-ltfl='ﬁf;|i?f"} aroveide, e Abogado Samuel Humberto Ldper Sahaaln, Autoridad
e Resolutora del Organo Intemo de Control del OPD Servicios de Salud cel
T Municipic de Zapopar, conforme a la designacian de focha 28 volndocho de
Birmiiviiay febrero de 2022 dos il veirtidds, realizada @ través del ocurso
Crmvnbarn Foalen RO .
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 .- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio
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Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADC el nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificalive de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COotava fraccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I inciga “a”™ v 21,1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPRICE,

44.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccidn | de les LGPPICRE.

45.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign Il inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICE,

48.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICRE.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPOPPESOEJM: Ley de Proleccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco vy sus
Munizipios,

LGPPICR: Lineamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial v Reservada que deberan observar
Ios sujetes obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”
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