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Expediente: PRA-18/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - £zpopan, Jalisco; a 03 tres de noviembre de 2022 dos mil velntidss. -

- - - WISTO para resoiver en definitiva el Procedimienta de Responsabilidad
Administrativa bajo nimero de Expediente PRA-19/2022, Instaurads en
contra del ciudadane [Nl -ELIMINADD 1 | por 1a conducta
iregular presuntamente despleaads por éste, quien se desempeda como

N2-ELIMINADD &0 adscritc al  Crganismo  Publico

Descentralizado Serviclos de Salud del Municiple de Zapopan, - ---- - - -

RESULTANDOS:

- = - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha nueve de agosto de dos mil
veintidds, se recibid en ol Area Substanciadora del ti!'rgam;- Internc de
Contral del Organlsmo Pdblico Descentralizade Serviclos de Salud del
Munlcipio de Zapopan, el oficio O.1.C.00448/08/2022, a trevis del cual se
remitic entre otros, el expediente de Investigaclén bajo nimero [-32/2022,
mismo que conticne entre otras, el Informe de Presunta Responsabllidad
Administrativa emitide por el flicenclado Emille Gabriel Vargas |
Camberos, Tiular del Ares Investigadere del Grganc Intemo de Control - ©

- = = 02.- ADMISION DEL IFRA, con fecha nusve de agosto de dos mil
veintldds, mediante acuerda dictada por la licenciada MARIA DEL ROCiO
PEREZ CUEN, Titular del Area Substanciadors del Orgzno Interno de
Control del Drganismo Piblice Descentrallzade Serviclos de Salud del
Municipio de Zapopan, en unlén ¢on su Secretario de Acuerdos, determind:
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- La recepcién v admislén del informe de presunta responsabifidad
administrativa concomilente al expediente de investigacidn I-3272022,
erdenande el iniclo del procedirmiento de responsabilldad administrativa con
el nimere de expediente Indicade en la parte superior derecha.

- Llevar a cabo el emplazamiento del ciudadanoii—EL1MinADD 1 |
[14-ELTM paRs que compareclers a la audiencia iniclal ante la autoridad
substanciadora, en |a fecha y hora fijada para tales efectos, asl como para
hacer del conocimiento de dste dada la sujecian  al proccdimienta
Instaurado en su contra, los derechos inherentes a sy persona; asi también,
para que se le hiciera de su conacimiento que en la audiencia inicial deberia
de rendir su declaracién por escrite o verbalmente; zl igual, para que se le
infarmara que podria ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su
defensa, asl como para que sefialara o confirmara domicilio procesal para
recibir notificaciones,
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= Tener & |la autorldad investigadora, sefalando domicilio para oir v reciblr
notificaciones,

-Agimismo, se ordend por parfe de la autoridad substanciadora, hacer dal
tonocimlento de las partes, que en case de inaslstencia injustificada a |a
Audiencia Inicial, la misma s= desahogara sin su presencia, conforme a
derecho y con las consecuencias legales inherentes a dicha alsencia. - - -

- = = 03.- EMPLAZAMIENTO, con focha diez de agosto de dos mll
veintidds, mediante cedula de notificacion, fue debida v e ente
emplazado el cludadano |;E—|-:I_Ira1:}1;-l:-.'.- 1 CIEJ.II‘ del
procedlmiento instaurado ef so contra bajo numero de expedicnte PRA-
12/2022; emplazamiento a través del cual s2 le hizo del conocimiento el
contenido del acuerdo de fecha rueve de agosto de dos mil veintidas v se
le corrlé traslade con copia certificadas del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, asi como de sus anexos; al igual, se le
hicieron saber los derechos que le asisten dentra del procedimiento da

cuenta.

ol e -Lon fecha nueve de agosto de dos ml veintidods, fue debida v
Zapnpan legzlmente notificadz & Informada la Autaridad Investigadora, del acuerdn
WOBSTALOENTHAL de admisidn del informe de presunts respansabilidad administrativa emitide
fﬂ_‘fﬂgﬂww dentro del expediente bajo nimero PRA-19/2022, asi camo de la fecha
Lol lerb, CR4a0 ¢n que tendria verlfleetivo [a audiencia Inicial dentra del procedimlento de
Tl 23 303 92T e . . . L.

[ respansabilidad adrministrativa instaurado an contra de) cludadanu
AN, 1, wele - S

N7-ELIMINADD 1
CRUEYERDE MOETE
O Lol Famah e BRI ) ;
Eﬁé’;“mmﬁ -Asi tambicn, se les hizo del conocimientn de |as Partes, que en caso de
et hams e ek iy [nasistencia injustificada 2 la avdiencia inicial, la misma se desahogeria sin
R VERTHE Sl SU presencia conforme a derecho v con las consecuencias legeles
e inherentes, de conformidad al articule 208 fracelén 1T de la Ley General de
T2 3 0T 3340 4800, o #Responszbilidades AdminiStrativas. = = = = e e e o m e oo oo e oo oo
H:F:lJ:'-.-'EP,ElI:FE:'JHAI'..I‘ﬁH-G
L amheia =0 = == 04,- AUDIENCIA INICIAL, con fecha veinticlneo de agosto de dos
i, mil velatidds, tuve verlficativo la audiencly inicial. = 1 que comparecid cj

16— MIMADD 1

TR YERCE wILLA cludagano|usg ELI”?'] _ : presunto responsable
BE GEADALLG K dentro del procedimiento en que se actua; 23 tamblén, se hizo constar la

Caesem B3R e 100 . ) : . -
v L, Comparecencia del licenciado Juli Alejandro Montafio Sandowval,

T A8 s servidor piblleo adscrite al Organo Intemeo de Control del Crrganismo

CRU WEROE S8 efrh LM Al . . ) .. -
e Freets Hou ot Publico Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a

Tk Sarme Mars dia jos Shomhes Quien se le reconocid &l cardcter de autorizado por parte de la autordad
Lo BRI T 29 RS a2y

22 wag 253, Investigadora. Audiencia que se lquid por sus distintas etapas, en la que
CHUZ VERDE biea VA el servidor plblice encauvsado por conducto de sy abogado dofensor, realizd
e A L las manifestzciones que a su derecha conving y ofertd las pruebas que a
_jf;ﬁm"m : SU representado convlno; al lgual, la autoridad investigadora realizé |as

_ manifestaciones que estimo perlinentes ¥ ofertd las pruebas que dal
COTrum o ctrémice als . ‘e
mangpemrci syl s operaram: LNTOMME de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asi también, se les

Bt ginag wraks

B hizo saber a las pertes que ne podrian ofrecer mas pruebas dentro del
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procedimienta, salvo las que tuvieran el cardcter de supervinientes; y por
ultimea, la autoridad substanciadora declard cerrada [a audiencia iniclal, - -

0.P.0. "S.8.MZ"
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Expediente: PRA-19/2022

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha velnliséis de agosto de dos mil veintidds, se dictd acuerdo por parte
de |2 autoridad substanciadora, en la que se resolvid sobre |a admisién ¥
desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en la audiencia inicial ;
teniendo por admitidas en su totalidad [as ofertadas por la autoridad
investigadara, por haber side obtenidas licitamente v con plena respetn a
los derechos humanos y no ser contrarias a derocho, las tuales, se tuvieron
por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas que serfan analizadas
y valoradas ai momento de que se emiticra Ia resolucion gue hoy se dicta:
ahora bien, al servidor pidblico presunto responsable se le tuvo por
admitidas las pruebas ofertadas por éste, las cuales seran analizadas Y
valoradas en el momento procesal oportung: acuerds que se ordenn
rotificer a las partes por ESTRADDS; mismo que quedd debidamente
notificado conforme & la certificacian realizadz el cineo de septiembre Ce
dos mill veintidds. = - - - - - - - oo oo ... ___.

---06,- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS, medlante
atierdo de fecha cinco de septiembre de dos mil valntidos, so determind
por parte de la autoridad substanciadora, declarar abierto e periodn de
alegatos por el termino de 05 ¢inco dias hdbiles; v mediante acuerdo de
fecha veinte de septiembre de dos mil valnticds, se dictd acuerdo de clerre
del perioda de alegatos, - - - - - -« o oo oo L ____....__

---07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTQRA, con fecha veinte de
septlembre de dos  mil veintidds, medlante oficle baje ndrmero
la titufar del Area Substanciadora del Organc
Inteme de Control, remitié al suscrito en mi cardcter de Autcridad
Resolutora, el original del expediente bajo ndmero PRA-19/2022, para
los efectos legales correspondientes, - - - - - - -« @ - o e el oo

" = - O8,- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecucion del expadiente sobre el que se
actia, en [os trminos establacidos an el articulo 208 fracclén X do |3 Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mj
caracter de Autoridad Resolutora, mediante acverds de fecha treinta de
septiembre de dos mil veintldds, ordend en términos de? articulo 76 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, glrar atento oficic a |a
titular de la Jefatura de Recursos Humanos, con ebjeio de que informara a
¢s5ta Autoridad Resclutora del Orgaro Inteme de Control, diversa
informacidn en relacidn al cludadano [yo-—grtminano 1 .
siendo el raso, gue dicho requerimients fue atendide por el drea de
recursos hurmanos, mediante oficio R.H. 1131/10/2022, 2| cual fuara
recibldo por esta autoridad, e dia vainticinee de octubre de dos mil
veintidds, tal v como se hace constar con el acuse da recibo Inserto en el
oficlu de cuenta; asi también v de conformidad a lo dispuesto por los
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0.P.D. “5.8.M.2."
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedientz: PRA-19/2022

articulos 188 v 190 de |z Ley General de Responszbilidades
Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por
ultime y dentro del acuerdo def cual se da cuenta en & oresente, se decratd
&| cierre de instruccidn del procedimiento de responsabilldzd administrakiva
PRA-18/2022, 2 efecto de que se emitiera fa resolucién que 2 derecho
correspondiese, mlsma que se dicta en los términos ¥ de conformidad a lo
dispuesto en los ardbigos 205, 207 v 208 fracclén X de la Ley General de
Responsabllidades Administrativas, al tenor de las presentes resultados v
alossiquientes: - - - - - - - L L _____.

CONSIDERANDOS

- == L- COMPETENCIA, osta Autoridad Resclutara del Organo Intemo de
Control del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta coimpetente para conecer y resolver el
presente procedimiento de responsabilidad adminfstrativa, y en su Cas,
para imponer |a sancién disciplinaria que results procedente, de
conformidad con lo establecida por los artlculos 1, 14, 16, 108 v 109
fraccion IIT de {a Constituciéin Politica de |os Estades Unidas Mexicanos; asi
coma los numerales 106 fraccidn IV v 107 de la Constitucian Politica de!
Estado de Jallsco; ademds de los arabigos 1, 2 fracclon II, 3 fracclones IV
¥ AV, 9 fraccion I1, 32, 33 fraccion 11, 49 fraccidn IV, 50, 75, 76, 77, 111,
112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccidn v, 203, 205, 206, 207,
208 Fraccion X vy XI, v demas relakivos y apficables 3 |la Ley General de
Respensabilidades Administrathvas; articule 1 punto 1 fraccién IV, 2 punto
1, 3 punto 1 fraccidn III, 46 punto 1y 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52
punta 1 fraccion III, 53 fraccidn II, 53 Quinguies ¥ 54 punto 1 de la Levy
de Responsabilidades Politicas y Aministrativas del Estade de Jalisco: asi
como a le dispuesto en los articulos 3 fraccién 1V inciso C, 60 fraccidn II1,
61 y 66 fracclones VII y X1V del Reglamento Organizacional del Organismeo
Plblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
dalisco. « - - - - - - - oL ___.. ----

- = = 1I. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha dos de junio de dos mil
veintidds, la autoridad investigadora del Organo Intemo de Control del
Organisma Pibllco Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de
Zapopan, emitid acuerdo de iniclo de investigacion administrativa, radlcada
bajo nimero de expediente I-32/2022, por la poslble comlslén de
Irregularidades, consistentes en que el cjudadano [N10-ELIMINADD |1
[M11-ELTMINADD 1 |, BN su caracter de servidor plblico, no presentd la
declaracion patrimenfal ¥ de Intereses de tipo Modificacidn o Anual,
correspondiente al ejerclclo 2021 deos mil veintiuno, la cual debld
presentarse en el mes de mayo de 2022 dos mil wvelntidos, en contravenedn
@ lo dispuestc en los ardhigos 21, 32, 33 fraccion II ¥ 42 fraccldn IV de |a
Ley General de Responsabilidades Administrativas ; desprendiéndose de |z

ﬁ;&;ina 4 de23
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mvestigaclon vy del expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa
lo slgulente:;

- Que con fecha 01 primero de funio de 2022 dos mil veintldds, se verificd
en &i sistema de presentacion de declaracion patdimonizl v de intereses del
COrganisme Publico Descentralizado Servicios de Salud dal Municipio de

Zapopan (http://semz,gob. mx/sidacam/index. html), el cumplimienta de Ia
obligacion prevists en los articulo 31, 32 y 33 fraccién 1, de la Ley General

de Responsabilidades Administrativgs, ro del cual se advirtisd que el €.
N12-ELIMINADO 1

Lo0  CAMO (M1 3-ELTMINALD &0

N14-ELIMINADD &0 NO PRESENTO en
bempo v forma su declaracion de sfuacion patrimonial ¥ de Intereses de
tipo Medificacién o Anual, correspondiente al efercicio 2021, €f cual debid
de presentarse en e mes de mayo del 2022 dos mil veintidss.

- Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil velntidds, el Titular del Area

ELTMIN

Investigadora del Grgano Interno de Control, el Lic. Emilio Gabriel Vargas
% Cambergs emite el Aguerdo de Admisidn e Iniclo de Investigaclén por
_g la presunta Responsabllidad de Faltas Administrativas,
| asignandosele el ni expediente I-32/2022 en contra del C.
za“'.'h%d- N15-ELIMINADO 1 con cargo da|WLE-ELIMINADD 60 | oon
popan objeto do dar seguimicnto a2l proceso administrative con fundarmentos en
e los articulos 90, 91, 93, 94, 95, 96 y 97 de la Ley General ce
L’L*.';;Tn"?.i?,ii‘;f Responsabilidades Pollticas v Administrativas del Estado de Jalisco W fel
ittt Articule 65 del Reglamento Organizacional del Crganismo Publico v demds
Enbopan Tl idess relativos.
CRUZ VERDE HOBRTE - Que ¢oh fecha 14 catorce de junio de 2022 dos mil vaintidds, se notifich 2l
L e B servidor plblico [W17-ELIMINADO 1 el requerimiente de
?jﬂimmﬁm oo presentacidn de declaracian patrimonial ¥y de intereses, contenido dentro
(= ira VERDE D del Oficio ©.L.C, Gl]EEtl{DE,-’EE}EE, en el cual se le scfiala que cuenta con un
T periode de 30 treinta dias naturales para el cumplimiento del milsmo.
o 5 e e 450, w0, QUE €ON Fecha 14 catoree de junio de 2022, comparecid el trabatadodiiid
cRuzveRserEDmaUsme  IMLO-ELIMINADD 1 |con cargo dgN20-ELTMINADD 60
xﬁw[ﬁmfm |t-I2'_—ELIt~1IHA1"-'J 60 pnte las oficinas que acupa este H. Organo Interno de
= B AR Control del Organismo PUblico Deccentralizado Servicios de Salud del
TR R Municlplo de Zapopan, & efecto de dejar constancia de la realizacian de |a
ER s caE WILLA, declaracian patrimaniai de Modificacidn o Anual de manera extempardnea,
Eﬂfﬁ?ﬂﬂ?ﬁmsﬁm correspendients al ejercicio 2021 el cual debié de presentarse en el mes de
etz T 1305 a4 mayo del 2022, de conformidad al requerimiento contenide dentro del

entrvane sarawsia  Oficio O,LC. D0264/06,2022.

}:ﬁusﬁ;ﬂrﬁﬂw;ﬁmm = Que con fecha 14 catorce de junic de 2022 dos mil veintidds, sa solicita a

S, Tl T e T la Jefa de Recursos Humanos del "0.P.0."“5.5.M.Z." mediante oficte O.1.C.
N " 1 . r r B

SRIZ VERDE heFi Eva 00266/06/2022, signadv por el Titular del Area Investigadera del Organo
SO ot NS Interno de Control, datns generales gue se encusnbs glosados en el
:;t?cﬁaﬂim : expediente laboral del|n22-ELTMINADD 1

Tl AR 20 - Que con fecha 17 dlecEete de Junie del 2022 dos mil velntidés se reclbld
te'“:*:‘fhhﬂﬂl:mngjm o este H. -ﬁrganu:r Interrio de Control, el oficio R.H. 3BO/06/2022, sigrade
Pwina we: por la Jefa de Recursos Humanos del "0.P.0." “S.5.M.7." la L.C.P. Ma.

L A= bl g

EH . Cﬁ!’?ﬁnaiﬂtiﬁ
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Expediente: PRA-19/2022

Magdalena Salazar Gaeta, ¢n el cual remite la informacidn solicitada en el
oficio 0. 1.C.00266/06/ 201232,

Que con fecha 28 veintiocho de julie de 2022 dos mil veintidés, la autoridad
investigedora emitid el acuerdo de cierre de instruccldn, por los hechaos
motivos de la investlgacion.

Con fecha 02 dos de agosto de 2022 dos mil veintldas, la autoridad
investigadora, emitld acuerde de califlcacidn de la falta.

Con fecha 04 cuatro de agosto de 2022 dos mil veintldés, se emitié por
parte del Eitular de la Area Investigadora, ol Informe de PFresunta
Fesponsabllldad Administrativa, misme que e presentados ante la
autoridad substanciadora, con fecha 09 nueve de agosto dol afo 2022 dos
mil veintidos, a traves del acurse 0.1.C./00448/08/2022, ~ = - - - - === = -

- - - IIL- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, |a irregularidad
administrativa atribuible al servidor piiblico[nz 3-ELIMINADD 1

N24-ELTMEER TS dontenida en o Acuerdo de Calificacion de la Falta
Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organo Intermo de
Control, dentro del procedimiento de investigacidén adminlstrativa bajo
numero I-32/2022; Irreqularidad que =e hlza consistlr conforme se
advierte de dichos instrumentos juridicos, en la comisién por parte del
presunto responsable(nz s-ELimInann 1 lcan motive a
la designacidn de su ercargo comgN2 6-ELTMINADD &0 de cste
Organismo, en una falta administrativa no grave, la cual estiba
medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerds de
calificacion de la falta, en: *.. la omisién en la presentacidn de la declaracin de sitacian
patimenial y de infereses de lpo Modificacién o Anual, comespondients al Blervigio 2021, qua debid
prasefiarse en &l mes de mayo dal 2022, tal como ko esteblece el articulo 33 Loy General do
Responsabllidades Administrativas y en cumpimiento al arlculs 100 de |3 misma ley citads ..." (%),
del igual manera, en el considerando tercero del acuerdg de calificacion de
ia falta se determiné: ‘Respects de I3 infraceisn Gue 52 e Mputs v sus razcnes, £2 estima que
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[12 5 —g L1 7 RSt emuna FALTA ADKINISTRETIVA MO GRAVE erenista en el arflcula 49 freccion
I de ks Ley Genaral de Resporsabilidades Administratvas, Situacién que se reltera en el
Inforrme de Presunta Responsabilidad Adminlstrativa, toda ver que on el
punto VI, se determing: “DE LA INFRACCION QUIE SE IMPUTA AL ESRIALADO COMO
PRESUNTO RESPCNSABLE, ¥ LAS RAZONES FOR LAS QUE 82 CONCIDERA QLUE HA COMETIDD
LA FALTA.- Esha se encusrira precizada dentre del acuerdo de calficaslin iz |a falta de fecna 02 dos
da agosto de 2022 dos mil veintidds, del ool se atvisrte que ;70 ELIMINADD 1 | con
tago de |t-| 11-ELIMINADD &Q s8 [& CALIFICO que incumio
presuniEmente en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, previsia en el adizule 42 fracen |V, as)
msma da confarmidad al ariculo 100, ambes de 2 Ley General de Responsabilidades Adminis:rotieas,
Lo anberior de acsendo a lo establecide oor los articres 31, 32 y 33 Fragcdon |1, de la ey Seneral de
Resporeabllidades fdmminisfrativas y &l articulo 52, 53 y 52 TER de Ia Ley de Reaponsabilidades
Paiiticas y Administrativas del Estado de Jalsm.” it T S

= - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, el caudal probatario ofertado
¥ presentade ante la autoridad substanciadora por parte de la autaridad
Investigadora, 2 fin de sustentar v soportar |a presunta falta administrativa

détp‘anir_a £ de 23
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Expediente: PRA-19/2022

de la que =se dio cuenta en lineas que preceden, conforme se desprende,
deduce y fugron citadas en el informe de presunta responsabilidad, se
hicieron consistir, on:

2) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia de fecha 01
unc de junie del 2022, suscrita por el Lic. Emillio Gabrigl Vargas
Camberos, Titular del Area Investigadora adscrita al Grgano Interna de
Control del "OFD" "SSMZ", respecto la verificacian del cumplimiento en
la daclaracién patrimenial correspendiente al ejercicic 2021, del IMINZ
[N33-ELIMINADD 1 | misma gue tiene relacion con el punto 1 def
apartado ¥V de este Informe de presunta responsabllidad, pruabha de ia
cual se denota Ia omlsién aludida,

Frobanza que se encuentra agregada en original, a foja 02 dos del
expediente sobre el que se actlz; misma gque al tratarse de un
decumente expedido por un funclonado pablico en el ejercicla de sus
funciones, es que se le otorga el cardcter de documental piblica, en
apego & lo previste por los ardbigos 158 y 159 de |a Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancla obligatoria en esta

Soblarna de entldad federativa, tal y come lo dispone el articula 46 de [a Lay de
Zapopan Respansabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisca;
FIOSEITAL SEMERAL prueba a la cual se le ctorga valsr probatario pleno por |g que respects
ﬁﬂ?ﬁmm 8 5u autentlcldad v veracidad de los hechos a los que se refiers, de
Tob e conformidad al arablgo 133 de 1a ley mencionada en primer térming.
DT KL

ZApopar, it dnos -
b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerds de admisign de

SR VERSH MORTE

£% Ll Farseh b 550 facha 02 dos de junic de 2022 dos mil veintidés radicado bajo rumero
Sy o S de expediente I-32/2022, en contra delfli 74 —ELTMINADD 1
Y 3 S . 3990, 390 con cargo de [NI5-ELIMINADD &0
e VERDE SR por incumplimlento en su obligacidn de presentacién de declaracion
”%ﬁ% f;g::;m o patrimontal v de inlereses de tipo !""lI:I'I:IIﬁCEICIEfII'I, en tiempo v forma de
acuerdo como lo establecs la ley, misma que tigne relacién con el punto
e TR M 2 del apartade V dr este informe de presunta responsabllidad, prusha
o e T de la cual se denota el Inicio de una Investigacian por una amision
Tk I 04k mas aludida.
TOLE WEHIIE WILLA,
uﬂ;';:wrfﬂ T Probanza que se encuentra agregada e original, 2 foja 03 tres del
oy oo Birdabpa, GRS expediente sohbre el que se actla; misma que al tratarse de un
R VERDE SARTA LA documento expedido por un r'um:lunariﬂ publico en el gjercicio de sus
iﬁﬁ&i’ﬂﬁaﬁ — funciones, es que se le oftorga el cardctor de documental pablica en
£R4ETE), It FI LS Y apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General ce
o Responsabllidades Administrativas, de observancia obligatoria en ests
e S B entidad federativa, tal y como lo dispone el articule 46 de la Ley de
;*;J;Tﬁ‘;-ﬁ'ﬁ;% Responsabilidades Politicas ¥ Administrativas del Estado de Jalisco:
ToL 5 4305 4408, prueba 5 la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
Sarras slectrenit d su autenticidzd y veracldad de los hechaos a los que se rofiere, de
At i conformidad al arabiga 133 de la ley mencionada en primer términa.
s B LTy
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Expediente: PRA-19/2022

€} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficlo de notificacion

0.I.C. 002654/06/2022, signade al Titular del Areq [nvestigadora del
Organo Interno de Control del QOrganisme Publice Descentralizedo
Serviclos de Salud del Municlpio de Zapopan, el Lic. Emilic Gabrjel
Vargas Camberus, prueba gue ticne relacién con el puntc, 3 y 4 del
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se
denota la omisidn aludida a la presentacidn de su declaracian
patrimenial correspandients al ejercicio 2021, que debld de oresentarse
en el mes de mayo del 2022, asi como la calidad de Servidor Pliblica \
sujate obligade.

Prabanza gue se encuentra adgregada a foja 04 ceatro del expedlents
sobre el que =e actia; misma que al tratarse de un docurmenta expedido
por un funcionario pablico en el ejerclclo de sus funclones, es gue se le
otorga el caracter de documental plblica en apego a lo previsto por los
arablgos 158 y 159 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta entidad federativa,
tal y como lo dispone el articule 46 de la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco: prueba a la cual se le
otorga valor probatorio pleno por lo que réspecta a su autenticidad y
veracidad de los hechos a los que se refiere, de conformidad al arab’qo
123 de la ley mencionada en primer términa.

d)} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste on el Acta de Comparecencia

de fecha 14 de junio de 2022, prueba que tiene relaclén con el punto 4
del apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el cual
s dencla |3 aceptacion tacita v exprosa de la omisidn 3 su cbllgacién
¥ la calidad de Servidor Piblico y sujeto obligade.

Probanza que se encuentra agregada a fojas 05 cinco v 06 seis del
expediente sobre el que se actia: misma que al tratarse de un
documento expedido por un funcianario pdblico en &l ejercicio de sus
funciones, es gue se le otorga el caracter de documental pdblies en
apego a lo previsle por los arabigos 158 v 159 de |3 Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en csta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de |3 Lay ce
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco:
prueba a la cual se le olorga valor probatarlo plenc por lo que respects
@ 5U autenticidad v veracidad de los hechos a los que se reflere, de
conforrnidad al ardbige 133 de la ley mencionada en primer término,

&) PRUEBA DOCUMENTAL, - Que consiste en el Oficic R.H. 38 Df0E/2022,

signado por la Jefa de Bocursos Huranos del Organisme  Pdblico
LDescentralizado Servicios de Salud del Municlple de Zapopan, la L¢P,
Ma. Magdalena Szlazar Gaeta, en contestacion al oficio a.I.c.
00266/06/2022, prueba que tiene relacion can el punta 5 v 6 deg
apartade V de este informe de presunts respensacilidad, en el cual se
dencta la calldad de Servidor Publice v sUjeto abligadn.

Cﬁ'P/ﬁglna 8 e 22
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Expediente: PRA-15/2022

Frobanza que se encuentra agregada a foja 11 once del axpedlente
sobre el que se actla; misma que al tratarse de un documento expadido
por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funciones, es que s le
otorga el caracter de documental plblica en apego a lo previsto por los
erabigns 158 y 159 de la Lley General de Responsabilidades
Administrativas, de observancia obligatoria en esta entidad federativa,
@l y como 1o dispene el articulo 46 de |z Ley de Responssbilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jallsco; prusba a la cual se e
otarga valer probatorio pleno por lo gue respecta a su autenticidad v
veracidad de los hechoes a los que se reflere, de conformidad | arabigo
133 de la ley mencionada en primer bérmino.

Sinviendeo de sustento para |a valoracidn antes plasmada, las siguientes
tesis.

Noueng EWH

Aegistra; 170211

instanicha; Trtunaics Colegladas de Circuifo,

Fueniz: Semanaria Judicial dg Iz Fedsracitn y su Gaoefs
Tasis Alslada

Toma: XXV, Febrem del 2008,

Tesis: |\ 3,0.66850

Bégina: 2374

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMELICA LA SATISFACCION DE
LD5 REQUNEITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS 8L ALCANCE

E REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA Bt JUZGADOR EN ATENCICEN
A LAS REGLAS DF LA S4MA CRITICA.

El analisis de tas probanzas en un procesa por parfe del juzgador, atienda a dos momentas:
el formal y el da fonde. Ef aspocts formal alferde & s raquisitos legaies que dele cumpii
Ln medio probeforio & efecfo de que 59 e pueds oforgar un valor deferminado, af cyal se
sncuentra precedido por fas elepas de ofrecimiento, sdmisian, preparacidn fen caso de
que su consfiucitn sea en of procesa) y desatogo del medio de convicoion respsctiv,
Una ver superado ef aspecto fomal, ef fuzgedor atisnge af aspecio de fondo, en &f que
dsferming, & iravés de lae reglas da la sana critics, si l3 probanzs en cuestian tiang relaptn
con log Rechios alegadios por su ofersnte, Asimismo, cads una de fss elapas anes desorias
obedeos a periodos procosales diverses en g confivmscion da Lng priuebs, =stc a5, g
admisian do Ins prieba sdio afiande g s manera an gue ia misma fus offecids, pers no
Dusdie garantizar s debida preparaciin, asimismo, esta tifing sircunstansia no Bresupons
que s desshoge ses conforme & derecha ¥, or oitimo, que da habsrss cummido con
fogas fas elapas formales de la prueha ésfa, indefectiblemente, deba osuesr plong
convicein en el jurgador sn refacidn con el heche a demostrar, De Jo anferior sa avidencia
QLS 2Un i eusnde an iz praclice existe una tendencia 2 confundir vilor y slcance probatoria,
dichos conceplos ra son squivalentss, va que, se reifers, misniras qie &' primaro aisnde
& que se fiuhieran reurido fos requislos de forma, este difimo os totsiments ind BpRIdiente
Y& lie o2 slgiz do 03 requisiios Bmales que impone Ia ley y dastanss en Ja sana crivica
def Juzgadar,

TERGER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLNTG:

ﬁ%ma:}uza
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ORGANO INTERND DE CONTROL

A UTORA
Zepopar
Expadiente: PRA-19/2022
Novena Epsca
Reqistro: 202404
Fuente: Semanano Judiclal de fa Federacicn y su Gacata,
Tasic Alslads.

Tome: 1, Meya de 1996,
Teqiz: i 1° C, 145
Fagina: 520

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LAS,

Ei hecio o gue fa responashis hays consedido valor probatodo a les documenales qua
'a parte actora rindic en ef luicio v, a Ja vez, les haya negado eficacia Gara fusiiicar fos
hectios que cor elias so prefand!d, mo sknifica que se fiaya obrado corfrara a ko dispuesto
porlos aidicutos 79 y B0 def Codigo de Frocatimisntos Civiies dal Extado de Jaiizco, ¥, por
all, que lz senfancia resultars incongrusnte, fode vez que &f valor probatorio de un
documenta s Surds cuando rslne los requisiios axipitos poria fey, en tsato qua s efivscia
prehaiona implica, que, sdemés de fener valor probattrio, sea conducente v demuesia g
RECHos que can éf 52 prafendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en todas
las deduccipnes logicas juridicas de cardcter legal y humana que
s€ deriven del presente procedimianto.

9) INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES. - Que conslste en todas |as

ectuaciones e instrumentales que se desprendan del presente
procedimiento.

Prugbas lltimas que se constituyen con las censtancias v elermentos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, porla que
s& los otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de los
elermentas probatorios precisados en lineas que praceden; lo anterior
encuentra sustento ¢n los siguientes criterios jurlsprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE AGTHACIONES. sU OFRECIMIENTC NO SE
RIGE POR LO DISPUESTG EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La pruaba inslnumental de
achuaciones se consttays con las constancias que obran en o sumana; migntras que la de
presunciones es la consecuencia 16gica y natural d= hachos conocidos, probadas al
momento de hacer 'a deduccian respaciiva, de lo que se adviers Jue tales prugbas se
basan en el desahogo de otras, par consiguiznts, no es fasthle qua desde |z demands,
I8 contesiacion 0 en la dilacin probatona, quien olfecs los medics de conviceiin sefialados
establezca con clardad el hecho o hechos que car: elle va a probar v la= razones por las
que esdma que demoslrara sus afimnaciones, pues ik seria tanto coma abligar'a a gue
apoye lales probanzas en suposicines. As| fratdndoee del actor éste tendria
aracticamenie gue adivinar cudles pruebas va a oirecer su coniraro, sara con basa en
ellas pracisar la instramental y lendria que hacer b misms en cuanty al resuitade de sy
ceszhogo, pera con ello, schre hases aun ne dadas, scfialar las prasunciones legalss
humanas que 5& actualicen, D& ahi que resulte comacty afirmar que tales probanzas no
tienen entidad propia, v debldo & tan especial naturaleza, su afracimiente no tiene
que hacerse con las exigenclas del anticule 291 del codigo adjetivo, Incluso, aun
cuando no se ofrscieran como pruebas, no podila impadirse al Juez qua fome en cuenta

%gina 10 de 23
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Expadients: PRA-158/2022

|52 acuaciones exisieles v que aplique el andlisis Induclivo y deductive que resulte de lss
pruebas, para resolver la s plantezda, pues en ef'o radica la esencia de la actividad
juriedicgional,

LUARTO TRIEUMAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo direcio 202472004, Herberto Hemera Femandez, 9 de sepliembre de 2004,
Unanimidad de votos. Fonente; Marco Antonio Radriguez Barsjas. Secre'eria Laticie
Araceli Lopez Ezpindala.

PRUEBAS INETRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ FPRESUNGIONAL LEGAL ¥
HUMANA. NQ TIENEN ViDA PROPIA LAS. L prusba instrumantal de actuaciores v I
presuncional kegal v humana, précticamente no tiensn desahogo, 65 decir que no tenen
vida propia, pues no es mas gue al nombre gue en la pracica se ha dado 2 |a totalidad de
s pruebas recabacas en el juicio, por o que respecia = la primera v par lo uE
comaspande 2 la sagunda, ésis se deriva de fas mismas pruebzs que existern en las
conetancias de sulos.

TRIEUMAL COLEGIADC DEL VIGESIMO CIRCUTC, Amazra dircte 530082, Federacion
Regional de Trebajadores del Soconusco, C. T, M, & travds de su representarte Roberto
de loe Fantes Cruz. £ da octubre de 19%4. Unanimidad de votas. Ponente: Frascisca A

Gobiarra e

Zapopan Veiasco Santiago, Secretanic: Ratael Ledn Gonediez.

HZEPIAL GEMNERAL

iy vt Ahora bien, el presunto responsable [M36-ELIMINADO 1 ofertd
i S e coma elementos de prueba, conforme lo citd la autoridad substanciadora
TR, MTic el £n acuerdo de fecha veinticinco de agosto de 2022 dos mil weintidos, en;
TaprTah, L, e

CRUE VERDE MORTE 1. DOCUMENTAL PUBLICA.- Que an envia de manifestacldn se hace de
T e e Bteres conocimlento de esta autoridad gue mi representado ya cumplié con la
Tkt 2 30023 LK moct, Ty IR cbligacidn de prosentar su declaracidn patrimonial o de modificacién
CRUZ VERLGE SUR anual el dfa 14 catorce de jurio del afic que corre obrando a foja 08
LrpdstarN.i5es . . S w -
A acho de autos @ constancia de dicho cumplimiente habiéndose sida

J3T-ELIMINAEDD &0
CRUAYERDE FEOERAL TS
Wiks Jierdiy o Mo, TEO

CaH i Fendeen g

R L ]

Toi: 35 BET1 O e R SE54 ABEA, ek 2GH L
M

utondad substanciadora que si bien es clerto que el cumplimiento de

Tet T3 74N 1R dicha obligacion se realizd de manera externporanea también ec cierta

CRUZ YERDE ViILLA, que debe de tomarse en consideracidn lo sefaladoe en el artfculo 50 en

e o relacion al 76 de {a ley aplicable particularmente solicitande que no se

g-;;:ﬁwmﬁﬂﬁm imponga sancidn alguna o bien en ¢l case de que s¢ Imponga sancidn
=& tome en conslderacion los elementos sefalados en dicha ce

CRUE WAL i Ms, [LC]8, .- ra . '

v,k T Pl # responsabilidades come lo es gue ne se causs dafio patrimonisl, que no

S aEtes vt oy o s existio dola, el nivel ferérquico del servidor plblico que es persenal

FESSSEES _ operabivo ¥ que no existe reincidencia elementos todos que le rinden

CRUZ VERBE MIRA EvS, io FETE

e NERCEMINAEY beneficios en cuanto a o va sofiatada.

S TP Pk v

gimhﬁm-um Probanza que se encuentra agregada a fala 08 ocho del expediente

sabre el que se aclda; la cual se hace consistir en el acuse de recibo [
m:i.ﬂi;::mgmm presentacian de la declaraclon patimaonial, misma que al tratarse de
Fanmaweh: un documento expedido por un funclonario publice en el ejercicio de
R AT gO sus funciones, es que se le otorgs el cardcter de documental poblica en

Ly P .
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Expediente: PRA-18/2022

apego a lo previsto por los ardbigos 158 v 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal y como lo dispene el artfculo 46 de la Ley de
Responsabitidades Polfticas y Administrativas del Estado de Jalisco:
prusba z |a cual se le otorga valor probatorio pleno por 1o que respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos 2 los que se refiare, de
conformidad al ardbige 133 de la ley mencionada en primer términa.

2. INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES.- prueha que consiste en
tado v cada unme de las actuaciones gque Integran este
procedimiento en tantoc beneficlen a los intereses de mi
representada, dicha prusba se relaciona con todas v cada una de
las manifestaclones hechas en lineas anteriores.

3. PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA: Prusba que consiste en

= todas las deducciones 16glco que puedan deducirse de fos hechos
é y o normativas aplicables a este caso, esta prueba =e relaciona con
v | todas vy cada una de las manifestaciones hechas en linaas
iy ankerioras
Sl e
Zanopan Probanzas Gltimas, a las que se le otorga el valor referide a cada una
HESB AL G RAL de log elementos probatorios allegados al expediente en que & achia,
P e 8 con sustenta en fos criterios jurlsprudenciales ¢itados en lineas que
e Rt A P
el 33 26T G - preceden.
&Eﬂdmuﬁul
Lapopas, ol bliiss . ;

Acto seguldo, se da cuenta de que no existen mas pruebas que valorar
el e dentro del expediente en que se actla, === - ---- -+ caooo-o oo -.
Crl WA a. o Pedampes
AR »

AR R ISy Ts == W] - CONSIDERACIOMES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de

CRUZ VERTIE SLR sustento para la emisidn de la presente sentencla, mismas que s& hacen

L e S o, 3535 . . .

£ 4 AT ER, L5 Agueins - consistit medularmente en las siguientes: Que al presunto responsable

TR BB 13034 500 e AR -FLIMTNADO 1 | en su cardcter de [N3G-ELIMINADO &
e pmtallsio |WAO-ELIMINADD 60 adscrito al Organismo Plblico Descentralizado

Soleubtie ertersiung servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se [e atribuyd  como

¥ 3 2410 7280 irregularidad: °... la omisica en la sreseniacion de |3 declracion de situselén patrmenial v de

K RATZ VETEIE VILLA, intereses de tipo Modificacldn o Anual, comaspendiente al Ejercicio 2021, que debid presantsrss en =l

DE CUADALIRE mes d2 mayo del 2027, tal como do establece ef anitulo 33 Ley General de Responsabilidades

Zaomaiers Tkl Mo 100 . . . R . . :
Lol deEwwinupe o ACministralivas v en curplitmlento 2l articulo 100 da Ly misma ley itdz " {sich, del igual manera,

T el en el considerando tercerc del acuerdo de calificacion de la Falta se
et WA determing: *Respecto de la ifraceién que sk la imputa y sus razanes, 53 esima qus el sanidor
Cr iz ey PB4t SRLTMTNEDO 1 Ren[yiZ-ELIMINADO 60 |
by 1194 2 i S Uhg PALTA ADVINISTRATIVA ND GRAVE, prevista en ol a-Uoulo 43 fraoaion v da I
EHIT VERDE MEflA EVA Ley General da Responsablidadas Administrativas. Situacion que se reitera en el Informea
e T de Presunta Respensabllidad Administrativa, toda ver gue en el punto VI,

jﬂﬁgﬁ“m s& determing: "DE LA INFRACCION QUE SE IMPUTA AL SERALADD COMO FRESUNTO
N ' " SESPONSAILE, Y LAS RAZONES POR LAS QUE SE CONGICERA QUE HA COMETIOO LA FALTA -
=il CITOrHES ' - 1 -1

Smpemsrncia o ekpemgogm zowe S5 S8 ENCUBA precisada dentro del acuerde de calificacén de 'a falta d= fecha 02 des agosto de

I S S na i . Y —— .
i 2022 dos h vedntdds. del 144 -ELTMINADD 1 on sargo de
N45-ELIMINADO &0 se e CALIFICO gque incurria presunfamenie

Yh—_ﬁ}“—"? %ina 12 de 3
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en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el articulo 40 fracclén IV, a5 mismo de
conimiidad al articuic 1040, smbos de la Ley Gensral de Responsablidades Administrativas, Lo anterir
de acuerdo & ko establecido por los aicules 31, 32 ¥ 33 fraccisn I, de la Ley Gerera de
responsabilidades Admickstrativas v el artieuls 52, 53 v 53 TER de la L&y de Responsabilidades
Politicas y Admiristraivas do) Estade de Jalisco...  (SIC).

En ese orden de ldeas, resulta imperante para esta autoridad que Roy
resuelve, sefialar lo que al respecto dispenen los numerales en gque se
fundamenta la iregularidad administrativa atrlbuida al scrvides publico
encausada,

Ley General de Responsabillldades Administrativas:

“Articerlo 48. Incuris en Falts adminisiative no grave & senddor pabfice cupos sctos o omisiones
ihcumplan o irensgredan lo cortenido en fas obfgeciones siguientos:

IV. Pragentaran fismpa y forma las declaraciones oo sifuasiin patimonial v de infarsaes, en fos féminas
eslaliecitns por esta Ley
o (B

“Articule 31. Lae Soeretarias, 287 come ks Organos infemos de conird de los entes piblioos, segqun
coffepands, seran responsables de dnscriti v manisrer sclualzads en of sisfema de avolinidn
pefimanial, de dedfsracion do dnlereses v consfancla de presenisoion da dedtarscion fizcal 2
infprmecion comespondisnis & los Declarantas & sy cargo. Asimiame, veriicaran 13 siraciin o positie
aotualizacikin g aigin Conflizto dig fifarés, segen fa informacion proporcionadda, Tevarsn ef SEguimishto
a8 fa avoiucidn y s verficasiin de fa stuackie patrimonia! de diches Declarantes, en Jos fanmincs de i3
prazente Loy,

Para faigs efechos, las Secretarizs podrdn Smvar convemios con (a8 distirtss aufordadas fire iBngan 2
sU dispogioidn datos, informacidn o documentos ue puedsn Sendr pars venfosr (3 informankn
dactarada par foz Senvidores Pubiicos.” {aic)

T TR WA 3 322 4n00, e 2055 Articute 32 Exfardn obligedos 2 presentar fas declarsclines de aftusoiin patmcnisl y de intereses,

CRUZYRRDE FEOSRALISM
LLEEY (e b TED

Ul iy Ry sinms
TRy

Tl 33 55l ERS

TR WEREIE WILILA,

O Sl ol IIEE

Cmepelaie Satids b T

T VRS TR ALAnEL s TF 4550
e 305 0

TRUZ VEHDE saMTALUCIA
A AR LT TR -

ol Fmmanariy s lesonr tos
TP 0L, s 1 E BAIT
FETA B30

CRLZ VIROE bibLA, Evis,
Sl CofobRin e, 55
LU H e R T T e |
oL A0, P, Sk sl
Tl 33 4w den

COrTEEr ohees T ani o

T A ot ) AT T et e T
PAGITD wais!

WSS e

N oy 4

bafe profesta de decir verdad v ante fas Secralaries o su resposiive Orgena mtema de conral, indos fos
Senvidores Publicos, en fos fémings pravisios en fa pregente Ley. Astmilsme, uebersn presantar gu
deciaracitn fiscal srmual, en log teminos que dispongs 18 leqislacién Je s materia.” {zig)

“Arffeudo 33. Lo declarasién e situasicn patrivonia! debiers prasantatss en los siguicntes plaros;

I. Ceclarazon de modifcacidn pasrimenial, duranta el mes de maya de cada afio, v

o " {ale),

"Arfietle 0. Cunclddss s diigencias de fvestigacion, las sufordsdes MVeeliTadroras procedansa & snssis
ol s fsciog, selcomo do fa infvmackin recatisda, @ sfeci de delgrminar (@ existancly 0 Ineistanais oe sidas o
oviNEioTes Que k2 ko safale coma fala adminisiretive i Br sw cren, catfcans soma QFEe 0 N5 Jrave.

Lina vez talficads o condiichs & los fminos o pdraid anfanar, 28 e /2 misme a0 ef frfrme de Precumts
Fasponsebiiisg Adininiztrafive v este @0 prasamerd anle iz swfondad subsianciaders & =%Echt e inicizr g

procadimiziio ds respansshiidsg adminisfrenig.
%ﬂm 13 de 25
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rezponsabiia sl inracion, o ems us acuerdy de conchusiEn p smhi del expedisnfe. sin geruai 2 e
Plidly shome nuevsments i@ ivesigsciin & s presentan ouevoe dhs o pruetas § no hulisrs vessric @
Fauilfar pra senclnge, Diohe determineciin, e su case, 25 nolificsrs a by Senviderse Priblicns ¥ paficiarss
Suiplos 3 ig inverigactin, asi come & ins Senunakinies cusndo Sxics fveran Monioshios, dardr e dee fias
habis st rte & S0 eriadn. T {SIC).
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Expadiente: PRA-19/2022

¥ el numeral 52 fraccion VII de la Ley dc Responsabilidades Paoliticas v
Adminlstrativas del Estado de Jalisco, sefiala:

Articulo 52,
1. Lee drgancs (ntefnos de control tendran, respackoe al ente ooblica comespondicata v da
conformidad co las normas y arocedimientos legales aplicables, 1as siguientes atibuciones:

Wil Raciair y &m su caszoe, requerlr, las declaracicnes de situacicn patimonial, de intereses v [a
censtancla de presertacion de la declarackin fiscal da Ios servidores patlices, ssi como
in2crlbirlas ¥ mantensrias actualizacas en el sistema comespandients;

... [=ic).

Articufe 53,

1. B drgant infermo de cortrol 8 intagrard con wna osfrichirs gua pemis que i agtorided ENCENTaE
e 3 subsfanciacitn ¥, a0 5y oa20, d2 b5 resolimidn def procedimiants du responsabiidad administrativa,
Fa8 distints de aqual ¢ aqualos encanpados de la i v garamtizando fa indspandancis en of
ircioit de sus funclones, pavs ly cusl, contard con un Tiwar v les siguienfas draas;

!, De Danunslas & investigacin Adminisfrative, 12 cusd fungig come Aufcrdad b atiadors;

i, L Rosponsabiidades Adminiirativas, fa cual fungird como Autaridad Sustsncistors ¥ O SiF 2350
core Auioidad Resoinfors;

i't, De Auafora, Promccion, Evaluaciis, Sorfelecimianio ¥ Contral Intermao; y

JV. Las demdz que s¢ consideren hocessnias pare &l adeciad aezempelio dal drgano e de
coniral " [SiC)

"Articuln 53 Ter.
1. La Auteridad Investigadara contara con a6 siquicntes facultades:

|. Racihy las denuncias que le feamulen por e incamplimlents d= las oblizazienes de ks sanvidores
pabicos, levando a cabo fas dnvestigaciones conforme a o establesde en la Ley 3enerml do
responsabllidades Administrativas.

II. Calificar |45 ‘altas v amitir el nforme de presunts ressorsabilidad administrativa:

lil. Emiltir 2| scuerdo de corclusion y aschiva comespordients:

IV. Realzar el saguimiento del procedimiento disciplinari hasta su conelusicr;

V. Comnparecer en 15 Juicios v procedimientos an ks que sse parte;

%‘;ﬂ;inﬁ 14 de 23
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Expediente: PRA-19/2022
Vl. Propcner &l Arez de Auditoria y de Contred Frevenfvo, la implementacion y ssouimiento de

mecanismos € instancias de partisipzcion ciudadana pata el cumplimisntc de estindares de servicio,
derivade del resultzdo de a3 investinaclones a = carg,;

VIl Ernilir recomendaciones y medidas peeventivas derivado d2 los procedimientos de imiestigacian que
realice,

VI ~omular raquerimienins & las parsonas flsicas o morales, pablicas o prvadas, a fin de allegarse ds
log alarmantus necesarios para la lnvestigacion 2 imponer ks madidas de spremic comespondisntes:

I% Llevar lcs registros de Ins asuntos de su competannia;

X Inigiar jz3 investigaciones de oficio respecio a fa inobservandia de laz disposkiones normativas
aplicables & los servidorce plbllcos, de conformidad a lo establecids &n la Ley Ganeral de
Respensabilidades Admivst=tivas v en la presents Ley;

#1. Requerir a 25 autordades y particulares I informacian necesariz para cumnplir con sus facultades ¥

ﬁ atribuciones;
—".iﬁi ' &. Practicar [as diigencias, notificesicnss v emplazsmientes que sean necesanos para o desempedo
Gobiarns s de grs funcieres, de comformidad con las leyes aplicables:
Zapopan
D IEAL GEMISAL Alll. Expredir las copias certficadas da los documentos gue obrah &n el area de su compstencis:
x;:_mnw .
| OO F L S

r‘Tn:r:& ARG A1V, Reallzar la defensa juridica de ks resclucionos que amita an'e las diversas Insanc zs: ¥
T 3 S5ea= s
Gabeose b e .
Zapegay i, Ml XV, Las demés que b conlbea la nomatividad asleable enla matera, ssi como las que | encormlsrde
T VERDE NOLTE &l Titular dal Organo Intema de Contral, {SIC).

Or. s Rarek:ada, BED
ol W SR b coeben e

st H = 3
Tt 23 A0 T4, mi, 1908 9903 En ese orden de ideas, una wver wstq y anallzados n:adar ung de los
Shkirz VERES SLR numerales cltados por la awtoridad investigadora, en correlacidn con la falka
CrAE UK Turha TERS administrativa atribuida al servidor piblice de nombre[jf2e—s 1 TTnen0 1 |
a1} . i r : _ LTl & - T
Tt 35 B B L ot IaienDsel desempeda coma [H40-ELTMINADD 1 de egke
cauzveRDE oERanmme  o'92Nismo Plblice Descentralizade Servicios de Salud del Munlcipio de
s Crhac o 70 Zapopan, se concluye que dsta se fundamenta esencialmente en el articulg
?:‘mfm ' 49 fraceion IV de la Ley General de Respansabilidades Administrativas, en
a2 T o

' correlacién con los numerales 32 v 33 fracclén 11 de |a Ley en clta, pues la
o S Am A falta estriha en que el ciudadano [H49-ELIMINADD 1 ,| al
oL T e e o e desempef‘igrse como  servidor plblica en el Organisme  Poblico
T 57 < A Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, teniz Ia
CRUT VERDE SANFALUGTS obligacidn de atender |a obligacién prevista en las numerales referenclados
o T b Prics, Wb MG - -
Sk 04 Maria o loa Shansiog en lineas gue preceden, consistente =n oresentar su declaracion do
s i 38 da e LT situacian patrimonial y de Intereses de medificacion, en el mes de mavyo,
SALHVERDE ML EVA :situaciun gue na- ac:}ntgcinﬁ, tal ¥ como se dejd de maniflesto en |a
ol Snikin WSS Investigacion administrativa gue diera oricen al procedimients que oYy e
A Tormn G M pn e w o1 -
R LTINN, Faporaan, e e resuelve,
Tied: A% - S 240
:;:?Wﬁfmmmm Acotado o anterior, tenemos que el caracter de servidar ofiblico que
:ﬁuwﬁm ostenta el ciudadano |NS50-ELIMINADO 1 presunto

responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre

EB %ma 15 de 23
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otrog, con la decumental ofertada por la autorldad Investigadora bajo el
Inclse e) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que obra
a foja 11 once del expediente gue hoy se resuelve, conslistente en el oficio
R.H.380/06/2022, a través del cual |a titelar del Area de Recursos Hurmanos
de este Drganismo, informa en atencion a un recuerimiente realizado fror
la Autoridad Investigadora del {f:lrgann Interno de Conktrol, entre otres, |3

HS1-ELIMINADD &0

) O.F.D. “5.5.M.2"
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Pl bt mh g

Expedients: PRA-15%/2022

documento signado por la Utular del drea de Recursos Humanos del
Organlsro Puablice Descertralizade Serviclos de Salud del Municipia de
Zapopan, en cuyas atribuciones ¥ funciones se encuentra el llevar el
registro de nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicio del
este Organismo, tal y como lo establece el numeral 69 fraccién I inciso d)
del Reglamento Crganizaclonal del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. Lo anterior ercuentra
sustento y fundamento en lo dispuesto por el ardbigo 3 fraccién XXV de la
Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas, en correlaclén con el
parrafo cuarte del numeral 108 de la Constitucién Politica de los Estades
Unidos Mexicanas, v 92 de la Constitucién Politica del Estado de Jallsco,
que a la letra rezan, dado que dichos numerales es*ablccen de manerz clara
¥ precisa que es [o gue debemos de entender por servidor publico:

Lay General de Responsabilidades Administrativas:

Arficiio 3. Para efectos de ests Ley se enfenders por

v

ok 5 3R G o 33 5734 4000, uxd, 3553

TAUE VERTHE FE DERA LISRED
Lins Se e rdee 0

Tl U b Ao et i
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b i L e =
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XXV Servidores Piblleos: Las perzonas que desermpsian un emplen. CAIG0 & COMBion &N fos eRing
pblicos, e al dmibin federal y focal, confomme & o dispussto on &f arffouls 108 de e Consiteitn Pafiieg
0@ i02 Exfavicr Lnidos Mexicamos:

B 1111

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
"Arficue 103,

123 Coneffusiones de las enifadas federalivas procisaran, en fos mismos Homines def primer pémafy
te eote adiculy | pare los efectos de sus responsatiidaniss, ef carssier da senvidores pulicos de
giiertes dessmpefien amplsa, carge o comisiin sn las enfidodes federafias, e Municiplas ¢ les
demarcaciones fermitoniales o fz Cludad de México. Dichos sanidonzs pUlGes serdn reeponsables por
=l mangjo indsbide v recurzos pabfices 1 ja deuda poblica.
TSI
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Constitucion Paolltica del Estade de Jalisco

“Articule 92 Para kyy giecios de las ressonsabilidades & cus alude asta titulo, se consideran servidores
niibllees & s represeniantcs da eleccitn popular, a los mierbsos del Poder Judicial del Extado: e Tribunal
de Justicia Adringstralive; del Tribunal de Arbifrgle y Escalafin previsios en asia Constitucion; de la Juna
Local de Concikacion v Arbilrak; del Institulo Electoral &2l Estzde; del Tribunal Electoral del Esadn; de kb
Corisian Estatal de Derechos Humanes, a los tihlanes de los drgancs Inmtermos de control, asi como 2 |os
snidcres publicos da los organismes & bos que esta Constiucian ctorgue autanamia, ¥ en gensral, atoda
persona gue dessmpedie un carco o cortlsion de cualquier nalurakza en el Congreso Local, en |g
admivistacion poblica dal Estads o de los municizios, asi como & guienes presten sENCIns en los
aragnismos descertralizadgs, fideicomisos poblleos v empresas da partielpacian estatal 0 municipal
mayantaria, quienes seran responsables por lag sctos u omisiones sn que ircurman en el descimpana ds
5US regpactivas funcicnes.

w L sarvidores piblicos & que se rafiens 2| presente art'cule estardr abligados 2 prasantar, bajo profesia
- de decir verdad, su declarscion patrmonlal y de intereses ¥ en su cass, |a corgtancia de prosantacian
& e su decizracion fiscal, ante las autoridades competantes ¥ en los temincs oue estabiezes la ley.”
_wF (SIC).
_1
SoBETYD . . 5
Z o Anora blen, con relacion a la falta imputada al ciudadano (52 -pLTTRADO] 1
apopan - —— : : , :
@ |t-I!=.:—ELIt~1IhA_".J 1 | en su caracter de servidor plblico, gquien ostencz el
AL SERERNL A - . # P
Eemm- cargo agS4-ELTIMINADD &0 |en este Organismo PUblico Descentralizads
T o Servicios de Salud del Municlple de Zapopan, se advierte:
Tt X3 308
FAberera o, )
Zmoran, Ta wi ue con la decumentzl ofertada por la autoridad Investigacdora dentro del
CRLE ViR NORTE (nforme de presunta responsabilidad adminlstrativa con el Inciso a), relativa
g L jah ok : B -
A i a la constancla de fecha 01 uno de junio de 2022 v que obra a foja 02 dos
f,ff;‘;mmnmmﬂs_.m del expediente sobre el que se actia, se advierte gue en el mes de MaY0
CHLUE VERDE S1R: de ::—"3'22. dos mil "-‘EII‘II:IL'_J?E, el ::Judadan?h-l.=..—ELIt~1Ih;-__--.J 1 | Hn
i de Sorbia 365 presento  su  decleracién de situacidn  patdimonial v de  intereses

bSO, o, L £ass . - G- .
ot En W s og exsesCOrTESpOndiente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno, como lo dispone &l

cRIEVERDEFEDERALSMe  Articule 33 fraccién I de la Ley General dc Responsabilidades

I&;?Tmﬁfn.:;ﬂ Adrinfstrativas, dado gque de dicha constanca se desprende, que el

R BT servidor plblico sujete a procedimiento, al dia primero de junio de 2022
P — dos mil wvaintldds, adin no prescntaba su declaracidn de situacidn
L WILLA - - \ - . “r
BE SUADA: UPE patrimonlal, previa verificacién realizada en al portal de presentacian de
comate et caasa | d2claracién petrimonial en el link hitp://ssm.cob.mx/sideclarafindes, ht |,
Tat T 454487 conforme se dejé asentado por la autoridad compeatente para ellu, Prueba

CHIIT VERRE SANTA LU, a Ia i atori :
SHlim VEHOE S 2 cual se le dio valor probatoric pleno por lo gue respecta a su

oL BT Rl Co b5 Cheedion autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, tal v como
Lok M0 e 33 S ey

35 324 09z consta en el considerando IV Inciso a), de la presente resolucicn; mdxime,
CRUZ VERDE NS4 Dva, sl dichos hechos no fueron desvirtuados por el ciudadana sujeto a
ﬂﬂﬁﬂ;’:ijﬁ procedimlento, sino, todo lo contrario, éste reconoce de manera kacita, gue

iff;ﬁﬂaﬁfmmm la declaracién de mérito se hizo de manera extemporénea, dado que en su
) cumparecencia a la audiencla inicial, manifestd por conducto de su abogade
O et el ST . - . e _— . ;
Sl sn e aresngenrs. QETENSOTT Qe an wia de manifastacin se hate de conocimienty de sty auloridad que
?;E.Eﬁm Feprasentain ya cumplt con fs oblipacin de presentar to deslsracion pairmonial 0 de medfeaciin
snualel dis 14 cafores de junic do 5fo gues cams chrands & fifg (N oo o Buics @ conslancia oe dicho
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M5E-ELIMINADD &0

contenido del expediente sobre el que se actla, en este se encuentra
agregado un documento que se hace consistir en el acuse de recibo que le
fuera generado al momento de presentar |a declaracion de situacion
patrimonlal de meodificacian del gjercicio 2021 dos mil veintiung, el cual
obra a foja 08 ocho del expediente en comento, tal ¥ como lo sefald el
encausado en |a audlencla inicial, asi tambign con dicho acuse de recibo, ol
cual fucra ofertade como elermento de prueba tanto por la autorldad
rnvestlgadora como por el servider publico encausado, se acredita que éste
ya cumplid con la obligacién de presentar su declaracidn de situacién
patrimonial de modificacidn, y a su vez, se confirma que la declaracién de
situacion patrimenial de modificacion del ejercicio 2021 dos mii veintiung,
fue presentada fuera del plazo yfo periodo previsto en la fraceion II del
articulo 33 de la Ley General de Responsabllidades Administrativas, en
contravencion al numerzal 49 fraccién 1V de la ley en comento, pues de dicho
acuse se evidencla que la declaracion la realizd el dia 14 catorce de junio
de 2022 dos mil veintidos, es decir, catorce dias posteriores al término del
plazo que la ley otorga para su presentacion; al igual, dade que el

Gobierna da encausade por conducto de su abogade defensor reconocid de manera
ZEPUP_EH taclta, que la declaracion de situacion patrimonial fiue presentada de
HOAPITAL GENERLAL manera extemparanea, asi come al hecho de que no hizo uso de su derecho
e o a formular alegatos, tal y como de actuaciones se desprende, con objeto
Tt 12 de realizar las manifestaciones gue a su derecho convenia en relacidan a las
sl pruebas ofertadas por la autorldad investigadora, Ahora blen, con la
S documental ofertada con el inciso d) del infurme de presunta
PR Tareh e S50 responsabilidad administrativa v que obra a foja 5 v 6 del expedients que
e aqui se resuelve, se robustecen los hechos acreditados con la prueba
oS S simmms WS enarcada con el inclso a) y de da cual dimos cuenta en lineas que preceden,
Eﬁfiﬁ;ﬂﬁfmﬁ pues la misma se hace consistic en las manlfestacliones realizadas ante |a
R TG Tt La At autoridad investigadora por parte del ciudadano hoy presunto responsable,
TR e e N5 1 —ELIMINADO 1 | en el que reconoce de manera expresa haber
Cretumnr 0 presentado  su  declaracién  de situacién  patrimonial de arera
S o st o extemporanea, le gue implica la aceptacion de no haber presentado su
T 5 41 A declaracion de situacién patrimonial de madificacién, en el mes de mayo da
CRUE W BOE VILLA 2022 dos mil veintidos, pues realiza una serie de manifestaclones tendentes
gﬂﬂﬂﬂfxﬁfmm a justificar por que no presentd su declaracidn petrimaonial de modificacidn

A epe SEASEL en tlempe, toda vez que Iiteralmente sefialo: *En repetidas ocasionss ntents ingresar
&l programs para reelizar mi declaracion, pero no me fue posible ingrasar por ng recondar mi contrasefia,

MY VERDE SANTALLE]S . - . L . e .

Aoiata b PreTs Mo S ni la conirasefia de mi comee electrinica debido & que no acosturbr uilizsro, de A28l manara vengo

Chiatn s mm ey 6 presentar ml acwse de presentacén de declarasion catimoniy extemporinesments dadas e

e i cicunstancias antes mencianadas, siendo tode lo qua deseo marifestar para 'os efectos legales = que

SRUZ VERDE HIFRA EVA, haya lugar.” (sk].

AT OO0 Mo

b H ok H Iy - Tl B |

i Que von la documental ofertada por la auteridad investigadora dentro del
pinica informe de presunta responsabitidad can el Inclso b)), relativa al acuerds de

el admisién e inicto de Investigacidn por la presunta responszbilidad de faltas
PaEngwabr

w3 o administrativas, dictado por el licenciade Emille Gabriel Vargas Camberos,

m
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EN sU caractar de responsable del érea de investigacian del Organo Interno
de Control, se tiene por acreditado que al dia 01 primero de junia de 2022
dos mil veintidds, el ciudadano[ns0-ELTMINADD 1 | con carge de
[M55-ELIMINADD 60 | aln no habia cumpllde con su obligacian de
presentar su declaracion de situacion patrimonial de maodiffcacion,
correspondlente al ejercicio 2021 dos mil veintiuno, dado que de dicho
acuerdo s¢ desprenden que la omision del servidor pablico de mérite, fue
detectada luego de que la propia autoridad Investigadora en el ambito de
5U competencia, efectud una Consulta en la Plataforma Digltal de
Presentacién de Declaracion de Situacidn Petrimonial v de Intereses del
Crganismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, lo anterior &5 asi, tal y come se advierte del contenido del acuerdo
en comento, toda vez que la autoridad investigadora no evidencid la

O.P.D. "SS5 MEZ"
ORGAND INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

LETHEIET

Expediente: PRA-15/2022

existencia de un registro de que el ciudadano [yeo-ELTMINRDD 1

hubiese cumplido con la obligacidn de presentar su declaracién de situscian
patrimonial y de intereses de modificacion, en el mes de mayo de 2022 dos
mil veintidds; prueba a la cusl se le dio valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticldad ¥ veracidad de los hechos a los que se reflere,
tal y como consta en el considerands IV inciso b, de |a presente resolucion;
maxime, 5| dichos hechos ne fueran desvirtuados por el ciudadano sUjeto
a procedimiento, asi comeo tampocoo, redargliido de falsedad el contenide
del documento de cuenta, dade que en la audicncia inicial, realiza
unicamente manifestaciones tendentes a sefialar que ya habia cumplide
con la obligacién de la presentacldn de su declaracion patrimontal,
aduciende que ya obraba en cl expediente, la constancia respectiva, de la
cual =e dio cuenta en lineas gque preceden, v que s¢ hace consistir en el
acuse de recibo de su presentacion; hechos que se pudieron corroborar por
2504 autoridad, en razon a gue efectivamente obra dentro del expediente,
£l acuse de recibo correspondiente; al igual, dado que el encausado no hize
use de su derecho a formular alegatos, tal ¥y como de actuaciones se
_desprende, con objeto de reallzar las manifestaciones fque a su derecho
convenla, en relacién a las prucbas ofertadas por la autoridad
Investigadora.

Lon fa pruebs documentz! Identificada con ol inciso €Y, consistents en &l
oficio 0.L.C.00264/06/2022, signado por &l titular del drea Investigadora
del Organc Intemo de Control, se acredita que se le otorgd al ciudadang
|[.| £1-ELIMINADO 1 |un plazo de 30 treinta dias para gue
presentara la declaraclon patrimaonial y de intereses de meodificacian v
Fermitiera personalmente al area de investigacidn, copia del acuse de la
presentacion de la declaracion patrimonlal, toda vez que el oficio cuenta
con 2l acuse de reclbo inserto con fecha 14 catoree de junio de 2022, por
parte del servidar pdbllco encausado: asi también, de dicha documental se
presume que el servidor piblico, no presentd su declaracidn patrimonial b
de intercses de modificacidn en el mes de mayo de 2022 das mil veintidos,
dado gue con dicho ncurse sa le storgd un perode extracrdinario para tal
en apege @ lo proviste en el articulo 33 de |2 Ley General de
Fesponsabilidades Administrativas; documento al que se le dig valor

MTIH 18 da &3
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proebatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los
heches a los que se refieren, tal ¥ come consta en el considerando IV Inclso
t) de la presente resolucidn; sin que dichgs hechos hubiesen sido
desvirtuados por el cudadano sujeto a procedimiento, y/o hublese
redarglilde de falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que el
ciudadano [ye2-ELTMINADD 1 ho hizo pronunciamiento alguno
a fin de desvirtuar las imputaciones realizadas en su contra, ni hizo use de
su derecho a formular alegatos, a fin de desvirtuar el alcance de las pruebas
ofertadas por la autoridad Investigadeora, tal v como de actuaclones se
desprande.

Por dltimao, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes on la presuncional legal v humana, asi comao la instrumental
de actuaciones, siendo que ambas, a su vez fugron ofertadas por el servidar
publico presunto respansable, se tlene par acreditados los hechos descritos
en lineas que preceden, dado que éstas se constituyen con las canstanclas
¥ elementos probaiories que obran en el expediente que hoy se resuelve,
a las que se les otorgd el valor probatorio aducide en cada una de ellas: asi
también resulta imperante sefalar que dentro de actuaclones, obran los

1

Gobinrns e oficlos R.H.3BO/06/2022 y R.H.1131/10/2022, de fecha 16 dieciséis
Zﬂpﬂpﬂ'ﬂ de junio y 25 de octubre, respectivamente, ambos de 2022 dos mll
HOSPIfai GENERAL ' veintidds, 2 traves de los que se acredita gue el ciudacano [ner-EnTHIRD0
FaFrn S e 00 [ME4-ELTMINAD)RG cuenta con ninguna sancon en su expedients laboral,
e conforme lo informa la titular del area de recursos humaros de este
St e Organlsmo. - - - - - - - @ & e oo
CRUT VERDE NORTE A
Dr.41xs Pk bo, BEQY _ - = = VIL- DETERMINACION DE LA SANCION, con bhase en los
e iR s e considerandos que anteceden, se tiene por acreditada la  falta

e st e ARy administrativa Imputada al servidor pUblico [WeS-ELIMINADD 1
CRUZ VERSE SUR 1 et -
i th o b 2 NEE-ELIMINAGeterminando que el mismo =5 responsable

A, . L s administrativaments, y consecuentemente, resulta Indefectible determinar
T AR ) T A ks i ] . s H
”_ “H TS cancién que se ha de Imponer, y para fijada es necesario atender a la

St S previsto en el artfcule 76 de Loy General de Responsabilidades
A Sk Pl Administrativas; por lo que acto sequids, se lleva a caba |a Individualizacién
T, T 4 e de |la sanclon correspendiente, con base en lag fracelones establecidas en
£S5 VERDE VLA, el arablgo citado en |ineas que preceden:
BE :ABRE LUPRE
Caprhoey CatHS He 100
;;'-?:‘:ﬁ:fj“wﬁ’*# I Nivel ferarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, |z
CRUZVEREE SAsALA antigiiedad en el servicio.- De acuerdo al caras conferido al servidor
050 b P o P 1blicolM&7-ELIMINADD 1 '
-:_u-_smmhmmm FUE:lICD j ‘ cuenFa CON un nivel
o T G TR 0T jerarquico que se consldera bajo; asi también, de lo informado por

) ) lz Jefatura do Recursos Humanos, el misme no cuenta con sancién
CRLUG WVRFCE £ " 4 s L
o men trnt &n su expediente lzboral; en cuanto a la antigiedad en el servicio
ES i - Lok | — o .
57 45200 Zamm s NEB-ELIMINADD &0
Ted M3 L305 edas
Torma sncirdnice
L, p e PR TR YRR Lt
PAgIng spda:

Lt = gt Al
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ronforme se deduce del oficio RLH.380/06/2022, de focha 16
dieclséls de junio de 2022 dos mil vaintidas,
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II. Las condiciones exteriores vy los medios de ejecucion, - Dada la
naturalgzz de los hechos imputadeos al ciudadano [MES-ELTMINADD
WIO-ELIMINADO 1 |se advierte que los medios de ejecucién de la
irregularidad, son de caracter personzl, y gue los mismos no
implicaren un dafe al eraric publico de este Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipic de Zapopan.

I1I. La relncidencia en el incumplimiente de obligaciones. - En cuanto 2
este aspecto, se determina la no existencla de relncldencia en el

incumplimiento de obligaciones por parte del servidor pablico[7 1 -HrLrmInz

N72-ELTMINADO 1 al no &xIskir sancion impuesta en
contra de éste, conforme se deduce de los informes provenientes de
la Jefatura de Recursos Humaros, contenides en los pcursos bajo
ndrmeros R.H. 380/0672022 vy R.H. 113110720232, de fecha 16
dieciseis de junio de 2022 dos mil veintidés, y 25 de octubre de 2022
dos mil veintldds, respactivamente, asi como a los registros con que
cucnta este Organo Interno de Control,

Er ese orden de ideas, se debe tener en consideracién que a obligacion de
presentar la declaracien de situacldn patrirmonial v de intereses, es un
mecanismo del Estado Mexlcano, de transparencia y rendicidn de cuentas
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalldad =s el combate a la corrupcion, ya que permite trensparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obllgados, siendo el caso,
gque el incumplimiente a la obligacion de presentar las declaraciones de
situacian patrimonial y de intereses en sus distintas modalidades, Impide
2t Estado detectar un posible enrquecimiento ilicito v/o cualguier otra

Tai 3268 S e 4roe. mazesal (T EOUlArIdad por parte de los servidores publicos omlsos en cumplir con Io
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dispuesto por los ardbigos 32, 33, 34 y 49 fraccidn IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, aunado 2 que dicho Incurmplimiento
causa una afectacién a las disposiciones de orden piblico e interés soclal
transgreden los principios que rigen a la administracién plblica v el actuar
de los servidores publlcos, como lo son |a legalidad v [a transparencia. Parg
fo cuzl, es dabkle puntualizar que gl servidar pﬂb[icn|t-l -'.":—ELII~1IHAL".'11
[74-ELIMINADD 1 |a la fecha en que se emite la presente sentencia, ya
presentd su declaracion de situacian patrimenial y de intereses, sin pasar
desapercibido para esta autoridad que hoy resuelve, que el cumplimlento
a dicha obligaclén acontecié dentro del plazo extraordinario que le fuera
otorgade mediante offcio O.1.C.00264/06/2022, asi como fuera del perioda
del mes de mayo como lo mandata el articulo 33 fraccion II de la Ley
Gencral de Responsabilidades Administrativas.

Por lo anleriormente expussto, fundado y motivado os que ests
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a bien
BCONaE f, - - - - - - —m e e e e i e et m e e e e m e e e m -
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RESUELYE

= - - PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagrin, Titular de! Area Resclutora del Girgane Interno de Control del
G.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
canocer y resolver el presemte asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva, == - - - - - - - - - - - - - - - oo - - -

= = = SEGUNDQ. - Se determina [a existencia de responsabilidad
administrativa a carge del servidor publico [y7c—prtMINADO 1 |

M7 E-ELINgtieR ostenta el cargo de (M7 -ELTIMINADO &0 en el

Organismo Pdblico Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de

"i"-_:f}:’? : Zapopan, respocte @ la imputacién realizada en su contra, la cual queds
* acreditada con el caudal probatario allegado &l expediente sobre el que se
ﬁ! e actua, asl como a los razonamientos |Ggicos-juridicos expuestos en |los
= considerandos que anteceden; por lo que consecusntementes, de
Goblarnae da canformidad a lo dispuesto en el ardbigo 75 fraceldn I, 77 primer parrafo y
zapﬂpa“ 222 de la Ley General de Responssbilidades Administrativas: 52 punto 1
g:;srprmsmm fraccion III y 53 quinquies, punto 1 fraccién I, de la Ley de
Tl TioTons ki, 260 Responsabllidades Politicas ¥y Administrativas del Estado de Jalisco, se
TSR ARG resuelve y se impone como sancién al ciudadanao [179-ELTMINADD| 1
ety e [475-ELIMINADOD 1 |UNA AMONESTACION PRIVADA, ordenandosc la
S ejecucién de manera inmediata al momento de su natificacidn, = = = = = = =
L Feran MeLSEO
Eﬁ_’;ﬁ;mmﬁmm - = = TERCEROD. - Notifiquese la presente resoucidn al servidor pablico
TEANERERG e WvaR INS0-ELIMINADOD 1 @n términos de lo previsto en los
ﬁﬁﬁﬂfﬁ? articulos 193 fraccidn WI y 208 fraccién ¥I de |a Ley General de
LR om0, e L AQuas Responsabilidades Administrativas. - - = === ==« - c oo oo oo miaaaaa
T 33 343 T 330N 0 SED0, vk PEGE
,"’fﬁ:ﬂ“@ﬁimm - = = CUARTO. - Notifiquese para conocimientn ef sentido de la presente
S Rt reselucion, a la Auteridad Investigadora del Grgano Internc de Contral en
Te: 3 24k ey el Organlsmao Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipia da
CRITZ WaxLsE VALLA £apopan, remitiendose para tal efecto, copia simple de la misma, de
it SaBAk boo, 100 conformicad a lo dispussto en la fraccién XI del articulo 208 de Ta Ley
T s e R General de Responsabilidades Administrativas, - - - - - - e == == o - - - -
CRUEVERLR: SaMTE LA,
Eﬂ-’::ﬁ:t&ﬁﬁlms - = = QUINTO. - En atencldn v adherencia al Acuerde de fecha 14 catorce
LRGN Tl B 3820 323y de septiembre de 2018 dos mil digciocha, emitide por la licenciada Marla
wEmem Teresa Brito Serrano, Contratora del Estado de Jalisco y publicado en el
e A, EME. Periddico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018 dos
E‘Lﬂgﬁﬁﬁh ' mil dleciocho, en el que e resolvié en su punto segqundo: “Se deja a disposician
o 33 495 A4S de oz Organos Infemcs de contrel de ks Podsres Leglslativor y Ejesutivo de s Ornganismos
TP il ErfETen Constiucionales Autdnomas, ¥ de bs entes de la Administracian poblic Eststal Cenlrafzada ¥
;?;Hn:::‘*;:wﬁﬂf-ﬂm Paraastatal ¥ sus equvalentss en los Muriclplos, el registe e las inhabililciones ¥ sancionss
WhERSG fab administrafivas qua Inipongan.” (sich, @5 que se ordena para su registra v efectos
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legales y adminlstrativos a que haya lugar, informar a la Contralorla del
Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA Impuesta al
CIudadanmh#ﬁ:'_—|-:Lrt~11r;,a.:--.'1 1 Una vez que cause estado
y/o quede firme ¢sta, debiéndosele remitir copia certificada de la misma,
lo anterior de conformidad al articule 53 sequndo parrafo de la Ley General
del Sisterma Macional Anticorrupcidn.

= == 5EXTO, = Con fundamento a lo establecida por el artiowslo 8 fraceidn
VII de la Ley Transparencla v Acceso a la Informacion Pdblica del Estado
de Jalisco y sus Municipios, una vez que cause estado I3 presente
resclucign, publiguese en versién plihblica en el portal de transparencia del
Organismo Publico Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio do
APOPAM, - = - - — = = = m M e e f e e e e e e e e e m e e e e e e
- - = SEPTIMQ. - En s5u opoartunidad, archivese el prosente asunts como
asunto totalmente concluido, previo registro que se haga de |a sanclén
impuesta, en el Grgane Interno de Control, para efecios de su eventual
reincidencta, tal y coma lo prevé el parrafo sequndo del articulo 53 de la
Lev General del Sistema Nacional Anticorrupelén, - - - - - - - - - m = o o o o -
- - - Agl lo scordd y firma con fundamento en el articulo 202 fraccidn V,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilldades Administrativas v
demds dispositivas y ordenamientos juridicos Invocados en el cugrpe de
este proveido, el Al::n:}gc:du samuel Humberto Lopez Sahaglin, Autoridad
Resolutera del Organo Interne de Control del OPD Serviclos de Salud del
Municipto de Zapopan, conforme a la designacién de fecha 28 veintlecho de
febrero de 2022 dos mil velntidds, realizada =9les®s del ocurso
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
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fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 ranglones por ser un dato [aboral de conformidad con los arficulos
3.2 fraccidn 11 inclse "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “"a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion [X de la LPFDPPSOEJM vy Lingamiantlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion WV de los LGPPICR,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parralio de 6 remglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn 1l inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion |X de la LFDPPSOEJM v Lineamisnto
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo “a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccion | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion 1¥ de la LFDPPSCOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion ll incise "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclavo fracciaon W de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77« ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cincuageésimo Cotavo fraceidn | de los LGPRPICE,

81.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICRE,

82.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafe de 2 renglones por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSQEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de los LGPPICH.

83.- ELIMIMADA |a firma de paricular, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dafo identificative de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn 1 inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX v X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

84.- ELIMINADG el Cédigo de OCR (reconocimiento dptico de caracteres) de credencial para votar parte posterior, 1 parrafo
da 1 rengldn por sar un dato idantificative de conformidad con los arliculos 3.2 fraccion Il incisa "a" y 21.1 fraccian | da la
LTAIPEJM, articuly 3.1 fraccidn IX de la LPOPPSOEJM v Lineambents Quincuagésimo Octave fraccidn | de los LGPPICR.

*ILTAIPEJIM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Estade de Jalisco vy sus Municiphos.

LPDPPSOEJM; Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisca vy sus
Municipios.

LGPPICE: Lineamientos Genenerales para la Prateccion de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberan cbservar
los sujetos obligados previstos an la Ley de Transparancia v Acteso a la Informacion Pablica dal Estado de Jalisco y sus
Municipios,®
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