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SENTENCIA DEFINITIVA
- - Fapopan, Jallsco; & 12 doce de julio de 2023 cas mil yaintitrés, - - -

- - - VISTO para resolver en definitiva el Procedimientd do Responsabilidad
Administrativa bajo nimero de Expedients PRA-17 /2023, instaurado en
contra del ciudadano[M1-ELTMINADD 1 | por la conducta irregular
presuntamente despiegada por éste, quien se desernpeid como[N2-ELTMIYAD0 ¢
[ia-ELimInaoo &0 |en el Crgenismo Pablico Descentralizado Servicios tle
Salud del Municipio de Zapopan, — - ==------=-=------= ““=°°-°

e RESULTANDOS:
L& |
I_ g - - - 0l.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 09 nueve de marze de 2023
\-._7-‘; dos mil veintitrés, se recibld en el Area Substanciadora del Organo Interno
ffﬁﬁéﬁnﬁﬁ de Cortrol del Organisme PlbVica Descenlralizado Servicios de Salud del
Municipie de Zapopan, el oficio 0.1,0.0201,/03/2023, a través del cual se
et ramitia entre otros, el expediente de investigacidn bajo nitmero 1-105/2022,
e mismo aue contiens ontre obtros, e Informe de Presurta Responsabilidad
e sdminlstrativa emilido par el |iCEI‘I¢:IEIdD Emilic Gabriel Vargas Cambearos,
PAoe s T W Titular del Arca Investigadora del Organo Inteme de Control.- - - - - - - - -
£y DT REE TR
e o e - - - 0Z.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 14 catorce de marzo de 2023
CF..3 %

dos mil veintitrés, mediante acuerdo dictado per el licenciade Julig
P Alajandro Montafio Sandowal, Titular del Area Substanciadora del Crgana
e e 2t 1 SRR Interno de Control del Organismo Plblico Descentrallzzdo Servicios de Satud

1 RARFLTE iy Sk

e pn g ot 1 ame @2l Municipio de Zapopan, en umitn con su Secretario de Acuerdos,
CaF YERDE FEDERALIGSLD d'EtEFI'I"I-II'"IIfI .

uds Swdar o b
[ I R LY o R

g TR R B TG, e T ¢ IR

PEP - La recepcldn vy admisidn del informe de presunta responsabilidad
i it ~ adminigtrativa concerniente al expediente dc investigaclon I-105/2022,
s et ordenando el inicio del procedimiento de responsabilidad acministrativa con
TR Sattil A 100 el numern de oxpediente Indicado en la parte superior derecha.

T W CHa ke loreE A SRS
[ P . ]

- I s 1 - - T4 — JTHEDT -
cRlIE SR SANEALLIGIA Levar a cabo 2l emplazamiento del ciudadano N4 -ELIMINADD 1 |

At 18 e b para gue compareciera a lw  audiencia inicial ante la autoridad
e SR 1T e s PRl . )

I irnes Tk e 54 B3T3 substanciadora, en la fecha y hora fijada para tales efectns, asi como para
Lt I i v

_ hacer del conocimiento de éste dada la sujecion al procedimignio instaurado
IR on su conkra, los derechos inherentes a su persona; asi tembien, para que

Ee mm.a;:ﬁ' =y s le hiciera de su conocimients gue on la audiencia Inicizi deperia de rendir
[l DRt i e i i . i

e gE A su declaracion por escrbo ¢ verbalmente; al igual, para gue sc le informars
FITTBE Sids trdtiEE gque podria ofrecer las pruebas que estimara necesarias para su dofensza, asi
pAr R RSEST T e pmo para que senalara o confirmara domicllio procesal para recibir
WU T notiflcacionas,

Ty, )
Lt A
% - j

e Fagine 1 w& 15
-
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- Tener a la autoridad investigadora, sefalando domicilio para oir y recibir
notificaciones.

-Asimlsmo, se ordend por parle e la avtoridad substanciadora, hacer cel
conocimlents de 1as partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho v con |las consecuenclas legales inherentes a dicha ausencia. - - - -

- == 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 17 diecisiele de marzo de 2023 dos
mil veintitrés, mediante cedula de notificacidn, fue debida y legalmente
emplazade & ciudadano |[W5-ELIMINADD 1 del procedimiento
instaurade en su contra bajo nomero de expediente PRA-1772023;
cmplazamiento a través del cua! se le hiza del conocimiento &l contenido del
acuerdo de fecha 14 catarce de marzo de 2023 dos mil veintitres v se ¢
corrld trasledo con copia  certificedas  de! Informe de  Presunta

“3:_’1 Responsabilidad Administraliva, asi como de sus anexas; al lgual, se ©
- I kicleron saber los derechos que le esislen dentro del procedimiento de
i _f‘]%;_ : cuanta.
S
+ Gebismads -Can fecha 14 catorce de marzo de 2023 dos mil veintitras, fue debida
apopan y :2galmente notificada  infermada la Autorlidad Thvestigadora, del acuerdo
E?ﬁﬁ:ﬂf'“ de admisian def informe de presunta responsabilidad administrativa emitldo
Arurrs S 46,200 dentro del expediente bajo nimero PRA-17 f 2023, 2si como de ia fecha en
opi gue tendria verificative la audiencia inicial dentro del procedimiento de
e i responsabilidad administrativa instaurado en cantra del ciudadane [e—ELT)Tnal
S 97-ELTMINADD |
e paT e R, TS0
Cal ey dm g Pt . . i i )
i?;?i%tai.'.@.{m_%ﬂ'nu;w -Asi tambien, se ies hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
L inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogaria s'n
T R T su presencia conforme a derecho v con las consecuencias legales inherentos,
e B S e oy e conformidad  al articulo 208 fraccldn 11 de la Ley General de
T LD FE L SR Pesponsabilidades Administrathyag. = ===« - - - - - o - cm e maa -
L S AT ri TED
o ey - == 04,- AUDIENCIA INICIAL, cor fecha 20 veinte de abril de 2023 dos
TN i mil veintitrés, tuve verificativo la audiencla inicial, 4 | que no comparecio
m iy el ciudadano [A-ELIMINADD 1 | presunto responsable dentro del
Comerin Sagdn o procedimignto en gque se actda; asi también, se hizo constar .a
TrhTEL M EREEE pomparecenda del licenciado Emillo Gabrlel Vargas Camberos, servidor
i mmes aapaLpec, | PUDlICO adscrito al @rgano Interno de Control del Organismo Plblico
il A Dmnnn?r:'jllraclu Sfer'..ri:;ius de Salud cel Municipio de Zapopan, a quien se e
AT LA A 4R reconocio el cargcter de representante v autorizado  de la autoridad
e investigadora. Audiencia que se siguid por sus distintas etapas, a la que el
HLEMWFHTI":‘- S ex - servidor pUblico encausado no comparecid a efecto de realizar las
sl manifestaciones v ofertar las pruebas que a sy derecho convenia; al igual,
T 27 eI w05 la autoridad Investigadora real'zd las manifestacicnes que estimd
oo s iy ine pertinantes ofertéd las pruebas gue do! Informo de  Presunta

Val aphsitag bl

it gt pesponsabilidad se desprenden. Asi tamoidn, se les hiso saber a las partes
e gque no pedrian ofrecer mas pruebas dentro del procedimisnto, salve las gue
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tuvicran el cardcter de supervimientes; y por ultimo, la autoridad
substanciadora declard cerreda o audiencia inicial, - ---=----------

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION ¥ DESAHOGO DE PRUEBAS, con

fecha 28 veintiocho de ahril de 2023 dos mil veintitrés, se dictd acuerdo per

parte de la autoridad substanciadora, en fa que se resolvid sobre: |a admision

v desahoge de las pruchas ofertadas por las Partcs on la audiencia inicial;

teniende por admitidas en su tetalidad las oferladas por la autoridad

investigadora, por haber sido obtenidas licitamente v con pleno respeto a

lzs derechos humanes y no ser contrarias & derecho, |as cuales, se tuvieron

por desahogadas dada su propla naturaleza, mismas que serlan analizadas

v valeradas al momento de gue se emitiera |a resolucidn que hoy se dicta;

asi también v dado que no comparecid el ex - servidor publico encausade a

la audiencia inicial, es gue se le tuve por pordide e dereche a ofertar y

o, preseniar pruebas: acuerdo que les fue notificado a las partes, conforme
ottt la certificacion realizada el dia 11 once de mayo de 2023 dos mil veirtitrés.
| & )
. - -=06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS, mediarnle

: acuerdo de fecha 15 cquince de mayo de 2023 dos mil veintitrés, so
Gl S A

e

STOEN determing por parte de |la autoridad substanciadora, declarar abierto el
"P o periodo de alegatos por el término de 0% cinco dizs habiles; v mediante
E?EMEEFML acuerdo de fecha 02 dos de junio de dos mil veintitrés, se cictd acuerdo de

(2= oy = R TS
oo s R
TRE e T

cicrre del periodo de alegatos, - - - - - ---------------- - - -~ -

foabprnrradiaaciod

S, 2 b i - == 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 05 cingo de
IR 10 130T junio de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficie Bajo ndmera O.1.C.
Ef'fii"ﬂ_ﬁ'_}'};'i{\._a 00408/06/2023, el thular del Ares Substanciedore del Organo Interno de
CEAW

nmn s s mengne:  =ONEPOL remitld al suscrito en mi cardcter de Autoridad Resolutora, el
JE— original dei expediente bajo numern PRA-17 /2023, pard [us efectos legaies

e arban 255 correspandientes, = == === - - - - - - - - o - o oo - L Ll oo on
O 0BT Tl Las Al
Fode I T WL SRS, LTS

eRu: - ERDS Ecinausies = = 08.- CLERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA, &

ER SR RY o o = ]

i i1l S Ll eferlo de continuar con fa orosecucidn del expediente sohre 8l que s actla,

T "'_'”_jjpr . en los términos establecidos en el articulo 208 fracclén X de la Ley Genera.
e R LA de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi caracter de

L WL WELLS .

SoF B AL Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 07 siele de junio de 2023

TR S DU O

o e e cpe 008 Il veintitres, ordené en términos del articulo 76 de la Ley General de
B Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio o la tituiar de la

:ﬂi;-'_:—'ﬂbi:f:_a:-'f.u'-:éﬂ- Jefatura de Recursus Humanos, con objeto de que informara a esis
Wk b P By P i r . ‘. . -a

oS s D b Dt Autorldad Resolutora del Organe Interno de Control, diverss informacidn on
CECSRILTAN A b sy

23 2o A relacion al civdadano|WS-ELIMINADD 1 siendo el caso, que dicho
P YR A requerimiento fue atendide por el area de recursos humanos, mediante
Gaiam Cocbim ©. 3 oficio R.H. 466062023, | cual fucra recibido por esta autoridad, =1 dia
LI [ ] ST . i . . .

A b, SRR A b 11 once de julio de 2023 dos mil veiniilrés, ka3l v como se hace constar cor
Tl S RINT e R

_ el acuse de reclbo insertc en el oficio de cucnta; asi también y de
f;'fff:“;ﬁ;_.wm o onformidad & lo dispuesto por los articulos 188 v 190 de la Ley General de
“;‘“‘“H:P’_“ Responsabilidades Administrativas, se procedld a NOTIFICAR a las FARTES

par Estrados. Por dltimo y dentro del acuyerdo del cual se da cuenta en el

_-';;'ii'.a'luirlu Foele 15




N 1;,
B 14

il

. " A

i AR

L RODEY

CAGEL 12 L GERERAR
CE F oo
FERTET s REs t o
Dl Do, E 43
Tl AR I
e =l BRI
TRlITT Ay el windos

LT W raE TR
F g eetal e RS
Sl il S ke Pedareoe,
AR
Ted I UMMIE L2000 e SRR L

TRV EERMT SN

TG R P YEEA

oL Ly el
Tel O THT seiy OB H AR

RN
et

i wERDE ren TR 19000
P LR L o e

Crm e Rl

o ASIED

Tar 37 70 TERD

L FE WEITHE Wil

¥ SR LAT e LLERE

TErEeem SEhbe- oS

“ WAR e CRGap P
rab Shasrliglel

SHRATCETIOE B MTALIEIA
EiG M Trmsn LS

UG T AT S )
LU ST 1 A E R e

w0 B pons

R WFERDE WS TR
ceoredmn Loty oz S
LIS e HE PR H f |
B e M0 el
=R L

S sl S

QUL Ta LTS UL WO FYTIR Wle it N Y

e R

ST e e

O.P.0. “8.5.M.2.
GRGANO INTERND DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedients: PRA-17/2023

presente, se decretd el cierre de Instruccion del procedimiento de
responsabilidad admiristrativa PRA-17 /2023, a efecto de gue se emitlera
la resolucién que a derecho correspondiese, misma gue so dicta en fos
Lérminos v de conformidad a lo dispuesto en los arabigos 205, 207 y 203
fracclén ¥ de la Ley General de Resporsabilidades Administrativas, al tenor
de los presentes resultados y a los siguientes:

- e E E E E m = e = e e = = MR o=

CONSIDERANDOS

- - - 1.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Internc de
Control del Qrganismo Pablico Descentralizado Servicles de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer y o resoalver el
presenle procedimierto ce responsabilidad administrativa, y en su caso,
para imponer is sanchdn disciplinaria que resulte procedente, de confermidad
onh lo estabiecide por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109 fraccion III de |3
Constituclén Politca de los Estados Unidos Mexicanos; asi como los
numerales 106 fraccidn IV v 107 de la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco; ademas de los ardbigos 1, 2 (racciin 1, 3 Tacciones [V y XY, ©
fraccian I1, 32, 33 fraccion III, 4% fraccion IV, 50, 75, 76, 77, 111, 112, 113,
114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién V, 203, 205, 206, 207, 208 fracclon
¥y I, y demnds relativos y aplicables a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; a-ticulo 1 punto 1 fraceidn IV, 2 punto 1, 3 punto 1 fraccidn
III, 46 punto 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52 opunto 1 fracgidn III, 53
fraccidn 11, 53 Quinguics v 54 punio 1 de la Ley de Responsabilidades
Pollticas v Adrminislrativas del Fslado de Jalisco; asi como a lo dispuesto en
los articules 3 fraccion 1V inciso C, 60 fraccion III, 61 y 66 fracciones WIT v
A1V del Reglamento Organizacional del Organisme Pibico Descenlrslizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapapan, lalisco.

33

- - - II. ANTECEDENTES DEL CASOD, con fecha 02 dos de junio de cos mil
veintides, la autoridad Investigadora del Orgaro Interno de Control del
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, emitid acuerds de iniclo de Investigacion administrativa, radicada
bajo nimero de expediente I-1D572D22, por la posihle comisién de

irregularidades, consistentes en gue &l ﬁiuf]-::‘.ldi—:-rrrjl[-l]_!'Z—EL]:[-1Ih';—_:ll,'_l 1

en su caracior de ex - servidor pablico, no presentd sa declaracion
patriman(al v de intereses de tipo Conclusidn, en conlravencién a lo
dispuesto en los arabigos 31, 32, 33 fraccidn L1l vy A% fraccidon IV de la Ley
General de Responsahilidades Administrativas; desprendiéndose de la
investigacion v del expedienls de Presunta Responsabilidad Administrativa
lo siguisnte;

Crue con fecha 01 primero de junio de 2022 dos il veintidds, se veriticd en
gl sistema de presentacion do declaracion patrimeonial y de intereses del
Organismo Plblico Descenlraizade Servicios de Salud del Munlciplo de
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obligacion prevista en los articule 31, 32 v 33 fraccion ILI, de la Ley Generat
de Responsaoilidades Administralivas, dentro del cuzl se advirtid gue e L.
[N11-ELIMINADO 1 | com cargo de |t-ll::'—|-:LIt-11r;;-.:-r.| &0
[M13-ELIMINADO &0 | NO PRESENTOQ cn ticmpo y forma su
declaracién de situaclén patrimanial v de intereses de lipn Conclusion,
Oue con focha 02 dos de junio de 2022 dos mil weintidos, de conformmidad a
lo eslablecida por los articulos 33 v 91 Ley General de Respensabilidades
Administrativas, se din inicie & la investigacidon bajo numero de axpedienta
1-108/2022, en cantra del[N14-ELTMINADD 1] con cargo de[uls-enthin
H1&6-ELIMINADD &0
- TJue con fecha 19 diecinueve do agosie de 2022 gos mil veintidos, se solicita
a la Jefa de Recurses Humanos del "0 P.0." "S5 5 M. 2. mediante oficio QLT
O0502/08/2022, signado por el Tkular de Aren Investgadora del 'E'ilrgarm
Interno ce Control, datos generales que se encuentra glesados en el
S, epodiente laboral dei|l 7 -ELIMINADD 1 |
. - Que con techa 30 treinta de agqosto del 2022 dos mil veintidds se reclblé en

e

{ ﬁ_ { el 'lf!lrgann Interno de Control, el oficip R.H. 829/08/2022, signado por la Jefa

j:};; de Recursos Humanos del “O.P.D." "$.5.M.2.7 |2 L.C.P. Ma. Magdalens

b s Salazar Gacta, en e cual remite la informacidn solicitada en e oficio

E,apgg}agg LG O0502/08/ 2022, ‘
S - Que con focha 27 veintisiele de septlembre de 2022 dos mil veintidos, se
DL ZAPORAMN notifcd al ex - servidor pdolico[n1o-EntMIinzann 1 |el requerimiente de
ot presentacian de declaracitn patrimenial de cenclusion, contenido dentro del
R Oficio 0.1.C. UDS77/U8/2022, en el cual sc sefizia que cuenta con un periodo
i, el M de 30 treinta dias naturales para el cumplimienta del mismo.
f’l‘ji‘*;fm'_zE!;:TF - Que con fecha 31 treinta y uno de octubre de 2022 dos mil 'an_elﬂf'idﬁE, la
Co vllac. s Branes autaridad investigadora emitié el scuerdo de cierre de nstruccidn, por los
L.rﬁ.-ab e woaymer  NEChos molvos de la investigacion.
- - Con fecha 13 trece de diciembre de 2022 dos mil veintidds, |la autoridad
et S investigadora, emitid acuerdo de calificacion de la falta.

e Ay 22 it ok 2 ue can fecha 02 dos de marza de 2023 dos mll velntltrés, se emitid por
LT vERDE Rornasizs  parte del titular de la Area Inwvestigadora, el Informe de Presunta

LS 2 b T

P Fesponsabilidad Administrative, mismo que fue presentado ante |la autorided
S, substanciadora, con fecha 09 nueve de marzo de 2023 dos mil veintitrés, a

través del ocurso O.I.C./0201/03/2023 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

TRAEWETILIZ Wi W
SE L AR

S —umsz = = = IIl.- FIJACION DE LA CONTROVERSEA, la irregularidad
e e administrativa atribuible al ex - servidor puplico |1 o-ELtMINeDD 1) esla
ijfzj'fjii‘:f“”‘ contenida en el Acverdo de Calificacidn de la Falta Administrativa e Informe

Lo tmtaazeesathein da Presunta Responsabilidad Administrativa, emitidos por ef Titular del Area
TR R TR L R iR

0 D Invostigadora dei Organo Interno de Control, dentro del procedimiento de
T L T B investigacién administrabiva bajo nomero I-105f2022; irregularidad gue
i e 52 hizo consistir conforme se advierte de diches instrumentos juridices, en
e s la comisign por parte del presunto responsabiely20-ELTMINADD 1 |

_ con metivoe & la designacion de su encarge  COmMO [0 —ELTMIMAD
T D O EGOrTGE

m .H.H.:mwm-..*,..,-_.-m_mJHf:'f-:'—ELIHIHf—.:'t'.l allen este Organismao, en una falta administrativa no
Pl r et

B grave, ¢ cuat estriba modetarmente conforma se deduce dol acucrdo uno
e cel aceerdo de calificacion de la Talla, de fecha 13 rece de diclembra de

% --""'u.aal}"'
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5027 dns mil veintidds, on la omisidn de la presentacidn en tiempo y forma
de 1a declaracién de situacidn patrimenial y de intereses de Lipg Conclusién,
en apego a Io gue establece e articulo 33 fraccidn Il de la Ley General de
Respongabiligades Administrativas, contravinlendo con elln, tal ¥y come se
menciona en el considerando tercers del referido acuerdo de calificacian, |a
fraccion IV del articulo 49 de la ley General de Responsabilidades
adrministrativas. Situacion que sc reitera en e Informe de Presunta
Responsahilidad Adminlstrativa, Loda vez que en su punto V1, se determing:
rue la infraccién gue se le imputd al presunto responsable, se hivo consistir
er una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar previsia an el
articulo 4% fraccian 1V, en correlackdn con el 31, 32 y 33 fraccian L1 de la
Ley General e Responsabilidades, -~ - - -----==------=="-"==--"~
_ _ - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, ¢l caudal probaterio ofertada y
prosentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad
investigadors, @ fin de sustentar v soportar la presunta fata administrativa
de la que se dio cuanba en lineas que preceden, conforme se desprende,
deduce v fueron citadas en el informe de presunta responsabilidad, se
hicieron consistic, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consisie en la constancia suscrica en
fearha 01 une de junio de 2022, por esta Area Investigadora adscrita al
Grgano Interno de Control del "O.P.D." "S.5M.Z7% respecta I3
verificacidn  del cumplimiento on la  declaracién  patrimonial  ce
Conclusion, del [z i -primInaoo 1 |misra que tiene relacion con el
surte 1 del apartado V de este informe de presunta responsabilicad,
prucha e 'a cual se denota la omision aludida

Probansa que se ancuentra agregada en eriginal a fajo 02 dos del
cxpediente sobre el gue s actia; misma que al tralarse de un
documents gencrado por un funclonario punlica en el cjercicio do sus
funciones, s gque se le otorga el caracter e documental pablica, en
apego 8 o previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley Geners! de
responsabilidedes Administrativas, de nhservancia obligatoria en esta
entidad federativa, Lal y como lo dispone ol articulo 46 de la Ley de
Regpnnsabilidades Politicas v Adininistracivas de. Estade de Jalisco;
prueba a 1a cual se le otorya valor srobatorio plena por lo que respecta
a su autenticidad v wveracidad de log hechos & los gue ze refiers, de
conformidad al ardbige 133 de la ley mencionada en primer término.

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que corsiste en el acuerdo de admislin de
farha 07 dos de junio de 2022 dos mil veintides radicado bajo rdmers
de cxpeciente I-105/2022, en uonlta del [N24-ELIMINADO 1 | com
caryo de [N25-ELIMINADD 60 por
imcurmplimiente en su ohllgacion de presentacion Qe declaracian
patrimonial y de intercses de tlpo Conclusian, en thempo y farma de
acuerdo romn o establece la ley, misma que tiene relaclian con el punto
2 ¢el apartado V de este informe: e presunta responsablliidad, prueba
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de la cual se denota ¢l Inlclo de una investigacién por una omision
aluclida.

Probanza que se encucntra agregada en origlnal, a foia 03 lres v M4
cuatro del expedients sobre e que e actda; misma que al tralarse de
un docurnerto expedido par un funcionario pablico en el ejercicio de sus
funciones, @5 que se le otorga € caractor de documental publica en
apcgo & lo previsto por ios arsbigos 158 y 153 de la Ley General do
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esla
entidad Federativa, tal y como lo dispone € articulo 46 de la Ley il
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prusba a la cuai se le otorga valor probatorio plono por lo que respecta
5 gu autentlcidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer termino.

";‘“’é ¢) PRUEBA DOCUMENTAL, - Que consiste en el Oficia R.H.679/08/2022,
i i signade por la lefa de Recursos HUmManos del Organismo PUblico
1. P ,j Nescentralizado Servicias de Salud dat Municipio de Zapopan, 2 L.C.F.
'_'T—Q-L Ma. Magdalena Saiazar Gaeta, <n contestacion  al oficio Q.LC.
qE'.%’%?}fﬁEﬂ ONs02 0E/ 2022, prueba gue fene relacion con el punto 3y 4 qel
apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el tual se
e nimp A denote |a calidad de Servidor Pablico y sujeto obligada.
P s H - [
M{iFW% Probanza que se encuentra agregada 2 foja 06 scis del expedienty sobre
pspapp ey eiia el que se actia; misma gue 2l tratarse de un documento oxpedido por
T VLR eI un funcionario plolico en o ejercicie de sus funciones, s que se ic
s otorga el cardcter de dorumental publica en 2pego @ lo previsto por s
. ardbigos 156 y 159 de la Ley General de Responsabilidades
S —— Administrativas, de ohearvancia obligatoria en &sta enticad FEdt.jrutlva_.
£ 12 i 3966 lal y como lo dispone el articula 46 de la Ley de Responsabilidades
fﬁ_‘:nwf"“:ﬂ vone  Polltlcas y Administrativas del Estado de Jaisco; prusha a la cual se le
L \EHPF FECBRAELLT atorga wvaler probatorio plenu por o Gue respecta a su 2utenticldad y
b T A T veracidud de 1o hecnos a los que se refiare, de conformidad al ardbigo
_i:ﬂ“; 133 de |z \ey mendionada en primer LErming.
Toi 73 ke
e d) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en €i oficio de notificacion
e e hme T ot7¥ O.EC. 5F7/08/2022, girado por esta Area Investigadora el Organe
Tt 3 Interne de Control del Organismo Publicn Descentralizade Servicios de
LTS TR A LT Salud del Municipio de Zapopan, prucha gue tene relacion con el punta,
e har s 5 v G del apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en &l
AR cual se denota la omision aludida a |z presentacién de su declaracion
T — patrimanial correspondiente, asi como la calidad de Scrvidor Pablico vy
e S S T sijete obligado.

NIRRT [ R b i

e e, Joens
o T Probanza que s¢ cncuentra agregada a faja 11 once del expedicnie sobre
e ol e ; ., , . .
e perap o O U S€ actia; misma que al tratarse de un documento expedido poi

bt ERLE Jn funcionario padbtco en el ejercicio de suUs funcinnes, es aue se |e

P TRy plgtt Lo 1 L]

olorga el cardcter de documnentai publica en apego a lo previsto por los

E '::...F'i:i:_.lil'lﬂ Tdo s
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arabigos 158 v 159 de lg Ley Generar de Responsabilidardes
Administrativas, de observancia obligatoria on esta entidad federativa,
tal y como lo dlspone el articule 46 de la ley de Responsabilidades
Politicas v Admiristrativas del Estado de Jalisco; pruebsa a la cusl se le
otorga valer probalorio plenn por lo gue respecta & su autenticidad v
varacidad da los hochos & los gue se reflere, de conformidad al arabigo
133 de ta ley mencionada en primer EErmino.

Sirviendo de sustento para la valoracldn antes plasmada, las siguienies
tesis,

Morana E'p:u:ﬂ

EE‘Q]:E#D. Taa

Istancia. Tefwnafes Crisgiadas da Circuita,

Fuenia: Semanado Judicial de la Fedesgocn ¥ 50 Gacala
Tasis Alslad:

Tamo: XXV Febrero del 2008,

Tenie: 3.C.6600

Péaging: 2370

GRUEBAS. EL VALGE PROBATORIT DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCICN DF
108 REQLISITOS FORMALES QUE CSTABLECE LA LEY, MIEMTRAS SU ALCANCE SE
REFICRE AL ANALISIS QUE [F ELLAS REALIZA EL JUZGADCR EN ATENCICON A LAS
REGLAS DF LA SANA CRITICA.

Ei analisis de laz probanzas en un proceso por parde ds! jLiZgadar, afiende & dog momentos:
ai formal y af de fondo. B aspecto formal afiande & ios raquisios lagales gue deba cumpily
e medio probatonic & sfecto do guie se & purds ploigar un velor delRrminada, el cilal 58
ancucnire preseuide por las efapas da ofrecimianto, Gamizion, preparacin fen caso de gue
au conafitucién sea en el procesnl v desakaga del medic de conviecidn reapectivo. Ling vez
auperado el aspecta formal, ef juzgadyr aliands &l aspecto de fndo, en el gug detarming, 8
ravs de las realas de ie sana orlfica, si e probanza mn cuestidn Hene refaciin COR 08
nechos slegados por su oferente Asimismo, cads una de fas elspas antes desonifas
shedece g pericons pocesaias diversos e i gomarmaciin e wna prueha, @sfo os, Ja
sdmsian de ups pruebg sblo stiorde & i@ manara en Que ig misma fue cliacida, per no
plicyie garwhzar su debida preparacitn, asimisme, ests (N CimURSIaNGia N0 presuipone
que su desahogo sea cantonme & derecho y, par lima, que dle fiahersg cLimplida con Boas
s iapas formates de ks prusbe deia, indefechblements, doba causar piana COMACCION &N
fl juzgadar en relaciin con & hechs @ demosirar, Do lo antenir se avidencig gus aun ¥
cusndo BN G practics existe une fendencia a corfundyr valor y aleanos prohaforia, gichos
CONGENIDE MO Son BqLivARNIES, ya Que, 38 reiters, miamtras que el primer aliends a qus 58
hbieran reunids ioe requisiios oo forma, sste Afime e fotamente indapond fEnis YA ate e
algiz s los raquisitos frrale e impone fa ley i descanss an fa sana orifica del juzgadar

TERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVL DEL PRIMER CIRGLITO.

Wrvena Epoca

Reqgistro: 252404

Ciante: Scrmanan Judicis de la Fedaragion v su Geoela,
Tesis Alstada,

Yame: 1, Maya de 1956,

,,-_“: I'ﬂ'aglna dda 13
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Tagg: W, 170, 740
Péging: £20

OOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LA,

E! hacha de qus i3 meponsatia fayva cencadion valor probaiang a ias documsntales que la
parte aciora rindig en el juicio p. & la vez, fes hays negedo encacis per juskficar Bs hechoy
que con elize & prefendid, ma agnifice Que 28 hays abrado confrarkd 3 10 gispussto por Ios
afficiics 79 v 80 dof Cadigo de Procodimizntos Civiles ool Estedo de Jsliszo, y, por ello,
GUE la sentencie resuitara incongriele, foda vez que ef velor probaloria de wn Jocumento
s surte SUshdo redne [as reguisies exianss porla ey, 60 fanko Que su eficacia probatona
implica, que. ademds de benar valor probalorio, sea condlcents p demucsine ks hachos que
Ot &l 58 fralsndan comprodar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMAMA. - Que consiste en lodas |as
deducciones ldgicas juridicss de caracter legal v humana gue se denvan
del presente procedimiento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las

actuaciones e Instrumentales que se  desprendan del presente
procedimiento.

Prucbas dlitimas gue se constituyen con las constancias ¥y elementos
probatoros que obran en &l expedients que oy se resuelyve, por lo que
ce les ohorga a éstas, of valor probatorlo referide a cada uno de los
slementos probatorios precsades en lineas que preceden; lo anterior
crcucnira sustento en los siguienkes criteros jurisprudencizles:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 294 DEL CODIGD DE PROCEDIMIENTOS
CIVILES PARA EL DISTRITC FEDERAL La prusba instrumental de actuscones s
constituye oo las constansias que obvan en ol sumatio; mientras que la de presuncioncs
o5 13 cons2clencia bgica y natwizl de hechos conccides, probados al momento de hagor |3
dnduceion respectiva, de b que 32 advierts que tales pruebas se basan en 2l desahogo
de otras. aor consiguiente, no as factible que desde l2 demanda, & confestacion ¢ en a
dilacion orobatona, quist: oirece los medios de sorvicsian sanalados establezca cor, claidad
el hacho o hoones que con ellos va a prabary as razares por 3% gue esiima gue demastrara
aus afirmaciones, pass al'o seda tanlc como obligare a que apoye fales _:JID!JE‘.:‘IEEIEF =1
auposicionss. Rsi, ratisdose del actor, Szie lendia practcamente cue adivingr cudles
orughas va a ofecer su contranic, para cor bass en edas precisar|a irstrumenisl y hendrlla
que hacer o mismo en cuanto al resuliade de su desshaga, para con ella. sobre bazes aun
no dadas, seRaiar las presuncianes fegales y humanas qua s sclualicen. De ahi cue regulle
commecty afirmar cue tales probanzas no tienen entidad propla, y debido a tan especial
naturaleza, su ofrecimientn no tiene que hacerse con las exigencias del articulo 291
del cadigo adjetive, inciusc, aun cuardo no se ofiesiesan como pruebas, no F':.":!Ti.a
imipedlicss al Jusz que “owra en cuentd tas actiaciones cxislcnies y que apliue el analisis
inductivo v deductivo que rasulle de las pruatas, para rescher |2 lilis planeada, pues en
eiiz redica ia esencia de \a actividad jursdiccionai.

CUARTO TRIBUMAL COLECIAD0 EM MATERIA CIVIL DEL PRIMEZR CIRCLITC.

. #Pagine 3 e 15
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Amparo directs 202402004, Herberta Hermers Fernardaz. 9 da septiembre de 2004,

|Uranimidad de voios. Panente: Marco Antonic Radriguez Barajzs. Secretara: Lelisi Aracali
Lapez Espindalz,

PRUEBAS INSTRUMENTAL TF ACTUACIONES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA,
WO TIEMEN YIDE PROPEA LAS. La orueba instrurnenlzl de acluacionss y la presuncional
kegal y humana, practicameente no lenen desahogo, £5 decirgue no tienen vida propis, pues
no es mas que & nombre que en i3 practica 2e ha daos g i otaliced e las pruebas
recabadas en el juica, por lo que respecta & la primeda v por b que comesponde a 2
sequrda, sta 30 denva de las mismas pruebas gue existen an las constancias de autos.

TRIEUMAL COLEGIADO TEL YISESIMO CIRCUITC. Amparg directn S804 . Federscan
Reqlonal de Trabajadores dal Soconusce, £. T M. & lravés de su representante Roberts de
las Santos Craz, B de octubre de 1924, Unanlim'dad de votos. Ponente: Francisco &, Velason
Caniiage, Secrotaro: Raluel Ledn Gonzder

Ahora bien, en razén de que ol oresunto respnnﬁahleh-lzE;—ELIt-1Ir:;-_:-r.| 1 |
na ofertn elementos de orueba, conforme se advierte de la audiencia inicial
v to citd la euturidad substanciadora en el acuerdo de admisién, preparacian
y desahogo de pruebas, es que se da cuenta que no existen mas pruebas
que valorar dentro del expediente en que se actia.

-—- V. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
systonto para 1a ermisidn de la presente sentencia, mismas que se nacen
consistir medularmente en las siguientes: Que al presunto responsable

|[-J}_' ' —ELTMINADD 1 | en 5u cardcter de

N2ZS-ELIMINADD &0 [quicn estuviera adscrito al - Organisme  Pablico

P RCL S 3

Descentralizade Servicios de Salud del Municipie de Zapopan, se le atribuyd
3 comision de wna faita administrativa no grave, |a cual estriba
merlulammente conforme se deduce del asuerde uno del acuerdo de
calificacidn de 12 falta, de fecha 13 Lrece de diciembre de 2022 does mil
veinlidés, en la omisidn de la presentacidn en tiempo y forma de la

H28-ELIMIN

S
Aal

LR Mg tT . . - e . - . . =
e m mmgteclaracidn de situacién patrimenial y de intereses de tipo conclusion, de

conformidad a lo cstablecido por el artlouto 33 fraccion 11 de Lay General
de Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ella, tal y como
=& menciana en &l considerando tercero del referido acuerdo de calificaclién,
la fraccidn TV del articule 49 de '8 Ley General de Responsabilidades
Adrminlstrativas. Sltuacidn gue se reitera en ol Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, toda vez que &n su punto VI, s2 delerming:
que ia infraccién gque se le imputd al presunto responsable, so hize consistir
an una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el
articulo 4% (Faccién IV, en correlacion con el 31, 32 v 33 fraccitn 111 de |a
Ley Generdal de Responsabilidades.

CoIEWERL T FEDERALIZEGY
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En ese orden de ldeas, resulta imperante para osta autoridad que by
resuelve, sefialar lo que al respecto disponen los numerales an gque se

fundamenta la irregularidad administrativa atribuida ai ex - servidor plblico
Ly Cale e T o]

TP PR ] [ Seoal P ST Ly e .'E I"I'EE U543 Ij_l'_'l -
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Ley General de Responsabilidades Administrativas:
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"Arficuko 49, lncorire e Fala administrafiva mo grave ) senidor pabifes Suyos actos o onuziones
drcvimplan o frenagredan bo comtenivhs b (22 obliaciones siguiontcs:

1V, Frezenisr an temps y furmes Jas declaraciones de siaecion patrimonial | de misrases, s g (Ganinges
astabiecidos porasta Loy

\,

i)

“Artfcuha 3. Las Secretarias. #5i oo Jns Organos intermos de control o s aniss sdbdicos, sequn
comespondy, Sedn msponzabips de inscribic ¥ manlener acivatizada en el sistama de evolugiin
patimonial, do decleracion de ntareses ¥ fonslancia de pressniacion de declarsndn fiscal lz informackin
comespondients g ks Deglaandns 2 su cargo Asimismo, venficaran la siluecion o posibie actyelizaeiin
e gy Contllict o I0fgnés, seguin 18 Informanide proporzionads, fevaran af saguirismo de f2 ovdiucian
v lg verificacion de ia siveidi patimonial de dichos Declaranfe:, an los fnmies de fa presents Ley.

Para tales sfactos, Jas Secrataras podidn Brmar conwarlos con les distivtas sufrides gus iengan & s
disfroaivkie dalos, nfGrmacin o QUCMENing U pUedan Sendr e varificar la Infermanii demarads
pardos Banvidores Pabdos. " jsich

"Artieuto 32, Extaran ooiigadns & prosentar fes declaracionss de sRUACTT paimoni y dz imemsses,
hiajo protesta de decir verdad i s e Sewstarias o su respeclivo Organa infemo de canire!, fedcs o8
Senddurse Pablicns, en los Eomincs provishs en fF presenls Loy, Asimismo, deberan prascnisr si
darlaracion Fecal anuel, an los rmines que dipangs & fagislecian g i3 martara.” [sic)

whrticulo 33, La declarscidn de situacion paffmonial dober praseErss en los sigiientes (lazos:

Il Dackars=itn de conciusion del encargo, dentro de los sesenta dias natume:es sigukertes £ 1a
nonclasisn.

. Vaic,

En ese ordon de ideas, una ver visto y analizarlos cada une de los numerales
la autoridad investigadora, en correlacion con la falta

sdrministrativa atrlbuida @l ex - servider publico de nembre [wao-entmidano

(31 _gf eviennge, desempeiid como [W32-ELIMINADD &0 [de cste
Organismo Plblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, se concluye que esls se fundamenta esencialmente en el articule
49 fraccion TV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
corroiacian con los numerales 32 y 33 fraccian I de la Ley en cita, pucs la
Falla estriba en que el ciudadano de referencia, al desernpefiarse coma
servidor plblico en el Organismo Pihlico Descentralizado Seryvicios de Sa'ud
del Municipio de Zapapan, tenfa &l deber de atender 13 obligaciaon prevista
en los numersles referenciados en lineas que preceden, consislente en
prescntar su  declaracion de gituacidn patrimonial ¥y de intereses dc
canclusiting, situacién que no acontecd, tal y como se dejo de manifiesto en
la invesiigacidn administrativa que diera origen al procedimiento gue hoy =e
resunive,

LTI B Nt | PR TEs o L

Peigine v
B & (B 1 FT A

PR -

» 'y § ,!r-_.

Acobedo lo anteror, lenemos que &l cardcter de servidor pablico que ostenid
el ciudadano|N21-ELIMINADD 1 | presunto responsable dentro del
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expediente gue hoy s& resuelve, se 2credita entre otros, con la docurmental
ofertada por la auteridad investigsdora bajo ol incise ) del informe de
presunta responsabilidad admiristrative y gue olra & Toja 06 seis del
expadierte gue hay so resuclve, consistente en el oficio R.H. 629082022,
a través del cual la Litular del Area de Recursos Humanos de este Qrganisme,
mforma en atoncién a un requerimlento reallzado por la Autoridad
Investigadara del Organa Interno de Cantrol, que &l E|L|dadﬂﬁl}@;h:ﬂ
Imﬁgm'dlde su encarga, con motlvo a su inactividad, v a su v
remite la hoja de datos generales del mencionado; lo anterior os asi, al
tratarse de un docwmento sigrado por la titular del grea de Recursos
Hurmanos del Organismo Poblico Descentralizado Servicios de Salud cel
Municipio de Zapopan, en cuyas atribuciones ¥ funciones se encuentra el
llewar ol registro de nombramientos, firmas y rubricas del personal al servicio
de este Organismo, tal y como lo establece e! numeral 89 fracgldn T inciso
d} del Reglamenle Organizacional del Organisma Pablice Descentralizada

s .:’:_L'—* Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan. Lo anterior encuentra sustento

r @ 1 y fundamento en o dispuesto por el ardbige 3 fraccidn XXV de |a Ley General

{_'gj-; I de Responsabilidades Adminlstrativas, en correlacion con el parrafo cuarto

S del numeral 108 de la Canstitucion Politica de Ios Estados Unidos Mexicanos,

-ré;j‘é“ﬁ;‘ e y U2 de la Constituclén Politica del Eslade de Jalisco, dado que dichos

: numerales estaiblecen de manera clera y precisa que ©s o que debemas de
- entender por servidor pdblica, siendo que a la letra rezan:

T PR Tty L R R
ol DR AT
BomEEE Ley General de Responsabilidades Administrativas:
abecs mh TE Tl
B LN IE e
ST VERGE HORTS Arficwle 3, Fara afecios de esig ey &0 anfondsrs por
Lol FaT e, TR
Dl WA s B

RHCRR i)

Tz WURTTACN A, FR08 ¢ MG

R XXV, Servidares Publicos: Las persands 416 desempefian un empleo, Cargo o corvision en icg enfos
e R bl 3 .. ' - ' =1
o PR T R gt muiblizos, an el dmbifo Tadduraly jocal GonfGme & i dispossalo an of aricul 108 o 22 Curpliuyicet Politicg

LR AT W patd I LS o .
. e i o oz Eaimos Linidoe Maxicanns;
L i W S e ERAL G
ISTER S K P B T e
-_-,_-.'_:1..--.|:.*:-_'-5::_;;.'.|n-:- fSn'C_].

gl LT |
TRl =5 L0 TEES

et S ROE FIL o . -
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O.P.D. “S.5M2"
GRGAND INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedients: PRA-1772023

“Aricule 92, Para los efecics do =5 responsabisdades = que alude esbe lc, 6 considaran senfdorss
pitlilios & s representantes de election popuiar, & o miambves del Poder Judicial del Estade:; del Trbunal
de Justicia Administralva: ded Tribunal de Arbitrje v Escalasin previsios an esia Consliucion; de & Junta
Lecal de Conciliacian v Addiraje; el sl ule Elactoral del Estado; ded Tribunal Slectoedd det Ectalo) de 2
Corisian ksiatal de Derechos Humancs, 2 bos fulsres de ks dmancs Intemos de control, ssi cema a los
senidoees publicos de bos organismos 3 los g esta Constitucian olorgue auteomia, y en ganeral, 2 toda
TETSONE Que desempahe Un CHMEO D COMISHn o8 Sdsfue naluralozs on ol Congresc Lecal, =n la
adiminisracion plblica def Fslado o S los municises &si come 8 Qusnss presten senicios &1 los
arganismos_descentralizados. fideizomiscs piblios v empresaz de parficipacicn estatal r muncipal
mayoritsTia, g senes seran iespensablas por los actos u cmisones en que sunan en al desampenc 92 sus
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respectivas lunchnes.

' og servidoias poblicos a que se refiers el presente arlic.ic estarin obligados a presentar, baj ceolusla
de decir vardad, su declarasion patimenta v de iniersaes y en su casn, l oovglanda de presentacion de
31 declaracion fiscal, ante las autoridades competentss ¥ et b tEmninos que establerea la k. (SI0)

Ahora bien, con relacldn a la falka imputads &) ciudadano|yic-gntMinand 1
N1 -ELIHem s caracter de servidar plblica, quien oskentd ¢l cargo de
suxiliar Adminlstrative en este Organisimo Plblice Descentralizado Servicios

de Salud dei Municipio de Zapopan, sc advierte:

Que dentro del expedients que aqui se resueive obra agregado = nficio que
ge jdentifics con o ndmero RLH.466/06/2023, a travas del cual, la titular del
Area de Recursos Humanos del Organismo Publico Descentralizado Servicios
de Salud 7apopan, informa a esta Autoridad Resolutora en atencion & un
recuerimicnto que le fuera realizado, que el agui presunto respansable causo
baja do esta dependencia, el dig 01 primero de Jullo de 2022 dos mil
veintidos, al haber quedada Inactivo en la focha en Comento; y por atra
parte, dei acuerdo de admision e inicio de investigacion administrativa
dictado por la autoridad investigadera, se deduce gue al diz 01 pAmero ce
unio de 2022 dos mil veintldds, el ciudadano sefalado ¢omo presunto
responsable, adn no habia cumplido con la nbligacion de presentar su
declaracién de situacién patrimonial de tipo conaclusion, por lo que resuits
imperance previo al estudio y andlisis del cimulo de pruebas ofertacdas por
la autoridad investigadora, determinar si el hoy ex -servidor publice
encausado estaba o no obligade a presentar su declaracian de situacion
patfmonial de conclusidn, para lo cual era un requisito sire (ua non, el gue
gl cludadano sujeln a2 procedimiento hubiese dejado su encargo como
auxikar acmiristrativo e este Organlsmo, en lecha anterior al dia 01
primers e junio de 2022 dos mil veintidos, situacisn gque no acontecd, dado
que la titular de la jefatura de recursos hurmanos, precisd en ol oflclo
R.H.466/06/2023, que el ciudadano(Nig-ELTMINADD 1 |quedo inwctivo a
partir del dia 01 primeru de jule de 2022 dos mil veintidds, es decir, un mes
pestericr a la fecha en gue se inicid la Investigacién por falta del
cumplimlento de la presentacion de declaracion de gituacion patrimonial cor

parte det sludadano encausado, de lo gue se deduce, que a la fecha en quo

=@ inicid la investigacién adn no nacia la citada obligacién, dado que |a fecha
limite para que el incoado diera cumplimiento 2 la misma, de acucrdo al

B
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. O.P.D. “5.5.0M.87
CRGANO INTERND DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Fxpadients: PRA-17/2023

informe proveniente del drea de recursos humanos, fenecia el dia 30 Lreinta
de agosto de 2022 dos mil veintidds, teniendo en cuenta, que Cste causo
baja el dia 01 primero de julio de 2022 dos mil veintidos, lo gue encuentra
sustente en la fraccidn III del articulo 33 de la Ley General de
Responsabilidades administrativas, por lo que consecucntemente, al estar
alr activo e diz 01 primere de junio de 2022 dos mil veinlidds, es que no
contaba con la obligacién de prescntar su declaracion de  situacion
patrimonial en su modalidad de conclusian.

Acotzdo lo anterior, resulta ocioso entrar al estudio y analisis de las
probanzas ofertadas vor la autoridad investigadora, dado gue el encausado
al momerto del inicio de |a investigacion adminlstrativa, no ostaba en e
supuesto previsto en el ariiculo 33 fraccion III de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, en virtud de que su condicion &n ese
maormentos, era de servidor publico active en esic Organismo Pdblico
Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, ===--- - -
- - - V1,- BETERMINACION, con base en los considerandos que antoceden,
se concluye gque al ciudadano(yic—ELTMINADD 1 Ino ie asistla la
nbligacion de presentar su declaracién de gituacion patrimonial de
concluslon, dado que 8ste a2dn no habia causado baja, al seguir activo en
ase moments en el Organismo Pablico Descentralizade Serviclos de Salud
del Municipio de Zapopan, bajo las condiciones establecidas en su tipo do
rontratacion, por lo gque consecuentemente, la autorldad investigadora no
acreditd la existencia de responsabilidad administrativa por partc del
rmoncionado.

Par lo anteriofmente expuesto, fundado y motivado es gue csta AUTORIDAD
RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiens a bien acoraary, -

WL e T

RESUELVE

- - - PRIMERO. - Que el suscritc Abogado Samuel Humberio Ldpez
Sahagun, Titular del Arca Resolutora del Orgare Internc de Control del
O .p.0, Sarvicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competenle para
conocer v resolver i presenle asunto, en terminos del Considerando Primero
de asta Sentencia Definitiva. - - ----

- - - SEGUNDO. - Se determina la no exislencia de respunsabilidad
adrninistrativa a cargo del ciudadano [N40-ELIMINADD 1 | qulen
ostentd el cargo de[4t -ET TMINADD &0 en el Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, respecto a la
imputacidn reatizada en su contra, la cual quedd desvirtusda con ei caudal
nrnbatul io allegado a! expediente sobre el que se arctla, asi como a los
rasonamientos  légicos-juridicos  expuestes on los  considerandos  gue

anteceden,
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O.P.D. “8SM.2."
DRGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESCLUTORA

Expadiente: PRA-17/2023

- = - TERCERD. - Motifiguese ia presente resolucién ai civdadaralis 2 2L tMTH

N43-ELIMINADO 1 quien ostentars el Cargo de |[ia-FLIMTH]

M4 5-ELIMINADO &0} en termines de lo previsto en os articulos T93 fracoon

Wl y 208 fraccion X1 de ia Ley General de Besponsabilidades Administrativas,

- e = = = E e e == == = = - e m e e e m O e e e = = = = o om om -

- = = CUARTQ. - Notifiguese para conocimicnto el sentido de [a presente
resolucian, a la sutoridad Tnvestigadora del Qrganc Interno de Control en &
Organismeg Publico Descentralizado Servicios de Salued del Municipio de
Zapopar, remitiéndose para tal efecto, copia simple ge la mising, de
conformidad a lo dispueste en la fracclin XI del articulo 208 de la Loy
Genegral de Respansabilidades Adminlstrativas, - - - - = - - - - - - - = o o= _ _
- == QUINTO. = Con fundarmento a lo establecido por el articuls 8 fraccion
Vil de lg Loy Transparencia v Acccso a la Informacidn Publica del Estado de
dalisco vy sus Municipios, una vez gue cause estado la presente resolucion,
publiquese en version plblica en el portal de transparencia del Organismo
Pablico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. - - -

- - -8SEXTQ. - En su oportunidad, archivese ef presente asunto como asunto
mzalmente concluido.

- T E O B B - - = e e = = = = = = - E EOE B R e e e o= o= e o= =

- - - Asj to acordd v firma con fundamento en el arliculo 202 fraccion V, 203,
2033, 208 de la Ley General de Responsebilidades Administrativas v demds
dispositivos v ordenamientos juridicos nvocados er el cuerpo de este
proveide, & Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organo Interno de Control del OPD Servicios de Salud del
Municipla de: Zapopan, conforme a :a designaclén de fecha 25 veintiocho de

e i Earte K febrero de 2022 dos mil weintldds, rezlizada a través del ocurso
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
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41.- ELIMINADAS lags referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il inciso "a™ y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamianto
Cuincuagésimo Getavo fraccidn W de los LGPPICE,

42 - ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato identificative de conformidad con los

articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuageésimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I inciza “a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linesamiento
Quincuagésimo Cotava fraccidn VW de los LGPPICE,

45.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Celtavo fraccidn W de los LGPPICH.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipéos.

LPOPPSOEIM: Lay de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco v sus
Munigipios,

LGPPICR: Lineamiantos Geanenerales para la Proteccion de la Informacion Confidencial v Reservada que debearan cbservar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
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