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. O.P.D. "S.5.M.2."
ORGANO [NTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

LanopEn

Expediante; PRA-17/2022

SENTENCEA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 31 trelnta y uno de octubre de 2022 dos mil
veintidas.- - - -

- VISTO para resolver en definitlva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa bajo nimero de Expediente PRA-
1772022, instaurado en contra del ciudadano |M1-ELIMINADOD 1

NZ-ELIMINADD 1(porla conducta irregular presuntamente desplegada
par £3te, quien se desempefia como [M2-ELIMINADD &0 [adscrito al
Organismo Pdblico Descentralizade Servicios de Salud del Municiple de
SHPOPAN. = = = = = = = & & 4 o o e e e e e — e — o m -

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCTON DEL IPRA, con fecha dos de agosto de dos mil
veintidds, se recibid on el Area Substanciadora del QOrgano Interno ce
Control del Orcanisma Pablico Descentralizado Servicios de Szlud dal
Municipio de Zapopan, ¢l oficio 0.1.C,0043%/08/2022, a través del cual
se remitid entre otros, el expediente de investbgacion bajo ndmere I-
3042022, misme que ceontienc cntre otres, €] Informe de Presunta
Responszabilidad Administrativa emitide por el licenciadoe Emilio
Gahrlel Vargas Camberos, Titular del Area Investigadora del Grgana
Internode Control, - - -----------------“=“maau_ . ._-_

- - - D2.- ADMISTON DEL IPRA, con fecha tres de agosto de dos mil
veintidds, medianle acuerdo dictade por la licenciada MARIA DEL
ROCIO PEREZ CUEM, Titular d¢l Area Substanciadors del r,frrgann:n
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Salud del Municipio de Zapopan, con unidn con su Secretarlo de
Acuerdos, determing:

- La recepcidn v admisién del informe de presunta responsabllidad
adrmlnlstrativa concerniente al expediente de investigaclén I-30/72022,
ordenande el inicio del procedimiento de responsabllidad administrativa
con & ndmero de expedianta Indicads en la parte superior derecha.

- Uevar a cabo el emplazamiento del ciudadano [n4-grtmMinaon 1 |
Ho-ELIMINADD 1lagra que compareciera a la audiencia inicial ante |a
autoridad substanciadora, en |la fecha y hora fjada para tales efectos,
asi como para hacer del conocimiento de éste dada la sujecidn al
procedimianto instaurado &n su contrz, los derechos inherentes a su
persoha; asi lambign, para gue se le hiclera de su cenacirmiento gque en
la audiencia iriclal deberia de rendir s declaracién por escrite o
verbalmente; al igual, para que s le informara que podria ofrecer las
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) O.P.O. “5.5.M.L"
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Sabud AREA RESOLUTORA

ZaoopaEn

Expedicnte; PRA-1772022

pruebas que estimara necesaras para su defensa, asi como para gue
sefialarea v confirmara domicllio prooesal para reclblr notificaciones.

~ Tener a la autoridad investigadora, sefialendo domicilio para olr v
recibir notificaciones.

-Asimismo, se ordend por parte de la autoridad substanciadora, hacer
del conocimlento de las partes, gue en caso de inasistencia injustificada
& la Audiencia Inmicial, la misma se desahogaria sin su prosencia,
conforme a dereche v can las consecuencias legales inherentas a dicha
AUSBNCIA. = m =~ r -~ - - - - - - - - m--m--mmm o oo - - mmme

= = = 03.- EMPLAZAMIENTQ, con fecha ocho de agosto de dos mil
veintidds, mediante cedula de notificacién, fue debida v legalmente
emplavade e ciudadano [NE-ELIMINADD 1 | del
procedimiento instaurada en sU <ontra bajo nomero de expediente
PRA-17/2022; emplazemiento a traves del cual se le hize dol
conocimizsnte e contenldo del acuerdo de fecha tres de agosto de dos
mil veintidos v se le corrid traslado con copia certificadas det Informe
de Presunta Responsabllldad Adminlstrativa, asi como de sus anexos;
al igual, se le hicieron saber los derechos que |g¢ asisten dentro del
procedimiento de cuenta.

~Con fecha tres de agosto de dos mil veintidds, fue debids vy
lagalmente notificada & Inforrmada la Autoridad Investigadora, del
acuerdo de admision del Informe de presunta responsabilidad
adiministrativa, emitidc dentro del expediente bajo niumero PRA-
17/2022, asi como de la fecha en que tendria verificativo la audiencia
imcial dentro Cel procedimiento de responszbilidad adminlstrativa
instaurade en contra del ciudadane [H7-ELTMINADOD 1 |
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-A=i tambien, s& l&s hizo del conacimlento de las Partes, que en casc de
inasistencia injustificada a |z audiencia inicial, la misma s cesahogaria
sin su presencia conforme a dereche y con las consecuenclas legales
Inherentes, de confarmidad 2l articule 208 fraccion I1 de 1a Ley General
de Responsabilidades Administrativas, == ======se====---===-~

-==04.- AUDIENCIA EMICIAL, con fecha veintitrés de agosto de dos
mil veintidas, tuvo verificative la audliencia Inicial, a la que comparecio
gl cludadann |WE-ELIMINADD 1 presunta
responsable dentro del procedimlento en que se actua; asi tambien, s=
hizo constar la comparecencia del licenciade Julio Alejandro Montang
sandoval, servidor plblico adscrito al Organo Intemc de Control del
Crrganismo Pablico Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de -
fopopan, & quien se e reconocid el caracler de autorizado por parce de
la autoridad investigadora. Audlencla que se siguit por sus distintas
etapas, &n la que el servidor poblico encausado reallzo las
manifestaciones que & su derecho convino y ofertd las pruebas que a
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su Interds convino; al igual, la sutoridad investigadora realizd las
manifestaciones que estimo pertinentes y ofertd las pruebas que del
Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden. Asl también, se
les hizo saber a las partes gue no podrfan ofrecer mas pruebas dentro
del procedimiento, salvo las que tuvieran el caracter de supervinientes;
y par dltima, la autorldad substanciadora declard cerrada la 2udiencia
Inlcial, —-------=-------f#288sceacecem=-----------—-

) O.P.D. “5.5.M.2."
ORGANC INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

P b L L

Expediants; PRA-1T12022

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
coh fecha veinticuatro de agosto de dos mil velntldds, se cicto acusrdo
por parte de la autoridad substanciadora, en la que se resolvio sobre |a
admisién y desahogo de las pruebas ofertacas por las Partes en la
audiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidac las ofertadas
poi la autoridad investigadora, por haber sido obtenidas licitamente y
con pleno respeto a los derechos hurnanas y no ser contrarias a
derecho, las cuales, se tuvieron por desahogadas dada su propia
naturaleza, mismas que serian analizadzas y valoradas al momento de
que se emitiera la resolucidén aue hoy s¢ dicka; ahora bien, al servidor
plblico presunto responsable se le tuvo por admitidas y desahogadas
las pruehas ofcrtadas por éste; acuerco gue se ordend notificar a s
partes por ESTRADOS, mismo gue guedd debidamente notificado
conforme a la certifcaclén reallzada el cince de septiembre de dos mil
wolntidis, - - - - - - - - -ttt m s e s e mm ke

- - - D6.- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdg de fecha cinco de septiembre de dos mil veintidos,
sc determind por parte de la autorldad substanciadora, declarar abiarto
el perodo de alegatos por el términe de 05 cinco dias habiles; y
mediante acuerdo de fecha veinte de septlembre de dos mil veintidas,
se dictd acuerde de cierre del perlodo de alegatos, - - - - - - - - - - ===

- - =07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha veinte
de septicmbre de dos mil weintidds, mediante oficie bajo ndmero
0.1.C.00643/09/2022, la titular del Area Substanciadora del Organo
Intcrng de Control, remitio al suscito en mil caracter de Autoridad
Resclutora, el original del expediente bajo ndmerc PRA-17f2022,
para los ofectos legales correspondientes, =<« s ccccccwnar ===

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA
SEMTENCIA, a efecto de continuar con la prosecucion del expediente
sobre el que se actda, en los términos establecidas en el articule 208
fraccion X de |la Ley Generz] de Responsabilidades Administratives, 25
que el suscrito en mi caracter de Autoeridad Resolutera, mediants
acuerdo de fecha wvelntinueve de septiembre de dos mil weintidos,
grgeng  en términos del articule 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, girar atente oficio a la titular de |2

SpRenEUbiY Jefatura de Recursos Humanos, con objeto de gue informara a esla
Autoridad  Resolutorz del Organo Inftermo de Contrel, diversa
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" Salued FEEA RESOLUTSORA
Zapopran

Expediente; PRA-17/2022

informacion en relzacidn al ciudadanﬂ|[.|]_f:_ELI[qu;;_;..;J 1 |
Brhd_u-.] el casn, que dicho requerimiento fue atendido por el
area de recurses humanos, mediante oficlo R.H.1129/10/2022, el
cual fuera recibido por eska autoridad, el dia veinticince de octubre de
dos mil velntidas, tal y come se hace constar con el acuse de recibo
inserioc en el oficio de cuenta; asi también v de conformidad a lo
dispueste por los ariculos 188 vy 190 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se procedid a MOTIFICAR a |as
PARTES por Estrados. Por diimeo v denktro del acuerdo del cual se da
cusnta en el presente, se decreto ¢l cierre de instruccion del
procedimientc de responsabilidad administrativa PRA-17 /2022, a
efecto de que se emitiera la resolucion que a derecho correspondlese,
misrma gue se dicta on los términos ¥ de conformidad a lo dispuesto en
los ardbigos 206, 207 y 208 fraccion X de la Ley Gereral de
Rasponsabilidades Administrativas, al kenor de los presentas resultados

T valosslgulentes: = = === = -c oo e

mabiarne e CONSIDERANDOS
Zapopan
HOSPITAL GENERAL - - - 1.- COMPETENCIA, csta Autoridad Resolutora del Organo Intermo
Fiskal e de Control del Organismo Plblice Dascentralizade Servicios de Saiud

it del Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver
’;ﬁ:ﬂ_‘:&; gl presente propedimicnto de responsabilidaed administrativa, ¥ en su
R caso, para imponer la sancidon disciplinaria que resulte procedente, de
D iz Pamah o 4 conformidad cen lo establecide por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
i e B fraceidn III de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
T SRR I gl como jos numerales 106 fraccldn IV y 107 de la Constitucidn Politica
Et;‘fiﬂﬂ;;;‘: del Estado de Jaliseo: ademds de los arablgos 1, 2 fraccian IL, 3
LT B0 Lot Las Zat fracciones IV y XV, @ fraccidn LI, 32, 33 fraccion 11, 49 fraccidn IV, 50,

T B2 3T @ W 22NN ARG ook F9E

.“?"5, 76, 77, 111, F12, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién V,

CRUIVERGE SMBBRAUSMS  ap3 205, 206, 207, 208 fraccién X v XI, v demas relativos v aplicables

[LECLa AT Erd -1

e a la Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas; articule 1 punto
Tk X3 201 TR 1 fraccion IV, 2 punto 1, 3 punto 1 fraccion I1L, 46 punto 1 v 2, 47, 50
CheLr VHKE YIsLA punto 1, 51 punto 1, 5Z punto 1 fraccion III, 53 fraccion II, 53
o et fon 10 Quingquies v 54 punrto 1 de |2 Loy de Respensabilidades Politicas v

—d MR deddndape, LEAESD pdmijnistralivas del Estado de Jalisco; asi como a lo dispuesto en los

Pl 5 A s i

cmuzvenne sapraes | Srculos 3 fracclin TV Inclso C, 6C fracclén III, 61 y 66 fral:l:mnesr".-"l_I ¥
Ao i P 0TS XI¥ del Reglamentn Organizacional del OCrganismo  Publico
Sod S Az e s Chondos . . v
4T Y T3 T B Descentralizade Servicios de Salud del Muricipio de Zapopan, Jalisco.-

25357 ERa

AL VERDE “‘i"_‘_g‘_{“ - ==1I. ANTECEDENTES DEL CASO, con f:::r:ha'dﬂ-E de junio de dos

e il weintidés, |a autoridad investigadera del Organo Interno de Control
o ASIOED TamnamaRin JaR e

ks 1% £ Gl del Organizsmo Plblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio

e e de Zapoapzn, emltld acuerds de Inicic de investigacion administrativa,

ey peenen g™ radicada bajo ndmere de expediente I-30/2022, por la posibie
4N ST SG T comisién de irregularidades, consistentes en que el ciudadano W12 -ELIMINADD

Lo 4 o
. Pagiua 4 e 23




' O.P.0. “S.S.M.2."

ORGANO INTERNG DE CONTROL

g a.lu' d AREA RESOLUTORA
k=T alaalctal ' )

Expedient=: PRA-17/2022

N13i-ELTMINADO 1 en su cardcter de servidor pdblico, no
presents |3 declaracion patrimonial y de intereses de tipo Modificacidn
o Anual, correspondiente al gjercicie 2021 des mil veintiuno, la cual
debid presentzrse en el mes de mayo de 2022 dos mil veintldds, en
contravencion a o disouesto en los arabigos 31, 32, 33 fraccion 11 y 49
fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;
desprendiéndose de la investigacion vy del expediente de Presunta
Responsabilidad Administrativa lo siguiente:;

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidas, se verificd
en el sistema de presentacidn de declaracldn patrimenial ¥ de intereses
del Organismeo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapnopan {http://ssmz.gob.mx/sideclaralindex himl), al
curnplimients de la obllgacldén prevista en los articule 31, 32 v 33
fraccion II, de la Ley General de Respongabilidades Administrativas,
dentro del cual se advirtié que|il4-ELIMINADD 1 | con
[N15-ELIMINADD &0 |NO
PRESENTOD en tiempo v forma su declaracian de slituacion patimonial
v de intereses de tipo Modificacion o Anual, correspondiente al

i kT Sis ejercicio 2021, el cual debid de presentarse en el mes de mayo del 2022
ZEWFH‘I do= mil veintidds.
WOSPEALQ ENERAL - Que con focha 02 dos de junio de 2022 dos mil velntldés, el Titular del
ﬁ.ﬁ?wmﬂ Area Investigadora dal -f?r'gana Interno de Centrol, el Lic, Emilio Gabriel
i i Vargas Camberos emite 2l Acuerdo de Admision e Inicio de
Whﬁ% Investigacion por la presunta Responsabilidad de Faltas

o Administrativas, asignandosela al nimero de expediente I-
C%Egﬁﬁium 30,2022, con el objete de dar scguimiento al  proceso
C R e e administrativo con fundamentas en las articulos 90, 91, 93, 94, 95,
TEL R MBI AR BN gy OF de |l Ley General de Responsabilidades Administrativas, el
ﬁfﬁ‘f‘:ﬂf:;:g Articule 52, 53 v 53 TER de la Ley de Responsabilidades Politicas y
£ - P, L Lgm Ag i Administrativas del Estado de Jalisco v el articulo 65 del Reglarmento

R IR S S0 nanizacional del Organisme Publico v demds relativos.
CRULNERDE (eDEallBMS _ Que con fecha 22 veintidos de junie de 2022 dos mil veintidds, se

Db iade readae. notificd al servidor piblica(y c-prrminano 1 |el requerimiento
Tk 33 L T de presentacijn de declaracion patrimonial y de intereses, contenido
CRUME VE FRERE VILLA, dentro del Oficio O.1.C, 00292/06/2022, en e cual se le sefala que
e et cuenta can un periodo de 30 treinta dias natureles para el cumplimiento
Ol deGirehek e SR LB ST H
o % s ki del mismuo. . : y o

) . - {Que con fecha 22 veintidds de junle de 2022, comparecio el trabajador
CRUE VWEFIE S80MT 0 L. WG A,
A s oS N17-ELIMINADO 1 | con[wie-ELIMINADD &0 |
f“ﬁ“&f;ﬁﬂ* N19-ELIMINADO €ante las oficinas que ooupa este H, Organe Interno
1 e de Control del Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud
‘:M:ff;’:‘_ﬁ“ﬂ"f_f" del Municipic de Fapopan, a efeclo de dejar constancia de la realizacion
-k;m--m;um-w;: de la declaracidn patrimonial de Modificacién o Anual de manera
R AE S Tarwrnan, J0E 5 . f [ s
g exlampordnea, correspondiente al ejercicio 2021 &l cual debio de
e @uctroticn presentarse en &l mes de maye del 2022, de conformidad  al
i damemmEE T requerimiento contenido dentro del Oficio 0.1.C. 00292/06/2022,

WA SETE S by
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ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESCOLUTORA
SADOTEN

Expedients: PRA-1T2022

- Que con fecha 22 veintidos de jumio de 2022 dos mil veintidds, se
solicita a la Jefa de Recursns Humanos del "0.P.D." "5.5.M.2." mediante .
oficle ©O.1.C. 00293/06/2022, signado por el Titular del Area
Investigadora del fhrgann Inteme de Control, datos generales que se
encuentra glosados en el expediente laboral del|t-|2.’:—EL]:HIHA:--.'J 1 |

[121-EfrMInaDo 1

- Que con feche 24 veintiouatro de junio del 2022 dos mil veintidas se
recibid en Ia oficialia de parics de este b, Grgano Interno de Control, el
oficie R.H. 399/06/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
"0.P.0." "5, 5.M.Z.7 la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gacta, on ¢l cual
remite la informacion solicitada &n el oficle O.L.C.O0293/04/2022.

- Que con fecha 25 veinticinco de jullo de 2022 dos mil velntldds, la
autoridad investigacora emitld el acuerdo de cierre de instruccion, por
los hechas mativos de la investigacidn.

- Con fecha 27 veintisiete de jullo de 2022 dos mil veintldds, la autoridad
investigadora, emitic acuerda de calificacion de la faltza.

- Con fecha veintinueve de julio de 2022 dos mil velntldds, se emitld por
parte del titular de |a Area Investigadora, el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presentado ante la
suioridad substanciadera, con focha 02 dos de agosto del afio 2022 dos
mil wveintidés, a través del ocurse O.1,C,/00430/08/2022, - - - = - - = - -

- = = IIl.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, |a irreqularidad
administrativa _atribuible al servidor pdblico |W22-gLTMINZDOD 1 |
[123-ELTMINADO |es la contenlda en el Acuerdo de Calificacidn de la
Falta Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, emitldos per el Titular del Area Investigadora del
Lflrgann Intemec de Control, dentro del procedimiento de investigacién
administrativa bajoc ndmerp I-30/2022; Irrecularidad que se hizo
conslstir conforme se advierte de dichos instrumentos juridicos, en ia
_comsidn por parte del presunto respensable [N24-ELIMINADO 1 |
""’][.|25._EL[[,11p;,a_;u,'; 1| con motivo a la designacion de su encargo como
{i26-ELIMINADO &0pe este Organisma, en una falta administrativa
no grave, la cual estriba medularmente conforme se deduce del
atuerdo uno del acuerdo de calificacion d= |a falta, en: °... la omisidn an |3
arasentasicn de declaracion d& situacion patimonial y de imereses de tipe Modificacion o Anual,
comespondients al Sherclcia 2021, qua debid presentarse =n el mes de mayo gel 7072, tal cono o
etlablecs el articu'o 33 Ley Genes! de Respongabilidades Admindstrativas v e canplirmiznts 2
artizule 180 g la misrra ey citada ... {sic), del igual manera, en el considerando
tercerc del acuzerdo de calificacidn de |a falta se defermind: *Raspects de la
infracsicn que se e ‘mputa v sus razenes, s estima que & senidor plblice{y 27 -prtMTHADo 1
[z _leanaang AfN2 S-ELIMINADO &0 lInetrdé en una FALTA
AOMIMISTRATIVA MO GRAVE previssa en el ariculo 49 fraccén 1V de la Ley Gerners de
Responsabilidades Adminlstrativas. Lo anlerior debide a que en fecha 30 ‘minta de mayn de 2052
ds mil veintidés, o trabajado 30 -ELTHMINADD 1 | Maatendd su obligacin prevista s
ks arfizulos 31, 32 y 33 fraccicr 11 de la Ley General de Responsabilidades Admmistratvas,

st i3 cg e ennere, SACS0IRNGD el lempo establecido por |a ley para la presentscidn de su declaracidn parimonial y oz
intereses, en tempo v forma comespandients & sjeracio 2061, que dekio d= Smesentarse en maxo
dal 2022, conkatine lo mzrca bz ley,{sich Situacion que se reitera en el Informe de
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Presunia Responsabilidad Administrativa, toda vez que en el punto VI,
sa determind: “0E LA INFRACG ON GUE SE IMPUTA AL SERALADD COMO PRESUNTS
RESPLNSABLE, ¥ LAS RAFCNES POR LAS QUE SE CONCIDERA GUE HA COMETIDOD LA
FALTA.- Esta s2 encugnira precisads denfro del acusrde de calificacidn de la falts de fecha 37
veiniisiete de julo de 2022 dos mil vaintidd:, del sual se advierte que(i 11 —ELTMINADD 1 |
1132 -~ keereargmAg 3 3 -ELIMINADO &0 & 1o CALIFICO gue incurrid
aesuntaments en una FALTA ADMINISTRATIVA HO GRAYE, prevists en el articulo 48 fraccicn
IV, asl mismro de confenmided al articule 100, ambos de ke Loy Geperl de Responsabiidades
Adminisiratvas. (BIC). - - - - - - - - - == == e = s m e a e e oo oo i ao- o

- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, el caudal probatoric
ofertadn v presentado ante la autoridad substancladora por parie de la
auteridad investigadera, a fin de sustentar y soportar |a presunta fslka
administrativa de la que se dio cuenta en lineas que preceden, confarme
se desprende, deduce v fueron citadas en el inferme de presunta
responsabilidad, se hicleron consistir, en:

a) PRUEBA DOGCUMENTAL.- Que consiste en la constancia de fecha
01 ung de junio del 2022, suscrita por el Lic. Emilie Gabrlel Vargas
Camberas, Titular dal Area Investigadora adscrita al Organo Interno
de Contro! del “OPDY "SEMZY, respecte la werificacion  del
cumplimiento en la declaracian patrimonlal correspondiente  al
gjercicio 2021, dellt 34-ELIMINADO 1 | misma que tiene
relacién con el punto 1 del apartado V de este Informe de presunta
responsabilidad, prueba de |la cual se denota la ormision aludida.

Probanza que se encuenira-agregada en original, a foja 02 des del
expediente sobre el que s¢ actlda; misma que al tratarse de un
documente expedido por un funcionario piblico en el ejercicio de
sus funclones, &5 gue se 12 otorga el carActer de documental pablica,
en apego a lo previsto por los arabigos 153 v 159 de |a Ley Gerera!

Teo gy pElucEns e ekss e Responsabilidades Administrativas, de cbservancla oblfgatorlz
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en asta entidad federativa, tal ¥ como lo dispane el articulo 46 de
la Ley de Responsablifdades Politicas v Adminlstrativas del Estado
de Jallsco; prusba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por
lo que respecta a su auktenticidad ¥ veracidad de los hechos a los
que se refiere, de conformidad al arablgo 133 de la ley menclonada
en prmor térming.

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admisian
de fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintldds radicads baio

nirers de expediente 1-30/2022, en contra del [i35-ELTMINADD |1

M36-ELTMINAL - -
| — : _H:nh_cargﬂ de [y37-ELIMINADD &0
|['|-'2'-ELH'11F~F-—"-J |'5'-3:|nr inCUMPRMIENED 8N 54 obhgacion de
presentacion de declaracidén patrimonial v do intoroscs de tipo
Meodificacion, en tiempo v forma de acuerdo como lo establece |a

ley, misma que tiene relacion con el punto 2 del apartado V de este

&l—?:glna 7 de 23




g

-
H

Zapopan

HrEaTal GEMERAL
DE ZAPOPS
PRy s SZoanig i, B0
Dl Canilte, P 4ST
Tl AF S L

e AL LU F g el H

D Rjiesar, 1A, ke

LRI ZVIIRCE NOHRTE
CriukramehMossn

=l Wls S s Bonrea
LT

T T IR Z 2D e T T

CRULAWERDE TR

L e D PR o

P A g D, e

Toh 22 3401 QA LT N ek 3OS

CREFXVERGE FEDIEFR: F[S0EC
EREEL F o LY e

O il ksl B Twy

[ I L L

Ted: 32 24 070ES

IR WEELHE Wi is

BE A AL L

Cammnem LaXa e 155
Ol e dioodaLpe o E 515
ek FE 4305 A

CELIEVERDE S AMNTA L1 Cis,
S b1 Feca e, T

Tl S kdaria o e hoios
SR, W 2 WS BATE -

¥ o 4524

CRUZVERDE MibA Eva.
CAnRARrE So AR e, S
A R ] Preglado yl
CPLMERNG hapana, Il
T A2 =305 g4sE,

ity oleomrinlen

T Sy LT T o g T,
Pl Mk b
T Lo et s

< 2,' >

i OPD "85 M2

ORGANO INTERNGQ DE CONTROL

' ! Salud AREA RESQLUTORA
Zopomar

d}

Expedients; PRA-17/2022

informe de presunta responsabilidad, prueba de la cual se denota el
inlclo de una investigacidn por una omision aludida.

Probanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres del
expediente sobre €l que se actda; misma que al tratarse de un
documento expedida por un funcionarc pdblico en el ejercicle de
sus funciones, es que se le otorga el cardcter de documents! pablica
en apego a lo previsto par |os ardbigos 158 y 159 de [a Ley General
de Responsabllidades Administrativas, de observancla ohligatoria
en esta cntidad federativa, tal ¥ como o dispene el articulo 46 de
|z Ley de Responsabilidades Pollticas v Administrativas del Estado
de Jalisco; prueba a la cual s& le otorga valor probatorie pleno par
lo que respecta a suU autenticidad v veractdad de los hechos a los
gque sa refiere, de confermidad al arablgo 133 da |a ley mencicnada
en primer terming.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que cansiste en 2l oficle de notificacian
0.1.C, 00292/06/2022, signade 2l TiLular del Area Investigadara del
QOrganc Interno de Control dal Organismo Puklico Descentralizado
servicios de Salud del Municipic de Zapopan, el Lic. Emilio Gabriel
Vargas Camberos, prueba que tiene relacién con el punto, 3 v 4 del
gpartado V¥ de este Informe de presunta responsabilidad, en el cual
s¢ denota la omisidn aludida a la presentacion de su declaraclan
patimonial correspendlente &l ejercicic 2021, gue debld de
presentarse en o mes de mayo del 2022, asi comn la calidad de
Servidor Pablice v sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a fofa 04 cuatrc del
expedlents sobre el que so actia; misma gue al tratarse de un
documento expedide por un funcionario pdblico en el ejercicic de
sus funclones, es que se |e otarga el cardcter de documental plablica
en apega a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Loy General
de Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria
en esta entldad federativa, tal v como lo dispone el articule 46 e
la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado
de Jalisco; prueba a la cual se le vborga valor probatorio pleno por
lo que respecta a su autenticidad v veracidad de los hechos a los
que se refiere, de conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada
Bn primer £armino,

PRUEBA PDPOCUMENTAL. Que consistc en el Acte de
Comparecencia de fecha 22 de junio de 2022, prusba que tlene
relacidn con el punto 4 del apariade V de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la aceptacion ticita v exoresa

de la omision a su obligacidn y 1a calidad de Servidor Puhllco v sujeto
obligadeo.

Probanza que se encuentra agregads a fojas 05 clnco v 06 seis del
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expediente sobre ¢l que se actla: misma que al tratarse de un
documento expedido por un funcionario publico en el giercicio de
sus funciones, os que s¢ le otorgz ¢l cardcter de documental plblica
en apego & lo previsto por los arabigos 1558 v 159 de |a Ley General
de Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoriz
en esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articuto 46 de
la Ley de Responsabllidades Pallticas y Administrativas del Estado
de Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probataorio pleno por
lo que respecta a su autenticidad y veracldad de los hechos a los

fque se refiare, de conformidad al ardbige 133 de la ley mancionada
en primer termina.

Expediente: PRA-17/2022

@) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio

R.H.399/06/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organlemo Pabllce Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
cde Fapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en
contestacion al oficio O.L.C. 00293/0&/2022, prucha que ticne
relacidn con el punte 5 v & del apartado V de este informe de
presunta responsabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor
Plblico ¥ sujeto obligada.

Frubanza que se encuentra agregada a foja 11 cnce del expediente
sobre el que s¢ actua; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funclonario plblice en el gjercicio de sus funclones,
Es nue s le otonga el caracter de documental plblica en apege a o
previste por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Fesponsahilidades Administrativas, de observancia obligatoda en
esta entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la
Ley de Responsabllidades Polltleas v Adminlstrativas del Estade de
Jallseo; pruska & la cual se e otorga valer probatorio pleno por o
fue respects a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que
se refiere, de conformidad sl arabige 133 de la ley mencionada en
primer termino.

Sirviendo de sustento para la veloracldn antes plasmada, las
siguientes tesis:

Nevena Fooca

Registro: 170211

ingtancia; Tribunales Coteglacas de Circui,

Fuente: Semanano Jodicia! de 13 Pedaracion v su Gacala
Tasls Alglarls

Toma: XXV, Febrero del 2008.

Tesis: 1.2.C.6650

Pagina: 237

FRUEBAS. B! VALOR FPROBATORIC DE (AS MSMAS IMPLICA LA
SATISFACCION DF LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE L4 LEY,
MIENTRAS SU ALCANCE SE REFERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL
JUZGADOR EN ATENCICON A LAS REGLAS DE L4 SANA CRITICA,
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ol analisis de las probenzas en un procesd por parte del juzgador, ahiende s dos
momardos: al formal y ef de fondo. O sspecto forma! atfende a fos requisiss legalss
[Jue debe cumnin un medio probatorin 2 efacts de que & o pURdE CéOrgar Lin velor
detarminade, ai cual 58 encuentrs precedida por las sfapas de ofrecimienta, aamisicn,
DrEparscitn (e caso de que su constitucian ssa an e proceso) ¥ aesshogo el medin
e cominsitn respectivo, Una ver sunaradn of aspedcdo formal, &l juzgador afisnde al
aspsctc de fonda, en ef gus defermina, a ravée de lss reglas de la sang oritica, 5/ z
probanza en cueshon fere reizcion con fos fechss alegados por su oferseiz.
Asimusme, cede uma de Bg elavas anies desorilas obedece a penodas HoOcesaes
givarsos an @ conformaciin de s pruebs, esfo as, 3 admiEion da ina pruebs s0ic
ahenda 3 Is mansm ar que I3 misma fue offecida, pem no pusde gerantizar su debids
DrERHMECG, 8simismo, esty dilima cireunsEncE no presupone gus si desatago ses
confarma & derecho v, por Uitimo, que de kaberse sumplida con fodas las efapas
imates de ja proeba ésfa, mdcfeciiDiemens, doba cauvsar pleng conuicaicn en sf
Juzgedor an rlacisn con el hecho a demoskar, De lo ardenior s2 evidencla que aun v
cliands en g pracfice exlsfe una lerdencis a confundir valor v sleahos probatario,
FENGS CoNCepios o SO squiaenies, ya Que, 52 meier, micnas gue of primers
afiente 3 que 32 hubieran reunido oz requisifos de forma, esfe ditimo exs fotsimentfe
independlente ya gus s& slalz de los regiisitos formales gue impone (s ley ¥ descanss
&N i sang Grifica i) juzgador.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATCRIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITE,

Novana Epoca

Ragisto: 202404

Fuania; Semanaria Judicial de la Federscian y su Gacela.
Tesiz Aislana.

Tome: N, idayo de 1936,

Teais i, 17 C. 140

Pagina: 620

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PACEATORID DE LAS,

Et hecho da que i respenzable faya conceaids valor probatoria a les documentales
qu la parke actors findic en el juich v, @ '9 vez, s haye negado eficaciz ard jusiisar
ls hachos g con eiles so prefendin,. no sipnifice gue se hapa chrado conirario g /o
dispuesto por las adiculos 79 v B0 del Codigo de Procedimisntos Civiles el Estade
de Jalisco, p, por elic, que s sehfencls resuMars incohgrusnte, tads vaz gue of vabor
probaiariy da uh doctrmento g sude cuands redne loa requisiios exigidos por fa ey
an tanka que su eficacia probaiods Implca, que, adaras de fener valor probatonc, ses
conducante § damaestre ks fechas gua con & s prefendan compmobar,

PRESUNCIOMNAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que ronsisle en todas [as
deducciones ldgicas juridicas de caracter lcgal y humana que se
derlven del presente procedimiento.

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Quea consiste en todas las

actuaciones e instrumentales gue se desprendan del presente
procedimiento.

%ginﬂ 10 ce 23
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Pruebas Ultfmas que se constituyen con las constancias v elementos
probatorios que obran en el expediente gue hoy se resuelve, por lo
que se les otorga a éstas, el valor probatorio referide a cada uno de
los elementos probatorios precisados en lineas que preceden; o
anterlor encuentra sustents  en los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

Expedients: PRA-17/2022

PRESUNCIGNAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU QFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTO:  CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. la prueba
instrumental de aciusciones se constituye con (as constencizz gue chran en ol
sumario; meentras que la de presuncicnes 25 1a consecuencla Mgica y nalura de
hechos conacidos, probados al moment de hacer la deducsion raspeciva, da lo que
s& advierts qus tales pruebas se basan en el desahogo de obrag, por corsiguictts,
na 93 factible que desde |a demarda, la contestacion o en |z dilacidn praba’oria, quien
offece [0s medios de convicoion sefalados eslablezes can clandad el heche o hechos
gué con elios va a prabar v las razones por las que esfima que demostrard sts
afiimacionas, pues alo sera fanta como cbligarh a gue apoye tales probanzas 2o
supoeksionas. Asi, ratandoss dal aclor, &sla lendqia praclizaments que adivinar cuales
prusbas va a ofrecer su contrari, para con base en ellas presisar la insirumental y
lend:ia qua hacer lo mismz en cuznto al resulfada de sy desahogo, para con ello,
subre bases ain no dadas, sefialar |as presunciones legales y humanaz que se
astuziicen, Da ahi que resulte comeciz afimar que tales probanzas no fienen
entidad propla, v debldo a tan especizl naturalezs, su ofrecimiento no tiene que
hacerss con las axigencias del articulo 221 del cédigo adjetive, Tnclusa, aun
elzande no s olrécieran como pruebas, no podriz mpedisse al Juez que tome &r
cuanta 128 actuasiones exisiantas v qua apligue el andlisis inductivo y deductive que
resute de las pruchas, para resclvar la litis plantesda, pues en 2o radiza la egencia
de la actvidad Jurisdicsional.

CUARTS TRIBUMAL COLECIADO EN MATERLS CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directn 202402004, Harberta Herrera Femandez, 3 de sepiembrs de 2004,
Jranimidad de votos. Ponenie; Marco Antonio Rodriguaz Barajas. Secretara: Leficia
Araceli Lopez Espindolz.

“RUEBAS INSTRUMENTAL GE ACTUAZIOMES Y PRESUNCIOMAL LEGAL ¥
AUMANA, HD TIENEM VIDA =ROPIA LAS. La prusba instrementai de actuasiznes y
i3 presuncional lagal ¥ humana, practicamernte no fenen dasahago, as decir gue no
lienen vida prapiz, pues no a5 mas que &l nombre gue &n (a praciica s ha dado ala
totalidad de las preebas recabadas en el juicio, por o que respecta a la primera y por
0 cue comesponds a la segunda, ésta se deriva da las mismas pruekas gue sxisisn
en las constancias de autos,

TRIBUNAL COLEGIADO DEL YIGESIMO CIRCUITO. Amparo directo 530084,
Faderzciin Regional de “rabajadores del Scoonusco, © T. M, a fraves da su
reprezentanta Robero de 1oz Santos Cruz. B de oclubre de 1924, Unanimidad de
votos. Ponerte: Francisco &, Veasco Santiapo. Secrztark: Rafasl Ladn Gonzalez.

Ahora bien, el presunto |'espn|1sable|[.| 10-ELIMINADD 1 |:_:I':-Jri:-:3
come elemento de prueba seqlin se advierte del contenido del acta
levantada con motivo al desahogo de [a audiencia inicial, en:
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Documental Pidblica.- Consistente en la declaracion de
micdificacion patrimonial, misma que tiene relacién con todos los
argumentos vertldos por el suscritoe en mils declaraciones cue
obran en el presente procedimiento.

Probarza que se encuentra agregada a fojas 08 acho v 09 nueve
del expediente =obre el que se actia; misma gque al tratarse de
un documento expedido por un funcionario pdblico on ¢l ojercicio
de sus funciones, es gque se le otorga el cardcler de documental
publica en apegye a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, de
obzervancla obllgataria en esta entddad federativa, tal y come o
dispane &l articulo 46 de la Ley de Fesponsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisce; pruebz a la cual se le
otorga  wvalor probatoric plenc por lo que respecta a su
autenticidad v veracidad de los hechos & los que se refiere, de
confermidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer
terming,

Instrumeantal de Actuaciones.- Pruecba que consiste en tode v
cada uno de las actuaciones que Integran oste procedimionto en
Lanlo bensficien a los intereses del suscrto, dicha prueba se
relaciona con todas y cada una de las manifestaciores hechas en
lineas anzeriores.

Presuncional Legal y Humana.- Prueba que consiste en todas
las deducciones ldgleo jurdico gue puedan deducirse de los
hechos o norrmativas aplicables a este caso, esta prueba se
relaclona con thdas v cada una de las manifestaclones hechas en
lineas anteriores.

Prusbas altimas gue se constituyen con |las constancias vy
elementos probatorios que obran en el expediente gue hoy se
resuelve, par lo que se les otorga 2 éstas, & valor probatorlo
referidn @ cada uno de los elementos probatorios precisados en
lheas que preceden; lo anterdor encuentre sustenle en los
criterios jurisprudenciales citados en parrafos que anteceden.

Acte seguido, se da cuenta de que no existen mas pruebas gue valorar

o Bt dentre del expediente en que se actla, - -------------c-----

ColSamiz Mara dg e Che s
P b g far M e e T e

RERER I === VI. - CONSIDERACIONES Lﬁ-EICAS-]URfDICAS, que sirven de
AL VERDE ML EVA suskento para la emision de la presente sentencia, mismas que se hacen
e consistir medularmente en las siguientes: Que al presunto responsable
P 0, ZARRR. bl [H40-ELIMINADD 1 len su cardcter de |W41-ELI

Tl 0 S i

FraTes cleckronioo

4z -erTmIfadstrite al Organismo Poblico Descentralizado Servicins de

iperte R tuso Salud del Munlelplo de Zapopan, se le atribuy® come irregularidad: ..
A ErHz s

AR ST AR 8 Cmisicn en kb presentaciin de declaracion de siluacion patdmonlal v de Intereses de tpo
Modificackn o Anwal, comespondientz al Ejercicio 2021, que debid presentarse en el mes de mayo
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del 2022, tal came lo establace el aiculy 23 Ley Gensial de Responsabifdades Administ=tves y
en cumplmiento a3l arbicule 190 de |a misma ley citada ...° (2ic), del igual mangsra, en el
congsiderando tercero del acuerdo de calificacién de la falla se
determind: “Respacta di la nfraccin g s k imputa y sus razones, e estima que el senddor
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pibe (M4 3-ELTMINADO 1 koncargo[N44-ELIMINADOD 60

inGumia en una FALTA ACMINISTREATIVA MO GRANE previsia an al articudo 49 fracddn v de la
Lew General de Responsabddzdsas Administiativas. Lo anierior debide @ que en fecha 30 freinta de
riaye de 2022 dos mil veinbidas, eltmhajadnrlﬁ- —“ELTHMTINADD 1 |Mogatendi su chligacion
pravisa en ks ariules 31, 32 y 33 fraccion | de Iz Ley Gansral de Responeablidades
Administrativas, excediende of fempe astablagido por 15 ey nera |a presentscion de su deckarscion
patrimehial y da Interesas, en tiemoo v forma comespondiente 2l ejercicio 2029, que debid do
presentarss en mayo del 2022, comfomme Yo manca la by {sic) Situacidn que se reltera en
el Informe de Presunta Responsabilidad Adminlstrativa, toda vez gua
en & punta VI, s¢ determind: “DE LA INFRACCION QUE SE IMPUTA AL SERALADD
COMO PRESUNTO RESPONSABLE, ¥ LAS RAZONES POR LAS (0.JE SE CONZIDERA QLIS HS
COMETIDD LA FALTA,- Eela se encuanim presisada deniro def aceendo de calificzcidn de |a falia

do facha 27 veintisicle de Adic de 2022 dos mil veintidds, dol cual sa advierts qua (N4 E-ELTHINADD

&7 -ELIMINADD |chn cargs de l[-l 43-ELIMINADD &0 5z
CALIFIES que ncurdd prasurtamante en una FALTA ADMMISTRATIVA NO GRAVE, previstaen
el articul 43 fraccion 1V, asl misme de confarmidad 2l z4icula 100, smbos de la Ley Generl de
Responsablidades Adininistrafivas.” (SIC).

En =se orden de ideas, resulta Imperante para esta autoridad que hoy
resualve, safialar o que al respecto disponen los numerales en que s
rundamenta |la imregularidad administrativa atrihulda al servidar piblico

encalsado,

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

“Articetlo 49, ineurrina 6n Faillts adminsralive no grave of sonddor pablizo suyns acier U emisones
newmpian @ frarsoredan b confanido en fas obffgaiones sigvemss,

et

“IV. Frosemtar on Hemmpe y farna fay desraciongs do siuacion pemmaonial p de nfereses, on los
famnos astabiecidos par este Ley:
e [SH2)

“Arficulo 31, Las Secreiarias, asi como ks Organos iiomos de contrl de fos et plbiicas,
SR

corresponda, sern responsables de fscali i menlener acfuaizada an & sisfema de elmaciin
paismonial, de doclavacian da misreses ) consfencia de presenfsciin de declaraciin feca la
Mizemackin corrgspondiends a fos Declaranles & su carge. Asfmbma, varfeardn fy siluacin o
posibte actualizacian de algn Confileto o Infards, seqon (s iRfommeniin proparcionada, Dovarsy al
Sadquimisni dy g svoucion p iz venficackin gz la stuaciin pafiimanial de diches Decfaranias, en
fas Témminas dq iz presects Ley.

Pars Iaias alocius, las Seoretanias podrén frmar conyvenios con Jas distintas sutondsdes que temgan
2 B gigposickin datos, nfumacidn o docurremtos que pusdan sendr para verficar la informacien
deciaradd por iog Senddoras Fubicas.” fsich

f;ﬁ”:{:.’g.namdﬂzs
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"Arfieutn 32, Ezfardn cbligedos & prezenier 188 deslaracionss oe sifuaciin pafimonial y de
infereses, Dajo profests de dec verdad v anfe fas Secretarias o su respective Grgans imemo de
cunim. fodos fos Senddores Poblicos, e ios Bminos previzios & (4 presenle Lay, Astnistng,
deberdn proserfar su deciarsciin fscal anual, on fos Brmibics que dispongs la fegéslaciin oo lg
s, (i)

“Arficuto 3. La declaracitn de stuaciin patrivmonis! deberd presentzrse an fos sguiantss plazeos:
1. Dac aracian de med fiescion patimonizl, durants ¢ mes de mayo d2 cada 350, ¥
. isin).

En ceEc orden do ideas, una voz visto y analizades cada uno de [os
nurmerales citados por la autoridad investigadora, en correlacion con la
falta administrativa atribuida al servidor pdblico de nombre |14 o-g1
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Oryanismo Fublico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Fapopan, s& concluye gue ésta se fundamenta esencialmente en el
articula 49 fraccidon IV de la Ley General de Responsabilidades
Adminlstrativas, en correlacion con los numerales 32 v 33 fraccidén IL de

IMINADI

la Ley en cita, pues [a falta estriba en gue el ciudadano |52 -ELTMINADD 1

[15 i -eLTuInjaldasempefiarse come servidor pUblico en el Organlsmo
Pabiico Cescentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
teniz la obligacidn de atender |z obligacion prevista en los nurnerales
referenclados en linezs que preceden, conslstente en presentar su
declaracion de situscién patrimonial v de intereses de modificacion, en
el mes de mayo, situacion gue no acanteciad, tal v como se dejd ce
manifiestc on la investigacion administrativa que diera origen al
procedimients que hoy se resuelve.

Acotado lo anterior, lenemos que el caracter de servidor pdblice que

et T8 ma ) e <0 et s DS LENEA el cludadane s 4-prIMInaDD 1 | presunto
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responsable dentro dol expedicnte que hoy se resuelve, se acredita
entra otros, con la documental ofertada por la autordad investigadora
bajo 2 Incisa &) del informe de presunta responsabilidad administrativa
¥y gue obra & foja 11 once del expediente que hoy se resuélu&,
consistente en el oficlo R.H, 299/06/2022, a través del cual 1a titular del
Area de Recursos Humanos de este Organismao, informa en atencién a
un requerimiente realizado por la Auteridad Investigadara del Organc
Intemo de Contral, ontre atros, la fecha de hareso (aita) 3 este
Organismo  Plblico, del ciudadano [uss-eELtminanpo 1
H56-ELIMINADD &0

- r o’

tratarse de un cocumento signado por la titular del area de Recursos
Humanos del Organismao Plblico Descentrallzado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, €n cuyas atfibuciones v funcicnes se encuentra
el llevar el registro de nembramlentos, firmas v rubricas del personal al

é—;‘_&uirm 14 de 23
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servicio del este Organisme, B3l y como o establece el numeral 69
fraccign 1 inciso d) del Reglamente Organizacional del Grganismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapepan.
Lo anterior encuentra sustento y fundamento en lo dispuesto por el
arabigo 3 fraccldn XXV de la Ley Gengral de Responsabilidades
Administrativas, £n correlacidon con el parrafo cuarto del numera! 108
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, v 92 de la
Constitucion Politica del Estade de Jalisco, que a la letza roFan, dado
que dichos numerales establecen de manera clara y precisa que es lo
que debemos de entender por servidor plblice:

Ley Ganeral de Responsabilidades Administrativas:

Arffeuta 3. Para gfoctos de eafa Loy 52 emfendsrs por:

[ 4

KXV, Serwidores Piblicos: Laz personas que desempefan un emplas, cargo o camigiin gn s
anles pibiicas, en o ambio federa!  locsl conforme a fo dispuesfo e of articuln 108 de 2
Consifucidn Folfice de fos Estados Unldos Meainamos;

e

... aig).

Constitucian Politica da los Estados Unildos Mexicanos:

*Arficenc 728. ..

Las Consffusiorss oe las enlidades fodorlives preskardn, en fog mismos Mirminos del primer
pameE de esfe aricilo ¥ para fos afsclos de ss responeabiidades, &f cardoer de senidores
poblicos e quisnss desempeion empied, cago ¢ comision en fas entidados fecorsfivas, fng
Muniedpios y las demarcaviones termffonales de fa Cludad de Maxicn, Dichiog senidares pritiicos
seran meponsablas por f rransio ndsbihe s revirsng miblicos v iz devuda publics.

I ||

Constituciéon Politica del Estado de Jalisco

“Articule 92, Para los efectos do las rseponsabllidades & gue alude este tinlo, se consideran
senvidoras pOblizos a los representznies de eleccicn popular; a los mismbros Sal Poder Judic d de
Estade; del Tribunal de Jusiicz Administrativa; del Tebung! de Abirale v Escalafon previstos en esta
Corstiucidn, de Ja Jinta ocal de Corciliacion y Arbitrzie; del Instiirto Electoral del Esladeo; del
Tribunal Electoral del Sstado; de fa Comisian Estatal de Denschos Humanes, a los titulares de los
drganos intemos de contral, asl como 8 los servidores pitlicos de los oranismos a los qus esta
Const wcidn otorgue aukaramis, ¥ en general, 3 toda perscna que d AN O SCHmiSon
te_cuslauier nzfuraleza cn el Congrese Ladl, en la administrecion piblica del Estado o do ks
municipios. A5l come 3 quienes presten senicks @n los araanismeos descamtrlzados, fideicomisos
plblizos y enipresas de participacion estata o municipal mayonitana, cuienes seran responsabies por

Fmranerencin ekt e sngetms:. KI5 BZI0E U MISICNES en que nsurin en =l desempeno de sus respectivas funcionas,

ﬁ’/Pagina “5 de 23
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Los servidoras plblicos a que s& refiers el presente articul estardn obligados a peesentar, baje
protesta de dec verdad, su declaracion patrimenta y de interesss v en 2u caso. la constancia da
preseriacita de sy declaracion fiscal, ante ks autoridades compalentes y en kos tminos que
astablezea la ley.” {EIC). '

Ahora bien, con relacion a Ja falta imputada al cludadano |57 -ELTHINADD
N58-ELIMINADO 1 en su cardcter de servidor piblico, quien
ostenta el cargo deo Asesor Juridico en este Organismo  Pdblico
Descentralizade Servicios de Salud del Municlple de Zapopan, se
adylerte.

Que con la documental ofertada por la actoridad investigadora dentro
cel informe de presunta responsabilidad administrativa con el incisa a),
relaliva a [a constancia de fecha 01 uno de junio de 2022 v que obra a
oja 02 dog del expediente scbhre el que so actla, se advierte que en el
mes de rmayo de 2022 dos mil velntldds, éste no presentd su declaraclén
de situacion patrimenial y de Intereses correspondiente al ejerciclo 2021
dos mil veintiung, como lo dispone el articulo 33 fraccién I de la Ley
General de Responsabilidades Adminlstratlvas, dade gque de dicha
constancla  se  desprende, qgue el servidor plblico sujeto a
procedimiento, al dia primero de junio de 2022 cos mil velntidds, adn

HOCPTALGENRAL no presentaba su declsracion de situacion patrimonial, previa
N earm verificaclén realizada en el portal de presentacian de declaracldn
'_-:-;f;i;ff_jﬂm patimonial en el link http://ssm.gcb.mx/sideclarafindez. html,
CnvettieOERT conforme se dejt asentade por la autoridad competente para ello.

AL Prueba a i3 cual se le dio valor probatorio pleno por lo gque respecta a

EUEVERDE Mo su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, tal y

O s Far b f1e S50

. vk kg Qelere coma consta en el considerando IV Inciso a), de la presente resolucldn:
Tof 1 L o, Ty 2003 maxime, si dichos hechos no fueran desvirtuados per el cludadane
CRAE VERDE SiM sujeto a proccdimientg, sino, todo lo contrario, éste reconoce
e e tacitarnente, la amisién de la presentacidn de la declaracion patrimonial

TELTE R BT e R S e 285 e cuenta, dado que en su comparecenca que realizd ante [a autoridad

ih‘ﬂi?ﬂ;lirﬁtmumn nvestigadora, en fecha 22 veintidds de junia de 2022 dos mil veintidos,
Coldpiin S manifestd: “La omision obedece a que no fenfa sonociniento de que ls deciarasién debia
e SR
Tai AW G N59-ELIMINADD &0
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if:f;:‘i‘:';?g‘-' i awmmporaneamente dadas o oreinstanciss.t (5. Asi también, dentro de la
Do Sanrtz e e bt ok audiencia inicial, el servidor piiblico sujeto a procedimiento manifestd
e Y er uso de su derecha: Qe me presenty ente este Drgamo de Conliol & efectn de rendir
CRUE VERTE NEA EVA deciaraciin o tuantn & proceso mateurado en m conlra por is sipuests omisin a la dacfaracin
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HEl-ELIMINADD &0

rabafadores de = compelshos oovssponaieme, Quicro safiafar que prasents @i doslaacian de
modicaciit paidoma en wn iEmine crlempordtec sagln g misma que veno fochada fa
declaracion of oi 22 velntiode oe funfo de 2020 dos mil veinfidds, faf y como e acredia can fa
oipcumental piitlica consigfente en dicha decfarankin qus abra a fojaz 8 ooko y 9 nieve dai praganfe
expedizle con o cual acrsdil gue efectivements prasenia md dosdarauion, argumento que mo Se
e olgaron ies kamamisntas necesades por ef Qvganc Alaminisfrative dal Orpanismo para
reaitzar dichs dedlaraciin pero esfz misma fire realizada en i fechs sries mencionada y ast misma

HEZ-ELIMINADD &0

SUCienios pave i misma i sel poder estar en Samoo § lrns para realizars, quisr sefialar Jus ric

t..,‘m,--"""‘-:f" &xlile i exishio ninguina itencidn duluse o omitiria misma, tan es asf gus & cusniu fug requeride
é cumsd con mi abiiyacidn &f presentar fa misma, L oue 20 R0po reds gue oclar anfe mis hianes
= ¥ palsmenis por ser de cardcter pdb%oo y onoforo,. sl Siendo el caso, (Lo
= efeclivamente visto el contenldo del expediente sobre ef gue se actua,
Crksiarnes o en este se encucntra agregado el acuse de recibo gue |e fuera generago
popan al momente de presentar la declaracldn de situacion patrimonlal de
HOSPTL GENERL modificacion del gjercicio 2021 dos mil veintiuno, el cual obra a foja DB
DE A POHST R . r N i "
BRI Do e 00 oche del expedients en comenteo, asi también con dicho acuse de recibo,
e se conlirma que efectivamente la declaracion de situacién patrimonial
e T de maodificacion del ejerciclo 2021 dos mil veintiune, fue presentada
S _ fuera del plazo y/o periodo previsto en la fraccldn 11 del articulo 33 de
OF. L Fammh Mo 550 la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en contravencion
T2l WIS e loa Bal s .
PR H al numeral 43 fraccién IV de [3 ley en comenta, pues de dicho acuse se
T et e gvidencia que la declaracion la reallzé el dls 22 veintidés de Junln de
ﬁiﬁfﬁ::;f 2022 dos mil veintidds, os decir, veintidés dias posteriores &! término
RSO0 L L St del plazo que la ley otorga para su presentacidn; asi tambidn, es
Tl 323 ] DT wm i SR ek TR . . " ]
_ imperante preclsar que el servidor plblico encausado, no ofertd ni
I.mgﬁu:;;nmusm presentd algin elemento de prusba tendente a acrediar el caracrer de
i INEI-ELIMINADD &0
Tl FE 2w L !
CHUZVERTE V1. Ls recanoclda, en razdn al contenldo del oficio R.H.39%9/06/ 2022, dado gue
ADLIEEE - - e -
Carmtars Safdio s in a ravés de ésta, la titular de Recursos Humanos, sefiald gue el
oo A L Rt ol L Pl - y A
SNy rea cludadane fyes-ELTMINADD 1 ‘ler‘a personal de base y que
CRTVERE AL A, r.:unta!:la CoMaTTE ||-£er_1c:|a 5IN QOCe, Nt obstante ello; en ningtn momento
:.Lm:pm_reﬂ::-:. acredita la temporalidad de la citada licencla, es decir, el periodo del
LaliEma L KR [ FRT - ' - - i
AT, e 31 S5 3223 2021 que ampard dicha licencla vfo si cubrid todo el afio; &l igual, para
S paRG . - e
e5ta sutoridad que hoy resuelve, no exime de responsabilidad del
SHLZVERDE MIFLL Ev, incoada, el desconocimlente de |z normma, toda vez que  ante la
Lﬂ_ﬂmlr..u:n = autoridad inw..restlgadura manifesto, que |a omision cbedacld & que no
To B4R G tenia conocimiento de que la declaracién se debfa de presentzsr
Corre oo anuzlments; aunado a gue en la audiendla Inicial refirid gue la ormisidn
hﬁmﬂuﬂ:@r’m&&uﬁ L1 ar -
Py sz N&ES-ELIMINADD &0
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dicha obligacion, ademas de que el drgano administrativo al moemeanto
que le otargd la comisidn sindical no le indicd de dicha abllaatoriedad v
consecuentemente le debld haber otorgade las herramientas suficientes
para realizar su declaracidn; manifestaciones que no estdn soportadas
y suslentadas en algun precepto legal, va que no es suficlente tratar de
desvirtuar la comisidn de irregularidades con la simple exposicién de
ideas. Asi tarnbieén, es de sefialar que de las manifestaciones vertidas
por el servidor plblico encausado, se advierte una confesidn de a¥presa
de la presentacion de la declaraclén patrimonial de modificacion fuera
del periodo establecido por la norma, pues ¢l misme refiere gque
presentd su declaracidn de modificacidn patrimonial en un términe
externporanes, con fecha 22 veintldés de junio de 2022 dos mil
veintidds ¥ que no existid ninguna intencidn delosa de omitir |a mlsma,
tan es asi que en cuanto fue requerido cumplid con la citada obligacian.

‘t-_;ﬂ_-«-_{? Ahora bien, con [a docurmental ofertada con el Inciso d} del informe de

- presunta responsabilldad administrativa v que obra a foja 5 v 6 del

_% expediente que aqui se resuelve, se robustecen las hechos acreditados

= con la prueba rmarcada con el Inciso a) v de la cual dimes cuenta en

ablen i chet lineas que preceden, pues la misma se hace consistic en las

apopan manifestaciones realizadas ante |z autaridad investigadora por parte del

:;E;i?ﬁ:;ﬂm& ciudadanc hoy presunto responsable, [yec-EntmInann 1 | en gl

BT Dorth s 540, B que reconcce de manera oxpress no haber presentado su declaracian

Dy T de situacidn patrimonlal, por desconocimiente de que ésta se deberia

iyl de presentar da manera anual y al hecho de contar con una licencla

S sindical, lo que implica la aceptacion de no haber presentado su

4 Luds Frh o 557 declaracion de situacién patrimonial de meodificacién, en el mes de mayo

Eﬂﬁmmmu de 2022 dos mil veintidds, pues realiza una serie de manlfestaciones

TR I e ST tendentes a justificar [por qué ne presentd su dedlaraclon patrimenial de
CRUZVERDE SN modificacion en tlempa.

T Svhip, §i0s
Ter B2 Bacrl Gl p 37 Iikd 40K codk TRGD ) , .
? “*"Que con la documental ofertada per la auteridad investigadors dentro

o MRS de| infgrme de presunta responsabilidad con el incico by, relativa al
g g Tz acuerde de admisién e iniclo de investigacién por la presunta
T 5 2410 MG responsabilidad de faltas administrativas 1-30/2022, dictado por el
CREmROE L licenciade Emilic Gabrel Vargas Lamberos, en su cardcter de
Crmatans Sa U e 100 responsable del drea de investigacion del Organa Interne de Control, se
e TSRS tiena por acreditade que al dia 01 primers de junio de 2022 dos mi
courvimmmasmaiueie VOIS, el ciudadano[NET-ELIMINADD 1 bon carge defiE8 —ELTMINADC
Makbubers m.nn habia cumplido con su obligacién de presentar sy
R AGRGD. e TR LT declaracion de situacldn patrimaonial de modificaclén, carrespondiante
e al ejercicio 2021 dos mil veintiune, dado que de dicho acuerdo se
e A desprenden Gue la omision dal servidor pdblico de mérito, fue detectada
ﬂlﬁ;ﬁ-ﬁﬁiﬂ luego de que la propla autcridad Investigadara en el &mbite de sy
Tk 3k 4205 campetencia, efectud una Consulta en la Plataforma CHgltal de
Con P st Presentacion de Declaracian de Sltuacidn Patrimonial v de Interesecs del
i AT Organisma Pblico Descentrallzado servicios de Salud del Municipio de
AT b Zapopan, [o anterior es asi, tal y como se agdvlerte del contenids del
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acuerds en comenlo, toda ver que la autoridad Tnwvestigadora no
evidencio la existencia de un reglstro de que el ciudadano [M70-ELIMINADD 1
171 -Errmrnegphubiese cumplido con la obligacién de presentar su
declaracidn de siluacion patrimonial v de intereses de medificacian, en
el mes de mayoe de 2022 dos mil veintidés; prueba a la cual se le dio
valor probatoric pleno por lo que respecta a su autenticidad y veracldad
de las hechos a los que se refiere, tal y como consta en el considerando
IV inciso b), de |la presente resolucién; maxime, si dichos hechos no
fueron desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimiente, asi come
tampoco, redarglido de falsedad ¢l contenido del documento de cuenta,
dado que en la audiencia Iniclal, rezlizd dnicamente manlfestaclones
tendentes a sefialar que ya habia cumplide con |z obligacidn de la
presentacion do su declaracion patrimonial y exponiendo los motivos de
su presentacidn de manera extemporanes, ofertando como prucha la
propla declaracion de modificacidn patrimonial, de la cual se dio cusnta

‘T\"'--"";Lf}" en lineas que preceden; hechos que se pudieron corroborar por esta
- autoridad, en razdn de obrar dentro del expediente, la declaracian de
ﬁ : referencia; al igual, dado que ef encausado no hizo uso de su derecho
- a formular alegatos, tal ¥ como de actuaciones se desprende, con cbieto
_., Gobisrne da de realizar las manifestaciones que a su derecho convenia, en relaclén
.x:apnpaﬁ a lag prusbas ofertadas por la autordad investigadora.
MCHPINEL GEMERAL :
HE 2 AR . - ' . -
T utrh Lomonm Mo Con la prueba documental identificada con el incisc ), consistente en
Tt e el oficie O.IC.00293/06/2022, signado por o titular del 4rea
;;“ﬂ‘:,;“:'ﬁw investigadora del {f'.‘lrgann Interno de Confrol, se acredita gue se le
LR VB DS eTE otorgd al ciudadano{i 72 -ELTMINADD 1 un plazo de 30 tralnta
et s it M S50 dlzs pera que preschiterg 12 declaracion pacmonial v de ntereses de
:::,,';Ed’ oabune medificacion y remitiera persenalmente al drea de investigacion, copia
T MEL SO SIS del acuse de |a presentacidn de la declaracidn patrimonial, toda vez que
fﬁﬂ‘i‘ﬁfﬁ;‘f‘ el oficlo cuenta con el acuse de recibo inserte con fecha 22 veintldds de
12 1 2, Ve A e junio de 2022 dos mil veintidds, por parte del servidor publico

Tad. 2 BET 0 wn A Ty )
e encausade; asf también, de dicha documental se presume gue el

T TSUERALSMO  servidor pliblico, na presentd su declaracién patrimonial y de intereses
A T de modificacian en el mes de maye de 2022 dos mil veintidds, dado gue
ek 3 240 MBS con dicho ocurso se le otorgd un pericdo extracrdinaria para tal fin, en
TRUZVIRDEVILLA apego a lo previsto en el articulo 33 de la Ley General de
S B AGAILIPE irm - . - .

Carmlem S b A Fesponsabilidades Administrativas; documento al gue se le dio valor
il SREE)  probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de
S L los hechos a los que se refieren, ta! ¥ como consta en el consideranda
- eh 1 Presa e I3 IV Inclso ¢} de la presente resolucidn; sin que dichos hechos hubiesen
Tl Sard® i, ok ke Crosilse ' - . - . .
Lo T T B2 ey sido desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimiento, v/o hubiese
R redargildo de falsedad ¢l contenido del documento de cuenta, daco que
CRUZ ‘*Eg-_fﬂ‘ﬂﬁ““ el ciudadang, no hizo pronunclamiente alguno 2 fin de desvirtuar las
e a1 e et LS Imputaciones realizadas en su confra, ni hize use de su derecho a
SFL G ER O, e e, Al R , R

Wi T30 4235 formular alegatos, a fin de desvirluar el aicance de [as prusbas
Carvco mecmanies ofertadas por la autoridad investigadora, tal y como de actuaciones se
E;;mf:umg-u;ﬁﬂn{mtut.-. dESprendE. .

e BT T bl
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Por dltimo, de las pruebas ofertadas por la auteridad invesligadora,
consistentes en @ presunclonal legal ¥ humana, asi como [a
instrumental de actuaclones, siendo que ambas, a su vez fueron
ofertadas por el servidor pdblico presunio responsable, se tlene por
actedilados los hechos descritos en lineas que preceden, dado que éstas
se constituyen con las constancias v elementos probatorios que obran
en &l expediente gque hoy se resuelve, a las que se les otorgo el valar
prebatorio aducido en cada una de ellas; asi también resulfa imparante
sefialar  gue dentro de  actuaclones, obran  los  oficios
R.H.399/06/2022 v R.H.1129/10/2022, d= fechas 24 veinticuatro
de junio v 25 velnticinen de oclubre, respectivemente, ambos del 2022
dos mil veintldés, a traves de los gque se acredita que el ciudadano
|[.| J1i-ELIMINADO 1 no cuenta con ninguna sancidn en su
expediente [aboral, conforme lo Informd la titular del area de recursos
humanos de este rganismd, = = = - - - - = = = = = == - = = = = = = = = - =

- = = VII.- DETERMINACION DE LA SAI\[CIﬁH, oon bhase en losg
conslderandos que enteceden, se tiene por acreditada la  falks
administrativa imputada al servidor pﬁ:jli::u NT74-ELIMINADD 1

Gobwmoe da 75-ELTMINADD 1| determinando que el mismo es responsahle
Enpﬂpﬂﬂ administrativamente, v consecuentemente, resulte indefectible
HSASTI L SENE AL determinar la sancidn gue se ha de Imponer, v para fijarla es necesaric
0= FRFOREM

Bl Clehy Mo B
ool nrdee, CL4S0D
Tio 23 3433 i
o bl
T, T PR

CRUZEWVERDE 3:0ATE

atender a lo provisto en €l articulo 76 de Ley General de
Fesponsabilidades Administrativas; por lo que acto sequido, se tleva a
cabo la individualizacién de la sancian corraspondlente, con base en las
fracciones establecidas ¢n el ardbigo citado en lineas que preceden:

Do L ol e BE

T Ll o Bt [. Nivel jerérguico v los antecedentas del infractor, entre ellos, la
Tel 33 SO0E 2k et My 000 antigiedad en €[ servicio.- De acuerdo al cargo conferido al
servidor pablico [HW7E-ELTMINADD 1 cuenta
con un nivel jerarqulco que se considera medio; asi tamblén, de

lo fnformads por la Jefatura de Recursos Humaneos, el mismo no

CRUL YERDESUR

bt g e o e i

R R, Lk Lt i b

T3 S U] Ty IR AT, e R

CRENE VERTE FEDSTRAR FS R . . r .

L et e cuenta con sancion en su expediente laboral;, en cuanto a la
b N77-ELIMINADO &0

T R TAR

CRUZ Wiowtse willg
T2 SR AL

St Depd Do 00

L= b B H AN e L )
Terk: A% FI0O05 ddd:

se deduce del oficic R.H.399/06/2022, de fecha 24 veinticuatro
de junio de 2022 dos mil vefntldés.

12 WRHDE SANTA LACha

it [ Presa o 705

*el A M B s s O es

R T T2 el g

I R II. Las condiciones exteriores v los medios de ejecucdn. - Dada la
haturalezs de los hechos impulados al ciudadenc [mw7o-gnthinzano 3
|['| '3-ELIMINADOD 1 se advierte que log medios de
efecucidn de |z irrcgularidad, son de cardcter personal, v que los

mismos no implicaron un dafo al eraric publice de este
Organismo  Puablice Descentralizada Servicios Jde Salud  def

Municipio do Zapopan.
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III. Lla reincidencia en el Incumplimlents de abllgaciones. = En cuanto
& aste zspecho, s& determina 1a no existencia de reincidoncia cn
el incumplimients de obligaciones por pade del servidor pablico
NAJ-ELIMINADD 1 al no existir sancign
Impuesta en contra de ¢ste, conlorme se deduce del informe
provenlents de la Jefalura de Recurses Humanos, contenido en
los  ocursos  bajo  ndmercs R.H. 3992/056/2022 R.H.
1129/10/2022, de fecha 24 veinticuatro de junlo de 2022 dos
mil veintidds y 25 wveinticinco de octubre de 2022 dos mil
veintidds, respectivamente, asl como a los registros con que
cuenta este Organo Interno de Control, = - - - - - - - - - oo - -

En ese orden de ideas, se debe tenar en consideracion que la obligacion
de presentar la declaracion de situacion patrimonial y de intereses, es
un mecanismo del Estado Mexicanno, de lransparencia ¥ rendicion de
cuentas estableclde en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, cuya finalidad es el combate a la corrupcidn, ya que
permite transparentar las recursos legalmeante obtenldos por los sujetos
obligados, sienda el caso, que el incumplimiente & la obligacion de
presentar las declaraciones de situacion patrimonial v de intereses en
sus distintas redalidades, impide al Estado detectar un posible
enriguecimianto llicike v/o cualquier otra irreqularidad por parte de los
servidores plhlicos omisus en cumplir con lo dispuesto por los ardbigos
32, 33, M ¥ 19 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, aunado a que dicho incumplimiento causa una
afectaclon a las disposiciones de orden pidblico e interés socizl y
transgreden los principios gue rigen a la administracion pcblica y el
actuar de los servidores plblicos, como lo son la legalidad v la
transparencia. Pam lo cual, es dable puntualizar que ¢l servidor plblice
l[.m-__ELm”;;_;.._-J 1 | 2 la facha en que se emite |z
presente sentencla, yva presentd sU declaracion de situacion patrimonial
y de intereses, sin pasar desapercibido para esta autoridad que hoy
resuslve, que el cumplimiento a dicha obligacldn acontecld dentro del
plazo  extraordinario  que le  fuera otorgade mediante oficio
O L. 00292/06/2022, asi come fuera del periode del mes de rmayo
como lo mandata el articulo 33 fraccidn II de la Ley General de
FResponsabilidades Administrativas.

Por lo anteriormente expucsto, fundado y motivade es que esta
AUTORIDAD RESOLUTORA de lallas administrativas no graves, tiene a
bign acordary, == ====---cccccc oo m e
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RESUELYE

= = = PRIMERD. - Qu& &l suscrito Abogado Sarmueal Humberto Lopez
Sahagun, Titular del Area Resolutora del Organo Interno de Contral de!
0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, €5 competente
para conocer vy resolver el presente asunto, en términos del
Conslderando Primern de asta Sentencla Definlthva, - - - = === == - - -

- = = SEGUNDC. - Se determina la existencla de responsabilidad
sdministrativa a cargo del servidor publico |t-|:'-!;-:'—ELIt~1Ir:A:--u
|8 3-ELIMINADO [lquien aslenta el |9 4-ELIMINADD &0 N el
Organizmo Pablicoe Descentralizado SErvicos de Sand ag Fomapio de
Fapopan, respecto a la imputacian realizada en su contra, la cual quedo
gcreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que
se actla, asl como a los razonamlentos 14glcos-juridicos expuestos en
los considerandos que anteceden; por lo gue consecusntemente, de
conformidad a lo dispuesto en el arabigo 75 fraccion I, 77 primer parrafo
y 222 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 52 punto
1 fraccién III v 53 guinguies, punto 1 fraccién I, de |la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estade de Jalisco, se
resualve y se impone como sancién al ciudadano |HE85-ELT
[H96-ELIMINADD 1 | UNA AMONESTACION PRIVADA,
ordenindose la ejecucidn de manera inmediata al momento de su
notiflcacian.

-------------------------------------

- - - TERCERQD. - Notifiquese |a presente resclucién al servidor publico
[wa7-ELIMINADD 1 |en términos de lo previsto en los
articulos 193 fraccian VI y 208 fraccién XI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, - - - -----=-=-=-=--------- - -

- = = CUARTO, - Notifiquese para conocimiento el sentido de la presente
resolucidn, a la Autoridacd Investigadora del Organc Intermo de Control
en ¢l Organisme PUblico Descentrzlizade Servicies de Salud  del
Municipio de Zapopan, remitiendose para tal efecto, copia simple de la
misma, de conformidad a lo dizspucsto on la fraccidon ¥I del articulo 2086
de la Ley General de Responsabilidades Administralivas, -~ = =---- - -
- - - QUINTO. — En atencicn vy adherencia al Acuerdo de techa 14
cataorce de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido peor la
licenciada Marla Teresa Brito Serranc, Contralora del Estade de lalisce
y publicado en el Periddico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de
aoctubre de 2018 dos mil dieciocho, en el que se resolvid en su punto
segunda; "Se deja a dispasicidon de los Organos Intemos de com'ral de ‘os Poderes Legislalios
y Ejecutive de Ios Omganismos Constifecicnaes Autinomos, ¥ de los entes de |3 Administracion
plbllca Estatal Cartrallzada v Pavaseatal v s equivalantes an las Munleipkes, al raglstrn de las
inhabilitacioncs v sawionos admistratvas que impengan.” {2ie), es gque se ordena para
gy reglstio ¥y efectos legales v adminisiratlvos & que haya [ugar,
informar a la Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACIGN
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PRIVADA impuesta al ciudadano [M20-ELIMINADO 1 |
A ¥er que cause estado /o quede firme ésta, debiéndosele
remitir copia cottificada de [a misma, o anteror de conformidad al
articulo 52 segundo pdrrafo de la Ley General del Sistema Nacional
Anbicormupcién, — - - - - ---------------------------- -~

-=-=SEXTO. - Con fundamento a lo establecido por el articuls 8 fracclon
VII de la Ley Transparencia v Acceso a la Informacién Pablica del Estado
de Jlalisce y sus Municipios, una vez gque cause estade la presente
resolucion, publiguese en versian plblica en el portal de transparencla
del ©rganismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipic
de Zapopan. - - - --- - - - - s = s e e m s e m e e e m .o oo oo

- - = SEPTIMO. - En su oportunidad, archivese el presente asunto cong
asunto totalmente concluido, previe registrao que s& haga de |la sancion
impugsta, e¢n el If.'!rganr.:u Interno de Contrel, para efectos de su evantual
reincidencia, tal ¥ coma lo preve el parrafo sequndo del articulo 53 de
la Ley General dal Sistema Nacional Anticorrupcién. - -----------

Soblatho da - - - Asi lo acorda vy firma con fundamento en el articula 202 fraccian v,
Z&'Fﬂpaﬂ 203, 205, 208 de |a Ley General de Respansabilidades Administrativas
;??W#gﬁﬂm'- y demas dispositivos v ordenamientos juridicos invocades en el cuerpo
P Gigraim M 26000 de este proveido, el Abogado Samuel Humberte Ldpez Sahagun,
e Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control del QPD
e Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, conforme a la designagidn
R VERDE IORTE de fec!'la 28 veintiocho de febrero de 2022 dos mil Wﬁ.r realizada
D7 Lus Far ' Ho 550 g kraves del ocurso O.1LC 0033012021, - === - - ===- - - - - - - -
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 3 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccion | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion 1¥ de la LFDPPSCOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

558.- ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccion | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion 1¥ de la LFDPPSCEJM v Lineamisnto
Quincuagdsimo Oclavo fracciaon W de los LGPPICE.

60.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de & renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ooetava fraccidn W de las LGPPICH.

&1.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEIM vy Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICR,

G2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPS0OEJIM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn VW de los LGPPICE,

G3.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuimcuageésimo CGotavo freccidon VW de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 2 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccian 1l incizo "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraceian 1X de la LPDPP30OEJM v Linsamisnto
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

GE.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

G9.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77« ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de & renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccion | inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1¥ de la LFDPPSCEJM v Lineamisento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

81.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incigo "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR,

82.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion || inciso "a" v 21.1 freccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de les LGPPICR.

B3 .- ELIMINADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de los LGPPICR.

B4.- ELIMIMNADAS las refarancias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incizge "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn 1X de la LPODPPSOEIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccidn V de los LGPPICH,

85 ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian 1l inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.

Bi.- ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccitn Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICH.

A7 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccian | de los LGPPICR.

B&.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccan | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

B9.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oelava fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Lay de Transparancia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco vy sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Prateccion de la Informackdn Confidencial y Resarvada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”
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