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_ 0.P.D. "$.5.M.2."
ORGAND INTERNG DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expediente: PRA-16/2023

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Fapopan, lalisco; a 20 veinkte de junlo de 2023 dos mil veinbibrés, = -

VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa bajo ndmerc de Expediente PRA-
16/2023, instaurado en contra de fa cludadana [W1-ELIMINADD 1
[Wz-gLTMInnDo 1 |por la conducta irregular presuntamente desplegada
por ésta, qulen se desempeRid como [M3-ELIMINADD &0 |en el

RESULTANDOGS:

- - = 01,- RECEPCION DEL IPRA, con fecha (03 Lres de marzo de 2023
dos mil velntitrés, se recibid en e Arca Substancizdora del Organo
Interno de Control del Organismo Plblico Descentratizado Servicios de
Salud del Municipie de Zapopan, of oficie 0.1.C.0168/03/2023, a traves
del cual se remitid entre otrog, o expediente de investigacion bajo
ndmers B-101/2022, mismo gue contlere entre otros, el Inloime de
Presunta Responsabilidad Administrativa emitido par ol licenciaco Emilio
Gabriel Vargas Camberos, Titular del Ares Investigadora de! Organc
interno de Contral.

- - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 07 siete de marzo de 2023
dos mil veintitrés, mediante acucrde dictado por el licenciado Julie
Alejandro Montano Sandoval, Titular del Area Substanciadora del
(yrgana Interno de Control del Organismo  Publico Descentralizodo
cerviclos de Salud del Municipio de Zapopan, en unidhn con SU Socrebario
de Acuerdes, determing:

La recepoion y admision del informe de presunia responsabilidad
administrative concerniente al expediente de investigacicn I-101/2022,
ordenando el inicio del procedimiento de responsabildad administrativa
con &l plmero de expediente indicads en la parte superior derecha.

- Usvar a cabo el emplazamignto de la ciudadana |t-1-’=—EI_Ire1:}lf-1:-;'.- 1 |

|[.45:_|.;1_1r;]:31;1:.;-_. 1 |pa|'a que comparsciera & 1a audlencla Inicial ante la

autondad substanciadora, en la fecha y hora fijeda para tales efectos, asi
coma para hacer del conocimienin de ésta dada la sujecion al
procedimiente Instaurade en su contra, los derechos inherentes a su
persona; asi también, para que se le hiciera de su cenocimiento que en
la audlencia imicial deberia de rendir su declaracion peor escritc o
verbalmente; al igual, para gue se le informara que podria ofrecer las
pruebas gue estimara necesarlas para su defensa, asi como para que
sefalara o confirmara domlclllo procesal para recibir notificaciones.
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. O.P.D. “5.5.M.2."
ORGANDQ INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedients: PRA-16/2023

- Tener 4 fa auloridad investigadora, sefialando domicilio para air y recibir
notificaciones.

-Asimismo, se ardend por parte de la autoridad substanciadara, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencia injustificada a la
Audisncia Inicial, 1a misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho v con las consecuencias legales inherentes a dicha ausercia, - -

=== 03.- EMPLAZAMIENTO, con focha 09 nuove de mairzo de 2023 dos
mil weintitrés, medients cedula de notificacion, fue debida v legalmentse
oemplazada '@ rciudadana |ME-ELIMINADO 1 | cleal
procedimients instaurado en su contra bajo numere de expediente PRA-
1572023 ; amplasamiante a traves del cual se le hizo eel conocimiento ef
contenido del acuerdo de fecha 07 siete de marzo de 2023 das mil
veintitrés y se le corrio traslado con copia certificadas del Informe de
Presunta Responsabllidad Administrativa, as: como de sus ancxos; al
igual, se e hicieran saber los derechos gque e asisten dentro del
procedimiento de cuenta.

-Con fecha 08 ocho de marzo de 2023 dos mil veintitrés, fue debida
¥ legalmente notiticada e informada la Autoridad Lnvestigadora, del
acuerde de  admisidon  del informe de presunta  respensabilidad
administrativa emitido dentro de! expedients baje ndmers PRA-
16/2023, asi come de la fecha en gue tendria verificativo la audiencia
imicial dentro del procedimlento de responsabilidad  acdministrativa
instaurado en contrs de la cludadana |W7-ELIMINADD 1 |
[wa-ELIMINADD 1

-&si tambi&n, se les hizo del conecimicnto de las Partes, gque en caso de
inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahaogaria
sir su presencia conforme a derccho vy con las consecuenclas legales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccién II de la Ley General
de Responsabilidades Administratives.

- - = B4,- AUDIENCTIA INICIAL, con fecha 29 veintinueve de marzo de
2023 dos mil veintitres, tuve verificativo | audiencia inigial, a la que no
comparecii |a cludadanah-l-i‘-I-:I_IreJ:}L'-L:-;'.- 1 ||:|rr:'tiun1.a
responsable dentro del procedimiento or gue sc actla; asi tambicn, sc
hiza constar la comparecencia del ficenciado Emilio Gabriel Vargas
Camberos, scrvidor publico adscrito al Drgan-r.:- Interno de Contral del
Organismo PUblico Descentralizado Servicios de Sa‘ud del Municipio de
Zapopan, a guien se le reconocid e cardcter de representante vy
autorizadao de la autordad investigacors, Audiancia que se siguid por sus
distintas etapas, a la gue la ex - servidora pulblica enczusada no
comparecid a efecto de realizar las manlfestaclones v ofertar las pruebas
gque & su derecho corvenia; al igual, la gautoridad investigadora realizd las
manifestacicnes que estimo pertinentes y oferte las pruebas gue del
Informe de Presunta Responsabilidad so despronder, Asi tambien, sg les
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. O.P.D. "“5.5.ML"
ORGAND INTERNOQ DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expedignte; PRA-16/2023

hize saber a las partes que no podrfan alfrecer mas pruehbas dentro del
procedimicnto, seélvo las que tuvieran &l caracter de supervinientes; y por
Ultimo, la autoridad substanciedara declard cerrada |la audiencia inicial. -

- - - 05.- -ADHIEII‘EIN, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha 31 brainla y uno de marzo de 2023 dos mié veintitrés, se diczo
acuerdo por parte de '3 acteridad substanciadorz, on [a quc se resolvid
sobre la admision y desahoga de las pruehas oferladas por las Partes en
la audigncia inicial; teniendo pos admiticdas en su totalidad las ofertadas
por i autoridad investigadaora, por haber side cbtenidas licitarnente v con
pleno respeto a los derechos hurnanos y no ser contrarlas a derecho, las
cualos, so tuvicren por desahogadas dada su propla naturaleza, mismas
que serian analizadas vy valoradas al momentoe de gue se emitlera la
resolucion que hoy se dicta; asi tambien y dado gue no compareacio la ex
- servidora pubiica encausada a la audiencia iniciad, es que se |e tuvo por
perdlde el derecho a ofertar v presentar pruebas; acuerdo gue ies fue
hotlflcado a fas partes, conforme a la certificacidon realizada & dia 28
veintiseis de abril de 2023 dos mil velntitrés, - - = = = == c - o oo oo - -

- = = 06.,- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha 27 weintislets de abril de 2023 dos mil
veintitrés, se determing por parte de la autoridad substanciadora,
declarar apigrto € periodo de aslegatos por el térming de 0% cinco dias
habiles; ¥ mediante acuerdo de fecha 17 diecis'ete de mavo de dos mil
veintitrés, se dictd acuerdo de cierre del periodo de alegatos. - - - - - - -

=== 07~ VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con focha 19
diecinueve de mayo de 2023 dos omib veinlilrés, medianle oficio bajo
narmers G0, ON350/0%/2023, el tile'ar del Area Substanciadora del
iflrgar:n:u Interno de Contral, remitia al suscrita en mi caracter de Autoridad
Resclutora, el original del expediente baje ndmero PRA-16/2023, para
los efectos legales correspendlentes, - - - - - - - - == = - - o om0 - - -

- - - 08,- CIERRE DE INSTRUCCION ¥ CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecucion de! expediente sobre el que se
actiia, en los términos establecides en e articulo 208 fraccidn ¥ de la Ley
zeneral de Responsabilidades Administrativas, es que ei suscrito en mi
caracter de Actoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 23
veintitrés de mayo de 2023 dos mil veintitres, ordené en términoes del
articule 76 de la Ley General de Responsabilldades Administrativas, girar
alenlo uficio & la tilular de 3 Jefatura de Recursos Humanos, con objoto
de que informara a esta Autoridad Reosolutora del lf]r'gunu Intemo de

Contral, diversa Informaclian an ralacidn a la u_-Eudar_jana|t-1]_r:—|:1_,[t-11r;,-__:-r_| |1

N11-ELTMINADD |siendo el caso, que dicho reguermiento fue atendido
por el area de recursos humanas, mediante oficio R.H. 3497052023,
el cual fuera recinido por esta autoridad, el dia 29 velntinueve de mayo
do 2023 dos mil veintitres, tal y como se hace constar con el acuse de
Feclbi nserle en el oficio de cuenta; ast tambien y de cenformidad a io
.':'- -~
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Expediente; PRA-16/2023

dispuesty por los arbiculos 188 y 190 de la Ley General de
Responsabilidades  Administrativas, se procedio a NOTIFICAR a las
PARTES por Estrades. Por dltimo v dentre del acuerdo cdel cual se da
cuenta en =l presente, se docoreto ol clerre de  instruccion del
procedimiento de responsabilidad administraliva PRA-167 2023, a efecto
de que se emitlera 1a resoluclén que a derecho correspondiese, misma
qui g2 dicta en los términes ¥ de conformidad 2 lo dispuesto en los
ardbigos 205, 207 y 208 fraccien X de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al tenor de los presentes resuttados vy
A0S SIgUIENTES: - - - - - - s - e - m oo m oo oo

CONSIDERANDOS

?':—TL ! - - - L.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resclutora del Organo Intorno
r?a,?_! de Cortrol del Organisma Pablico Descentralizado Servicios de Saluct del

i o Municipio de Zapopan, resulta competems para conocer y resolver el
:h_;“:_m prescnte procedimiento QE ragpansabiilidad administmativa, v en su casno,
Eﬁﬁﬂﬁﬂﬂ paﬁq InijnEr la sancion .l:|I'5E'I|:I|E|".E|FiEl q:J& resulte procedente, de
confermidad con lo establecide por los articuies 1, 14, 16, 108 y 1049

e fraccion III de la Constitucidn Politica de los Fstados Unidos Mexicanos;
AR asi comn los numeraies 106 fraccidn IV y 107 de la Constitucidn Politica
o de! bstado de Jalisco; ademas de tos arabigos 1, 2 fraccian ]I_, 3 fracciones
Tapna, b T IV v ¥V, 9 fraccion II, 32, 33 fracclan 10T, 49 Traccidn IV, 50, 75, 75, 77,
CRUTEETOT HOTTE 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccion ¥, 203, 205, 206,
e 207, 208 fraccidn X y X1, y dem&s relativos y aplicables 2 la Ley Gerneral

te Responsabilidades Administrativas; articule 1 punto 1 fraccion IV, 2
L EE S purto 1, 3 punite 1 fraccion 11T, 46 punto 1y 2, 47, 50 punto 1, 51 punto
Claoelire sRE 1, 52 punlo 1 fraccidn ILL, 53 fraccidn II, 53 Quinquies v 54 punto 1 de
e e weowa 18 Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de

iR TR R AL Jalisco; asi como a lo dispuesta en los articulas 3 fraccion 1V inciso C, 60

T o AR e TR L 1N

4

o -_1~:-_:v_*:r:_-'|;;* ) fraccion III, 61 y 66 frecciones VII v XIV del Reglamento Organizacional
H_m o del Organismo Poblice Descontralizade Scrvicios de Salud del Municipio
- de Zapopan, Jalisco, = == ===" " sssms o mm s s m st e aaa
e SEELY - CRRCLY RS
B G A0 EE
s - - - II. ANTECEDENTES DEL CASO, con fiocha (02 dos de junio de dos
i 38T e mil veinlidds, la auloridad investigadora del Organe Inteme de Control
AR YERST EARTALUC: . dei Organismo Pablico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio
a1 T g L ' ' i L '
o v, de Zapopan, emitld acuerde de inicio de investigacion administrativa,
S ThE e redicada baio nimers de expediente I-101/2022, por la posiole
R D TR comision de irregularidades, consistentes en gue 1a ciudadana t-l].E—ELIHI:[ WAaD
£ R, gt Suliae s presence 13 dectaracion patrimonial y de intereses de tipo Corclusidn, en
e TV AT

conbravencitm a o dispuesie en los ardbiges 31, 32, 33 fraccion 111 y 45
e s e [TACCION [V de la Ley General do Responsabilidades Adrministrativas;
PAghawar. desprendiéndese de la investigacion v del expediente de Presunta
Responsabllldad Adminislrativa lo siguiente:

-.-.hlﬁ*‘“‘ By
t‘ﬁn.w--.nu»....? ,.-']"--
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QORGANC INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Fxpedients: PRA-16/2023

CQue con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verificd
en el sistema de presentacidén de daclaracion patrimonial y de intereses
el Crganisme Pdblico Descentrallzado Servicios de Salud def Municipio
de Zapopan (htip:fiscmz goh, mx/siceclara/indax, htmit, al -::urnplm.entcu
de la obligacién prevista en los articule 31, 32 v 33 fraccion I, de ia Ley
=eneral de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual so advirtid

gque la [y14-ELTMINADO 1 | con cargo de |Hl!--EL3'
N16-ELIMINADD &0 ND PRESENTO on

tlempo v forma su declaracion de situacidn patrimonial ¥ de intereses de
tipo Cenclusian.

Que con fecha 02 dos de funio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad
a i¢ cstablecido por los articulos 33 v 91 Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se dio inicio a la invesrlgacion bajo ndmero de ewpediente
I-101/2022, en contra del[n17-EL1mMInaDo 1 |con cargo de
H18-ELIMINADDO &0
Que con fecha 1% diecinueve de agosto de 2022 dos mil veinlidds, so
solicita a la Jefa de Recursos Humanos del *0.P.D." "S.5. M. 2.7 medfanle
oficio 0.1.C. 00498/08/2022, signado por ¢l Titular del Area I=westigadora
el ffrrganﬂ Interno de Control, datos generales que se encuentra glosados
en ol expadlente laboral de |g [W19-ELIHMINADO 1
Que can fecha 30 treinta de agosto del 2022 dos mil veintidds se rocibid
en el [flrganc: Interno de Control, el oficio R.H, 626/08,2022, signado por
lz Jefa de Recursos Humanos de: "O.P.D." "SSMZ" la L.C.P. Ma.
Magdalena Salazar Gacta, cn ¢l cual remite la informacidn solicitada en el
oficie 0.1.C.00498/08/2022.

Cue cor fecha 28 veintiocho de &eptlembre de 2022 dos mil veintidas, se
notifico a la ex - servidora publica |tu..—ELIt1Ih.—.:-L‘.I 1 | el
reguerimiento de presentacion de declaracion patrimonial de conclusion,
contenida dentro del Oficio ©.L.C. 00574/08/2022, on ol cual s¢ sefiala
que cusnta con un periode de 30 treinta diss naturales para el
cumplimtento del mismo.

Que con fecha 31 treinta ¥ uno de octubre de 2022 dos mil veintidds, 1a
autoridad investigadora emitid el acuerde de cierre de Instrucclin, por los
hechas matlvos de la Investigaclon. ;

Con fecha 07 siete de diciembra de 2022 dos mil veinticddas, la auloridad
investigadora, emitid acuerde de calificacion de la falta.

Que con fecha 21 wveintiuno de febrero de 2023 dos mil veintitrés, so
emitio por parte del titular de Ia Area Investigadora, el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presentado ante
o putoridad substanciadora, con fecha 03 tres de marzo de 2023 dos mili
veintitrés, a través del dcurso OLILCfOEGE/03/2023. - - - - - - - == == - -

- = = IIL.- FLIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irreqularidad
administrativa atfibuible a la ex - servidora pObiica W21 -ELIMINADOD 1

MIHEH}E-L‘mhtenlda en el Acuerdo cde Calificacién de !a Falta
Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,

cmitidos por el Titufar del Area Investigadors del rf:rgano Interno ge
no

_):;ﬂjg';-giua e 19
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Expedients: PRA-16/2023

Control, dentro del procedimiento de investigacion administrativa bajo
numerc I-10L/2022; irregularidad que se hizo consistiv conforme se
advierte de dichos ingtrumentos juridicos, en la comisidn par parte de la
presunta responsabie(yz i-ELTMINADD 1 | con mativo a
ia designacion de su encargo comao |t-12 4-ELIMINADD &0 |en este
Organisma, en una falta administrativa no grave, la cual estriba
medularmente conforme se deduce del scuerdo uno del acuerdo de
calificacion de la falta, de fecha 07 siete de diciembre de 2022 dos mil
veintidds, en la omisidon de la presentacian en tiempo y forma de la
declaracidn de situacion patrimonial v de intereses de tipo Conclusidn, en
ApEan o o gue establece el articule 33 fraccicn III de |2 Ley General de
Eesponsabilidades Administrativas; contravirionda con ello, tal v como se
menciona en el considerando tercero del referido acuerdo de calificacion,
ia fraccion IV del articulo 49 de la Ley General de Responsabildades
Admiristrativas. Situacion gue se reitera on o Informe do Presunta
Responsabilidad Adrninistrativa, toda wez que eh su punto VI, se
determing: que la Infraccldn que se e imputd a |s presunta responsable,
se hizo consistic en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por
estar prevista en el arcicule 49 fracclén 1V, en correlacion con el 31, 32 ¢
33 fraccion 11T de la Ley General de Responsabifidades, - - ------ - - -

- - - I¥. YALORACION DE LAS PRUEBAS, <l caudal probatorio otertado
Yy presentado ante {a autoridad substanciadora por parte de la autoridad
investigadera, a fin de sustentar y soportar la presunta  falta
administrativa de la que se dio cuenta en lineas quo preceden, conforme
se desprende, deduce y fueron ciladas en el informe de presunta
responsabilidad, so hicleran ¢oensistir, en;

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que cansiste en la constancia sescrita en
fecha 01 uno de junio de 2022, por esta Area Investigadors adscrita
al Organo Interna de Control del "0LP.DLY “5.5.M.2.", respecto la
verifcacion  del cumplimiento en la doclaraclon  patrimenial de
Conclusién, ge la[n25-ELIMINADD 1 |misma que tlene
relacion con ei punle 1 del apartado V de este Informe de sresunta
responsabilidad, prucba de la cunl se denota la omision aludida

Probanza que s& encuentra agregada en original a foja 02 dos del
expediente sobre el gue se actla; misma que al ktratarse de un
documentc generado por un funcionario pablico en @l ejercicio de sus
funciongs, es que se (e otorga el caracter de documental pdblica, en
apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General de
Responszbilidades Administrativas, de observancia obligatoria en es=a
entidad federativa, tal y como lo dispone el arlicuio 46 de la Ley de
Responsabllidades Politicas v Administrativas cdef Estado de Jalisco:
prueba & la cual se le otarga valor probatorio pieno por lo que respecla
8 su autenticdad vy veracidad de los hechos a los gue se refiere, de
conformidad al ardhbigo 133 de la ley menclonada en orimer térming.
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b} PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision de

d)

fecha (2 dos de junio de 2022 dos mil veintidds radicado bajo nimero

de expediente I-101/2022, en conkra de la|N2E6-ELIMINADD 1

127 -Elcorearge dely2 i-ELIMINADD &0

112 o-e1|parnimomiglimiento en su obligacion de presentacion de
declaracion patrimonial y de intereses de Lips Conclusion, en tiempo
y forma de acuerdo como o establece la ley, misma que tiene relacién
con el punto 2 del apartada WV de esle informe e presunta
responsabilidad, prueba de la fuwal se denota 2 inicio de una
investigacion por una omisidn aludida.

Frokanza que se encuentra agregada en orginal, a foja 03 ores v 04
cuatre del expediente sobre el que se actia; misma que al tratarse
de un documento expedido por un funcionario publice en e ejercicio
de sus funcienes, es que se lc otorga e cardcter de documenial
pib#ica en spego a lo previsto por los ardbigos 158 v 159 de la Ley
GGeneral de Responsabllidades Administratives, de observancia
obligatoria on csta entidad federativa, tal ¥ como lo dispone el articule
46 de la Ley e Responsabilidades Pollticas vy administrativas del
Estado de Jalisco; prucba a la cual se le otorga valor probatorio pleno
por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los
que se reflerg, de conformidad al arabige 133 de 1a ley mencionada
on primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. Que consiste en o Ofcio
RH.626/08/2022, signado por la lefa de Recursos Humanos del
Organlsmo Poblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdzlena Salarar Gaela, &n contestaclin
al oficio O.I.C. 00498/08/2022, prueba que Liene relacion con el punto
3y 4 del apartade V de este informe de presunta responsabilidad, en
el cusl se denota fa calidad de Servidor PUblico ¥ suieto abligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 06 sels del exsediente
sobre el gque se actda; misma que al tratarse de un documento
expedido por urr funcicnario pdblico ea el ejercicio de sus funciones,
08 que se le otorga el cardeter de documental piblica en apego a lo
previsto par los arébigos 158 y 159 de !a Loy General de
Responsahilidades Administrativas, de observancia obligatoria on esta
entidad lederativa, tal ¥ como lo dispone el articuln 46 de In tey de
Responsabliidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a |z cual se le utorga valor probaloro pleno par o gque respocta
a su autenticldad y veracidad de 10s hechos a los que se reflers, de
conformidad al arabige 133 de la ley mancionsda en prmer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacion
0.1.C. 574/08/2022, giradu por esta Area Investigadors del Organe
Interno de Contrel del Organisme Plblico Descentralizado Servicios
tle Salud del Municipio de Zapopan, prueba que tlene relacian con el
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_«:',.;F'“Jgfine ¢ de 1y

R



i Q.P.D. "S.5.M.Z."
ORGAND INTERNG DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expediente: PRA-16/2023

punto, 5 y & del aparlado V de este informe de presunta
responsabilicdad, en el cual se denota la omision aluadida a la
presentacidn de su declaracion patrimonial correspondiente, asi como
la calided de Servidor Plblico ¥ sujetc obligado.

Prubenza que se encuentra agregada a foja Ll once del expedicnte
sobre el que so actda; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario plblice en el ejercicic de sus funciones,
5 gue se le olorgs e! cardcter de documental plblica en apegeo a lo
previsto por los arabigos 158 y 159 de |a Ley General de
Resporsabllidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
ortdad federativa, tal v como lo dispore el articulo 46 de |z Ley de
Respensabilidades Politicas v Adminlstrativas del Estado de Jalisco:
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respects
a su autenticidad y veracidad de las hechos a Ios que se refiere, de
corformidad al arabigo 133 de la ley menclonada en primer términe.
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Siviendo de sustento para la valoracion anles plasmada, lz2s
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TR YRR PRUEBAS. EL VALCR PROBATORIO OC LAS MISMAS IMELICA LA SATISFACCICN

e S DE LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTARIFCE LA LEY, MIENTRAS SU
L BT AL S i ALCANCE 8E REFICRC AL ANALIS!S OUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGAROR EN

CEEVESDE FEDEE LS ATENCICON A LAS BEGLAS TF [A SANA SRITICA.

i e e o

chagm Ei anzlizsiz o2 las probanzas en un provess por pare del juzgadcr, afiende & dos

e momentas, af formial v ef de fondo. E) aspecio formal ailende & 05 raguisios feqaks guo

SR L tebe cumpiir un medio probalorio a efecto de que se le pueda oforgar Ln vaior

T S matarmirade, ef cusi g2 encuanirg precedido por fas atapas de ofrecimientn. afmisics,

o Creparacic!! fen caso de que sueonslificiin sea en ef procoss) v desehogs ds! medio

(8 conviendn respective, Ling vez superado a) aspecto farmal, el JUEgador atends a!

;“:"f;n.f.*" VAL aspecto da fords, sn of gue delarming, & fmvés do Jas reglas ds e sam arifice. & g

it A ey probanza en cuestidr: tisne relacion con fas hechos slogadng por su oferente. Asimismo,

3 e B ) cada una de i3 elapas antes desontas obedsce & ceriodos procesales diversos e ia

R VBT rifLA o cofiformacian de una pruebs, esto es, @ admision e uns prosta 56T atends 8 la

s T R L BT manara 8 qUe b misma e ofecds, psfo no pueda garantizar su dehios prﬁpal‘.‘-}r‘:.':jrr

et deimisma, ol iime sirctinsfancia e presupane que su desafogo sed conforms a

17 R caracho ¥, por diima, gue de haberse cumplidn cont lodas las efapas formiaies de la

L amte Stecleemic pueta asta, Mdsheciblements, deba causar plena comvineion en &l juzgsdar en raagitn

11_:;_-?;‘;"".‘_‘_?’- : s i con &f hecho @ demosirar. De lo antorinr 5o evidencis que auir ¥ cuahda en s practica

o o e BAGlE U lercencie & comundi valor y alcance probatorio, dichios sonceplus ma so0

oquivaientes, ya gue se reffiera, misntras gue el primero aliends 2 nua sa Rubierso
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reunidd iog raquisies de fomns, sste obme e foralmenis indenendianle y& gue se alaja
de o= requisifos formaies que impone M fey p descansa en fa sand oritics del juzgador,

TERCER TRIBUNAL COLEGIADE EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITD.

Novena Epocs "

regrafrc 202404 .

Fueniz: Semenanic Judicial de '8 Federaciin y su Gacels.
Tegis Alsladta.

Torg: i, Mays de 1906,
Taaiz: IV, 14 C 140
Fagina: G206 .

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROGA TORI nF LAT

Efhachi de e e regspansabie haye concedina valor probeforio & fee documantalss ue
f3 pare acioea fndit en & Juicio ¥, & la vez. fes haya Negado eficacia pars justificar las
fechos gue con ellas se prefendid, no significe qud so.hays obrado contar o o
s sls por doe arfoulos 78 y 8% dal Cdige de Procedimiontos Civiles gl Esfado de
Jausod, poopor el Que 2 senlencia rsuliarg incongruents, tods voz gug 8! valor
frabaiong de un documentD 5o sure cugndo redne 108 requisitos sxigidos por iz ey, o
tanio que su sficecia protaloria implica, gus, ademis de tensr valor srobaforin. soe
condunerte i dettiestre oz hechos que con & e pretendan compiobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en todas |as
deducciones ldgicas juridicas de cardcter legal vy humana gue 58
deriven del prescnte procedimiento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
accuaciones e instrumentales gque se desprendan del presente
procedimiento.

Pruabas ditimas gue se constituyen con las constancias v elementos
probatorios gue obran en el expedientn que hoy se resuelve, por o
que se ios otorga g estas, ¢l valor prabatorio referdo a cada uno de
los elementos probatorlos precisados en lineas que preceden; o
anterior  encuenrtra sustente  en los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE AETUAQ!GHEE. S} OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTC EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prusha insirumenta
de actuaciones se constituye fon las constancias gue sbran en el sumaic: misias que
id (6 IESUNCioncs o8 1 consscuwancia Kgica v natral de bechos conge das, probados
sl momarto de hacer ‘3 deduccion respectva, de o que s& advierts que tales pruehas
se basan en el desahogo de otras, por consiguients, no as factble quz desde la
demanda, ta comeslacion o en la dilacion probatona, cuien oifece loe mecine de
conyicokdn sefslados estatvezca con claridad el hecho o hachos Tue con eikoz va 3
probary las razones por 1as gue estima qua demosl-ar sus afinnaciones, ouss el seria
tante come chligark a que apaye tales probanzas en SUPIsiciones, Asi, ratardose del
achor, ésie tendria pricticaments gue adidnar cudles pruebas va a otmcer 51 coatranic,
-
3 P:gina 8 de 1R
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para can base en ellss pracisar fa instirurental v tendria que hacer io misma en cuarto
al resultado de su desahogo, para cor olle, sobre bases aln ro dadss, seialar s
prEsuncionas leGalas ¥ humanas que se actualicen. De ahl que resulle comrects afirmar
que tales probanzas no tienen entldad propia, v debide a tan especial naiuraleza,
U ¢frecimiento no tiene que hacerse con las exigencias del articulo 2 del codigo
adjetivo, incluso, aun cuando no s& elrecieran come pruebas, na podria mpedirsg ai
Juez cue toma en cusnta 25 actuaciones existentes y qus apligue el andlisis inductivo
deductivo que resilte de las proehas, para reaolver 3 litis plasteads, puss enello radica
la czencia de la actividad _udsdicciona:.

LUARTO TRIBUMAL COLEGIALG EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO,

Ampare directo 202472004, Hariberta Herera Fernandoz. 9 de sepiembre de 2004
Jranimidad de woios, Porenle: Marco Antgric Rodrlguez Baraias Secrefaniz: Leticia
Araceli Lopsz Espindola.

FRUESAS INSTRUMENTAL DE ACTUAZIONES ¥ FREALNCICNAL LEGAL Y
HUMANA, MO TIENEM VIDA PROPIA LAS, La prueba insfrumental de acluacicnes v la
presuncional lsgal y humzna, practizamente no lienen desahogo, es decir gue o tizren
vida propia, pies A2 es mi gue ef nombre que en I8 practica se ha dacs 8 la totalicad
de |z proebas recabadas en el |uiciz, par o gue respects 4 la primera v por lo que
coresponde a la segunda, ésia se dedva de las mismas pruehes cue exisisn en las
consfancias de aulos.

TRIEUNAL COLEGIADG DEl VIGESIMO CIRCUITS. Amoaa dirscls 59002,
~ederscion Fegional de Trabajadores del Stvconusco, ©. T, M. @ traves de sy
represenlantz Raberto de los Sanios Gz, 6 de ostubre de 1964, Unaniryidad do vatas,
[Fanente: Francisco 4. Valasoo Sanlicgo. Scoretaric: Rafas! Leén Gonzaks.

Ahara bien, en razén de que ta presunta responsablefyig-grtMInaDD 1 |

hﬁ"ﬂ’éﬁtﬁl elementos de prueba, conforme se advierte de |a

audiencia inicial y lo ritd la autoridad substanciadora en el acuerdo de
admision, preparacian v desahogo de pruebas, os que se da cuenta que

2 N0 existen mas pruckas gue valorar dentro del expediente en que se

Artilel, - - - - - = % & - e - mmem o -

- e e e = m m o m e - =

=== V. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
slslento para la emisidn de fa presente sentencia, mismas yue se hacen
consistir medularmente en las siguientes: Que a ia presunta responsaoke

|H 32-ELIMINADO 1

Descentralizade Servicins de Salug del Municlpio de Zapopan, se |e
atribuyd la comisidn de una falta administrativa no grave, la cual
cstiiba medularmente conforme se deduce del 2cuerdo uno del acuesto
de calificacion de |3 falta, de fecha 07 sieto de diciembre de 2032 dos il
veintidcs, en la omisidn de la presentacidn en tiempo vy forma de la
declaracion de situacion patrimaonial v de Intereses de tipo conclusidn, de
conformidad a lo establecido por el articuls 33 fraceian I da Ley General
de Responsabilidades Administra Ehvas; contraviniendo cor ello, tal v romo
38 menciona en el considerando tercero del referido acuerdo  de
calificaclén, la fraceldn IV de! articuio 49 de ia Ley General de

fy”
,‘:'}'ﬂuins 10de 1R

|. ery su caracker de|g3asi-gLIiMiyADo

IN34-ELIMINADD &0 quicn  estuviera adscrita al Organlsmo  Poblico
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Fespansabilidades Administrativas. Situacion que se reitera en el Informe
de Prosunta Resporsabilidad Administrativa, toda ver que en su punto VI,
so determind: gue la infraccidon que se le imputé a la presunta
responsable, se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 49 fraccion IV, ¢n correlacién
con el 31, 32 y 33 fraccion I0I de la Ley General de Responsabilidades.

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta auloridad que hoy
resuelve, sefalar lo gue al respecto disponen los numerasles en que se
fundamenta fa irregulardad administrativa atribuids a la ex - servidora
pablica encausada.

x o
Ley General de Respoasabilidades Administrativas:

“Ariictln 45, nourivd st Falta A istrafiva o grave =) senidor pibiica sinns sofos o omisinnes

LTI : )
"5._.._.-_ [ wmeamplan o tranegreaan Lo confamidt an las oligacineg siouienbes;
L
| T
4 Cam I IV, Prespeniar an lempa y forma ias declaraciones da sfussin natimonial v de nicrosss. en fos
o ferminas estabfecidos paresta Loy
— st P iy 11w :'S'fl::'
LR AP R .
s Jm. :m MR "Artffcuto 3. Las Seerstanias. asi come fos Organos Witsirios g comtrol g fos artas pibicGs, segun
T P 27 COTRSROTIE, BerAN rasponsatias ow mewibi p mamoner acivelizach en & sistema do avnlucidn
el patnmoniz, da decisreciin de infercscs ¥ constancis de presonfaciin o declamciin fscal g
j_:;:n;;_:f::_._éi infmaean comespondicnis & fos Declsrartes 8 2 camo. Asimisme, verificaran fa sifansn o foaitafis
_ _ Brivaizacion e algdn Confichs de intelds, seguie Ja Dioemacian . proporsicnads, fovarsn ef
::f“fga;fi'-;:*___’ﬁf'i sega.fmhrlfﬁ e 18 EVoiick: i 1z wanliceinn de la sifuscin penrmomis! do dichos Dacierantas, on fos
e 32 00 st Mg e fa presents Ley,
‘:" '5 -';5“"5"'1‘-?-1--1 I s .
RV VEEAE iy Parz tales sfactns, fas Sccraianias ooran fmar covmaning con las disfintas aufordades que Trigpar
N r ey BB & sl digposkeicn daos, Wnformaciin o docuemenios que puegan serdr para vanfiear 18 informacicn

I e N e RT3 . .y
Ted R T v aBpe me wse OBCINAdN porlny Senddims Piivicus. " (sich

CREI . TRLE FEC A 1501 -

S “Articule 32 Estaran obligados & presantar fas doclarsninnes de siuacion patrmoniai ¥ iR farogns,
< :}.,..m;:_ﬁ - ko priteets de decir vordar | ite las Sonielanas o 20 egpaiv Organa intama de confrol, odos
-t - - ol - - 1 - r -

s Servidores Priliicos, an ing Miwinos previsios en i presonte Ly, Asinizme, deterdn presentar
P -.I I_- '._"-1-L' “!F; 3 ’ _\.-- - - . ] - [} ) -
o A AL U dedlararin facal anual, an los fdminos gue dignonga ko lgislanian de s malans.” (sich
Rt AR e
PRAY A T A e D T - a. . . .y a

PP “Articule 33, L declarscion de situackie patrimonial daars NESERIETE0 &6 MG sirentes plares:
CRRAE W E SR LR
T b P e D '
LS Urrd e s e e . . -
i T 3 e . Decaraion de conclusitn del encargo, centro ce os sosenta dias natiakes sicuentes o
Rl CEREE A la conclusbn, * h
CRLE W IAE b A T
= oerethe g Ok b a e e *
LOIREETINEE R ) = S CT
S, e e dakr . H
S En ese orden de ideas, una vez visto v analizados cad
Y 2 uno de los

Sitboa hectinis numerales citados por ia autoridad investigadora, en correfacion con la
brarcy waeasas Ciiacoo weoes 1A 1EA administrativa atﬁbuidq & Iz ex - servidora piblica de NoMEHre| 15 -ELTMTHA

riaging
S R |t-l JE-ELIMINADD 1 [duien se desompend como 1[.1 17-ELIMINADO &0 |:|E
oy 2ste Urganismo Pablico. Descentralizado Serviclos de Salud del Muricipig

N e
: : S g - N 4 P
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de Zapopan, se concluye gue ésta se fundamenta esencialmente en el
articulo 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, e correlacion con los numerales 32 y 33 fraccidn ITT de
la_Ley en clta, pues la falta estriba en que la ciudadana |28 -ELTHINADD 1
[u25-ELIMINAEDdesempeRarse come servidara plblica en el Crrganismn
Publico Descentralizado Servivios de Salud del Municipio de Zzpopan,
tenia el deber de atender la obligacidn provista 2n los numerales
reforenciados en lineas que preceden, consislente en presentar su
declaracion de situacion patrimenial vy de intereses de conclusién,
situacion gque no acontecid, tal y como se dolt de manifiesto en ia
invesligacien administrativa que dlera origen sl procedimiento que hoy se
tasuelve,

Acotade lo anterior, tenemos que el cardcter de servidora publica que

s ostentd la ciudadana [N20-ELIMINADD 1 presunta
tmm&lir responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre

.l f wlros, con la docamental ofertada por la avtoridad investigadora bajo el
tg‘ j inciso ¢} del informe de presunts responsabilicdand administrativa ¥ que
L_ﬁ-;ﬁ;*% abra & leja 06 seis del expediente que hoy se resuelve, consistente en el
i’."‘l]il'ﬂ‘f"&ﬁ oficic R.H.626/08/2022, a traxﬂ‘_':s. del cual la titular del Area de Recursos
R, Humanos de ests Clrgamsr‘nr:, informa en atencién a un requerimiento
AL 0 P2 realizado por la Autoridad Investigadorg del Organc Interno de Conlrol,
e que ia ciudadana |41 -ELTMINADD 1 se separd de su encargo,
Car et can motiva @ su renuncia, y a su vez remite la hoja de dates generales
Tty s Ameiey del mencionado; lo anterior es asi, al tralarse de un documento slghado
CHUEVERE - PRI atribuciones v funciones se encuentra & llevar el registrg  de
. i St s st nombramientos, trmas v rubricas del personal al servicio ce este
o sna e OFOENISMO, tal ¥ come o establece el numeral 69 fraccion inclse d} del
LT R mLee Reglarmentg Qrganizacional del Qrganisma  Poblica Descentralizadn
wega s serviclos de Salud del Municipio de Zapopan., Lo anterior cnouentrs
s b s aee SUSEEARS v fundamento en lo dispuesto por &l arabigo 3 fraccidn XXy de
CRAIT AR PR Sl g l2 Ley General de Responsabilidades Administrativas, en correlacidn can

&l parrafo cuarto de! numeral 108 de la Constitucion Poiitica de ios Estados
Unidos Mexicanos, y 92 de la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco,
dado que dichos numerales establecen de maners clara ¥ precisa que es

LIS TROLWL ) . . - . P
OF T bALLAE lo giie debemos de entender par servidor pablico, siendo que & la letra
AR, Al R 1O

L s ek T T B3 Pesar:

Tan W7 08 Sk

DRUZ VERIE SAHTALCH: Ley General de Responsabilidades Administrativas:
CLEAS . N

Tl ks neada i e Lo

CEARD TR e Ry ; )

R, ’ Articute 3. Pare efeclos de esfa L ey g anfaiers por:

LR R RT ey LR,
et e T R s, B1
Py VA 00 S e T
S OO AN s e

Pl e el XXV, Servidores Pihiicos: Las rersonas qua GREBMDGIAN Ln BIryeD, CARD O Domisicn o s sntes
E-mv{..?-f:-._h;‘_-a o pubiicas, et ef ambin fockrs! y locs!, cevilune 8 o dishigsto on of artoale 108 de l3 Constituciin
;;_';Jrnw;._;ui.:l el | [ - a bl I:z!.l.lj.llfl.'-.:-' Ij.E |'|:'5 Esm |:.III_J|'|:|.IJS I'.'IE'-‘I'EI'?HT'I]S;
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Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
Arkinio 198,

Las Constiuciones da fas criviatee lcdershives precisardn, an foz nilzmos tErmines def prmer pémaic
ol esta articlld y perg Jos efecios de sus feepasabiiads, & carsctor oo senidangs sitieos de
quenies desempedion emplao, cargo o comizion 8n ka5 anfidades federstvas, Jos Municioins ¥ s
dermarcEkes fmionsss do fa Ciudad de Maseo Dickes senddores plivicns serén resRansahiea
o & mensio moehit 2 fvursos sOc3 v i deuda pdia

O :

Constitucidn Politica del Estado de Jalisco

DE &1 isur il s
AT S L I

Qu P

[ I —

"-“"'g “Artlculo 52. Para ios eiecios da las responsakilidades a que aluds este fijulo, 38 considaran senvidores

'I % i poblices & 05 reprazantames de eleccion popular, a ks miembros del Peder Judicial del Estado: des

R Tricunal de st a Adminisatva; del Trbunal g2 Arbitraje v Escalaion previstos en esta Consfitaion:

Gl e e da la Juntz Local de Coneiliackin y Arbitesje; del Inetitla Elsceoral de! Estade; ded Tribuna! Shoctorsd del

i e Dot Fstado; de la Comiside Estatal de Derachas Hurnanas, 2 los thulares de kos drgancs inlemas de conbic,
T &4l cams & los seradores pblicos de s organismos & los que esta Constius o ciorgue sulonomiz, ¥
pLEArTooN et generdl, 4 toda persong gue desempana ui samo 0 comisibn de ualquier taturaleza en & Congreso
R TSk Local, en i administracicn poblica del Estedo o de ks mynicipios. asi cema = quisnes prestan servisins
e T s BN 03 Crgakanee descentrlizados. iwekomisos publicos y empresas de paricipecion estatal o
Laogpdie, M L riunicipal mayuritaria, quines serdn responsablag v oz actos u onkslones en aud Incuman en &
ORI VORDE = @TE desemperio de ses respectives funcionas,
O R el e
PR TR N L
{;;.:t'.'-rj‘:';-'q.-.ac-:-..au.;:r-ﬂvw- Los seridores !J[JIJ":E-E a gue s& reta'& i prusenie articdo estacan obligados a presentzr, bajo
i R protasta d.E deci verdad, sy declaracin patimenial v de wiereses ¥ G0 54 630, 13 constancia de
T S TR preserfacién de sy declaracidn fscal, ante las 2uloridades comperentes y en ks tmminos que
i e e e EiEbleE Fa ey {SIC),
e R T e L A A .
1 Ch A Ahora bien, con relaclin a |a falt imputada a la ciudadana 22 —rrdmtnen
P e N43-ELIMINADO 1 oN S caracter de servidota piblica, quien
A 0stento el cargo de [W44-ELIMINADD &0 | gn pere Organismo PUblice
GEUR VTROE YILLY Descentrallzado Servicios ce Salud del Municipio de Zapoepan, se advierte:

T L I L T Y I L

T ' Que con la documental ofertada por ia autoridard investigadora dentro del
informe de presunta responsabifidad administrativa con el inciso a),
relativa a ia constancia de verlficacion del cumplimicnto de |a declaracion
parrimanial, se advierte que al primere de junic de 2022 das mi! vaintidds,

e EE R | CiUC'E?ElﬂElJt-J-’:!.—ELIt-1IH;—.:-L'.I 1 aun no habla presentado sy
C et b, S declaracion de stoacen patrmonial y do intereses do tipo conclusion,
e I como o dispone el articule 33 fraccidn HI de |a Ley General do
it A R Rosponsabilidages Administrativas, dado que de dichz corskancia T
:':'.,;:w:r_hﬂ;nu desprende, que la ax - sl?nridnr'a piblicz sujeta a procedimiento, no
f'ﬁ:'."-:ff.'- - presentd ninguna declaracion de situacldn patrimonial de tipo conclusién

dentro de los 60 sesenta dias siguicntes al término de su encargo. Pruebs

Jﬁgir& 13 de 10
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g la cual se l& die vsior probatorio piene por o gue respecta @ su
autenticidad y veracidad de los hechos a los que se reflere, tal v como
consta en el consideranda TV inciso 4], de la gresente resoluclds; maxime,
si dichos hechos ag fueron desvirtuades por |@ ciudadana sujeta a
procgdirniento, dado que no comparecld & la audiencia inicial 2 fin de
redlizar las manifestaciones que a su interés convenia, can objeto de
desvirtuar la irrequlardad que se le imputa dentro del procedimiente que
hoy s resuelve, ni oferto pruebas con tal fin,

LQue con la docemental ofertada por la autorida? Invesligadora dentro del
informe de presunta responsabilidad cors &) inciso b)), relativa af acuerco
de admisidn e inicio de investigacdn por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciado Emifo Gabriel Vargas
Camberps, en su caracter de responsable del drea de investigacion del
Organo Interno de Contral, se robustece e hecho de que al dia 02 primero
de juniv de 2022 dos mil veintidds, da ciudadana [N46-ELTMINADD 1 |
147 -elromaeargo de [2r ErLiminano 1 Jain ne habla cumplido con su
obligaclén de presentar su declaracidn de situacidn patrimonial de
conctuslén, dado gue de diche scuerdo se desprenden que la omisidn de
la ex - servidora publica de mérito, fue detectada luege de que fa Aropia
autoridad investigadora en ol dmbito de su competendia, cfectud una
Lonsulta en la Plataforma Digital de Presentacion de Declsracian de
Sitacidn  Patimaonial y  de  Intereses  dal Urganizma  Plblico
Descentralizado Servicios de Sajud del Municipio de Zapapan, lu anterior
s asi, tal ¥ como se advierle def contenlda dei acucrdo en caomento, toda
vez gue la autarldad investigadora no cvidencié la existencis de un
reqistre de gue @ ciudadana [M49-ELIMINADO 1 hubigsge
cumplide con la ohbligacion de presentar su declaraclén de situacion
patrimenial v de intereses de conclusién: prueba a la cual s 12 dio valor
probatorio plenc por fo que respecta a su autenticidad v veracidad do los
hechns a los que se refiere, tal y como censta en el considerande TV incisn
b}, de I3 presente resglucidn; mawxime, si dichos hechos no fueron
desvirtuades por la cludadana sujefa & procedimlento, esi como tampoon,
redarguido de falsedad el conteride del documento de cusnta, dada que
la encausada no comparecié a la audlencia micial, ¥ consecuentemneante,
no realizd0 manifestacion alguna fendente a desvirtuar la irregularidad
imputada, tai y como se dio cuenta en lineas que preceder; ai lgual, dado
que 'a encausada no hizo uso de su derecho a formular alegatos, con
vbjeto de realizar las manifostaciones gue a su derecho convenla en
refacion a las pruebas ofertadas por la autaridad investigadora, tal y coma
de actuaciones se desprende.

Con la prueba documental identificada con el inciso 4%, consistente en &
oflcio O.1.C.00574/08,2022, signado sor el titular del drea investigaaora
del Orgaro Interne de Ceontrol, v mediante &l cuzl se le otorgd a la
EiLil’_!EEJH.’]Hlt'J!:f:—ELI['ﬂHIl.:'l-J 1 l un plazo de 30O treinta dias para
qQue presentara la declaracion patrimonial v de intereses de conelusian Y
femitiera personalmente al drea de investigacidn, copia del acuse de la

_.-"f:'!!zﬁgl"-ﬁ 1£ rlz 14
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presentacitn de la declaracion patrimonial, toda ver gue el oficio de
cuenta tue netificade a In ox - servidora pablica encausada, con fecha 28
veintiocho de sepliemire de 2022 dos mil veintidos, conforme s= acredita
con 1a ceduia de notificacion respoctiva: asi tamblén, de dicha documental
¢ presume gue la ex - servidora plblicas, no presentd su declaraclén
palrimonial y de intereses de conclusidn en el término de los sesenta 6O
dias subsiguicntes a la conclusién de su encargn, dade gue con dicho
acursa se le olorgd un perado extraordinario para tai fin, en apego a lo
previsto en el articoio 33 de la Ley General de Responsabilidades
Admiristrativas; documento al gue se |e die valor probatorio plenc por lo
que respects a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
refieren, tal v como consta en el considerando IV incisoe d) de | presente
resolucion; sin que dichos hechos hubiesen sldo desvirtuados por 12
viudadana sujeta a procedimiento, y/o hubiese redargiico de falsedad e
contenido del documento de cuenta, dado que la ciudadand S 1 -ELIHMINADD 1

— s .

“E.—L'“‘-—* [M52-ELIMINALGNG hizo pronundiamients algune a fin de desvirtuar 1as

i w_ﬁ,-s imputaciones realizadas en su contra, ni kize uso de su dereche g formular

i s:u;;’-_'; alegatos, a fin de desvirtuar el aleance de las pruebas ofertadas por la

m_:.;d“ autorldad investigadera, tal v como de actuaciones se desprende,
Lo EAn .
. For _u!tlm-::, de las pmebgs ofertadas por la autoridad investigadora,
LT ORI consistentas en la presuncional legal v humana, asi come la Instrumental
e de acluaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en lincas
b Hm*'“ que preceden, dado que dstas se constituyen com las conslancias ¥
L, 3 b elementes probatorios que abran en el expediente que hoy se resuchve, a
:l|?rrﬁﬂ£p -; las lf,'fl._.llr-_' s les otorgd e valor probatorio aducido en cada una de elias T asi
k. il oty b e i tambien resulta imperante sefalar que deniro de actuacliones, obra e
‘I“;'mc et 3y i oficio R.H.349/05/2023, de fecha 26 veintiséis do mayoe de 2023 dos
P VE e mil veintitrés, en el que se infiere que la fecha de ingreso de |3 ciudadana
i [H53-ELIMINADO 1 fue el dia 03 tres de septiembre del 2011 dos
T bl e s T ONGE y que la fecha de bajs por inactividad, fuc el dia 01 prirfera de
RIS R b Juliv de 2022 dos mil veintidds, - - - = - - - - - - - oo oL
e
frl = = = VL- DETERMINACION DE LA SANCION, con bass en ‘o
e LA r:::rns.ldgr'anc_lns. _ que  anteceden, se tiane por acreditada la falta
L AT adrninistrativa imputade a la ex - servidora pljt:uli(;a|t-1!=¢_—ELIt-1IH;—.:-L‘J h
e e A i |““" CELIMINADD 1) determinandn que la rmisma es responsable
AR o sdministrativamente, vy consecuentemante,  resulta indefeciible
5;1.:11-“.4”-.,.:_1,1. determinar la sanclén gue =c ha de imponer, y para fijarla es neresano
e Bt _:;;__.._Wﬂ stender z lo previsto en el articuly 76 de |a Ley General de
SRRt Responsabilidades Administrativas; por lo que acto soguido, se lieva a
TR i e cabo la individualizacidn de le sancidn correspondiente, con base en las
Doty e S 515 fracciones establecidas en «| ardbigo cltado en lineas gua preceden:

L [ L YR BT o T ol |
SN T oran Salven
H=E AL KNEY R

L. Nivel jerarguice v los aniecedentes del infractor, entre ellos, 12

Ao ok pdalog . T .
R antigledad en g serl..rlcm__ Ce acuerdo al cargn conforfdn a la ex -
AL servidors publica|MSE-ELIMINADD 1 CUENES ran

ur nivel jerarquico que se corsidera medio: asl también, de o

/S LAPAging 12 de 19
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informado por ia Jefatura de Recursos Humanos, se Inflers |3
Hel-ELIMINADD &0

F.H.3A3/05/ 2022, de focha 26 velntiséis de mayo de 2023 dos mil
veintitrés.

II. Las condiciones exteriores v los medios de ejecucidn. - Dada la
naluraleza de los hechos Imputados a la ciudadana [M57-ELfMINA;
NEE-ELIMINADD 1 ge advigrto que los medios de
TCTaCion g la rregalandad, son de cardcter personal, Yy que los
mismoes no implicaron ue dafio al ererio pdblico de este Crganismo
Piublico Descentralizadn Servicios de Salud del Municipio de

_f:._:“? Zapopan,
L |
: e j III. Lareincidencia en el incumplimiento de obligaciones. - En cuanto a
T este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en el
Léﬂfﬁ,&n incumpiimientn de obligaciones por parte de la ex - sarvidora
- plblica [N55-ELIMINADD 1 | &l no existir sancion
e impuesta en contra de ésta, conforme se inflere &l informe
T e proveniente de la Jefatura de Recursos Humanos, contenide en el
:_ﬂ=:{i:**:_ﬁﬂ‘r'?m| ocursd bajo ndmero K.H.349/05/2023, de Fecha 26 veintisdis de
TR 1 e maye de 2023 dos mil veintitrés, asi como a los registros con que
HUD STRUS MO E cuenta este Organo Internc de Centrol, respecto al ircumplimiento
SR en 1z obligacion de presentar la declaracion de situacion patrimon|al

ERTH ol 11
T UDIRRE U e e B

en sus diskintas modalidades.

LT e LR

Mgt En ese orden de_ ideas, se debe tener en consideracion que la obligacion
T o MR e, cw e O€ presenlar la declaracidn de situacian patrimonial v de intereses, es un
P mecarismao del Estado Mexicang, de transparencia y rendlcion de cuentas
T establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, CuUYa
Lodms finalidad es el combate a la corrupcion, va que permite transparencar los
R recursﬂ.s legaimente obtenidos por los sujelus odligados, siendo el caso,
£ Bl AT e que el incumplimiento a la obligacion de presentar |zs declaraciones de
o T e, SilUBCIGN patrimanial y de intereses en sus distinkas rmodalidades, impide
T AEeHIE e al Estpdo detectar un posible enriguecimienta ilicico y/o cualquier otra
:::F-.'h{'-k-:-:i?:ie:.f::ll.l- i, Irregularidad por parte de los servidores plablicos omisos en cumplir con
L-.,.,.}-,-J_ﬂ«,: h i3 i lo dispuesto por los ardbigos 32, 33, 34 y 49 fraccion IV de la Ley General
e LSy de Responsabifidades  Administrativas, aunade & gue dicho
i R WL B incumplimiento causa una afcctacion a lzs disposiciones de ordan publico
rre i;fiu-:ff'{-é':'f @ interes social y transgreden los principios gue fgen & la administracidn
IR T ma oublica y el actuar de los servidores publicas, como lo son |y legaiidad v

la transparencia, Para lo cual, es dable puntualizar que de actuaciones se
e vanpeers, ESDIENdE fue la ex - servidora publica [M&E1-ELIMINADD 1
'_‘;":s_;-:f‘-;‘;im NEZ-ELTH et presentd su declaracién de SMoacisn patrimonial v de
intercges dentro del periods extrasrdinario gue le fuera concedido por i@

P b
it cr Pagina |6 g2 1R
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autoridad invesligadora, '-Fl"IE'IjI-En-.C oficio O.1C,00574/08/2022, asl como
del perodo de los ECSLrtE:rb dias 5L|I:|5rgl_'|entes a la conclusfdn de su
encargo, come [o mandata el articeio 33 fracckén 11 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativac,: sicndo @l case, gue al momento en
gue s& dicta la resolucion’ que agui se arrdle, la ex - servidora plblica
encausada, sigue slendo omisa en el cumplimiento de la obligacidn de
cuenba. C

Por lo anteriormente expueste, fundado v motivado es gue esta
AUTCRIDAD RESOLUTORA de faltas admhistr‘athras no graves, tiene a
bleh acordar y, - - - - - - - - e : - -

RESUELVE

- = = PRIMERO. - Que cl suscrite Abogado Samuel Humberto Lopez
Sehagln, Tiular del Area Resoiutora del Organe Interne de Control def
CLP.L. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es compatente para
conocer y resofver el presente .asunln, en términos del Considerando
Primerg de esla Sentencia DefinfElva, - - - - - - - - o o oo oo o

= = = SEGUNDO. - Se detlrmlﬁa i@ existencia de responsabilidad
gdministrativa a carge de la ex - servidora plblica [uei-gLtuInano |
NE4-ELIMINADD 1 guizn
NEE-ELIMINADOD fen el Crganismo Pdblicn Descentralizado Servicios de
Salud del _Mun[clplﬁ de Zapopan, respecto’a la ‘mputacion realizada on su
contra, la cual quedd acreditada con el caudal probatorio allegado al
expedlente sobre ¢l que se actla, asi como a los razonamlentos logicos-
juridicos expuestos en los considerandos gue anteceden; por fo gque

== Lnnsecuentemente, e conformidad a lo dispucste en los arahigos 75

fraccion IV, 76 penditime v ditimo parrefo, 77 primer parrafo y 222 de 3
Ley General de Responsabilidades Administrativas; articulos 52 punlo 1
fraccion III y 53 quinguies, punto 1 fracclon I, da la Ley de
Responsabilidades Folitices v Administrativas del Estedo de Jallqrn sE

resuelve y se impone como sancidn a la ciudadana MINAD

[HES-ELIMINADO 1 UNA INHABILITACION TEMFDR.AL para
desempefiar emptens, cargos o comisidn, por el térming doe TRES MESES,
ordendndose su ejecucion al dia siquiente de la notificacion |8 oresente
PeSOlUCion. - - - - - - - - - L L

= = = TERCER®. - Notifiquese {a.presenie resolucidn a la ex - servidors
plblica [WES-ELIMINADO 1 . N Lérminos de lo previsto
en los articuios 1593 fraccidn VI ¥ 208 fracclon XI de la Ley Gencral e
Responsabilidades Administrativas, - - - - - =« o oo et oo Lo e

- - - CUARTQ, - Memitase un tanto de la presente resolucien a |3 tirulaye
de lg Jefatura Ge Recursos Humanos do este Organismo  Phablico
i

de
/V:.?/F'HL;III'IH 1/ de 19
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Descentrailzads Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de gque
tenga conocimiento de fos términos on gue fue dictada la misma; dasi
tambien, para que sea agregada copla simpl: de la resolucion de cuenta
al expediente laboral de la ex - Servidora Pubica [N70-ELIMINADD U
[H71-ELTMINEDD 1| g fin de gue guede constancia de la mencionada
sancion; de igual manera, infarmesale para su conocimiento a la titular
de la Dircccién Juridica de este Organisme Pohlice Descentralizado
Servicfos de Salud del Municipio de Zapopan, de |2 sentencia de mérito;
al lgual, publiquese en los estrados del Organo Interno de Control, ia
tonscancia que acredite la ejecucion de la sancidn, = = = = = e e e - - e - --

- = = QUINTO. - Notifiqguase parz conocimiento el sentido de la presente
resolucian, a la Autoridad Thvestigadora del Efl!gann [nberno de Control on
& Orgamsmao PObllco Descentralizade Servicios de Saiud del Municipio de
Zapopan, remitiéndose para tal efecte, copia simpla de la misma, de
conformidad a la dispueste en la traccidn X1 del artleule 208 do la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, - - - - - - - - - - a o o o - -

= - - 5EXTO. = En atencidn vy adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dieciachn, emitida por la licenciada Maria
Teresa Brito Serrenc, Contralora del Estado de Jalisco y publicado en el
Periddice Oficial del Estado de Jalisca, el dia 02 doe de oclubre de 2018
das mil diecioche, en el que se resolvid en su punio segundn: “3e dejs a

[ -I'f'?w dispesician de % Crgancs Intemos de contro. de cs Poderes Leislativos v Ejeciling de Ins
T, 7 e Oraaniemoes Constitucionales Autbnomos, v de los entes de bs AdminisTadéa plblica Estatal
CHEIT STRUE MO L Centralizada v Paraestatai y sus equivalentes & ke Municipios, &l ‘egitic o8 1as inhakiitecioes ¥
R RANCGRES administratias que Impengan.” (sicl, €5 que se ordena para su registro v
ﬁ“h e e _efecms ‘egales y agministrativos a que haya lugar, info rmar a la tituiar de
o EE R 110 i3 Contraloria del Fstado de Jalisco, de ia INHABILITACION TEMPORAL
i T s Impesta a la ciudadana W72 -ELIMINADD 1 una vez

B S L AT T

oAy m e s WUE CAUSC estado yw/o quede Tirrme ésta, debiendosele remitic Copia

= R ERBE DR ARG certificacda de la misna, fo anterior do conformidad al articuio 57 segundo

'-'-Ti'llf:'."n;if:fi;}r paralo de 1a Ley General del Sistema Nacional Ahliconupcidn, - - - - -
SR AR RS

R E P T

= = = SEPTIMO. - Con fundaments a lo establecido por el arliculo 8

L E TERDT W F P : -

i e fraccidn VII de la Ley Transparencia y Acceso a la Informaclén Pubiica del
LA R Fslado E.!E Jalisc? ¥ 5Us Municipios, una vez que cause estado la prosente
FRE g B resoluclén, publiqguese en versidn poblica en &l portal de transparercia def
© I MERS L SARTA G, Organisme Plblice Descenlralizado Servicios de Salud do! Municiplo de
o Bt ooy e o g Zapoupan. - - = = - S e e e e e e oL .

DAL TR R I A
R

L B - == OCTAVO. - En su opertunidad, archivese ¢l presente asunto como

£ octraa Celeiane i 5% asunto totaimente concluido, previe registro que se haga de la sancién
L e L T T . r
CEEiifhn o frer dae iImpuesta en el Organo Tnterne de Controd, para efectos de su oventual

Tt 3 alinifE

reincidencla, tal y como lo prevé pérrafo sequndo del articuls 53 de |a Ley
Lot e Lo bnive General del Sisterna Macioral Anticorruacion. - - == - - c e oo o - .. -
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Expedients: PRA-16/2023

- - - Asi lo acordd v [irma con fundamento en el articulo 202 fraceion Y,
203, 205, 208 de la Loy General de Responsaillidades Administrativas ¥
demnds dispositivos y urdenamientos jurfdicos lnvocados en el cuerpo de
este proveido, el Abogado Samuel Humberts Lopez Sahaqlin, Autoridad
Resolutora del Organo Interno de Control de! OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme z la designacion.de$acha 28 veintiocho

de febroro de 2022 dos mil veintidas, reallzada a. *t;-ra,fgﬁ dei ocurso

O.LC/N033/01/2021, - - - - - - - R R T
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24.- ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
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Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 5 ranglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ooetava fraccidn W de las LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceign 1l inciso "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Linsamiento
CQuincuagésimo Ootava fraccidn V de los LGPPICE,

66.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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arliculos 3.2 fraccion |l incigo "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Quincuagesimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X da la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oolava fraccion | de les LGPPICR.

69.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo freccion | de los LGPPICR.

T0.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l incigo "a”™ v 21.1 fraccidn | da [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn |X de la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo COctavo fraccidn | de los LGPPICE,

71.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn | incisa "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Golavo fraccion | de les LGPPICRE.

T2.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacign Publica del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Dalos Personales en Posesian de Sujetos Obligades en el Estado de Jalisco y sus
Municipios,

LGPPICR: Lineamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Resarvada que debearan observar
Ios sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Jalisco vy sus
Municipicos.”
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