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. Q.P.D. "5.5.M.L"
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

ZIaonar
Expediente: PRA-15/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 17 diecislete de octubre de 2022 dos mil

Ll L i L
- - - VISTOQ para resolver en definitiva = Procedimientn de
Responssehilidad  Adminlstrativa bajo nimern de Expediente PRA-
15/2022, Instaurade en contra del ciudadano |[M1-ELIMINADD 1

|t-|2—|:11r«1:}m:-.'.- 1 ||:n:rr la conducta Irregular presuntamente
desplegada por éske, quien =e desempefa como [N3-ELIMINADG
H4-ELIMINADO 1 adscrite al Organismo Publice Descenlralizado
Servicios de Salud del Munlciple de Zapaopan.

—_—e— e T W & = = = = e e e = = = =

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha veintiuna de julio de dos mil
veintidds, se recibid en e Area Substanciadora del Organo Interno de
Contrel del Organismo Poblico Descentralizado Servicies de Salud del
Municipio de Zapopan, el oficio O.1,C.00402/0772022, a Lravés del cual se
remitld entre otras, el expediente de investigacién bajo nimero 1-
28f2022, mismo gue contienc entre otras, el Informe de Presunts
Responsabilidad Administrativa emitido por el licendado Ernilio Gabrie)
Vargas Camberos, Titular del Area Investigadora del Grgano Tnlerno de
Control - - - - - - m e e e e oaae L.

- - - 02.- ADMISLON DEL IPRA, con fecha velntldds de julio de das mil
veintidds, mediante acuerde dictado por |a licenciada MARIA DEL Rocio
PEREZ CUEN, Titvlar del Area Substanciadera del Organo Intemo de
del Qrganismo PUblico Descentralizado Servicies de Salud del
Municiple de Zapopan, en unidn con su Secretario de Acuerdas,
determind:

- La recepclén y admisién del informe de presunta respomsabilidad
sdministrativa concermnlente al expediente de investigacidn I-2872022,
ardenando el inicic del procedimiente de responsabllidad administrativa
con ¢l ndmere de expediente indlcade en la parte superor derecha,

- Hevar a cabo el emplazamiente dei cludadano |[-|5;-E;]_1ra]:}]f-1:-.'_- 1 P
NE-ELIMINADD 1 drfa que compareciera 2 la audiencia iniclal ante
la autoridad substanciadora, en la fecha ¥ hora fijada para tales efoctos,
asl como pare hacer del conocimiento de éste dada la Sujecidn al
procedimiento instaurado en su contra, los derechos inhercntes s su
persena; asl tumbien, para que se le hiciera de su conocimiento que en
[a zwudiencia Inicial deberiz de rendir su declaracidn por escrito o
verbalmente; al igual, pare que se le informars que podda ofTecer Jas
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Expediente: PRA-1572022

pruehas gue eslimara necesarias pars su defensa, asi como para gue
sefialara o confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.

- Tener a [a suboridad investigadora, sehzlando domicilio para air y recibir
notificaciones.

-Asimismo, se ordend por parte de |a autoridad substancladora, hacer del
congcimiento de las partes, que an cass de inasistencia injustificada a la
Audiencia Inicial, |la misma se desahogaria sin su presencla, conforme a
derecho y con |as consecuenclas legales inherentes & dicha ausencia, - -

- = = 03.- EMPLAZAMIENTC, con fecha weintidds de julic de dos mll
veintidds, medianie cedula de notificacion, fue debida v legalmente
emplazado el ciudadane [w7-ELTMINADD 1 |dlel
procedimiento Instavrado en su contra bajo nidimero de expedicnic PRA-
15/2022; emplazamiento & traveés del cual s¢ le Rizo del conocimiento el
contenide del acuerda de fecha veintidds de julio de dos mil veintidds y
ge |le corrld traslade con copia certificadas del Informe de Presunta
Responsakilidad Adminlstrativa, asi come de sus anexos; al igual, se le
hicicran sgber log derechos gue le asisten dentro del procedimiento de
cuenta.

-Con fecha veintidés da julio de dos mil veintidés, fue debida v
legalmente natificada e Informada la Autoridad Investigadora, del acuerdo
de admislén del informe de presunta responsabilidad adminlstrativa
emitido dentro del expedienie bajo nimero PRA-15/2022, asi como de
la fecha en que tendria werificativa la aodicncia inicial dentro del
procedimiento de responsabilidad administrativa instaurado en contra del
ciudadanc|Nd-ELIMINADD 1 |

-Asi también, se les hizo del conocimianto de las Partes, que en caso de

TR 33 2o ST y2R Y Becate, wd mediNESiStEncia Injustificada & la audiencia inicial, la misma se desahogaria
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sin sy presencia conforme a derecha y con las consecuencias legales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccidn IL de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas. - - - - - - - -~ == s = e e cc - o

= = = 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha nueve de 5gosta de dos mil
weintidds, tuvo verificefive la audlencia [hicial, a la que comparecid <l
civdadano |WE-ELIMINADD 1 presunbo
responsable dentro del procedimienta en que se actia; asi también, se
hizo constar la comparecencla del licenciado Julie Alejandro Montafio
Sandeval, servider publico adscrite al Grgano Interno de Control del
Organismeo Pablico Descentralicado Servicios de Salud del Municipie de
Zapopan, a quien s& |e reconocid el cardcler de autorizado por parle de
la autoridad investigadorzs. Audiencia que se siguié por sus distintas
etapas, en la que el servidor pldblice encausado por conducto do su
abogado defenser, realizé las manifestacionas gue a su derecho Convino;
al igua!, |a auteridad investigadora realizd las manifestaclonas que estimo
pertinentes vy ofertd las pruebzs que dal Informe de Presunta

PPﬂgi'm dea 2
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URGANC INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

ZEORET

Expediente: PRA-15/2022

Responsabilidad se desprenden. Asi tambign, se les hizo saber a las partes
que no podrian ofrecer mas oruchas dentro del procedimiento, salvo lag
que tuvieran el cardcter de supervinientes; y por ditimo, la auloridad
substanciadera declaro cerrada la audlencia inicial, -------------
- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fechia diez de agosto de dos mil veintidés, se dictd acuerdo por parte
de la autoridad substanciadara, en la gue se resolvio sobre la admisidn v
desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes er la sudiencia inicial:
tenlendo por admitidas en su totalidad las ofertadas por la autoricad
investigadora, por haber sido obtenidas licitemente v con pleno respeto 8
los derechas humanos v no ser contrarias a derecho, ias cuales, se
tuvieren por desahogadas dada su propla naturaleza, mismas gue serlas
analizadas y valoradas al momento de que se emitiera la resolucldn que
hey se dicta; ahora bien, al servidor pablico presunto responsable se e
tuvo por admitida la prucba consistente en la Instrumental do
Artuacionss; acucrdo que se ordend notificar a las partes por ESTRADOS,
mismo que quedd debidamente notificado conforme a la certificacién
reallzada ¢l dieciseis de agasto de dos mil veintidds, - ------------
- = = 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerds de fecha diecisdis de zgosto de dos mil veintidds, se
detarming por parte de la autorldad substenciadora, declzrar aalerto
periodo oe alegates por el término de 05 ¢incg dias habiles; v mediznte
acuerco de fechs cinco de septlembre de dos mil veintidds, se dictd
acuerdo de cierre del perlodo de alegatos, - - - - - - = n o oo oo oo oo
- - - 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha cince de
septfembre de dos mil wvelntidds, mediante oficio Sajo ndmero
Q.L.C.00E03/0%/2022, la titular del Area Substanciadora del Organo
Internc de Conrtrol, remitié al suscrito en mi cardctor de Autordad
53Hras::n-ll.n:crr.sm, 2l ariginal del expediente bajo ndmero PRA=-15/2022, para

los efectos legales correspondientes. - - - = - - o - oo o oo oo oL oL
- ~ - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
@ efecto de cantinuar con la prosecucién del expediente sobre ol que se
actiz, en los 1érminos establecidos en el articula 208 fracclén X de la Ley
General de Responszbilldades Administrativas, es que el suscrito en mi
caracter de Autoridad Resclutora, mediante acuerdo de fecha doce de
septiernbre de dos mil veintidds, ordeng en términos del articulo 76 de Ia
Ley General de Responsabllidades Administrativas, cirar atento oficio 3 la
titular e |la Jefatura de Recurses Humanes, con objeto de que infurmara
a esta Autoridad Resolutora del Grgano Interno de Control, diversa

informacion en relacion ezl cludadana [M10-ELIMINADD 1

N11-ELTIMISENdG el casn, que dicho requermientn fue sterdido por el
area de recursos humanos, mediantz oficio R.H. 1113/10/2022, el cual

HERRSRIAET flera recibido por esta autoridad, el dia dieclslate de actubre de dos mil

veint'dds, tal y como se hace constar con el acuse de recibe inserto en ef

J/Paglnn 3 ds 22
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Expediante: PRA-15/2022

oficic de cuentza; asi también vy de confermidad a lo dispueste por los
articulos 188 v 190 de |z Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se procedio g NOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por
dllimo v dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se
decretd el cierre de instruccion del procedimiento de responsabilidad
administrativa PRA=15.|"J.EI"22, a efecto de que se emitiera la resclucion
que a derecho correspondiese, misma que sc dicta on los términos y de
conformidad a lo dispuesto en los ardbigos 205, 207 v 208 fraccidn X de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas, zl tenor de los
prosonies resultades v a los siguientes; - - --- - --------=------

COCNSIDERANDOS

""\:J_ib’-_-ﬁ - - - L.- COMPETENCIA, =sta Autoridad Resolctora del Organo Interma
é de Control del Organismao POblice Descentralizado Servicios de Saled del
3 Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer v resolver el

- presente procedimicnto de responsabllidad administretiva, v en su casa,
Sebbarre du parz Imponer la sancion disciplinaria que resulte procedenie, de
popan confomidad con lo establecide por los artleules 1, 14, 16, 108 v 109
Enﬂg#‘f?sm_ frErL:-:il:'ln III de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
e Crorm Mo 54 asl come los numarales 106 fraccian IV y 107 de la Constitucian Palitfca
ki b del Estado de Jalisco; ademas ce los ardbigos 1, 2 fracelén II, 3 fracelores
ﬂﬁﬁ; IV v XV, 9 fraccion I1, 32, 33 fraccidn 11, 49 {raccién IV, 50, 75, 76, 77,
R — 111, 112, 113, ‘114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccion V, 203, 205, 206,
ghﬁmhmmw 207, 208 fracclon X v XI, ¥y demds relatives vy aplicables 2 la Ley General
Cremer ’ de Responsabilidades Administrativas; arbiculo 1 punto 1 fraccion IV, 2
fR R GRS SRS punte 1, 3 punto 1 fracclén LI, 46 punta 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 punto
gﬁt‘j‘iﬁfﬁf 1, 52 punto 1 fraccidn I, 53 fraccién I1, 52 Quinguies v 54 punto 1 de
e SR P Y T la Ley de Responsabilidades Peliticas y Administrativas del Estado de

Tet 20 ol vt g AR aMoD, el 35S . . M : . r N M
Jalisco; asi como a lo dispuesto en los articules 3 fraccién IV inclso C, 60
ERUZ VERDT FECEDRS L PRIAC

LS Cudrbero Ha S fraccidn III, 61 v 66 fracciones VII v X1V del Reglamento Organizacional
SO e P dnine del Organismo Ploblico Descentralizado Servicios de Szlud del Municipio
Tr 25 200 0% de Zapopar, Jaliscd, - - - - - - - - - - - - s m e e e e oo oo
LR VRS WILLE
et SN0 - - - I1, ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha dos de junio de dos mil
s SR yeintidds, |2 autoridad Investigadora del Organo Intarna de Control del
RV HDE 5ARTALUC L Organismo Pdblice Descentralizadn Scrvicios de Salud del Municipio de
:;§£$L?¢Ts:m1m anmiﬂan, amitio . gecuerde de nlcio de investigacion adminlstrativa,
P oL et ) 0 T radicada bajo numero de expediente 1-28/2022, por la_posible
. comision de irregularicades; consistentes en que el ciudadana ,1”;;_:,,.-1
Pomphlylternf b [M13-ELIMINADD 1 | en su cardcter de servidar publico, no
e prosentd la declaracion patrimonial v de intereses de TIPO Modificacién o -
Tao 25 4325 4207 Anual, correspondiente al ejercicio 2021 dos mfl veintiuno, 1a cual debld
Carran semmitito presenlarse en el mes de maye de 2022 dos mil veintidds, en
s SSST cantravenditn a lo dispuesto en los ardbigos 31, 32, 33 fraccion II y 49

e BT G

fraccion IV de la Ley General dé Responsabilidades Administrativas:

e 4
- . %ﬂi'lﬂ 4 ga 22
TLP R TG . . o . TR . - i
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desprendiéndose de la investigacidn y del expediente de Presunta
Responsabilidad Administrativa lo siguiente:

O.P.B. "S5.MZ"
ORGANC INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

anmp:ar

Expedients: PRA-15/2022

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidos, se verifico
en el sistema de prescentacion de declaracién patrimental v de intereses
del Organismu Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municlplo
de Zapopan {http://ssmz.gob. mxfsideclarafindex himD, el curmplimiento
de |2 ohligacidn prevista en los articulos 31, 32 v 33 fraccidn II, de |2 Lay
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cval se advirtio
que ellN14-ELIMINADD 1 leon carge deluic-prmidenn a0
IN16-ELIMINADD &0 NO PRESENTO
en btiempo v forma su declaracion patrimenial y de intocreses de tipo
Modificacién o Anual, correspondiente 2! gjercicio 2021, el cual debio
de presentarse en el mes de maya del 2022 dos mil veintidos.
- Que con focha 2 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, de conformidad
a lo establecide por los articulo 33 vy 91 de la Ley General de
Responzablidades Administrativas, se procedid a realizar la investigacion
2n merito bajo &l nifmero de expediente 1-28/2022 en contra delfii 7 -srthiano
|t-| 13-ELTMINADD &0

=
0

Eﬁuh'umuda [W1s-ELIMINRDD &0 |para el cumplimiento de su obligacian.
apopan - Que con fecha 08 ocho de junio de 2022 dos mil veintidds, se notificd al
EE?:ELFETMI servidor plablles Carlos Alberto Paredes Sanchez, €] reguerimicnto de

Ramman wran 3 il alie
Lol frvnba L R Lmag
T &7 Rl LR

presentacion de declaracion patrimonial v de intereses, contenldo dentro
- del Oficio 0.1.C. 00235/06/2022, en el cual se le sefiala que cuenta con

~athrot Munidal un periodo de 30 treinta dias naturales para e cumplimiento de! misme.

Hopopen 20 Ao

PRZVEEBE BT - Que con fecha 08 ocho de junlﬁ de 2022, comparecia el tlaba]adc:nr'hu —ElLIHIb.—
Cop. Lol Fa e E6 B BT TRTRITERTWS e o IMINADD &0

el W S o By — Il Ir:ll

rremE N23-ELIMINADO &0 ante las olicinas que ocupa este H.

Ty 0 MG 225y i, R 2

Organc Interno de Control del Organismo Pablico Descentralizado
CRALEVERDE SUk
O i H, e

Servicios de Salud del Municipie de Zapopan, a efecto de dejar constancla

R TR L A de la realizacion de la declaracion patrimeonlal de Maodificacion o Anual de

Times 33 Fady b3S a5 A g, vt R0
manera extemporanca, correspondiente al ejercicio 2021 el cual debid de’
presentarse en el mes de mayo del 2022, de conformidad al requermiento
contenide dentro del Oficio G.ILC. 00235/06/2022.

- Que con fecha 0B ocho de junio de 2022 dos mil veinticds, se saliclta 2 |a
Jefa de Recursos Humanos del *C.P.D." *S5.5.M.Z." medlante oficio O.1.C,
00250/06/2022, signada por el Titular del Area Investigadors de! Organo
Interno de Control, datos generales que se encuentra glosados an el
expediente laboral del|y24-ELIMINADD 1 |

- Que con fecha 10 diez de junio del 2022 dos mil veintidds se recibid en
este H. Organo Interno de Control, el oficio R.H. 363/06/2022, sicnado
por la Jofa de Recursos Humanos del "0.P.T" "S.5.M.Z." |la L.C.P. Mz.
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Magdalena Salazar Gaeta, en &l cual remite la informacién solicltadz en el
oficio O.L.C.00250/06,/202 2.
- Que con fecha 14 catorce de funio de 2022 dos mil veintidds, ia sutoridad
investigadara emltld el acusrdo 1-25,/2022, en &l cual 5 tlene por recibido
el oficio R.H. 263/06/2022, al igual se ordena agregar al expedients de
Cuenia,

-
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Expediante; PRA-15/2022

Que coa fecha 17 discisiete de junio de 2022 dos mil veintidas, .|z
autoridad investdgadora emitid e acucrclu de clerre de instruccion, por los
hechos motivos de la investigacidn,

- Can fechva 23 velntiurés de junic de 2022 dos mil 'uemtll:lc:ns, la autnrlda-:'
investigadora, emitid acuerde de calificacidn de la falta.

- Con fecha 04 cualro de julio de 2022 dos mil veintidds, se emitid par parte
del titular de la Area Investigadora, el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, mizsmo que fue presentado ante |z
autoridad substanciadorza, con fecha 21 velntiuno de julio del afio 2022
dos mil veintidds, a través del ocurso O.1.C./00402/07/2022. - - - - - - -

.- = = IIL- FIJACLON DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
administrativa  atribuible al  servidor publico [N25-ELIMINADD 1

N26-ELIMINADD 1 g5 la contenida en el Acuerdo de Calificacion de la
Falta Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad

oy Administrativa, emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organc
* Interpo de Contrel, dentro  del procedimiento  de  investigacidn
_% gdministrativa bajo ndmero I-28f2022: irregularidad que se hizo
= consistir conforme se advierle de dichos instrumentos juridicos, an g
Sobiarnn & comision _per parte del presunto responsable [M27-ELIMINADO 1
Zapopan MAB-ELIMINADD 1 |- ' deslgnacidn de su encargo come
HOSPITAL SENZRAL M2 f'jELI“”“l-—"-‘ &l I:IE este Organismao, en una falta
Ramnin asna, e v - administrativa no grave, |2 cual estriba medularmente cenfarme se
e o . deduce del acuerdo uno del acuerdo de calificacién de |a faltz, en: "
mm omigion en la presertacidn de la deslsraclin de siuscicr pattmanial v de Foorosss de o
S Modificacin o Anual, :m&ap:lndiepte al Sjercicio 2021, cus dabld presenlansa en sl mes de mayo def
B Luls SiraF SimRES 2022, {4l soma |o esiablece el articulo 32 Ley General de Responsabilidades A ministratives v e
R sumnplimienta a articale 100 da la milsma ley ctada . (sk). del igual manera, cn ¢l
fe 3 o oo ek wnevyss  ponsideranda tercers del acuerdo de calificacion de la faltz se detarming;
SRLE VERDE SR " "Sespecto de s irfrapcion que se e imputa y sus rarones, 52 estima que el senidor pibliceliy 0 kT THTH
e o et 31 -ELIMINADO 1|eon sargd32-ELIMINADD &0

e s e a0, e 2o 1L L2 R RG @Ao =ALT ADN.NSTRATIVA NG ZRAVE prevista en =l articuln 49 faccién IV de

TRUIVERDE FEDERAUSMO |3 Ley General de Responsabilid Aministratiy i id .
rripammprias ¥ ponzabilidades Admimistrafives. Situacidn que se reltera en el

il TR PTG Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en ol

Lt = . - a .

o2 20 7505 punte VI, se déterming: ‘DE LA NFRACCION QUE SE ‘MPUTA AL SERALADOD COMS
: PRESUNTO RzZPOMEABLE, % LAS RAZONES POR LAS OUE SE COMCIDERA CUE HA

RMELYERDEYLLA
e COMETIDO LA FALTA.- Esta se ancuantra preciéda denbro del zcusrdn de caficaslén da la falta de
e Bige S

o et e cragen_levha 23 veinfitrss de junic da 2022 dos mil veinidas, dol cual se adviane fue el 34 -ELTHMINADO

HIE S S FES b4 A L LA g de [ 16— £ L TMINADD 60 |
FRELZ WERDE SANTA LLbeLA, s la CALIFICO GUE incurté presuntamen‘s er una FALTA ADMINISTRATIVA BD GRAYE, prevista

Yt e Frasa e TES . - : 'v . P T i
e £k Rierie 28 op Chomit 24 en &l artizule 4 fracckin 1Y, asi mismo de confonsidad &) aticolo 100, ambos de |a Ley General de

oot Responsshilidades Administrativae. Lo rierior de acuerdo a lo estableside por los arliculos 31, 32
CRUZVERDE HaRA E¥A 38 fraccidn Il do la Ley Ceneral de Responsabiidades Administrativas y el arfeulo 52, 53 y 53 TER
Eotnreters Cobctm T 6 de Iz Loy da Responsabilidades Paliicas y Admiristrativas 2! Estado ée Jalissa,” {SIC). - - - - - -

S S v Pt P
OGRS iy alenn

Titi 13 305 CA2E . —==IV.VALORACION DE LAS PRUEEBAS, ¢| caudal probatorio olertado
mmmm‘:m 1.= p.‘es.ental:ln ente la autordad substanciadora por parte de la autoridad
Pigirs waohs investigadara, - a fin de sustentar vy soportar la presunta falta

e Rt i ei el H

administrativa de |a que se dio cuenta en lineas que preceden, confarme

(D/F'ég:na £ d= 22




. O.P.D."55.MZ"

ORGANO INTERNO DE CONTROL

T
Salud AREA RESOLUTORA

" Zamonan

Expedients: PRA-15/2022

s& desprende, deduce vy fueron citzedas en el informe de Dresunta
responsabilicad, se hicieron conslstlr, an:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que conslste an la constancia de fecha 01
uno de junio del 2022, suscrita por &l Lic, Emilio Gabriel VWargas
Camberos, Titular del Area Investigadora adscrita al Organc Interno
de Control del “OPD" ™SSMZ", respecto la  wverificacion del
cumplimientc en la declaracién patrimonial correspondiente  al
ejercicio 2021, del [y37-grrMINaD0 1 |misma que
tiene relacion con el punto 1 del apartado V de este Informe de
presunta responsabllidad, prueba de la cual se denota la omision
aludida,

Probanza gue se encuentra agregada en original, a foja 02 dos del
expediente sobre €] gue sc actida; misma que al tratarse de un
documento expedido por un funcionario pdblico en & ejerciclo de sus
unclones, es que se le otorga el caracter de documental pdblice, en
apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia cbligatoria en esta

Gobitme de : - entided federativa, tal y come o dispone el articulo 46 de la ey de
Zapopan Responsablilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
HOSRITAL FENERAL prueba a la cual se le storga valor probatorio pleno por lo que respecta
DE FaR3RaH - :

Feimi Toor e . ELD & suU autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de

S, Coratyg, L AT
Tods 53 ST Iy
b O ETE et |
Farormn, . i

confurmidad al arabige 132 de |a ley mencionada en primer términao.

._ - 1 L] - -
R b} PRUEBA DOCUMENTAL.- Que cansiste en &l acuerdo de admisién

Lol Fumnin S tde fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintiddés radicado bajo
T s B namero de expedisnte I-28/2022, en contra del [M38-ELIMINADO [1
Tl MR DO 000, weh, TRTN 0T |['| 1G-FLIMINADO l-l:ﬂﬁ = _ELIMINADD 60 }Cf.'lr'l
CRLZ VERDE SR © [W41-ELIMINADO &0 por incumplimiento en su obligacion de
E«Pﬁ:;;c;'?;e;ﬁlulm _ presenta{.;irnn de _dec]aracic':-n p;trlmnnral y de intereses de tipo
Maodificacion, en tiempe y forma de acuerdo come lo establece la ley,
ﬂfﬂniﬁm misma que tiene relacidn con el punto 2 del apartads WV de este
Ergreranh b infarme de presunta responszbilidad, prueba de la cual se denata el
v 35 2470 FEES inicio da una investigacian por una omisién aludida.
l:HHJ.'utH'EIE"'I!;A
Gl DA A 10 Probanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres del
e, SR AL exprdienle sobre el que se actla; misma gue zl tratarse de un
CRUT VERDE SANTE LUETA documento expedido por un funcienario plblice en &l ejercicia de sus
a‘mﬁm q;u:e N f:.mciunes,‘ Bs [2|L:|E 58 le ﬂtnrga. el caraclter de documental plibiica en
Ef:h-;_;r:ﬁ?‘:!ﬁwﬂe.lny Apego & In_p_wewstcu por los arabigos 158 y 159 de 3 Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
CRLT VERDE MIRA £, - entldad federativa, tal y como lo dispone el artfculo 46 de la Ley de
ey e Respensabilidades Politicas v Administrativas del Estado de lalisco;
Tat T ARIG 4L . prucba a la cual se e otorga valur probatorio plena pos o fue respacta
Sarren claarinien 8 5U autenticidad y veracldad de |los heches a los que se refiere, de
i et conformidad a! ardbigo 133 de la ley mencionada en primer Ermino.
IS TR

HE? o b/,b;agina 7 ds 22
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c) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en =t oficio de notificacian

O.1.C. 0235/06/2022, signado ef Titular del Area Investigadora del
l-'fllrgann Intermo de Control del Organismo Pablico Descentralizado
Servicios de Szlud del Municipic de Zapoepan, el Lic. Emilio Gzbriel
Vargas Camberos, prusgba que tlere relacién con el punto, 3 v 4 del
apartado ¥ de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se
dencka la omisién aludida a la presentacién e su declaracian
patrimanial comrespondiente  al ejercicic 2021, que debid de
presentarse en el mes de rmayo del 2022, asi como la calidad de
Servidar Plblice v sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a leja 04 cuatru del expediente
sobre el que se actla; misma que al fratarse de un documento
expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funciones,
g5 que s& je otorga el cardcter de documental pdblica en apego a lo
previsto por los arabiges 158 y 15% deo la Loy Generz! de
Responsabliidades Adminlstrativas, de ubservancia obligatoria en esta
entldad federativa, tal ¥ como lo dispone el articulo 45 de la Loy de
Responsabiiidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prusbz a la cual se le otorga valor prebatorle pleno por lo gue respecta
8 su autenticidad v veracidad de los heches a los que se refiere, de
conformidad al 2rdbigo 133 de la ley mencionada en primer términa.

d) PRUEBA DOGCUMENTAL. - Que consiste en el Acta ce Comparecencia

de fecha 08 de jumio de 2022, prueba que tlene relacidn con el punto
4 del gpartado ¥ d¢ este informe de presunta responsabilidad, en el.
cual se denola la aceptacion tacita de la omisidn a su obllgacldn v la
calldad de Servidor Pdblico vy sujeto obligade.

Probanza que se encuentra agregada a fojas 05 cinco v 06 scis del
ox¥pediente sobre el gque se actls; misma gue al tratarse de un
dacumente expedido por un funcionarlo paklico en el gjercicio de sus
funciones, cs Que se |e otorga el cardcter de documental publice en

- apego a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Ley General d=

Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad fedorativa, tal v como o dispone & articule 46 de |a Ley de
Respunsabilidades Politicas vy Administrativas del Estaco ce Jalisco;
prusba & la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
3 su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refllers, de
confermidad al ardabigo 133 de la ley mencicnada en primer término.

consiste " en el Oficio

R.H.363/06/2022, sighado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organisma Publico Descentralizade Servicios de Salud del Municlpio
de Zapopan, la L.C.P. Ma, Magdalena Salazar Gacta, en contestacidn
al oficio O.1.C, 00250/06/2022 prueba que tiene relacién con el punto

. ﬁF‘auina §de 22
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5y G del apartada V de este informe de presunta responsablildad, en
el cual se cenota la calidad de Servidor Piblico y sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 12 doce del expediente
soore el que se actla; misma que al tratarse de un documentg
expedido por un funcionario pdblico cn el ejerclcio de sus funclonas,
es que se le otorga el caracter de documental pdblica en apego a o
previsto por los ardblgos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilldades Administralivas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal ¥ como lo dispone el articule 46 de la Ley de
Respoensabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probaterio pleno por lo gue respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiers, de
confermidad al arabige 133 de la ley menclonada en pimer término,

sirviendo  de sustento para la valoracién antes plasmada, las

siguientes tesis:

Movera Epace
Fegistro: 170211
instancia: Trbunates Coleqiados de Cirouito,
Fusme: Semenanc Jodical de fa Federacion v sy Gegata
Tesly Aizfada .
Tormo: X000, Febrero del 2008,
" Tesis: 1.2.C.6650
raging: 2370

FRUESAS. EL VALDR PROBATORIO DE LAS MISMAS NM4PLICA LA BATISFACOION:
OE (05 REQLISITOS FDR.'.H.'_ES QUE ESTABLECE LA LEY AMIENTRAS SU
ALCANCGE SE REF'ERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADDOR En
ATENCICON 4 LAS FEGLAS DE LA SANA CRITICA

El aralisis de las probanzas en un progass por pana def juzgsdor, atisnde & dog
momentos: el farma! ¥ i de fondo, £ aspecta forma! afionde & los requisios lsgales que
dehe ctumpiir un mediy probatorlo 8 efects de que sa fg puede olorar un valor
defermingds, el cual se encuenfra precedito por lee efepas de ofracimianto, admisiin,
pregaraciin fen caso de que S conslitucitn sea en af proceso) v dosafiogo dsl mediz
de conviceion respectivo, Una vez superado of agpecho formial, & jurpadsr atisade af
asnecia de fondo, en a! que determina, a través de fas reglas de la sans critics, =i ia
pruhﬁ-nza' et cuesiion fene refacian con log hechos alegados por si oferenis. Asimiama,
cads una oo las elapas snles nescritas ohedece 2 p-Er.'uu'-:ls procasslos diversos en g
confivIiecion de una pruaba, 2sle es, iz admizion de une prieba adlo atiends & 1
miahara en que fa misma fua offecids, pers no puede garantizar su debide preparacion,
asimisme, asta fiima circungtansia o prestpcne que su desahogo sea conforme &
dereshe i, par i, gus de haberse cumplida cen fodas fas olgpas formales de la
pruena esia, indofactiblamente, deba causar picna convieciin en ef juzgadar 6n relacicn
con el fiecho & demastiar, Da lo anferior se evidencls que aun v cusnds en 18 pracliss
euiste una fendencis 2 confundir valor v aicance probatora, dichos conceptos mo son
equivaienias, ya gus, se raiters, micrtas que of primers afiande & qua s= hubleran
roumido og requisifos de forma, sste dilimo s fotaimonts idependiente va que sa alaia
de fos mequizias fomnsles que impane Ja ) ey ¥ descenss en la sahe crifice def juzgeder,

TERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLUITD:

/F%’l;s'u;ina H e 22
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Novenz Epoca

Regiafr: 202404

Fugnte: Semanadn Judicial de iz Pedsracin y su Cacsla,
fesrs Afslada,

Tame: M, Mzypo de 1998,

Tagzig, I, 1% C 14C

Fagina: G20

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIO DE LAS.

i heche de que le resporsable faya concedido valor prabatorio 3 fas documentales gue
Ia pate actora inalc an o julsh p, a la ver, Tes hays negado sficacis pars jusiiicar fos
hechas gue con elias se prelendid, no significe que se hays chrado conlrads & o
dizmusste por fes arffowhos 79w 50 del Cadigo de Fmocedimiertos Giviles oaf Estada do
Jalizea, v, por efie, gue s senisnciz resulfars ncongruenis, boda vez que ef valar
probafonc de un documenta se sude cuanda redme los equisitas exigidos por i ley, &n
wantn que su eRcasia probatona hpica, que, sdemas de iener velor probatovs, sea
conducenta i damiesing iog hechos que con & ve pretendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. - Que consiste en todas
las deducclones |&glcas juridicas de cardcter legal ¥ humana gue
se deriven del presente procedimiento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que cansiste en todas las

actuaciones e instrumentales que se desprendan del presente
procedimienta.

Pruebas Ultimas que se constituyen con las constancias v elementos
probatarios que obran en el expedients que hoy se resuelve, par |0
que se les otorga a estas, el valor probatorio referido a cada uno de
los elementos probatorios precisados en lineas que preceden; o
anterior  encuentrz  sustento  en  los  siguientes  criterios
jurisprudenciales;

PRESUNCGIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIINES. SU QFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 281 DEL CODIGQ [CE
FROCEDIMIENTOS CIVILES PARA El, DISTRITCQ FEDERAL. La prueks instrumental
de actuaciones se constifuye can las constancias que obran en el sumario; mientras que
le de presunconaes es la consecuencia kgica v natural de Rechos conosidos, probados
al momenic dz hacer la deduccitn respectiva, de Io que se sdviers que tales pruebas
5@ basan en el desahogo de ofras, oo consipuiente, no es festible que desds |z
demanda, |2 contastacion o en la dilacion probaleria, quien ofrece jos medios de
comiscidn safalados establezee con clandad ¢f hecho 5 hechos que con elos va &
probar y las razenes por [35 que estima que demosrard sus sfirmaciones, puss ello seriz
tantz camne obligario a que apoye tales prohanzas en suposizionss. Asl tatandass de'
actor, este tendr'a pracicamente que adiving: cuaes prusbas va a ofrseer su confranio,
p2ra con base en ellas precisar la Instrumental y tendria qua hacer 1o mismo e cuanic
al resultado de su desshogo, para con ello, sobre bases ain no dadas, sefialar las
Jresuncianes legales v humanas que se actualiven, De 2hi quee resulte comecto afinrar

%gina 15 de 22
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gue tales probenzas no tienan entidad propia, y debido a tan espectal naturaleza,
sU ofrecimiento no tiene que hacersa con las sxigencias del atticulo 281 del codigo
adjetlve, incluso, aun cuande no se ofrecieran coma presbas, no podria impedirsa &l
Juez que ioma on cuerta las astuacionas exslenles y gue aplique el andlisis inductivo ¥
deduciivo que rasulte de [as pruebzs, para r2sohver la Mlis plarteada, pues en ello radica
A #sencia de la actividad jurizdiccional.

CUARTO TRIBUMAL COLEGIAZO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRSUITD,

Amparn diresto 20242004, FEenberio Hemera Femandez, 3 de sepliembre de 2004,
Uranimidac de voms, Ponente: Blaro Antanio Rodriguez Bargjas. Sacretaria: Leticia
Arzceli Lopez Espirdola.

PRUE3AS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL Y
HURARA, MO TIEMEN VIDA PROPLA LAS. La prushz Instrumental de acluaciones v la
presuncionzl legal y humana, practicaments no tanen desshoge, e decir gue no fienen
vida propia, pucs no 85 mas que el rombre qus en la préstica se ha dede a la totalidad
de las prasbas recabadas en ¢l juicio, por b cue respaciz a la pimens y pof lo que
carresparde a 1a sagunds, ésta se deriva de las mismas pruebas que existen en (as

constancias do auics,
Sobi . -
Zapopan TRIBUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMD CIRCUTC. Amparo dirscle 590/,
Faderacién Regionzal de Trabajadores del Socorusco, C T, M. a3 fravés de sy
itttk represertants Jobare de los Sanios Cruz. § de octubre de 1994, Unanimidad de woios.
AT O & 1R, P 100 Fonente: Francisco A. Velzsco Sanfiago. Secretario: Rafzel Ledr, Sonzdlez.
ol Ciba, S AR DT
Tood: 2% 2535 {000
by MUk ) :
Zaprzzan, dd, Weikon Ahora bien, el presunto responsable [M42-ELIMINADD 1
n_:uﬁwnhr:ugl?ﬁ ofertd como elemento de prueba la Instrumental de Actuaciones,
oF Lels Rl M .y
el VT o e ety copforme lo cito la avtorddad substanciadera en acuerdo de fecha 10 diex

[ . N - g .
rak = semaTn,oe win, e OB 3005to de 2022 dos mil veintidés, a la cual se le otorga &l valor referido

ERLE VERDE L a cada uho de las elementos probatorios allegados al expediente en que
SR BT 3R 5e actlla, con sustento en los criterios jurisprudenciales citados en lineas

LI e, L, R ) B
Vi B2 3wl (T e e an0d e SRR LIS pFECEd 2.

CRLE VERGE FEDERALISMS _
iﬁ_ Effﬁ"fﬁw Acto sequids, se da cuenta que no existen mas pruebas que valorar dentro
[ S R H r

et 3 1y del expediente en que s 20008, ~ = == == === @20 o0 c oo m oo oo

LB WERETF Wby - -
REGUADALURE —= \I. = CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, qus sirven de
mmesastiacosma | SUstento para la emisién de la presente sentencia, mismas que se hacen

TRE AR e + consistr medularmente en las s]nLLianLu;'Que al presunls responsable
CRUZVERDDaANTALnels  [MESCELTMINADD 1 en su cardcter de |H44-ELIM]NADD. |
e e s [N45-ELTMINADD &0 | adscrito al  Qrganismo  Pablico
AT Descentrallzado Servicios de Szlug del Municipic de Zapopan, sc le
CRIVEVEHDE MIRA GV A atribuye como irregularidad: .. |la omision en la presantaciin g2 la declaracian de
:f;‘;gﬂﬁjﬂ:?:? : stuaciin patrimanial ¥ dz intereses de tipo Modfficazién e Anos, correspendiente al Sjericia 2021,
B 4, Tapre ny 343020 gue debit presentarze &n &l mas de maye de’ 2022, @l como ko estabisca 2! arficulo 33 Ley General

Tt 354355 shis - . _ . o
‘ die Respeasabilidades Admristratvas y en currplimiento al aticulo 100 22 1@ misma ley céada .-
COTrs @ LS ETTOT A

sutspann egrereenaeans S0k 081 lgual manera, en el considerandeo tercero del acuerdo de
e calificacian de |a falta se determing: ‘Raspecto de 8 infraccian que se la Impusa v sus
: r218E, 56 B5ima que & serv(dor poblig M2 E-ELTMINADD 1 oon cargo de (M4 7T -ELTM[[NADE

': E' ':E Erl:'ﬁgirla: 11 de 22
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|[-I 48-ELIMINADD &0

lincurria en una FALTA ADMIKISTRATIA N0

GRAVE, pravista an 8l articulo 48 fraccibn 1V de la Lay Generai de ResponsabTidades Adminisiratias.
Sltuacidn gque se reftera en &l Informe de Presunta Responszabilidad
Administrativa, toda wezr gue en el punta VI, s determino: “DE L&
INFRACCION GUE SE NMPUTA AL SERALADD COMO PRESUNTE RESPONSABLE, ¥ LAS
RAZOKEE POR LaS QUE SE CONGIDERA QUE HA COMETIDD LA FALTA- Zstz s encusnta
pracisada dentro del scuardo de calificackin de b f2Ha de fecha 23 veintitds Ga junie e
weintidds, del cual se adyiere qus el (N4 S-ELTHINADD 1 O CAgo
|t-| 51-ELIMINADO &0 |s2 le CALIFICS ¢ ue Ineurrd presUntamenta en
una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el articuko 49 fracsicn [V, a3i misme de
corformédad al articuls 100, ambos de la Ley General de Responsabilidades Adminigtratvas. Lo
antedor da acuerdo & 1o estabisido por ks arfizules 31, 32 v 33 fraccion 1, de la Ley Gensra! de
Responsabifdedes Administraivas v & arficulo 52, 53 Y 53 TER de la Ley de Responszbifidades
Palilicas y Adninisirativas del Esfado dz Jalisgn. ...* (3C).

En ese orden de ideas, resulta imperante para sta autoridad que hoy
resuelve, sefialar lo que al respecto disponen los numerales en que se
fundarmenta la iregulardad adrimistrativa atribuida al servidor pidblico
encausadc.

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

TArticute 49, Mourdra an Falfs edminisietis no grave el senvidor pdblico cuycs acfos U omisionos
LR 0 fransgreda in condenido an fas obligaciones aiguientss:

V. Cragantar e tismpe v Jomne las declsracionss de sfiiacian patimonial p die iniaresss, & g
iBmmiros sstablecidos por esta Loy
vow [BIGE

"Articulo 34, | s Secretariss. asi coma los Dvpanas infemos de contvol de ios sntas pitilicos, segon
COTESHONDS, Seran respansatios de eoribir v mamlener scfimizada en & sizfoma de evoliciiv
pafmmanial de decleresion oe ifereses ¥ constancie de presorlacidn oe declarentn fesar ls
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aotislizacion de aimin Conificty de Inlards, sspdn fa oiormacin proporcionada, levardn f
saguinkanfo da fs auslucion v s verficasicn de la situsciin pafrimonial de dichos Decisrantzs, an fos
2o de I presonic Lely.

FPara talas efscios, las Secrefarias podrdn frmar convanios con les distintas autoidadas gue tangan
& su disposiciin datos, Wil o documenics que puedan sl pave venficar fa informacin
deciarady gor ing Senddores PUblicos. " (sic)

“Articute 32. Estaran obiigados a presantar fas veclaraciones de sitveciin patmnonlal y de insreses,
taje protests de decir vardad y ande g Secrefaras 0 su raspoctive Organo intemo de comied, fodog
iz Senddares Miblives, en fas Eminos previsics en Ja presenfc Ley. Asimismo, deberén preseniar
U declaracitn fsca! anual, an os i&minos gue dispanga s Jegistacian de fa matara.” 5i)

“Articula 33, La decfaravion de sifisciin palvimanis! debers pressntarss en los sipuisnes plapas:

Il. Declaracion e madificasiin patrimonial, durante el mes de mayo de cads afio, v

fe S0 dos mi
NEO-ELTMIMNEDC

'
&/Pﬁgina 12 da 22



SobinTmo s

Zapopan

HOSPITAL THRFH AL
0E ZADROPAN

BT Ll e S
o, e, £ Aoy
Fu I3 3EF vad

| e e =
Saaime Tow b

SR WERDE HORTE

[ie s Famh Mo S5

[t R b ) Ee e PR T

TR

Tk AR 2200 et Iy o

LG W RO N
SO e g s, 3R
ol ORI a A dp

_ : Q.P.D. “5.5.M.L"
ORGANO INTERND DE CONTROL

Satud AREA RESOLUTORA

Zapopan

Expediznts: PRA-15/2022
.7 faich.

“Arficuia 1, Sonclvides Isa difigencias oe nvestigacin, fas arufunh‘au‘s.ﬁhumh}ad:re& pronsderdn 5 andilsts
o5 0 Retixds, asf come g & informand recshaat, o s de dederminar 13 exizencie o Nexsialo o soas
U TGRS QU I e sofal soms fis adminkfrative e su casn, califizads coma grave o no grave.

Uit v caltheads fe canougia en fog inniios dol pdraf anteror, e iokiid fs misms en ef b di Srosunta
Rezponsebitdes Adminsiradive v esle 58 presondsd avls Is sotordsa saierenciadog & sl oo iniciar of
grocedimiants o2 msocnsebilag sorusisiaiva

8i no a8 ensoalraren eemenfof sufitisnfes pars demodfar 15 exfslencia de a Infocoidn v 5 presunia
respansshlTed del infraclcr, s seniid wn scused g corclusiiv p svchlie del sxpedlents, s pernsie d8 que
AnEdsE BT AuevaTenle 13 Irsaaigacndn & e reaertan AEwWs Hons o pruebss pao fwhisre grescito 2
faoetad pary sancionar. Dicha defermuinaciiv, &1 8y c280, 58 nollicerd a log Ssnidores Fiblions p perioizes
s @ I3 vashigacitn, #8 comio 3 08 daionsianiss cusedo dsfos fveren idemfifisehies, dantm Js disz dise
habilss siquiardes 5 sy amisiin. * (510

Y el numeregl 52 fraccidn VII de la Ley de Responsabilidades Politicas v
Administrativas del Esladu de Jalisco, senala:

Articule 52,
1. Las drgaras intemaos de conTol tandran, respecta al ente plalico corespondients v oa
con‘ormidad con las rormas ¥ prossdimientos legeles aplicables, las siguientes stibucionas:

W Recihir y en su casa, requerir, las deslaraciones do siluacian parimonial, de intereses Y
la congtancla de prasentacion de |a declaracion fiscal de les sarvidores piblicos, &30 como
ingcrkinas v mantanerzas actualzadzs en el slskema comespandients;

.. iBic),

Articutte 53. _

1. Ei drgang Inferc da contral 38 ntegrard con una esfichys que permita que fa sutorisn e anTara
da Ja subsizrciackin ¥, en £U caso, de 13 resoluciin del procedimino de responsabiidad
sdmimsiative, tea disiito d2 aquél o aquelos encsrgados de fa mvesfigacin, gareniizande fa

Tl B Il 4 it ke amigy, e meatiipandancly an o slarcioio de sos funciones, pere Jo cusl comtard con un Thialsr ¥ i55 siquianiss
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Arsgs
L D Davlingias e nvestigacion Adminishative, tz cosf funging comn Auloridad fnmvestigadors;

i, De Responsatiidadss Adninisfraticag, 7 cos fungira como Acfordad Sustanciadara ¥ &0 S GEs0
caro Auioridad Raaofuiors;

fit. Ge Auditerfa, Fromecidn, Evaluacian, Foralesinients v Condrl inferma; y

(V. Las demds que ge considersn necesarias para &f ateclado desemperio del drganc infemo de
conrtrad, * (S0

*Articule 53 Ter.
1. La Autoidad Invesligudors con‘ard con lag siguisntes facultadss:

i pendtarateasonm ot | RRHET b33 denuncizs .,z be fonmulan por el II'IEUHFI"mlBﬂtI:I- de hﬂ |:|-|_'|||gﬂ|:";||-|55 23 oz sarvidaras
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piblicos, levando a czbo ‘88 investigaciones conforme a lo establecido e b L&y General de
Responsatfdades Administrativas:
%glnﬁﬁ de 22
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I, Calficar las falttas y emitir el irforme de pr&iunta_rﬂs;ﬂnaahilidad administrathsa;

[, Emitir el scuerde de concusion v archive comespondiants;

V. Epalizar el seguimisrds 92l procedimients disciplinanio hesia su concusitn;

W, Comparecer an les Jaclos y pma:edirﬁierrhzﬂ &f: [0s que 2ea parte;

¥l. Propener al Arca dz Audioda y de Contrel Preventic, [a implementacion v seguirniento di
meGanismes 2 nstancias de participacian ciudadana para el cumplmlento de @siamiares de senvick,

derivade del resultado de ks invesligasicnss a su cangs;

WlI. Emitir recomendacioncs y medidas prevsnllvas dedvade de los procedimientos de imvestigacian
;io realics;

VIl Formular reguznmientos a las personas fisicas o mordes, plblicas o privadas, 2 9n de allagarss
de los elemenms necesancs para @ investgscln € imponer lzs medidas de apremio

corraspoianles,

Gobicrno de [£. Llersar |og regisims de ks asuntos de s compesencis;
2apopan
PP — K. Inicizr laz Investizaciones de oficic respecio a |a Inobservancia do (s dispasiclones aomathas
GE ZAFRDRAR . acli 5 i i i ' i o
i, aplicables a los aewldF:res ;:I-'ﬂblm: de confermidad a o establecido en ka Ley Seneral de
Dol S, £ 14 5ion Fesponsabilidades Admiristrativas v en la presentz Lay;
Tedt AT Zasd WY ' .
:i-'h"'.-‘_-"ﬂr.-l.u'".r.:ssi . :
Zspops Teiddicy AL Requerr a las aulofdades y pericalares |a informacion nocesaria para sumplie con sus fasotades
CREUTOOE HSETE ¥ alribusicnes;

TELis Faiml e, S50

DAl VRl S ey e

RN . i e e il . . . o _

1 B0 ek 508 559 w. F'rd:..u;a_.r |z diligencias, nofificaciones y emplazlamuen 0y LIS SEAN Nece3anics para al desampedic
e sus junciones, de confoanidad con las leyes aplicables:

LRUT VERNE iR
O cla Betbes 354885

LR Ol L Apless HH i i il | e , . " .
3894 e s 3 e 5, e seag - EXPEiT la2 copias cortificar s da loe dosumentos que obren en el Area de sy compeignes;

CRUZ VERDIE FECERAL Ieko . . . . y .
Lo T e, T A1V, Realizar la defansa juridica de las resolucicnes que smita anla ‘=s dversas Instancias; y

ol Setha Ry
L 1o i

Tez 3324H0 549 AN, Las demas que |e conflera [a rormakividsd aplicable en b materz, agi coma las gue |2 encomiende

LHLRZ wEWLIE WL g, 2l Titulzr del Organc Inteme de Contral, (SI2),

B S ARG L LPE

SR b s 100

cobvnoemasikee CRASE B oese orden de ldeas, una vez visto vy anafizados cada uno de los

‘:;:;tﬂmawﬂh numerales citades por la autoridad Investigadora, en comrelacldn con la

£ m A PTD MO TS faltz adminlslrativa atribuida al servidor pablico de nembrens2-Ertminapo 1
o n sy [MS3-ELIMIN quien se desempefia como[N54-ELIMINADD &0

S5 e P M55 —ELIhHE#tE.'ﬂH’ghnismn PuSlico Descentralizado Servicios de Salud del

_ mE;T 3::ﬂnf ;‘;fﬁ Municlplalde Zapopan, s¢ concluye que esta se fundamenta esencialmentea
f_ﬁ;ﬁ;{ﬂﬁﬂﬁn an &l artu:gln 48 fraccion IV de la Ley General de Responsshilidades

Tk 3 4305 4405 Adminlstrativas, en correlacion con los numerales 32 v 33 fraceidn 17 de
Correa cteetrivics la Ley en cita, pucs la faltz estriba en que g ﬂfUdadanﬂ'lbI!:E-—ELI[~1IH.;1. i1
Maeaemsnapnangatii iy e 0 —prrminann 1] @l desempefiarse como  servidor pdblico en el

e BT G LT Organismo Publico Descentralizado Servicios da Salud del Municipio de
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Zapopan, tenia la obligacion de atender la obligaclon prevista en los
numecrales referenciados en lineas que preceden, Conslstents en presentar
sy declaracién de situacdn patrimenial v de intereses de modificacion, en
€l mes de mayo, situscion que no acontecid, tal y como se dejé de
manifieste ¢n la investigacion administrativa gque diera origen al
procadimiento gue hoy se resuelve.

Acotade o anterior, tememos que el caracter de servidor poblico que
ostenta el ciudadano[si-ELIMINADD 1 [presunto
responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
obros, con la documental ofertada por la autaridad investigadorz bajo el
Inciso &) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que
abra 3 foja 10 diez del expediente que hoy se resuzlve, vonsistente en el
oficio RLH.363/06/2022, a través del cual la titular del Area de Recurscs
Hurmanos de este Qrganisme, informa en atencidn a un requerimignto
realizado por la Autoridad Investigadora del Eflr‘ganu Interno de Contmol,
entre otros, la fecha de ingreso (alta) a este Organismo PUblico, del
cludadano [N53-ELIMINADD 1 |comrespondlende ésta al dia

Hed-ELIMINADO &0

lo anterior es asi, al tratarse de un documento signado par [a titular del
drea de Recurses Humanos cel Organismo Plblico Descentralizade
Servicias de Salud del Municipio de Zapopan, en cuyas atribuciones y
funciones se encuentra el llevar el registro de nombramlentos, firmas v
tubricas del personal al servicie dol este Qraanismeo, tal ¥ come lo
establece el numeral 62 fraccldn [ incizo d) del Reglamento Organlzacianal
del Organismo Fablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipic
e Zapopan. Lo anterior encuentra sustento y fundamento en lo dispuesto
_por el arabigo 2 fraccldn XXV de la Ley General de Responsabilidades
“Administrativas, en correlacién con el parrafo cuarto del numeral 108 de
la Constitucion Politica de los Estados Unldos Mexicanos, v 92 de |a
Constitucion Paolitica del Estado de Jalisco, que a la letra rezan, dado que
dichos numerales establecen de manera clara v precisa gue es lo gue
debemos de enlender por servidor piblico:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Artiguto 3. Para oitwclos de esfe Lay s enfandond por:

XXV, Senvidoves Pithlices: Las perschas gis desemperian un enpan, CRNMD 0 CMESn en ias anfss
pL0s, e of Ambido Federal v fueal, conforme a fo dispiesto e o aiculs 108 e fa Canstiian
Politiza do g Ealsdoe Linidos Maxicanos:

"'|':5|||'_"._.|.
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Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
rbicwio 108,

iaﬂ Censifurianey de 195 enfidades federativas prosisardn, én by mismos férminos & primar pdrals
o este @icllo v para b afeclos de sus msponsabiidades, & caricfor de senddarss pibiicos ds
guices cesaryefen smplen, cargn o comisin on fas sntidades federalivas, fos iMunisioios p las
demarsacionss lemiforisles de e Cluda de Méeino. Dichios servitoras pdblicos Serén responzankes
por & mensie ndetioe de recursas mibidivos pia dewds pliblics,

B

Constitucion Politica del Estado de Jalisco

“Articula 32 Para \os efectos de s resporsabilidades a que aluds esle tilp, s consideran servidorss

? ﬁ 7 pIEE0s | los representantes de ekacion populan @ los miembros del Padar Judiclal det Esiade; del
- . Tribunal da Justicls dwinistrafivs; del Trbunal de Arbitrzje v Escelafon previstos en esta Constiucian
g de |la Junia Local d= Conclliazién y Arbitrale; del Institulo Elecoral del Estade; del Trkuna’ Sleclarzl del

2 Estade; de la Comiskin Estatal de Derechos Humanos, a los thulares de bos Srganos inkemoe de contral,
el e a5l commo a ke servidores pdblicos de ks omanismos a los que esta Congfhuclin otorg s uionomia, y
Z apopan BN geners!, & toda perscas que desempeie un cargo o comisiin e ciaiquisr nalurakezs en & Congress
' Local, an |2 admiristracion piblics del Estads o de los munisipios, gsi come 3 quienss presten scorvicios
reoamae BN ko orgarismcs descetiralizacos, fideicomisns plblices y empresas de padicipacide estatal o
?:;E?— i municipal rzyortaria, quenss serdn responsables no- ks actos U omisiones en que incurran an 2l

Toll 38 1057 arbzm dessmpenio de sus respactivas lunsicnes,

el LR R ]
T, Tl hiisd

Los servicores poblicos & e 2 refiere =l presente articulo astardn obligades a presentsr, bajo

SRl WERD I WIIRTE

g:s it . protesta d_g dedir verdad, su declaracidn patimeonial y de intereses v en su casa, mnsl.aru:ia de
G A5 presemacitn de £ declaraciin fiscal, sofe las autordades competeries y en los téminos que
Tods U7 D0 M TR O e SRS e S0 ﬂﬂhma IE I'E:f'.. {'E-II:-]
E;.:;:iﬂ;h_ama-.ru Ahora bien, con relacidn a la falta Imputada al ciudadano 1Ih—._--J
R M ysTae ke MEILII:I- Z-ELIMINADO 1 |en sl cardcter de servidor F}!.Jb.'ICD, i.'|LJ|-EI"I
(= ivbe et e ostenta el g i-ELIMINADD 60 len este Organisme
TR e Resderniaine Piblico Descentrallzade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se
Tl 22 ik 205 advierte:
CHLE VERLIE Wiles
bt S o5 Que cun la docurnental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
T EREASER informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso a),
i Z VERDE 24574 LLICEA, relativa a la constancia de fecha 01 uno de junic de 2022 v que cbra g
:f_l-::u'»lm-;;;;ww foja 2 dos del expediente sobre el que se actds, se advierte que e2n el
TR L 2 By mes de mayo de 2022 dos mil veintidas, éste no presentd su declaracion
e i de situacion patrimonlal v de intereses correspondiente al ejarcicio 2021
T A BV dos mil veintiung, como lo dispone ¢ articulo 33 fraccldn II de |a Ley
:;ﬂ;;ﬁv;ﬁ General de Responsabilidades Administrativas, dado gue d¢ dicha
Tl 33 3508 constancla se cesprende, que el servidor pdblica sujeto a procedimienta,
T ey dnenn &l dia primare de junio de 2022 dos mil velntldds, ain no presentaba su
e SRTATRI AT declaraclin de situachén patrimanial, previe verificacidn realizada en el
I portal de  presentacion  de declaracién  patrimenial en el link

N 4
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hita://ssm . gab. mx/sideclarafindez html, conforme se dejo asentado por
la autecridad competente para ello. Prueba a la cual se le dic wvalor
prabatorio pleno par lo gue respecta a 54 autenticidad vy veracidad de los
hechos a los que se reffere, tal v como consta en el considerando [V inciso
a), de la presente resolucion; maxime, si dichos hechos no fueron
desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimiente, sino, todo lo
contrarlo, se reconace de manera tdclta que la misma se hize de manera
extemporanea, dado gque en su camparecendia de la audiencia inicial,
manifestu por conducto de su abegado defensor: " gue ya so hizo ' declaracion
e modificacihn matrreoelal & dia OB oo de fimic del 2022 das mil veintidds. documento que ya se
SR’ integrado en & expedients en gue e actid por o que salicito atentamenia se ashive esie
procedimisnty sin asclin alguns,., * (515), siendo el caso, que efectivaments visto
et contenido del expediente sobre ¢l gue se zctia, se advierte gue el
presunto responsable hizo entrega del acuse de recibo gque le fuera
generado al momento de presentar la declaracién de situacién patrimen’al
ce madificacion del ejercicin 2021 dos mil veintiuno, el cual cbra a foja
08 ocho de! expediente &n comento, asi también con diche acuse de
reciba, se confirma que efectivamente la declaracidn de situacion
patrimonial de medificacién del ejercicio 2021 dos mil valntluno, fue
presentada fuera del plazo y/o periodo previsto en ls fraccion II del
articulg 33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
conlravencion al numeral 48 fraccion IV de la ley en comentos, pues de
dicho acuse se evidencia gue la declaracion la realizé el dia 08 ocho de
junio de 2022 dos mil veinttdéds, es decir, ochos dias posteriores al término
del plazo que la ley o¢torga para su prosentacidn; al igual, dado que el
encausado por conducta de su abogade defensor reconocld de rmanera
expresa, que la declaraclén de situacion patrimonlal fue presentada de
manera extemporanea; asi como 2l hecho de que no hizo uso de su
derecha & formular alegatos, tal v come de actuaciones sa desprende, con
objeto de realizar las manifestaciones que a su dorocho convenia en
relacion & las pruebas oferladas por la autoridad investigadora. Ahora

AR T a0 =4 ¥ 55hien, ten la documental ofertada con el Inciso d) del informe de presunta
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respensadllidad administrativa y que obra a foia 5 v 6 del expediente gue
aqui se resuelve, se robustecen los hechos acreditados con |3 prueba
marcada con el inclso a) v de lz cual dimos cuenta en lineas que preceden,

- pues la misma se hace consistir en [as manifestaciones realizadas ante |3

auluridad investigadora por parte del ciudadano hoy  presunte
responsabla, |[.|;;.;_EL[[,11H;__;.._-J 1 |Er1 el que reconoce de
manera expresa haber presentado su declaracisn de situacién patrimonial
de manera extempordnea, lo que implica la aceptacién de no haber
presentado su declaracién de situacldn patrimonizl de modificacion, en el
mes de mayo de 2022 dos mil veintidds, pues realiza una serie de
manifestaciones tendentes a justificar por qué no presentd su declaracign
patrimomial de modificacion en tliempe, toda vezr, gue [iteralmente sefiala:
el dia 26 de mayo da 2022 procedi a reallzar mi declaracidn patmanial de modid=sian ls cual la
compiete al 100% mas s embargo por una posible fall2 ne 5o envd ests declaracién, da igual manet

e reclesaldeesopsn s VERO A praseatar mi acuse de presentacién 42 dec aracion patrimenizl exbemporancamsnte dadas
|35 creunstancias antes mencionadas” sic),

T s ey
R R ETE A T

%gins 17 de 22




Es.usgﬁﬂﬁn

HDSPITAL GEMERAL
DE ZaP0Pan

BTSN nre i o, S0
LT el ERTER LR ]
Fal 3 1T Ge
Eb s hnimroal
VR, Jel st

oRLy VERDE BOPRYS

L=, Lods Favas MowSsa

C% vHA o2 L Bedaa

SR

Tioic D8 SEAMA TR ek 30 v 200

CRLUZ WERDE SUR
Crlz ol 3t o, 3595
T, T RS Ak

Tl 23 25T T3 pEE AT AQTG o 3533

—l'l|-|-r WERIIE FEDERREY |5H¢l
wr G fihefo ko, 700

C‘\l:\"i'.i'nuu Honsr Aoy Ter

Bl Lo [ 1

Timk 23 D0 PR

ERLEZ VERDE Wiiia,

CF GAf DAL LS B

Carierm Sn BT b 1o

el Wida g e dmLps, O SEI20
Tik 3 4300 L4065

CRLIY YERGE SAMNTWEI ST
CUSIEY R T~ | ey

Cor SRR Manfa da Los CheindE
(AHA5200 T o= e YT Y

i et e

CRUZ VERDE Melda BV
T Coictian 1 55
SE T e o T P

C ST, P orem, Ia RO
Teli T LW 4SS

Cestr g e CErewtir

e i ST e T e e e

PAagina vl
AT R

. OP.D "5.5MZ"

ORGANO INTERNO DE CONTROL
Saiud AREA RESOLUTORA
ZHDOEN

Expediente: PRA-15/2022

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadorz dentro del
informe de presunta responsabilidad con el inciso by, relative al acuerdo
de admisién e inicio de investigacidn por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas I-28/2022, dictado por el licenclade Emilic Gabrial
"u"ElI";EE Camberos, en suU caracter de responsable del drea de Investigacion
del Organo Internc de Contral, se tiene por acreditade que al dia 01
primero de junig de 2022 dos mil veintidds, el ciudadanafyq: 2bho 1
[MEA-ELIMINADO Jeon carge de[Ne] -ELIMINADD &0 | adin ne
habla cumplide con su ebligacién de prosentar su declaracian de siuacién
patrimonial de modificacion, comrespondiente al ejercicio 2021 dos mil
veintiuno, dade que de dicho acuerdo se desprenden que la omisién del
servidor pullico de mérito, fue detectada luego de que % propia autaridad
investigadora en el ambito de su competendia, efectud una Consulta en
la Plataforma Digital de Fresentacidn de Declaracidn de Situscien
Fatrimonial y de Intereses del Qrganisme Plblicy Descentralizado
serviclos de Salud del Munlclpio de Zapopan, lo anterior es asi, tal y camo
se adviertc del contenido del acuerdo en comento, toda wvez que la
autorfdad investigadora no evicencic la existencia de un registro de qus
el cludadano [es-ELTMINADD 1 | hubiese cumplida con Ia
obligacion de presentar su declaracidn de situacién patrimonial v de
intereses de maodificacion, en el mes de mayo de 2022 dos mil weintidas,
prueba a la cual se le die valer probatorio plena por lo que respecta a su
autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, tal v coma
consta en el conslderando IV inciso b)), de la presente resolucién; maxime,
s dichos hechos ne fueros desvirtuades por e ciudadano sujeto a
procedimiento, asi como tampoco, redarglia de falsedad el contenido el
documento d¢ cuents, dado que en la audiencia Inicfal, realizé dnicamente
manifestaciones tendentes a sefialar que ya habia cumplido con la
obilgacién de la presentacidn do su declaracisn patrimenial, precisandg
fue €l acuse de recibo respectivo, ya obra en el expedicnte que hoy se
resuglve; hechos que se pudieran corroborar por esta autoridad, en razdn
de obrar dentro del expediente, 2| acuse de reciha correspohdiente; al
iqual, dade que el encavsado no hizo uso de su derecho a formular
alegatos, tal v como de actuaciones se desprende, con vbjeto de reallzar
las manifestaciones que a su derecho convenda, en ralacion a las pruebas
oferladas por la autorigad investlgadora.

Con la prueba documental identificzda con el inciso ¢), consistente en el
oficlo . 1.C.00235/06/2022, signado por el titular del drea invesligadorg
del Organo Interno de Control, se acredita que se le otargd al ciudadano
|t|. J-ELIMINADD 1 |un plazo de 30 treinta dias para que

presentara [a declaracidn patrimonial v de intereses de maodificacian ¥
remitiera parsonalments al drea de investigacion, popia del acuse de la
prasentacion de la declaracidn patzimonial, toda vez gue el oficlo suenta
con &l acuse de recibo inserto con fecha 08 ocho de Junio de 2022, por
parte de. servidor publico encausado: asi también, de dicha documental
58 presume que el servidor plblico,

no presentd su  declaracidn
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patrimonial y de interases de modificacion en el mes de mayo de 2022
dos mil veintidds, dado gque con dicho ocurso se le otorgd wun periodo
extraordinaric para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; docurmento al que se
le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v
viracidad de los hechos a los que se refleren, tzl v como consta en el
considerando IV inciso ¢ de |2 presente resolucion; sin que dichos hechos
hubiesen sido desvirtuados por el ciudadane sujeto a procedimicnte, v/ o
hubiese redarglido de falsedad el contenido del documento de cuenta,
dado que 2] ciudadano [M70-ELIMINADO 1 ag  hizo
pronunclamiento zlgune a fin de desvirtuar las imputaciones realizadas
gn su cantra, ni hizo uso de sU derecho a formular alegatos, 2 fin de
desvirtuar el alcance de las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadors, tal v como de actuaciones se desprende.

Per dltime, de las prusbas ofertadas por la autoridad investicador,
congistentes en la presuncicnal legal v humana, asi cemo la instrumental
de actuaciones, siende que ésta dltima también fue ofertada por el
servidor publico presunto responsable, se tiene por acreditados los hechos
descritos en |ineas que preceden, dado que éstas se constituyen con las
constancias y elementos probatorios que obran en el expediente que hoy

Dﬁiﬂqﬁf?&.ﬁ- se resuelve, a las que s les otorgd el velor probatorio aducido en cada
R oo e, 45 una de ellas; asi también resulta imperante sefialar gque dentro de
e i ats actuacianes, obran los oficios R.H.363/06/2022, a través del gue se
e e acredita que el ciudadana |7 1-ELIMINADD 1 no cuenta con
R ninguna sancion en su expediente lzboral, conforme o Informd fa Lilular
CF. Luks Fomis Hio, 553 del area de recursos hurmanos de este Qrganisma, - - - - - - - - - - - - - -
I eSO TO0 R DORYINE - o - WII,- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
m‘“ﬂ‘xfﬂ? vonsiderandos que anteceden, se tiene por acredizada la falta
R administrativa imputada al servidor pdblico [W72-ELTMINADO 1
TR 0 S B A _ELIMINADD 1| determinando que el mismo oS responsable
wenpemoERALEMO  sdministrativamente, ¥ consecuentemente, resufta  indefectible
pigtmiali bt determinar |a sancion que se ha de lmponer, v para fijarla es necesarn
ek 3 20K TGS atender a lo prevista en el articule 75 de ley General de
ﬁﬁuﬂ%ﬂm Hesp-:-ns_abflidadm Adlj'linistrativas; par lo que acto seguido, se lleva a
et St e cabo la individualizacion de la sancién correspendientes, con base en las
GnmamieraGRER fracclones establecidas en el ardbige citado en Ineas que preceden:
LQZQ%E%:;:i I. Nivel jerdrquico v los antecedentes del infractor, entre cllos, la
E2F TR0 T T B i ant!gledad en el servicio.~- De scuerdo al carqo conferido al senvidar
o phblicofM74-ELIMINADD 1 cuenta con un
fﬂ?ﬁ&?ﬁﬁi"‘ nivel jerargulce que se considers medio; asi también, de o
f;‘;‘n;";;:’:;im informade por la Jefatura de Recursos Humanes mediznte oficio
tob @ AL R.M.1113/10/2022, de fecha 17 de octubre de 2022 dos mil
Corieo ciecorinice N75-ELIMINADD &0
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confofme se deduce del oficio F.H. 363067027, de Techa 09 nueve

de junio de 2022 dos mil wveintidés, asi como del ocurso
anteriormente mancionada.

II. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion. - Dada |a

naturaleza de los hechos imputados al ciudadano |H77-ELIN

|t-| JB-ELIMINADD 1 ISE adwierte que los modios deo
ejecucion de la frregularidad, son de cardcler personal, v que los
mismas ng mpllcaran un dafo al erado puablico de eske Organismo
Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipin de
Zupopan,

III. La reincidencia en el Incumplimiento de obligaciones. - En cuanto a
este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en el
incumplimiento” de obligaciones por parte del servidor piblica
N7 0-ELIMINADO 1 al no existr sancldn
IMmpuesta en contra de oste, conforme se deduce del informe
proveniente de la Jefalura de Recurses Humanos, contenido en los
QCUrs0s bajo nlmeros R.H. 363/06/2022 ¥
R.H.1113/10/2022, de fechas 09 de junio y 17 de oclubre de
2022 dos mil veintidoés, respectlvaments, vy a los registros con que

cuenta este Grgzne Inteme de Control,

En ese orden de ideas, se debe toner en conslderacidn gue 1a obligacian
de presentar la daclaracidn de situacidn patrimanial ¥ de interases, o5 un
mecanisma del Estedo Mexicano, de transparencla y rendicidn de cuentas
establecido on la Ley Genersi de Responsabilidades Administrativas, cuva
finalldad es & combate & la corrupcion, ya gue permite ransparentar los
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recursos legalmente obtenidas por los sujetos obligados, siendn el caso,
que el incumplimlento & la obligacidn de presentar las declaraciones de
situaclén patrimenial v de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado detectar un posible endquecimiento ilicito y/o cualguler otra
lIrregularidad por parte de los servidores pablicos omisos en cumplir con
i dispuesto por los ardblgos 32, 33, 34 y 49 fraccién IV de la Ley General
de  Responsabilidades  Administratlvas, aunado a que dicho
incumnplimiento causz una afectacién a las disposiciones de orden publica
& interés social v transgreden los principios que rigen a la administraclén
publica v el actuar de los servidores plblicos, como lo son |a legalidad v
la transparencia. Para lo cual, es dable puntualizar que el servidor alblic

NAJ-ELIMINADD 1 a la fecha en gque s cmite |

presente =entencla, Ya presento su declaracion de situacidn patrimonial y
de intereses, sin pasar desapercibido para esta autoridad que hoy
resuelve, gue e! cumplimiento a dicha obligacidn acontecid dentra det
plazo  extraordinarie que e fuera ctorgadse  mediante oficlo
D.LCO0235/06/2022, asl como fuera del periodo del mes de mayo como

%ﬁgina 20 de &2
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lo mandata el artlculo 33 fraccidn II de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Por lo anterlormente expussto, fundadoe y motivado es gue eska
AUTCRIDAD RESCLUTORA de faltas administrakivas ne graves, tiene a
biemnacordary, === === = e ssseeeccsme e s s m s s nn o

RESUELVE

= = = PRIMERQO. - Que e| suscrito Abogado Szmuel Humberto Lipez
Sahagdn, Titular del Area Resolutora del {ergan::v Interno de Control del
0.P.D. Servicios da Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
conacer v resalver el presente asunto, en términos del Considerando
Frimern de esta Sentencia Definitiva. - - - -----------=--- - - - -~

- = = SEGUNDO. - 5= determina |la existencia de responsabilidad
administrativa a cargo del servidor pOBICs 8 —-ELTMINADD 1 |
H--ELIMINAMEn! ostenta & carge delN83-ELIMINADD &0

Sobizrno da M4 4-ELIMeEREIDrganismo Piblico Descentralizado Servicios de Salud del
Ea'pni‘:ran Municipic de Zapopan, respacto a |la imputacion realizadza en su centra, fa
ﬁﬁ:amsm cual quedo acreditada cen cl caudal probaterio allegado al expediente
kO Crrsngre S sobre el que s0 actua, asi como a los razonamientos lagicos-juridicos
hioipepiialinies expuestos en los considerandos gue  anteceden: por o cue
S e consecucntemente, de conformidad a lo dispuesto en el arabigo 75
R VR i 1Y frat:-:.m_nLI, ?_? primer parrafo y 222. |E|-z: Ia Loy G-:m:lral d.': Regpc-ns.abllidagres.
it K e M 50 Administrativas; 52 punto 1 fraccion II1 v 53 quingquies, punto 1 fraccion
E_?f'..'-l;"bmmm I, de la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado
T B BERLGEel TR0 da Jallsco, se resuelve y se impone como sancion al ciudadane
Pttt [n85-ELIMINADD 1 | UNA AMOMNESTACION
ceommenmagus - PRIVADA, orderandose la efecucion de manera inmediata al momente

R - B T T+ [T T L F e
LRSI VERDE Ba i RAL SMa
Lidk CrAneps b T
Shille b seraim - - - TERCERDG, - Notiffguese ia presente resolucion al servidor pablico
Tl 32 213 TR N8 6-ELIMINADD 1 len términos de ln previsto en
Eléfcﬁgilir:l::la los articulos 193 fraccldn VI vy 208 fraccion XI de la Ley General de
] Responsabilidades Administrativas, - - ---------- =~ e = wu--

L W g L oo T1R 45150
. Tek 33 L3005 cdda

- = - CUARTO. - Notifiquese para conocimients el sentido de la presente

SR VERLHE SAMTA LTS . ) -

ﬁéﬁ:ﬁfﬂ i resolucion, a la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control en

P pa r . .

g;‘::ﬁn;;:n?.-:w&mrr €l Drganlsmo Publice Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de
- Zapopan, remitiendose para tal efecto, copia simple de fa misma, de

R WERDE MiNA BV conformidad a lo dispuesto en la fraccion XI del articulo 208 de la Ley

L T, T oY S T R E el : - Hilf i WIS = = = = = = = = = om o - — - — —

pyyeiutedl 4l General de Respansabilidades Administrativas.

Tk T3 S50 B0

Sarres cfsctronice - == QUINTO. - En atencién v adherencla al Acuerdo de fecha 14 catorce

e sgnmastne de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por la licenciada Marfa

i Terasa BHLe Serrano, Contralora del Estade de Jalisco v publicado en ¢l
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Periddico Oficial del Estade de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil digcioche, eh el que se resolvid en su punto segundo: “Se deja =
dispasicion de ks Organcs Intemcs de cartre’ de ke Poderes Legislatives v Ejecutva de los
Urganismcs Conslitcionales Awvidnomos, ¥ de ks entes de la Adninisieeian piblics Estatsl
Centralizaca y Farzestatal y sus equivalantes en s Munidpios, & registro de las inhahilitaciones W
tenciones admiristrativas que impongan.' {sich, €5 que se& ordena para su registro vy
efectos legales v administratives a gque haya lugar, informar a la
Contraluria del Estado de Jallsco, de la AMOMNESTACION PRIVADA
Impuesta al i:l'udal:lannh.“'.: —ELIMINADO 1 |ur'|a vez
que cause estado y/uo guede hrme 8sta, debléndosele remitir copia
certificada de la misma, lo anterior de conformidad al articulo 53 segundo
parrain de la Ley General del Sistema Nacicnal Antlcorrupelén, = - - - - -

=== SEXTO. — Con fundamente a lo establecido por el articule 8 fraccisn
VII de la Ley Transparencia y Acceso a la Informactén Plblica del Estado
e Jalisco y sus Municipios, una vez que cause estado la presente
resclucitn, publiquese en versidn pablica en el portal de trAnsparencla del
Grganismo Pdblico Descentrailzade Servicios de Salud del Municlpio de

CHPOPEN, - - - = = == === m e r h e e e e e et e s e e =

e Bl T e
Eapnpan - = = SEPTIMOD. - En su cportunidad, archivese &l presente asunto comao
HOGRITAL GEMERAL asunto totalmente concluido, previo registro que se haga de la sancidn
ﬁmﬁ-ﬁm"mm impuesta, en el Grgano Interno de Control, para efectos ce su oventual
53_‘;;‘2";;?” reincidencia, tal y como lo prevé el parrafo segundo del articulo 53 de la
CACECITE Wpn Ley Generdl del Sistema Nacional Anticormupeion, - - - ----- - -~ - - - -

Taperavaly J0, dvipde

CHUEYERDE NerTE

R — - - - Asi lo acordd vy frma con fundamento en el articulo 202 fracoion v,

b A% 203, 205, 208 de |la Ley General dc Responsabilidades Administrativas y
TR SOOI wd B0 0500 DN dispositives v ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
CRUZ VERLR SUE esle proveido, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagln, Autoridad
ety iy S Resolutora del Organo Intemo de Control del OPD Servicios de Salud del
T B IS RIT AR S 0R v S IMUN|cipio de Zapopan, conforme a la designacién de fec veintiocha
CRUZVERDEEBERALEMS e febrero de 2022 dos mil veintidés, reallzada a del ocurso
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian Il inciso "a™ y 21.1 fraccidon | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccldn W de los LGPPICE.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo “a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

G0.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 ranglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn IX de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ooetava fraccidn W de las LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuimcuageésimo CGotavo freccidon VW de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
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fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

T5.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 3 ranglones por ser un dato laboral de conformidad con las ariculas
3.2 fraccidn 1l incigo "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

TE.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Quincuageésimo Colavo fraccion | de los LGPPICE.

81.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuageasimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

82.- ELIMIMADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimeo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

B3.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Octavo fraccion VW de los LGPPICRE.

84.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn W de los LGPPICH.

85.- ELIMIMNADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICR.

B&.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagészimo Oelava fraccion | de les LGPPICRE.

87 .- ELIMIMADO el nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificalive de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COotava fraccidn | de los LGPPICH.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPFOPPSOEIM: Lay de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados an el Estado de Jalisco v sus
Municipios.,

LGPPICR: Lineamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Reservada que debearan observar
oz sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



