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Expedienta: PRA-DE/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jzlisco; a 29 velntinueve de agosto de 2022 dos mil
WEINEGDGS.- = = = = = = ¢ = & & 2 & & 2 & 8 %= @i CC DD oD m DD oo oo o — o

VISTO para resolver en definitlva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrative baje ndmero de Expediente PRA-
0B/2022, instaurado en contra del ciudadano |N1-ELIMINADD 1

[w2-ELIMINADD 1 | por la conducta iregular presuntamente

desplegada por éste, quisn se desempefia como [WI-ELIMINADD &0

[N4-ELIMINADO &0 | adscrito al Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Saled del Municipio de Zapopan. - - ---------------

RESULTANDOS:

- = = 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha seis de julio de dos mil
veintidés, se recibié en el Area Substanciadora del Grgano Interno de
Control 'del Drganismo Poblico Descentralizade Servicios de Saled dal
Munlglpglo de Zapopan, el oficie O, I.C.00335/06/2022, a través del cuzl se
remitid entre otros, el expedients de investigacidn bajo nlmero I-
2272022, mismo que contiene entre otros, el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa emitide por el licenciado Emilio Gahriel
Vargas Camberos, Titular del Area Investigadora del Organo Intemo de
CoOntral, = = = == o e e e e e e ke e e e oo oo

- = = 02,- ADMISION DEL IFRA, con fecha seis de julio de dos mil
veintidés, mediante acuerde dictado per la licenciada MAREA DEL ROCIO
PEREZ CUEN, Titular del Area Substanciadora del Grgano Interno de
Control del Organisma Publico Descentralizade Servicios de Salud del

deterrming:

- La recepcion y admisidon del informe de presunta responsabilidac
administrativa ¢concemiente al expediente de investigacion I-22/2022,
ordenando €l Initio del procedimlento de responsabitidad administrativa
con el numero de expedients Indicado en la parte superior derecha.

- Ugvar 3 cabo el emplazamients del ciudacana [M5-ELIMINADO 1 |

[NE-ELIMINADOD 1 | para que comparedera a la audiencia inicial ante
la autoridad substanciadora, en |a fecha y hora fijadz para tales efecios,
asl como para hacer del conocimiento de éste, dada la sujecién al
procedimilento instaurado en su contra, los derechos inherentos a sy
persona; asi también, para que e l& hiciera de su conoclmiento que en
Iz audlencia inicial deberia de rendir su declaracién por escritc o
verbalmente; al igual, para que se le informara que podria ofrecer las
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prusbas que estimara necesarias para su defensa, asi como para que
sefialara o confirmare domicilio procesal para recliblr notiflcaclones.
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Expedients: PRA-08/2022

- Tener & la autoridad investigadora, sefialando domicilic para oir v recibir
notificaciones.

-Asimisma, se ardend par parte de la autoridad substanciadora, hacer del
congeimicnto de las partes, que en caso de inasistencia injustificada a |a
Audiencia Iniclal, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho y con fas consecuenclas legalas inherentes a dicha ausendia. - -

-==-03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha once de julio de dos mil veintidds,
redliante cedula de notificacion, fue debida ¥ legalmente-emplazade el
ciudadane [7-ELIMINADD 1 |del pracedimiento
instaurade en su contrz bajo ndmero de expediente PRA- 08/2022;
emplazamiento a traves del cual sg le hizo del conocimiente el contenido
del acuerdo de fecha seis de julic de dos mil velntidds v se le corrid
traslado con copia certificadas del Inferme de Presunta Resporsablliidad
Administrativa, asi como de sus anexos; 21 iqual, se |e hicieron saber los
derechos que |e asisten dentro del procedimienta de cuenta,

-Con fechs seis de julio de dos mil veintidds, fue debida v legalmente
notificada e informada la Autoridad Investigadora, del acuerdo do
admigidn del iInforme de presunta responsabilidad adminiskrativa emitido
dentro del expedlente bajo ndmero PRA-08/2022, asi como de la fecha
en que tendria verficativo la audiencia inicial dentro del procedimiento de

responsablilidad adminlstrativa Instaurado en contra del ciudadannm

[N9-ELIMINADO 1 |

Al tamblén, se les hizo del conocimiento de las Partes, que en caso de
inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se deszhogaria
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inherentes, de confermidad al articulo 208 fraccidn II de la Ley General
de Respansabilidades Administrativas, =======sc e e s e e cec=m ==~

= ==04,- AUDIENCIA INICILAL, con fecha veintisels de julio de dos mil
veintidds, tuvo verificative la audiendia inicial, 2 |a gue no comparecic
el ciudadano [W10-ELIMINADD 1 | presunto
respoensable dentro del procedimiente en que se actda, no obstante de
que fue debidamente emplazado, tal ¥ como se sefald en 2 punto
anterior; zsi tambien, se hizo constar la comparecencia del licenciado
Julio Alejandro Montafo Sandoval, servidor pdblice adscrito al ﬁrgann
Interno de Control del Organismo Plblice Descentralizade Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, a quien se |le recongcio el cardcter de
autorizado por parte de @ autordad investigadora, Audiencia gque se
slguld por sus distintas etapas, sln que se hiubiesen hecho manifestaciones
por parte del ciudadano sujeto a procedimiento a fin de desvirtuar |as
imputaciones en su contra, dado que no comparecid a la audiencia con
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objeto de hacer uso del citado derecho, asi tambien, la autoridad actuante
le tuvo al presunto responsable, por perdido su derecho a ofertar prushas.,
Al igual, |a aukoridad investigadora realizo las manlfestaclones que ostimeo
pertinentes y ofertdé las pruebas que del Informe de Presuniia
Rosponsabilidad se desprenden. Asi también, se les hlzo saber a las partes
que no podrian ofrecer mas pruebas dentre ael procedimiento, salvo las
gue tuvieran el cardcter de supervinientes; vy por ultimo, la autoridad
substanciadora declard cerrada la audiencia inicial,

Safud

ZAan

Expedients: PRA-D8/2022

_____________

- =~ D5, ADHIEIﬂN, PREPARACION ¥ DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha veintisiete de fullp de dos mil veintidés, se dictd acuerdo por
parte de la autoridad substanciadora, en la que se rasolvid scbre la
admisitn v desahogo de las pruebas cofertadas por las Partes en la
audienciz inicial; tenignds por admitidas en su totatidad las ofertadas por
la autoridad investigadora, por haber side obtenldas licitamente y con
pleno respeto a los derechas humanas y no ser contrarias a deracho, las
ruales, se tuvieron por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas
que serian analizadas y valoradas al momente de que se emitiera ia
resolucldn que hoy se dicta; ahora bien, en razén a que &l servidor plablice
presurto responsable, no ofertd ni presentd prueba slguna tendents a
desvirtuar las imputaciones realizadas en su contra, es que la autoridad
substanciadora no admitio mas probanzas que las ofertadas vy
presentadas por la avtordad investigacora; acuerdo aue se ordend
notificar a las partes por ESTRADOS, mismo que guedd debidamente
natiflcade conforme a la certificacian realizada el 03 kres de agosto de dos
mil veintidos, - - - - - == - - -2 - - - - -smammmom s mm -

- - - 06.- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODOD DE ALEGATOS,
medlante acuerdo de fecha tres de agoste de dos mil veintidos, se
determind por parte de la autoridad substanciadora, declarar ablerto el
periodo de alegatos por el término de 05 cinco dias habiles; v medlznte

“acuerdo de fecha veintidds de agoste de dos mit veinkidds, se dictd

acuerdo de cierre del periodo de alegatos, - «=----------------

- - - D7.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha veintidds
de agosto de dos mil wveintidds, mediante oficio bajo ndmero
0.1.C.00522/08/2022, la titular del Arca Substanciadora del Organo
Interno de Control, remitic al suscrito en mi cardcter de Autoridad
Resolutora, el orfginal del expediente bajo ndmero PRA-08/2022, para
los efectos legales correspondientes, -----=-=-=----------------

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
a efecte de conlinuar con la prosecuciaon del exoediente sobre el gue se
actila, en los t&rminos establecidos en el artloule 208 fraccidn X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es gue el suscrto en mi
cardcter da Autoridad Reseclutora, mediante acuerde de fecha veintidas
de agosto de dos mil veintidos, ordene en términes del articulo 76 de la
Ley General de Responsabilidades Admimistrativas, girar atento offcio a la
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titular de la Jefatura de Recurses Humanes, con abjete de que informara
a esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control, diversa
informacion en relacidn al cluudadano |[-|]_'_—E]'_.]:[-.‘|:[r\-_:_;1_:||_'_| 1

[niz-erIMInfstendo el caso, que dicho requerimicnto fue atendico por el
area de recursos humanos, mediante oficio R.H. 645/08/2022, el cual
fuera recidido por esta autoridad, el dia veintinueve de agosto de dos mil
velntidds, tzl y como se hace congtar con el acuse de recibo inserto en el
oficio de cuenta; asi Lambién y de conformidad a lo dispuesto por los
articulos 188 vy 150 deo la Ley General de Responsabilidados
Administrativas, se procedid a NOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por
qltimo ¥ dertro del acuerde del cual se da cuenta en cl presents, se
decreto el cierre de instrucclon del procedimiento de respaonsabilidad
administrativa PRA-Q8/2022, a efecto de gue se emlitlera la resolucitn
que a derecho comespondiese, misma que se dicta en los términos v de
conformidad a lo dispuesto en los arabigos 205, 207 y 208 fraceldn X de

'.‘::-_ﬁ'a_.r.?’ la Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas, al tenor de los
ﬁ presentes resuitados v o 10s siguientes; - - - - - - - - - - s s - - - - - -
=
-1
Sobiorne da
Zapopan _
HESPITAL GEMERAL CONSIDERANDOS
BE ZAPGOAN
Ao Cononss ke, 00
A - = = 1.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Grgano Interno
ﬂ’ﬁﬁﬁf& de Contral del Organismo Pdblico Descentralizadn Servicios de Szlud del
LT VERSE MOETE Municipio de Zapopan, resulta cormpetente para congoor y resolver el
£ Lk Fardh o 50 prezente procedimiento de responsabilidad administrativa, v en su casa,
oy Bt para imponer la sancion disclplinaria que resulte procodente, de
TR e st sRes=t vonformidad con o establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
ﬁ“ﬂ?ﬂffﬂ fraccion IIT de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
2 AB08C 1, A Bsi como los numerales 106 fraccion TV y 107 de la Constitucién Politica

Ted: 22 CHCE BT e 23 313 sphily ] - . r iy . .
’ T del Estado de lalisco; ademas de los arabigos 1, 2 fraccion 11, 3 fracclonas
LR WERDE FEERE L S0

bk e sy IV v XV, 9 fraccidn II, 32, 33 fraccién II, 49 fracclén Iv, 50, 75, 76, 77,
Celauin receriRe 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién v, 203, 205, 206,
Tt R M0 207, 208 fraccion X y X1, y demas relativos y aplicables a la Ley General
CRUZVERLYILA ce Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punip 1 fraccidn IV, 2
FUADMLLIRE
rmters Salfian e A punto 1, 3 punto 1 fraccian IMT, 45 punto L v 2, 47, 50 nunto 1, 51 punto
Tt e PR CRATEN g 52 punte 1 fracclén I, 53 fraccion 11, 53 Quingules v 54 punto 1 de
comzusrnssasmanta 18 LY e Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estade de
ranale 78 Frass ko TS Jalisco; asi comao a lo dispuesto en los articulos 3 fraccion IV inclso ©, 60
T S S b e b Chomice ir . -
L AP e TR BB fraccion IEI, 61 y 66 fracclones VII y XIV del Reglamento Organizacicnal
e ~ del Organismo Plblico Descentralizado Serviclos de Salud del Municislo
SR VERDL MR Evie de Zapopan, Jalisco. - - - - = = = & & & o e oo o el
Sy TeTaga v .
U S T T B ]
Toaiz 3343065 4 - - - IT. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha dos de junio de dos mill
Coaress Gigery Smise veintidds, la auterldad investigadora del Organe Interno de Control del
Bagirante e Organismo PUblico Descentralizado Servicios de $alud del Municiplo de
A Gt Zapopan, emitié acuerdo de imiciv de investigacidn administrativa,

L Foigmsann
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radicsda bajo nimero de expediente I-227/2022, por la posihble
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Expediente: PRA-08/2022

o ¥

comisién de irregularidades, consistentes en que el cludadano [H13JELIMINZ

|['|l"=-ELH‘1I"~'ﬁ-l"-'J 1 &n su caracter de servidor plblico,
ho presenld la declaracion patrimonial v de intereses de TIPO Modificacion
o Anual, en cantravencién a lo dispueste en los arablgos 31, 32, 33
fraccion 11 y 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; desprendiéndose de |a Investigacién v del expediente de
Presunta Responsabilidad Administrativa, lo siguiente:

- Que con fecha 01 primero de funio de 2022 dos mil veintidds, se verificd

en €l sisterna de presentacidn de declamacion patrimonial ¥ de intereses
del Organismo Pablico Descentralizado Servicics de Salud del Municipio
de Zapopan (http://ssmz.gob.mx/sideclara/fndex.html}, el cumplimienta
de la obligacion prevista en los artlculo 31, 32 v 33 fraccidn 11, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtio

gue el [N15-ELIMINADOD 1

| con ¢argo de|ulé-EnIMIfano &0

H17-ELIMINADD &0 NGO PRESENTD
en tiempo y forma su declaracién patrimonlal y de Intereses de tipo
Modificacién o Anual, correspondiente al eferciclo 2021, &l cual debid
de presentarse en & mes de mayo del 2022 dos mil veintidds.

= Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidas, el Titular del

Area Investigadora del {f.‘lrgann Interno de Control, o Lic. Emilia Gabrigl
Wargas Camberos, emite el Acuerdo de Admisién e Inicio de
Investigacién por la presunta Responsabilidad de Faltas
Administrativas, asignandosele el nimero de expediente I-
22720232, con el objelo de dar seguimiento al proceso administrativo con
fundamentos en los articulos 90, 91, 93, 94, 95, 956 y 97 de |a Ley Genera!
de Responsabllidades Adminlstrativas, el Articule 52, 53 v 53 TER de Ley
de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estada de Jalisco v el
Articulo 65 del Reglamento Grganizacional del Organismo Pdblice v demas
relathvas.,.
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= Que con fecha 02 dos ce junin de 2022, comparecié &l trabajador|il s

- ue con fecha 02 dos de junio de dos mil veintidds, se notificd al servidor

publico [10-ELTMINADD | | &l reguerimiento de
presentacion de declaracldn patrimonial v de intereses, contenido dentro

del Oficin O.I.C. 002207062022, &n el cual se le sefiala que cuenta con
un perlodo de 30 treinta dias naturales para ¢l cumplimiento del mismao.

TELTMIN

|N20-ELIMINADO 1 lcon cargo de[N21-ELIMINADO &l

¥ con numero|y22-ELTMINADD &0 hrte las oficinas cue ocupa este H.
Organo Intermo de Control del Organisme Phblico Descantralizado
servicios de Salud del Munlciplo de Zapopan, a efecto de dejar corstancia
de la realizacidn de la declaracion patrimonlal de Modificacion o Anual de
manera extemporanca, correspandlente & ejercicio 2021 el cual debld de
presentarse en ¢l mes de mayo del 2022, de conformidad al requearimisnte
contenido dentro del Oficio O.1.C, 00229,/06/2022.

: - Que con fecha 03 tres de junlo de 2022 dos mil veintidés, se sclicita a la
wetuammamRt Jefa de Recursos Humanos del *0.P.D.* *5.5.M.Z." mediante oficie 0.1.C.

00242/06/2022, slgnade por el Titular del Area Investigadora cel Organg

é‘l-j/élgina B da 22
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Interno de Control, datos generales que se encuentra glosados en el
expediente laboral delfn2i-ELIMINADD 1 |

Que con fecka 08 ocho de junio del 2022 dos mil veintidds reciblé en este
H. 'lf!rgan-::u Intermeo de Control, el oficie R.H. 351/06/2022, signado por la
Jefa de Recurses Humanos del "0.P.D." "5.5.M.Z7 la L.CP. Ma
Magdalena Szlazar Gaeta, en el cual remite la informacion solicitada en =f
oficio O.1.C.00242/06/,2022.

Que con fecha 09 nueve de junio de 2022 dos mil veintidos, la auboridad
Investigadora emitld el acuerdo de clerre de Instruccldn, por los hachos
mativos de la investigacion,

Con fecha 17 diecisiete de junio de 2022 dos mil veintidos, la auteridad
investigadora, emitié acuerdo de calificacion de la faka,

Con fecha 28 veintiocho de junio de 2022 dos mil velntidds, se emitid por
parte del titular de la Arca Investigadora, el Informe de Presunta
Responsabllidad Administrativa, mismo que fue presentado anto la
autoridad substanciadora, con fecha 06 seis julio del ano 2022 dos mil
veintidos, a través del ocurso O LC/00355/06/2022, - - - - - - - - - - - -

- - - IIT.- FLJACION DE LA CONTROVERSIA, |z iregularidad

Gsobicmo do administrativa atribuible al servidor pﬂhlimh-lz-’:—EL]:tﬂIHP-_:--.'J 1 |
Zapopan [nzs-erTMIndesolal contenida en el Acuerdo de Callficackén de fa Falta
HOSFITAL £ ENERAL Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Adminlstrativa,
i W emitidos par el Titular de! Area Investigadora del Organo Intermo de
g Control, dentro del procedimlento de Investigacién administrativa bajo
ﬁ;ﬁﬁ?ﬁ* namero I-22f2022; irregularidad que se hiza consistir conforme se

_ adviertea de dichos Instrumentoes jurldicos, en la comlisldn por parte del
CRIEIWERDE MORTE
O ks Farm b, 6560 _ presunta responsable [W2ée-ELIiMINaDO 1 | con
o i G o Bk motivo a |la designacidn de su encargo como (N2 7-ELTMINADD 60 |
Tk 35 SEELA B0 e, [l 2 éﬁteﬁﬂlrganlsmn}, en una falta administrativa no grave,
?ﬂiﬁfﬁi‘-‘ﬁ:’ la cual estriba medularmente confarme se deduce del acuerdo uno del
R agnsl Lo Las Sgrics acusrdo de calificacion de 1a falta, en: *... laorilsknen la presentac e da la daclarackin

T A7 Q] T o 23 EE R0, EHEZ‘-E!I:I

a Shuzslén pateimonial y de iniereses de fipo Modificacion o Amwal, comespondisnte a! Ejercizio 2021,

ii%’fﬂ”ﬁ:ﬁfmmﬁ que debi presentarse en &l mes de mayo del 2022, ta como lo esablece el articuls 33 Ley Seneral
D e R da _RES:-E-nSHhiIirlades Administratives v en cumplimiznto A articulo 00 de |a misma ley citada .
Tt I3 M RS isizl, del igual manera, en el considerando tercero del acuerdo de
CRLZ WERDE WILLA calificacian de la falta so determind: “Respecin de la isfracsitn que s2 ke imputa v sus
SEcuspallee razones, se estima que el servidor pikied N 2 S-ELTMINADD 1 [ean earge defli 30 -E LM INADD
E:;‘;Eﬁ';ff"'ummm 131 —ELIt~.1I. MEDD &0 — |, incurts &n una FALTA ADMINSTRATIVA KO
GRAVE, previsia en el ariculo 49 Traccidn IV de [a Ley General de Resporsabliidades Admirdstrativas.
CRUZVERGESAMTALUEIA  gityacién que se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
fﬂﬁ*‘;ﬁ?ﬁ?:ﬂ Ad rTﬂr‘||51_:l’El'rI'-L-fE-J toda ez que en =l purmto VI, se determing: “DE LA
270004 B30 'MFRACCION QUE SE IMPUTA AL SEMALADD COMD PRESUNTD RESPONSABLE, ¥ LAS
CRLT VERDE HIFA EVA RAZCHES FOR LAS QUE 2E CONCIDERA CLE HA COMETIDD LA FALTA.- Esla se encuentra
b G b preciszdz dentr del acuerdo de c=ificacion de |a falla de fecha 17 diedsiete dz junio de 2022 dos

Ay boan o] FEche s 25l

SR e e mil vairtidds, da! cual se advlerls qus e 22 -ELTMINADD 1 con carga defi 3 2 —HLIMINAT
* : [N34-ELIMINADO &0 | 5. e CALIFKSE quz Incurmn prasuntamerts

e, enmenew O W08 FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el atticulo 48 fraccion 1V, asi misma de

Paging woks conformidad al artleule 104, ambos de 1a Ley General de Responsahilidades Admimistrativas. Lo
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anterior de acuerdc 3 le ectableckls por os articulas 31, 52 y 33 fraccian NI, de k2 Ley General da
Fesponsabilidadess Administretivas v el arbicule 52, 53 ¥ 53 TER de la Ley de Respensabilidades
Politicas y Administralivas del Estado de Jalisso" {SICh - - - - - - - - == - - - - - oo - - -

-==TIV, \I’ALﬂ'HAEIﬁH DE LAS PRUEBAS, ol caudal probatorio ofertado
y presentado ante la auteridad subsianciadora por parte de |la autoridad
investigadora, a fin de sustentar y soportar la prosunta  falta
administrativa de la que se dio cunnta en lineas que preceden, conforme
se desprende, deduce y fueron citadas en el informe de presunta
responsabllidad, se hicleron consistir, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL,- Que consiste en la constancia de fecha 01
uno de junio del 2022, suscrita por el Lic. Emflic Gabrigl Vargas
Camberos, Titular del Area Investigadora adscrita 2l Organo Interno
de Control dgl "OPDT "SSMZIY, respecto la  verificecion  del
cumplimienta en la declaracion patrimonial correspondiente  al
ejerciclo 2021, misma que Hene relacién cor: ¢l punto 1 del apartado
VW de este Informe de prosunta responsabilidad, prueba de la cual se
denaota la omlsidn aludida.,

Probanza que se encuentra agregada en original, & foja 02 dos del
expediente sobre el gque se actda; misma gue al tratarse do un
documenta expedido por un funcionario pablico en &1 ejerciclo de sus
funcicnes, es que se le oforga el cardcter de documentzal publicz on
apeqa a lo previsto por los ardbigos 158 v 159 de la Ley General de
Responsabilidades Adminlstrativas, de osbservancia obligatoria en esta
cntidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 44 de la Ley de
Responsabilidades Peliticas v Administrativas del Estade de Jalisco;
prueba a la cual s& le otorga valor probatario pleno por lo que respecka
& su autenticidad y veracidad de los hechos a los gue se refiere, de
conformidad &l arabigo 133 de la ley mencionada en primer térming.
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b} PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerde de admisién

de fecha 02 dos de junio de 2022 dos mill velntldés radicade bajo

numero de expedienta 1-22/2022, en contra del [H35-ELIMINADO

<4

1

MAE-ELIMINADD ]€On €argo de|yi7-ELIMINADD &0

NIB—-ELIMINADO &0 |per incumplimiento en su obligacion de
presentacion de declaracion patrimonial y de Intereses de tipo
Modificacidn, en tiempe y forma de acuerde como (o establece la ley,
rmisma que tiene relacldn con el punbte 2 del apartado V de este
informe de presunta responsabiiidad, prueba de la cual se denota el
Inicio de una investigacion por Uha amision aludida.

Probanza gue se encuentra agregada en original, a foja 03 tres del
expedienta sobre el cue se actda; milsma que al tratarse de un
‘documento expedide per un funcionario plhlico en &l ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el cardcter de documentzl pablica en
apeqo a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la Loy General de

f.gé"élginsl. de 22




e

2

_1
sobierno de

Zapopan

HIOSPITAL GEMERAL
B e PrapLta

M= Coror hoUE
IR o P
T W
aecsea raaheal
Fapseaiy L, pt S

COF NERDE MORYE

Diriod Parab vk G0

el g bos Batora:

LR L

gl B TMNA T I acdh, MLy TR

CRYUT VEROF SURE
S ds Rk MHEn
A SEOe, Lol s Ak

Tty 33 330 AT 333130 ol o 2RSS 'd}

CRUL YERDE FEDERALISMOS
1L i s R

il G Lo e BT AR

Db S ED

Wk T3 ReRn FRAG

CRUEYERDEWILLA

DE CARADALURE

P s B2 H e K e

Ll wE P LR ket OO 45155
Tt 33 4308 £aA0 )

TRLIZ WVERDE SAMTA el s
e b Pro M P05

TehL BmrEa Mare oo s Cheniieg
TSI, A T
5T ELo, g

CRALZYERDE HIHE Bvia
wreiEm SOk T Mo S

s T B Prendsi oy
kS ety InlzEE
C-Espsh X L

T i ctrorice

Ea T T BRI L P C T e e

Toly T b
Wy sh

N 4

e 4
4

<)

-+

. Q.P.D."S5M.L"
ORGANO INTERNO DE CONTROCHL

Sabuet AREA RESOLUTORA

Zanapan

Expediente: PRA-08/2022

Fesponsabilidades Admijnistrativas, de cbservancia obligatoria en ests
entidad federative, tal v como lo dispone el artcule 46 de |z Ley de
Responsabilidades Peliticas ¥ Administrativas del Estado de Jalisco;
prugba a la cual se e olorga valor probatorio pleno por o gue respecta
8 su autenticidad v veracidad de los hechos a los que s¢ refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer E&rming.

PRUEBA DCCUMENTAL. - Qlue consiste en el oficio de notificacion
0.1.C. 00229/06/2022, signado el Titular del Area Investigadora del
Organo Interno do Control del Organismo Plblice Descontralizado
Sarviclos de Salud del Municipio de Zapopan, el Lic, Emilio Gabriel
Vargas Camberos, prueba que Hene relacion con el punto, 3 y 4 del
apartado ¥ de este informe de presunta responsabilidad, en €1 cual se
denota la omlislén aludida a la presentacidn de su declaracién
patrrmomal correspondiente al ejercicio 2021, gue debié de
presentarse en &l mes de mayo del 2022, asi como la calldad de
Servidor PUblice v sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 04 cuatro del expedlante
sobre el que se actus; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcicnaneo pubklico en el ejercicio de sus funciones,
es que se le otorga cl caracter de documental publica en apege a lo
previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria =n esta
entidad federativa, tal y come lo dispone ¢l articulo 48 de |2 Ley de
Responsabllidades Polilicas v Administrativas del Estade de Jalisco;
fpruebs a la cual se le otorga valor probatario pleno por lo que respecta
& su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer térming,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en ¢ Acta de Coemparecencla
de fecha 02 de junio de 20022, prueba que tiene relacion con el punto
4 del apartado V' de este jnforme de presunta responsabilidad, en el
cug! ge denota la aceptacion Ecita de |la omision a su obligacion v 1a
calidad de Servidor Pdblice y sujeto obligada.

Probanza que se encucntra agregada a fojas 05 cinco v 06 seis del
expediente sobre ef que se actua; misma gque al tratarse deo un
documento expedido nor un funcionario plblico en el ejercicio de sus
funcignes, es que se le otorga el caracter de documentzl plblica en
spego a lo previstp por los ardbigos 158 v 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia oblinatoria en esta
entidad federativa, tal y come lo dispone el articula 46 de 1a Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado do Jalisgo:
prueba a la cual se le otorga valor probatorc plene por lo que respecta
& 5U autenticidad v veracidad de los hechos a los gue se reficre, de
conformidad al arablge 133 de la ley mencicnada en primer términe.
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ORGANG INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

TRmapan

Expediente: PRA-082022

Qua  consiste en el OCfcio
R.H.351/06/2022, signado per la Jefa de Recursgs Humanos del
Organismo  Publico Descentralizado Serviglos de Salud del
Municipio de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta,
en cantestacion al oficle 0.1.C. 00242/06/2022 prueba que tiene
relacion con el punto 5 v & del apartado vV de este Infarme de
presunta responsabllidad, en el cual se denota |la calidad de
Servidor Plblico y sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 10 digz del expedicnte
sobre 2l que se actla; misma gue al tratarse de un documents
expedideo por un funcionario pdbllco en el gjercicio de sus funciones,
es que se |le otorga el cardcter de documental plblica en apego a lo
previsto por log ardbiges 158 vy 1539 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativz, tal v come lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estaco de Jalisco;
prueba a la cual se le ctorga valor probatorio pleno por [0 que respecta
a gu autenticidad v veracidad de los hechos a logs que se refiere, de
confermidad al ardbigo 133 de [2 loy mencionada en primer terminag.

Slrvlends de sustento para la valoracin antes plasmada, |as
siguientes tesis:

Novens Epoca

Reglsfra: 170271

Insfamncia: Tibunales Colsglados de Cicti,

Fugnig: Semanario Judicial e iz Fadaracion i s Gacafa
Tasis Aislads

Torma: XMW Febraro del 2006,

Tasis! L3,C.6650

Fagina: 2370

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMBUICA LA SATISFACCION

E LO§ REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZZADCR EN
ATENCICON & LAS REGLAS DE L4 SANA CRITICA.

El andlizis oo fas prabanzas an uh process por parfe ozl urgedor. aliende & dos
momentss; el farmal y of de fonds, B aspecte formal atende & ios raqUisios gales gue
debs cumpiic vn medio probatonic 8 efectc doe que 52 e pusda aforger un valor
daterminads, &f cua! 25 sneuendra precedida por iss etepes de offecimiento, sdmiaion,
PrEparacion {on caso de gus st constifunidn sea en af procesc) y desahago del medio
de convicoidn respeciivo, Ung vez supsradao el aspecfo firmal, &f urgador ahiends &
aspechy de fando, en el que delsiming, & treves de las eglss de Iz sana critica, & ig
probanza en cugstion fiena relacidn cor fos hachos aisgados por su oferente. Asimismo,
cada ung de leg siepas antes desorfas obedece a porvdos procesales diversas an la
comfomacidn de una prusha, esfo es, la admisiGn de una prusha soio sfiends & la
manera an gus |3 misma e ofrecida, pero no pusde garantizar su dehids preparacion,
asimismo, esla difima circunstancia 1o presupone que sy desahage s9a confarme 2
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Expedients: PRA-08/2022

deracrio i, pov Gimg, que de Gabarse cumplido con todas s efapas farmalas e o
prieta ésta, indafectibiementa, deba causar plena conviceion en al juzgador an rafaciin
con el hecha 8 demostrar. e Jo snterdor 52 evidencia que sur v cuande en (8 prachcs
exiafa Ling tendencia a confunalr valor v sleance prabatoria, diches conceofos mo son
equivalantes, ya que, 58 reilsra, Mieniras que 9l pamsro aliende a que s hubiaran
rewmda fos requisitos de forma, esie Wimo cf isteimenta indepondiznte va gue 20 ks
de g requisios formaies e Inpang fa fey 3 descansa en s sans orilics gel jurdadon

TERCER TRIEUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER LIRCLITC

Movena Epaca

Registro: 202404

Frarte: Ssrmanario Judicial de la Federacidn y su Gacefa.
Tesls Afsisda,

Toma: i, Mayo de 1996,

Tesis MM, 1% C. 14C

Faging: 520

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALGANGE PROBATORIO DE LAS,

Elhecha ge que 'z respansable hays concedida valer probstono 2 iss documentales que
ta parte actara rindis or & Julcie v, a la vez, fes haya negado eflvacs pars jusiicar fos
hechas gue con elizs 59 pratendis, no significa que sa haya obvadc confrario 4 fo
dispuesio por fog sdicilos 79 y 80 ded Cadigo de Procedimisnios Giviles del Esfado da
Jafisco, v, por eflo, que 8 senfencia resullars Ncongraenie. lods vez que s valor
probatone de un cocumenta se surte cuanda reling s fegUisios exigidas par fa jsy, en
tenio que sy cficaciy probatora iwpica, que, adamas da feher valor probalon, ses
conducents y demuestay fos hoches qus con éi sa pratendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que conslste en todas
1as deducciones Idgicas juridicas de caracter [egal v humana que
se deriven del presente procedimiento,

g) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las

actuaciones e instrumentales que se desprendan del presente
procedimisnto.

Pruebas lltimas que se constituyen con las constancias v elementos
probatorios gue obran en el expediente qua hoy se resuslve, por lo
que se les otorga a estas, el valor probetorio referido & cada uno de
los elementos probatorios referidos en lineas que proceden: lo
anterior  encucntra  sustenta en  los  siguientes  criterios
jurisprudenclales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 294 DEL CODIGD DE
FPROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prusba insirumartal
de acluaciones se constituye oon [as conslancias que obran en el sumario; mientras que
la de presunclonas es Iz consecuancia Bgica v natural de fechos conocidos, probados

%gfra 10 da 22
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Tapapan

Expadiente; PRA-08/2022

al momarto de haser |z deduccion. respectiva, de o gue 52 advierls que tales prusbas
se basan en el desahogo de otras, por consiguiente, no es actble que desds |z
demanda, la contestacion a en la dilacidn probataria, guien cfrece los medios de
conviccion sefialados establezca con clanidad el hecho 0 hechos que con &hos va a
prohar y las razones por 125 que estima que deirastrard sus afimaciones, pues ello seria
fanto coma obligarlo & que apoye tales probarzas en suposiciones. Asi, tafandose de.
actor, este fendria practicamente cue adivinar cudles prusbas va a ofrecer su contrario,
para con base en ellas precisar la instrumental y tendria que hacer lo misme &0 elanio
al resultads de su deszahogo, para con ello, sobre bases aln no dadas, sehalas las
presunciones legakes y humanas que s& astusicen, De 2hi que rasulta comasho anmar
gue tales probanzas no tienan sntidad propia, y debido a tan especial naturaleza,
su ofrecimiento ne tiene que hacerse con las exigencias del articule 291 del codige
adjetivo, Inclugn, sur cugnda no s ofrecieran comeo pruebas, no podria impedise al
Jusz que tome an cuanta las ecteacionss existentas ¥ que aplique @i analisis inducthio y
deduciivo que resute de las pruebas, para resolver |a litis plantesds, puss en ello radica
‘a gaencia de 13 activided udadiccional.

LUARTO TRIBUMAL COLEGIADC =N MATERLA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITOD,

Amparg directs 20242004, Herberto Herrers Ferngndes. 8 de sentlembre de 2004,
Unanimidad de votas, Ponente: harco Anlonle Redrgeez Barsjas. Secretana; Leticia
Araceli Lépez Espindo’a.

PRUEBAS [MNETRUM=MTAL DE ACTUACICHES % PRESUNCIOMAL LEGAL Y
HUMANA, NO TIENEK VIDA PROPIA LAS. La pruebs instrumental de acluaciones v la
prasuncional egal y humzana, praclicaments na tiznen deszhoge, es dscl qus no tienan
vida propia, pues no s mas que el nombre que en la practica se ha dado & (a totalidad
de las prasbas recabzdas en &l juisio, por b que resoecta a la primera y por 1o ques
corresporde a la sagurda, dsta g2 darfva de 1358 mismas pruekas que exisien an las
constancias de autos.

TRIBUNAL COEGIADG DEL VIGESIMG CISCUITO. Ampam diccty 590054,
Federacion Reqgional de Trabajadores del Soconusco, ©. T, M. a fravds de su
representarts Robero de ks Santos Sz, 6 de octubre de 1994, Unanimidad de votos,
Ponenta: Francisco A, Velases Santiags, Secretano: Rafacl Ledn Gonzdez.

Acto seguido, se da cuenka gue no exisken mas pruebas que valorar denkro
del expediente en que se actia, dado que el presunto responsable no
ofertd prueba alguna, - ----===-rs - rr s m s e - -
-=- ¥I. - CONSIDERACICMNES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emision de la presente sentencla, mismas que se hacen
consistr medularmente en las sigyientes: Que al presuntoc responsable

|r.| A0 -_FT TEHTWLETO 7

|[-I 41-ELIMINADD &0

| Bh sy cardeter de|N<0-ELIE
— adscrite al  OCrganismo

Publico

Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan, se le
atribuyd comao Irregularidad: *.. la omisin en la preseniacicn de la declzracitn de
siuzclan patimonial y da interases de iipe “Modificaciaon o Anual, comespondiente al Ejercicio 2021,
que deblé prasestarss en el mes de mayo del 2022, tal come 1o astablace &l articuly 23 Ley Ganeral
de Responzabilidades Administrativas y er sumplimiznte al erticae 100 de 1la misma ley citeda ..

INADO ¢

%QZ—FE 11 de 22




w O.FP.D. "E.S,ﬁf

ORGANOC INTEND DE CONTROL
" Safud REA RESOLUTQRA
LRRET

Expediente; PRA-Q8/2022

{zicy, del iqual manera, en el considerandoe tercero del acuerdo de
califfcacian de la falta se dekermind: "Fespects de la infraccian que se e impaa v sus

razones, g estima que &l ssridar [.i:ll,'.lli:?;J N4Z2-ELTMINADO 1 l:::ﬂ safigo da IMINADC
|[-I 44-ELIMINADD &0 incumt en una FA_TA ADMIMISTRATIVA NO .

GRAVE, prevista en el aticulo 43 fraccica IV de s Ley Generai de Responzabiidades Adminiztrattas.
Situacion que se reitera en el Informe do Prosunta Responsabilidad
Administrativa, todz vez gue en el punto VI, se determind: "DE LA
INFRACCION QUE S5 IMPUTA AL SENALADD COMO PRESUNTO RESPORSABLE, ¥ LAS
RAZOMES POR LAS GUE 52 CONCIDERA QUE HA COMETICD LA FALTA.- Exta 52 encusnira
preciseda dentro del acuerdo de calficacion de 1a fata de fecha 17 dieciziete de junic de 2022 dos

trill wginlidlis, del e se advierts que & |45 -ELIMINADD 1 |con carge ddid e —HLIMINA
[H47-ELIMINADO &0 ke e CALIFICO que incumié presuntamants

&M unz FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el arficula 49 fraccian |V, asi mismo de
conformidad al arliculs 100, ambos de |5 Ley General de Responsabilidadss Adrrinisiratvasz. Lo
areriar de acucido a lo astablocido por los adiculos 31, 52 y 33 freccidn [, de Ja Ley Generzl de
Rasporsabilidades Administrativas v el aticwo 52, 53 ¥ 53 TEX de la Ley de Respansabildzdes

e Puliticas y Adminstrativas del Estedo de Jalisco.” (SI).
s En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
A resuchve, o que al respacto dispanen los numerales en que se fundamenta
Eablatno de ! et o o e i i . : LA
a Irregularidad administrativa atribuida al servidor plblico encauvsada,
Zapopan 2 d
B g Ley General de Responsahilidades Administrativas:
AT rn Ciaronm oL B
T “aeandToy G REER: . L . i} ' . . L.
k71 S0 1 "Arficuio 49, (ncurird cn Falta adminsiralive mo grave & sanddar pdbiico ciyos astos W amisiones
B el insumplan e fransgradan ko confankdo e fas obiigacianes siguismias:
T WERTE MOHTE ) ) o o )
Dir Lk Pareh Mo 850 W, Presentar an flermpo y forms fas declersciones de situacidn patimenizs! y de infersses, an fos
Taxl W 2 bas Bihoa ik . ) -
P . f&rminas estabfacilos por gsta Lay
Tk 20 ST 0 22 O vk, SR S . rﬁﬁ:_.l
LR U VERGE SUR
Loge o S b ' f cam :
.::'f:.mr.,,“w L0 s “Arfleuio 31, Las Secrefarias, asf came fos l’_‘h'gam frtemos oR fonfn e og anfes publicos, seqi

TR AT B T iR 20 oot ek Sromesponda, sardn regponsables de ingoibie p mantensr aclualizeds en ef sistema de evaluciin

CRUFVERDE FEDERALISMG  pplnmanial, de declsracion o3 miereses y conafzacia do presestaciin de declaracin fecall 13
Luda fpimhess Mo 720

Tl Ttk FrrernBan Infcrmacion correspondienie 3 ice Declarates o su cangn. Asimismo, varficaran (3 sifiesiin o posible

e . achuafizacidn de algde Conficle do inferds, $egin '8 infermecitn proporcionsds, Meversn &
o sequimiantc de 18 evalucidn ¥ I8 verificacion de e siuaciin paiiinomsl de dichos Decfaranias, & iog

LA VERDE WILLE - .

DE GUADALLSE fEfmmos di2 19 presamta Lay:

T R a0 e

.f:iL"r“ﬂdl:"E-J}'_':ﬁ.pﬂ.;Ll_':-ﬂECE: ] )

Tk F £ Para fefes efectns, s Secralarss podrdn frmsr convenios con fas distinfas autoridsdes guo fongan

FRUSYEADE SANTA UG 8 & disposicin detns, informacion o docimening (e puedan sand Dang vericar fa informacian

PR A daclarada por fos Sanitores Piblicos. * [5i)

LPET I B 20 g T2
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JE—— *Articule 32, Estarin obiigsdos & presendar las declaracionas de sBuackn paitnonla | de frarases,

el ColobEn o, 515 hain protesfs de dear verd'ad y anfe lee Saolaras o su mepectho Orpane iMeme de condrol, fodos

e e ko Seridores Pobdcns, en s fSamincs previstos en bz pesents Loy Astmisme, deberdn pressniar

Tet T4 SRS AAES . su degigeacion fiscal sl en oS Eminns gue Sisponga fa lgislecidn de 'a marena.” si)

Corran A egirinioa
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Expediente: PRA-0872022

|I. Declaracicn de modifcacion patrimonial, durante el mes de maya de cada afio, ¥
" [sie).

“Articulo 100, Conchvidas las diipsnoze da Irwsstigaclin, (28 SU0ond200s fveehgacarss procedsdEn 5l analiss
7a f=e hechos, asi coms de 8 inbvmacion moabada 2 sfach de detxmaliaria calsiensiz o marisencia de eiss
L SITSisnes Jue 5 jey senals coma fnls acminsiredivs p an s casg, cailivana SV Qrave O 00 Jravg

Una vez calfioade o canstucta en ks dEminns def pdmsio enferor, se Dolits i@ misme en ef Inforns de Presints
Respohisabias Aombisiafive ¥ ssle e presantard ante @ aufandad swbsfanciadors a efecho de ivcar &
pracedimianie fa responsabiidad adnmisirateg,

S no ge encardraren slememtos Buiniamtss parA damosiar 3 ansfancia de fa hfeccin p ol peesuiala
respisaliidad del fifacion, 28 ammfing L aauerdd de conchugin ¥ Sreiio de! sxpedisafa, S0 Serfitit 92 que
Dieda dDATEE RerEnETS b Mvestigeckin & s presendan nwaves inalins 0 pruehas g o hubise presco fa
facuMad pava sancionar Cioha Sdelermunaciin, & su caan, s2 nafificar 3 ios Senidares Fiblioas iy padtouenas
snslas & ls veshizasion, 257 como 2 fos dorunciantss cusnea 5fas fersn denfficabias, dertrs oz ez dias
Nsbiss Bawemss 5 B sriREiEn. T SR

Y &l numeral 52 fraccidn VII de la Ley de Responsahilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco, sefiala:

Sonkarmna Ao
Zapopan Articuls 52.
MOSPITAL GENSILAL 1. Los deganos iternos de control tendrar, rezpects al ente poalico mneapnnd.ien’r? y de
DE ZAPOPAH confarmidac con las nammes ¥ precadimientss lkgales aplicables, (25 siguisrtes atribugicnes:
R Ao SOmmin, e S0
P l:-lr\l_..'i.-l;?-ﬁ"ﬁ‘ """ . - . - .
Tﬁ:ﬁmﬁfﬂ ) Wil Reciblr v & sU caso, requerr, [as declarazlones de sitvacin patrimanis’, de interasas ¥
CEmcarn) Wi s . . . e ' r
m;a-_mﬁ:ﬁ la constanciz de presentacion de |a declaracian fiscal de los seividores piblices, asl come
ir: i n 2l siatema carresoondiante;
N —— Inacrltl:uras ¥ mantenerlas aciualiradas en 2l siste :
e ks Farah Mo 550 N E- 1
Sl ¥ de oz Balemios
R4
Tl T 319088 2000, et 700 2T
TALZ VERDESUR Arficule 33,
e S o, B 1. &l frpane infemo o controd e imegrars con wna esfucfurs que permita gue (5 aUarilsn encargsoa

ol el L S .. o

ﬁi;ﬁ%1;'g;;-f‘5m_ wemsale 18 fubslacEcide ,oen 8U caso, de 3 resolueidn @l pmcedimisnfo o responsaiisd
Rl VERDE FebERA LSO edminisfrativa, sea disfinfo do aquél o agquelos encergadcs de fa nvesfigeciin, garaniioani s
it imdependancis e & giaricin do sus fanonss, parg o cg, eonlard com wn Tiwar i fag siguianies

CRATAD Jwaas!
T2t TR 21 TRS

;“‘émﬁ;}h I, Do Danunsias & investiorekie Adminisiames, la cual impird como Autardad Investizadora;

e keay LA Ha 100

ol Wha o E s N el . .. . - .. . -

ool aa - I Da nnsabiidades Adirinistrafieas T eual fongies como Awfoniso Susfanciadora y en a0 cass
17 AR AT o | L

RS ERDE SANTALLE comn Adstordad Rasoldora;
AT 1 Pranes Mo S

L e ey o, sl s Llwd il

TR 4P Tk T M 0T it De Avdlforis, Promocin, Evaluacitn, Fortalesimienia i Control nisma;

A5 R P

G VERIE MR B, iV, Lag demds que 58 consiieian Nacasanay pare @l adecuadn desemperdio dal digann fntemn da
e Sofodan oSS

ar Jea T Pl Loyl T (SIC).
.0 150, Zanaar, T3 ke
Tl L A SR

—— “Articulo 33 Ter,
tresereneinshchmzeseperegnses, 1. L8 AUDAdad Inwesticadara contard con ks siquisntes faoultades:
TPa pricua b
L g ey bl el ) 14

w %égil‘la 13 de 22




LY 1T

Zapopan

XS PIT AL GEMDRAL
DE 74 POPAH
R Comom b, S
Sy ek R, 45T
Tk F2 S5 O
CabecErs b BT
Zapesoan, ol sl o

CEUZWERDE RORTE

L7, L1k Ak e EED

Sl WER S ks Beorec

AT .

Tk 73 G RO, s PRIy FRE
TR VERDE SL8t

VL 273 Bt han 352
P L L M T T T e T

Tiod; 33 30 Oy 25 353 S804, oot 39T

cRlkd \BROE FEDEREL SIS0
LLKS ik Ma 720

ol CRaNd Bl o=
e at el

el A L R

CRLUE werraE will A,

Bl S A AL LBE

CRretern Sty e 0

Tl Wl deGuac oo, TR G50
e A AT

CRUP VETRME SafTh LT &
Pl B fredd R ALY

ol S, b ol | o SR
e, SR, TR 1 25 AS dY
a0 4 L 2

CALZE VERDE HIF S B2
CEOT IR Cak AT Ko s
Ay, Juyn 5§ Frectean ydl
=R S0, Praen, Ll ans
Tid B2 430538

AT ST HE o

$

) O.P.D. *3.5.M.L"
ORGANO INTERNO DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

R 4
v

|. Recibir las dznunsias que le farmulan por el incunplimients de [as obligaciones de ks servidoes
nliblieos, llevando & cabe s investigaciorss conforme a ko establecide en & Ley Genaral de
Responsabildades Adminletratvas;

Salud

R

Expediente, PRA-08/2022

i, Calificar las faltas ¥ emifir & informe do presunta responsabilidad administrative;

Il Emitir =l zeuerds de concluskin y archivo comaspondiente;

1", Realizar el seguimbants dal procedimienta disciplinario hash su conchesicn;

W, Comparecsr en los juisics v prosedimienlas an los gua 523 parte,

VI, Proponer &l Area de Auditedia v de Contral Preventivo, la implementacion y sequimianis da
recanismes e Instancies de parficipacin ciudadans pars &l cumplirelento Je sstandaras de sorvicio,

derivardn ded resuliado d= las investigaciones a =0 cango;

Wil Emitlr racomendackones y medidas oreventives dervado de ios procedimientos da invesligaclin
que realics;

Yl Formulas rquermisrios a las personas fisizes o marakes, siblicas o privadas, a fin de allegaree
de ks elermentos necesarios pera la investigacion e imponer las medidas de apramic
comespandientss;

[X. U=var o5 eyistios de los asuntos de su competercia;

#. Iniziar laz investigaciones de oficio respesto a la inobservancia de las dsposkicaes nomalivas
aplicables a ks serdderss pliblices, de conformidad a bo establecido =n ia Ley Genersl de
Fesponsabilidades Admidstrativas ¥ en la presanta Ley;

X1, Requerir 3 a5 suioridades v sadiculares la Infofmacdn nacesana pars cumadr con sus facultades
y atribuciones;

3}{". Fracticarlas di]geri:i;as. notificacionss v emplazamientos que ssen necesanos pard el desempedio
e sus funcionzs, de corformidad con las eyes aplicakies;

¥III. Expedir s copias cerliizedss de los documentos que obren &n el arsa de su compeanca;
¥\, Realizar la d=fensa juridica de las resolucicnes que ernita anle las diversas instancias; y

*V. Las demas que le confiera la normatividad aplicable anla ma'.-arién. asl come "as que le encomierds
el Titular del Organt Inteme de Conirml, (SIC),

En ese orden de ideas, una ver visto y gnalizados cada uno de los
numerales citados por la auteridad nvestigadora, en correlacion con 3

falta administrativa atribuida al servidor piblico de nombre [0
N43-ELIMINADD 1 | quien se desempefia come M50-ELIMINADC

NS1-ELIMINADD &0 de este Organismo Publico Descentralizado
=envicios de Salud del Municipio de Zapopan, 52 concluye que éstz se

Iraraprene cabnspatvangstes,. TUNdAMEnEa esencialments en el articulo 49 fraccion 1V de la Ley General

g et
WA OIS

R oo 4

de Responsabilidades Administrativas, en comelacion con los numerales
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32 v 33 fraccion II de |la Ley en clta, pues la falta estriba en que el
ciudadano|ys52-ELIMINADD 1 | al desempenarse como
servidor pdblico en el Orgenismo Plblice Descentralizado Servicios de
Zalud del Municipio de Zapopan, tenia |la obligacion de atender |a
obligaclédn prevista en los numerales referenclados 2n lineas que
preceden, consisktente en presentar su  declaracion de  situacion -
patrimonial v de intereses de modificacién, en ¢l mes do mayo, situacian
que no acentecio, tal v como se dejd de manifiesto en la investigacion
administrativa que diera origen al procedimiente que hoy se resuelve.

Salud

Zarapa

Expediente: PRA-D8/2022

Acotado lo anterior, tenemos que el caracter de servidor pidblico gue
ostenta ElCiLIdEIIjEIﬂnlt-“:_'E—EL]:HIH}_'_;"_] 1 |presuntﬂ
respansable dentro del expediente que hoy se resuehve, se acredita entre
otros, con la documental ofertada por |2 2utoridad investigadora bajo el
Inciso &) del informe de presunta responsabilidad administrativa v que
obra a foja 10 diez del expediente gue hoy s& resuelve, consistente =n el
oficio R.H.351/06/2022, a través del cual la titular del Area de Recursos
Humanos de este Organmismao, informa en atencidon a un reguerimiento
teallzado por la Autoridad Investigadaora del I:f!rgan-:} Interne de Control,
erire otros, la fecha de ingresc (alta) & este Organismo Pdblice, del
ciudadano{i54-ELIMINADD 1 korrespondlendo ésta al dia
16 diecisgis de junio de 1997 mil novecientos novanta y siete, para lo cual
se& precisa en =l oficio de cuenta, gue el mencionado cuenta con el ndmero
[N55-ELIMINADD &0 lademds
de puntualizar, que «l mencionado actyalmente esta activo: o anterior o5
asi, al tratarse de un documente signade por la titular del area de
Fecursos Humanos del Organismo Publico Descentralizado Servicios de
Salud del Munlclplo de Zapopan, en cuvas atribuciones y funciones se
encuentra =l llevar el rE-gI'StFL'r de nombramientos, firmas v rubricas del
persanal al servicio del esle Oroanismo, tal v vomo lo establece &l mumeral
83 fraccién I incise d} del Reglamento Organizacional del Organismo

“Plblice Descentralizade Servicios de Salud del Munigiple de Zaponan. Lo
anterior encuentra sustento v fundamento en lo dispuesto por el ardblgo
3 fraccion XXV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
en correlacion con el parrafo cuarta del numeral 108 de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 92 de [o Constituclén Polltica
del Estadn de Jalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales
establecen de manera clara y precisa que es lo que debemaos de entender
por servider publico:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Arficuto 3. Para afectos de o&la LeY &8 anlsnderé por

£de Xx

Cb’gﬁglna 1
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Expedients: PRA-08/2022

XXV, Servidoras Piblfeas: Loz pRreanas que JeSEMDEian (m smplao, Sengs o carrisiin en s anfes
plibficos, en ef amifo feders y focdl, conforme & & dispussio an ef aficuls 108 de s Consitucion
Falitice op ke Estadas Unias Maxizanos,

v

Constitucidén Politica de los Estados Unidos Mexicanos!
“Ariiculn 10§...

Las Constiiieiwes de las enfidadas fadarafias precisardn, en los mismos fermincs def primer péansi
de esfe aiicuin iy pars Ios eisclos de sus rasponssbiidacdes, of cardcter de sonddtres pibdicas de
fitanas descmpadian ampioo, cafGoe © comvsiin en fas enfidedss federatives, s Munisiiios v las
demarcaciones fermionalas de la Ciudad de Maxicn. Gichos senddons pdtvicos serdn regpongshles
por ef manefs ndabido o recurscs pobliccs v le dewda publiza,

| e 7 51C)

—!..lt Constitucion Politica del Estado de Jalisco
E;ﬂ%ﬂan “frticulo 92, Parg los efectes de |35 esoonsabiidades 3 qua alude ecte tiulo, 38 consideran senddones
plblices a los representantes de eleceidn populsr; a los miembros del Poder Judickd del Estado; dal
e E ey AL Tritunal de Justila Administrativa; del Tribuma! de Arbiiraja y Escala’n previstos =n esta Constitusion;
E:‘H_;ﬂjm ‘er:' do la Junta Local de Concliacian y Arbitraje; del Instituto Elecloral del Estado; dal Trikang: Shecloral del
T T2 1433 RS Estado; de la Comision Eststal de Derechos Hunanos, a los tiulares de los drgancs infemos de control,
m:&ﬂﬁm asi como 8 ky servidores sdbices da ket erganlsmes 2 ks qua 2sta Constitucidr oforgue autcromis,
2 VERDIE SOETE gn ganaral, a t-:r'ia Ears:una gu& dDE"‘I‘ﬂ:HI.‘I".E: un carga o mmls'w de cualquier returaleza e sl Congrass
Eoe 3Pk BEO 3 Wenes PrEsEn Senicios
) ke o Ine arjanismes descentafrades, fidsicomisss plbicoe v empreses de parisinacion sstatsl o
Tek B MGG 2RIy INS munigipal mayoritena, quienes secdan reeporsables por los aclas 1 omlsiones en que incuman n =l
TRUZVERDE SR desempeno de zus respeclivas funciones,
Oz oz Suorhdo 53T

AT, L L Son il
P 23 3 w32 324 duen, ek 2| 0 senddonss plblicos & que s& refiere el pressrte articulo eslardn obligades a proscntar, baje
ERUE VEBDE FECESRALISIMO protests de decir verdad, su declaracin pamimenial v de intereses v en su caso, |8 constancia de

et o s praserfacion de sy declaracién flscal, anfe las autordadas compatentas v en o5 termings qus

R ARIEE " 1

s 54 2] eztablezca la ley.” |EIC).

CRUZVERGE WILLA . . . ] .

BE GLADALUEE Ahora bien, con relacién a la falta imputada al ciudadano LIHIM—-

Crmetaa, Lo o ¥ . . : g

;L-,q-J.:fC:;m;.m—_qﬁm H57-ELIMINADD 1 |r,-:rn sU caracter de scrvidor pobliceo,

AR 4 quien ostenla el cargo de [NS0-ELIMINADO &0 len este

Eﬁ{:;lﬁiﬁ;"“*ﬂﬁ Crganismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de

o Sardn e da e o Zapopan, se advierte:

O ARG T I e BE sy

e gy e T P

CRUZVERDE N4 Eva Que con la decumental ofertads por la autoridad investigadora dentro del

o informe de presunta responsabilidad con el Inclse a), ralathva 2z la

e EIO0 Faqer, et constancia de fecha 01 uno de junie de 2022 v que obra a foja 02 dos del

[ HECEC LT

e pterrmgn expediente sobre el que se acila, se advierte que en el mes de mayo de

5L

roreesere A shisBeesrenashre 2022, @518 NO presentd su declaracian de situacidn patrimonial v de
oAt - o

flﬂwwm intereses correspondiente al ejercicio 2021, coma lo dispone el articule
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33 fraccidn II de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
dado que de dicha constancla se desprende, que el servidor pdblico sujeto
a precedimiento, al dia primero de junio de 2022 das mil veintidds, adn
no presentaba su declaraclan de situacidn patrirmenial, previa verificacion
realizara en el portal de presentacion de declaracion patrimonial en el link
httoidfssm.gob.mx/sideclarafindez.html, conforme se dejd asentado por
la auteridad competente para ello. Prueba a la cual se le dio valor
protratorio pleno por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los
hechos a los que se refiere, tal v come consta en el conslderands IV incisa
a), de la presente resolucidn; maxime, si dichos hechos no fueron
desvifuados por el ciudadano sujeto a procedimiento, v/o  hubiese
redarglide de falsedad el contenido del documento de cuenta, dado que
no comparecio a la audiencia Inicial por escrito o presencialmente a efecto
de reallzar las manifestaciones que a su derecho conviniera @n relacion a
las imputacicnes realizadas en su contra; al igual, dado que el encausade
ne hize wuso de su dereche a formular alegatos, tal v como de actuaciones
a0 desprende, con objete de reslizar las manifestaciones que a su dorocho
convenia, en relacion a las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadora, Ahora bien, con la documental ofertada con el Inclsa d) del
informe de presunta responsabilidad administrativa v que chra a foja 5 v
& del expedlents que agui se resuelve, se robustecen los hechos
acreditados con la prueba marcada con el Inciso a) v de la cual dimos
cuenta en lineas que preceden, pues la misma se hace consistir en las
manifestacioncs realizadas ante |z autoridad investigadora por parte del
ciudadana hoy presunto responsable, yco-grrMInano 1 |
en el que reconoce de manera expresa: .. voinkente iniciar mi declaracion el sabado
26 da maye paro na me daba sacese |a plateforma, reinfento en los siguienies dias en la roche, crofl
fque era mi Lave |2 cue estsba mal por le que pedi el restablecimienta de contrasedia an = plataforma
Ia cual me erwiaba un mensaje, que esta ivlomacion serla snviada & mi comen electranico, |3 cusl!
nunca llegd, ervld un comso elecironico informardo de ke hechos pero hasia la facha ro ekl
informacion por la cusl me presents &l dia 01 de foio a las instalaciones del C.P.0. para hacer mi
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intente realizar esta declzracion denfre de |z fecha establecida por la ley tarrdién me qustarla asentar
gua de igual manera vengo a presanter mi acuse de seesenlacion de declaracion paiimeoris
extemporaneaments dadas 25 cirurstansdas antss mencionsdes... " isizl; manifestacionas de
las que se deduce de manera clara, la aceptacién de no haber presentado
su declaracldn de situacidn patrimonial de modificactén, en &l mes de
mayo de 2022 dos mil veintidds, pues s reconocid por gl aqui encausado,
haberse presentado en las Instalaciones del Grgano Interno de Control,
para prescntar su declaracldn, esto es, el dia 02 dos de junio de 2022,
dade que de esa fecha es la constancia de comparecencia a que nos
hemos venido refiriendo; heches que ademds se sustentan con of acuse
de recibo presentado por £l servidor piblico sujeto a procedimienta, dado
que con este se corrobora que efectivarmente presentd el dia 02 de junio
de 2022 dos mil veintidés, su declaracidn de situacion patrimmonial fuera
del periodo previsto en la fraccion II del artficulo 33 de la Ley General de

trarapemincis mrdtnpnmasere:. RESpONSabllidacdes Administrativas, en contravenclon al numeral 49
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Que con [a documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
informe de presunta respansabilidad con el incisg b}, relativa al aguerdo
ce admisidn & inlcio de investigacion por la presunta responsabilidad de
faltas acministrativas [-22/2022, dictado por ¢l ligenciado Emilie Gabrigl
Vargas Camberos, en su caracter de responsable del area de investigacion
del Grgano Interno de Control, se tiene por acreditado que al dia 0L
primern  de jurnia de 2022 dos mil ".I’Eil'ltidﬁS_. el CiLIIj-EldEI'IEIh.| E0-ELIMINADO 1
HE1-ELIMINADO |, 100N [MeE2-ELIMINADD &0 aln no
habla cumplido cor su obligacidn de presentar su declaracién de situacidn
patrimeonial de modificacion, correspondiente al ejercicio 2021 dos mil
veintiung, dado que de diche acuerds se desprenden que la omision del
servidor publico de mérito, fue detectada luego de que [3 propia autoridad
investigadora en el &mbito de su competencia, efectud una Consulta en
la Plataforma Digital de Presentacidn de Declaracion de Situacidn
Fatrimonial v de Intereses del Organismo POblice Descentralizado
Saervicios de Salud dei Municipio de Zapopan, lo anterior es asi, tal v como
se advierte del contenido del acuerdo en comenko, toda wvez que la
autnrdad Investigadora no evidencld 1a existencla de un registro de gue
el tiudadanofnei-ELTMINADD 1 |hubiese cumplido con la
obligacion de presentar su declaraclén de sltuactin patrimonial v de
mtereses de modificacion, en el mes de mayae de 2022 dos mil veintidos;
prueba a la cual se |e dio valor probaterio pieno por lo que respecta a su
autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, tal v comeo
consta en el considerando IV Inclso b), de la presente resolucion; maxime,
si dichos hechas no fueros desvirtuados por el ciudadano sujeto a
procedimients, y/o hubiese redarglido de falsedad el contenido el
docurmento de cuenta, dado que no comparecid a [a audiencia inicial por
escrito o presencialmente a cfecto de realizar las manifostaciones que a
sU derecho conviniera en relacion a las imputaciones reslizadas en su
contra; al igual, dado que el encausado no hizo uso de su derecho g
*formular alegatos, tal v como de actuaciones se desprende, con abjeto de
realizar las manifeslacionss que a su derecho convenia, en relacion a las
pruehas ofertadas por la autoridad investigadora.

Con [a prusba documental [dentificada con &l Inclso ¢), consislente en &l
oficlo QL C.00229/06/2022, signado por el titular de! drea investigadora
del Organo Interno de Control, se acredita que se le atorgd al cludadano
|[.| E4-ELIMINADO 1 | un plaze de 30 treinta dizs para que
presentara |la declaracion patrimonial v de intereses de modificacidn v
remitiera personalmente al drea de Investigacion, copia del acuse de Ia
presentaclén de ia declaracion patrimonial, toda vez que ¢l oficio cuenta
con £ acuse de recibo Inserto con fecha 02 dos de junio de 2022, por
parte del servidor plblice encausado; asi también, de dicha documental
se presume gque = servidor pdblico, no presentd su declarmcion
patrimonial v de intereces de modificacidn en el mes de mayn de 2022
dos mil veintldss, dade que con diche ocurso se le otorgd un periodo
extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33 de la
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Ley General de Responsabilidsdes Administrativas; documenlo al gue se
le dio valor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad vy
veracidad de los hechos a les gue se rafieren, tal v como consta on ¢l
considerandn IV inciso ©) de la presente resolucion; sin que dichos hechos
hebicsen sido desvirtuados por ¢l ciudadano sujeto a pracedimiento, y/o
hubiese redarglido de falsedad &) contenido de los documentos de cuentia,
dado que &l ciudadanoiE5-ELIMINADD 1 | no se manifostd
por escrita & fin de desvirtuar las imputaciones realizadas en su cantra,
ni hizg uso de su derecho a formular alegatos, a fin de desvirtuar el
alcance de |as pruebas ofertadas por la autoridad investigadora, tal vy
cormo de actuaciones e desprendea.

Por Ultime, de las prusbas ofertadas por la autoridad investloadora,
consiskentes en la presuncional legal ¥ humana, asi como la instrumental
de actuaciones, se tigne por acreditzdos los hechos descritps on lincas
que preceden, dado gque éstas se constituyen con [as constancias y
alamentos prodatorios que obran en el expediente que hoy se resuglve, a
las que se les otorgd €] valor probatode aducido en cada una de ellas; asi
también rezulta imperante sefalar gue dentro de actuaciones, cbran los
oficios R.H.351 /06 /2022 vy R.H.645/08 /2022, con los que sc acrodita
qué el ciudadand [yee-FLTMINADD 1 |ra cuenta con nlinguna
sancion en su expediente laboral, conforme lo informa la titular del area
de recursos humanos de este Grganismo. - - ----------- - - - ----

- - - VI1.- DETERMINACIOM DE LA SANCION, cocn base en los
considerandos que anteceden, se  tiene por acreditada la e

administraiiva imputada al servidor peblico|ne 7 -ELTMINADD 1

eal B i Fue el

LRk AT

WEH-ELIMINADOYdtarminandn . que e mismo  es  responsable
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administrativamente, v Consecuentements, resulta indefectible
determinar la sancidn gue s¢ ha de imponer, v para Ajarla os necesario
atendar a lo previslo en el artlculo 76 de Ley General de

S et nesponsablidades Administrativas; por lo que acto seguide, se lleva &

cabo la individualizacion de |a sancion comrespondiente, con base en las
fracciones establecidas en el ardbigo citado en tineas que preceden:

I. MNivel jerarguica v los antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigliedad en el serviclo.- De acuerdo al cargs confarida al servidor
pablico|Hes-ELTHMINADD 1 cuenta can
un nivel jerarquico que se considera medio; asi tambign, de lo
informado por la Jefatura de Recursas Hurmanos, & mismo no
cuenta con sancidn en su expedlente laboral: en cuanto 3 la

N7T0-ELIMINADD &0

deduce del oficic R.H.351705/2022, de fecha 08 ocho de funio de
2022 dos mil veintidos.
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II. Las condicicnes extericres v los medios de ejecucion. - Dada |a

' 1-H

naturalera de |l.'.l-5 hechos imputadeos al ciudadano |H

N/L-ELTMINADD 1 se advierte que 195 madins
de ejecucion de la wregular*]dad, gan de caracter personal, ¥ que los
mismes ne implicaron un dafo al erario poblice de este Organismo
Fiblico Descentralizado Servicios de Salud del Municiple de
Zapcpan.

[II. La& reincidencia en el Inourmplimiento de obllgaclones. - En cuanto a

este aspecto, se determina la no exiskencia de reincidenciz 2n el

Rt

4

LIMIMNA

Incumplimisnto de obliaaclones por parce dal servidor pﬁhlicuLIHI e

N/4-ELIMINADO 1 al no existir sancidn

impuesta en contra de éste, conforme se deduce del informe
proveniente de la Jefatura de Recursos Humanos, contenido en el
ocurse bajo numers RH.251 /06,2022, de fecha 08 de junlo ce
2022 dos mil veintidds, v a [os registros con que cuenta este
Organc Interno de Control.

En ose orden de ideas, se debe tener en consideracien que la obligacicn
de presentar la declaracion de situacidn patrimonial v de inlereses, g5 un
mecanismeo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicion de cuentas
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuva
finalidad es el combate a la corrupcan, ya que permite transparentar oS
recursos legalmente obtenidos por los suietos obligados, siendo el caso,
qgue el incumplimiente a 1a obligacidn de presentar las declaraciones de
situacian patrimenial y de intereses en sus distintas madalidades, impide
al Estado detectar un posible enrguecimiente liclko v/o cualquler otra
irreguiaridad por parte de los servidores pdblicos amisas en curmplic con
lo dispuesto por los arabigos 32, 33, 34 vy 49 fraccion IV de la Ley General
Responsabllidades Administrativas, aunado a que dicho
incumplimients tausa una afectacion a las disposicicnes de orden pdblico
e interés soclal v transgreden ios princlplos que rigen a la adminlstraclon
plblica v &l actuar de |los servidores plblicos, como lo son |la legalidad v
E transn-arenl:'la Para lo cual, es dable puntualizar que el servidor plblico

N75-ELIMINADO 1 a la fecha enh gue se emite la

presente sentencia, yva presentd su declaracion de situacidn patrimonial v
de intereses, sin pasar desapercibido para esta autoridad que hoy
resuelve, que ¢l curnplimiento a dicha obligacidén acontecid dertro del
plazo  extraordinario  gque e fuem otorgade mediante oficio
0. LC.00229/06/2022, asi como fuera del perodo del mes de maye comao
lo mandata el articule 33 fraccidn II de la Ley General de
Responsablliidades Administrativas.

Por la anteriormente expuesto, fundado vy molivado es gue esta

AUTORIDAD EESQLUTORA de faltas adminlstrativas no graves, tiene a
blenacordary, - - - - - - - - - - - c - - e e e s ama=.
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RESUELVE
- = = PRIMER®O. - Ctue el suscrito Abogado Samuel Humberto Lbpez
Sahagln, Titular del Area Resolutora del Organe Interno de Contral del
0.P.0. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, &s competente para
conocer vy resolver el presente asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva, - - --------------------
- - - SEGUNDO, - Se determina la exlstencla de responsabilidad
administrativa a cargo del servidor pﬂblicu\f‘l E-ELIMINADO 1 |
M7 T-ELTIMINpEQEien ostenta el cargo de [HJE-ELTMINADD &0 |
17 8-ELIMEREDDrganismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del
Munlcipio de Zapopan, respecto a la imputacion realizada en su contra, |la
cual quedd acrediteda con el caudal prebatoro sllegade al expediente
sobre el que se actla, asi como a los rezonamientos logicos-juridicos
expuestes  en  los  considerandos  que  anteceden; por o que
consecuentemente, de coniormidad a lo dispuesto en el 75 fraccion I, 77
primer parrafo v 222 de la Ley General de Responsabllidades
Administrativas; 52 punto 1 fraccidén III v 53 guinguies, punto 1 fraccian
I, de la Ley de Responsabilidades Paliticas y Administrativas del Estado

de Jalicco, se resuelve y se impone como sanclén al cludadanc ITMINL:

[H81-ELIMINADD 1 |UNA AMONESTACION PRIVADA,
ordendandose |la ejecucian de manera inmediata al momento de su
netificacion.

- e e e e e e e = = = e = = o F EE W N FE T EE T A E W N NNFTTE W = F T

- - - TERCERD, - Motifiguese {3 presenie resolucion al servidor plblico
N82Z-ELIMINADD 1 en términos de lo previsto en
los articulos 183 fraccion VI y 20 fraccian XI de la Ley General de
“Responsabilidades Administrativas.

EEE A s EEEEEE S esE == s R s == =

- - - CUARTO. - Notifiquese para conocimiento el senkide de la presente
resolucion, a [a Autoridad Investigadora del érganu Internao de Control en
el Organismo Publico Descentrallzadao Serviclos de Salud del Municipls de
Lapopan, remitiéndose para tal efecto, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccidn X1 del articulo 208 de [a Ley
General de Responsabllidades Administrativas, - - = - = = = == - oo - - - -
- = = QUINTO. - En atencfin y adherencla al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dieciccho, emitido per la licenciada Maria
Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco vy publicade en el
Periodico Dficlal del Estado de lalisco, el dia 02 dos de actubre de 2018
dos mil diecioche, en el que se resolvié en su punto segundoe: *Se defa s
disposician de Ios Crganos nternoz de control da los Poderes Lagislelives y Ejemivo de ks
Crgarismas Constituclonalss Autdnomos, v de los emes de la Admiristracion piblica Estaal
Cantrafzada y Parsesiatsl v sus equivalentes en los Maricipios, el reqistro de 1as nhabifftaciones y

}'I}f:;llgl."lﬂ 21 e 22
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saroiones administrativas que impongan.” {sich, s que se ordena para su registro vy
cfectos legales vy administrativos a que haya Iugar, informar a la
Contrzlorda del Estado de Jalisco. de lg AMONESTACION PRIVADA
impuesta zl ciudadano |82 -ELIMINADO 1 E
wezZ que causc ostado o quede firme esta, deblendosele remitir copla
cerlificada de la misma, lo anterior de conformidad al articule 53 sequndo
pamrafo de la Ley General del Sistema Macional Anticorrupcion. - - - - - -

= ==SEXTO,. - Con fundamento a lo establecido por el articulo & fraccion
VII de la Ley Transpareancia ¥ Acceso a la Informacidon Pablica dol Estado
de Jallsco y sus Municipios, Juna vezr que cause estado |la pressnte
rasalucion, publlguess an versidn pablica en el portal de transparencia del
Qrganisma Flblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de

FHPOPEDN. - = == = = = = = = = = = mm e e m e e e e e e e m e oo oo
‘F-:\-_ﬁ;_*-? - - - SEPTIMQ. — En su oportunidad, archivese el presente asunts coma
* asunto totalmente concluida, previo registro que se haga de la sancin
'g“ impuesta, en el Organo Interno de Control, para efectos de su eventual
= reincidencia, tal v corno lo prevé parrafo segunde del artlculo 53 de la Ley
ke ot General de! Sistema Nacional ANCICOrrUpCiGn, = = = =« o s v o e e v ww s
Zapopan
;k:.':F'rrm.ﬁ:ﬁnm - - - Asi lo acordd v firma con fundamenta en el artleulo 202 fraccidn W,
AT 2, P 203, 205, 208 de |3 Ley General de Responsabilidades Administrativas v
ivgnioating demds dispositivos y ordenamientos Jurldicos hwocados en el cuerpo de
;@mﬂiﬁ1 este proveldo, el Abegade Samuel Hemberko Lépez Sahagln, Auteridad
Resolutora del Organo Interna de Control del OPD Servicios de Salud del
CRUZYERAE HORTE ) - - -
B Luds Faveh WO G5 Municlplo de Zapopan, conforme a la designacién de fecha 28 veintiocho
ok VT e o Badot . - . . -
Cck \THaca o Bcercs de febrero de 2022 dos mil velntidds, realizada w«as del ocurso
Vo L P IR, L, B R O IC/O0E3/0L/2021, === == =« - - c o - e o= - I:"T _________
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 _- ELIMINADAS las raferencias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglkon por sar un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn W de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 .- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio
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Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn |X de la LFDPPSOEJM vy Lingamianlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian Il inciso "a™ y 21.1 fraccidon | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccldn W de los LGPPICE.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEIM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

G2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPS0OEJIM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn VW de los LGPPICE,

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 5 renglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccion | inciso "a™ y 211 fraccion | de la LTAIPEJM, arficule 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSCOEJM v Linsamiento
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

789,.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cluincuagesimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

81.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICE,

B2.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0QEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

83.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

84.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn Il incigo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR,

5.« ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los articulos
3.2 fracciaon |l ingiso "™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciones 1X y X de la LFODPPSOEJM vy Lineamianto
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

T ULTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco vy sus Municipios.

LPFDPPSOEJM: Ley de Proleccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco vy sus
Municipics.

LGPPICR: Lingamientos Genenerales para la Proteccién de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios,”
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