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Expedisnte: PRA-D6/2022

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapapan, lalisco; a 29 veintinueve de agosto de 2022 dos mil
T I e I I I
- = = WISTQ para resolver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrative bajo numero de Expediente PRA-

0672022, instaurado en contra del cudadanc [W1-ELTMINADD 1

[i2-ErTMInaoo 1 |porla conducta irregular presuntamente desplegada
por éste, quien se desempefia come|l1-ELIMINADD &0 | adserito al
QOrganismeo Plblico Descentralizado Servicios de Selud del Municipio de
ZAPOPAN, = = = s = - - - - - - - oo oo o o mo— o m-o oo oo

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEFCION DEL IPRA, con fecha cuatro de julio de des mil
velntidds, se reciblé en el Area Substanciadora del Organo Interno de
Contral del Organismo Plblico Descentralizado Scrvicios de Salud del
Municipic de Zapopan, ¢ oflclo OL1C.00325/06/2022, a través del cuzl se
rermitie entre otros, £l expediente de investigacion bajo nimero I-
202022, mismo gue contieng entre otfos, & Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa emitide por el liconciado Emilio Gabrial
Vargas Camberos, Titular del Arca Investigadora del Organo Intemo de
ConErgl, = = = = = = = = mm e e e o oo oo

- - - 02.- ABMISION DEL IPRA, con fecha seis de julio de dos mil
velntidds, mediante acuerde dictado per |12 licenciada MAREA DEL ROCTQ
PEREZ CUEN, Titular del Area Substancladora del argane Tnterno de
Control del Organfsmo PUblico Descentralizade Servicios de Salud del

ERERT A AL eSS Municipic de Zapopan, en unidn con su Secretaric de Acuerdos,
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determing:

- La recepclén y admisldn del informe de oresunta responsabilidad
administrativa concemiente al expediente de investigacidn I-20/2022,
ordenando el inicio del procedimlanto de responsahilidad administrativa
con el pdmero de expedients indicado en la parte superior derecha.

- Uevar a cabo e empiazamiento del ciudadano [N4-ELIMINADO 1 |
|t-|!:-E:LIr=]Z}]RZ-.'.- 1 ||:|ara que compareclera a la audiencia inicial ante |a
autoridad substancladera, en la fecha v hora filada para tales efectos, asi
como para hacer cel conccimiento de este, dada la sujecidn &
procedimiento instaurado &n suU contra, los derechos inherentes 2 su
porsona; asl también, para que se e hiciera de su conacimiento gue en
la audiencia inicizl deberia de rendlr su declaracidn por escrito o
verbalmente; al igual, para que se 12 informara que podda offrecer las
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pruebas que estitmara necesarias pera su defensa, asi como para gus
sefalara o confirmara domicilio procesal para reciblr notificacionss,

) . O.P.0. "S.S.M.Z"
ORGANDO INTERNDC DE CONTROL

Calud AREA RESOLUTORA
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Expadiente; PRA-06/2022

- Tener a la autoridad investigadora, sefialande domicilio para oir y recibir
notificaciones.

-Asimisma, se ordend por parte de la autoridad substancladora, hacer del
cohoclmiento de las partes, que en case de Inasistencia injustificada a la
Audiencia Inicizl, la misma se deszhogaria sin su presencla, conforme a
derecho v con las consecuencias legales inherentes a dicha zusencia, - -

- -=-03.- EMPLAZAMIENTOQ, cun fecha ocho de julic de dos mil velntidds,
medlante cedula de notificacién, fue debida vy lecalmente emplazado el
cludadano [ne-ELTMINADD 1 | del orocedimiento
instaurado en s contra bajo ndmero de expediente PRA- 06/2022:
emplazamientn a través del cuzl se le hizo del conocimientn el contenido
del 2cuerdo de fecha seis de julio de dos mil velntldés v se le corrid
Fraslado con copia certificadas del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, asi como de sus anexos; al igual, se la hicleron saber los
derechos que |le asisten dentro dal procedimiento de cuenta, - - - - - - - -

=Con feche seis de julio de dos mil velntldés, fue debida v legalmente
hetificada e informada la Autorddad Investigadora, del acuerdc de
admision del informe de presunla responsabilidad administrativa emitldo
dentro del expedlente Bajo mimerc PRA-06/2022, asi como de la fecha
en que tendria verificativo la audiencia inicial dentro del procedimiento de
responsabilidad administrativa insl:.auradlc: en contra del ciudadano
[H7-ELIMINADO 1

-Asi también, se les hizo del conacimiento de las Partes, que en caso de
inasistencia injustificada a la audienciz inicial, la misma se desahogaria

TR ST I S sk SN SU presencla conforme a derecho vy con las consecuencias legales
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inherentes, de conformidad al articuto 208 fraccion 11 de la Ley Gereral
de Responssbilidades Administrativas, === =c=cccc e m e rmnc e aax

- - =04,- AUDIENCIA INICIAL, con fecha veintiséis de julla de dos mil
veintidos, tuvo verificative la audiencia inicial, a la que no comparecié
el ciudadano |[-|;'-:-E:1_1r,j:}1,f;,:-.'_- 1 | presunto
responsable dentro del procedimiente en.que se actla, no abstante de
que fue debidamente emplzzado, tal v como se sefialé en el punto
anterior; asl Lambién, se hizo constar la comparecencla del licenciada
Julle Alejandro Mentafie Sandoval, servider piblico adscrito al Grgena
Interno de Contral del Organlsme Piblico Descentralizade Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, a quien se le reconocid o] caScter de
auterizado por parte de la autorldad investigadera, Audiencia que se
siguid por sus distintas etapas, £n que se hubiesen hecho manifestaciones
por parte del cludadano sujcto a procedimiento a fin de desvirtuar [as
imputaciones en su contra, dado que no cormparecié a la audiencia con
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obieto de hacer uso del citado derecho, asi también, la autoridad actuante
le tuve al presunto responsable, por perdido su derecho a ofertar prushas,
Al iguzl, la autoridad investigadeora realizd las manifestaciones que estimo
pertinente y ofertd las prusbas gue del Informe de  Presunts
Responsabilidad se desprenden. Asi también, se les hizo saber a las partes
que no podrian ofrecer més pruebas dentro del procedimiento, salvo las
gue tuvieran el caracter de supcrvinientes; vy por dltimo, la autoridad
substanciadora declard cerrada |la audiencia inicial. - --=--=--=--~----

- = =0k ADMIEI'ﬁN, PREPARACION ¥ DESAHOGO DE PRUEBAS,
coh fecha velntislete de julio de dos mil veintidds, se dictd acuerdo por
parte de la auvtorldad substancladora, en la que se resolvic sobre s
admision v desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en la
audiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidad |as ofertadas por
la avtoridad investigadora, por haber sido obtenidas licitaments y con
pleno respeto a los derechos humanos v no ser contrarias a derecho, las
cuales, se tuvleron por desahegadas dada su propia naturaleza, mismas
gue serian analizadas v valoradas al momento de que so emitiera la
resolucidn que hay se dicta; ahora bien, en razdn a que el servidor pablico
presunto responsable, no ofertd ni presentd prueba alguna tendeénte a
desvirtuar las imputaciores realizadas en su contra, es que |2 autaridad
sudstanciddora no admitid mas probanzas gque las ofertadas v
presertadas por la autoridad investigadora; acuerdo gue se orfdend
notificar a las partes por ESTRADOS, mismo gue quedd debidamente
notificado conforme a la certificacion realizada &l dia trece de jullo de dos
mil veintidfig, = = = == === e ccac e s e e e s oo m - oo oo

= = = 0b.- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha tres de agoste de dos mil veintidds, se
determing por parte de la sutoridad substanciadors, declamar abierto !
pericdo de alegatos por el t2rmino de 05 cinco dias habiies; y mediante
acuerdo de focha weintidds de agoste de dos mil veintidos, se dickd
acuerdo de cierre del periodo de alegalos, = ~=-=-======-==»=-= -~~~

- == 07.~- VISTA A LA AUTCRIDAD RESOLUTORA, cor fecha veintidds
de agosto de dos mil veintidds, mediantke oficic bajo ndmero
GO I C.O0520/03/2022, la tiiular del Arpa Substanciadora def lflr'gann

Interno de Control, remitid al suscrito en mi carécker de Autoridad

Resolutora, &t original del expediente bajo numero PRA-06/2022, para
los efectos legales cormrespondientes. - ----------------------

- = = 0B.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar con la prosecucion del Expediente sobre el que se
actla, en los términos establecides en el articule 208 fraceidn X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi
cardcter de Autoridad Resolutora, madiante acuerdo de fecha veintidas
de agosto de dos mil veintidds, ordené en tarminos del articulo 76 de la
Ley General de Responsabllidades Adminlstralivas, girar alenlo oficio a la
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titular de la Jefatura de Recursos Humaneos, con objeto de que infarmara
a esta Autoridad Resolutora del {':Irganr:r Interno de Control, diversa
informacidn en relacién al cludadano [H3-ELIMINADD 1

:[ﬂta_ud;:- 1& casa, que dicho reguerimiento fue atendido por el
Area de recursos humanos, mediante oficio R.H. 643 /0872022, ¢! cual
fuera recibido por esta autoridad, el dia veintinueve de agosto de dos mil
veintidas, k2l v como se hace constar con el acuse de recibo Insarto en el
oficio de cuenta; asi también y de conformidad & lo dispuesto por los

articulos

188 y 150 de

la Ley General de

Fespansabilldades

Administrativas, se procedio a MOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por
ditimo y dentro del acuerdo del cual se da cuenta en el presente, se
decretd el clerre de ‘nstruccion del procedimiento de responsabilidad
gdministrativa PRA-06,/2022, a e’ecto do gue sc emitiera la resolucidn
que a dereche correspondiess, misma que se dicta en los términos y de
conformidad a io dispuests en los ardbigos 205, 207 v 208 fraccion X de
|z Ley General de Responsabilidades Administrativas, al lenor de los

presentes resultades y a los siguientes:

CONSIDERANDOS

- - = I.- COMPETENCIA, esta Auturidad Resolutors del Grgzne Intemo
¢le Cantrol del Organismo Fublico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipic ce Zzpopan, resulta competente para conooer y resolver el
presente procedimlents de responsabilidad administrativa, v en su caso,
para impaner la sancién disciplinaria que resulte procedente, de
conformidad con I establecidu por los arbicules 1, 14, 16, 108 y 109
fraccién IIT de fa Censtitucicn Politica de los Estados Unidoes Mexicanos;
asi como los numerales 106 fraceion IV v 107 de la Constitucién Politica

IV v ¥V, 9 fraccion 1L, 32, 33 fraccion II, 49 fracclon IV, 50, 75, 76, 77,
111,112, 113, 114, 115, 115, 194, 200, 202 fraccidn Vv, 203, 205, 206,
207, 208 fraccién X v X1, v demas relativos v aplicebles a la Ley General
de Responsabilidzdes Administmalivas; articulo 1 punto 1 fraccion IV, 2
punto 1, 3 punto 1 fraccicn 111, 46 punto 1 v 2, 47, 50 punte 1, 51 punto
1, 52 punto 1 fraccign III, 52 fraccidn 11, 53 Quinguies ¥ 54 punta 1 de
la Ley de Responsahbllidades Politicas v Administrativas del Estzda de
Jalisco; asl como a lo dispueste en los articules 3 fraccidn IV inclse C, 60
fraccidn IIT, &1 y 66 fracciones VII y XIV del Reglamento Qrganizacional
cel Organisme Pablico Descentralizade Serviclos de Salud del Municipio

de Zapopan, Jalisco,

- e e e e e e e = = = e e e = o o m  m m m Om Om = o E oE E =

==« II. ANTECEDENTES DEL CASO, cor fecha dos de junio de das mil
veintidos, la autaridad investigadora del -E."Irgalm Intarno de Conlral dal

Organisme Publico Descentralizzadg Scrvicios de Salud del Municipio de

Zapopan, emitid acuerdg de inlcio de investigacidn administrativa,

V,_«/ﬁr‘.i;;nw. 4 g 22
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radicada bajo ndmero de expediente I-20/2022, por |la posible
comisicn de irregularidades, consistentes en gue ¢l ciudacano |1l -ELfMINADE
[N12-ELIMINADO 1 len su cardcter de servidor plblice, no
presentd la declaracian patrimenial y de inktereses de TIPO Modificacian o

Anual, en contravencion a lo dispueste en los arahiges 21, 32, 33 fraccion

I ¥y 49 faccdn IV de la Ley Geaeral de Respansabilidades
Administrativas; desprendiendose de la investigacion v del expediente de
Presunta Responsabilidad Administrativa, lo siguienke:

- Que con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, se verfico
en el sistema de presentaclidn de declaracidn patrimenial v de intereses
dal Drganlsmo PObllco Dascentralizado Sarviclos de Salud del Municlplo
de Zapopan (Ottp:/fssmz. gob.mx/sideclaralindes, e Y, €] cumplimiento
de la cboligacian prevista en los articulo 31, 32 v 33 frAacdon LI, de la Ley
Generzal de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual so advirtid
que & [Wli-ELIMINADD 1 |con cargo de [wi4-ELimiuano &
[N15-ELIMINADD &0 NO PRESENTO en tiempo vy
forma su declaracion patrimaonlal v de intereses de tipo Modificacidén o
Anual, correspondiente al ejercicio 2021, el cual debid de presentarse on

Goblemao de el mes de mayo del 2022 dos mil veintidds.
Za]:mpan - Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds, el Titular del
ﬁﬁﬁfﬁHEML Area Investigadora dcl [f}r'gam:r Intema de Control, el Lic, Emilio Gabriel
SCBTTHY R e 0 Vargas Camberos, emite ¢l Acuerdo de Admisidn e Inicio de Investigaciin
e por la presunta Responsabllidad de Fzleas Administrativas, asignéndosele
m%‘-ﬁ:’j‘_ 8l numero de expedients I—ED.-"EDEF__‘. ron el objeto de dar seguimientao al
. procese administrativo con fundamentos en los articulos 90, 91, 93, 94
ERLEvERBD NOETE
g.tagj]r_u-ﬂ:i;?‘_ﬂ 952 6 v 47 de |a Ley General de Rasponsabilidades Administrativas, el
R . Articulo 52, 53 y 53 TER de Ley de Responsabllidades Pollticas vy

T 2 SRR 35 O, i TR S

Aaministrativas del Estado de lalisco vy el Articulo 65 del Reglamento

TR Drganizacional del Organisma Plblico v dermds relativos..
SRR oA q-,;_:mQ':E con fecha 02 dos de junio de dos mll velntidds, se notificd al servidor
publice(nl e-ELTMINADD 1 | &l requerimiento de presentacién
ﬁﬁ;ﬁf{:ﬂ'm”m“ de decleracién patrimonial vy de intereses, contenldo dentro del Oficio
S Rk QL. D0227/06/2022, en el cual se |e seflala gue cuenta can un perioco
e X B TS de 30 treinta dias naturales para 2 cumplimienta del mismo.
GRUZVERDE VILA - Que con fecha 02 dos de junio de 2022, acudid a comparecer el trabajador
Covreem 2kl He s N17-ELIMINADD 1 lcon cargo de [N10-ELIMINADD &0 |
e e P [ FIIMINADD A0 lante Ias oficinas que ocupa este H. Grgano
cRuzTVERDE sanvs Lpeis,  LNEETNO de Control del Organisme Publico Descentralfzado Servicios de
fcaRPEGIS Salud del Municipio de Zapopan, a efecto de dejar constancla de la
TRACLO Tot T3 JE Ay realizacidn de la declaracién patrimonial de Modificacidn o Anuz! de
Rty manera extemparanea, correspondiente al efercicio 2021 el cua! debié de
Commiem Cocmtnhn o presentarse en el mes de mayo del 2022, de conformidad al requerimientg
ifi:;-'fffﬁ;';i;f; . contenido dentro del Oficio 0.1.C, QQ227,/06/2022.
Tab 53 4306 405 . - Que con fechs 03 tres de junlo de 2022 dos mil veintidds, se solicita a la
Carras ofsetsémnics Jefa de Recursos Humanes del “O.P.D," *5.5 M.Z." mediante oficie 0.1.C.
TR () 240/06/ 2022, signado por el Titular del Area Invesligadora del Grgano

AR ATy

Ty Wesuinaste2
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Interno de Control, datos genprales que se encuenira glosados en el
expedients laboral del{n20-ELTMINADD 1 |

Que con fecha 08 acho de junio del 2022 dos mil veinkidas recibio en este
H. Organc Interno de Conbrol, &l oficlo R.H. 353706/2022, signado por la
lefa de Recursos Humanos del "0.P.0D.Y "S5.5.M.2.7 @ LC.P. Ma,
Magdalena Salazar Gaeta, en ¢l ceal remite la informacién solicitada en el
oiicio 0.1.C.00240/06/2022,

Que con fecha 09 nueve de junioc de 2022 dos mil veintidas, |a sutoridad
investigadora emitit el acuerde 1-20-2022, en el cual se tlene por recibido
el oficio R.H. 353/06,/2022, al igual se ordena agreqar al expedianta.
Con fiecha 14 catorce de junio de 2022 dos mil veintidas, |la Autoridad
Investigadora emite acuerdo de cierre de instruccion, por los hechos
maotivos de la investigacion.

Cen feche 17 diecisiete de junio de 2022 dos mil veintidés, la autoridad
investigadara, emitio acucrdo de calificacion de la falta.

Coen fecha 28 veintiocho de junio de 2022 dos mill velntidds, se emitid par
parte del titular de la Arca Investigadora, el Informe de Fresunta
Responsabilidad Administrativa, mismoe que fue presentado ante la
sutoridad substanciadora, con fecha 04 cualre julio del afie 2022 dos mll
veintidas, a traveés del ocurso O.1.C./00325/06/2022.

III.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, ls irregularidad
administrativa atribuible al servidor publiee [W2i-ErnTMInzDo 1)
zz-Erimineno 1 |es la contenida en el Acuerdo de Calificacian de la
Falta Administrativa e Informe de  Presunta Responsabilidac
Administrativa, emitldos por el Titular del Area Investigadora del 'If:lrgan::-
Intemmc de Control, dentro del procedimiento de investigaclon
administrativa bajo nomero I-20/2022; irreqularidad gue se hizo

_cons'str conforme se advierte de dichos instrumentos juridicas, cn la

comisidn  por parte del presunte responsable w2 i-prtMInaDo 1

[MZ24-ELIMINADD 1 |con motive & la designacidn de su encarge como
E-ELIMINADD &Q | de este Organismo, en wuna falta
administrativa no grave, la cual astriba medularmente conforme se
deduce del acuerde uno del acuerde de calificacien de le falta, en: " &
araisitn en la preseracion de la declarzolon de shuzckin pafrimonal v de Interccss de tibe
Modificacicn o Anual, comespondients al Zjzricio 2021, que debic o-esentarse en &l mes de meyo del
2022, 1al come lo asfablece el aticuln 33 Ley Ganeral de Responsabilidades Adrinisirabivas v e
cumplmiente al arfizulc 100 d= la misma ley citeda ..." (sic), del iqual manera, en &l
considerando tercerc del acuerdo de calificacion de la falta se determind:
"Ryt e la infraccion que 58 ke imputs ¥ SUs macres, e estima que &l senddor poblicalli2 &
27 -ELIMINADO hnncarq:ndehl.e_' -ELIMINAD ||n:umﬂa1
Ura FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en =l articulo 49 frazcion 1 de ia Ley General de
Resporsabilidades Adminisirativas. Situacion gue se reitera en el Informe de
Presunta Responsabilidzd Administrativa, toda vez que en ¢l punto VT, se
determing: ‘OE L& INFRAGCISH QUE SE INPUTA AL SERALADD COMC PRESUNTG
REEPONSAB.S, ¥ LAGS RAZOMES POR LAS CUE SE CONTIDERA QUE HA COMETIDD LA

oo |f'|_|

fra e b e gemrne, AL - E5tE 5B encusnta precissda dentro del acuerdc de cafficecion de la ‘alta da decha 17

ﬂ'.‘?.—uu 1T o
A ST e

Sy

diecisiate éa Junia de 2022 dos mil valnlidds, del cual se adviers que el |2 S-ELTMINADD 1

déhfggina & de X2
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|32 le CALIFICO que
incurtie presuntamnents en una FALTA ADMINISTRATIVA HD GRAWE, orevisls en & arfbcule 48
fracc’én I, asi rmisrno da confommidad al articulo 100, amkos de |2 Ley General de Responsatbiidades
AdmiEtrativas. Lo anteror de aclerto a lo astablacks por los articulas 31, 32 v 33 fraceldn i, dela
Ley General de Pesponsabilidades Administrativas v el aticuk 92, 23 ¥ 52 TER de 2 Ley de
Responsablidaces Polltizas v Adminlstrathvas dal Estado de Jalizco® [SIC) - - - - - - - - - - - -

- - - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, =l caudal probatorio ofertade
¥ presentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad
Investigadera, a fin de sustentar v soportar la presunta  falta
administrativa de la que se dio cuenta en lineas gue preceden, conforme
se desprende, deduce y fucron ctadas en el informe de presunta
responsabilidad, se kiceron consistir en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en Ta impresién de pantalla
del portal de Declaraciones Patrimoniales, correspondientes al perfil
del|[M3Z-ELIMINADD 1 en el cual muestra que durarte
gl mes de mayo del 202% no se encuentra transmitida alguna
declaraclén de tlpo modliflcacldn, misma gue tlene relacian con el
puntn 1 del apartade W de este Informe de presunta resconsabilidad,
prueba de lz cual se denota la amisian aludlda.

Probanza gue se encuentra agregada =n original, a foja 03 tres del
expediente sobre el que =e actla; misma gue al tmatarse de un
documenta expedido por un funcionario pdblico en el ejercicic de sus
funclones, es cue se e otorga el cardcter de documental pdblica en
apegoe a lo previsto por los arablgos 158 v 159 de |a Ley General de
Responsabilidades Adminfstrativas, de nbservancia obligaktoria en esta
entidad fecerativa, tal ¥y como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responszbilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco:
prusba ala cual 52 le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
~a su autenticidad y weracidad de [os hechos a los que se refiers, d=
conformidad al arabigo 133 de |a ley mencionada en primer términog,

b} PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admisicr
de fecha 02 dos de junic de 2022 dos mil veintidds radicado bajo
numero de expediente I-20/2022, en contra def [33-ELTMINADD
[i34-ELIMINADGoh cargo [MIS-ELIMINADD 60 | con AOmero de
NAE-ELIMINADJpaRincumplimiento en su obligacidn de presentacian
de declaracion patrimonial y de intereses de tipo Modificacian, en
tiempo y forma de acuerdo como |o establece la ley, misma gue tiene
relacian con el punto 2 del apartado ¥V de este informe de presunta
responsabiiidad, prueba de la cual e denota el inicic de una
irvestigacion por una omisian aludida.

Probanza que se encuentra agregada en criginal, a foja 03 tres del
expediente sobre el gue s¢ actda; misma que al tratarse de un
documento expedida por un funcionario pdblico en el ejerciclo de sus

ﬁf&glna?daﬂ
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funclones, es que se le okorga el ceracter de documental piblica en
apegc a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Responssbilidades Administrativas, de observancia obligatoria ¢n osta
entidad fecerativa, tal ¥ coma lo dispone el articulo 46 de |z Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado do Jalisco;
nrueba a la cual se le ptorga valor prebatorio plenc por lo gue respecta
a su autenticldad ¥ veracldad de los hechos a los que so redcre, de
canformidad al arébico 133 de la fey mencionada en primer térming.

Expedients: PRA-06/2022

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que cansiste en el oficlo de notificacién
O.1.C. 002277062022, signado el Titular del Area Investigadora del
{f‘argann Interno de Control del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, el Lic. Emilla Gabrie:
Vargas Camberos, prueba que tiene relacion con =l punto, 3 v 4 del
apartado V de esto inferme de presunta responsabilidad; en el cual se
denota la omisidn aludida a la presentacidén de su declaraclan
patrimonial correspondiente al ejercicic 2021, gue debid de
presenlarse en g2l mes de mayo del 2022, asl como la calidad de
Servidor Pablico y sujete obligado.

Probanza gue se encuentra agregada a foja 05 cinco del expedients
sobre el que se actla; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funclanes,
g5 fue 5& le oborga = caracter de documental publica er apaqgo a lo
previsko por los ardbigos 158 vy 159 de la Ley General de
Respansabilidades Administrativas, de observancia abligatoria en eska
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Respansabllidades Politicas y Adminlstrativas del Estado de lallsco;
prueba ala cual 52 le atorga valar probatoria plens por lo que respecka
a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al arabigo 123 de |2 'y mencionada en primer t&rmina.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acta de Comparecencia
de fecha 02 de junio de 2022, prucha que tiene relacidn con &l punta
4 del apartade VY de este informe de presunta responsabilidad, en el
cual se denota |a aceptacion tacita de la omision a su obligacian y |2
¢alidad de Servidor Pdblico v sujeto abligado.

Prubanza que se encuentra agrogada a foja 07 siete del expediente
sobre el que se actia; misma gue al tratarse de un documento
expedide por un funcionario pdblica en el ejercicio de sus funciones,
es gue se |z atorga el cardcter de documental pdblica en apege a Io
previsto por los arablgos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, do ehservancla ebligatoria en esta
entldad federativa, tal v come lo dispona el articulo 16 de |a Ley de
Responcabllidades Polticas y Administrativas del Estads de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pieno por lo que respecta
a su autentlcldad v verecidad de los hechos a los que se reflere, de
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Expadiants; PRA-06/2022

conformidad al arabige 133 de la ley mencionada en primer térmiro.

Que consiste en el Oficio
R.H.353/06/2022, signado per la Jefa de Recursos Humanes del
Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municlple de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta,
en conkestaclén al oflcle OL.1.C, 00240/06/2022 prueba que tiene
relacion con e punto 5 v 6 del apartado vV de este infarme de
presunta responsabilidad, en el cual se denota la calidad de
Servidor Publico y sujeto abligado.

Frobanza que se encuentra agregada a foja 11 once del expedienks
sobre el que se actda; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pablico en el ejerclclo de sus funclones,
es que s le oiorga el cardcter de documentz! plblica en apego a lo
previsto por Ios arablgos 158 vy 159 de |z Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancla obligatorla eén esta
entidad federativa, tal ¥y coma lo dispone el articulo 44 de la Ley de
Responsabllidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se e vtorga valor probataro plenc por 1o que respecte
a su autenticidad v veracidad de [os hechos a los que se refiere, de
canformidad al arabige 133 de la ley mencianada en primer termino.

Sirvigndo de sustento para
siguientes tesis:

la wvaloracidn antes plasmada, las

Novena Epora

Registrp: 170217

instancia; Tnbunatss Colgiadas de Circuit,

Fuenie: Semanano Judicial e la Fedemacion y su Gaceta
Tasls Al

Tarro: X0, Febrarg del 2008,

Tosis: 1.3.C.0530

Pagina: 2370

PRUEBAS. EL VALCR PROSATORID DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LOE REQUISITOS FORMALES UE ESTAGLECE LA LEY, MIENTRAS SU
ALCANCE 5E REFIERE AL ANALISLS QUE DE BLLAS REALIZA EL JUZGAOOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

cl analizis de les probanzss en un proceso por pere del juzgsdor, atiende a2 dos
momentas: el formal y el de fonda. B! aspecho forme! afiende 2 los requishos legsles qus
gede cumple wn medio probaione & afectoe de Que 58 1 pueda otongar th valr
determinado, & cual se ancuendra precadiva por las sfapas da offecimienfo, sdmiziin,
prepamcion {en caso de que su corsfifucicn sea en al proceso) y desahogs del medio
de convicoitn respectiva. Una vez superada el aspecio forma), ef fuzgedor afiende al
aspecio de fondo, en &l ue determina, a travas de fas raglas da @ sara onilfes, & o
prodianse en cugstion lene relscir con fes fechas alegados por su cferents. Asimisms,
cada tna de las ciapes shtes deserfas obedecs 8 penodor prooessles diversos en g
conformacidn de una prueha esho es, 8 sdmisicn de wny pruetd sdio atisnds 2 '3

|_,),Ek'/a?ﬂir!z:. 9 de 22
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manara en qug iz misma fue ofrecida, pero no puede garantizar su debids preparacian,
gsimizmo, esls ulfima crrounsiancia fio presupong que S0 0BsahogD 588 Comitine &
darecho v, por Gifima, que Je faberse cimplide con odas a5 efapas formalas de '@
prigta ésta, indafackblemants, defra causar plana corvicelin en ! juzgador en relacion
con &f hecto @ demostrar. De o antedar se avidencia que sun y cuando en la praclics
exizhe ums tendencie a coniundit walor y slcarce probatonn, dichos concepdos ns son
EQUivaRITies, 1A Jue, &8 feilers, mignras que & primern aiehde 3 que & hubigran
feLinida fos raquisites da forme, esta GTimoe &5 fofaimenia indapandients ya gus 85 2igia
da los requisiios formaies que Jmpana fa fey y descansa an la sana erifica ogd juzgadar.

TERCER TRIBUMAL COLEGIADO N MATERIA CIVIL DEL FRIMER CIRCLITOL

Noveng Epoca

Registro: 202404

Fuenie: Semanario Judicial de Ja Federacidn i su Gacaia,
Tegis Aisiana,

Tome: W, idgyo de 1998

Towiz: N, 77 C. 140

Fagira: 620

DOCUMENTALES. VALOR ¥ ALCANCE PROBATORIC GE LAS.

Ei hacho de que la responssbie hsya concedido valor probatario s 55 documenfales gue
'y pae actors nrdio en ef juicio v, 2 iz vez, les hays negads eficscia pam justificsr fos
hechos que con eings s2 prefendid, no sigrifica que se hays cbredo conlrens & o
dispuesfo par los articuics TO y 80 del Codlge de Procedimisrdos Civiles del Estado de
Jafiseo, ¥ por alla,  qua fa sanfencl resulfars Moohgruente, foda vez gue o valor
prtaiong oe uR Josumente s surte cuando raune 0§ reQuisios exigidos por fa fsy, an
fartfe gue i afcecia probalods implics. gue, ademss de tensr velor probafono, sea
condiucarte p damussing ios hachos que con &l 5a prafandan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que ::_cnnsigte en todas
las deducciones logicas juridicas de caracter legal y humana que
e erven del prescnie procedimiento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
aCtudciones e instrumentales que se desprendan del presente
procedimicnto.

Pruebas (Itimas que se constituyen con las constancias vy elementos
probatorios que obran en el expedicnte que hoy se resuelve, por lo
que se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de
loz elementos probatorios reforidos en lineas que preceden; o
anterior  encuentra  sustenio en  los  siguientes  criteros
jurisprudenclales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 2¢1 DEL coDIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITS FEDERAL. _a prueba instrumentzl

%&girla 10 da 22
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de actuaciones se constituye con las constancias que obran en el sumaria; rieatras que
la de presunciones &5 la consecuensia doka vy nalural de heches conacidzs, probados
al momento de hacer la deducsion respectiva, de 1o que se adviarte que tales pruebas
se basan en el desahoge de ofras, por conziguiente, no es faciible que desde la
demandz, 2 cortestacion o en la dilacion probatoriz, quien ofrecs los medios de
convicoion sefialados establezoa con clandad el hecho o hechos que con ellos va a
probar y 1as razonas por las que estima que demostrars sus afinnaclones, pues &l o zeria
tanty come ablgano a qie apove taes probanzas en suposicionas. Asi, ratdndese del
actor, &ste tendria practicamenie qua adivinar cudles pruebas va a ofreser 5. centraia,
para con base en ellas pracisar [a Instrumertal v iend:-ia gque hacer lo mismo en cuanto
al resuitado g9 su desahogo, parg con ello, schre bases atn no dadas, safalar 4z
presunciongs legacs v Fumanas que s2 actuslicen. De ahi que resulte correcta afimar
fue tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial naturaleza,
sU ofrecimiento no tlene gue hacerse con las exigencias del articulo 23 del eddigo
adjelive, incluse, aun cuandd no se ofecieran como prusbas, no podria impadirse al
Juez gue tome en cugnta las actuaciones axizientes y cue apique e andlisis inductivs y
daductiva que resulle de |as prusbas, para resolver la s plantezda, pues en ello radica
|2 esenciz de Iz actividad jerisdiccional.

CUARTC TRIBLMAL COLEGIAD EN MATERLA CIVIL DEL PRIMER CIRCLETO.

Arnpare directo 202472004, Heriberle Hemera Ferandez. & do soptiombre de 2004,
LInanimidad de watzs, Porente: Marco Antario Rodsdguez Barajas. Secrelara: Lelicia
Araceli Lopez Zspindola.

PRUEBAS INSTRUMEMTAL ZE ACTUACIONES ¥ PRESUNCIOMAL L=GAL ¥
HUMANA. MO TIEMEN VIDA PROPIA LAS. La prueba ingiremental de acfuaciones v |2
prasuncienal izgal y humana, practicamente ne tienen desahogo, &s decir gue ns enen
vida propla, pues no es mas que 2l nombra gue an la praclica sa ha daco a la totalidad
de |33 prushas recabzdas en el juicio, por lo que respecta 2 la orimara y por |o qua
corrasponde a la sagunda, &sta se derdva de las mismes pruebas cue exizten en las
constancias de avlos,

TRIBUNAL COLEGIALD ZTEL WIGESIMG CIRCUITD. Ampare diracto 590054,
Faederacion Regional de Trabajadores del Soconusco, © T. M. & fraves dae su
represertante Robaro de los Santos Cruz, 6 de ostubre de 1994, Ur animicdzd de valas.
Fonente: Frangisco A, Yelaseo Santiago. Secretanc: Rafael _=dn Gonzalaz.

Acto secuido, se de cuenta gque no existen mas pruebas que valorar dentro
del expediente en que se actla, dado que el presunto respansable nn
ofertd prueba alguna, - - ----------- " m il

—- VI, - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
sustento para la emislén de la presente sentencia, mismas que sc hacen
consistlr medularmente en las siguientes: Que al presunto responsable
[N37-ELIMINADD 1 |en sucardcter de[o-pLMIndoo &0
12 8 -E LT M T adecritgd al Organismo Pdblico Descentralizade Servicios de
Salud de] Municipio de Zapopan, se le atrlbuyd como irregularidad: *... la
ormlitn an = preseniaciin de |3 decleracion de shuzclin pattimonial v de intereses de tpo
Modificasicn o Anual, comsspandlente 2l Exzrcizio 2021, gue debié prescntarse an al rmas Ja mayo ded

%Ina 11 e 22
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2022, 13l come by eslablace al aticulo 33 Ley General de Responsabiidades Admirdstrativas v en
canplimiento al srficulo 00 de la misma ey citads ..." isic), del lgual manara, en el
considerando tercero del acuerdo de calificacion de la falta se determind:

Q.P.D. *5.5.M.L."
ORGANO INTERNO DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

LATOTIAT

Expedients: PRA-DG/2022

“Respecty de la infraccin qua sa le impala y sus razones, s2 esima que e sonvidor piblice 72 ol en Ty

[41-ELTMINADD poncargo delN42-ELIMINADO &0 Jncurmid en

una FALTA ADMIMISTRATIVA NO GRAVE, pravists en &l ariicule 42 fracmdn YV da l2 Ley Ganoral da
Responsabiidates Adminktrativas. Situacidn que se reitera en el Informe de
Fresunta Responsablflidad Adminlstrativa, toda vez que en el punto VI, se
determind: "DE LA INFRACCION DUE SE IMPUTA AL SEMALADD COMO PRISUNTO
RESPONSABLE, ¥ LAS RAZONES POR LAS QUE SE CONCIDERA QUE FA SOMETICS LA
FALTA- Esta 52 encusrtra precsada dantro del scuerdo de califcacian de la [l de fecha 17
diecizicte-d2 jurio de 2022 dos mil veirtidés, del cual se advierte que gl (N4 1 -ELTMINADD 1|
144 -Baomesms g4 5-ELIMINADD 60 sz = CALIFICO que
incumit pre2unfamente en una FALTA ADMIMISTRATIVA NO GRAVE, prevista &n 2l arficuls 18
fraceion [V, asi mismo de conformidad al acicule 100, ambos de la Ley General de Responsabilidadez
Adrninigsratvas. Lo antarior de aouendo a lo establecido por jos adiculns 31, 32 v 33 fraccién I, 42 12
Ley Geners de Resporsabilidades Administrativas y el aticulo 52, 53 Y 53 TEH de la Ley de
Racpensabilidades Politicas y Adminigirativas del Esiado de Jalizco.” (S15).

En ese orden de ldeas, resulta imperante para esta autoridad que hoy
resuelve, o que al respecto dispanen los numeralas en que se fundamenta
la irregularidad administrativa atribuida al servidor pdblico encausads.

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

“Arfictlo 49, Incumics en Faifa sominizisfia no greve el senvidor publicn cUyos S6ios o Gmiionas
newmotan o transorecdan o confenito an @s abfigacionss siusnies:

V. Freserfar en tempo v forma las deciaraciongs de sivscidn paimonia v o idleresss, an log
rarmafes calabionidng por osta Loy,
o (513

HEAE R MRy SEIT A, s TR Artfewto 3. Lag Secretarias, asl como jos Organas intamas da courfo! da ks enfes plbizns, segon

CRURE VERDE FEQER RIS MO
L Cpardam Ko 75

CorQukdy Rroentl sty

T RARIED

ot 22 0 Ry

CRETE WERLYE WILLA

ol el R Brp e

T [ H R T B B

= vl cdha Gemda e, CF: -::‘.‘:E-l:l
Tl 32 a5 443

Ry YERMAE Sdsfrabticds
P Y G o L ]

CrolGerks AT oo ra o
CFASDOE R A% A By
R e

LAUZ WERDE MIFA EVE.
courakars Cnekpim re- H1s
A AT AL ML DY
R F00, Zomenan, Je e
Tl 2 37 AR5

oo sectranica

BT T T e R R [T ] P

P walia!

WA RETT T ET TE

R e

COMESHATIS, SEFAN resnonsames de nsom ¥ mantensr adualizeds en of sislerns oy evolucion
potimaniad, de declarackin oe infensses p consfancia de presentacidn de docdlaracidn fisom, o
iformacion comespondiente 8 lns Declsrantes & su cargo. Asimismo. verificarsn la sfuecion o posible
atlvalizanidn dJo agin Confliniy oy inlerés. segon 47 wiormantn propomionads, levsrdn o
saquiricrto de le ovolucidn i e werificaciin de g sfuackin pabimonés) de dichos Dooiarantas, on oz
fRrmmihos da fa pregents Lay,

Psra taing afoctos, fas Secrefadas podrdn fmar comamts con s olsiifas auforidadas gine fangan
& sn dispowiciy o@ns, nformacian o documerttos que paedan sendr parg veniicar ia informackon
deciarads porics Senddores Pablicos.” (@ic)

"Arficulo 32 Estaran odligados & prosentar as dedaraciones de sfaciin gafrimanial y os infasasg,
bajo protesta de dei verdead ¥ anie las Secredarias o sy respective Organa intermo de cantrod, fodos

lng Senvidares POBCOE, e fos tGminos previsfos an fa presents Ley Azimicme, debardn prasentar
i J2miarseion fscal anval on los mihos gua disponga i eisisciin o4& is mataria.” (zig) '

“Articiie 33. La decfaracion de sifiaciin paidmonis duberd presentarse an 68 siguisntas plazos:

(JA;(F'égina 12 da 22
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|1, Declaracion de modifizzcian patimonial, durarie el mes de mayo de cada afio, v
B T

"Articulo Y00, Conciuidsz las divgonoias o mvsehizaciin, /as ruordadas mastipennses procadarsn al snsisis
48 koe hechos, asi comyg dg la imfonmacisn recehads, 3 sfecie ae determinar i exisencia o nexisfencla o2 acfos

v omisings que 8 ey sefaie coma fala adminisiiedls ¥, an sU cass, caifitadla come gravs & o grava,

Una ver caltficads 2 camaucra 20 ks tRmalnos del BArra anlariar, S8 ieard i@ e &an sl fniirma 25 Prasuafa
RESPGNEAEITRY AdIsirative ¥ el S pressnlaed snfe e svionlas subsfanciadora 8 efacio e nisisr of
Srocadiiand ag rgzponsabiiad satmnisiratiy.

SAn 22 enooifraten clemencs suftieiles parg derostar o axislescd oF 8 eSSy 3 poeswifa
mespasabilidsd del ffrecioy, 58 emiird tn acuerto df sonciLERn ¥ Ao os axpedisnie, gin pefiitin de que
FUSHR BAMFEa MUSHamSITa fa TIvREhTAnn 5 88 prassnfan nuewns Mt o priebas §ao awhisie dresenfa fa
fzoutad nars asnoinnss. Dicka determanschin, an su casn, &2 ncificerd 2 ios Senaidores Padlioos p pavdiinznes
aujetos 2 g eshigenian, asi cemd & s denunciantes slando éshos feven idendifcabies. demla g dise dias
hakieg sizoisnfes @ su e, © (30,

¥ el nemeral 52 fraccion VII de le Ley de Responsabilidades Paliticas vy
Administrativas del Estado de Jalisco, sefiala:

Articule 52,
1. Le= crganos internos de control tendran, respecte al ente pablico correspond.ents y de
confarmidad 22n las normas ¥ procadimlentos leqales aplicatlas, las siguienies afribugiones;

W, Recibir v en su casn, equernr, las declaraciones de zituacién patriranlal, de niercses y
la caratancia de presentacion de la deciaracan fiscal de los serddores pablicas, asi camo
inzcribifas v mantererlas aclualizadas an al sistema carresoondients;

- ]

Articuta 5.3,

Tee 3 Balnei yrs i ques, < el B ARgano nfame da confrod sa leqrand oo wrs esiuctura gue pemmite qus [ sutondad cncargada
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OF 13 substancizcian . en S0 cazo, Jo iz recofuckin dof procsdiniento de resporssbifozd
administrative, seg distivfs de aguél 0 sgquellos encargados de o vestgacin, geraniizands fa
independenciz an of efercioin oS08 funclonas, pare 1o cual, contara con un THRGEr ¥ 185 siguiznies

I De Denuncias & investigacidn Administratiea, la cus! imgid como Awstordsd investyadons:

h. De Responsabiidades Administralivas, fa cusl fungira como Autorded Susfanciaoong v en st Caso
corng Aiwnondad Resoltora;

W, De Auditoria, Promogicn, Evaluaciin, Fortalepkmiants i» Comtrol Inferma;

¥, Laz demas que se corsideren necesanias parg 8l adecuado desempeio dal drgano infamo do
contral * (SIC).

"Articulo 53 Ter.
1. La Autcridad | 'wesligadara sontara con las siguientes facultades:
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Expediente; PRA-06/2022

. Rzcibt 1as denuncias quz k2 formulen por el ingumplimisnks de la5 nbligacionzs de los servidaras
pibficos, levande a cabo las imvestgaciones conforme a ko establecido en fa Ley Generdl de
Respensabilidades Adminisirativas;

. Calificar 25 faltss v emitic gl infarme de prasua sespensabilidad adminiztrativa;

[, Emir ed acuerdo da conelugidn y archlvo comaspondiants;

iV, RegFzar e sequimientd def procadimients disciplinaric hasta su conclsion;

V. Compaeser en (oS juicks ¥ procedimentcs 7 165 que 583 parle;

Vi, Propaner &l Area de Auditoda y de Cortrel Praventivo, la implementacion ¢ seguimlerin de
mecsmsmos & nstancias de parfeipacion ciudadsna pars el cumplimiento de estindarss J2 saricin,

devivado dal rasuitade da las imestigaciones & su camo;

YII. Emitir recomendaciones v medidas preventivaz dervado de los procedimismas de irvestigacin
e realice;

Will. mormrdar requerimizntos 2 las perscnas fisicas 0 merales, publizas o privadas, & fin de sleganse
da s elementes necesados para 13 Iovastigackin @ Imponsr a5 medidaz de apremio
cuTespondientss;

1% U'svar ks registms de los asunios de su competzncia;

K. inigiar |85 inveshigaciones de oficic respesto & la Inobservancz de las disposicionss nomnativas
aplicablez a ko2 =zervidores pdblicos, de conformidad a [0 establecidc en la Ley Gensral de

Fesponsabilidades Adminstrativas v en la presente Ley;

&k Requerr a lzs aviondades y sadiculares [a informacion necessna para cumplir con sus fasuliadess
¥ aribuciones, '

X. Practicar t=s diligenclas, notficaciones v emplazamlentos que sean necesatos para el desampeaho
de 515 funciones, de conformrided con las Ieyss aplicables;

X, Expesdir las copias serifcadas de oz documentos que obren en el area de se competencia;
X1V, Reallear i dekensz juridica da '=s resolucicnes que emits ante las diversas instancias,; y

X, Las damas qua la conflers [z normatividad aplicsbis en lamatene, asi como laa que b encomiznde
& Tiular del Organc Intemo d Control, {SIC).

En ese order de ideas, una vz visto y anallzados cada uno de los
nurmerales citades por la autoridad investigadora, en correlacion con la

falte administrativa atribuida al servider plbllce de nombre |[H2E-E]

LT TR

|[-I-’= '—ELTIMINADO 1

|-::|u'|en se desempefia como [N40-ELIMINADD &0

14 5-ELTHde Este @rganismao Pdblico Descentrallzadn Servicios de Salud
Municipio de Zapopan, se concluye que esta se fundamenta

egencialmente en el articule 49 fraccidn IV de la Ley General de

/}F,'E'lnina 14 dg 22
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Responsabllidades Administrativas, en correlacion con los numerates 32 v
33 fraccion II de la Ley en cita, pues |3 falta estriba en que ] cludadano
[N50-ELIMINADD 1 lal desempefiarse como servidor
publico en el Organisme Publico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, tenia la obligacion de etender la obligacion prevista
en |los numerales referenciados =2n lineas que preceden, consistente en
presentar su declaracion de sitvacion patrimonial v de intereses de
maodificacion, en el mes de maye, situacion qua no acontecio, tal v como
se dejd de manifiesto en la Investigaclén adminlstrativa que dlera orlgen
al procedimiento que hoy se resuelve,

O.FD. “SSMZ"
ORGANO INTERNG DE CONTROL

AREA RESCLUTORA
Saltud

Zapoan

Expediente: PRA-06/2022

Acotado lo anterior, tenemos gue &! caracter de servidor plblico gue
astenta el ciudadanofys: -priMINADD 1 |[presunto
responsable dentro del expadlente gque hoy se resuelve, se acredita entre
otros, con la documental ofertsda por la autoridad investigadora bajo el
inciso e} del informe de presunta responsabilidad administrativa y gque
abira a foja 11 once del expediente que hoy se resuelve, consistente en el
aficic R.H.353/06/2022, a través del cual la titular del Area de Recursos
Humanos de este Organismo, informa en atencién a un requerimiento
realizado por la Autoridad Investigadora del lfﬁrganu Interna de Control,
entre otros, la fecha de ingreso (alta} a2 este Organismo Plbllco, del
ciudadano[ys2 —ELTMINADD 1 |correspondiendo esta al dia 08
acho de mayo de 2007 dos mil diecisiete, para lo cual s& precisa en el
oficio de cuenta, que el mencionada cuenta con ol ndmero de empleado
[M5i-FLTMTNADN &0 lhajo la modalidad de ¢ubre incidencias,
ademds de puntualizar, que el mencicnado actualmentes estd activa; lo
antericr es asi, al tratarse de un docurmente signado sor |z titular det drea
de Recurses Humanos del Organisme Pdblico Descentralizade Servicios
de Salud del Muricipio de £apopan, en cuyas atribuciones y funciones sc
encuentra el llevar el registre de nombramlentos, frmas y rubdcas del
personal al servicle del este Qrganismao, tal y como lo establece el numeral

69 freceion I inciso d} del Reglamente Organizacional del Organismao
FPiblice Descentralizade Serviclos de Salud del Municiplo de Zapopan, Lo
anterler encuentra sustento ¥y fundamento en lo dispuesto por el ambige
3 fraccion XXV de |5 Ley General de Responsabilidades Administrativas,
en correlacion con el parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucidn
Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, v 92 de la Constitucian Politica
del Estade de Jalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales
establecen de manera clara vy procisa que es lo que debemos de entender

por servidor pablico:

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Arffewdn 3. Parp sfoctos de seis Ley se enfenderd por

agina 15 de 22
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XXV. Senvidores Pibficas: Las personas que desemparian un emplen, came o comiskin an s anfes
peildios, en o ambito federal v focal, confome 8 o dispeselo an sl adficolo 108 de {e Consthumion
FPmiiica da fog Esfados Unidos Masloancs: '

et

Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

"Ariceta 708,

Las Consfiucionas de iaz enthkfades fsderefives precizardn, en fos mismos fSmnos dof grmer péral
o gsle ariisul  para los efechos de sws responsabilivades, of cordotar de senddares pdblicos de
quinhes desempedien emplsa, cargo o Somisie en las enfidades foderathvas, ing Mumicpins v lss
demarcaniomzs temifmraias do ig Cludad da Méxics, Didhos senidores publicos sordn rosponsabiss
Par e midmeo indedido ds recursos pabicos p [ dewda pikiica,

v PRI

Constitucidon Politica del Estado de Jalisco

“Articulo 92, Fars Jos efectes de las mspersahilidades 2 qus alude etz Ltk se consideran servidones
pukficos 3 los mprezentantas de sksesicn popular 2 los miemEres ded Peder Judicsl del Estada: dal
Tribunal 2 Justicia Administrativa; del Tribunal de Arbitraja y Escalafn previstos en esta Constiucan:;
de la Junla Local de Conciliacion v Arbitrsje; del Instito Eectoral ded Estado: dal Triburz) Elestors] del
Estada; de la Comisidn Estatal de Derechos Humanos, & kog fitulares de los droanos intarmos de cantred,
asl como a ks servidores piblicos de kos organismos 2 195 que esta Constitucidn otorgus sulonamia y
en general, a toda persona que desemeeTe: un carge o comisibn de cualjuies naturalars en &! Congresn
Local, en 'a administracion pablica del =stada o de los municipios, 351 come 8 cuienes presten saricis
Bp ks orcanismos descentralizados, fdeicomisos pdbicos v emprosas da perfcipaciin esiate! o
municipal maycataria, quiznes seran responsablas por los actas U omisiones en que incuran en el
desemperio de suz respectivas funcionas.

Tolk AR HB BT YT I R0 = B3 pg servidores pUbicos & que se rofiere el presente artisule estaran obligados 8 prasantar, balo
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protesta de declk wertdad, su declarzcion patimonial y da Interazes y en su caso, ke constanc’a de
prrseriEcion de sa declaraciin fisgal, ante las suforidades comzetentas ¥ on los Wmnings que
egtablezca la ley.” (SIC).

Ahora bign, con relacidn a la falta imputada al ciudedane [oa-rrtuTn
[N55-ELIMINADD 1 len su caracter de servidor publica,
guien ostenta ¢l cargo de|N56-ELTMINADD {)I-jen este Organismo Publico
Drescentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se advierta:

Que con la documental ofertada por la 2uteridad investigadora dentro del
inferme de presunta responsabilidad con el inciso &), relativa impresidn
de pantalla correspondlente al perfil del cludadane [W57-ELIMINADD 1 |
;-‘Wul&l.ﬁtlraa foja 09 nueve del expediente sobre el qua se actda,
se adviete gue en el mes de mayo de 2022, éste no presentd su

Fmrsnersci sal e s DBCIAFACION de situacidn patrimonial v de intereses correspondicnte al

P e b
WA ST ke

e

gjerticio 2021, como o dispone af articulo 33 fraccian II de la Ley General
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
Salud AREA RESOLUTORA

Expediente; PRADG/2022

de Responsabilidades Administrativas, dado que de dicha impresion se
desprende, que el servidor plblico sujeto a procedimignta, cumplid con
su obligacidn, ¢l dia 02 dos de junio de 2022, con ndmero de folio
[MES-ELIMINADO &0 [es declr, dos dias despueés de
gue fenecio el periodo previsto por la Ley en cita. Pruaba 3 la cual se le
dio walor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticided v
veracldad de los hechos a las gue se refiere, tal v como consta =en el
considerando IV inciso 2, de la presente resolucién; maxime, si dichos
hechos no fueron desvirtuados por el ciudadano swieto a procedimiento,
v/o hublese redargliido de falsedad ¢l contenide del documento de
cuenta, dado que no comparecid a la asudiencia iniclal por escrito o
presencialmente a efecto de realizar las manifestacienes que & su derecho
conviniera en relacién 2 las imputaciones realizadas en su contra; al igual,
dado que el encausado no hizo uso de su cerecho a formular alegatos, Lal
v como de actuacicnes se desprende, con objeto de realizar las

'.‘t-_:ﬁ‘::? manifestaclones que 2 su dereche convernia, en relacién a las prusbas
* ofertadas por la autorlidad Investlgadora. Ahora blen, con l2 documental
_?;_ ofertada ton el inciso d) del informe de presunta responsabilidad
= administrativa y que obra a foja 5 v & del expedlente que agui sa resuelve,
cabberha da se& robustecen los hechos acreditados con la prueba marcada con el Inclsa
popan a} v de la cual dirmos cuenta en lineas que preceden, pues la misma se
HOSPITALGENERAL hace consistic en las manifestaclones reallzadas ante |3 autoridad
ﬁiﬂ?ﬂlﬂl b 2R investigadora por pare del ciudadano hoy presunto responsable, LIt~1Ih‘ﬁ
e [Mé1-ELTMINADD 1 len el que reconoce de manera expresa: ©.. vengo
mﬁhv; @ presentar mi acuse de presentacion de dedlaracicn paiimoniel exiemporgneaments, .. [sic);
acuse que carrcbora gue efectivamente el servidor pdblico encausado,
SRR WEREE P¥anTE - s - _a - =
e — presentd e diz 02 de junlo su declaracidn de situacidn patrimonial fuera
o Bt del periodo previsto en la fraccidn I del articulo 33 de la Ley General de
AT R ek oAy 3N Respeonsabilidades Administrativas, en confravencién al numera 49
CRLZ VERDE SUR fraccidan IV de la ley en comento.

o de Suribe 3538
CLF #5000 T, L Ser bl
Tl XK T Wy SRR ART, et TSER

Que con a8 documenkal ofertada por la autoridad investigadora centra del
£0UZ WERDE FEDERALIEMD

o Cadrtera i TR Informe de presunta responsabllidad con €l incizo b), relativa al acuerdo
wal dultle Reclernises de admision € inicie de investigacion por lg presunta responsabilicad de
Tab 53 20V TEER faltas administrativas I-20/2022, dictado par el licenciadg Emilio Gabrigl
CRLZ VERDE wiLLA Vargas Camberos, en su cardcter de responsable del Area de investigacion
f_ff:i:_:,'{;“,m del Organo Internc de Control, se tiere por acreditado gue al dia 01

sMmde sudmipe LFANEE priimere de junio de 2022 dos mil veintidas, el cludadang |NE2-ELTMINALDLC

L
[

Tk T 0ER 448D

. H&ei-ELIMINA[LH 6 — INADD & hEr 1i |
R VERDE S ANTA LA _-tmnlcar'g-::- de|Hed ELth,_-__.J 3 J?un n-:: -'ah'a. cun'_lplldc-
frx i iy Possa, Mee T con sU obligacion de presentar su declaracion de situacién patrimonial de
Sl Tarke At e o CheontEag as - . . R
TP 48100, Tt T P 5203 modificacidn, correspondiente al ejercicle 2021 dos mil veintiuno, dade
A R que de dicho acuerdo se desprenden gue |a omisian del servidor pablico
CRLE igtorintmriag=i de rnérritn:l, fue detectads luego de que la propla autoridad investigadora
A Bt PRy L1 en el ambito de su comperencia, efectud una Consulta en |a Plataforma
St IO, E i, bl o - . . r - P r ' )
Tt 2 4208 A48 Digital de Presentacién de Declaracion de Situacidén Patrimonial v de
Coro Meetrinten Intereses de! Grganismo Pablico Descentralizado Servicies de Salud del
Phmee sl mssaasaT:. Municipio de Zapopan, [o znterlor es asl, tal v como se advierte de!
W00 contenida  del acuerdo en comento, toda wvez gque la autoridad

EE? ) %ég]"ﬁ‘l? de 22
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investigadora no evidencid [a existencia de un registro de que o
ciudadano |NES-ELTMINADD 1 hubiese cumplide con la
ohligacién de presenfar su declaracion - de situacidon patrimonial ¢ de
intereses de modiNcacion, en ef mes de mayoe de 2022 dos mill veintidds;
hechos que se robustecen con la constancia que obra & foja 02 dos de
expedienle sobre el que se actla, la cual fuera levantada por la 2uforidad
investigadora, con fecha 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidos,
a fin de dejar asentado, la omisidén dal cumplimignto de la abligacidn de
cuenta, por parte del servidor piblico con ndmere de |gas-gLrminzpeel 40
ciudadanﬂh-l £7-ELIMINADO 1 | prueba a la cual se {2 dio valor
probatorio pleno por lo gue respecta a su autenticidad vy veracidad de los
hechos a los que s refiere, tal v como consta en el consideranda IV inciso
b}, de la presente resolucidn; maxime, s dichos hechos no fueros
desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimignts, v/o  hublese
redargiiido de falsedad €l contenido el documento de cuenta, dado gue
no comparecid a la audiencia Inlcial por escrito o presencialmente a efecto
de realizar las manifestaciones que a su derecho conviniera en relacian a
las imputaciones realizadas en su contra; al igual, dado gue &l encausado
no hizo uso de su dergcho 8 fermular alegatos, tal v como de actuaciones
se fesprende, con obxjeto de realizar las manlfestaclones que a su derecho
convenia, en relacidn a las pruebas ofertadas por B autoridad
imvestigadora.

. O.P.D. “5.5.MZL"
ORGANO INTERNC DE CONTROL

AREA RESOLUTORA
Salud

LREnEen

Expedients: PRA-06/2022

Cen la prueba documental identificada con el inciso ), consistente en el
oficlo O LC.00227/06/2022, signado por &l titular del drea investicadora
del Organo Interno de Control, se acredita que se le otorgd 2! ciudadano
[ME8-ELIMINADD 1 |un plaze de 30 treinta dias para que
presentara la declaracion patrimanial y de intereses de modificacidn vy
rermitlera personalmente al drea de Investigacidn, copla del acuse de |z
presertacion de la declaracion patrimonial, toda vez gue el oficio cuenta
con el acuse de recibe inserto con fecha 02 dos de junio de 2022, por
parte del servidor publico encausado; asi también, de dicha dogumental
s¢ presume gue el servidor pablico, no presentd su declaracion
patimonial v de intereses de medificacion 2n el mes de maya de 2022
dos mil veintidds, dado que con dicho ocurso se le olomd un periodo
extraordinario para tal fin, en apego a lo previsto en el articulo 33 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; documento al que se
le dio walor probatorin pleno por lo gue respecta a su autenticidad v
varacldad de las hechos a los que s& refieren, tal v como consta en el
consideranda IV inciso ©) de la presente resolucian; sin que dichos hechos
hubiesen side desvirtuadaos por gl cludadano sujete a precedimiente, v/o
hubiese redarglide de falsedad ef contenide de 1os documentos de cuenta,
dado que el cludadano|Nes-ELTMINADD 1 no se manifesta por
egcrito a fin de desvirtuar las imputaciores realizadas en su <onkra, ni
hiza uso de surderecho a formular alegatos, a fin de desvirtuar el alcance
de las pruebas ofertadas por la auteridad investigadora, kal ¥ ¢omo de
ackuaciones se desprende.
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Por dltimeo, de las pruebas ofertadas por la autoridad Invesligadera,
consistentes en |a presuncianal legal ¥ humana, &si como la instrumenial
de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en ineas
que preceden, dado que éstas se constltuyen con las constancias v
elementos prebatorios que obran en el expediente que hoy se resuclve, a
las que se |es alorgd el valor probatorio aducide en cada una de ellas; asi
también resulta imperante sefalar que dentro de actuaciones, ohran los
oficios R.H.A53/06/2022 vy R.H.643/0DB/2022, a través de los que se
acredita que el ::iuda-:lanﬂ|[-| I0-ELIMINADO 1 |r’1-::- tuanta con
ninguna sanclén en su expediente Taboral, conforme To informa la titular
del drea de recursos humanos de este Organismo, - - - - - - - - - - - - - -

- - - VII.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en Ios
considerandos gque anteceden, se tiene por acreditada la falts

administrativa _imputada al servider poOblico [N71-ELTMINADOD 1 |
oy [W72-ELTMINADO 1 | determinando que el misme es responsable
ﬁ administrativamente, vy ‘consecuenternente, resulta  indefectible
- determinar la sancidn que se ha de imponer, ¥ para fijarla es necesario
=] atender a lo previsio en el artlcule 76 de Ley General de
Seblarne s Responsabilidades Administrativas; por | gue acto sequido, s¢ lleva a
Eamﬁﬂﬂ cabo la individualizacion de la sancidn correspondiente, con base en las
HOSAITaL GEMSRAL fracciones establecidas en el ardbige citado en lineas que preceden:
DE 78P1IPAN .
Ra o i Dorona i, S
T S I. Nivel jerdrguico v los antecedentes del Infractor, entre cllog, 2
Lzl LTk antiguedad en el servicio.- De acuerco al caroo conferido al servidor
SApTTE TR, Moo . - — [
I plblico |t-|.- 3-ELIMINADOD 1 _ ’ lﬂ.'l.ﬂnta. con
DrLx s N S60 un nivel jerarquico que se considera medio; asi también, de lo
chasm informade por la lefatura de Recursos Humanos, e misme no
L S METRLL el SRy R cuenta con sancidn on sU expediente laboral; en cuarto a la
Pyl antigledad en el servicio plblico, se establece que la fecha de alt
CLb-i TR T LA S H74-ELIMINADDO &aQ
Tt 22 ST LASTM ARG, oum a3
CHUE YEREH FEDERALISIMGO
L CRipg e rao, 530
DL (L R Ty
TRESED
P T2 TR R.H.352/06/2022, de fecha 08 ocho de junio de 2022 Zos mil
ERUZ VERLDE VILLA veintidas.
TR Bl ool e
SRR, S P O
S E iy T aRER II. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucidn. - Dada |z
CRUZVERDD SANYA |roia naturaleza de los hechos imputados al ciudadano [M75-ELIMINADOD
Py AP N7E-ELIMINADD 1 se advierte que los medios de
;,é:lm::tg_m:m.m gjecucion de |z imegularidad, sen de cardcter personal, v que los
rlsm [ icar 2 in pabli i
CRUE VERDE M2 S 15Mas na IFI"I|II|II:-._'::||'| un dafio al erario plblico de este Organismo
Carretam o by 51 Fiblice Descentralizado Servicins de Salud cel Municipio de
A T ST Pl Y we
g St e Zapopan,
Tid =3 L00E 485
Corres chaetrémlan P ot - A .
it S III. La reincidencia en el Jn::u_mplrrmenhn .?IE obligaclones. - En cuanto a
Phen e v Bse aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en el
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incurmplimicnts de’ obligaciones por parte del servidor plblico
N77-ELIMINADO 1 al no existir sancién
impuesta en contra de este, conforme sé deduce del informe
proveniente de la Jefatura de Recurses Humanos, contenido 2n el
ocurse bajo ndmere R.H.353/06/2022, de fecha 08 de junlo de
2022 dos mil velntldds, v a los registros con gue cuenkta este
Organo Interno de Control, « ===« = - - -~ ---------------

. QRO “S.5.M2"
QORGANG INTERNC OE CONTROL
Safud AREA RESOLUTORA
AL o

Expedients: PRA-DG/20:22

En ese orden de ideas, sc debe tener en consideracion que la abligacldn
de presentar la declaracidn de situacidén patrimeonial y de intereses, es un
mecanisma del Estade Mexicano, de tansparencia y rendicldn de cuentas
establecids en la Ley General de Responsabilidades AGministrativas, cuya
finalidad es &l combate a la corrupcian, yva que permite transparentar los
recursns legalmente obkenidos por los sujektos obligados, slendo el casa,
gue el incumplimiente a la cbligacion de presentar las declaraciones de
situaclin patrimonlal v de Intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estade detectar un posible enriquecimlento ilicite yfo coalguier oktra
irregularidad por parte de los servidores plblicos emisos en cumplir con
lo dispuesto por los ardblgos 32, 33, 34 y 4% fraccidn IV de |a Ley General
de Responsabllidades  Administrativas, aunade a qgue dicha
incumplimiento causa una afectacldn a las disposiciones de orden pablico
g interés social y transgreden los principios gue rgen a la administracidn
pihbllca v el actuar de los servidores plblicos, como Lo son la legalidad v
la sransparencla. Para lo cual, es dable puntualizar gue e serviaor pablico
[N78-ELIMINADD 1 | @ la fecha en gue se emite la
presente sentencia, ya presantd su declaracion de situacidn patdmaonlal y
de Intercses, sin pasar desapercibido para esta autoridad que hoy
resuelve, que e cumplimiento a dicha obligacién acontecld dentro del
plazo extraordinaric gque |le fuera otorgado mediante oficio
D.LC.O0227/06/2022, asi come fuera del periodo del mas de mayo come
lo mandsgta el articule 33 fraccion II de la Ley General de
Rosponsabilidades Administrativas.

F ey

Por lo anteriormente expuesko, fundado y motivado es gue eske
AUTORIDAD RESOLUTOFRA de faltes administrativas no graves, tiene a
blen acordar y, === =wemaccenrecnsacnncencnnnaaa R

RESUELVE

- - - PRIMEROQ. - Que ¢| suscritc Abogade Samuel Humberto Lopesz
Sahzgln, Titular del Area Resolutora del tflrganu Interno de Contral del
Q.P.D. Servicios de Satud del Municipio de Zapopan, es competente para
conocer v rasnlver el presente asunto, en términos del Corsiderando
Primerg de esta Sentencia Definitiva, - - ----------=-=--------
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Expediente: PRA-06/2022

administrativa a cargo del servidor pﬂbl[mh-l J3-ELIMINADD 1

ao-errrquien estenta e cargo de[d—ELIMINeDD a0 [en el
CGrganisme Poblico Descentralizado Servicios de Salud def Municipio de
Zapopan, respectoe 3 15 Impukzacién realizada en sy contra, la cual quedsd
acreditada con el caudal probaterle allegade al expedientes sobre el que
se actlz, asl como a los razonamientos 16gicos-juridicos expuestos en los
considerandos  que  anteceden; por [0 gue consecuentementa, de
conformidad a lo dispuesto en el 75 fraccldn I, 77 primer parrafo vy 222
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 52 punto 1
fraccion III y 53 quinguies, punto 1 fraccién I, de la Loy de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco, se
resuelve y s@ impone como sancion al civdadano [N92-E
[Wa3-ELIMINADO 1 | UNA AMONESTACION PRIVADA,
ordenandose la ejecucién de mapnera inmediata al momento de su
NOEFICACIGN, = = = = = o 2 e e e e e e

- = = TERCERQ. - Motifiguese |z presente resolucidn al servidor pablico
[N84-ELIMINADO 1 | en términes de la previsto en
los articulos 193 fraccidn VI y 208 fraccion XI de la Ley General de
Respensabilidades Administrativas, - - ---------===«w - ...

- - - CUARTO. - Notifiqguese para conoclmiento €l sentido de la presente
resclucion, a la Autoridad Investigadora del Organo Interne de Contral en
el Drganismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remiticndose para tal efecto, copia simple de la misma, dg
cenformidad a lo dispuesio en la fraccion X1 del articulo 202 de la Lay
General de Responsabilidades Adminlstratlvas, - - - - - - - - - - - - - - - -

- == QUINTO. - En atencidn y adherencla al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mll dlecloche, emitido por la licenciada Maria

i o el T w AR R0, ek B .
¥ Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jallsco y publicado en el
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Perlddice Oficial del Estade de Jalisco, el dia 02 des de actubre de 2018
dos mil dieciocho, en ¢l que se resolvid en su punto segundo: “Se daja a
dizposician da o3 Omgancs Intemes de comtred 28 koo Poderes Legiskstivos y Ejscutivo de los
Drganismos Congtucionales Autbne:mos, ¥ de los entes de e Adminisfracion pdbfica Estatal
Centralizaca y araestatal y sus equivslentes en los Municipios, el reglstre de las ‘nhabilitaciones v
sarciones administretives que impcngan” [de), es que se ordena pars su registro v
efectos legales y administrativaos a que haya lugar, informar a la
Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PRIVADA
impuesta al ciudadano |yas-prLiMInano 1 |una vez
que cause cstado y/o quede firme ésta, debiéndesele remitir copia
nertificada de la misma, lo anterlor de conformidad al articulo 53 segundo
parrafo de la Ley General del Sistema Nacional Antleorrupeldn, — - - - - -

= ==5EXTOD. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8 fraccién
VII de |a Ley Transparencia y Acceso a la Informacidn Plablica del Estado
de Jalisco ¥ sus Municipios, una vez que cause estado la presente
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Expediants: PRA-QG/2022

resolucion, publiquese en version publica en el portal de tansparencia del
Organismo Pablico Descentralizade Servicios de Salud del Municipic de
AAPOPEAN, - = - - m ot e e e e e e e e oo oo oo — -

- - = SEPTIMO, - En su oportunidad, archivese & presente asunte coma
asunto totalmente concluido, previc registre que se haga de la sancidn
impuesta, en el ffl-rganﬂ Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal v como lo preveé parrafo segundo del articulo 53 de la Ley
General del Sistema Macional Ankticorrupcidn. - - - - - - - - == - - - - = - -

- - - Agl lo acordd y firma con fundamenta en & articulo 202 fraccldn V,
Z03,.205, 208 de la Ley General de Responsabllidades Administrativas v
demas dispositivas y ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
este proveido, el Abogade Samuel Humberto Lbdper Sahagln, Autorldad
Resolutora del lfllrganﬂ Interno de Cantrol del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapapan, cenfarme a la deslgnacldn de fecha 28 velntlochn
de febrers de 2022 dos mil veintidos, realizada a través del occurso
DL f0033/01/2021. - - - - - - - - - - - m s m s - e - m o — oo - -

_‘-HWL'; alud

Zapcann
R TS Sal LD
-1 JE F&FOEAN
SAC AR | NTERMC R TOMTRS
NOE-ELIMINADD 1 RESOLUTORA

N87-ELIMINADD &
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
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fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dalo laboral da conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Coetava fraccidn W de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMINADAS las refarencias laboralaes, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM vy Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICE.,
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion ll incise "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclavo fracciaon W de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

&G4.- ELIMIMNADAS las referancias laboralzs, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn |l incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lingamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dalo laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccian 1l inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fracgion 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Quincuageésimo Colavo fraccion | de los LGPPICE.

81.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

82.- ELIMIMADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimeo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

B3.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPFPSOEJM v Lineamiento
Quincuagédsimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

84 - ELIMIMADO al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

85.- ELIMIMNADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICR.

B&.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagészimo Oelava fraccion | de les LGPPICRE.

87 .- ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificative de conformidad con los arliculos
3.2 fraccidn Ilincise "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LPDPP30OEJM v Lineamiente
Quimcuagesimo COotava fraccidn | de los LGPPICH.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPFOPPSOEIM: Lay de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados an el Estado de Jalisco v sus
Municipios.,

LGPPICR: Lineamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Reservada que debearan observar
oz sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco v sus
Municipios.”

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



