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) Q.P.D. "5.5.M.L7
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

FADCDEN

Expediente; PRA-04/2023

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 24 wveinticuatro de mayoe de 2023 dos mil
veintitrés, - - - -----cc s cemmmecc s st e m e s s

- - - VISTO para resclver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa bajo ndmero de Expediente PRA-
04/2023, instaurado en contra de la cludadana[yl -ELTMINADD 1 |

N2-ELIMINADD 1 por la conducta irregular presuntamente

desplegada por esta, gquien se desempefio como|N3i-ELTMINADD &0 |
en el Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de ZRADOpET, == =% & =" fo F e m oS e s,

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 16 dieciséis de enero de
2023 dos mil veintitrés, se recibid en el Area Substanciadora del tfrr'gaﬂﬂ
Internc de Control del Organismo Publico Descentralizado Servicios de
Salud del Municipio de Zapopan, el oficio ©.1.C.0042/01/2023, a traves
del cual se remitid entre otros, el expediente de investigacidn bajo
nimere I-72/2022, mismo que contiene entre otros, el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa emitido por el licenciado Emilio

Gabriel Vargas Camberos, Titular del Area Investigadora del Organo
Inberng d& Conbrol.- - ------------------c-cccccnsmama=s

- - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 17 diecisiete de enero de
2023 dos mil veintitrés, mediante acuerdo dictado por el licenciado Julio

. Alejandro Montafio Sandoval, Titular del Area Substanciadora del

Organo Interno de Control del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en union con su Secretario
de Acuerdos, determind:;

- La recepcion y admision del informe de presunta responsabilidad
administrativa concerniente al expediente de Investigacidn I-72/72022,
ordenando el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa
con el numero de expediente indicado en |la parte superior derecha.

- Llevar & cabo el emplazamiento de la cludadanali4-ELIMINADD 1

N5-ELIMINADD 1 para que compareciera a la audiencia inicial

LT AT 0T

ante la autoridad substanciadora, en la fecha y hora fijada para tales
efectos, asi como para hacer del conocimiento de ésta dada la sujecidn al
procedimiento instaurado en su contra, los derechos inherentes a su
persona; asi también, para gue se le hiciera de su conacimiento gue en
la audiencia inicial deberia de rendir su declaracién por escritc o
verbalmente; al igual, para gue se |le informara que podria ofrecer las
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) Q.P.D. “5.5.M.2."
ORGAND INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Zap=opan

Expediente: PRA-04/2023

pruebas gue estimara necesarias para su defensa, asi como para que
sefalara o confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.

- Tener a la autoridad investigadora, sefialando domicilio para oir y recibir
notificaciones,

-Asimismo, se ordend por parte de la autoridad substanciadera, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencla injustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho y con las consecuencias legales inherentes a dicha ausencia. - -

= ==03.- EMPLAZAMIENTQO, con fecha 20 veinte de enero de 2023 dos
mil veintitrés, mediante cedula de notificacidn, fue debida v legalmente
emplazada la ciudadana |WE-ELIMINADD 1 |
nl_ﬂb:prqced'lmientn instaurado en su contra bajo numerd de
expediente PRA-04/2023; emplazamiento a traves _dEI cual se le hizo
del conocimiento el contenido del acuerdo de fecha 17 diecisiete de energ
de 2023 dos mil veintitrés y se le corrio traslado con copia certificadas del
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de sus
anexos; al igual, se le hicieron saber los derechos que le asisten dentro
del procedimiento de cuenta.

-Con fecha 18 dieciocho de enero de 2023 dos mil veintitrés, fue
debida y legalmente notificada e informada la Autoridad Investigadora,
del acuerdo de admision del informe de presunta responsabilidad
administrativa emitide dentro del expediente bajo nimeroc PRA-
0472023, asi como de la fecha en que tendra verificative la audiencia
inicial dentro  del procedimientoe de responsabilidad administrativa

instaurado en contra de la ciudadana[Na-ELTMINADD 1 |
N3-ELIMINADO [1

-Asi también, se les hizo del conocimiento de |las Partes, que en caso de
inasistencia injustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogarfa
sin su presencia conforme a derecho y con las consecuencias legales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccidn 11 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas.

o

- - = D4.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 08 ocho de febrero de 2023
dos mil veintitrés, tuvo wverificativo la audiencia inicial, a la que no

comparecidé la ciudadana [H10-ELIMINADD 1

N1l-ELIMpHagunta responsable dentro del procedimiento en que se
actla; asi también, se hizo constar la comparecencia del licenciado Emilio
Gabriel Vargas Camberos, servidor publico adscrite al lf}rgancu Interno
de Control del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipic de Zapopan, & gquien s& le reconocio el caracter de
representante y autorizado de la autoridad investigadora. Audiencia que
se siguid por sus distintas etapas, en la gue la ex - servidora publica
encausada no comparecid a efecto de realizar las manifestaciones v
ofertar las pruebas que a su derecho conwenia; al igual, la autoridad

Jf
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investigadora realizd las manifestaciones que estimo pertinentes y ofarto
las pruebas que del Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden,
Asi también, se les hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mas
pruebas dentro del procedimiento, salvo las gue tuvieran el caracter de
supervinientes; v por Gltime, la autoridad substanciadora declard cerrada
la audlencia inicial. - ------------------&“---“--“-c-c-c-=---

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha 21 veintiuno de febrero de 2023 dos mil veintitrés, se dictd
acuerdo por parte de |la autoridad substanciadora, en la que se resolvio
sobre la admision y desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en
la audiencia inicial; teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas
por la autoridad investigadora, por haber sido obtenidas licitamente vy con
pleno respeto a los derechos humanos v no 5er contrarias a derecha, las

cuales, se tuvieron por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas
W que serian analizadas y valoradas al momento de gue se emitiera la
& resolucion que hoy se dicta; asi también y dado que no comparecid la ex
i - servidora pOblica encausada a la audiencia inicial, es que se le tuvo por
. 3 perdido el derecho a ofertar y presentar pruebas; acuerdo que les fue
zﬁﬂﬂaﬁ"ﬁdin notificado a las partes, conforme a la certificacién realizada el dia 27
veintisiete de febrero de 2023 dos mil veintitreés, = = ==« =« s === ===
RGP ITAL UMM
QE ZAPCERA, M
ey - - - 06.- APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
:*Ifm""f“w mediante acuerdo de fecha 28 veintiocho de febrere de 2023 dos mil
A, T M veintitrés, se determiné por parte de la autoridad substanciadora,
CRUZ VERDE MORTH declarar ahierto el periodo de alegatos por el término de 05 cinco dias
e s hébiles; v mediante acuerdo de fecha L6 dieciséls de marzo de dos mil
x i o S veintitrés, se dictd acuerdo de cierre del pericdo de alegatos., - - - -- - -
CRLLE WEFLLHE 54
Sz cin Sl Hes I - = = 07,- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 23
* PSS Ad Tl Las epuilak

ok 33 343 T W EE 13 dEG) ek e veintitrées de marze de 2023 dos mil veintitrés, mediante oficic bajo
O TR PECA AL TS nimero 0.1.C. D0220/03/2023, el titular del Area Substanciadora del

AT, QOrgano Interno de Control, remitid al suscrito en mi caracter de Autoridad
CR gl Resolutora, el original del expediente bajo numero PRA-04/2023, para
s los efectos legales correspondientes, - - - - - - - - - - - - - --cee ma--
DEGUADALUPE

Commmidlicne Lo .0@.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
oz 73 £ 0% 4843 a efecto de continuar con la prosecucion del expediente sobre el que se
CRUZ VERDE SANTA LUCIA actia, en los términos establecidos en el articulo 208 fraccidn X de la Ley
T e General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en mi
i BT cardcter de Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de fecha 28
R veintiocho de marzo de 2023 dos mil veintitrés, ordené en términos del
“L“'-,'..r; articulo 76 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, girar
o P AE3G0, Zapovsan, WFsoo atento oficio a la titular de |la Jefatura de Recursos Humanos, con objeto
e de que informara a esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de
com elee iy e Control, diversa informacién en relacién a la cludadana [N12-ELIMINADD 1
Pa.:_:lﬂ;uwul'r |Hl 1-ELIMINADO 1 | siendo el caso, que dicho

requerimiento fue atendido por el drea de recursos humanos, mediante
..-""I:"ﬁi;ii-na 2de 19
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Expediente: PRA-04/2023

oficio R.H. 307 /0572023, el cual fuera recibido por esta autoridad, el
dia 18 dieciocho de mayo de 2023 dos mil veintitrés, tal v como se hace
constar con el acuse de recibo inserto en el oficio de cuenta; asi tambign
y de conformidad a lo dispuesto por los articulos 188 y 190 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, se procedio a NOTIFICAR
a las PARTES por Estrados. Por dltimo y dentro del acuerdo del cual se da
cuenta en el presente, se decretd el clerre de instruccion del
procedimiento de responsabilidad administrativa PRA-04 /2023, a efecto
de que se emitiera la resolucidn que a derecho correspondiese, misma
gue se dicta en los términos vy de conformidad a lo dispuesto en los
arabigos 205, 207 vy 208 fraccion X de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al tenor de los presentes resultados y
dlossiguientes: - === ==s s s s e e s s s e s s s s s s e,

CONSIDERANDOS

ol -==].- l::l‘.::lI'-'Ili'lETEI'nl_i!.'.‘li-ﬂl-w egl:a_ Autoridad Rcisulutnra m.:l Iﬁ?rganu Interno
Za'pnpan de Control del Organismo Publico Descentralizade Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer y resclver el
presente procedimiento de responsabilidad administrativa, ¥ en su caso,
para impoener la sancion disciplinaria gue resulte procedente, de
conformidad con lo establecide por los articulos 1, 14, 16, 108 v 109
fraccion III de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

FHOSE T AL BFEMERAL

CRUZ VERDE HORTE asi comoa los numerales 106 fraccldn [V vy 107 de la Constitucidn Politica
L st del Estado de Jalisco: ademas de los ardbigos 1, 2 fracclon 11, 3 fracciones
'_:\-1 3'_:'“7”_“_ T IV v ¥V, 9 fraccian II, 32, 33 fraccion III, 49 fraccian 1V, 50, 75, 76, 77,
. 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccién V, 203, 205, 208,
o STk 3635 207, 208 fraccion X y XI, v demas relativos y aplicables a la Ley General

8 ABOEE el Lo Scpdbas

Fat 5 381 5T ¢33 38 500, ot wen 08 Responsabllidades Administrativas; articule 1 punto 1 fraccion IV, 2
S ———— punto 1, 3 punto 1 fraccidn I11, 46 punto 1 v 2, 47, 50 punto 1, 51 punto
o L"’"‘ 1, 52 punto 1 fraccion III, 53 fraccion II, 53 Quinquies v 54 punto 1 de
R la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
R Jalisco: asi comao a lo dispuesto en los articulos 3 fraccian IV inciso C, 60
DE GUADALUPE fraccion III, 61 y 66 fracclones+ VII y XIV del Reglamento Organizacional
s e S del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
Tk B4l de Zapopan, Jalis€0. - - - - - = = = - = = = = = o - s e e e e e o m o
CRUZ VERDE SAMTALUCHA

0 T b Pres b 798

S - = = II. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 02 dos de junio de dos

TP IR0 Tel 3] Sed B3R

siiepaia mil veintidds, la autoridad investigadora del Organo Interno de Contral
i T i b R del Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
-{:f.'“_i-é.:f-:-lf"; de Zapopan, emitid acuerdo de inicio de investigacion administrativa,
AR, Zigar, Sl radicada bajo numero de expediente I-72/2022, por la posible
e comision de irregularidades, consistentes en que la ciudadanaHADD
e, M1 G-ELTMTNADO 1 B su cardcter de ex - servidora
e publica, no presentd la declaracion patrimonial y de intereses de tipo

Conclusion, en contravencion a lo dispuesto en los arabigos 31, 32, 33
_#Pagina 4 da 19
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_ O.P.D. "S.5.M.L"
ORGANO INTERNC DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Lapopan

Expediente; PRA-04/2023

fraccion III y 49 fraccion IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; desprendiéndose de la investigacidn y del expediente de
Presunta Responsabilidad Administrativa lo siguiente:

Que con fecha 01 primern de junio de 2022 dos mil veintidds, se verificd
en el sistema de presentacidn de declaracian patrimenial y de intereses
del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan {http:/fssmz.gob.mx/sideclarafindex.html), el cumplimiento
de la obligacién prevista en los articulo 31, 32 y 33 fraccion 111, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentre del cual se advirtio
que la|N1 6-ELIMINADD 1 con cargo de
[N17-ELIMINADD &0 NO PRESENTO
en tlempo y forma su declaracién de situacion patrimonial y de intereses
de tipo Conclusian.

Que con fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidés, de conformidad
a |lo establecido por los articules 33 y 91 Ley General de Responsabllidades
Administrativas, se dio inicio a la investigacitn bajo numero de expediente
[-72/2022, en contra de la[N18-ELIMINADD 1 |con
cargo de [N19-ELIMINADD &0
Que con fecha 19 diecinueve de agosto de 2022 dos mil veintidds, se
solicita a la Jefa de Recursos Humanos del *0.P.D." "S.5. M. Z." mediante
oficio ©.1.C. 00477,/08/2022, slanado por el Titular del Area Investigadora
del Organo Interno de Control, datos generales que se encuentra glosados
en el expediente laboral de laly2o-ELTMINADD 1 |

Que con fecha 30 treinta de agosto del 2022 dos mil veintidos se recibio
en el Organo Interno de Control, el oficio R.H. 613/08/2022, signado por
la Jefa de Recursos Humanos del "O.P.D." "5.5.M.2." la L.C.P. Ma.
Magdalena Salazar Gaeta, en el cual remite la informacion solicitada en el
oficio 0.1.C.00477/08/2022.

Que con fecha 03 tres de octubre de 2022 dos mil veintidds, se notifico a
la ex - servidora publica [H21-ELIMINADD 1 el
requerimiento de presentacidn de declaracién patrimonial de conclusion,
contenido dentro del Oficio 0.1.C., 00556/08/2022, en el cual se sefala
gue cuenta con un pericdo de 30 treinta dias naturales para el
curmnplimiento del mismo.

Que con fecha 04 cuatro de noviembre de 2022 dos mil veintidos, |a
autoridad investigadora emitid el acuerdo de cierre de instruccion, por los
hechos motivos de la investigacion.

Con fecha 18 dieciocho de noviembre de 2022 dos mil veintidds, la
auteridad investigadora, emitld acuerdo de calificacion de la falta.

Que con fecha 29 veintinueve de noviembre de 2022 dos mil veintidds, se
emitid por parte del titular de la Area Investigadora, el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presentado ante
la autoridad substanciadora, con fecha 16 dieciséis de enero de 2023 dos
mil veintitrés, a traves del ocurso O.1.C./M0042/01/2023, - - - - -~ - - - -

- - = II1.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
administrativa atribuible a la ex - servidora pﬂblica|tqgg_EL[[.1m;~1]:..:. 1|
;
-+ Fiagina 5 da 19
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[N23-ELIMINZDD 1 |es la contenida en el Acuerdo de Calificacion de la
Falta Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, emitidos por el Titular del Area Investigadora del Organe
Interno  de Control, dentro del procedimiento de investigacion
administrativa bajo ndmero I-72/2022; irreqularidad que se hizo
consistir conforme se advierte de dichos instrumentos jundicos, en |a
comisidn por parte de la presunta responsable [N24-ELIMINADO 1 |
[N25-ELTMINADO 1 | con metivo a la designacién de su encargo
como |N2F-ELIMINADD &0 |en este Organismo, enm una falta
administrativa no grave, la cual estriba medularmente conforme se
deduce del acuerde uno del acuerdo de calificacion de la falta, de fecha
18 dieciocho de noviembre de 2022 dos mil veintidds, en la omision de la
presentacidn en tiempo y forma de la declaracién de situacidn patrimonial
v de intereses de tipo Conclusion, en apego a lo que establece el articulo
33 fraccion 111 de la Ley General de Responsabllidades Administrativas;
contraviniende con elle, tal ¥ come se menciona en €l considerando
tercero del referido acuerdo de calificacian, la fraccion IV del articulo 49
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Situacion gue se
reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda

zﬁ“&"ﬁd&n vez gue en su punto VI, se determind: que la infraccidn que se le imputd
a la presunta responsable, se hizo consistir en una FALTA
Dezapcrae ADMINISTRATIVA NO GRAVE, por estar prevista en el articulo 49
e el e fraccién IV, en correlacion con el 31, 32 y 33 fraccion III de la Ley General
sk de Responsablliidaces. — - - - s s smmaScdssn e m i Son R armnm-
Farpoay, Jad kwdndic o
ERUZ VERDE NORTE - - = TV. VALORACILON DE LAS PRUEBAS, =| caudal probatorio ofertado
14 gLl ol y presentado ante |la autoridad substanciadera por parte de la autoridad
B P o investigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta
e administrativa de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme
Tn.m e Srhin, 415 se desprende, deduce y fueron citadas en el informe de presunta

£ B RS0, ol Lo A las

Tat 33 30 56T v 43 714 4o, et wes  rESponsabilidad, se hicieron consistir, en:

CRLE WERDE FEDERALISPC

3“-}:"-':.:#.:5: ma a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en la constancia suscrita en
FaSE0 fecha 01 uno de junio de 2022, por esta Area [nvesligadora adscrita
AL al Organo Interno de Control del "0.P.0." "S.S.M.Z.", respecto la
ey verificacion del cumplimiento _en la declaracion _patrimonial de
Cansirs ke o 0 Conclusién, de |a|N27-ELIMINADD 1 misma
73 4 20 4843 gue tlene relacidn con el punto 1 del apartado V de este informe de
CRUZ VERTIE SANTA LUSTA presunta responsabilidad, prueba de la cual se denota la omision
ok St g clo e oo aludida
TP 00, Tod o8 Bl B
oty et
i b Probanza que se encuentra agregada en original a foja 02 dos del
e ek expediente sobre el gue se actia; misma que al tratarse de un
£ 45050 Zipn, a0 documento generado por un funcionario publico en el ejercicio de sus
e funciones, es que se le otorga el caracter de decumental pablica, en
iR apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de

P rA v

AN T ST

e 4 -
A Fhaina B de 19

Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
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Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
pruzba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardabige 133 de la ley mencionada en primer término.

b) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admisidn de
fecha 02 dos de junio de 2022 dos mil veintidds radicado bajo ndmero
de expediente [-72/2022, en contra de |a [28-ELIMINADO 1 |
H2 _I-‘;—E;L]:[.j:mp._;ljgﬂlj cargo de [M3I0-ELIMINADD &0 |
Hi'_—ELItdIHAD[I]DE[IIﬂt:umpll'mientﬂ en su obligacidn de presentacion
de declaracion patrimenial y de intereses de tipo Conclusidan, en
tiempo vy forma de acuerdo como lo establece la ley, misma que tiene
relacion can el punto 2 del apartade V de este Informe de presunta
responsabilidad, prueba de la cual se denota el inicio de una

@ investigacidn por una omision aludida.
,ﬁ Probanza que se encuentra agregada en original, a foja 03 tres v 04
T cuatro del expediente sobre el que se actua; misma que al tratarse
. . de un documento expedido por un funcionario piblico en el ejercicio
z;‘g"&"adan de sus funciones, &5 que se le otorga el cardcter de documental
publica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley
et General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
L i obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo
s 46 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del
T, WL D Estado de Jalisco: prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno
CRUE VERDE MORTE por lo que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los
e o gl que se refiere, de conformidad al arabigo 133 de la ley menclonada

- P & i .
R vodl 948 en prmer ferming.
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¢} PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el oficio de notificacion

ot 35 3591 471 y 33 9134 4000, ek, 545 0.1.C. 556/08/2022, girado por esta Area Investigadora del Organo
R PR ALy Interno de Control del Organismos Publico Descentralizado Servicios
i Epineamn b =0 de Salud del Municipio de Zapopan, prueha gue tiene relacion con el

punto, 3 y 4 del apartado V de este informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la omision aludida a [a
e presentacion de su declaracion patrimonial correspondiente, asi como

A o la calidad de Servidor Plblico y sujeto obligado.
mads 1A 0 LA
CRUZ YERDE SANTALUCTA Probanza gue se encuentra agregada a foja 09 nueve del expediente
sy, W PreEs o .
ot B R sobre el que se actla; misma gque al tratarse de un documento
o expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funciones,
ST . es gue se le otorga el caracter de documental publica en apego a lo
it i previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
£ P a2, Zapapan, Jafics Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
b33 4300 4405 . . .

entidad federativa, tal y come lo dispone el articulo 46 de la Ley de

s DR Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
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a su autenticidad vy veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer termino.

d) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
R.H.613/08/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organismo Publico Descentralizadoe Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, en contestacion
al oficio O,1.C. 00477/08,/2022, prueba que tiene relacion con &l punto
5 v G del apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en
el cual se dencta la calidad de Servidor Publico y sujeto obligadao.

Probanza que se encuentra agregada a foja 06 seis del expediente
sobre el que se actla; misma gue al tratarse de un documento
expedido por un funcionario puablico en el ejercicio de sus funclones,
es que se le otorga el caracter de decumental publica en apego a lo
EH previsto por los arabigos 158 y 158 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancia abligatoria eh esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de lalisco;

GoniaTno de

Zapopan prueba a la cual se le otorga valor probatorio plenao por lo gue respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
ﬂ?;ﬁﬁﬁ:"”m conformidad al ardbigo 133 de la ley mencionada en primer término.
l‘:" 'er.l:ﬁ 1 :-1:&12'1.-#.
Ted A3 2a55 O
gy Sirviendo de sustento para la valoracion antes plasmada, Ias
CRUZVERDE HORTE siguientes tesls:
"ot £ 30818 TI00, @ 208 ¥ 3907 Novena Epoca
P Registro.: 170211
EnaselaeiE Inslancia; Tnbunales Colegiados de Circuito.
rode 13 61 5 13 F13 ABG0, ik, 63 Fugnts: Semananc Judicial de la Federacion y su Gacats
CRUE VENDGE FEDDRALIGML TEEfE ﬂJ.Erﬁ'dE
ik C s b, T Toma, XX\, Febrero del 2008
e Tesis: ,3.C.665C
I 3 24K 700 Pégina: 2370
CRUEVERDEWILLA P
i gl LW PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIO DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCICN
it et e udai, £ F SN0 OF LOS REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY. MIENTRAS 5U
e ALCANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADCR EN
CRUZ VERDE SAMEA LUCEA ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA.
el Sovin rAnEn o ks Chenfila
ol b £l andlisis de las probanzas en un proceso por pare del juzgador, atiende a dos
i momenfos: el formal y ol de fondo. B! aspecto farmal atiende & los requisiios lagaies gue
sl i debe cumplir un medio probstorio @ efecio de gue se Je pusda oforgar un valar
i ) datenminada, & cual s2 encusenira precedido por fas elapas de ofrecimiento, admisicn,
Tel 34305485 preparacian (en caso de que su constifucitn sea en el progeso] y desahogo del medio
APRPE W Y de conviceion respectivo. Una vez superadd ef aspecio formai, el juzgador afiende al
T b aspecto de fondo, en el que determing, & través de las reglas de fa sana crifica, ) la
i ik probanza en cuestian tisne refacion con los hechos alegados por su oferente. Asimismo,

cuds Una g las efapas antes descritas chedece & pariodos procesales diversos en fa
4 \
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conformacidn de una prueba, esto s, la admisidn de una prueba salo afiende & la
manara an que la misma fue ofrecida, pero No pusds garaniizar su debida preparacion,
asimismo, esta alima circunsiancia no presupone que su desahogo ses conforme @
derecha y, par Ofime, que de haberse cumplido con lodas las elapas formales oe la
prusha ésta, indefectiblemente, debs causar plana conviccion en el juzgador en relaciin
con @ hecho a demastrar, D fo anfaror se evidencia que aun y cuando en la prachica
existe ung lendencia & confundir valor y alcance probelont, dichos conceplas no son
equivalentes, ya que, s reftera, mientras gue el primero aflende a que se fubierar
ratnida los requizitos de forma, aste Giima es totalmente independiente ya gue 5@ aleja
de los requisiios formales que impone la ley y descanse en 12 sana crifica dal juzgador,

TERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCLITC,

Movena Epoca

Regiatro: 202404

Fuarife: Semanario Judicial de la Federacion y su Gacels.
Tesis Aislada.

Tome: I, Mayo de 1536,

Teaiz: M, 1% C. 14C

Péagina: 620

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PROBATORIC DE LAS.

El hacho de que la responsable haya concedido valor probatario a las documentales que
lz parte actora rindid en al juicio i, a la vez, les haya negado eficacia para ustiicar los
hectios gue con ellas se prefendic. na significe que se fiaya obrado confrario a lo
dispuesto por los articulos 79 y 80 de! Codigo de Pracedimientos Civiles del Estado de
Jaiisco, v, por eflo, gue la senfencia resulfara incongruente, foda vez gue el valor
probaforio de un documenta se surfe cuands retne los mequisios exgidos por la ey, en
lante que su eficacia probatonz implica, que, ademas de fenar valor probatonio, sea
sonducente y demuestre los hechos que con &/ se pratendan comprobar,

PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMAMA. - Que consiste en todas las
deducciones logicas juridicas de caracter legal y humana gue se
deriven del presente procedimiento.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que consiste en todas las
actuaciones e instrumentales que se desprendan del presente
procedimiento.

Pruebas dltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo
gue se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de
los elementos probatorios precisades en lineas gque preceden; lo
anterior encuentra sustento en los  siguientes  criterios
jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO

SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 291 DEL CODIGO DE

PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumental

de actuaciones s constifuye con las constancias que obran en el sumario; mientras que
1

,.h f‘:.:jgina Bde 19
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la de presunciones es la consecuencia légica y natural de hechos conocidos, probados
al momento de hager la deduccitn respeciiva, de lo que se advierte que tales pruebas
se hasan en el desahogo de otras, por consiguiente, no es factible que desda 2
demanda, la contestacion o en la dilacion probatoria, quien offece los medios de
conviccidn sefialados establezca con claridad e heche o hechas que con ellos va &
probar y las razones por las que estima que demostrara sus afirmaciones, pues ello seria
tantc como chligarks a que apoye tales probanzas en suposiciones, Asi, fratandose del
acior, éste lendria practicamente que adivinar cuales pruebas va a ofrecer su contraria,
para con base en ellas precisar la instrumental y tendria que hacer lo mismo en cuanto
al resultzdo de su desahogo, para con ello, sobre bases adn no dadas, sefalar lag
presunciones legales y humanas que se actualicen. De ahl que resulte comecto afimar
gue tales probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial naturaleza,
su ofrecimiento no tiene que hacerse con las exigencias del articulo 281 del codigo
adjetivo, incluso, aun cuando no se ofrecieran como preebas, no podria impadirse al
Juez que tome en cuenta las actuaciones existentes y que aplique el analisis inductivo y
deductivo que resulte de las pruebas, para resolver |a litis planteada, pues en ello radica
la esencia de la actividad jursdiccional,

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.
Amparo directo 2024:2004 Heriberto Herrera Femandez. § de sepliembre de 2004,

Gobiome do

Unanimidad de volos. Ponente: Marco Anfonio Rodriguez Barajas. Secretaria; Leticia
Zapopan Araceli Lépez Espindola.
DrZAPORAN FRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUNCIONAL LEGAL Y
el o HUMARA, MO TIEMEN VID®S PROPIA LAS. La prueba instrumental de actuaciones y la
Tek 53 45 i presuncional legal y humana, practicaments no tienen desanoga, s decir gue no lienen
s, SALLI vida progia, pues no es mas que el nombre que en la practica se ha dado a Ia totalidad
B R de las pruebas recabadas en el juicio, por lo que respecta a la primera y por W0 que
O Lot Fprmh i 50 coffesponda a la sequnda, ésta se deriva de las mismas pruebas que exslen en las
s T constancias de autos.

i s TRIBUNAL COLEGIADO DEL VIGESIMO CIRCUITO. Ampara directs 590154,
e oy Federacion Regional de Trabajadores del Soconusco, C. T. M. a través de su
P 45080, Col. Lis Aduias representante Roberio de los Santos Cruz. B de octubre de 1984, Unanimidad de votos,

Tel 53 307 W7 v 13 3134 £300, ext 153 . _ ; )
s i Ponente: Francisco 4. Velasco Santiaga. Secretario: Rafasl Ledn Gonzalez.

CRUZWERDE FEHERALITAD

I i #t Ceirtens b T30

e W e o

Coazm- Ahora bien, en razén de que la presunta responsablel32-ELTMINADD |I
R [N33-ELIMINADD 1 Ino ofertd elementos de prueba, conforme se
B i advierte de la audiencia inicial y lo citd la autoridad substanciadora en el
o R acuerdo de admision, preparacidn y desahogo de pruebas, es que se da
Tab 33 4705 4480 cuenta que no existen mas pruebas que valorar dentro del expediente en
CRUZ WERDE SAMNTA LT A qIJll'_" b El:tl:la. """"""""""""""""""""""""""""
(WAL R

s e --- V. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, que sirven de
ki B T sustento para la emision de la presente sentencia, mismas que s& hacen
_\_"'_"L'_f;',"‘.‘;F,;f";;:;.-, cansistir medularmente en las siguientes: Que a la presunta responsable
DR 500, Mapipan, Jlgen |Iqu-1]—ELIHIHP1DI:I 1 |EI‘1 suU cardcter de
Tk 33 4305 4855 |HEE—ELIHIHF‘1DD Gl

l quien estuviera adscrita al Organisma Plblico

Corroo abectrimic : i '
t.;Li__,;’ff’_",',_:u,_.}:_m:_,_ﬁ Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se le
s atribuyd la comision de una falta administrativa no grave, |a cual
estriba medularmente conforme se deduce del acuerdo uno del acuerdo

AFaging 10 de 18
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de calificacién de la falta, de fecha 18 dieciocho de noviembre de 2022
dos mil veintidds, en la omisidn de la presentacion en tiempo y forma de
la declaracion de situacidn patrimonial v de intereses de tipo conclusion,
de conformidad a lo establecido por el articulo 33 fraccidn III de Ley
General de Responsabilidades Administrativas; contraviniendo con ello,
tal v como se menciona en el cansiderando tercero del referido acuerdo
de calificacidn, la fraccion IV del articulo 49 de la Ley General de
Responsahilidades Administrativas. Situacién que se reitera en el Informe
de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en su punto VI,
se determind: que la infraccién que se le imputd a la presunta
responsable, se hizo consistir en una FALTA ADMINISTRATIVA NO
GRAVE, por estar prevista en el articulo 49 fraccion IV, en correlacion
con el 31, 32 y 33 fraccidn 111 de la Ley General de Responsabilidades.

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad gue hoy
resuelve, sefialar lo que al respecto disponen los numerales en que se
fundamenta la irregularidad administrativa atribuida a la ex - servidora
publica encausada.

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

“Articulo 49, incirrivd en Falta admimislralive mo grave of senvidor poblico cupos aclos & omizionss
incamplan o fransgradan lo contenido en igs obiigavionss siulenias;

IV, Prasantar an flampo y forma as declaraciones de siuscidn patrimonial i de tereses. en fog
férminos establecidos por esis Ley,

. (=)

“Articulo 1. Las Secretarias, asi como los Organos infermos de control de los entes pblicos, segun
comesponds, serAn responsables de machbit v mamtener scfusizada en & sistama do evclucion
palimonial. de declaracion de interesss v conslancia de prosentasion de declarscion fiscal, f&
informazion corraspandisnte a lng Declaranfes a su cargo. Asimismea, venffcaran (3 sivacion o posibiz
acfualizaciin de algin Conflicto de Inferds, seqgin la kformacidn proporcionada, Mevardn e
sequimients de ls evoluckin v la varificaciin de la sifuacion patnmonial de dichos Declaranias, & ins
[&rminos de la pragante Ley.

Pary [ales afeclos, lag Sacrtarfas podran fimmer convenios con igs disfintas stondadas qua fangan
a 50 disposicion dafos, mfomisciin o documentos que pusdan send para verificar fa miarmanian
feclarada por lns Senvidores Poblicos.” [sic)

"Articulo 32. Esfardn obligados 8 presentar ias declarasionas da sfuaciin patnmonial y de infemsses,
bajo protests de decir vardad i ante lag Sacraiaras o sU meepechio Grgano inferme de control, fodos
fos Servidores Piblicos, en Jos témminos previsios 6n i@ presenfe Ley. Asimismo, deberdn prosentar
su decfarackin lscal anual, e los idmminos gue disponga la legislacion de fa malena " [sic)

“Articuto 33. La declaracién oo situscion pafrimonia) deberd presentarse an 08 SIgUeniss plazos:

ll, Declaracidn de conclusidn del encarga, dentro de los sasenta dias naturales siguentes a
la conclusicn.

,L"_:'r.-: Fagina 11 de 14
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.. [sic).

En ese orden de ideas, una vez visto y analizados cada uno de los
Aumerales citados por la autoridad investigadora, en correlacicn con la

falta administrativa atribuida a la ex - servidora publica de nombre|n36-HLIM
[M37-ELIMINADD 1 hulen se desempefio comalui8-ELTMINADE
|13 5-E LI BaterOrganismo Plblico Descentralizado Serviclos de Salud del
Municipio de Zapopan, se concluye que esta se fundamenta esencialmente

en el articulo 49 fracciaon IV de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en correlacidn con los numerales 32 y 33 fracclon IIT de

la Ley en cita, pues |a falta estriba en que la ciudadanah«ré:—ELIt-!It-lA]:n:l | 1
N41-ELIMINADOD 1 al desempefiarse como servidora publica en el
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, tenia el deber de atender la cbligacion prevista en los numerales
referenciados en lineas gue preceden, consistente en presentar su

E?:’? declaracion de situacién patrimonial y de Intereses de conclusion,
ﬁ situacién que no acontecid, tal y come se dejd de manifiesto en la
e investigacidn administrativa que diera origen al procedimiento que hoy se
. resuelve.
Cabletno de
Zapopan Acotado lo anterior, tenemos que el caracter de servidora pablica que
il s ostentd la ciudadana |42 -ELIMINADD 1 |
g v presunta responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se
Tok 33 3642 0827 acredita entre otros, con la documental ofertada por la autoridad
mmddlyere i) investigadora bajo el inciso d) del informe de presunta responsabilidad
R VERGE NOETE administrativa ¥y que obra a foja 06 seis del expediente gue hoy se
e e resuelve, Crfrr‘lslster‘lte en el oficio R.H.613/08/2022, a través del cual la
h: 1;-_::_Hm [ titular del Area de Recursos Humanos de este Organismo, informa en

atencién a un requerimiento realizade por la Autoridad Investigadora del
CRUFWERDE S3UR

. e BTN, 325 Organo Interno de Control, que la ciudadana [N43-ELIMINADO 1
o n e 4 e O |t«If=-fJ—ELIt-11':-1F‘1DEI separd de su encargo, con Motivo a U Nactividad, v a

su vez remite la hoja de datos generales de la mencionada; o anterior es

CRUZVERDE FECCRALIZMDO

e Cimpae e T asi, al tratarse de un documento signado por la titular del area de
ool Recursos Humanes del Organismo Publico Descentralizado Servicios de
R Salud del Municipic de Zapopan, en cuyas atribuciones y funciones se
e encuentra el llevar el registro de nombramientos, firmas y rubricas del
camiors SshiONGIOD personal al servicio de este Organisme, tal y como lo establece el numeral
Tk 3 4715 44 69 fraccion I inciso d) del Reglamento Organizacional del Organismo
CRUZ VERDE SANTALUCEA Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan. Lo
g oo AN anterior encuentra sustento y fundamento en lo dispuesto por el ardbigo

£ FAB200 T 33 %24 Bib v
L3 Gk L

3 fraccion XX\ de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
en correlacion con el parrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucion

CRUT YERDE M B

TarTRtET Tk o D Politica de los Estados Unidos Mexicanos, vy 92 de la Constitucidn Politica
e Ll 0 del Estado de Jalisco, dado que dichos numerales establecen de manera
e clara y precisa que es lo que debemos de entender por servidor publico,
T et pancap SIENGC qUe 8 la letra rezan:

Pt wioh)
B L SN C e R T

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

A Fagina 12 de 19
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Articulo 3, Parg efecios de esta Ley se enfenderd por

XXV, Servidores Puibiicos; Las personas que desernpefian un srmplad, cango o corniskiv en s slas
pubiicos, en ef &mbifc feders ¥ local, conforme & lo dispuesto en ef aiiculo 108 de le Consfifucin
Politics de fos Estados Unidos Mexicanos;

Slaie),

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos:
“Articuin 108, ..

Las Constifuciones de las endidades federabivas procisardn, on fos mismos fdrminos del prmer pérafo
e este aficulo ¥ para los efscios de sus responsabiidades, &) caracer de senvidorss publicos de
quisnos desempefien amplac, cargo o comisidn en las enfidades foderalivas, fos Municipioz y las
demaracionss ferionales de la Cludad de Maxico, Oichos senvidores publicos seran responsahlss

i ;”EE“adén paor o manefo indebido de recuwrsos plibiices y e dewda publica,
o (HC)
HUSFTRAL CRENERAL
DE ZAPCPak
B Cobier b 503
Cd, Ceridre SR AR
& 33 IO L5 CREY
S Constitucion Politica del Estado de Jalisco
Tonpar, I el
CRUZ VERDE NORTE “Articulo 92. Para los efectos de las responsabiidades a que alude este titulo. se consideran senidores
e el e 0 publicos a los representantes de eleccldn pogular, a los miembros del Poder Judicial del Estado; del
Pk

Tribunal de Justicia Administrativa; del Tribung de Arbitraje v Escalafdn previsios en esta Constiucidn;
de la Junta Local de Congiliacion y Arbitraje; ded Instibuto Electoral del Estado; del Tribunal Electoral del
Estado; di ka Comisidn Estatal de Derachos Humanos, a2 los titulares de los drgancs intemos de controd,

Teel 23 38E1H 2300, et IP0E ) 30

CRUE WERDE SUR

Cruz o Sr v, AGEE

CRowen i 851C0M0 & los servidores publices de los crganismos & los que esta Constitucion olorgue autonemia, v

T angeneral, a toda persona que desempedie un camo o comision de cushquier naturaleza en el Congreso
T R Local, en la administracion pliblica del Estado o de |os municipios, a5i como a quenes presten saryicios
zal __.;j“_F-' 1erRln gn_los cranismos descentralizades. fideicomisos poblicos v empresas de paricipacion estatal o
33 a0 TG rrunicipal mayoriiana, quienes seran responsables por os actos u omisiones en que incuman en el
CRUZVERDEVILLA desemperio de sus respectvas funciones,
DE GIIADALLPE
=y UL B AT

Wil L b, P AR50 Los servidores pdblcos a que s refiera ol presente articulo astaran obligades a prasentar, bajo

Td A A

protesta de decir verdad, su deslaracion patrimonial v $2 inkereses v en su caso, |e constancia de
?iffﬁiﬂ”‘w“ a presentacion de su declaracidn fiscal, ante las sutoridades competentzs v en los témrinos que
oA Eaovem bAnn o kg Chortios Eﬂaﬂlezﬂa Ia IE-}'I [sl{::l

C P 45200, T 33 324 5305 ¢
'_I ] _'\.'__;{ |'|'. i

CRUZ VERDE HIRA EVA Ahora bien, con relacion a la falta imputada a la ciudadana |Hr: E—E:LItdIHAﬂ]D ;
Pt s [H46-ELIMINADD 1 In su cardcter de servidora piblica,
e e L quien ostento el cargo de|gs7-rprTMTHEDN &@N este Organismo Plblico

Tel 33 4308 4255
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se advierte:
Corren oloctrémico

Lt et L T e juiral Kbl gt
P wab:

e gl e Que con la documental ofertada por |a autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad administrativa con el inciso a),

Ly .-
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relativa a la constancia de verificacidn del cumplimiento de la declaracidn
patrimonial, se advierte gue al primero de junio de 2022 dos mil veintidos,
la ciudadana [N48-ELIMINADO 1 | ain no habia
presentado su declaracion de situacion patrimenial y de intereses de tipo
conclusidn, como lo dispone el articule 33 fraccion 111 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, dado gue de dicha constancia se
desprende, que la ex - servidora publica sujeta a procedimiente, no
presentd ninguna declaracion de situacion patrimonial de tipo conclusion
dentro de los 60 sesenta dias siguientes al término de su encargo. Prueba
a la cual se le dio wvalor probatorio pleno por lo que respecta a su
autenticidad v veracidad de los hechos a los que se refiere, tal v como
consta en el considerando IV inciso a), de la presente resolucion; maxime,
si dichos hechos no fueron desvirtuados por la ciudadana sujeta a
procedimiento, dado que no comparecid a la audiencia inicial, a fin de
redlizar las manifestaciones que a su interes convenia, con objeto de
desvirtuar la irregularidad que se le imputa dentro del procedimiento que
hoy se resuelve, nl ofertd pruebas con tal fin,

Cue con la documental ofertada por |la autoridad investigadora dentro del
informe de presunta responsabilidad con el incisoe b)), relativa al acuerdo
de admisidn e inicio de investigacidn por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, dictado por el licenciado Emilioc Gabriel Vargas
Camberos, en su caracter de responsable del drea de investigacion del
Organo Interno de Control, se robustece y se tiene por acreditade gue al

dia 01 primero de junio de 2022 dos mil veintidds, la ciudadanﬂwé E—ELI[}IHJ

N50-ELIMINADO 1 pri cargo de [N51-ELIMINADO édadn no

habia cumplido con su obligacion de presentar su declaracidn de situacion
patrimonial de conclusion, dado que de dicho acuerdo se desprenden que
la emisién de la ex - servidora plblica de mérite, fue detectada luego de
gque la propia autoridad investigadora en el ambito de su competencia,
efectudc una Consulta en la Plataforma Digital de Presentacion de
Declaracidn de Situacldn Patrimonial v de Intereses del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, lo anterior
es asi, tal y como se advierte del contenido del acuerdo en comento, toda
vezr que la autoridad investigadora no evidencio la existencia de un
registro de que la ciudadana [M52-ELIMINADO 1

hubiese cumplido con la obligaclon de presentar su declaracion de
situacidn patrimonial y de intereses de conclusidn; prueba a la cual se le
dio wvalor probatorio pleno por lo que respecta a su autenticidad v
varacidad de los hechos a los que se refiere, tal y como consta en el
considerando IV inciso b), de la presente resolucion; maxime, si dichos
hechos no fueron desvirtuados por la ciudadana sujeta a procedimienta,
asi como tampoco, redargiido de falsedad el contenido del documento de
cuenta, dado que la encausada no comparecid a la audiencia inicial, vy
consecuentements, no realizo manifestacion alguna tendente a desvirtuar
la irregularidad imputada, tal y como se dio cuenta en lineas que
preceden; al igual, dado que la encausada no hizo uso de su derecho a
formular alegatos, con cbijeto de realizar las manifestaciones que a su

L
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derecho convenia en relacion a las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadara, tal vy como de actuaciones se desprende.

Con la prueba documental identificada con el inciso ¢), consistente en el
oficio O.1L.C.00556/08/2022, slgnado por el titular del drea investigadora
del Organo Interno de Control, v mediante el cual se le otorgé a la
ciudadana|HE 3-ELIMINADO 1 I.m plazo de 30 treinta
dias para gue presentara la declaracian patrimonial y de intereses de
conclusion ¥ remitiera personalmente al area de investigacion, copia del
acuse de |la presentacion de |la declaracion patrimenial, toda vez gue el
oficio de cuenta fue notificado a la ex - servidora pdblica encausada, con
fecha 03 tres de octubre de 2022 dos mil veintidos, conforme se acredita
con el acuse de recibo respective; asi también, de dicha documental se
presume que la ex - servidora plblica, no presentd su declaracidn
patrimonial ¥ de intereses de conclusion en el término de los sesenta 60
dias subsiguientes a la conclusion de su encargo, dado gue con dicho
ocurse se le otorgd un periodo extraordinario para tal fin, en apego a lo
previsto en el articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; documento al que se |le dio valor probatorio pleno por lo
que respecta 8 su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
refleren, tal v como consta en el considerando IV inciso ¢) de la presente
resolucidn; sin que dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por la
ciudadana sujeta a procedimiento, yfo hubiese redarglido de falsedad el

contenido del documento de cuenta, dado que la ciudadana [N54-ELIMINAD

[N55-ELIMINADD 1 ho hizo pronunciamiento alguno a fin de
desvirtuar las imputaciones realizadas en su contra, ni hizo usoe de su
derecho a formular alegatos, a fin de desvirtuar el alcance de las pruebas
ofertadas por la autoridad investigadora, tal v como de actuaciones se
desprende.

Por dltimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en la presuncional legal vy humana, asi coma la Instrumental
de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en lineas
que preceden, dado gque éstas se constituyen con las constancias y
elementos probatorios gue obran en el expediente que hoy se resuelve, a
las que se les otorgd el valor probatorio aducido en cada una de ellas; en
ese contexto resulta imperante senalar que dentro de actuaciones, obra
el oficic R.H.307 /0572023, de fecha 04 cuatro de mayo de 2023 dos

mil veintitrés, a traves del gue se acredita que la ciudadana [y s —pLTMTHATD

NE7-ELIMINADO 1 no Cusnta con ninguna sancion en su
expediente laboral, conforme lo informo la titular del area de recursos
humanos de este Organismo; asi también, a foja 26 veintiséls del
expediente que agui se resuelve, obra el acuse de recibo que genera el
sisterna de declaraciones patrimoniales, con el cual se acredita que con
fecha 27 de enero de 2023 dos mil veintitrés, la encausada presentd su
declaracion de situacién patrimonial de conclusidn, de manera
extemporanea, es decir, fuera del término de los 60 dias subsiguientes a
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la conclusién de su encargo, coma de los 30 treinta dias que le fueran
concedidos por la autoridad investigadora, - -------------<-===-=

- - - V1I.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandos gue anteceden, se tiene por acreditada la falta

administrativa imputada a la ex - servidora pdblicalyso-FLiMIngaDn 1 |
N39-ELIMINADO 1 determinando que la misma es responsable

administrativamente, vy consecuenternente, resulta  indefectible
determinar la sanclén que se ha de imponer, y para fijarla es necesario
atender a lo previsto en el articule 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; por lo gue acto seguido, se lleva a
cabo la individualizacion de la sancidn correspondiente, con base en las
fracciones establecidas en el arabigo citado en lineas que preceden:

I. Nivel jerdrquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la

W antigiiedad en el servicio.- De acuerdo al cargo conferido a la ex -
ﬁ servidora publica |[NEO-ELIMINADD 1 |

. il urrmma aon un nivel jerarquico que se considera medio;

= asi tamblén, de lo informado por la Jefatura de Recursos Humanos,
zg"ﬁ“gﬁﬂan se indich que la fecha de ingreso a esta dependencia de la

HeZ-ELIMINADDO aQ
HOPSPET 6l GGEMNEIRAL
T FAPOPAN

et erona Mo 550

nCpetes, Jal hidadee conforme se deduce del oficio R.H.307/05/2023, de fecha 04 cuatro

CHUT VERDE MORTE de mayo de 2023 dos mil veintitrés.

ZoL V1l ki Bt

Siger i T II. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucidn. - Dada la
naturaleza de los hechos imputados a la ciudadana [NE3-ELIMINADPD 1

i s [ME4-ELTMINADD 1 | se advierte que los medios de

R b T S e e ejecucién de la irregularidad, son de cardcter personal, y gue los

..:Rw-,_.;_,_._,c kLl B mismes no implicaron un dafio al erario pdblico de este Organismo

LRI Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de

T aSE LApopan.

ted 33 2ak: TS

:.Ttii.ﬂi_ﬂ.'_ﬁﬁ'g"ﬁ“ III. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. - En cuanto a

- ity R este aspecto, se determina la no existencia de reincidencia en el

Ta: 338205 £ 2 incumplimiento de obligaciones por parte de la ex - servidora

CRUZ VERGE SANTA LUCIA publica|NE5-ELIMINADD 1 |al no

ok s R existir sancién Impuesta en contra de ésta, conforme se deduce del

i o informe proveniente de la Jefatura de Recursos Humanos,

contenido en el ocurso bajo ndmero R.H.307/05/2023, de fecha 04

CRUE VERDE NIN& D,

“rwiin Sl e S cuatro de mayo de 2023 dos mil veintitrés, asi como a los registros
P A0, Pxpopm, Mlkc con gue cuenta este Organo Interne de Contral.
Tesd 3% 4308 485

E‘J_';L"‘“ffcf“”j"m . En ese orden de ideas, se debe tener en consideracion gue la obligacion

Pagina web: de presentar la declaraciaon de situacion patrimonial vy de intereses, es un
Y AT LK LTS - =
mecanismo del Estado Mexicano, de transparencia y rendicion de cuentas
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establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad es el combate a la corrupcién, ya que permite transparentar los
recursos legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso,
gue el incumplimiento a la obligacién de presentar las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estade detectar un posible enriguecimiento ilicite y/o cualguier otra
irregularidad por parte de los servidores pidblicos omisos en cumplir con
lo dispuesto por los ardbigos 32, 33, 34 y 49 fraccion IV de la Ley General
de Responsabilidades  Administrativas, aunado a que dicho
incumplimiento causa una afectacidn a las disposiciones de orden publico
e |nterés social y transgreden los principios que rigen a la administracian
publica y el actuar de los servidores publicos, como lo son la legalidad y
la transparencia. Para lo cual, es dable puntualizar que de actuaciones se
desprende que la ex - servidora publica [NEE-ELIMINADO 1
[M&7-ELIMINADO |no presentd su declaracion de situacion patrimonial y
de intereses dentro del periodo extraordinario que le fuera concedido por
la autoridad investigadora, medlante oficio O.1.C.00556/08/2022, asi
como del periodo de los sesentas dias subsiguientes a la conclusion de su
encargo, come lo mandata el articulo 33 fraccion 111 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, siendo el caso, que al momento en
gue se dicta la resolucién que aqui se emite, la ex - servidora publica
encausada ya cumplié con su obligacidn de presentar su declaracién de
situacian patrimonial de conclusian.

Por le anteriormente expuesto, fundado y motivado es que esta
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, tiene a
bien acordar ¢, =========--------------<cccccammnn=m~=

RESUELVE

- - - PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lapez
Sahagln, Titular del Area Resolutora del Organa Interno de Control del
O.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
conocer vy resolver el presente asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva, - - - -=======»=-=-»=--------
- - - SEGUNDO. - Se¢ determina la existencia de responsabilidad
administrativa a cargo de la ex - servidora publica|N&8-ELIMINADD 1

NEI-ELIMINADD 1 guien ostentd el cargo de |N70-ELIMINA

N7 1-ELIMBmEDRanismo Publico Descentralizade Servicios de Salud del

Municipio de Zapopan, respecto a la imputacion realizada en su contra, la
cual gquedéd acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente
sobre el que se actlda, asi como a los razonamientos |ogicos-juridicos
expuestos en los considerandos gque anteceden; por o que
consecuentermente, de conformidad a lo dispuesto en el 75 fraccion I, 77
primer parrafo y 222 de la Ley General de Responsabilidades

¥ .
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Administrativas; 52 punto 1 fraccién III v 53 guinguies, punto 1 fraccidn
I, de la Ley de Responsabilidades Politicas y ﬁ.dmmlstratwaﬁ del Estado
de Jalisco, se resuelve y se impon adana
H72-ELIMINADD 1 LINA
AMONESTACION PUBLICA, ordenandose la ejecucién de manera
inmediata al momento de su notificacion, - - = = ==« c - oo oo oo oo

- - - TERCERO. - Notifiguese la presente resolucion a la ciudadana
N73-ELIMINADD 1 . en terminos de lo
previsto en Tos articulos 153 fraccion VI y 208 fraccion XI de la Ley
General de Responsabillidades Administrativas, - - - ------=-=---.

- = = CUARTO. - Remitase un tanto de la presente resolucidn a la titular
de la Jefatura de Recursos Humanos de este Organismao Publico
Descentralizado Servicles de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de que
tenga conocimiento de los términos en que fue dictada la misma; asi
tambieén, para que sea agregada copla simple de |la resolucion de cuenta
al expediente |aboral de la ex - Servidora Poblica [y74-ELTMINADD 1 |

N75-ELIMINADO 1 a fin de que quede constancia de la

mencionada sancion; de igual manera, remitase para su conccimiento, un
tanto de la sentencia de mérito a la titular de la Direccidn Juridica de este
Organismeo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan; al igual, publiqguese en los estrados del l:irgann Interno de
Control, Ia constancia gue acredite la ejecucion de |la sancign. - - - - - - -

- - - QUINTO. - Notifiquese para conocimiento el sentido de la presente
resolucian, a la Autoridad Investigadora del Organe Interno de Contral en
el Organismo Fublico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, remitiendose para tal efecte, copia simple de la misma, de
conformidad a lo dispuesto en la fraccion XI del articulo 208 de la Ley

. General de Responsabilidades Administrativas, - ---------------

- - = SEXTO. - En atencion ¥ adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitide por la licenciada Maria
Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco v publicado en el
Periddico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en el que se resolvid en su punto segundo: “3e dejaa
disposicion de los Organcs Inemos de contiol de los Poderas Legislativas v Ejecutive de los
Cmaniames Constifucionales Sufdnomos. ¥ de los entes de la Administracion pdbdca Estatal
Centraizada v Parsestatal v sus equivalentss en los Munaipios, el registro de las inhabilitaciones y
sanciones administrativas que impongan.” (sicl, €5 que se ordena para su registro y
efectos legales y administrativos a que haya lugar, informar a la
Contraloria del Estado de Jalisco, de la AMONESTACION PUBLICA

Impuesta a la cludadana |W7E6-ELIMINADO 1

N7 7-ELIMOAAMEZ Ique cause estado v/o quede firme ésta, debiendosele
remitir copia certificada de |a misma, lo anterior de conformidad al articulo

53 segundo parrafo de la Ley General del Sistema Nacional
ANbOOUpEs =~ === === r = ommas v s s m et s =
N
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O.P.D. *5. 8 M.Z."
ORGANO INTERNO DE CONTROL
Salud AREA RESOLUTORA

Zapopan

Expediente: PRA-04/2023

- - - SEPTIMO. - Con fundamento a lo establecide por el articulo &
fraccion VII de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica del
Estado de Jalisco v sus Municipios, una vez que cause estado la presente
resolucion, publiquese en versidn publica en el portal de transparencia del
Organismo Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
ZAPOPAN. = = = = == - - - - - - - - s e e e e oo

- - - OCTAVO. - En su oportunidad, archivese el presente asunte como
asunto totalmente concluido, previe registro que se haga de la sanclon
impuesta en el l:jrganu Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal y como lo preve el parrafo segundo del articulo 53 de la
Ley General del Sistema MNacional Anticorrupcién, - - - - - - --- - - - - -

- - - Asi lo acordd y flrma con fundamento en el articulo 202 fraccion V,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
demas dispositivos y ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
este proveldo, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagin, Autoridad
Resolutora del Organo Interno de Control del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme a la designacion de fecha 28 veintiocho
de febrero de 2022 dos mil veintidos, realizada a@ del oCurso
O.ILC.J0D33/01/2021. - - ------=-=---caaaa-.- F==4---

b -

T ———SAMUEL HUMBERTO LOPEZ SAHAGUMN = -0 AEs0LL TOR:
N78-ELIMINADD &
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

31.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPODPPSOEJIM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccian V de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arliculos 3.2
fraccidn Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion W de los LGPPICRE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

G2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 4 renglones por ser un dato laboral de conformidad con los articulos
3.2 fraccion |l inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1¥ de la LRDPPSCEJM v Lineamisnto
CQuincuagésimo Gotava fraccidn VW de los LGPPICE,

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

71.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8 - ELIMINADA la firma de particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative da conformidad con los arliculos
3.2 fraccidn Ilincise "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidnes IX y X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informaciin Publica del Estade de Jalisco v sus Municipios.

LPOPPSOEJM: Lay de Proleccidn de Dalos Personales en Posesian de Sujelos Obligades en el Estado de Jalisco v sus
Municipios,

LGPPICR: Linsamiantos Gananerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial v Rasarvada que deberan chsarvar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.”
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