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Expediente: PRA-D3f2022

SENTENCIA DEFINITIVA
- ~ - Zapopan, Jalisco; a 15 guince de agosto de 2022 dos mil veintidos. -

- - - WVISTO para resolver en definitiva e Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa - bajo ndmero de  Expedlente PRA-
inskaurada en contra del civdedapo [W1-ELIMIMNADD 1

M-ELIMINADD 1 |por la conducta iregular presuntamente desplegada

por éste, qulen se desempend comofyi—gLTMInaDD &0 | 2dscrito al
Organismo Pdblico Descentralizade Servicins de Salud del Municipio de
FAPDPAN. — - == = = = = @ = = & = s mmam o oo oo oo oo oo - oo o

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCIQN DEL IPRA, con fecha catorce de junic de dos mil
veintidés, se reclhld en el Area Substanciadora del Organo Interno de
Control del Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, el oficio O.L.C.O0262/06/2022 . a Lravas del cual se
remitic entre otros, el expedients de investigacién bajo ndmero -
116/2021, mismo que contiene entre otros, ol Informe de Presurts
Responsabilldad Administrativa emitido por el licenciado Emilio Gabrial
Vargas Camberos, Titular del Area Investigadara dol Organo Intemo de
Control, -----------reseceeems e mr s e s s e m e e oo

- - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha quince de junio de dos mil
valntidds, mediante acuerdo dictado por la licenciada MARTA DEL ROCiC
PEREZ CUEN, Titular del Area Substancladora dal Orgene Interno de
Control del Organismo Pobllco Descentralizado Servicios de Salud del
Muricipio de Zapopan, en unidn cton su Secretarc de Acverdos,

- La recepcion y admisidn del Informe de prescnls responsabilidad
administrativa concernlente al expeadiente de investigacion I-116 /2021,
ardenando el inicio del procedimiento de responsablligdzd adminisirativa
con el némero de expedlente Indicado en la parte superior derecha.

- Llevar a cabo el emplazamiente del ciudadano|u4-ELIMINaDo 1 |
Mo-ELIMINADD 1 bars que compareclerz 2 la audiencia inicial ante |z
auteridad substanciadora, en la fecha v hora fijada para tales efectos, ast
comg parg hacer del conocimiente de éste dada la sujecion al
procedimiento instaurado en su cantra, Tos derechos Ihherentes a so
persana; asi también, para que s2 le hiclera de su conocimiento que en
lz avdiencia iniciel debefia de rendir su declaracidn por escrito o
verbalmente, al igual, para que se le informara gue podrfa ofrecer las
pruebas que estimara necesarias para su defersa, asi como para que
sefialara o confirmara damicllio procesal para recibir notificaciones.
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- Tener a ia autoridad investigadera, sefialande doriciie para olr v reclkir
notiflcaciones.
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-Asimismo, & erdend por parte de la avtoridad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de inasistencla njustificada a la
Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin su presencia, conforme a
derecho y con lag consecuencias legales inherentes a dicha ausencia. - -

- - - D3.- EMPLAZAMIENTO, con fecha disciséis junio de dos mil
veinlidos, mediante cedula de nctificacidn, fue debicda y legalimente
emplazade el ciudadane [NE-ELTMINADD 1 | del
procedimiento instaurada en su contra baje numero de expedients PRA-
03/2022; emplazamianto a Lravés del cual se le hizo del conocimiento el
contenide del acuerdo de Fecha quinece de junio de dos mi! veintidéds v se
le corrid traslado con copia certiflcadas del Informe de Presunta
Fesponsabilidad Administrativa, asl como de sus anexos; al igual, s le
hicleron saber los derechos gque le asisten dentro del procedimiento de
cuenta.

-Con fecha guince de junio da dos mil veintidds, fue deblda v
legalmente notificada e informada la Autaridad Investigadors, del acuerdo
de admisién del informe de presunta respensablifdad adminlstrativa
emitido dentro del expediente baje némero PRA-03 /2022, asl como de
la fecha en que tendrla verificative la audierncia inicial dentre del
procedimiento de responsabilidad administrativa instaurado en contra del
cludadano |17 -ELIMINADD 1 | '

-Asi también, se les hize del conocimiento de las Partes, que en caso de
nasistencia infustificada a la audiencia inicial, la misma se desahogaria
sin su presencia conforme a derecho y con las consecuencias legales
inherentes, de conformidad al articulo 208 fraccion II ce la Ley General
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- = = 04.- AUDIENCIA INICTAL, con fecha clnco de julio de dos mil
veintidds, tuvoe verificative la audiencia inicial, a |1a que comparecid ol
ciudadano |t-lc'-=-ELIr*IZ?U-1:'-'-' 1 | presunlo  responsable
dentro del pracedimlento eh que 5 actla; asi también, se hize constar la
comparocencla del licenciade Julio Alejandro Montanoe Sandovai,
setvidor plblico adscrite al Organo Interne de Control dal Qrganlsmo
Fublico Descentralizado Servicios de Szlud de! Munlcipio de Zapopan, a
guien se le reconecid el cardcter de auterizado por parte de la sutoridad
investigadora. Audlencla que se siguid por sus distintas ctapas, en la que
el presunte responsable, realizd por conducto de su abogada defensor,
las manifestaclones que estimd pertinentes y ofertd |la prueba que 3 su
derecho convino; asi tarnbién, sefald domicllio para recibir notificaciones.
Al igual, la autoridad investigadora reallzd las manifestaciones gue estimo
pertinente vy ofertd laz pruebas gue del Informe de Presunta
Responsabilidad se desprenden. Asi tambien, se les hizo saber a las partes
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que no podrian ofrecer mds pruebas dentro del procedimiento, salvo |as
gue tuvieran el cardcter de supervinientes; vy por Gltime, la autoridad
substancladora declard cerreda la audiencia inicial, - - - - - - - - - - - -

- - - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS,
con fecha siete de julio de dos mil veintidds, se dictd acuerco por parte
de la autoridad substanciadera, en la que se resolvio scbre la admision y
desahogo de las prusbas ofertadas por las Partes en |la audigncia inigial}
teniendo por admitidas en su totalidad las ofertadas per la autoridad
Investigadora, por haber sido obtenidas licitamente y con pleno respeto a
los derechns humanos v no ser contrarias & derecho, las cuales, s&
tuvleron por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas que serian
analizadas v valoradas al maomento de que se emitiera la resolucion gue
hoy se dicta; ahora bien, al presunte responsable s |e tuvo por admitida
v desahogada ta prueba ofertada en la audiencia inicial, por asi permitifc
su propia y especial naturaleza; acuerdo gue se crdend notificar a las
partes por ESTRADOS, mismas que auedaron debldamente notificadas
conforme a la certificacién realizads el dia trece de julic de dos mil

VEINEIDES. - - - - - = - == - - - - s e e e e s s wu e

igrrbiaTmo o
Lapopan - - - 06.- APERTURA ¥ CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
HOSPITrL S EMERSL mediante acuerdo de fecha catorce de julle de dos mill velntldds, se
ﬁﬁﬁ:‘.:‘mﬁm determind por parte de |a autoridad substanciadora, declarar ablerto el
e L perlode de alegatos por @ Sérmino de 05 cinco dias habiles; y mediante
Cebacem pinizal : acuerde de fecha veintivcho de julio de dos mil velntidds, se Slctd acuerda

g, Tl o

de clerre del perindn de alegatos. - - == ------ - - - --=----------
LRLTAWERDE rHRTE

oL Forak il S50
Tob Vi de o Besras

R ---07.-VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha veintiocho
T AMMETES LTI de julio de dos mil veinlidds, mediante oficlo sla nOmero, la titular del
CRZVERDESR firea Substanciadora del Organe Interno de Control, remitid al suscrito en
£ H SR, LI T QIS mi caracter de Autoridad Resolutora, el original del expediente bzjo

Wah S 3l 0 F 33 Aphe B0, ol TR X
nimero PRA-03 f2022, para los efectos legales correspondientss, - - - -

CRUZ VERDE PRONRALISMO

Ul Cptitiers sk, T80

St e Relerait - --08,- CIERRE DE INSTRUCCEON Y CITACION PARA SENTENCIA,
Teb 323035 & efecto de continuar en la prosecucion del expediente sobre el gque se
CRUZVERDE VieLs . actia, en los términos establecidos en el articule 208 fraccian X de la Ley
e 10 General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito en ml

Sl b dansnl g LRSS

gy caracter de Autoridad Resclutora, mediante acuerdo ce fecha veintinueve

: de julla de dos mll velntidos, ordena en términos del articulo 76 de la Ley
R VE RN 5,6 T & LT A,

£ Rl Prems T General de Responsabilidades Administrativas, girar atento oficio a la
Cremammamany | titular de la Jefatura de Recursos Humanes, con objets de que Informara
7w a esta Autordad Resolutora del Organo Interno de Control, diversa
ﬂfﬁﬁ‘:‘fﬁ;‘f“ informacidn en relacidn al cludadane [Ho-ELTMINADD 1 |
fifﬂri—t-ﬂfj;.:é& slendocellcaso, que dicho requerimientn fue atendido por el drea
Ted: 33 4305 2428 de recurses hurmanos, mediante oficio R.H. 528708 /2022, &l cual fuera
oo cerointon recibido por esta autoridad, el dia cinco de agoste de dos mil veintidos,
P slDLsangteT ta) v coma se hace constar con el acuse de reclbo Inserta en el oficle de
A LT TR _ cuenta; asi también ¥ de conformidad a o dispuesto por los articulos 138

[T
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y 130 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se
procedlo a NOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Por Gltima y dentro dal
ecuerde def cual se da cuenta en el presente, se decretd & cierre de
instrucclon del procedimients de responsabilidad administrativa PRA-
003/2022, a efecto de que se emitiera la resolucidn que a derecho
correspondiese, misma que se dicta en los térmings v de conformidad a
lo dispuesto en los arabigos 205, 207 y 208 fraccion X de la Ley General
de Responsabilidades Administratives, al Lenor de los presentes
resultados v a oS slgulentes: - - - - - - - e w oo oo o oo oo oe

CONSIDERANDOS

- - = I.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Intermne
de Control del Organisme Pdblico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer y resolver el
presente procedimiento de responsabilidad administrativa, v en su cesa,

Gobicrno da para imponer la sancidn disciplinarfa que resulte procedents, de
Zapopan conformidad con lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
HORPITAL & EMERAL fraccian IIT de |la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
vyt W asl como los numerales 106 fraccion IV v 107 de [a Constitucidn Bolitica

o g del Estado de Jalisco; ademds de los ardbigos 1, 2 fraccian II, 3 fracciones
Covecyraliimianal IV oy XV, & fraccion II, 32, 33 fraccion 111, 49 fraccidn IV, 50, 75, 78, 77,
T VEEBE N 111, 112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fracclén W, 203, 205, 206,
D 22 Tl W 584 207, 208 fraccion X y X1, v demds relativos v aplicables a Ia Ley General
bl de Responsabilidades Administrativas; articulo 1 punte 1 fraccién Iv, 2
TEE RIS AW punto 1, 3 punto 1 fracchén 111, 46 puntn 1y 2, 47, 50 punto 1, 51 punto
E“;‘-‘jﬁffﬁﬁ:l 1, 2 punto 1 fraccion III, 53 fraccldn 11, 53 Quinquies ¥ 54 punto 1 de
Chewme s 18 ley de Responsabilidades Pollticas y Administrativas del Estado de
o Jalisco; asi come a lo dispuesto en los articulos 2 [raccidn IV inciso C, 80
e =M@ fraccion 111, 61 y 66 fractiones VII y XIV del Reglamento Organizacional
e Rtz del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo
Tal: 33270 5 de Zapopan, Jalisco. = = = = = - - o o o oo a e _L L.
LRI W R WIS

Cerreter 6ok o, 00 - - - II. ANTECEDENTES DEL CASQ, con fecha clnce de jutio de das mil

e PAERSEL veintluno, la autoridad Investigadera def drgano Interno de Control del
Organismo Pablico Descentralizadn Servicios de Saled del Municipio de

CRET VERDE SAMTA (LKL .

v chie 2 Prosa 1 TRS Zapopan, emitio acuerdo de Inicio de investlgacldn administrativa,
Sl Eards Wi o Lae Chomiica . . r = :

Lo NI, Tt T2 P04 HE v raedicada bajo nimero de expediente I-116/2021, por la posible
#3 2L o ] comision de irregularidades, consistentes en que el cludadano [0l -ELTMTIHE:
Ef?#ﬁ;ﬂ:;‘;ﬂ |[-Il.'-:'—ELI[~1IHA:".'J 1 |en su caracter de servidor pﬂhJI::-:r, no
ArL Gl Peied 5 presento la declaracién patrimorial v de intereses de CONCLUSION, =n
LG, Eaeopam, Jelcn . - a - r

ok 20 4306 453 contravencion a lo dispuesto en los ardbigos 31, 32, 33 fraceidn 11 v 49
Darrse shestrgmice fracciin IV de la Ley General de Responsabilidades Adrinistrativas;
oy HmanemEeste dasprendiéndose de la Investigacion v del expediente de Presunta
TN Responsabilidad Administrativa, lo sigulente:

w : %gma qde 25
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Que con fecha 22 veintidds de junio de 2021 dos mil veintiune vencié el
termino, con causa justificada, para la presentacion de la declaracion
patrimonial v de Intereses de Lpo Conclusion, para el servidor pablico
[v13-ELIMINADO 1 con carge de [g
b1 e—rrTMINEDA & |adscrito al Organismo Pdblico Descentrallzarju
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

= Que con fecha 02 dos de julio de 2021 dos mil veintiuno, se verficd en el
sisterna de presentacidn de declaraclén patrimonial vy de intereses del
Organismo PUblice Descentralizade Servicios de Salud del Muricipin de
Zapopan (htkp://ssmz.gob.mx/sideclarafindex. html), el cumplimiento de
lz obligacion prevista en los articulo 31, 32 v 33 fraccidn 1IE, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, dentro del cual se advirtio
que ¢l [N16-ELTMINADD 1 | con cargo defui7-ertmidano &
M18-ELTMINADO &0 | NO PRESENTO on tiempe v
forma su declaracién patrimoenial de tipo Conclusiin.

- Que con fecha 05 clhco de julle de 2021 das mil veintiuno, de conformidad
8 lo establecldeo por los articulos 33 v 91 Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se procedic a reallzar |a [hvestigacion en mérito bajo =l

GBinTT o nomers de expediente I-116/2021 en contra dely1 S-ELTMINADD 1
Zapopan N20-ELIEMEAPgo de 2] —ELIMINADD &0
ggspn.m :‘?&NML para el cumplimiente de su ekligacidn,
Zerofl Lt i 00 - Que con fecha 23 veintitrés de noviembre de 2021 dos mil veintiuno, se
g solicita a |a Jefz de Recursos Humanos del "0.P.D." "S.5.M.Z." meadlante
sy oficio O.1C, 0026/11/2021, signado por encargado del area investigadora
. del Organe Intemno de Control, la hoja de datos generales que se
CRUEVERDE MORYE .
[ Luis Firety b 5751 encuentra glosada en el expediente del M2 2-ELTMINADD 1 |
[ LT ¥ L&+ Pl . - . - e =
el " - Que gan fecha 03 tres de diciembre de 2021 dos mil veintiuno, se recibia
RELEEAIG SR B an g Ofictalis de Partes del Organo Interno de Control, el oflcio
irivmvigr SR R.H.795/11/2021, signado por la Jefa de Recurses Humanos del “0.P.D."Y
Chaglsusipas "S.5.M.Z."ia LLC.P. Ma. Magdalens Salazar Gaeta, en el cual remite la
T e ”huja de datos generales solicitada en el oficie 0.1.C.0026/11/32021.
ﬂﬂﬁf&%ﬂmme « Qe con fecha 22 veintidds de febrero de 2022, se acudi por parte de ia
e Rkt autoridad investigadora, ai domliclllo (N2 3-ELIMINADD 1
Tl 1 TR a efecte de notificade &l oficic 0.1.C. 0334,07/2021, <in poder localizads,
SR VERLE wiiig, dejando citetorio de notificaclén para poder entenderse la diligencia, al
QR GILAADLE LU - - -
st SakF o b 100 dia siguicnte, con gulen se encuantre 2n el domicilio.
Cmosp e LR SR - Que con fecha 23 de febrero de 2022, se acudid nuevamente por parte
P de la auloridad investigadora, al domicilio d-::.|t|g..—|-:L[t11r,___u'J 1 |
Bl [125-Erhrekoual fos atendid una persona de nombrefuz é-ELTMIndmden
i dia il i e Lrop - - . a
R D TN Y refiric ser la madre y con la cual se entendic 1a diligencia ce natificacidn.
S e - El dia 30 treinta de marzo de 2022 dos mil veintldés, fenecld el términa
CAVZMERDU NIRE B concedido dentro del requerimiento 0.1.C, 0334/07/2021, mismo que fue
A G PRI n YL =i = i T f - S
T debidamente nntlﬂFadn al sorvidar E:ub||-:.;}|[.|_,_u _ELIMINADO 1 |
"Rk 2 ARG pdra que comparoeciera ante las oficinas que ocupa este H. Organo Interno
CoTran whestrdnin de Control del Organisma Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
SRR municipio de Zapopan, a efecto de presentar el acuse de presentacion de
AR RS AL
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declaracian de situacidn patrimonial ¥ de intereses de tipo Conclusion, por
lo que se le tiepe incumpligndo a lo requerido.
Que con fecha 03 tres de mavya de 2022 dos mil veintidés, el Lic. Emilio
- Gabriel Wargas Camberos con cargo de titular del Area Investigadora del
l:fbrgann- Interno de Central del G.P.D., giro el oficio 0.1.C.O0171/05/2022,
a la jefa de Recursos Humanos del "0.P.D." *5.5.M.Z7 fa L.C.P. Ma,
Magdalena Salazar Gacta, cn ¢l cual le solicita informe |a fecha en que
ingreso a laborar el |N28-ELIMINADD 1 v |la fecha de su
Gltirna guardia, para poder acreditar el caracter de servidor piblico.

- Agl también, con focha 09 nuove de mayo de 2022 dos mil veinkidés, se
raclbid en la oflclalla de partes de este H. Organo Interna de Control del
OrPD  Serviclos de Salud del Muniglple de Zapopan, cl oficio
R.H.283/05/2022, signado por la Jefa de Recursos Humanos del OPD
*SEMZ" en el cual remite la informacion solicitada en el oficio
O LC00171/05/ 2022,

- Con fecha 12 doce de mayo de 2022 dos mil veintidos, la Autordad
Investigadora emite acuerdo de clerre de Instruceldn, por los hechos
mativos de la investigacidn.

- Con fecha 16 dieciséls de maye de 2022 dos mil veintidds, la autoridad

Gobiorne da Investigadora, emitid acuerdo de calificacian de la falta.
Ea-.pﬂ-pan = Con fecha 26 veintisais de mayo de 2022 dos mil veintidos, se emitid por
':‘ETITN;@EHEW&L parte del titular de la Area Investigadora, €| Informe de Presunta
e oAb Responsabilidad Administrativa, mismo que fue presertado ante la
e aucoridad substanciadora, con fecha 14 catorce junlo del afic 2022 dos
Zanécaes suitelpsl mil velntidas, a traves del acursa O L0 00262/06/2022, - - - - - - - - - -
CRUNYERDE MOHRTE
Driss Famh Mo 550 - - - IIL.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
oyt administrativa atribuible al entonces servidor ;:nuh-lh:-::n|tlr.l J-ELIMINADD 1 |
TR HADINNeL WOV |90 -ELIMINADD les la contenida en ef Acuerdo de Calificacion de la Falta
"ﬁ:‘z:'iﬁﬂffﬁ':ﬁ: Administrativa e Informe de Presunta Resporsabilidad Administrativa,
LU, L § 08 AU emitidas por el Tiular dal Area Inwvestigadora del CGrgano Intermo de
Tl 33 Sl P D Ak g0 =y - - s - . -
P T Control, dentro del procedimients de investigacién administrativa bajo
o LMY mimero I-116/2021; irregularidad que se hizo consistir conforme se
ey advierte de dichos instrumentos jurfdices, en |a comisldn por parte del
ol 7 BT presunto respansable 21 -ELIMINADD 1 con maotiva
CRUZVERDE VLA a la designacidn de su encargo como [N32-ELIMINADD 60  |de cske
b S b 100 Organismo, &n una falta administrativa no grave, |a cual ostriba
T s R SRR medularmente conforme se deduce del acuerdn uno del acusrdo de
- celificacion de |z falta, en: “.. laemision 2n la presentzcion de & declaracian de stuacin
CERIT WE RIDE S WIS LT *
sk FaadeTE patrimonial y de intereses de fipo concasién, en tampe v forma tal como lo establece el aticula 53
Ej:fcg;m';;}'mgﬁﬁ_ér:m Leiy Ganaral d2 Responsabilidades Adrinistrativas y en crnplirdento al zrfculs 100 de la m'sma ley
# den e ciftada ... (sic), del igual manera, en el considerando tercero del acucrds de
g'fr'i"fb“mf_:ﬁg;?:* calificacion de la falta se determind: “Ressecio ds a infraccion que s2 |s imputa v 2us
i Py rezones, s2 e qua el senidor piblico (13 0-ELTMINADD 1 fon cango de[nid—erjrmTnar
il 1 Telem =
iy [M35-ELIMINADD &0 |lncurnﬁ en una FALTA ADMIMISTRATVA NO SRAVE,
N prewsta en el arioule &% fracclon IV de la Ley Gereral de Responsabilidades Adrrinstistias,
;ﬂ;:r;:ﬁ;mvﬁzﬂ.r_.r o Situacion que se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
A AR, ' Administrativa, toda wvez que en el punto VI, se determindg: *DE L&
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Expadiente; PRA-03/2022

INFRACCION QUE SE IMPUTA AL SERALADD COMO PRESUNTO RESPONSABLE, ¥ LAS
FAZOMNES POR LAS QUE SE COMCIDERA QUE HA COMETIES LA FALTA - Esta se encuertra
precizada dentro dal acedo de cekficacion de |3 falia de fecha 16 dieciséis 4a maye de 2022 des
milveintidas, del cual se adviars qua e{|t-| 16-ELIMINADO 1
[N38-ELIMINADD &0 |5 ko CALIFIGG que incurma presuntamente en una FALTA
ADMINIBTRATIVA NG GRAVE, previs'a en &l artoulo 42 fraccidn 1V, ast misme e sonloremidad al
artizule 100, ambos de bz Ley Ganeral do Responsatidades Administrativas. Lo anterior de acuzrda
a I establacide por os anicules 31, 32 v 33 fracsicn 11, de la Ley Soneral de Raspensabilldades
Adminiglraiivas v el articulo 52, 53 ¥ 33 TER de la Loy de Rasporsabilidades Politices y
Administrativas del Estado de Jallzco.” (SI0).

_________________________

- - -IV. VALORACTON DE LAS PRUEBAS, el caudal probatorio ofertado
y presentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad
'nvestigadora, a fin de sustentar v soportar la presunta falcz
adrninistrativa de la que se dio cuenta en lineas que praceden, conforme
se desprende v deduce del informe de presunta responsabilidad, se
hiclersn consistir, conforme feeron citadas en el Informe de Presunta
Respunsabi'lidad Adminlstraliva, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que conslste en el acuerdo de admision
de fecha 05 clnco de Jjulic de 2021 dos mil veintiuno radicade bajo
nimery de expediente I-116/2021, en contra del [n3o-ELtmMnano |1

leon cargo de [T s lr e

4 0-ELIMINADC chn cargo de|N41-ELIMINADD &0

N4 2 -ELIMINADIparincumplimiEnte en sU ohllgacion de presentacian
eClaracicn patrimanial v de Intereses de tipo Conclusion, en
tiempo vy forma de acuerdo come lo establece 1a ley, misma que tiene
relaciérs con el punto 2 del apartade V de este Informe de presunta

responsabilidad, prueba de 1a cual se denota (3 omision aludida.

Probanza que se encuentra agregada en arlginal, a foja 03 tres del
expedients scbre el que st actla; misma gue al tratarse de un
docurmento expedido por un funcienario pablico en el ejerciclo de sus
funciones, #s que se le otorga el cardcter de decumental pablica en
apego 2 1o previsto por los ardbigos 158 v 1592 de la Ley General de
Responsabilidades Administrabivas, de observancia obligatorla en esta
entidad federativa, tal vy come lo dispone el articulo 16 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado e Jalisco;
prueba @ la cual se le otorga valer probatorio pleno por lo gue respecta
4 su autenticidad vy veracidad de los hechas a los que se reflers; de
conformicad al arébigo 133 de la ley mencionada en primer término.

b} PRUEBA DOCUMENTAL. Que consiste en el Oficio
B.H.795/11/2021, signado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organlsmo Publico Descentralizado Servicios de Saled del Municipio
de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta, prueba gue tieng
ralacian con el punto, 4 y 5 del apartado ¥ de esle informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota |a calidad de Servidor Piblico v

sujeto obligado.

Magiﬁa 7 ke 701
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Expediente: PRA-03/2022

Probanza que se encuentra agregada a foja 05 cinco del expediente
sobre el que je actls: misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionare plblico en el ejercicle de sus funciones,
&% que se |e otorga el caracter de documental plblica en apego a lo
prevista por los arablgos 158 vy 159 de la Ley General de
Fesponsabilidades Adminlstrativas, de observancia obligatorda en esta
entidad federativa, tal v coma lo dispone el articulo 45 de la Ley de
Responsabilidades Polltlcas v Administrativas de| Estado de Jallsco;
prueba a [a cual se le otorga valar probatorio plene por lo que respecta
g su autenticidad y veracldad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardblgo 133 de [a ley mencionada en primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Citatorie para
Motificacion de fecha 22 de febrero del 2022, signado por o Tiwar
del Area Investigadora del Organo Intemne de Control del Crganismao
Fdblico Descentralizado Serviclos de Salud del Municioic de Zapopan,
&l Lic. Emilio Gabriel Vargas Camberos, prueba que tiene refacidn con
el punte 6 del apadade V de este informe de presunts
responsabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Pablica v
sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 07 siete del expedients
sobre el gue se actda; misma que al tratarse de un documento
expedico Dor ur funclonario publico en el ejercicio de sus funciones,
25 fue se le otorga el caracter de documental plblica er apego a lo
previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley Genera! de
Responsabllidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de Ia Ley co
Responsabilidades Paliticas ¥y Administrativas del Estado de Jalisco;
prucha a la cual s l& otorga valor probatorio pleng por lo que respecta
8 su dutenticidad y veracidad de |los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardabigo 133 de [a ley mencionada en primer término.

d) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Acka de Notificacidn de

fecha 23 de fabrero del 2022, signado por el Titular del Area
Investigadera del Organo Interno de Contral del Organismo Poblico
Descentralizado Servicics de Salud del Munlcipio de Zapopan, el Lic.
Emilio Gabricl Vargas Camberos, prueba que tiene relacidn con o
purtto 7 del apartado W de este informe de presunta responsabilidad,
en el cual se denota |a calidad de Servidor Pdbllco v sujeto ohligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 08 ocho del expedlents
gobre el que se actda; misma que al fratarse de ovn documento
expedido por un funcieonario pablico en el ejercicio de sus funclones,
BS (uUe s¢ le otorga el caracter de documental poblica er apego a lo
previsto por los ardblgos 158 v 159 de la ley Generz! de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco:

gF‘éginE dda 23
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
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Expediente: PRAD3Z022

prueba & la cual s& le otorga valor probatorio pleno porlo que respecta
a su autenticidad ¥ veracidad de los hechos a los gue se refiere, de
conformidad al arabige 133 de la ley mencicnada en primer tErmino.

consiste en el Oficio
R.H.283/05/2022, slgnado por la Jefa de Recursos Humanos del
Organismo  Pablico Descentralizade Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta,
prueba que tiene relacion con el punte § v 10 5 del apartado V

‘de este informe de 'presunta responsabillidad, en el cual se

denota la calidad de Servidor Pablico y sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 11 once del expediente
sobre &l que se actia; risma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pdblice en el ejerclcio de sus funciones,
es que s& |le otorga el cardcter de documental pubiica en apego a lo
previsto por los arabigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidedes Acministrativas, de observancia obligatorda en esta
entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Foliticas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se |e atorga valor probatoria pleno por o que respecta
a su autenticidad y veracidad de los hechos a los gue se refierg, de
conformidad al ardbige 133 de la ley mencionada en primer términa.

PRUEBA DOCUMENTAL., - Que conciste en el  Oficlo
Q. 1.C.0334/07/2021, signado par EL Titular del Ares Investingadora
del érgano Internc de Control, del Organismo Pdblico Descentralizadao
servicios de Salud del Municipio de Zapopan, € Lic. Emille Gabriel
Vargas Camberos, pruebs que tiene relacion con el punte , 2, 3, 6 v
7 del apartade VY de osic informe de presunta responsabilidad, en el
cilal se denota la calidad de Servidor Pdblico v sujeto obligade.

Probanza que so encuentra agrecada a foia 09 nueve del expediente
cobre el que se actda; misma que al tratarse de un documento
expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funciones,
es que se le otorga el cardcter de documental plblica en apego a lo
previsto por los ardblgos 153 y 159 de la Ley General de

_Responsabilidadas Administrativas, de observancia obligatoria en esta

entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 48 de la Ley de
Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba ala cual se le otorgz valor probatoric plenc par lo que respecta
a su-autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al ardbige 133 de la ley mencionada en primer tarming,

irviendo de sustentg para

la waloracion antes plasmada, las
slgulentes tesis:
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Salud AREA RESOLUTORA
ZAnopaar
Expediente: PRA-D3/2022
Nevena Epoca

Registre: 170217

Insiarcia; Tnburakes Colegiadoes de Gireuito.

Fuente: Semangne Judicis! de la Federscion y su Gacsls
Teais Alslads

Tama, A0, Febrer del 2068,

Tagis: 1.2, C.6650

Paging: 2370

FRUEBAS, FL VALCR PROBATCRIO DE [AS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCICN
DE LD5 REQUISITOZ FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAL 50U

LCANCE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA B JUZGADCR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA CRITICA,

E! andiisis de Jas probanzas en Um DRCES0 por pafe del UZgacon aiende g dos
mementos: el formal y 6l de fondo. Ef aspectn farmal atiends a los requisitos lagales que
dele cumphr un medio probaionio & efecto de que se le pueds olorgar un valor
defarminado, o cual &2 encuenira precedido par jas elanas de ofrecimienic, admisidén,
mparan:ﬁiu fear casn da qise 5Y constifuckin sca en af ,:'.urc-::e.:.n:- ¥ desatoga de! medic
de corviscion respecfivo. Una vez superado =f aspecio formal, ef juzgsdor skiends gl
aspecte da fando, eh af que delarming, a fravés oa as reglas de 8 sahe oritica, & iz
prabanza an cuestidn t.‘ans raacidn con ks hechos slegacos por su oferamte, Asimismo,
cads ura de 1as efapas antes descniss chedece a peviodss processies diversos an l3
conformacion de wng prieba, st es, iz admistdn de uha pruebs slo afende & iz
manerg én gue la misma fue offecida, perg no prege garaniizar sU dobida praparacion,
asimismo, esla Uitima circurstancia no presycone gus su desahogo sea =srfarme 2
dereche y. por afimo, gue de haberse cumpiids con todas fas efapss formskes de i3
prugbe esta, indefectibiermente, debs caussr plena camatoion en & juzgador ey relacits
eon el hechio & demosirar. De jo anterdor 22 evidencla gue sUn ¥ cuando eh a practics
gxisfe ura farndenciz a confundlr valor v sleance probatorla, dichss conceMos fo &0
equialeniss, 1a que, S8 reisra, mieniras que s primera alienca a qua 52 hobieran
felnnd ios raguisies de fomna, esla fima es Wofaimenis indepandignia ye gie S6 alaja
de los réquisifos formales que iImpane la isy y descanss en la sana corifica dal fuzgsedor.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADD EN MATERIA GIVIL DEL FRIVER CIRCLITOL

Novena Epoca

Regisiro: 202404

Fugnte: Semanario Judicial de & Federscion y sy Gaceta.
Tesls Algiaga,

Tome; [, Mayo de 1936,

Teslm: M 1% C. 140

Fagira: 620

DOCUMENTALES, VALDR Y ALCANCE PROSATORID DE LAS,

El hecha de que iz rasponsatie hays concedida vaior probaiono & i8s documentalzs gue
18 parte actora rindig 2 el fuicio v, 4 la vez, Jes hays negado efcacia para jusiifear las
hesohos gue con ellgs se pretendis. mo significe que se haye obrado confrarin & &
dispiesie por fog adiculos £9 v 80 del Codigo do Procagimisnias Chiles deil Esfada da
Jalieca, v par eflo,  gue 8 senfencia resultars ircongriente, foda woz gue of valor
probafone da un doctments se suivfe cuands redne los requisifos exigiclos porla gy, en
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fanfe que sU eilcacia probalorls Implics, que, ademas de iener valor probafono, ses
conducenie y demisaatrg lag hachos gue con éf se prefendan comprobar,

Expediente: PRA-03/2022

g} PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Qu= consiste en todas las

deducciones ldgicas juridicas de caracter legal v humana que se
deriven del presente procedimiento.

h) INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMNES. - Que consiste en todas las

actuaciones & jnstrumentales que e desprendan del presente
procedimisnto.

Pruebas (ltimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en =l expediente que hoy se resuelve, por lo
que se les otorga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de
los elementos probatorios referidos en lineas que preceden; lo
anterior  encuentra sustentc  en  los  sigulentes  criterlos

furlsprudenclales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. 5U OFRECIMIENTQ NO
SE RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prugta instrumantal
de actuacionss =2 consthuye con las consfancias qua chran an &l sumario; mientras qua
la de prasunclones as la consecuencia [dglea y natural de Bachos conocides, prabadas
al momeanto de hacar |2 dedusciin respectiva, de 1o qua se adviarle qua tales pruebas
s basan en el desahogo de ofrag, por consicuienis, no es fachble que desde |a
damanda, la cordestacidn ¢ en la dilssdn probalesia, quien ofrece ks medios de
conviccion sefialados establezea con clandad el hacho o hechos que con ellos va a
prober y |as razones porlas que estima que demesirard sus afimaciones, poes ¢lio seria
tanto coma obligarla & que apoye lales probenzas en supasiciones. Az, fratandoee del
&tor, ésle endria préclicamente gue adivinar cuiles pruebas va a ofrecar su contrario,
para con base en ellas precisar 13 mstnumental y endria que hzcar [ misme an saanto
&l resultado de su desahago, para con ello, sobre bases aln no dadas, sefalar las
presunciones legekes y humanas que se actualicen. De shi que resulle corecio sfimnar
que tales probanzas no tienen entidad propia, y debide a tan especial naturaleza,
su ofrecimlenta no tlene que hacerse con las exigencias del articule 291 del codigo
adjetivo, incluso, aun cuando no s& offecieran coma pruebzs, no pod-fa Impedirse al
Juaz que tome en cuanta |3s aciuacionas exislentss y que apligue el andlizis inductiva y
thad uclive que resulle de las pruebzs, para resolver 3 iits plantzada, pues en ello radica
la asencia de la actividad junsdiccional,

CUARTC TRIEUMAL COLEGIADS EN MATERIA CIVIZ DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo girecto 20242004, Heriberto Herera Farnandaz, 3 de septiembre da 2004,
Uranimidad de va'es. Ponene: Marco Anzcnic Rodriguez Barsjas. Secrefaria; Leficia
Araceli Lopez Espindola.

PRLUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIZMES Y PRESUNCIOMAL LEGAL Y
HUMAMA. ND TIENEN ViDA PROPIA LAS, La prueba instrumental da acluaciones v 'a
prasincional legai y humana, practicamente no ienen desancqgo, es decir que no fiencn

i}_,;/i’ﬁglns 11 da 23
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vida prooia, pues no es mas gue el nombre que en la préctica s nz dado a la tataldad
e |as pruebes recabadas en el juicio, por lo que respecta a l2 pimers v por lo que
cerrespende a la segunda, sk s2 dedve de [as mismas pruebzs que existen en las
constancias de autos.

TRIEUNAL COLEGIADD DEL VIGESIMO CIRCUITD. Ampare directs 590/94.
Federacion Regional de Trabajadores del Scconusco, C. T. M. a fravés de s
representants Robaro de o5 Santos Crez. 6 de ostabes de 18394, Uranimidad de vatas.
Panente: Francizco A, Valaszo Santiago, Secretario: Rafasl _edn Gonzélkez.

) O.P.D. “5.8.M.L."
QRGANC INTERNO DE CONTROL

Satud AREA RESOLUTORA

Zapopan

Expediente; PRA-03/2022

Ahora bien, respecio a las pruebas efertadas por el ciudadano presunto
responsable, se tuvo por admitida v desahogadsa la siguisnte prueba:

DOCUMENTAL POBLICA.- Consistente en 01 una foja por su adversa de
Impresién de declaracion patrimenial, de fecha 16 dieciscis de junio del
afo 2022 dos mil veintidés, de tipa anual ¢ modificacidn para el

periodo 01/01/2021 al 28/02/2021, reqgistrada con clave (M43 -ELTMINAGD &0

H44-ELIMINADO &0Q

2022 das mi! veintidos.,

Probanza que se encuentra agregada 2 foja 30 treinta del expediente
sobre el que se aclla; misma que al traterse de un documento
expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funclones,
es que se le otorga ol cardcter de documental pdblica en apego a lo
pravisto por lgs arabigos 158 y 159 de la Lley General de
Responsabilidades Administrativas, de observancla obligateria en asta
entidad federativz, Lal v como lo dispone el articulo 46 de |la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas de! Estado de Jallsco,
prueba a la cual se le atorga valor probatorio pisno por o que respecta
a su autenticldad v veracldad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad al zrabige 133 de la ley mencionada en primer térming,

Acto seguido, se da cuenta gue no existen mas pruebas que valorar dentro
del expediente en que se ackla.

--= Y1, - CONSIDERACIOQNES LOGICAS-JURIDICAS, que slirven de
sustento para la emisién de |a presente sentenclz, mismas gue se hacen
consistir medularmente en las siguientes; Que al presunio responsable

|t-|-’:!.—ELIt~1IHA:".'J 1
|[-I-’= '—ELI[~1I|hEFE|I‘.'Jﬂ."iEIjJ al Organlsma Plblico Descentralizado Servicios de
Salud del Municlpio de Zapopan, se le atribuyd corme irregularidad: ©.. la
omisian en la presentacion de fa declzracion de situacicn pammonial y de intereses de fipe conclusicn,
er. tiernps y farma tal como lo establece e articulo 33 Ley General de Responsabilidades
Administrativas y en complimiente al anicule 109 4z |3 ley cilada . ' (sic, del igual manera,
en el considerando tercero del acuerde de calificacids de ta falta, se
determind: “Respacio de s infreccidn que se o impula y sus razonss, se estima que el sarvidar
pObleo [M48-ELTMINADD 1 |eencage dé [N49-ELIMINADD &0
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ORGANOC INTERND DE CONTROL
AREA RESOLUTORA

Expediente: PRA-D3f2022

ncrrereuna FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el arboule 49 fraceian 1V de
la Ley Genersl d= Responsabilidades Acminstrativas. Situacidon gue se reitera en el
Informe de Prosunta Responsabllidad Administrativa, toda vez que en 2l
punto VI, se determind: "0E L& 'NFRACCION QUE SE IMPUTA AL SEMALADC COMO
PRESUNTD RESPOMSAELE, ¥ LAS RAZOMES POR LAS QUE SE CONCIDERA QUE 24
SOMET .G LA FALTA- Esta 22 encuentra precisada deniro del scuende de calificacikin de [a faltz de
focha 18 diecisbis de maya da 2022 dos md welntiddes, dal cual se advlers quesl|lus: —-ErTMIndDo 1
Wfﬂﬂ‘jﬂw.‘-_m THIMNADO & | &2 2 CALIFICO
e incumkh prasuntaments &n una FALTA ADMINISTRATIMA NO GRAVE, prevista en el ardiculc 43
fracelin 1, 2@ migme da conformided = articaio 100, ambos de |3 ey General de Respomsabilidades
Administrativas, Lo enterior Je acuende a lo estableside por bos atoules 3, 32 v 33 frascidn N1, da la
ley Gereral do Responszbiidadas Adminlsirativas y of articaio b2, B3 Y 53 TR de la Lay 4
Respersabilidades Paliticas v Administratives del Estado de Jalisco.” (S10).

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta auteridad gue hoy
resuelve, lo que al respecto disponen los numeralas en que se fundamenta
la irregularidad administrativa atribulda al ex - servider piblico
encausado,

L=y Ganeral de Responsabilidades Administrativas:

Gobicrno de

Zapopan

"Arficulo 49, incuriTs en Fata adminisfradive no grave @ senidor pdbiica cupes actos o omisiones
105 .
ne zamoman T incmptan o fransgradan b conferido e fss obigaciones shyulartes:

T SR M
e Tk, UL SO0

Tat &i 3 ¥ 00 : N Presentar e lempe ¥ foma las decleraciones de situacion palimonial y de nitereses, am ios
iy tarminos Bstablecidos por este Ley

S0P VERSE e AT E v r&llﬂ__;

o, Lufa facab b, 390

E";ﬁ;ﬂmwﬁ “Arbiculo 3. Las Secretariss, saf come los Grgenos infemos de contral de fos entes pritiicos, ssgin
L EMANTL DI WA corresponda, Serdn responsables de inscrlbir p mantenor acfusiizads en ef sl de svolicin
CRUZVERDESUR - patrinonial, ds declraciin de inigreses y corsfencis de presemfsciin de declaracion fiscal, fa
s o v A informacion comespondients 4 los Doclarames a sy carge. Asimismo, verifearin le sifuaciin o pogihia

Rt bl AR LI ST, e Staetualizackin de afgin Confictn de inferds, segin M infrmacién proporcionsda, Javersn el

E;L;Fm:; Ff_;mwﬂﬂﬁ saguimisnfo da le evaluciin v e venficaciin ds le sEuaciin pafmmondal de dichos Declarantos, on los
k. i

CoR Tl PR arminag oo g predents ey,

SLRASIED

T 5 2N O

et R YILLA Para tales efectos, las Secrefadas podrdn fimmar comvenios con fas distinfss auloridedes gue tengan
HE GUADRALLPE & gl disposiciin deins, infomacidn a Jocmentas que puedast sendr pars wanflca fa hiamacian
Carmierg Raifs R il : - Fl

ot e T b, cpamma ECIATE0A pOrins Senadores Aiblcos” (sl

Tk 3% 4305 Gan

CRUZ VIRDGE SANTA L L “Arficuto 32, Estarin obligadns & prassniar fas dedlsracionas de shuscin patrinona v s Marasss,

e womiics | Dtlo protesta de declr verdad v srfe las Secretarias o su respectivo Organo infeme de contro, fodos

‘;-I’_:Ef'_;?':“ 2 Ade ey ice Senddores Fibcos, on fos Mminos presdsing o 13 prasere Lo Asimizmeo, deberdn pregentar
' _ LU decfaracion fuca! snugl, e fug femminns que disponga fa legisfanian de fa matera ” (sic)

ERLZWERDE MEHA EWA i
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on Fmm 4 Pecienta y o “Artieuhe 33. La daclaracldt de shusedn patrimonisl debers prasenfares en jos siguieniss plazos:
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Tek A5 4305 LS
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Expedients: PRA-03/2022

"driicerls 100, Concluidas s dlipsntios de inestgasidn, fas satarkdedes Mveshifatoras rocederin ol ansisl
de lag hechos, eal coma ds la infovmecicn eosbeds, @ oo de dsdsriirar d edEen D o Nealsencds oe sotos
& arsignes que (8 kY sefale como i3 adminidretive §. B 5w ceEd, caiicana Coms AR o 2 QR

Linavezr callcsds s canalicfa an ks férminns el pamaf snferar, 5B Mskirs iz misma an o infonme da Frestnda
Responsahfidas Admisiemne v ede me pesamtard e 2 auloridad substanciadora a afecta de iiclar @)
procapbidents ae ragpensabiliad somindsEiig.

& o s5 anconirasn ekmenss suficiomes para demaslar 8 existencls okl siffescidn 1 ls mEswla
manansehilgeg de! infracfor s emiing sn acvardo de conciUEiin v archin ded Sxpodicnis, S peruio de gue
Puedz abrires fgvamsate fa rashipscidn of ge prassnian nuavne Mdicioe o prvebas p ao hubiere presonts &
facitad pars ssnoisas’ Dicha deferminackin, en su caso, &8 nofficerd 8 fos Sanidlores Pidlicos p pariowaras
sufatos @ fa vastioacidn, asi some 2 ise denurmiantzs cwand dofas feers denhifrabdes, demdrs g dlez dias
hiabilag miguieniag @ su amiEdr " (SIC

¥ &l numeral 52 fraccidan VIT de la Loy de Responsabilidades Politicas y
Administrativas del Estado de Jalisco, senala:

Articulo 52,
1. Loz droanos intemos de contro? tendrén. raspecto 2l ente pdblico corazpondienke y da
cunformidad con las normas v procedimbentos legalkes plizables, [22 siguientes atribucionas:

Wil Recitir v en su case, requerr, 13z declaraciores dz sifuacian patrimonial, de intarases y
la consiancia da presantacidn de la declarasian fizcal de loa servidores plblicos, asi como
imscribitlas v mantenadas actualizadas en ol sistema correspardients;

.. [sich.

Artieerlo BY,

1. Ei Grgano inteimo de comrol 28 integrang con ana selruchurs guia pemils que Ja sitordsd encamada
do ja subsfanclacidn oen s cER0, de fa resoivckn del procediniento oe resporsabiidad
pdrminisiralive, sed distinio e sgué o sguslivs sncargados de o bwestigackn, garanilzands ia
independenciz on of oiorcizie do sus funcings, pars do oo, confard con wn THwar i les siguientes
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rowmio vl Rasalufons;

ifi, O Avdifofa, Framecitn, Svaluackin, Fomalscinlsnto y Contriol indenmy

IV, Las demas que 38 consideren Recesanas pand & adeciado deserpsio oo onganc mismo oe
conlrod © (815,

“Articulo 53 Ter.
1, La Autoridad Investipadora conzard con las siguicntes facultades:

|. Fexcibir ke denuncias gue ke fornulksa por el meumplimiento de las oblipacionss & los servidoms

buzszameecin enc@raronanzatns, PUDNCDS, levande a cabo laz Fvestigaclones conforne a b establedide en la Ley Genersl de

gt aataz
e T Re

R i 4

Responsabilidades Admivstrativas;
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Expedisnte: PRA-03/2022

il Calificar lazs falias v emilir 2! informe de presunta responsabilidad afministrativa;

I, Emnitir 2l souserds de conclusihn y achivo sorespandients;

T, Realizar &l seguimienty dal procedimiants disciplinarso hasta su conclusidn,

V. Comparecer en los juicios y procedimisntos en los que ses parts;

V. Proponer 2 Area d= Audfora y de Controd Preventivo, '3 implemeniacin y seguimisnto de
necanismes & inslanslas de pardiclzaciin dudadana paea al cumnplimbento dé astandaras de sarvizio,

dervade del resultade de ka3 investgaciones 8 su camao,

VIl, Ernitir racomendactonas v madidas preventivas dedvado de los procedimicntos de investigacian
que realice;

V1II. Formular requerimiertos & las personas fisicas o morales, publicas o privedas, a fin de allegarss
de ks elamsmos necesado: sara la Invastigackds e ‘mponer las medidzs de apremio
comespondiertes;

[¥. Uevar ks registros d= os asuntos de su competencia;

¥. Iniciar [23 investigaciones de ofcio respecta 2 13 inobserianciz de sz disposicionss nammztss
aplicabes a log servidares plblcos, de conformidad a ‘o establecido en la Ley General de

Responsebifdades Aoministrzlives v en la presente Ley,

¥|. Requerir a las autonidades y pariculaes |8 inommasicn recesana para cumpllr con sus facultades
y atibuciones; )

K11, Pracrizar las dilgencoas, rotificaclones y amalazamisntos que maan necasanos mars al desemparic
de sus funcicnes, de confornidad con las leyes aplicables;

X1, Expedir lea copias certifivedas de s documenios que obién en &l ares de sU competencia;
#IN. Realizar |2 g=fensa juridica de las resoluciones que emita antz a5 diversas instanc'as; y

XV, Lea demas que s confisra |8 nommatividad splicable en la matera, asi camo las que le encorniende
el Titular del Organo Intemo de Coriral. {SIC).

En ese orden de ideas, una vez visto vy analizados cada uno de |os
numerales citados por la autoridad investigadora, en comrelacién con la

falta adrninistrativa atribuida al ex - servidor plblico de nambre[us<-ELTMINA

[N55-ELIMINADD 1 [EX - [NSE-ELIMINADD &0 | de este
Organismo PUblico Descentrallzadoe Serviclos de Salud del Munlclplo de
Zapopan, se concluye que ésta so fundamenta escncialmentc en gl
artlculo 49 faccidn IV de la Ley General de Responszabilidades
Administrativas, en correlacion con los numerzales 32 v 33 fraccion III de
la Ley en cita, pues |a falta estriba en que el ciudadano [u57-ELIMINADD |

P Ol K B e |t-| SH-ELTMINADC al dejar de fungir cormo servidor pfjblit_:n gn el Organismo

[ o
AT DT i T

e 4

FuUblico Descentralizade Servicinos de Salud del Municipio de Zapopan,

v
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Salud AREA RESOLUTORA

ZEQChan

tenia la obligacién de atender la obligacién prevista en los numerales
referenciados en lineas gue preceden, consistente en presentar su
declaracidén de siuacign patrimonial y de intereses de conclusion, dentra
del término de 60 sesenta dias posteriores al término de su encargo,
situacion gue no acontecid, tal ¥y come se dejd de manifieste en la
investigacion administrativa que diera origen al procedimiento que hoy sa
resuelve. Asi también, con motive a que el aqui encausado no atendid el
requerimientn que le hicigra la autordad investigadora parea que
cumpllers con la citada obligacion, el cual se realizd en apego a lo
dispuesto por el articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, v en el que se le otorgd un plazo de 30 treinta dias
naturzles para elic; v que de conformidad a las documentales que
intzgran el expediente de investigacidn administrativa, dicho plazo
extraordinaro fenecio el dia 30 treinta de marzo de 2022 dos mil
weintidds.

Evpediente: PRA-03/2022

Acotado lo anteriar, tencrmos que el cardcter de servider plblico que
nstentd el ciudadano [MSo-ELTMINRDD 1 lpresuro
respansable dentro del expediente que hoy se resuslve, se acredita entre
utros, con la documental ofertada por la auteridad investigadora bajo af
inciso b} del Informe de presunta responsabliidad administrativa y gque
obra a foja 05 ¢hce del expediente gue hoy se resuelve, consistente en
el oficie R.H.795/711/2021, a través del cual [a titular del Arga de
Recursos Humanos de aste Organismo, remite en atencidn a un
requerimients realizade por la Autoridad Inwvestigadora del Organo
Intermo de Control, entre otros, una hoja qua contlene los datos
personzles v de empleado del cludadane oo —prrmiuano 1 |
(foja OB seis), con la firma de éste; asi Eambién en &l oficio de cuenta,
obra inserta unz relacian de trabajadores perteneclentes al Crganismo
Piblice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zacopan,

entre los que se cita y/o menciona al diudadane|iél -ELTMINADD 1 H

HeZ2-ELIEdm AHlmero |[-I E3-ELTMINADO &0

asi tambien, dicho caracter de servidor pablico se robustece, con la
prusba documental ofertada por la autoridad investigadora, bajo el inciso
g) det informe de presunta respensabilidad administrativa, consistente an
el oficio R.H.283/05/022, el cual vbra agregado a foja 11 once v de |a gue
se desprende la fecha de ingreso (alta) v de baja de este Organisme
Pdblica, del ciudadancrh-l f4-ELIMINADO 1 |c1:urrespunn:|ient[n la
aita al dia 18 dleciocho de noviembre de 2018 dos mil dieciecho v |a baja
gl dia 01 primero de febrero de 2021 dos mil veintiunge; de lo que se
infiere, que en el periodo que abarca las fechas mencionadas con
antelacion, el cludadann|t-|r5!.—|-:Lrt~11r;,a_:--.'J 1 |c|rasernpeﬁ-fr un
emples en &l Organismo PObllce Bescentrallzado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, con ol cargo de enfermero general; lo anterior es
asi, al tratarse de un documento signade por la titular del drea de
Recursos Humanos del Crganismo Plblico Descentralizado Servicios de

messpmasst Salud del Municipic de 2apopan, en cuyas atribuciones y funciones se
encuentra, el llevar &l registro de nombramlentos, firmas y rubricas del

I
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Salud AREA RESOLUTORA
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Expediente: PRA-Q3/2022

persgnal al servicio del oste Organisma, tal y como Io establecs ¢ numeral
89 fraccion I inciso d) del Reglamento Organizacional del Srganismo
Pablico Descentralizado Servicios de Satud del Municipio de Zapopan. Lo
anterior encuentra sustento ¥ fundamento en lo dispuesto por el arabigo
2 fraccion XXV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
en correlaclén con el pérrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucidn
F‘lel:i:;_a ge fus Estados Unidos Mexicanos, v 32 de la Constitucidn Politica
del Estado de lalisco, que a la letra rezan, dado que dichos numerales
establecen de manera clara y precisa que es lo que debemos de entender
por servidor publico:

Ley Genaral de Responsabilidades Administrativas:

ArHenls 3. Fara sloclos s a5ia Lay 5& anigadard pore

[

XXV Servidores Publicos: Las porsonas gue dosompefan un cmades, cango o conmisitht ot ke onfos
plinicas, an & ambio fedaral v iocal, conforme & fo dispuesfe an af articwin 108 de s Cometilucin
roilfica de fas Esfados Unidos Mexicancs,

- isic)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Maxicanos:
“Articido T08...

Las Consitucionas da s antiaoss fdaralivas pracisensm, an los imismos Bmmivas dal privrsr pamaie
de este arficulio v pars los efectas de sus responsabilidados, of cardclor do sonddoras pdbiicos do
mNcnes dosempofion ommeo, canmo o comisit an s entidades fedarafivas, las Municiiios p fag
dernarcaciones famitoraleg de fa Cludad de Mexice, (ichos senddarss piklicos s6rén rasponsatios
pov =l mangio idehio de racwsos pablicos 48 dewds publics.

e I

Constikucion Politica del Estado de Jalisco

"Articule 92, Para los efecins de fs responsabilidades acue alude este titulo, se considaran senidoras
pablicos a ks rapresaniantes da edacclon papular; a los miembros del Poder Judicial del Estedn; dal
Tribunal d= Justiciz Administrativa; del Tribunal de Arbitrsje v Escalafon previstos en esta Sonstitucion;
de la Junma Local de Conciliacion. v Arbitraje; del Instiuto Electeral del Estadn: del Tribunal Electoral dzl
Esladn; de la Comision Estztal de Derechos Humanos, 8 ks titulares de los drganos intemas de contral,
a5l L2mo 8 ko servidores pblizos de los crgznisras a los que esta Constucibn atergue aulonomia, ¢
&n general, a toda parsona que dassmpedie un cargo o Gomision de cualquisr netwskeza en el Congreso
Locsl, &n ka adminstracicn poblica dod Estado ¢ de los municipigs. asl como 8 guisnes presten servicios
£n 08 crgansmos descentralizados, fidsicomiscs plblicos v empresas de parlicipaciin ecfatal o

rruricipal mayoritana, uengs serdn responsables por los achos U Gmisiones &N quE incumen en &l

EnDeren e s Lk epepsrugeerre; UESEMPEC G2 SUS respectivas uncionss,

o indg by
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Log servidares pibicos & que se refiere el presente articulo estardn obligades & presantar, baje
protesta de decir verdad, su declaracitn patdmonial v de inlereses v en su caso, la constancia de
presernitacian de su declaracion fista, ante lss autcridades cum,:-F-tFF'.Pli yoen les Bominos gue
aztablezza laley.” [SIC).

Q.P.D. “5.5.M.2."
ORGANO INTERNO DE GONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

FArOEan

Expediente; PRA-03/2022

Ahora bien, con . refecidn a la falta Imputada al cludadano [Lea—slTMTNAT

[HET-ELIMINADO 1 | en su cardcter de ex - servidor pUbllco,
quien ostentd ¢l cargo de [NEd-ELIMINADD &en este Organisme Poblico
Descentralizado Servicios de Salued del Munlciplo de Zapopan, se advierte:

Que con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del
informe de presunta respansabllidad con el ingiso a), relativa al acuerdo
de admisidn e inicio de investigacion por la presunte responsabilidad de
faltas administrativas I-116/2021, dictado par el licenciado Emilio Gabriel
Vargas Camberos, en su cardcter de responsable del area de investigacian
del Organo Interno de Contral, se tiene por acreditade que al dia 05 cinco

de julie do 2021 dos mil veintiuno, el cludadanc:-|t|- 3-ELIMINADO 1 |
170 — B L TR0 s ol d e 1t| 1-ELIMINADO -!’laun no habia -::melrdn- Can su

cbligacién de presentar su declaracidn de situacidn patdmenlal de
conclusién, dado que de dicho acuerdo se desprenden que |la omision del
ex - servidor pablico de mérlte, fue detectada luege de que la propia
autoridad investigadora en el ambito de su competencia, efectud uns
Consulta en la Plataforma Digltal de Presentacion de Declaracion de
Situacian Patrimomial ¥y de  Intereses del  Organlsme  POhlico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, lo anterior
g% asl, tal y como se advlerte del contenido del acuerdo en comento, toda
vezr que la autoridad investigadaora, no evidencld la existencla de un
registro de que el ciudadanc [M72-ELIMINADD 1 |hubisse
cumplide con Iz obligacion de presentar su declaracion de situacion
patrimaonial y de inbereses de conclusién, dentro de los sesentes dias
posteriores a la terminacién de su encargo como|N7i-ELIMINADD &0

Ml AT T R R e R e g ocumento al cuzl se o dio valor probatorio pleno por lo que respecta a
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su subenticidad v veracidad de los hechos & los que se refierg, Lal ¥ como
consta ¢n ol cansiderando IV inciso a), de la presente resolucién; maxime,
si diches hechos no fueros desvirtvados por =l ciudadano sujslo o
orocedimiente, y/o  hubiese redargdido de falsedad el contenido el
daocurnente de cuenta, sino todo lo contrario, de las manifestaciones’
vertidas en la audlencla Inlclal por el presunte responsable a fraves de su
defernszaor, se Inflere de manera clara, tal omisidn, puss se sefala que el
imputado va realizé su declaracion de situacion patrimonial de conclusion
con fecha 16 diecis£is de junio de 2022; al igual, dado que el encausado
mo hize use de su derecho & formular alegatas, tal ¥ como ce aCtU-EIEIE-I'IEE
se desprende.

Con las pruebas documentales identificadas con los Inclsos ¢, d) v £, que
fueran ofertadas por el titular del drea investigadora del Organo Intemo
ce advierte que con fecha 23 veintitrés de febrero de 2022
dos mil velntld-.":-s, fue debidamente netificade mediante cédula, el

LF/_;)}I/?HQIHE 1B de 23
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J4-ELIMINADD 1 del contenido del oficio 0.1.C.
0334/07/2021, previa cedula citatoria dejada un dia antes para gque el
ciudadane aqui sujeto a procedimiento, esperara 2l servidor piblico del
drea de invesligaciones habilitado para practicar la notificacion de cuenta;
pruebas que obran agregadas a fojas 08, 09 y 07 del expediente que hoy
se resuelve, Ahora bien, con relacién a los hechos que le fueran imputados
al ex - sernvidor publico sujeto a procedimiento, con la documental
identificada con ¢l inciso £}, consistente en & oficle O.1.C.0334/07/2021,
signado por el titular del drea investigadora, a traves del cual s= |e otorgd
al ciudadano (M7 5-ELIMINADD 1 |un plazo de 30 treinta dias
para que presentara la declaraclon patrimonial y de Intereses de
concluslén y remlitlera personalmente al drea de Investigaclén, copla del
acuse de la presentacion de la declaracién patrimonial, sin que hubigse
cumplide con el citado requerimiento en el plaze otorgado, lo anterior es
asi, dado que plazo vencid al dia 30 treinta de marzo de 2022, tal y como
lo sefialo |l auteoridad investigadora en el informe de prescnta
responsabilidad administrativa, especificamente en el punto & del numeral
W: asl también, de dicha documental se presume que el ex - servidar
publico, no presentd su declaracion patrimonial v de intereses de
conclusion en el periodo extraordinario gue le fuera concedido en apegeoe
a lo previsto em el arlicwle 33 fraccidn III de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; documentos a [os que se les dio valar
probatoro pleno por lo que respecta a su autenticidad v veracidad de los
hechos a los que se refleren, tal y como consta en el considerando IV
inclsas <), d) v f), de la presente resolucion; sin que dichos hechos
hubiesen sido desvirtuados por el ciudadano sujeto a procedimienta, y/io
hublese redargliido de falsedad &l contenido de los documentos de cuenkts,
dzdo que el ciudadane N7 E-ELIHMINADD 1 Ina se manifestd
por escrito a fin de desvirtuar las Imputaclonas realizadas en su contra,
Al hize uso de su derecho & formular alegatos, tal v como de actuaciones
s desprende.
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Por ditimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consislentes en la presuncional legal ¥ humana, asi como la instrumental
de actuaciones, se tiene por acreditadns log bechos descrikos en lineas
que preceden, dado que éstas se constituyen con las constancias v
elementos probatoros que obran en €] expedients que hoy se resuslve, &
l&s gue se les otorgd el valor probatorio aducide en cada una de elles; asi
también, en alcance & dichos elementos orobatoring, dentro  del
expediente que hoy se resuelve, ohra <l informe de presunta
responsabllldad administrativa, de fecha 26 veintiséis de mayo de 2022
dos mil veintidés, del que se advierle, que a la fecha mencionada, adn na

habia compareclds el ex - servidor piblico presunto responsableln? LMy

47 8-ELIMINADO 1 | con abjeto de dar cumplimiento al contenide
del oficio ©.1.C.0334/07/2021, en cuanto a su obligacidn de presentar su
declaracion de situacion patrimonial de conclusidn, dentro del térmipe
extracrdinarip de 30 treinta dias naturales que lo fuera otorgado, lo
anterior, por haber sido omiso en sy presentacidn dentro de los sesenca

fyf. Pagina 10 de 23
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dias posteriores a la conclusidn deo su encargo comeo|ll/S-ELIMINADO &p
asi también, cbra agregado a foja 30 treinta del eéxpediente gue hoy se
resuslve, el acuse de recibo de fecha 16 dieciseis de junio de 2022 dos
mil veintidas, a través del cual se acredita que el servidor poblico
encausado, presentd su declaracidn de siluacidén patrimonlal y de
intereses de tipe conclusién, en el fecha mencionada, a la cual se le otorgé
la [yao-ELIMINADD 60 a la cual se le dio valor probatorio
plena, por o gue respecta a su autentlcldad v veracidad de |los hechos a
los que se refleren, tal y como constz en gl cansiderande IV respocto a
las pruebas ofertadas por 2] ex servidor pdblico encausada.

Agl también resulia imperante sefialar que dentro de actuacfones, obra &l
oficic R.H.528/08 /2022, a traves del cual entre otros, se acredlta que
el ciudadano [N81-ELIMINADD 1 | ne cuenta con ninguna
sanclén en su expediente labaoral, conforme lo infurmd la titular del drea
de recursos humanas de este Opganismno, - - ------------------

- - = VIL- DETERMINACION DE LA SAMCION, con base en los
considerandos  gue anteceden, se tienc por acreditada le Falta

abiarme do adrministrativa imputada al ex - servidor plblico [N82-ELIMINADD 1
ZApopan determinando que el misMo &5 responsable -
L SEITAL S IEERAL sdministrativamenle, v  congsecuentemente, resulka  indefectible
e i determinar la sancion que se ha de imponer, ¥ para fijarla es necesario
T et aterder a lo provisto en el articule 76 de Ley Geperal de
S vl Responsabilidades Administrativas; por lo que acto seguido, se lleva a
T cabo la individualizacidén de la sancidn correspondiente, con base en las
U WERDE fCRTE . . -

35, e Pt i, S fracociones astableclidas en el ardblge citado en lineas gue preceden:

AR DR P

SRARS

Tk I TR TR00, Hed PO THT I. Nivel jerdrguico v los antecedentes del Infractor, entre ellos; la
CRUE VERDE U anbigiiedad en el servido.- De acuerdo al cargo conferido al ex
Tz e Surhic, 195 " o M

papimis oy servidor pablico [yog4-prtmInnoo 1 | cuenta

Vo 34 B IS0 B0 w082 con un nivel jerdrquico que se considera medio; asi también, de lo
ERLAEVERDE FLOMRALIG Informado por la Jefatura de Recursos Humanos, el mismeo no

il A M T

Crl bl P rusnta con sancion en su expediente laboral, eh cuante a la
T A% P IR antighedad en ¢f sorvicio plublice, se establece gque la fecha de alta
ERME VEREE VLS, HA5-ELIMINADD &0

B GLATSALLPE

Cratars Seohi o2
Colvie o Hsde s e, TR 45

o 565 4BE Rk

LRETZ WERDE SANTALIAA _ - '

200,00 b Friasm NSO . medio, conforme se deduce del oficio R.H.283/05/2022, de fecha
e e 06 sels de mayo de 2022 dos mil veintidas.

kg M ’

CRUZ VERDE HIRA BV, II. Las condicionas exterioras v los medios de ejecucidn. - Dada I3
e P 20 tursleza de Ios hechos imputades al ciudadano [uac-£L}

A SUIGE P dai v 3 naturaleza de I|os hechos imputados al civdadano [Hae- JIHAI
A0 Zegresane Sl : P woE-ELfMIN
Fo 33 4305 485 N47-ELIMINADD 1 |se advierte que los madlos de
LaTrea choetrinbes ejecucion de la irregularidad, son de cardcter personal, v que |os

Ieropreran et e g roag s anug T
Pamrawah:

mismes no implicaron un dafo al erario pdkblico de este Organismo
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Pablico Descentralizado Servicios de Salud  del
Zapapan.

Municipio de

III. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, - En cuanto a
esie gaspecto, se determing la no existencla de reincidencia en el
incumplimientn de obligaciones por parte del ex - servidor publico

|t-|:'-!f"—ELI[~1IHE—'.:".'J 1 al no existir sanclén

impuesta en contra de éste, confarme se deduce del informe
provenients de |la Jefatura de Eecursos Humanos, contenido en el
peurss bajo ndmere R.H.B28708/2022, de fecha OF de agosto de
2022 dos rrﬂl veintidds, y a los reglstros con que cuenta este
Organo Intemo de Control.

En ese orden de ideas, s¢ debe tener en conslderacln gue la obligacion
do presentar la declaracidn de situacién patrimonial v de infereses, s un
mecanisme del Estado Mexicano, de transparencla y rendicidn de cuentas
establecido en la Loy General de Responsabllidades Administrativas, cuya
finalidad es el combale a la carrupcion, ya que permite transparentar los
recursas legalmeants obtenidos por los sujetos obligados, slendo e caso,
gue &l [ncumplimiento a la obligacion de prescentar las declaraciones de
situacion patrimonial y de Intereses en sus distintas moedalidades, impide
al Estado detectar un posible enriguecimiento ilicito y/o cualguier otra
irregularidad por parte de los seirvidores publicos omises en cumplic con
lo dispuesto por los arablgos 32, 33, 34 y 49 fraccion IV de la Ley General
de PResponsabilidades Administrativas, aunado a gque dicho
incumplimiento causa una afectacian a las disposiciones de orden piblico
e interés soclzl v trensgreden los principios que rigen 2 la adminlstracidn
plblica ¥ el actuar de los servidores pablicos, como lo son la legalidad v
la transparancia. Para o cual, es dable puntualizar que la ex - servidora
publicalid 5-ELTMINADD 1 & la fecha en que sa emita
la presente sentencia, ya presentd su declaracion de situaclén patifmaonial
v de Intereses, sin pasar desapcrcibido pars esta autoridad que hoy
resuelve, que el cumplimiento a dicha obligacion acontecié en tiempo
posterlor al plazo extraordinario que le fuera octargado mediante oficio,
asi como fuera del término de los sesenta dias posteriores a la conclusién
de su encargo en el Orgenismo POblice Descentralizado Servicios de Saiud
del Municipio de Zapopan, come le mandata el articulo 33 fraceidn III de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado es gue esta
AUTORIDAD RESOLUTORA de faltas administrativas no graves, iene a
biemnacardary, === - - = == == - - - - s - e s e s - a oo

RESUELVE
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-~ - = PRIMERQ. - Que el suscrito Abogado Samuel Hemberto Lapez
Sahagdn, Titular del Area Resolutora del I:'_"Ilrgam:r Internc de Control del
0.P.D. Sarvicios de Salud del Municiplo de Zapopan, 5 compatenta para
conocer y resolver el presente asunto, en terminos del Considerando
Prirmero de esta Sentencia Definitiva, - - - --==-=-=-=2-=-----------

o.P.0 “5.5.M2
ORGANO INTERNG DE GONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Fancpsar

Expedients: PRA-02/2022

- = = SEGLINDO. - S& determina la exlstencia de responsabilidad
administrativa @ cargo del ex - servidor publico [No0-ELTMINADD LJ
N91-ELIMINADO lhuh:n ostentd el cargo de [N82-ELIMINADD &0 h
gl Drganlsmo Plblico Descentrallzade Serviclos de Salud del Munlclplo de
Zapopan, respecto a la Imputacidn realizada en su contra, la cual quedd
acreditads con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que
se actla, asi comeo & los Azonamientos logicos-juridicos expuestos en los
considerandos  que anteceden; por o gque consecugntemente, de
conformided a lo dispuesto en el 75 fraccion I, 77 primer parrafo y 222
de la ley General de Responsabilidades Administrativas; 52 punto 1
fraceldn TIT v 53 quingules, punto 1 fraccidn I, de la lLey de
Responsabilidades Peliticas v Administrativas del Estado de Jalisco, se
resuelve y se impone como sancion al ciudadaneo It~11h;,1.
N34-ELIMINADD 1 UNA AMONESTACION PUBLICA,
ordendndose la =jecucién de manera inmeciata al momente de su
notficaclén, - - - ----=--=--+-=---- I L

- = = TERCERD. - MNotifiguese |la presente resolucion al ex - servidor
publico| S5 -ELTMINADD 1 | en términes de lo prevista
en los articulos 193 fraccidn VI v 208 fraccidn X1 de la Ley Gererzl de
Responsabiiidades Administmativas, - - --------- - “---- - -- -~

- = = CUARTQ. - Remitase un tanto de |la presente resalucion a la tiular
de la lefatera de Recursog Humanos de este Organisme  Pablico
Gescentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de que
tenga conocimisnto de los t&rminos en que fue dickada la misma; asi
también, para gue sea agregadza copia simple de la reselucian de cugnta
al expediente laboral del ex - Servidor Publico |[.| 0E-ELIMINADO 1 |
[o7-ELTMINADO | & fin de gque gquede constencid de 13 mencionada
sancion; de igual manera, remitase para su conocimiento, un tante de la
sentenciz de merito, a la titular de |a Direccign Juridica de este Organlsmo
Pdblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipla de Zapopan; al
Igual, publiquese en los estrados del tf]rgann Intemo de Control, la
constancia que acredite la ejecucion de la sancidn, = === =========~-

- - - QUINTO. - Notifiquese para conocimlento el sentido de |a presents
resalucitn, a la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control en
el Organismo Pdblico Descentrallzado Serviclos de Salud del Municipio de
Zapopan, remitiéndose para tal efecto, copla simple de la misma, de
confarmidad a lo dispuesto en la fraccidn XI del articulc 208 de la Ley
seneral de Responsabilidades Adminlstrativas, = = = = = == == ===« - - =
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- - - SEXTOD. - En atencitn v adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septlembre de 2018 dos mil digcioche, emitide por la licenciada Maria
Teresa Brito Serrano, Contralera del Estado de Jalisco v publicado en el
Perlddico Oficial del Estado de lalisco, &l die 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciocho, en 2] que se resolvid on su punto segundo: "Se deja a
dispesicién de los Organos Intemos de control de los Poderes Legislathes v Escutivo de los
Organismos Constiucionales Autbnomos, y g2 los antes de la Administracidn plblica Sstsial
Cantrallzada y Parasstatal v sus equivalent=s en bos Municipios, e mgisim de las inhabifacines v
sancianas administrelivas coe Impongan.’ =ic), es que se ordena para U registro y
efectos legales v administrativos a gue haya lugar, informar a la
Contralora del Estade de Jallsco, de la AMONESTACIOON PUBLICA
Impuesta al ciudadano [H28-ELTMINADD 1 Lina vez
que cause estado yfo gquede firme éstz, debiéndosele remitir copia
certificada de la misma, |0 anterior de conformidad al articulo 53 segundo
parrafo de [a Ley General del Sisterna Nacianal Anticarrupeion.

O.P.0. “5.5.M.2."
QORGANQ INTERND DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

Ieapopan

Expedients: PRA-03/2022

- uw r nom -

- - - SEPTIMO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8
fraccldn VIL de la Ley Transparencia v Acceso a la [nformacion Pablica del
Estado de Jallsco y sus Municipios, una vez gue cause estado la presente
resciucion, publiguese en version plblica en el portal de transparencia del
Organismo Publico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio Jde
ZAPOPARN, =~ - - - " - - T - s m - o - - - s — - - - - —-----—-—-
- - - DCTAVO. - En su oportunidad, archivese el presente asunto comeg
asuntoe totalmenfe concluido, previo registro que se haga de la sancién
impuesta, en =l 'ﬂ'rganﬂ Interno de Control, para efectos de su eventual
reincidencia, tal v como lo prevé pamrafo segundo del articule 53 de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcidn, = ==« =« « s == == e - - - -
- - - Asi lo acordd v firma con fundamento en 2l articule 202 fraccion W,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas v
“demds dispositivos v ordenamientos juridicos invocados en el cuempo de
este proveido, el Abogado Samuel Humberte Lopez Sahagan, Autoridad
Resolutora dal {fﬁrgan-:} Interne de Control del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme a la designacidn de fecha 28 veintiocho
de febroro de 2022 dos mil weintidas, realizada a través del ccurso
QL 00337012021, ;
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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fraccion Il incise "a”™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPSOEJIM v Linsamianto
CQuincuagesimo Octavo fraccién W de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il incise "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagédsimo Gotave fraccion W de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33« ELIMINADC &l nombre de un parbcular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJIM v Linaamianto
Quincuagesimo Octavo fraccion VW de los LGPPICE.,

36.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a7.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il Incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPRICR,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafa da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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41.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 remgldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamianto
Quincuagésimo Oelava fraccion VW de los LGPPICH,

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “"a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion [X de la LPFDPPSOEJM vy Lingamiantlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion WV de los LGPPICR,

44.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceidn 1l inciso "a™ y 21.1 fracecidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICE,

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn |X de la LFDPPSOEJM vy Lingamianlo
Quincuagésimo COetavo fraccion V de los LGPPICH,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.

50,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian Il inciso "a™ y 21.1 fraccidon | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccldn W de los LGPPICE.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM vy Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccion VW de los LGPPICE.,

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuimcuageésimo CGotavo freccidon VW de los LGPPICH.

G4 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformided con las
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

GE.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

75.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

76.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

77~ ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

789,.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

80.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio
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Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

81.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

82.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

B3.- ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

84 - ELIMINADC |l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

85.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

Bi.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

87 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

8&.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

B9.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion | de los LGPPICRH.

a0.- ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

91.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l inciso "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Linearmianto
Quincuagésimo CGetavo fraccidn | de los LGPPICE,

92.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccign | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM y Lingamiento
Cuincuagédsimo Dolavao fraccion W de los LGPPICR,

93 - ELIMIMNADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coctavo fraccion | de los LGPPICR.
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94 - ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

95.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

96.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICRK.

97 .- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Detava fraccion | de los LGPPICH.

98.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraccion | de los LGFPICE,

99.- ELIMINADA |a firma de particular, 1 parrafo de 3 renglones por ser un dato identificative de conformidad con los articulos
A2 fraccion |l inciso "a" v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccionas 1X y X da la LFOPPS0OEJM vy Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccién | de los LGPPICE.

TULTAIPEJM: Loy de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica del Eslade de Jalisco v sus Municiphos.

LPDPPZOEJM; Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesian de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccidn de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligedos previstos an la Ley de Transparancia v Acteso a la Informacion Pablica dal Estado de Jalisco y sus
Municipios,®

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



