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SENTENCIA DEFINITIVA
= = = Zapaopan, Jalisco; a 22 veintidos de agosto de 2022 das mil veintidos.-

- - - VISTO para resoclver en definitiva el Procedimiento de
Responsabilldad Administratlva bajo namero de Expediente PRA-
0272022, instaursgdo en contra del ciudadano |[-|]_—E:]'_Ir.-]::-];-l:|_'.| 1 |

NZ-ELIMpCia gonducta Irregular presuntamente desplegada por este,

quien se desempefid como [NI-ELIMINADD &0 | adscrita al
Organismo Pablico Descentralizadoe Servicios de Salud del Municipio de
ZAPOPEN. — - - - - - — - - - - - - - - - e s T m e EEmEmEmEmEEsSLa == ae s

RESULTANDOS:

- - - 01,- RECEPCION DEL IPRA, con fecha diez de junio de dos mil

DaiaTnm da veintidds, se recibit en &l Area Substanciadora del Organo Interno de
Za‘pn'pan Control del Organismo Publico Descentralizada Servicios de Salud del
ﬁﬁﬁpﬁﬂm- _ Municipio de Zapopan, el oficio O.1.C.O0260/06/2022, a traves del cual se
T GO H, 00 remitld entre otres, &l expediente de investigacion bajo ndmero I-
;'j‘;ﬁ;;;f“" 53/2021, mismo gue conktiene entre otros, el Informe de Presunta
e s e Responsabilidad Administrativa emitide por el licenclado Emilio Gabrial

AT NERDE HORTE Vargas Camberos, Titular del Arca Investigadora del Iflrgann Intorno de

T Lts Fevmah Hio 550 Conral. = ====2 22 ceesmeeere e ra s s s s ms === ===
Tl e dn e Bckotnos

[l by .

Wi T AE am e EtayIs = = = 02.- ADMISION DEL IPRA, con fechs trece de junic de dos mil
ERIZ VERDY SL veintidos, mediante acuerde dictado por |a licenciada MARIA DEL ROCIO
ﬁf;:?ﬁfﬁ:l@ PEREZ CUEN, Titular del Area Substanciadora del Organo Intemc de

Far ATy 2R 800wk S2Control del Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud dal

CHIFE VEHTDE FEDNCRALISMO a1l « 14 - H .
b e v 2 Municipio de Zapopan, en unidn <on su Secretario de Acuerdos,

Bl o WL ST P SR determ'lné:

L F gt

Ptz 33 24 PR

R T YELLA, - A recepcion y admision del informe de presunta responsabilidad

PR L ADALLIE administrativa concernicnte al cxpedicnte de investigacién I-58/2021,
Caroier =Ko Mo 100 N
ol seadne chamme  OPdenando el Inlcle del procedimiento de responsabllidad administrativa

T 35 5303 aed con el ndmero de expedients indicado en la parte supetior derecha.

R VERDE 58, MTE LIS,
Ao, th b Priopk BIE, TS

ol Bt T T 305 Gt e - Llevar a cabo el emplazamiento del ciudadano |t-l-’=-ELIrf12?1RZ'-'.' 1 |
CRART, Tt 30 B2 . . 5 U S : :
sy M5-ELIMINFEYS Quo compareciora a la audiencia inicial ante la autoridad
AU VERDE NEA EVA substanciadors, ELI'I |:EI fechar',.-' hora fijada para talgs r?lrectﬂs, as5i CDF‘[‘I{J.HEI’E
Eav;emﬂ:-;-rﬁss-hnf_iﬂ hacer del conocimiento de éste, dada la sujecidn al procedimiento
okl Ly = I R ] ) . -
e 450 Parercpencn Sdacis instaurado en su contra, los dereches inherentes a su persena; as
Tt 32 S35 e también, pare que se |le hicierm de su conocimiente que en la audiencia
LIy O CTEe D i [ ; e : a I

o s ITICIA] d2beria de rendir su de:laral:_lnn por escrito o verbalmente; al _|gua|,
Pagire wab: para que se le informara que podria ofrecer las pruebas que estimara

weara el o
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necesarias para su defensa, as comoe para gue sefalara o confirmara
domicilio procesal para recibir notificaciones.

- Tener a la auteridad investigadora, sefialando domicilic para oir y recibir
notificacicnes, '

-Asimismao, se ardend pov parte de la autoridad substanciadora, hacer del
conocimiento de las partes, que en caso de Inasistencia injustificada 2 la
Audiencia Inicial, la misma s& desahogaria sin su presencia, conforme &
derecho v con fas consecuenclas legales Inherentes a dicha ausencia. - - -

=== 03.- EMPLAZAMIENTDO, con fecha veinticuatro de junio de dos mil
veintidés, mediante ccdula de notficacign, fue debida vy legalmente
emplazade el cudadano  |WE-ELIMINADD 1 J del
procedimiento Instaurado en su contra bajo numero de expediente PRA-
02/2022; emplazamiento a traves del cual se le hize del conocimiento el
contenido del acuerdo de fecha trece de junio de dos mil veintidos y se le
corrlh  traslado con copla certificadas del Informg de Presunta
Responsabilidad Administrativa, asi como de sus anexos; al igual, se |e
hicleron saber los derechos que |le asisten dentro del procedimiento de
cuenta.

«Con fecha trece de junio da dos mil veintidos, fue debida y legalments
notificada e informada la Autoridac Inwestigadora, del acuerdo de
admisidn del informe de presunta responsabllidad adminlstrativa emitido
dontro del expediente bajo ndmero PRA=D2/2022, asi como de la fecha
en gue endrla verlficativo 1a audlencla Inlcial dentro del procedimiente de
regponsabilidad  administrativa instaurade en contra del cludadanc
[M7-ELTMINADD 1 |

-Agi tarmbién, se les hizo del conocimiento de las Partes, que =n caso de

7ok 53w AT pa i 00 s nsdnaglstencla Injustifcada a fa audlencla inicial, la misma se desahogaria sin
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su presencia cenforme @ dereche v ¢on |88 consecuencias |egales
inherentes, de confarmidad al articulo 208 [racclin II de la Ley General de
Responsakbilidzades Administrativas. == == === cmmeses s s e e e men=-

- = = 04.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha troce de julio de dos mil
veintidds, tuva verificativo la audiencia inicial, a |z que no comparecio &l
ciudadano[ng-ELTMINADD 1 |presunto respunsable dentro
del procedimiento on que se ackla; asi también, se hizo constar la
comparecencia del licenciado Julio Alefandro Montano Sandoval,
servidor plblico adscrito al Organc Interno de Control del Organisme
Plblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipic de Zapopan, a
quien se le reconocid el caracter de autorizado por parts de la autordad
investigadora. Audiencia que se siguid per sus distintas etapas, en la que
s& le tuvo al presunto responsable, por perdide el derecho a offecer
preebas, salvo las supervinientes; audiencia de la gque se advierte que e
presunto  responsable no reallzd manifestacion  alguna tendente &
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deosvirtuar las imputaciones realizadas en su contra, dado gque no
comparecid personalmente ni por escrito. Al igual, la autoridad
investigadora realizd las manifestaciones que estime pertinente v ofertd
las pruebas que del Informe de Presunta Responsabilidad sc desprenden.
Asi tamblén, se les hizo saber a las partes que no podrian ofrecer mas
pruebas dentro del procedimiento, salvo las que tuvieran el cardcter de
supervinlentes; v por ditimo, la autoridad substanciadora declard cerrada
la audiencia inicfal. = - = « - - - - - - - - - e e e

- = - 05.- ADMISION, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha catorce de julic de dos mil velntidds, se dictd acuerdo por parte de
la autoridad substanciadora, en la que se resolvid scbre la admisién v
desahogo de las pruebas ofertadas por las Partes en la audiencia inicial:
tentends por admitidas en su totalldad |as ofertadas por la autoridad
investigadora, por hzber side obtenmdas licitamente v con plens respeto a
los derechos humanos y no ser contrarlas a derecho, las cuales, se
tuvieran por desahogadas dada su propia naturzleza, mismas que serian
analizadas y valoradas al momento de que se emitiera la resolucidn que
hoy sa dicta; ahorz bien, al presunto responsable se j& tuve por perdido
el derechs & ofertar pruebas, salvo las supervinientes, en razdn de no
haber ofertado en tiempo y forma prueba alguna; acuerdo que se ordend
notificar a las partes por ESTRADOS, mismo que quedd debldamente
notificado conforme a la certificacian realizada el dia veinte de julic de dos
mil veintidds. - - - - - == s s s e s e c s m oo aal o

- = = 06~ APERTURA Y CIERRE DEL PERIODO DE ALEGATOS,
mediante acuerdo de fecha wveinte de julio de dos mil veintidds, se
determind por parte de la auteridad substancladora, declarar abierto el
periodo de alegatos por el térming de 05 cinco dias habiles; v mediante
dacuerdo de fecha tres de agosto de dos mil veintidds, se dictd acuerdo de
cierre del perlodo de alegatos, - - - - - - - - - s e oo
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- = = 07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTODRA, con fecha tres de
agosto de dos mil veintidds, mediante oficio sin ndmero, la titular def Area
Substanciadora del Organc Interno de Control, remitic al suscrito en
caracter de Autoridad Resolutora, el origina! del expediente bajo ndmero
PRA 0272023, para los efectos legales correspondientss, - - - - - - - - -

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA,
a efecto de continuar en la prosecucion del expediente sobre el que se
actda, en los términos establecidos en el articulo 208 fraccidn X de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, es que el suscrito gn mi
caracter de Autoridad Resolutora, mediante acuerdo de Techa cuatro
agosto de dos mil veintiddés, ordenc en términos del articulo 76 de [a Loy
General de Responsabilidades Administrativas, girar atentoc oficlc a la
titular de |la Jefatura de Recurses Humanes, con objeto de que informara
8 esta Autoridad Resolutora del érgann Interno de Corirol, diversa
informacidn en relacidn al ciudadano [n2-gLIMINADD 1 |
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slendo el caso, que dicho requermiento fus atendids por el area de
recursos humanos, mediante oficioc R.H. S68/08/2022, ©| cual fuers
recibido por ests autorldad, el dia doce de agasto de dos mil veintidas,
tal ¥ comeo se hace constar con el acuse de recibo inserto en gl oficio de
cuenta; asi también v de conformidad a lo dispuesto paor les articulos 188
¥ 180 de la Ley General de Responsabilidades Ad ministrativas, se procedid
a NOTIFICAR a las PARTES per Estrados. Por Gltimao ¥ dentro del acuerds
del cual se g3 cuenta en el presente, s& decreté el cierre de Instruccién
del procedirmiento de responsabliidad administrativa PRA-Q02/2022, o
efecto de que se emitiera |3 resclucidn que a derecho correspondisse,
misma que se dicta en los términos v de conformidad a to dispueste en los
ardblgos 205, 207 y 208 fraccidn X de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, al tenor de los presentes resultados y a los siguientes: -

CONSIDERANDDS

=== L- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organe Interno de
Contrel de! COrganismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
Munfclpio de Zapopan, resulta competonte para conocer y resolver e
presente procedimiento de responsabllidad administrativa, v en su casa,
para Imponer la sancidn disciplinaria que resulte procedente, de
conformidad cor lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 y 109
fraccion IMT de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Mexicanos;
asi como los numerales 106 fraccidn IV ¥ 107 de la Constitucian Politica
del Estado de Jalisco; ademas de los ardbigos 1, 2 fraccién 1L, 3 fracciones
IV oy ¥V, 9 fracefon 11, 32, 33 fraccion I, 49 fracchin IV, 50, 75, o, 77,
111,112, 113, 114, 115, 116, 194, 200, 202 fraccion V, 203, 205, 206,
207, 208 fraccion ¥ y XI, v demds relativos v aplicables a |a Ley General
de Responsabilldades Administrativas; arlicule 1 punte 1 FTaccidn IV, 2
punto 1, 3 punto 1 fraccidn IIL, 46 punte 1y 2, 47, 50 punta 1, 51 punto

1, 52 punto 1 fraceion II1, 53 fraccidn 11, 53 Quingules y 54 punto 1 de -

la Ley de Respensabilidades Paliticas v Administrativas del Estade de
Jalisco; asi como a lo dispuesto en los articulos 3 fraccién TV inciso C, 60
fracclén III, 61 y 66 fracciones VII y XIV del Reglamento Organizaclonal
del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud dol Mumnicipio
de Zapopan, Jalisco, - - = = = - - - - - m e e e e

- - - IFL. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha cinco e julio de dos mil
velntiuno, fa autoridad investigadora del Organo Interno de Control del
Crganismo Publico Descentrailzado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, emitld acuerdo de inicfo de investigacién  adminlstrativa,
radicada baje nimern de expediente I-58/2021, -or |3 posible comisidn

de imegularidades, consistentes en que el ciudadano [M10-ELbMINADO

‘l en su caracter de servider pdblleo, no presentd la

declaracign patrimenial y de intereses de tipo Iniclai, en contravencidn a

_%giﬁu 4 dg 22
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Iz dispuesto en los erabigos 31, 32, 33 fraccldn I v 49 fraccion IV de la
Ley General de Responsabllidades Administrativas; desprendiéndose de fa
investinacion ¥y del  expediente de Presunta Responsabilidad
Adminisirativa, lo siguiente:

_ 0.P.D. “5.5.M.7."
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Salued AREA RESOLUTORA

Zepopan

Expedients; PRA-02/2022

Que con fecha 22 veintidds de junio de 2021 dos mil veintiuno vencid al
termino, con cauvsa justificada, para la presentacion de la declaracian

patrimonial y de intereses de tipo Inicial, para el servidor pdblice|nl 2 —Hurmrnar

|t-|l.":—ELIt~1IH;1.:".'J l| o0 cargu“_le:[-_EI [HMINADD ] |:c|n namero de

empleads 6801, adscrito al Organismo POblico Descentralizade Servicios
de Salud del Municiplo de Zapopar,

Que con fecha 02 dos de julio de 2021 dos mil veinbune, se verificd en ¢l
sisterma de presentacion de declaracion patrimonial v de intereses del
Crgenisme Pablico Descentrallzade Serviclos de Salud del Municipio de
Zapopan {(hotp:/fssmz. qob. mxlsideclaralindex hitmly, el cumplimiento de
la obligacién previsla en lus articulo 31, 32 vy 33 fraccidn I, de la Ley
General de Responsabilidades Administrathvas, dentro del cual se advirtia
que el |[-Il-':—ELI[~1IHf—'.:".'J 1 COn Cargo delw1e_
con|N1E-ELIMINADD &0 INO PRESENTC on tierpo vy forma su
declaracion patrimonial de tipo Inicial.

T T

- Que con fecha 05 cnco de jullo de 2021 dos mil veintiuno, de confermidad

a |lo establecldo por [os articulos 33 ¥ 91 Ley General de Responsabilidades
Administrativas, se procedid a realizar la investigacién en mérite baje al

namero de expediente I-58/2021 en contra del 1 7-FLTMINADD 1

N1E-ElTiEeerge e M1 9-ELIMINADD d[N20-ELIMINADD &0

para el cumplimiento 250 oongacon,

- Que con fecha 23 veintitrés de noviembre de 2021 dos mil veintiuno, se

solicita a la Jefa de Recursos Humanes del *0.P.0.% "5 5. M.Z." mediante
uficio &.1.C. 0026/11/2021, signado por encargado del drea hvestigadors
del Organec Intemo de Contrel, la hoja de dates generales gue se
encuentra glosada en el expediente delly2 1 -ELTMINADD 1 |

Que con fecha 03 tres de diciembre de 2021 dos mil veintiung, se recibid
en la oficialia de partes de este H. Qrgano Interne de Control, el oficio
R.H.795/11/2021, slgnado por la Jefa de Recurses Humanos del *O.P.D."
"5.5.M.2." la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gasta, en el cual remite la
hoja de datos generales sollcltada en el oficie O.1.C.0026/11/2021,

Que con fecha 02 de marzo de 2022, se acudio por parte de [a autordad
investigadora, al domicilio |H22-ELIMINADD 1 H efecto de
notificade el oficic O.LC. 0269/07/2021, sin poder localfzarlo, dejando
citatorio de notificacidn para poder entenderse la diligencia, al dia
slguiente, con guien se encuentre en el demicilio.

- Que con fecha 03 de marzo de 2022, se acudid nuevamente por parte de

la autordad investigadora, al domicllio del (g2 i-prTmInaDo 1 |
en el cual atendld una persona de nombre |[.|2¢__ELH.11HA;.._-J 1 huien
sc Identifice con credencial para votar con rdmere Identiflcador

|t-|2!.—ELIt~1Ih;h:-1‘.EflE're gar 50 prima vy con 1a cual 52 entendiercn para que

r: Lo T PR, DS T : :
Petr raie w15 notiflcaclon surtiera sus efectos.
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El dfa 08 ocho de abril de 2022 dos mil veintldds, fenecid el término
concedido dentro del requerimlents 0.1.C. 0268/07/2021, mismo gue fue
debidamente notificado al servidor pablico[n2 7 -ELTHINADD 1 para
que compareciera ante las oficinas que ocupa este H, Grgeno Interno de
Lontrel de! Organismo Plblico Descentralizado Servicios de Salud del
munlcipio de Zapopan, a efecto de presentar el acuse de presentacion do
declaracién de sltuacion patrimonlial ¥ de intereses de tipo Inicial, par o
que se |e tizne incumpliendo a lo requerido. -

Que can fecha 03 tres da mayo de 2022 dos mi] veintidas, el Lic. Emilio
Gabriel Vargss Camberos con cargo de Htular del Area Investigadora del
l:]rgann Intemno de Control del Q.P.D., gird el oficle O.1.C.00173/05/2022,
3 la jefa de Recursos Humanos cel "0.P.D." *5.5.M.Z" la L.C.P. Ma.
Magdalena Salazer Gaela, en el cual le solicita informe la facha en que
Ingreso a laborar E||t-l2:“'—ELIt~1IH;l.:".'J 1 I-,e la fecha de su Jltima
guardia, para pader acreditar el cardcter de servidor plblice.

Asl tambign, cen facha 09 nueve de mayo de 2022 dos mil veintldds, se
recibid en la oficialia de partes de este H, Organe Interno de Control del
OFD  Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, el oficle
R.H.284/05/2022, slgnada por la Jefa de Recursos Humanos del OFD
"SSMZY en el cual remite la informacion solicitada en el oficio
O.LCO0173/05/2022.

Com fecha 12 doce de maye de 2022 dos mil veintidds, |a Autoridad
Investigadora emite acuerdo de cierre de instruccidn, por los hechos
motivog de Ja investigacidn.

Con fecha 16 dieciséis de mayo de 2022 dos mil veintidés, 1a autordad
investigadora, emitid acuerdo de callffcacian de |a falta.

Con fecha 26 veintiséis de mayo de 2022 dos mil veintidos, se emitlé por
parte del titular de la Area Investigadora, el Infarme de Presunta
Responsabllidad Administratlva, mismo gue fue presentado ante la
autorfdad substanciadera, con fecha 10 diez de junio del afic 2022 dos mll
veintidds, a través del ocurso O.1.C. 026006/ 2022,
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IIT.- FDACION DE LA CONTROVERSIA, |2 irregularidad
adminisorativa  atrdbuible al entonces servidor plblico [H2o-EL
|t-l J0-ELIMINADO 1 |E5 lz conbenida en el Acuerdo de Callficacion de
la Faltz Administrativa ¢ Informe de  Presunta Responsabilidad
Administrativa, emitldos por el Titular dgl Aren Investigadara del érgann
Interno  de  Control, dentro del procedimiento de  lnvestigacion
administrativa bajo nimero I-S&/2021; irregularidad cue se hizo

consistir conforme =e advierte de dichos instrurmentos juridicos, en la

MINADO

comisidn_paor parle del prosunto responsable [W3i-ELiMInaDD 1 |
HAZ-ELIMEBADRotivo a la designacion do su BACArgo COMO 11 r 1 IMTHADD
1114-ELIMINADC|d&leste Organismo, en una falta admlnlstral:wa no

grave, la cual astriba medularmente conforme se deduce del acuerdo uno
del acuerdg de calificacion de la Slta, en: °. la omisién en |3 presertacisn de la
deciaraciin de suzcion patrimenial v da infareses da dpo I'u::IaI an bempe y doma tal como la
establzce el arflewl 33 Ley General de Responssbildades Administrativas v en camplimisnte 2l
arffeulz 100 de 3 misma ley cilada ...” {zlc}, del igual manera, en el considerando
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tercero del acuerds de calificacion de la falta =e determind: "Respects d2 13
infraccian que se ke ime:da y sus razores, ss estirma que &l servidor pk ool A5-ELIMINADD 1
can cargo da [MIG-ELIMINADO &0 incumicc en una FALTA
AONINISTRATIVE P GRAVE, pevisla on & alcllo 39 facoen W o= la Ley General de
Rasponsablidades Administrativas. Situacidn que se reitera en el Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que en el punto VI, s
determing: “DE LA INFRACCIGN OLUE SE IMPUTA AL SENALADD COMG PRESUNTO
RESPONSABLE, ¥ LAS R&AZONES FOR LAS GUE SE CONCIDERA QUE HA COMETIDD LA
F&LTA,- Esta 2 encuenira preckada dertro de’ scuerde de calficacion de la falta de fecha 16 diecisgis
da mayo de 2022 dos mil veintdds, del cual e sdarte que @ 37 -ELTMINADD 1 |con
cargo R |NI-ELIMINADD &0 |sa e CALIFICO cue incums
presuntarrerte en ung FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevists en el articuko 43 fraczion [V,
gsi misma de conformidad 2l arteuls 100, embas de ks Ley General de Responssbiidzdes
Bdrmirdetrativas. Lo anteror de acuerde & b establecdo 2or [os articuios 31, 32 ¥ 33 fraccion |, de la
Ley General de Respomsabldades Adminisratvas v el atticule 32, £3 Y 53 T=3 de la Ley de
Riesponsabllidades Polliicas y Admivstratives dal Estada de Jalisco (SIC).- - - - - - - - = - - -

. O.P.D. “5.5.M.L"
CRGANO INTERND DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

LA

Expedients; PRA-D2/2022

- = - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, el caudal probaterio ofertado
v presentzdo ante lz autoridad substanciadora por parte de la autoridad
investigadora, a fin de sustentar ¥ soportar |a presunta falta administrativa
de la que se dio cuenta en lincas gue preceden, cobforme s¢ desprende y
deduce del informe de presunta responsabilidad, se hicieron consistic, tal
vy como fueron citadas en éste, en:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consisle en el acuerde de admision de
fecha 05 cinco de julio de 2021 dos mil veintiuno radicado bajo numero
de expedlente I-58/2021, en contra del [W3IG-ELIMINADD 1 |
con cargo de [N40-ELIMINADD 60 | por
Incumplimiento en su obligacién de presentacién de declaracion
patrimonlal ¥y de intereses de tipo Iniclal, en tiempo y forma de
acuerdo como lo establece la ley, misma que Cene relacién con &l
punte 2 del apartade V de este informe de presunta responsabilidad,
prucba de la cual se dencta la omisidn aludida.

Probanza gue se encuentra agregada en orginal, a foja 03 tres del
expediente sobre el que sc actda; misma que al tratarse de un
documente expedido por un funcienario pdblico en el ejercicio de sus
funciones, es que se le otorga el cardcter de documental pdblica en
apego a lo previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley Gxencral de
Responsablliidades Administrativas, de observanciz obligatoria en esta
entidad federativa, tal ¥ como lo dispone el articulo 446 de la Ley de
Responsabilidades Paoliticas y Adminlstrativas del Estado de lalisca;
prueba a |la cual se le otorga valor prebatorio pleno por lo gque respecta
a su autenlicldad v veracidad de los hechos a los que se refiere, de
conformidad &l ardblge 133 de la ley mencionada en primer términa,

b} PRUEBA DOCUMENTAL. - QUE consiste en el Oficio
R.H.795/11/2021, signado por la Jefa de Recursas Humanos del
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Expediente: PRA-0Zf2022

Crganismg PObllce Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zgpopan, la L.C.P. Ma, Magdalena Salazar Gaeta, prueba que tiene
relaciin con el punto, 4 v 5 del apartado V de este Informe de presunta
respansabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Plblica v
sujeto obligado.

Prebanza que se encuentra agregada a foja 05 cinco del expedicnte
sobre el gue se actha; misma que al tretarse de un documento
gxpedido por un funcionario publico en &f ejercicio de sus funciones,
BS que Se le otorga el caracter de documental plblica en apego a la
préviste por los arabigos 138 y 15% de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de observanca obligatoria en este
entidad federaliva, tal y como lo dispone el articule 46 de la Ley de
Respensabilidades Politicas v Administratives del Estade de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio plenao por lo que respecta
a su autenticldad vy veracidad de [os hechos a los que se reficre, de
conformidad al ardbige 133 de [a ley mencionada on primar GErmino.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Citatorio para
Motificaclén de fecha 02 de marzo del 2022, signado por ef Titelar dal
Area Investigadora del Organo Intemo de Control del Organismo
Plblico Descentrallzado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
gl Lic. Emilio Gabriel Vargas Camberos, prueba que tlena relacldn con
el punto & del apartadn V de este Informe de prasunta resporsabilidad,
en el cual s& denota la calidad de Servidor Pablico v sujeto obligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 07 slete del expodiante
sobre el que se actda; misma que al tratarse de un documehto
expedido por un funcionario publico en el ejercicio de sus funcionas,
es gue s& |e otorga el caradcter de documental pablica en apego 3 o
previsto por los aridbigos 158 y 159 de la Ley General de
- Responsabilldades Adminlstrativas, de abservancia obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Peliticas vy Adminlstrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por e que respecta
a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se reflere, de
conformldad al ardbigoe 133 de la ley mencionada en primer término.

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en ol Acta d¢ Netificacion de
fecha 03 da marzo del -2022, slgnada por el Titulzr del Area
Investigadora del lflrganu Interno de Control del Organismao Publics
Descentralizado Servicios de Salud del Municipie de Zapopan, &l Lic.
Emilio Gabriel Vargas Camberos, prueba que tiene relacién con el
punto 7 del apartado V de este informe de presunta respansabilidad,
en el cual se denoka la calidad de Servider Pablico v sujetc obligado.

Frobanza que se encuencra agregada a foja 08 ocho del expediente
sobre el que se actla; misma que &l tratarse de un documento
expedido por un funcionario publico en el ejercicio de sus funciones,
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Expediente: PRA-0272022

Bs gue se le otorga ol caracter de docurnental publica cn apego a lo
previsto por los argbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, do ebservancia obligatoria eh esta
entidad federativa, tal v comoe lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabllidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prueba a la cual se le ororga valor probatorieo pleno por lo gue respecta
a gt autenticidad y veracidad de los hechos a los que e reflere, de
conformidad al ardbigo 133 de la ley menclonada en primer termino.

e) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que congistc en el OQficlo

f

R.H.284,/05/2022, signado par la Jefa de Recursos Humanos del
Organisme  Plblico Descentralizado Servicios de 5Salud del
Municipla de Zapopan, la L.C.P. Ma. Magdalena Salazar Gaeta,
prueba gue tiene relacién con el punto 9 v 10 5 del apartado V
de este informe de presunta responsabilidad, en el cual se
denota la calidad de Servidor Publico v sujeto abligado.

Probanza que se encuentra agregada a foja 11 once del expediente
sabre el gue sc actlia; misma gue al tratarse de un cocumento
expedida poer un funcicnario plblice en el ejerclcle de sus funclones,
e5 que s le otorga el cardcter de documental pablica en apege a lo
previsto por los ardbigos 158 y 159 de la Ley General de
Responsabilidades Adminlstrativas, de observancla obligatoria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabllidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
prucha a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo que respecta
a su autenticidad vy veracidad de los hechos a los que se reflere, de
conformidad al ardblgo 133 de la ley menclonada en primer térming,

PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el CHiclo
0.1.C.0265/07/2021, slgnado por EL Titular del Area Ihvestigadora del
drgang Interno de Control, dal Qrganismo Plblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, el Lic. Emilic Gabrizl
\Vargas Camberos, prueba que tiene reladion con el punto |, 2, 3, B Y
7 del apartado V de este informe de presunta responsabilidad, en el
cual s denota la calidad de Servidar Pdbllco v sujeto obligado.

Probanza que se encuenlra agregada a foja 09 nueve del expediente
sobre el que se actia; misma que 2l tratarse de un decumento
expedido por un funcionario pdblico en el ejercicio de sus funciones,
es que se le otorga el cardcter de documental piblica en apego a o
previsto par los arabigos 158 y 159 de la Ley Gencral de
Responsabilidades Administrativas, de observancia obligateria en esta
entidad federativa, tal v como lo dispone el articulo 46 de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco;
pruseba a la'cual se le okorga valor probatorio plena por [0 que respecta
a su autenlicldad v veracidad de las hechos a los gue se reflere, do
conformidad al ardbigo 1322 de la ley mencionada en primer término.
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Sirviende de sustento para la wvaloracidn antes plasmada, las
siguientes tesis:

Movena Epsca

Reglstro: 170211

instanciE: Tribunakes Colegiados de Circuito.

Fuanfe: Samananic Judicia! de la Federacion v su Gacels
Tesis disfada

Tamo! X200, Febraro del 2008

Tesis; 13,5600

Faging: 270

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORIO OE [AS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION
DE LGF REQUNEITOS FORMALES QUE CSTABLECE L4 LEY, MIENTRAS 84
ALCANGE SE REFIERE AL ANALISIS QUE DE ELLAS REAUZA EL JUZGADOR EN
ATENCICON A LAS REGLAS DE LA SANA GRITICA.

E! anaiisis de fas probanzas en on proceso por parle del Juzgador. affende & dos
rmarmentos: &l fomnal y el de fondo. £ agpecio farmal sffende @ 105 requisios legales qus
dede cumplir un msdic probataio @ efecto de que s8 ke pusda alorgar wn valor
dtarminacta, &l suzl s sncusnla precedida por las etapas de ofrecimisnfo, admisian,
preparaciin (en casg de qua U constifucion ses en el procesa) p desshego del medio de
coniceion respaciive, [na vaz suparado ef aspecio farmal, ef juzgador afiende &) aspecto
de fordo, en el gus delerming, a través de las regias da la sana cftice, & e probanza en
sirasticn Nene relacion con los hechos alegados por su ofererte. Asimismo, cada wna de
'85 @lapas anies Jasoritas chedecs a pencdog proceszies diversos en fz confarmacion
de ura prueba, esto es, fz admision de una prueba sdla atisnde a la mamara an que fa
misma fus oirseide, pero Mo puede gargniizar o debida preparacion. asimizmo, esfa
dffima circunsiancia no presupana que sU dasahegs sea confme a daracho ¥, por diima,
gue de haberse cumplidc con fodss fes efapas formalcs do la prueba ésig,
indefeciibemeants, defa catsar plena conviecian en & fuzgador en remacion con & hecho
a Jemasirar, Oe fo anferior 58 ewndancia que aln ¥ cugndo en fa praclics existe Una
fendencia a comundir valor y alcance probaforio, dichos soncopioz no son agiiivalentas,
V& que, 80 mitora, mianiras qua o privern affanda @ gue 58 hubiersn relnida os
reqiisitos de forma, esfe diimo as fstements indepandiente ya que s aleja de los
requisitos formsles que Impons iz ley y descanss en '3 sana crifica del juzgadcr.

TERCEFR TRIGUNAL COLESIADO EN MATERIA SIVIL DEL PRIMER CIRCLATC.

ovena Epocs

Feqiatna; 202404

Fugnia: Semanania Judicial de is Pedaraciin y si Gaceta,
Tasiz Alslada.

Tamo: I, Maya de 1598

Tagis: i, 1% G 140

Fagina: 620

DOCUMENTALES, VALOR Y ALGANCE PROSATORIO DE LAE,

Ei fiachio de gue g regponssbie hays concadion valor prebatono a 135 documantaies que

%;’uginu e 22
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Expedients: PRA-02/2022

fa parie aciora rindid an & fuicio ¥, 2 la vez, les haya negada eficscia pam jushficar los
hechos que con elas se prelendic, no sionifea que s haye obrado confrard & v
disgpusshy por bas ertfeutas 79y 80 def Sodigo de Procedinnientos Chiles def Estada de
Jahgeo, ¥, por elio, gue ls semfencis msulfars incongruents, toda ver que & valor
prodafedio de un documento se sure cuanda redng lbs reguisitos exigidos porla ey, an
@ g s aficasia probatods implica, que, ademss de foner vaior probaiorio, S8
coaducenie y demuesta ios hechos que con & se prelendan comprobar,

0) PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - Que consiste en todag las

deduccicnes logicas juridicas de cardcter legal y humana gue se
deriven del prescnte proecedimiento.

h) INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. - Que conslste en todas las

actuaciones & Instrumecntales que se desprendan del presente
procedimiento.

Pruebas dltimas gue se constliuyen con las constancias v elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy so resuelve, por o
que se les otarga a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de
los elementos probatorlos referdos en lineas que preceden: lo anterlor
crcuentra sustento en los siguientes criterios jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL CE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO SE
RIGE POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULD 291 DEL CODIGO DE
PROCEDIMIENTOS CIVILES PARA EL DISTRITO FEDERAL. Lz prusba instrumental
de actuaciones se constiuye con las conslancias que obran cn el sumario; mientras que
|& de oresunciones a5 la corsecusncia Ibgica v natural de hechos conogidos, prebados al
memento de hacer ‘a deduccion respacliva, de bo que se adviere qug tales prusbas se
kasan eh el desahogo de otras, por consiguients, no es factib'e que desde la demands,
lz cenfsstacion o &0 la dilacion probetora, quicn ofrece s medios de conviceion
sefalados establezca cor claridad el hacko o hechos que con elles va a probar y las
razones aoras que eslima que demostrard sus afimadones, pues ello s2ria tanic coma
abligarky a que apove lales probanzas en supasiciongs. Asl, tratdndase dal astor, éste
tendria pracicamente que adivinar cudles pruebsa va a ofmecer su contrario, para con
baza an sllas precisar la Instrumental y zendria gue hacer o misma an cuarta al resultado
de su cesahogo, para son ello, 2obre bases adn no dadas, sefialar las presuncionas
legales ¥ humznas que se actuclicen. De ahi que resulte correcls sfimmar que tales
probanzas no tienen entidad propia, y debido a tan especial naturaleza, su
afrecimiente no tiene que hacerse con las exigencias del articulo 291 del cddigo
adjetivo, incluso, gun cuando na se affesisran somo prashas, na padria impedinss 2
Juez que tome en cuenta las actuacicnes existentss v cue apligue &l analisis inducto v
deductivo qua rezulte da |as pruebas, para resalver |3 lits planteada, pues =n ol radica
|3 2senciz da Iz actividad jurisdiclonal.

CUARTC TRIEUNAL COLECIACO EN MATZRIA CIVIL JEL PRIMER SIRCUITC.

Ampare diresto 2024:2004, Heriberts Hemera Famandor. 9 de saptienbre de 2004,
Unanimidad de votos. Porents: Barco Antonio Rodriguez Barajas. Secrelada: Leficia
Aracel Lopez Espindola.
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DFEGANG INTERNO DE CONTROL

Sabud AREA RESCLUTORA

Tapupan

PRUEBAS INSTRLMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUNCIONAL LEGAL Y
HUMANA, MO TIEMEM WIZA PROPIA LAS. Lz prucba instrumantal de actuaslenes y |a
presuncional legel v numana, practicamente no denen desaboga, o3 decT que ne tienen
vida propia, pues no &5 mis que el nombra gue an la prastics se ha dado 3 |a totalidad
de las pruebes recatadas en el juick, par le que respecta a la primerz y par ko que
comesponde a la sequnda, ésta se deriva de las mismas pruebzs que existen en las
constancias de sulos.

TRIBUNAL COLEGIARO ZEL VIGESIMO CIRCUITS, Amoars directs 520804,
Federacion Regional de Trabajadores del Soconuwsco, C. T. M. & fravés da su
reprasentante Roberto da los Santos Cruz. & de ocubre de 1934, Unanimidad de votos.,
Ponznte: Francsco A. Velasoo Sanfiago, Secretarc: Rafacl Ladn Gonzdles.

Expediente: PRA-02/2022

Ahora bien, foda vez que el presunto responsable ne ofertd prueba alguna
tendente a desvirtuar las imputaciones realizadas er sv cotbra, v por
Lonsiguiente, en la audlencia inicial se te tuvo por perdido su derecho para
tales efectos, es que no existen dentro del precedimiento en que se actla,
mMas pruebas que valorar. = = = = « - - - - - o - - e e i aai oo
-— VI. - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, nue sirven de
sustentn para la emision de [a presente sentencia, milsmas que se hacen
conslstic medularmente en las siguientes: Que al presunto responsable
|t|~'_—ELIt1Ir'.-_:--'J 1 | en suU  caracker de |H
ls i -ErTuInangadscrito al Organismo POSico Descentralizado Servicins
de Salud del Municipio de Zapopan, se le atribuyd como irregularidad: ...
lz. omision e la presentzcion de 1s declarackin d2 situacsién paimanial v da Intereses de tipo Imiclzy,
er iempo v forma tal como lo establece el artiode 33 Ley General de Responsabifdzdes
Adrminig-ratvas ¥ an cumpinienta 2l arieuls 100 de 1 ley citada ... {sit}, de igual manera, en
el considerando tercero del acuerdo de calificacion de |2 falta, se
ceterming: “Hagrects de la infraccian que se e impuia v sus razones, se astima qus el sevidar
pisblico (114 4 -ELIMINADO Jeon sage 0eN45-ELIMINADD &0 |
inceri 60 une FALTA ADMINISTRATIVA KO GRAVE, previsia =n E| articido £9 fracekn IV de ba Ley

T 32 3000 e <3t ssignenal de Responsablidades Administrafives. Situacidn gue se reitera en el Informe
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-de mayo de 2022 dos mil veintidés, del cual se sdvierts que eilr s 46—

de Presunta Responsabilidad Administrativa, toda vez que €0 al punta VI,
s& determind: “0E LA INFRACCION QUE 36 IMPUTA AL SERALADC CCMO PREELIMNTO
RESPONSABLE, ¥ LAS RAZOMES POR L&S CUE SE COMCIDERA CUE HA COMETION LA
“ALTA.- Esta se encuentra precisada dentre def scuende de calificastn de b falta dz fecha 16 declsdis
ELIMINADD 1 |eon
cargo de |4 7-ELIMINADO @0 I'sB T CGALIFICD cue incLik
presuntamnnt& an una FALTA ADMINISTRATIVA NO GHMI'E pravisia en el arficule £5 frazcian [V,
asi mismo de cenformidad al articuls 100, ambos da la Ley Gemeral de Responsabilidades
Admirisirativas. Lo anterior de acuerde a b esishlesido per los artieulys 31, 52 y 33 fraczicn |, de 2
Ley General da Responsabiidades Administrativas v ol adiculo 52, 53 ¥ 53 TER de la Ley de
Eosponsabilidades Pefiicas v Sdministratives de! Estade do Jaliscn,” (S50,

En ese orden de ideas, resulta imperante para esta autoridad gue hoy
resualve, o que al respecto disponen los numerales en que se fundamenta
Iz Irregularidad administrativa  atribuida al ex - servigor pablico
chcausado.
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ORGANQ INTERNO DE CONTROL
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Expediente; PRA-02/2022

Ley General de Responsabilidades Administrativas:

*Arficuto 49, 'ncuwra en Faite adminisfrative ro grave ef senddor pdflics cuyos schos o omisiones
incumplan ¢ irenggradan fo covdenide an fas oliigaciones siguientes:

V. Proseniar an figmpo p Jorma fas declersciones de sfuaciin palimonial v 99 infreses, e los
tenminos estabiecioos por esta Ly,
oe £3IE)

“Articulo 3. Las Secrafarias, aui como los Organos Mitenog de conimd d fos anise pubiices, e
COMSAmIS, serEn responsebies do inscrbir v manlener astugiirads an & sisisme de evaiuciie
naimmmis, da declaracidt do Mtarezes ¥ constancla de prosontaciin de dacfaraaiin Mscal le
Infirnaniin comespondiente & ios Declarantas 2 51 cango, Asimisma, verfficarsn le sifuecion ¢ posibie
acfualizaciin de algin Corflicto de inferds, segdn s infemaciin praparsienaads, Devarsn &/ sequimizmic
e iz gvaitckin 18 verficacitn da iz sifuaciin patrirmonia! de dickos Declaramtes, an ing imince da s
prasenie Ley.

Fers talas eiscios, [as Secretarias podrdn fenar convenios con las distinias suforidades gue tangan &
su disposickn datos, Diovnactn o dorymenios Qe puedan sandr pars verficar 2 kformaciin
dhactaranta por iog Senvidores Fabicos. " {sic)

"Artfeuta 32, Exisran obfigados 3 proserfar fas declarationes de situacion patimonis' v de nforoses,
bisjo profosta de dagl vardad p arte fas Secrefarias o sy repective Organe inleme de contred, fodos
i Servidores Publizoz. a0 fos lmikios pravisios e fa presente Lay. Asimismo, deberén prasantar su
declarackr Rses! anusl, en Jos fémmings que dizponga ' feals'aatn & s matena,” (sic)

“Artfcuta 33, Ly derlsracion de aivacidn pairimenial deberd presenterse an los simrientes plszos:

=rr

|. Declaracion inkcial, denir de los sssenta dizs nalursles siguientss a Ja toma de posasion con
mativa del:
a) Ingreso &l servicio plblico por prinera vee,
b) Reingreze al sardsic pdblcn despues de sesenta dias nabrzkes de k conclusicn de su Oitimo
BMCANg;
i),

“Articerle 100. Concividzs e diiganiies de inesligacion, las autondsoes nveahzankaras Droctdarin 4l snékss
i kg heckas, S5 como de 3 infmeakin recsbada 3 elbolo de dafarming: la exifencts o levisferela o sclos
i OmisaRes Qus {3 fsy eafiel como falfa sofiivisteniva y, 8 £ caso, calfosrly Como GRVe o N grave.

Lz vaz calificads iz conducla &7 los [érminos dal pdmafn antariar, 58 Mol la misma an & informa de Prasinfa
Fespanasiidad Adminislraiiva i ele sa praseniard ane § aondad subssncisdoma 5 efecty o iclar ef
pracedimizfo fe restorsabited acmynisigtie,

S ¢ sw snconferen efbmentas sullclendss pan desmoster b exlsfencle de kb nfEccikr ¥ 8 peswfa
rEponzabiidad delinfrctar, 56 aiitid on asverds de conelusit p arshivo del expeaisnie, Sit peruto t que
pueda abarss nucvemants i@ inveeizacion 5 ss orserlm fugws indiziog o priebas v o hublors prescrio f2
TACUIGY are sanciorar. Diche detsmmingacion, ¢k fu ass0, 56 notioses 2 oo Seavdares Fohincg ¥ particarsg
Mfelng 4 Ja dvesfizanitn, 2200 & 16s denunciartse cusndd Selos feron erdifesbiog, dant b dieg divg
habdes sipusnfes & suemsden. " (0L
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Y el numeral 52 fraccidn VII de Ia Ley de Responsabilldades Polilicas y
Administrativas del Estade de Jalisco, sefiala:

. OPD "S5 MZ"
ORGANC INTERNG E CONTROL

calud AREA RESQLUTCRA

FATE AT

Expedients: PRA-02/2022

Artfculo 52,
1. Lee drgancs internes de contral tendrar, respacte &) ente piblico coresponciens v de
vanfarmidzd can las noemas v procadimientos legales aplicables, las siguiantas arbucionas:

WII. Recibir y &n sU casa, reguerir, las declarackenes de siuacion patimonial, de irtereses y
la constancla de prasentacion de ks declarzeién fiscal de los servidores piblicos, asl soma

inscribifas y mantene:lzs aciualizadas en el sislema caraspondients;
rot
s RSIG)

Articulo §3. _

1. Efdrgana méamo de conirol se infagrard con wee estriciiva qua pamiita gus la suwiondad encangaoa
de fa substanclacidn y, en su coso, de iz oresohweion del procedimicnic de responezabiidad
adminlefrativa, seg distilo de aqudl & squelioy encargados de iz ivestiyants, garantizsndao Ja
Mceperiencia en of giercichy da aus funniones. para fo cual, contars con o Tawar ¥ 135 sipuientss
aroas:

. Do Dentricias ¢ lnvestigaciin Adminlsirativa, & oual fngirg como Aifordad nvestigadons;

iL Do Rasponsabiidades Administrafias, fa vl fungird como Autoridad Suslsnniabors i en su caso
oo Aworioad Resoliors;

fhi. De Arditaria, Promocide, Evaliaciin, Forialecimionto y Contral Infermay v

V. Las damas Gus se considercn necesanas pars of adecusdo desemypeiio del drgana infemo da
conieal” (SIC)

*Articulo 53 Ter,
1. La Autcridad Investigadara contard con |as siuientes facuiades:

|. Retibir las danunclas que le formulen por el incumplimienso de ias cbligacicnes de los servidares
pblices, Jdevando & cabo las investgacianes conforme a o astablacido en la Ley Genersl de
Responssbiidades Administrativas;

Il. Califcar las faltag y-2milir ¢ informe de pres.aaia respensabilidad adminisirativa;

ill. Emitir el acuamdo de canclusicn y archiva camassondente:

Y. Realizar &l zaguimianto del procedimienta discinlinerio hasta ey sonclusir:

V. Lomparecet en los juidios y procedimientas en los que sag parts;

VI, Propener al Area de Auditoria ¥ de Control Pravertive, la implemertacion v ssquimisnts de
MACANKMoS € inslancss d2 participaciin Kudadana para el cumptmients de estéadarss de s2nick,

dervada del reswiado de las investigaciones a s carzo;

Il Emilr recomendaciones y medidas prevertivas dervado de bos »ucedimientcs de iImesligacion

" fue realice;
Iﬁ/l'-"ﬂ;,"lnﬂ 14 e 22
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ORGANC INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA
k= e latarcty

Expedients: PRA-D2/2022

Wl Formubsr requerimiertos & &8 personas fsicas o morales, plblicas o privadas, 3 fin de allegarse
de oz elermertos nacesanos para |a investigacion & imponer las medidss de apremio comespondiantes;

L¥. Llevar loz raglstros da ks asunios de su compeenc’s;

A Iniciar [as irwestigaciones de oficic respecto a |3 Tobservancia da las disposiclones normal vas
aplicablez & los sarvidores pliricos, dé conformidad & Io establecido =n la Ley Genemal de
Respensabllidsdes Adminstrativas v en la presente Loy,

X, Requerir 3 las autondsdss v partiviares 1a informacibn necesaria para cumpliv con sus fazuliadas
¥ atrbuciones,

XN Precticar las diligenclas, netificaciones y amplezamientos que sesn necezarics para 2l desampsic
@ sUs fungiones, de corformidad con las loyes aplicables:

W, Expadirlas copias cerfificadas de los documentos ¢ whran er el area de su competensiz;

X1v, Riealzar la de'ensa juridica de las rescluclonas que emita an‘e as diversas instancias; y

X Las demsas que le confiera la nermatividsd aplizable en le materia, agt come ks que e encemlende

Gobirna de &l Tiwlar def Grgano Inberng de Corrol {SIC),
Lapopan .
HOSFITAL GEMERAL En =52 orden de ideas, una wvez visto y analizados cada uno de los
sEIapoean numerales citados por la autorldad investigadora, en correlacidn con |a
e falta administrativa atribuida al ex - servidor pdblico de nombre|nzo-erminan
Ll o H49-ELIMINADD 1 | quien se desempefié come [50-ELIMINADD 60

FERCpAn L de este Organismo Publico Descentralizado Serviclos de Sz'ud  del

S Municipio de Zapopan, se concluye que ésta se fundamenta esencialmeante
e e Bk en el artfeulo 49 fraccion 1V de la Ley General de Responsabilidades
mIR NG st e Sy Administrativas, en correlacion con los numerales 32y 33 fraccion I de la
CRLL VERDE 57 Ley en cita, pues la falta estriba en gue el ciudadanuh-l!:'_—ELItﬂIHA:".'J 1 |
gty B [i52-rrlmtdesempefiarse come servider pablico en el Organismo Plblico

TR AT S ve S Descentralizado Serviclos de Salud del Municipio de Zapopan, tenia la

CRUZWERTE FEDDRALISIAO i 5z . 5 S .
i obligacion de alender | obligacion prevista en los numerales

Col. Cunta Feuzeatain referenclados en lineas que preceden, consistente en presontar sy
T 3 PAGTEE declaracion de situacidn patrimonial y de intereses Inicial, méaxime gque no
R VERDE vitta, atendld el requerimiento que le hiclera la autoridad investigadora para que
B CLLADA LUER curmpliera con la citada obligacidén, el cual se realizd en apego a lo

Lauirbem Futio MR 10D ] .
oelak s thans dispuesto por el articulo 33 de la Ley General de Responsabilidades

ot T 2ZEcdf3

_ Administrativas, ¥ en el que se le otorgd un plazo de 30 treinta dias
2L VERLDN: S EIITA LS5 ' .
¢ i 3 i BT naturales para elle; v que de conformidad a las cocumentales gue Integran

e ees &l expediente de Investigacién administrativa, dicho plazo extraordinario

33 324 BEue fencold el dia 08 ache de abril de 2022 dos mil veintidos,

CREZ WERDE MM @b,

lkars Zokedn Ho S . . r ] Py l.

A Zum o Pl gy y 2 Acotado le znterior, tenemos que el caracter de servidor piblico gue
bt ostentd el ciudadano [uSi-ELIMINADD 1 | presunto

orres clocinies responsable dentro del expediente que hoy se resuelve, se acredita entre
e e sl gareps et OTFOS, CON la documental ofertada. por la autaridad investigadora bajo el
LS incise b} del Informe de presunta responsabllidad administrativa v que

ll/%‘."l'-"‘igina 15 de 22
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
v Salud AREA RESOLUTORA
Fapopan ]

Expedients; PRA-02f2022

obra & foja 05 cinco del expediente que hoy se resuelve, consisbents an el
oficic R.H.795/711/2021, a través del cual ia titular del Area de Recursos
Humanos de oste Organisme, remite en atencion a un reguerimiento
realizado por |la Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control,
entre otros, una heja que contiens los datos personales v de empleado del
ciudadano [M54-ELTMINADD 1 (foja 06 sels), con la firma de éste;
asi Eambi ta, obra Inserta una relacion de
trabajadores pertenecientes al Organismo  Pablico Descentralizado
Servicios de Salug del Municipic de Zapopan, entre los que se clta y/o
menclona al cudadane [NSS-ELIMINADD 1 | con ndmers de
NSE-ELIMINADD &0 psi también, dicha cardcter
de servidor publice se robustece, con la prueba documental ofertada por
la autoridad investigadora, bajn el incizso e} del informe de presunta
responsabilidad adrinlstratlva, consistente en el oficio R.H.284/05,/022,
el cual obrz agregado a foja 11 once v de la que se desprende la fecha de

W ' ingreso (alta) v de baja de este Organlsmo Piblics, del ciudadano IMINA
: [958 -ELIMINADD Ueome [NEG-ELIMINADD &ladscrita al OPD Servicios de
_E Selud del Municipin de Zapopan; lo anterior es asi, al tratzrse de un
- documento slghadoe por la titular del Zrea de Recurses Hurmanos del
Cabisrnr da Organismo Pablico Descentralizado Servicios de Salud del Municipic de
apdspan Zapopan, en cuyas atribuclones ¥ lunciones se encuentra, el llevar 2l
HOGPITAL SENERAL registro de nembramlentos, firmas y rubricas del persenal al servicio del
RATTVEN {88 il s 500 esle Organismo, t2l v como lo establece el numeral 69 fraccion I inciso d}

e del Reglamento Organlzacional del Crganisme Publice Descentrailzade

Lomrsakir s RALFIT Wi HEY . . . .

ooy i) E.-enflcl{_:s de Salud del Municipfo de Zapopan. Lo anterior encuentra
meps e .- C

cvzvembenoare . SUoronte y fundamento en io dispuesto por el ardbigo 3 fracclan XXV de la

Eﬂ'f-f'—”li?ﬂ“ Loy General de Responsabilidades Administrativas, en correlacion con &f

Crang pédrrafo cuarto del numeral 108 de la Constitucién Politica de los Estados

T H TR e WedRS Unidos Mexicanos, ¥ 92 de la Constitucidn Politica del Estade de Jaliscs,

TR O SR que a la letra reran, dado que dichos numerales establecen de menera

LRS00, 00} Lt GU RS clara y precisa que &5 lo gue debemos de entender por servidor publico:

Tk T F0F; Ty 55-.3'!-?\-’-%5-'}'.': wook TR

A TAEMS ) ey General de Responsabilidades Administrativas:

[ BT L) L R IE V1T N e

lﬂ-tﬁ” - . . .

Tict 55 230 7580 Arttcuto 3. Para efacios 9o 2els Loy 2 enfenders por

L WEFCE WILLA

BE CGiS AT A LARE ]
Coamadmr =M o ios e
Lo e Secpdn lpa TR RS
L W B Y ]

N ) XKV, Servidores Pablices: Las personas que dessrmpeiar wn empleo, carge o comisiin en los ames
e o o WMEIR piibiices, en ef Ambita faderal y foel, confarme 3 fo dispussto an ef arfioule 108 de % Consfiuc

Cil, e s ohe o St Politics 9o \zs Eslados Unidos Mexicamos,
TRR200, Tas 10 daia BudT y
Y AL PR

A
CHUE VERDE MIELA Ewi oo (B,
Camvxbat aktiab oy 515
AN laIn Sl P LKL e
R B, P o ooy, Julac e

A0 Constitucién Politica de los Estades Unides Mexicanos:
= T o L T

T PR AR R AN e e
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Expedients: PRA-022022

Las Conzffuriones os las enlifades federsfivas precizaran, en ios mismos fdminas dal primer pamsfo
de este articulo v para los efacios de sus responsabifideves, of cardcler e senidores piblioos do
flisnas desompefien empleg, carge o comision on las onfidades faderalivas, los Munkiphs v iss
demarcaciones ievfonales da fa Cludad e México, Diches senddoves pdbicos SErEn responsses
porel rramen debido ds recireos publicos v s deuds pUbliza,

o (SIC)

Constitucién Politica del Estado de Jalisco

"Articule 92 Para ks efectos de las msponsabilidades 3 que shale esle t1ule, se consideran seridores
plblices & ke represeniantes de eleccion poputar; a los mismbros dal Peder Judicial del Estado; del
Tri%ungl de Justics Admiristrativa; del Tribunzl 42 Arbll sk v Sscala’on prevstos en esta Constiucén;
de la Junia Local de Concliiackin y Atilraje; del Instiuto Electeral del Estade; del Tribunal Elesioral ¢l
Estado; de la Samslion Esated de Derechos Humanos, 3 os titularas de las omancs Stemos de control,
asi eomid 8 bos servidores plblicos de los organizmes a los que esta Sonstituzion clomue autonomia, y
&n generel, 3 toda persana que desempafie yn ¢armo o corisian de cuskouier naturaleza en el Congres:
Lecal, en la administracion piblica del Estado o de los munlelplos, #si gome 5 quienes presien scrvicios
ef los croanismes dascantrafzados, fideicomisos piblicos v crpresas 42 paricipacidn esiata o municiss!
mayoritaria, quienas seran responsabiss por |95 scbos u dmiskones en que incuran en 2l dasempefo de

Fabbertio de

SUS respaclivas fungi _
Zapnﬁan FEE"J.IUE!!: UnsIones
bezararan Les sanddoces pblicos & que se refiere ol presents articule: eslardn obligedes a presentar, bajo
_"_:"““w"‘:f‘;;m“’ presesia e decir verdad, su declarssicn patimonial y de intersses v en su caso, la gonstanciz de
ek T W GO presentaciin de su declaracion fiscal, ante las awtordades compedentss v en los temincs gus
Lol establenca la key.” (SIG).
CRUFYEAKE LoRTE
DLl 5 Fa i s 5T hora bien, con rol T6E0-ELIMINADO
AT e A ,_Cor acion & la falte imputada al ciudadano
LTS [N61-ELIMINADD 1 en su cardcter de ex - servidor pidblico, quien

Tal 33 WA R0, ek, 00 5 31

ostentd el cargo de (e Y n este Organismo Poblico
SRz VERDESR Drescentralizado Serviclos de Salud del Municiplo de Zapopan, se advicrte:
AR, e L RS

ol I 2] ATy AT <00, o 3065 . "

Cie con la documental ofertada por la autoridad investigadora dentro del

CRUZWERDE FEDERALISISC . . .- -

Vs e ens b T3 informe de presunta responsabilidad con &l inciso a}, relativa al acuerdo

i de admisidn & inicio de investigacidn por la presunta responsabilidad de

Vel 45 0 T faltas administrativas 1-58/2021, dictado per el licenciedo Emilio Gahelel

i v ROR VLA Vargas Camberos, en sU caracter de responsable del drea de investigacian

et Talc No 100 del Organe Internc de Control, se tieng por acreditado que al dia 05 cinco

ol b Ok Ghinst Otk s

e g R de julfo de 2021 dos mil veintiuno, &l ciudadano [M&i-ELTMINADD 1 |

CRUZVERGE saMpaLneis  TON CArgo defqs 1 ap@an no habla cumplide con su obligacidn

A 1y v i, G

Aokt T g de presentar su declararlun de sltuacién patrimonial Inlclzl, dade gue de

S et e 2228y dicha acuerdo se desprenden que la omisidn del ex - sarvidar miblico de

e veToE N merite, fue detectads luego de que 1a propia autoridad Investigadora en el
4 A EVE . - . .

Cartra Corein ke OB ambito de su competencia, efectud una Consulta en |a Flatzforma Digital

it Tme e de F’."EEEI'ItEICi-irﬁh de Declaracian de Situacidn Patrimanial y de Intereses del

Tl 33 4305 43 Crganismeo Pdblicn Descantralizado Servicios de Salud del Municipio de

SoaTes aloeniian fapapan, lo anterior es asi, tal ¥y come se advierte de contenido del

el B Ty oty Pt s Lo e e _ . . -

BrirErmweh: acuerde en comento, toda vezr que la autoridad investigadora, no

R ST

oo 4

evidencio la existencla de un reglstre de guc el civdadano NES-ELIMINA
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liee-ELTMINADD 1| hubiese cumplide con la obligacién de presentar su
declaracion de situacidn patrimonial v de intereses de modificacidn, en el
mes de mayo;: documents al cual 52 le dio valor prabatorio plene por lo
gue respects a su autenticidad v veracidad de los hechos a los que se
refiere, tal y como consta en el considerande IV inclso a), de la presente

O.P.D, “S.5.M.Z"
ORGAND INTERNO DE CONTROL

Salud AREA RESOLUTORA

TR

Expedients: PRA-D2/2022

- resolucidn; maxime, si dichos hechos ne fueros desvirtuados por el

tiudadane sujeto a procedimiento, y/o hublese redarglido de falsedad el
contenidn el documente de cuenta, dado que el ciudadano sujeto a
procedimiento, no comparecié por escrito o presencialmente a la audiencia
iniciat, a fin de realizar [as manifestacionas que a su dereche conviniara;
al igual, dado que el encausado no hizo uso de su dereche a formular
alegetos, al ¥ como de actuaciones se desprende, con abjoto de realizar
las manlfestaciones que & su derecho convenia en relacion a las prushas
ofertadas por la autoridad investigadora,

Con las pruebas documentales identificadas con los incisos ), d) v ©), que
fueran ofertadas por el titular del area Investigadora del Organo Interno
ae Control, s¢ advierle que con fecha 03 tres de marzo de 2022 dos mil
veinkidds, fue debidamente notificade mediante cédula, el ciudadano
NE&T-ELIMINADOD 1 el contenido del oficio ©.1.C. 0269/07/2021,
previa cedula citatorla dejada un diz antes para que el cludadang aqul
sujeto @ procedimiento, esperara al servidor plblico del &rea de
investigaciones habilitado para practicar la notificacidn de cuenta; prusbas
que obran agregadas a fojas 08, 07 v 09 del expediente que hay so
resuelve. Ahora bien, con relacién a los hechos gue le fueran Imputados
al ex - servidor piblico sujeto a procedimiento, con la documental
identificada con €i Inclso ), consistente on of oficio G.I.C.GEEQ,’DHEDEL
signado por el titular del area Invesligadura, a traveés del cual se le otorgd
al ciudadano [Neo-ELTMINADD 1 lun plaze de 30 treinta dias pard
gue presentara la declaracicn patrimonial v de Intereses inicial v remitiera
personalmente al area de investigaclén, copla del acuse de |a presentacidn
tde la declaracion patrfimenial, sin que hubiese cumplide con el citado
requerimiento en el plare otorgado, lo anterior es asi, dade gue plazo
vencic el dia 08 ocho de abril de 2022, tal v como lo sefialé la autoridad
investigadora en el informe de presunta responsabilidad adminfstrativa,
ospecificamente en ei punto & del numeral v; asi tamblén, de dicha
documental se presurne que el ex - servidor plblico, no presentd su
declaracidn patrimenial vy de Intereses de modificacion en el periodo
gxlreordinario que le fuera concedido en apego a lo previsto en el articuio
33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; documenios
a loz que se les dio valor probatorio pleno por 1o que respecta a su
gutenticidad y veracidad de los hechos a los que se refieren, tal ¥ como
consta en el considerando 1V incisos c), d) v ©), de |la presente resolucidn:
5ln que dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por el ciudadane sujeto
a procedimiento, y/o hubiese redarglide de falsedad el contenldo de las
documentos de cuenta, dado que =l ciudadano [HES-ELTMINADO 1

no s& manifesté por escrito a fin de desvirtuar as Imputacicnes reallzadas
en su contra, ni hize uso de su derecho a formuler alegatos, a fin de

L/-;fpﬁgiﬂa 13 d= 22
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Expediente: PRA-02/2022
desvirtiiar el alcance de las pruebas ofertadas por la autoridad

Investigadara, tal y como de actuaciones se desprende.

Por ditimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistientes gn la presuncional legal v humana, asi como la instrumental
de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en lineas que
preceden, dade gue &stas se constituyen con las constancias v elementos
probatorios que obran en el expediente gue hoy se resuelve, a las que s&
les otorgd el valor probatorio aducide en cada una de ellas; sl también,
en alcance § dichos elementos probatorios, dentro del expedients qus hoy
s resuelve, obra el informe de presunta responsabilidad administrativa,
de fecha 26 veintisgis de maye de 2022 dos mil veintidds, del que se
advierte, gue a la fecha mencionada adn_no habla comparecido el ex -
servidor pibllce presunte responsable [/ 0-ELTHMINADO 1 con
objeto de dar cumplimiento al contenido del oficio O.L.C.0268, 0772021,
&n cuanto a su chligacién de presentar su declaracldn de situacidn
patrmuonial inicial, dentro del término extraordinaric de 30 treinta dias
naturales que le fuera olorcada, o ankerior, por haber sido amiso 2n SuU
presentacion dentro de los sesentas dias naturales sigulentes a la fechs
eh que nacid su obligacion de acuerde 2 la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

A= también resulta imperankte sefialar que dentro de actuaciones, obra el
oflclo R.H.5868/08/2022, a través del cual entre otros, se acredita que
el civdadang|H71-ELIMINADD 1 no cuenta con ninguna sancién en
su expediente Taboral, y que el mismo causd baja de este Organlsmo
Piblico Descentralizade Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, dado
gue con fecha 27 veintisiete de junio de dos mil veintidds renuncié al
Organismo; fu anterior, tal v como lo Informé 'a titular del drea de recursos
humanos de eske Organismeg. - - - - = = - - - - o o e m o e aa e e

- - = VI1.- DETERMINACION DE LA SANCION, con basc en los
considerandos  que anteceden, se tiene por acreditada la falta

adminfstraliva imputada al ex - servidor pdblicoly72-ELTMINaDD 1

N A-ELIMINAdgtetminande  que & mismo es  responsable

administrativamente, v  consecuentemente, resulta indefectible
determinar la sancidn que se ha de imporer, y para fijarla es necesario
aterder a lo previsto en el articule 76 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas; por lo que acto seguide, se lleva a3 czho g
Indlviduaiizacicn de la sanclon correspondiente, con base en las fracciones
establecidas en el arabige citade en lineas que preceden:

1. Nivel jerdrquico vy los antecedentes del Infractor, entre ellos, [a
aniigledad en el servicio.- De acuerdo al cargo conferide a! ex
servidor pablico|N74-ELTMINADD 1 cuenta con un
nivel jerdrquico que se considera medlo: asi también, de lo
informado por la Jefatura de Recursos Humanos, el misma no
cuenta con sanclén en su expediente laboral; en cuanto a la

:,f,’?tff;égina 12 da 22
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antigliedad en el servicio pablico, |[.| IE—ELIMIMNEDO &0
M7E-ELIMINADD &0

[N77-ELIMINADO &0 | del oficio R.H.568/05/2022, de
fecha 12 doce de agoste de 2022 dos mil veintidos.

II. Las condicicnes exterlores y los medlos de ejecuclén. - Dada la

naturaleza de los hechos imputades al ciudadano |[W7E-ELT

[W79-ELIMINADD 1 | s advierte gque los medios de ejecucian
de lz rregularidad, son de cardcter persanal, vy aue Ins mismos ne
Implicaran un dafo al erarlo publico de este Qrganismo POblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio ce Zapopan.

ITI. La reincidencia en el incumplimienio de abligaciones. - En cuanto a
este azpecto, se determina la no existencla de reincidencia =n el
Incumplimlento de obllgacicnes por parte del ex - servidor piblico
NA0-ELIMINADO 1 al no existlr sancldn Impuesta
en contra de este, conforme se deduce del informe proveniente de
la Jelfalurs de Recursos Humanes, contenido en el ccurso baje
namerc R.H.568/08/ 2022, de focha 12 doce de agosto de 2022
dos mil veintidds, v a los registros com que cuenkts este 'Ii'rgan-:h
Interno de Control.

En ese orden de.ideas, se debe tener en consideracldn que [a oblfgacién
de presentar la declaracion de sltuaclén patrimonial v de intereses, es un
mecanismo del Estado Mexicana, de transparencia v rendicidn de cuentas
eslablecide en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya
finalidad es ol combate a |2 corrupcidn, va que permite transparentar los

Jecursos legalments obtenidos por los sujetos obligados, siendo el case,

que el incumplimiento a la abligaclén de presentar las declaraciones de
situacion patrimonial ¥ de intereses en sus distintas modalidades, impide
al Estado deteclar un posible enriqguecimiento ilicito y/o cualguler otra
irregularidad por parte de los servidores piblicos omizos en cumplir con
lo dispueste por los arabigos 32, 33, 34 v 49 fraccion IV de Iz Ley General
de Responsabllidades Administrativas, aunado a gue dichao incumplimignto
cause una afectacién a las disposiciones de orden piblico e interés social
¥ transgreden los principios que rlgen a la administracion publica v el
actuar de los servidores pdblicos, como lo son la legalidad v la
Lransparencia. Para lo cual, es dable puntualizar gue |2 ex - servidor
publico [N91-ELIMINADD 1 | 2 Iz fecha cn que se emite la
presente sentencia, éste ya no forma parte de la plantilla laboral del
Grganismo Pdblica Descentrallzado Servicios de Salud del Municiplo de
Zapapan,

a{r{ﬂuina 20 de X
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Poar le anterformente expuesto, fundade vy motivado es gue esta
AUTORIDAD RESOLUTORA de fzltas administrativas no graves, tiene a
bleh acordary, - - - - - - - - - - - - - - - e e

Expedients: PRA-02/2022

RESUELVE
- = = PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samuel Humbertoe Lopoz
Sahagun, Titular del Area Resolutora del t"}rg.ann Tnterng de Cortrgl del
0.P.D. Servicios de Salud del Munlcipio de £apopan, s competente para
conQcer ¥ resolver & presente asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Sentencia Definitiva, - - - ------=--=-=--=-=-------
- - - SEGUNDO. - Se detormina la existencla de responsabilidad
administrativa a cargo del ex - servidor poblico [ 2-ELTHINADD 1
N84-ELTIMINADD &0 an el
Organismo Piblico Descentralizado Senvicios de Salud del Municipio de
Zapupan, respecto a la imputacion realizada en su contra, la cual guedd
acreditada con el caudal probatorio allegado al expediente sobre el que se
ackla, asi como a los razonamlentes logicos-juridicos expuestos en los
considerandes que anteceden; por o que consecuenternente, do
conformidad a o dispuests en el 75 fraccion I, 77 primer barrafo v 222 de
la Ley General de Responsabilidades Adminlstrativas; 52 punte 1 fraccion
III v 53 quinguies, punte 1 fraccion I, de la Ley de Responsabilidades
Polilicas vy Administrativas del Estade de lallsco, se resuelve y se
impone como sancién al cludadano [125-ELTMINADD 1 |
UNA AMONESTACION PUBLICA, ordenandose |a efecucidén de manera
inmediata al momento d@ su notiflcacldn, = = = = ==« v o oo oo oo oo oo s

===TERCERD, - Notifiquese |a presente resoluclén al ex - servidor pablico

NA6-ELIMINADD 1 | en términos de lo previsto en los

articulos 193 fraccién VT vy 208 fraccion XI de |z Ley General de
Responsablildades Administrativas, - - - - - -~ =« - - - o oo oo

- - - CUARTD. - Remftase un tanto de la presente resclucldn a la otular
ce la Jefatura de Recursos Humanos de este Organisme Poblico
Descenlralizedo Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de que
tenga conocimiento de los térmlnos en gue fue dictadz la misma: agl
también, para que sea agregada copia simple de |2 resolucion de cuenta
al expediente laboral del ex - Servidor Piblico no7-ELTMINADD 1 |
nao-errMEifincde gue quede constancia de la mencionada sancién; de
iqual manera, remitase para su conocimiento, un tarto de la sentencia de
mérite, a la titular de la Dircccién Jurldica de este Organismo Piblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municiplo de Zapopan; al igual,
publiquese en los estrades del Orgzno Interno de Control, la constancia
gue acredite la ¢jecucién de la sancién. - -~ == == e e e c e e c e mmn -
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- = = QUINTO, - Molifiguese para conecimiento el sentido de |a presente
resolucidn, & la Autoridad Investigadora del Grgano Interno de Contral en
&| Organismo Pablico Descentralizado Servicins de Szlud del Myenicipio de
Zapopan, remitléndose para tal efeclo, copia simple de la misma, de
conformidad a |lo dispuesto en la fraccidn XI del articulo 208 do la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. = == =-=== === == == = -

= = = SEXTO. = En atencion v adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce
de septiembre de 2018 dos mil dieclocha, emttido por [a licenclada Mara
' Teresa Brito Serrano, Coentralora del Estade de Jalisco y publicado en el
Periddicn Oficlal del Estada de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018
dos mil dieciochag, ¢n el que e resolvio &n sU punto segundo: "Se dejaa
disposclén de ©s Organcs Intermes de centrol de los Podercs Logislatives v Ejecutive de les
Crgenismos Constucorsle: Auldnomes, v de los ertes de [a Adminisimeon pibliza Estatal
Cenlrzdizadn y Parmestztal y sus equivalentss en bos Municizles, el registro de las inhabilitazicnas y
sANcanes sdministraivas que impongan.’ {2ic), 85 que so ordena para suU reqistro vy

| 4

- electos legales v administrativos a que hava lugar, informar a la

_‘% Contraloria del Estado de Jallsco, de 'a AMONESTACION PUBLICA

= impucsta al ciedadano |[.| -ELTHMINADO 1 | una wezr gue

GobieTnoba calse estade v/o queds firme £sta, debigndosele remitir copla certificada

Zapopan de la misma, lo anterior de conformidad al articulo 53 seaundo parrai de

HOTPTAL SENERAL la Ley General del Sistema Macional Anticorrupecidn. - - ----===--~-- -
FIF. ¥ & PP

Formion Towna Mok
e B L S
R s s

4 ARy AU
e o A T

CRUFVWTRCE MORTE
CrEfsFamehii ESD
el Wie o s Beloves
Shaeqhy

Vb FE S 2o ek 900 3903

- - - SEPTIMO. - Con fundamente a lo establecide por el articulo 8
raccidn VII de la Ley Transparencia v Acceso a |a Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, una vez que cause estado la prosente
resolucian, publicuese en versidn pdblica en el portal de transparencia dal
Organfsma Publice Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
bt T T i R
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= = = OCTAVO. - En su oportunidad, archivese el presente asunto como
"t asunto totalmente concluido, previo registro que se haga de [a sancidn

SRULVERDEFEDERALSMO  Impuesta en el Organo Intemo de Control, para efcctos de su eventual
LA TR reincidencia, taly como lo prevé parrafo sequndo del articula 53 de la Ley
T 3 T4 RS General del Sistema Nacional Anticormupcion, - - - - - - = - == cc oo oo

TRELVERDEYILLA
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- - - Asi lo acordd v firma con fundamento en el articulo 202 fraccian v,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas v
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

3. ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parralo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

18.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cluincuagesimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

17.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

18.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

19.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inclzo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion |X de la LPFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraccion W de los LGPPICR,

20,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian 1X de la LPODPPS0OEJIM v Linaamianto
Quincuagésimo COotavo fraccidn WV de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24« ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGolavo fraccion | de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO al cifrada (ndmero da control aplico) de credencial para volar, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dalo
identificative de conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn
X da la LPOPPS0EJM v Lineamianta Quincuageésima Ootavao fraccion | de los LGPPICH.

26.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

27 ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
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Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

29, ELIMIMNADRD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

J2. ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fracoldn | de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn I incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion V de los LGPPICR.,

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagesimo COetavao freccidn W de los LGPPICH.

43.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion Il incigo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45,- ELIMINADAS las refarencias laboralas, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraceian 1l inciso "a™ y 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de |la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagdsimo Cotavo fraccidn W de los LGPPICE,

48 - ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Celavo fraccion | de s LGPPICR.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian Il inciso "a™ y 21.1 fraccidon | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Gotavo fraccldn W de los LGPPICE.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 pdrrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arficula 3.1 fraccian X de la LFDPPSOEJM vy Lingamiento
Cuincuagésimo Ocltavo fraccion W de los LGPPICRE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

55.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion ll incise "a™ y 21.1 fraceidgn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclavo fracciaon W de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

G2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPS0OEJIM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn VW de los LGPPICE,

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

&G4.- ELIMIMNADAS las referancias laboralzs, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn |l incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lingamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

G8.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion | de los LGPPICR.

69 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

70.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccion LX da la LPDPPS0OEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccidn | de les LGPPICR.

71.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con 1os
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion | de los LGPPICR.

T72.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

73.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

74.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

T5.- ELIMIMADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo dea 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coetavo fraccion W de los LGPRICR.

TE.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un data laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn I incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccidn 1X de la LPOPPS0OEIM v Lineamianto
Quincuagésimo Ootavo fraccidn W de los LGPPICRE,

77« ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

T8.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

T79.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccdn Il incigo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGotave fraccion | de los LGPPICR,

80.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" ¥ 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciin X de la LPDPPSOEJM v Lineamienta
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Quincuagasimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

81.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

82.- ELIMIMADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICR,

B3.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICR.

84.- ELIMIMNADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo de 1 ranglan por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incize "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn W de los LGPPICH.

85.- ELIMIMNADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.

BE.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de los LGPPICR.

B7.- ELIMIMADC al nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Cotavo freccidn | de los LGPPICH.

8&.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccion |l incigo "a”™ v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraceidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamianto
CQuincuageésimo Cotavo fraccidn | de los LGPPICE,

89.- ELIMINADA |a firma de particular, 1 parrafe de 2 renglones por ser un dalo identificative de conformidad con los articulos
3.2 fraccidn |l ingiso "™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fracciones 1X y X da la LFOPPSOEJM vy Lineamianto
Cuincuagésimo Gotavo fraccidn | de los LGPPICRE.

90.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

""LTAIFEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacian Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LFOPPSOEJIM: Lay de Proteccidn de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados an el Estado de Jalisco v sus
Municipios.,

LGPPICR: Linsamiantos Ganenerales para la Proteccion de la Informacion Confidancial y Resarvada que debaran obhservar
Ilos sujetos obligados previsios en la Ley de Transparencia v Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco v sus
Municipicos.”
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