Organo Interno de Control
Area Resolutora

Expediente: ASR-23/2021

SENTENCIA DEFINITIVA

- - - Zapopan, Jalisco; a 29 veintinueve de abril de 2022 dos mil veintidos.

- - - VISTO para resolver en definitiva el Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa bajo numero de Expediente ASR-23/2021, instaurado en
contra del ciudadano [N1-ELTMINADD 1 | ello por la
conducta irregular presuntamente desplegada por este, quien se
desermpefia como |HE—ELIMZMADD Ehadg.crim al O.P.D. Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan. = = = = = = = = = = == = s s s e st m s st s m s aan

RESULTANDOS:

- - - 01.- RECEPCION DEL IPRA, con fecha 01 primero de diciembre de
2021 dos mil veintiuno, se recibid en el Area Substanciadora v Resolutora
del fllrgan{: Interno de Control del O.P.D. Servicios de Salud del Municipio
de Zapopan, el oficio O.1.C./0039/12/2021, a través del cual se remitid
entre otros, el expediente de investigacion bajo nimero 1-49/2021, mismo
que contiene entre otros, el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, emitido por el Abogado Emilio Gabriel Vargas Camberos,
Encargado del Area de Investigacion del Organe Interno de Control. - - - - -

- - - 02.- ADMISION DEL IPRA, con fecha 06 seis de diciembre de 2021
dos mil veintiuno, mediante acuerdo dictado por la licenciada MARIA DEL
ROCIO PEREZ CUEN, Autoridad Substanciadora v Resolutora del Organo
Interno de Control del O.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan,
se determing:

- La recepcién y admisidn del informe de presunta responsabilidad
administrativa concerniente al expediente de investigacion I-49/2021,
ordenando el inicio del procedimiento de responsabilidad administrativa con
el numero de expediente indicado en la parte superior derecha.

- Llevar a cabo el emplazamiento del ciudadano |y3-ELTMINADD 1 |
[114-ELTMINLpara que compareciera a la audiencia inicial ante la autoridad
substanciadora, en la fecha y hora fijada para tales efectos, asi como para
hacer del conocimiento de este, los derechos inherentes a su persona, dado
la sujecion al procedimiento instaurado en su contra; asi también, se le
hiciera de su conocimiento que en la audiencia inicial deberia de rendir su
declaracion por escrito o verbalmente, asi como ofrecer las pruebas que
estimara necesarias para su defensa, asi como para que sefialara o
confirmara domicilio procesal para recibir notificaciones.
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- Tener a la autoridad investigadora, sefalando domicilio para oir y recibir
notificaciones; vy como autorizados al licenciado Emilio Gabriel Vargas
Camberos v licenciado Julio Alejandro Montafio Sandoval en los amplios
términos del articulo 117 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

-Asimismo, se ordeno por parte de la autoridad substanciadora vy
resolutora, hacer del conocimiento de las partes, que, en caso de
inasistencia injustificada a la Audiencia Inicial, la misma se desahogaria sin
su presencia, conforme a derecho y con las consecuencias legales
inherentes a dicha ausencia. - -------=====2ccc-ceeccnnannn--

- - - 03.- EMPLAZAMIENTO, con fecha 10 diez de enero de 2022 dos mil
veintidds, mediante cedula de notificacion, fue debida y legalmentes
emplazado el ciudadang [N5-ELIMINADO 1 del
procedimiento instaurado en su contra bajo ndmero de expediente ASR
23/2021; documento a traveés del cual se le hizo del conocimiento el
contenido del acuerdo de fecha 06 seis de diciembre de 2021 dos mil
veintiuno y se le corrid traslado con copia certificadas del Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, asi como de sus anexos; al igual,
s le hicieron saber los derechos que le asistian dentro del procedimiento
decuenta, - - - - - - - -2 -5 s oo i i

-Con fecha 06 seis de diciembre de 2021 dos mil veintiuno, fue debida
v legalmente notificada e informada la Autoridad Investigadora, del
acuerdo de admisidn  del informe de presunta responsabilidad
administrativa emitido dentro del expediente bajo numero ASR 2372021,
asi como de la fecha en que tendria verificativo la audiencia inicial dentro
del procedimiento de responsabilidad administrativa instaurado en contra
del ciudadano [ME-ELIMINADD 1 _| preciséndole en
alcance a la fraccion IV del articulo 208 de la Ley General de
Fesponsabilidades Administrativas, el plazo otorgado para realizar de
manera verbal o por escrito, las manifestaciones que a su derecho
conviniera y ofreciera las prugbas que considerara conducentes; lo anterior,
tal ¥ como se advierte del acuse de recibo inserto por la autoridad
investigadora, en la primer foja del acuerdo de fecha 06 seis de diciembre
de 2021 dos mil veintiung, == === =essceccnrsccccncccnnccccna=n

= = = D4.- AUDIENCIA INICIAL, con fecha 26 veintiseis de enero de 2022
dos mil veintidds, tuvo verificativo la audiencia inicial, a la que no
comparecié el ciudadano [N7-ELIMINADD 1 | presunto
responsable dentro del procedimiento en gue se actua, no obstante de
haber sido debidamente notificado el dia 10 diez de enero de 2022 dos mil
veintidds, conforme se desprende de la cédula de notificacidén glosada al
expediente; asi también se hizo constar la comparecencia del licenciado
Emilic Gabriel Vargas Camberos, en su caracter de autoridad investigadora,
al igual, se asentd la presencia del |HE—ELIM:MADE- 1 |
representante sindical del Sindicato del OPD Servicios de Salud del
Municiplo de Zapopan, quién comparecid para en caso de que el presunto
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responsable, requiriera de sus servicios como abogado defensor, en
términas de lo previsto en los articulos 117 y 208 fraccion I de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. Audiencia que se siguid por
sus distintas etapas, en la que se le tuvo al presunto responsable, por
perdido el derecho a ofrecer pruebas dentro del procedimiento, salvo las
que tuvieran el caracter de supervinientes; asi también, la autoridad
investigadora realizd las manifestaciones que estimo pertinente y ofertd las
pruebas que del Informe de Presunta Responsabilidad se desprenden. - - -

- ==-08,- ABHISI&H, PREPARACION Y DESAHOGO DE PRUEBAS, con
fecha 14 catorce de febrero de 2022 dos mil veintidds, se dictd acuerdo por
parte de la autoridad substanciadora, en la gue se resolvio sobre la
admision y desahogo de las pruebas ofertadas en la audiencia inicial por las
Partes; teniendo por admitidas en su totalidad, las ofertadas por la
autoridad investigadora, por haber sido obtenidas licitamente y con pleno
respeto a los derechos humanos y no ser contrarias a derecho, las cuales,
se tuvieron por desahogadas dada su propia naturaleza, mismas que serian
analizadas y valoradas al momento de que se emitiera la resolucién gue
hoy se dicta; asi también v dada la inasistencia del presunto responsable a
la audiencia inicial, es gue se le tuvo por pedido el derecho a ofertar
pruebas dentro del procedimiento instaurado en su contra, tal y como se
dejo asentado en el acta levantada para tales efectos; acuerdo que quedd
debidamente notificado a las partes por estrados, conforme consta en la
certificacion  realizada por la autoridad substanciadera, en fecha 18
dieciocho de febrero de 2022 dos mil veintidds, - - - - - - - - - - - - -2 - -~

= == 06.- APERTURA DE PERIODO DE ALEGATOS, mediante acuerdo de
fecha 21 wveintiuno del mes de febrero de 2022 dos mil veintidos, se
determind por parte de la autoridad substanciadora, declarar abierto el
periodo de alegatos por el término de 05 cinco dias habiles; en ese orden
de ideas, las partes fueron notificadas de la apertura del periodo en
comento, mediante estrados, quedando constancia en la certificacion
levantada el dia 04 cuatro de marzo de 2022 dos mil veintidds, - - - - - - - -

-==07.- VISTA A LA AUTORIDAD RESOLUTORA, con fecha 07 siete de
marzo de 2022 dos mil veintidds, mediante oficio sin ndmero, la Autoridad
Substanciadora, remitid al suscrito en mi cardcter de Autoridad Resolutora,
el original del expedients bajo numero ASR 23/2021, para los efectos
legales correspondientes. - ------------------------------

- - - 08.- CIERRE DE INSTRUCCION Y CITACION PARA SENTENCIA, a
efecto de continuar en la prosecucidn del expediente sobre el que se actua,
en los términos establecidos en el articulo 208 fraccidn X de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, es gue el suscrito en mi caracter de
autoridad resolutora, mediante acuerdo de fecha 10 diez de marzo de 2022
dos mil veintidos, tuvo por perdido el derecho de las partes, a formular vy
presentar alegatos dentro del procedimiento en que se actia, por no
haberlos presentado dentro del plazo otorgado para tales efectos; asi
también y de conformidad a lo dispuesto por los articulos 188 v 190 de la
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Ley General de Responsabilidades Administrativas, se procedid a
NOTIFICAR a las PARTES por Estrados. Asl también, se ordend en términos
del articulo 76 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
girar atento oficio a la titular de la jefatura de Recursos Humanos, con
objeto de que informara a esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de
Control, diversa informacion en relacion al ciudadano .I-.I:-r_- 1
[Wio-ELIMINADD 1 |a lo cual, con fecha 12 doce de abril de 2022 dos
mil veintidds, y mediante oficio RH.220/04/2022, la Jefa de Recursos
Humanos, atendio y dio cumplimiento al requerimiento gue para tal efecto
se le realizara. Por dltimo, se decretd el cierre de instruccidn del presents
procedimiento, a efecto de que se dictara |la resolucion que a derecho
corresponda, misma que se dicta en los términos v de conformidad a lo
dispuesto en los arabigos 205, 207 vy 208 fraccion X de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, al tenor de los siguientes, - --------

CONSIDERANDOS

- - - 1.- COMPETENCIA, esta Autoridad Resolutora del Organo Interno de
Control del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, resulta competente para conocer vy resolver el
presente procedimiento de responsabilidad administrativa, ¥ en su caso,
para imponer las sanciones disciplinarias correspondientes, de conformidad
con lo establecido por los articulos 1, 14, 16, 108 v 109 fraccion 111 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como el 106
fraccion IV y 107 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; ademas
de los arabigos 1, 2 fraccidn 11, 3 fracciones IV y XV, 9 fraccidn 11, 32, 33
fraccion I, 49 fraccion IV, 75, 76, 77, 111, 115, 116, 200, 202 fraccion V,
203, 204, 205, 206, 207, 208 fraccion X y XI, v demas relativos vy
aplicables a la Ley General de Responsabilidades Administrativas; articulo 1
punto 1 fracciones IIT y IV, 2 punto 1, 3 punto 1 fraccian 111, 46 punto 1 y
2, 47, 50 punto 1, 51 punto 1, 52 punto 1 fraccidn III, 53 fraccion 11, 53
Quinguies vy 54 punto 1 de la Ley de Responsabilidades Politicas vy
Administrativas del Estado de Jalisco; asi como a lo dispuesto en los
articulos 3 fraccidon IV inciso C, 60 fraccion 111, 61 v 66 fracciones VII y XIV
del Reglamento Organizacional del Organismo Plblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jaliscd . = = = = = = == = = = = = =

- - - II. ANTECEDENTES DEL CASO, con fecha 05 cinco de julio de 2021
dos mil veintiuno, la autoridad investigadora del tfl'rgann Interno de Control
del OPD Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, emitio acuerdo de
iniclo de investigacion administrativa, radicado bajo ndmero de expediente
1-49/2021, por la posible comision de irregularidades, consistente en que el
ciudadannhn'_—E:L[[-jmm:un 1 |-EI'I su caracter de servidor
publico, no presentd la declaracidn patrimonial vy de intereses en su
modalidad de inicio, en contravencion a lo dispuesto en los arabigos 31, 32,
33 fraccion I y 49 fraccidn IV de la Ley General de Responsabilidades
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Administrativas; desprendiéndose de la investigacion y del expediente de
Fesponsabilidad Administrativa, lo siguiente:

= Que con fecha 22 veintidds de junio de 2021 dos mil veintiuno, vencid el
terminoe para la presentacion de declaracion patrimonial y de intereses

de tipo inicial, para el servidor pablico|y12-ELIMINADO 1 |con
[W13-ELIMINADOD &0 |adscrito al
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan,

= Que con fecha 02 dos de julio de 2021 dos mil veintiuno, se verificd en el
sistema de presentacion de declaracion patrimonial y de intereses del
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan(http://contraloria.zapopan.gob.mx/dzcontrolssmz/ingresar.asp
%), el cumplimiento de la obligacion prevista en los articule 31, 32 y 33
fraccion I, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
dentro del cual se advirtid que el[N14-ELIMINADO 1 | con
cargo de [§15-ELIMINADO &0 | NO
PRESENTO en tiempo y forma su declaracidn patrimonial de tipo
Inicial.

- Que con fecha 05 cinco de julio de 2021 dos mil veintiuno, de
conformidad a lo establecido por los articulos 33 v 91 Ley General de
Responsabilidades Administrativas, se dio inicio a una investigacion
administrativa bajo numero de expediente 1-49/2020 en contra del C,
[wié-ELIMINADD 1 | con cargo dey17-ELIMINADD &0 |
[n1e-eLTMINAD] para el cumplimiento de su obligacian, de igual forma se
realizé el requerimiento por escrito bajo nomero de oficio C.I
0260/07/2021, para su debido cumplimiento y justificacion por la
omisién sefalada.

- Que con fecha 01 uno de octubre de 2021 dos mil veintiuno, fenecid el
término concedido dentro del requerimiente C.I. 0260/07/2021, mismo
que fue debidamente notificado al servidor pablico |m G-ELIMINADO 1|
nﬂﬂﬁquelcumpareciem ante las oficinas gue ocupa este H.
Organo Interno de Control del Organismo Plblico Descentralizado
Servicios de salud del Municipio de Zapopan, a efecto de presentar el
acuse de presentacion de declaracion de situacion patrimonial y de
intereses de tipo inicial, por lo gque se le tiene Incumpliendo a lo
requerida,

= Que con fecha 31 treinta y uno de marzo de 2021 dos mil veintiuno, la
autoridad investigadora emite acuerdo de clerre de instruccidn dentro de
la investigacion de cuenta.

- Asi también, con fecha llonce de octubre de 2021, la autoridad
investigadora emitid el acuerdo de cierre de instruccion, por los hechos
anteriormente narrados.

- Con fecha 14 catorce de octubre de 2021, la autoridad investigadora,
emitid el acuerdo de calificacion de la falta administrativa, calificandola
comg Mo Grave.

- Con Fecha 15 de octubre de 2021, la autoridad investigadora, emitid el
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, mismo gue fue
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turmnado a la  autoridad substanciadora, mediante  oficio
0.1.C./0029/12/2021, de fecha 01 de diciembre de 2021, - = = = = = = = = -

- = = IIL.- FIJACION DE LA CONTROVERSIA, la irregularidad
administrativa atribuible al servidor pilblico [N21-ELIMINADOD 1 |
&30 |d contenida en el Acuerdo de Calificacion de la Falta
Administrativa e Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa,
emitidos por el encargado del Area de Investigacion del Organo Interno de
Control, dentro del procedimiento de investigacion administrativa bajo
numero I-49/2020; irregularidad que se hizo consistir conforme se
advierte de dichos instrumentos juridicos, en la comision por parte del
presunto respunsablelwz I-ELIMINADO 1 |cr:rn motivo a la
designacion de su encargo como|H24-ELIMINADD &0 |de este Organismo,
en una falta administrativa no grave, la cual estriba medularmente
conforme se deduce del acuerdo de calificacion de la falta, especificamente
en el considerando tercero: “Respecto de la infraccion que se be imputa y sus razones,
sa estima que el servidor pﬁhlmhqg&-gr_.nqmmjn 1 |nmﬂargudet42&'-—ELIt-1mADn &0
N2T-ELTMINADO &0 |currid en wng FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE. prevista en
el ariculo 4% fraccion [V de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. (SIC)
Situacidn gue se reitera en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, toda wvezr que en el punto VI, se determind: ‘DE LA
INFRACCION QUE SE IMPUTA AL SENALADO COMO PRESUNTO RESPONSABLE, ¥ LAS
RAZOMES POR LAS QUE SE CONCIDERA QUE HA COMETIDO LA FALTA- Esia se
encuentra precisada dentro del acuerdo de calificacion de la falta de fecha 14 catorce de
octubre de 2021 dos mil veintiuno, del cual se advierte que e||t«r2 A-ELIMINADD 1 |
Con cargo de|N29-ELIMINADO &0 se le CALIFICO que incurrid
presuntamente en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el articulo 49
fraccidn IV, asl mésmo de conformidad al articulo 100, ambos de la Ley General De
Responsabilidades Administrativas. Lo anterior de acuerdo a lo establecido por los articulos 31,
32 y 33 fraccion | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y el articulo 52
fraccion VIl de |a ley de Responsabilidades Poliicas y Administrativas del Estado de Jalisco.”
] L R e T

- = - IV. VALORACION DE LAS PRUEBAS, =l caudal probatorio
presentado ante la autoridad substanciadora por parte de la autoridad
investigadora, a fin de sustentar y soportar la presunta falta administrativa
de la que se dio cuenta en lineas que preceden, conforme se desprende y
deduce del informe de presunta responsabilidad, mismas que se citan en
los términos en que fueron ofertadas:

a) PRUEBA DOCUMENTAL.- Que consiste en el acuerdo de admision
de fecha 05 cinco de julio de 2021 dos mil veintiuno radicado bajo el
numero de expediente 1-49/2021, en contra del [W30-ELIMIfRDOD 1
21 - -\. ucnn cargo de|HjE—ELIHIHF‘1Dﬂ ]
N33-ELIMINADY pbe incumplimiento en su obligacion de presentacion
de declaracion patrimonial v de intereses de tipo Inicial, en tiempo y

forma de acuerdo como lo establece la ley, misma que tiene relacion
con el punto 2 del apartado V de este informe de presunta
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responsabilidad, prueba de la cual se dencta la omisidn aludida.
Frueba que se encuentra agregada en original, A foja 06 seis del
expediente sobre el que se actua.

Probanza gque al tratarse de un documento expedido por un funcionario
pablico en el ejercicio de sus funciones, es que tiene el caracter de
documental pablica en apego a lo previsto por los arabigos 158 y 159 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46
de la Ley de Responsabilidades Politicas v Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se |le otorga valor probatorico pleno por lo que
respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere,
de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en primer término;
siendo el alcance de dicho medio probatorio, acreditar la omision de
presentar su declaracidn de situacion patrimonial en tiempo y forma.

b) PRUEBA DOCUMENTAL. - Que consiste en el Oficio
C.1.0260/07/2021, signado por el Responsable del Area de
Investigacion del Organo Interno de Control del Organismo Plblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, &l Lic.
Emilic Gabriel Vargas Camberos, prueba que tiene relacion con el
punto , 2, 3 y 4 del apartado V¥V del informe de presunta
responsabilidad, en el cual se denota la calidad de Servidor Publico y
sujeto obligado. Prueba gque se encuentra agregada en original, a
foja 07 siete del expediente sobre el que se actua.

Frobanza gue al tratarse de un documento expedido por un funcionario
publico en el ejercicio de sus funciones, es que tiene el caracter de
documental publica en apeqgo a lo previsto por los arabigos 158 v 159 de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, de observancia
obligatoria en esta entidad federativa, tal y como lo dispone el articulo 46
de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco; prueba a la cual se le otorga valor probatorio pleno por lo gue
respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se refiere,
de conformidad al arabigo 133 de la ley mencionada en primer término;
siendo el alcance de dicho medio probatorio, acreditar la calidad de
servidor publico del incoado,

Sirviendo de sustento para la wvaloracion antes plasmada, las siguientes
tesis:

Novena Epoca

Registro: 170211

Instancia: Tribunales Coleglados de Cireuito.

Fuente: Samanano Judicial de la Federacion y su Gacefa
Tasis Aislada

Towma: XXV, Febrero del 2008.

Tesis: 1.3.C.6650C

Pagina; 2370

PRUEBAS. EL VALOR PROBATORID DE LAS MISMAS IMPLICA LA SATISFACCION DE LOS
REQUISITOS FORMALES QUE ESTABLECE LA LEY, MIENTRAS SU ALCANCE SE REFIERE
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AL ANALISIS QUE DE ELLAS REALIZA EL JUZGADOR EN ATENCICON A LAS REGLAS DE
LA SANA CRITICA.

El andlisis de las probanzas en un proceso par parfe del juzgador, atiende & dos momentos. el
farmal & de fando. El aspecto formal aliende a los requisitos legales que debe cumplic um
medio probafonio a efecto de que se le pueda aforgar un valor determinado, el cual se encusnira
precedido por las elapas de offecimiento, admision, preparacian (en caso de que su conshifuciin
sea en &l procesol v desahogo del medio de conviceldn respectivo. Una ver superado &
aspecto formal, el juzgador atiende af aspecto de fondo, en el que defermina, a fravés de [as
reglas oe la sana critica, si la probanza an cuestion fiane refacion con los hechos alegados por
su oferente. Asimismo, cada una de las efapas anfes descrifas obedece & periodos procesales
diversas en la conformacion de una prueba, eslo es, la admision de una prieba sdlp alande & la
manera en que la misma fue ofrecida, pero no puede garantizar su debida preparacion,
asimismo, esta pitima circunstancia no presupone que su desahago sea conforme a darecho y,
por uftimo, que de haberse cumplido con todas las efapas formales de la prueba ésta,
indefectiblemente, deba causar plena convicclon en &l juzgador en relacidn con &l hecho a
demosirar. De fo anferior se evidencia que aun ¥ cuando en la practica exisle una lendencia &
confundir valar v alcance prabatorio, dichos conceplos no son equivalentes, ya que, se raitera,
migntras que el primero afiende a que se hubieran reunido los requisifos de forma, esfe diimo
es fotalmenfe independiente ya gue se algja de los requisifos formales gue impaone la ley y
descansa en la sana crilica el juzgadar.

TERCER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO,

Novena Epoca

Registro: 202404

Fuenfe: Semananc Judicial de la Federacion y su Gaceta,
Tesis Aislada.

Towma: I, Mayo de 1906,

Tesis: W, 1°, C. 14C

Fagina; 620

DOCUMENTALES. VALOR Y ALCANCE PROBATORID DE LAS.

El hecho de que la responsable haya concedido valor probaforio @ fas documentales que la
parte acfora nndic en el juicio y, a la vez, les haya negado eficacia para jusfificar los hechos que
con elas se prefendid, no significa que se haya obradao contrana a lo dispuesto por los articulos
79 y B0 del Coddigo de Pracedimientos Civiles ael Estado de Jalisco, v, porallo, gue la samlencia
resutara incongruente, foda vez que el valor probafono de un documeanto se surte cuanda redne
ios requisitos exigidos por 1a ley, en tanfo que su eficacia probaloria implica, que, ademds de
tener valor probatono, sea conducente y demuesire los hechos que con & se prefendan
comprabar,

c) PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA. - (Que consiste en todas las
deducciones logicas juridicas de caracter legal y humana que se
deriven del presente procedimiento.

d) INSTRUMENTAL DE ACTUACIOMES. - Que consiste en todas |as

actuaciones e instrumentales gue se desprendan del presente
procedimiento.
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Pruebas Ultimas que se constituyen con las constancias y elementos
probatorios gue obran en el expediente que hoy se resuelve, por lo que se
les otorgara a éstas, el valor probatorio referido a cada uno de los
elementos probatorios referidos en lineas que preceden; lo anterior
encuentra sustento en los siguientes criterios jurisprudenciales:

PRESUNCIONAL E INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. SU OFRECIMIENTO NO SE RIGE
POR LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 281 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTOS CIVILES
PARA EL DISTRITO FEDERAL. La prueba instrumental de actuaciones se constifuye con las
constancias que obran en el sumano; mientras que la de presunciones es la consecuencia
légica y natural de hechos conocidos, probades al momenta de hacer la deduccion respeciva,
de lo que se advierte que tales pruebas se basan en el desahogo de otras, por consiguiente,
no as factible que desde la demanda, [a contestacion o en |2 dilacion probatoria, quian offece
los medios de conviccion sefialados establezea con claridad el hecho o hechos que con ellos va
a probar y las razones por las gue estima que demostrara sus afimaciones, pues ello seria
tanto como obligaro a que apoye tales probanzas en suposiciones. Asl, tratandose del actor,
éste tendria practicamenta que adivinar cudles pruebas va a offrecer su contrario, para con base
en ellas precisar la instrumental v tendria que hacer lo mismo en cuanto al resultado de su
desahogo, para con ello, sobre bases aun no dadas, sefalar |as presunciones legales v
hurmanas que se actualicen. De ahi que resulta corecto afirmar que tales probanzas no tienen
entidad propla, y debido a tan especial naturaleza, su ofrecimiento no tiene que hacerse
con las exigencias del articulo 291 del codigo adjetivo, incluso, aun cuando no se ofrecieran
como pruebas, no podria impedirse al Juez que tome en cuenta las actuaciones existentes vy
gue aphque el analisis inductive y deductive que resulte de las pruebas, para resalver |3 litis
planteada, pues en ello radica la esencia de la actividad jurisdiccional,

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADOQ EN MATERIA CIVIL DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 2024/2004. Henberto Herrera Fermandez. 3 de septiembre de 2004, Unanimidad
de wvotos. Ponente: Marco Antonio Rodriguez Barajas. Secrefaria: Leficia Araceli Lopez
Espindala,

PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES ¥ PRESUNCIONAL LEGAL ¥ HUMANA, NO
TIEMEN VIDA PROPIA LAS. La prueba instrumental de actuaciones y la presuncional legal v
humana, practicamente no tisnen desahogo, es decir que no tienen vida propia, pues no &s mas
que el nombre que en la practica se ha dado a |a iotalidad de las pruebas recabadas en el juicio,
par ko que respecta a la primera vy por lo gue corresponde a la segunda, &sla se deriva de las
mismas pruaebas que existen en las constancias de autos.

TRIBUMAL COLEGIADO DEL VIGESIMO CIRCUITO. Amparo directo 580/94. Federacion
Regional de Trabajadores del Soconusco, C. T. M. a través de su representante Roberto de los
Santos Cruz. 6 de octubre de 1994, Unanimidad de votos. Ponente: Francisco A, Velasco
Santiago. Secretano: Rafael Leon Gonzalez.

Ahora bien, resulta imperante precisar que el presunto responsable, no
comparecio a la audiencia inicial, por lo que en el acta levantada para tal
efecto, se le tuvo por perdido el derecho a ofertar y presentar pruebas,
razdn por la que no existen pruebas pendientes de valorar, - = - = = = = = - -

-—- VI, - CONSIDERACIONES LOGICAS-JURIDICAS, gue sirven de
sustento para la emisidn de la presente resclucion, se hacen consistir
medularmente en las siguientes: Que al presunto responsable [N34-ELTMNADD 1
[M3AS-ELTMINADO 1 en su cardcter de [N316-ELTMINADO fadscrito al
0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, se |le atribuyd como
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irreqularidad, la omisidn en la presentacion de declaracion de situacion
patrimonial v de intereses de tipo inicial, en tiempo vy forma, tal como lo
establece el articulo 33 fraccion I, en correlacion con el articulo 49 fraccion
IV de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, tal y como se
desprende el considerando tercero del acuerdo de calificacion de la falta,
que a la letra dice: "... se estima que el servidor piblico |37 -ELTMINADOD 1 |r:cn
cargo de |'[-IjE—E:LI[-11HA]:||:| &0 incumid en una FALTA
ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el articulo 49 fraccion IV de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.(SIC); asi como del el Informe de Presunta
Responsabllidad Administrativa, toda vez gue en el punto VI, se determind:
“DE LA INFRACCION QUE SE IMPUTA AL SENALADO COMO PRESUNTO RESPONSABLE,
¥ LAS RAZONES POR LAS QUE SE CONCIDERA QUE HA COMETIDO LA FALTA. - Esta se
encuentra pracisada dentro del acuerdo de calificacion de la falla de fecha 14 catorce de
octubre de 2021 dos mil veintiuno, del cual se advierte que el[N35-ELIMINADO 1
con cargo de|N40-ELIMINADO &0 Be le CALIFICO que incurrid
presuntamente en una FALTA ADMINISTRATIVA NO GRAVE, prevista en el articulo 49
fraccion IV, asi mismo de conformidad al articulo 100, ambos de la Ley General De
Fesponsabilidades Administrativas. Lo anterior de acuerdo a lo establecido por los articulos 31,
32 y 33 fraccidn | de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y &l articulo 52
fraccién VIl de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.”
(SIC).

En ese contexto es dable sehalar lo que al respecto disponen los numerales
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas v Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, en que
se sustenta la infraccidn que se le atribuye al ciudadano Roberto Sepulveda
Portillo:

“Articulo 49. Incumivd en Falta administrativa no grave &l seridor pibiico cupos actos U omisiones
neumolan o transgredan lo confenids en las obigaciones sguenias:

IV, Presentar en empo y forma las declaraciones de situaciin pafrimonial y de infereses, &n las trminos
esfablecidos por asta Ley;
- (i)

“Articulo 31. Las Secrefarias, asi como los Organos infemos de confrol de fos entes pablicos, ssgin
CoMesponda, seran responsables de inscriblr v manfener aclualizada en & zislema de evoluciin
patrimonial, de declaracidn de inferesss y constancia de presenfacion de declaracion fiscal, &
informacidn comespondiente & fog Declarantes a su cargo. Asimismo, verificardn la situacion o posible
actualizacion de algdn Conficto de Interés, seqdn la informacidn proporcionada, Nevardn el seguimiento
de fa evolucidn y fa vanficacidn de la siluacikn palrimanial o dichos Declarantes, en los Brminos de la
presenfe Ley.,

Para lafes efectos, las Secretarias podrdn fimar convenios con fas distintas auforidades que tengan & su
disposicion datos, mformacion o documentos que puedan sendr para venmcar ls mformacion declarada
por log Senadoras Pitiicos.” (SIC)

“Articulo 32 Estardn obligados a presentar fas declaracionss de sifuacion patnmontal y de inferases,
bajo protests de decir verdad y ante las Secrelarias o su respechivo Organo inferno de control, todas los
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Servidorss Publicos, en los férminos previstos en la prasente Ley. Asimismo, deberdn presentar su
declaracion fiscal anual, en los mnings que dispongs la legisfaciin de la matena.” (SIC)

“Articulo 33. La declaracidn de situacidn patrimonial debera presenfarse an los sigiientas plazos:

I Declaracion imicial, denirg de 05 sesenta dias naturales siguienies a la foma de posesion con
mativo del:
a) Ingreso al servicio poblico por pamera vez;

b) Reingreso al senicio publico después de sesenta dias nalurales de la conclusidn de
su UlEime encanga;

" (sic).

¥ el numeral 52 fraccion VII de la Ley de Responsabilidades Politicas vy
Administrativas del Estado de Jalisco, senala:

“Articulo 52,

1. Los drganos intemos de control tendrén, respecte al ente pdblico correspondiente v de conformidad
con |as normas v procedimientos legales aplicables, las siguientes atrbuciones:

YIl. Recibir y en su caso, requerir, las declaracionss de situacain patrimonial, de intereses v la constancia
de presentaciin de la dedaracidn fiscal de los servidores plblicos, asl como inscribidas v manteneras
aciualizadas en el sislema comespondients;

.{sIc).

En ese orden de ideas, de la documental ofertada con el inciso a), relativa
al acuerdo de admisidn e inicio de investigacion, dictado por el licenciado
Emilic Gabriel Vargas Camberos, en su caracter de responsable del area de
investigacian del -If!:rgancr Interno de Control, se tiene por acreditado, que al

dia 02 dos de julio de 2021 dos mil veintiuno, el ciudadano e —rrlMTHADO
[4z-ErtMInano 1| con cargo delsi-pLIMInaDo] @in no habia cumplido

con su obligacidn de presentar su declaracion de situacidn patrimonial
inicial, dado que de dicho acuerdo se desprenden que la omision del
servidor publico de mérito, fue detectada luego de que la propia autoridad
investigadora en &l dmbito de su competencia, efectud una Consulta en la
Plataforma Digital de Presentacion de Declaracion de Situacion Patrimonial
y de Intereses del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud
del Municipio de Zapopan, lo anterior es asi, tal vy como se advierte del
acuerdo en comento, toda wez, que no evidenciaron la existencia de un
registro de que el CIud&dEll'lOlHé-ij—E:LIt-ﬂHADD 1 |hub|-ese cumplido
con la obligacion de presentar su declaracion de situacion patrimonial y de
intereses inicial; documento al cual se le dio valor probatorio pleno por lo
que respecta a su autenticidad y veracidad de los hechos a los que se
refiere, tal y como consta en el consideracion 1V inciso a), de la presente
resolucion; misma documental que se relaciona con el punto 2 de hechos
descritos en el informe de presunta responsabilidad administrativa, en su

11 de 16



Organo Interno de Control
Area Resolutora

Expediente: ASR-23/2021

numeral V. 5in gue dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por el
cludadano sujeto a procedimiento, y/o hubiese redarglido de falsedad el
contenido el documento de cuenta, dado que el ciudadano t-j:[':q;mn
N4 E-ELIMINADD 1 |nt:r se manifestd por escrito en relacion a las
imputaciones realizadas en su contra, ni comparecio a la audiencia inicial

hacer uso de ese derecho, ni hizo uso de su derecho a formular alegatos,

tal ¥ como de actuaciones se desprende.

Con la prueba documental identificada con el inciso b)), se advierte que con
fecha 09 nueve de julio de 2021 dos mil veintiuno, el responsable del area
de investigacion del Organo Interno de Control, emitid el oficio C.L
0260/07/2021, a fin de requerir al ciudadano [H47-ELIMINADO 1 |
[N48-ELIMINADD &0 | para que presentara su
declaracion de situacion patrimonial vy de intereses tipo modificacion, en un
plazo no mayor a 30 treinta dias naturales contados a partir del dia habil
siguiente en el que fuera notificado; documento del cual se desprende que
el servidor publico encausado fue debidamente notificado, con fecha 01
primero de septiembre de 2021 dos mil veintiuno, conforme al acuse de
recibo inserto en éste; asi también, de dicha documental se presume el
cardcter de servidor plblico del ciudadano[li4$-ELTMINADO 1 Jado
que el mismo es identificado con un numero de empleado; documento al
cual se le dio valor probatorio pleno por lo gue respecta a su autenticidad y
veracidad de los hechos a los que se refiere, tal ¥y como consta en el
consideracion IV inciso b), de la presente resolucion; misma documental
que se relaciona con los puntos 2, 3 v 4 de hechos descritos en el informe
de presunta responsabilidad administrativa, en su numeral V. Sin que
dichos hechos hubiesen sido desvirtuados por el ciudadano sujeto a
procedimiento, y/o hubiese redarglido de falsedad el contenido del
documento de cuenta, dado que el ciudadano [NS0-ELIMINADO 1 |
no se manifesto por escrito en relacion a las imputaciones realizadas en su
contra, ni comparecid a la audiencia inicial hacer uso de ese derecho, ni
hizo uso de su derecho a formular alegatos, tal v como de actuaciones se
desprende.

Por dltimo, de las pruebas ofertadas por la autoridad investigadora,
consistentes en la presuncional legal y humana, asi como la instrumental
de actuaciones, se tiene por acreditados los hechos descritos en lineas que
preceden, dado que éstas se constituyen con las constancias y elementos
probatorios que obran en el expediente que hoy se resuelve, a las que se
les otorgd el valor probatorio aducido en cada una de ellas; asi también, en
alcance a dichos elementos probatorios, dentro del expediente que hoy se
resuelve, obra en primer lugar: el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, con el gue se robustece el hecho de que el servidor plblico
[M51-ELIMINADD 1 |tenia hasta el dia 01 primero de octubre de
2021 dos mil wveintiuno, para presentar su declaracion de situacion
patrimonial, tal v como se refiere en el Informe en comento,
especificamente en el parrafo 4 del apartado V, situacién que se corrobora
con &l acuse de recibo inserto por el encausado en el oficio 0O.1.C.
0260/07/2021, del cual se dio cuenta en lineas que preceden; aunado a

12 de 16




Organo Interno de Control
Area Resolutora

Expediente: ASR-23/2021

gue de actuaciones y documentales gue obran en el expediente gue hoy se
resuelve, no obra constancia alguna que acredite que se hubiese
presentado la declaracion de situacion patrimonial por parte del ciudadano

[W52-ELIMINADD 1 | dentro del término otorgado para tal efecto por

el Organo Interno de Control, en razdn a la obligatoriedad establecida en la

Lay

General de Responsabilidades Administrativas; asi también, obra

agregado el oficio R.H.220/04/2022, a través del cual se acredita que el
ciudadano |N53-ELIMINADO 1 | adn labora para este Organismo
Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, como
Radio Operador, bajo la modalidad de cubre incidencias.

Por ultimo, se reitera que dentro del procedimiento de responsabilidad
administrativa que hoy se resuelve, conforme se advierte de la
determinacion SEGUNDA del acuerdo dictado por esta autoridad resolutora
en fecha 10 diez de marzo de 2022 dos mil veintidds, el presunto
responsable [N54-ELTMINADD 1 [no presentd y/o formuld
alegatos; de igual manera, la Autoridad Investigadora, no formuld y/o
presentd alegatos, tenieéndoseles a ambos, por perdido el derecho a
presentar alegatos conforme al derecho que les fue otorgado, lo anterior,
en apego a la fraccion IX vy X del articulo 208 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, - = = == = = = = = s s s e c s c i nna s

- - - VIL.- DETERMINACION DE LA SANCION, con base en los
considerandos  que anteceden, se tiepe por  acreditada |la  falta
administrativa imputada al servidor publico |[W55-ELIHMINADD 1

H5E6-E L]:t-iIt-lF.]:lEl eterminando que el mismo es responsable

administrativamente y consecuentemente resulta indefectible determinar la
sancion que se ha de imponer, y para fijarla es necesario atender a lo
previsto en los articulos 75 y 76 de Ley General de Responsabilidades
Administrativas. En esos términos, a continuacion, se lleva a cabo la
individualizacion de la sancion correspondiente, con base en las fracciones
establecidas en el numeral 76 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas:

I1.

Nivel jerarquico y los antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigliedad en el servicio.- De acuerdo al cargo conferido al servidor
publico [N57-ELIMINADO 1 luenta con un nivel
jerarquico que se considera bajo; asi también, de lo informado por la
Jefatura de Recursos Humanos, el mismo no cuenta con sancion en
su expediente laboral; en cuanto a la antigledad en el servicio
publico, se establece que la fecha de alta del mencionado, es del dia
NEB-ELIMINADO &0

veintidds,

Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion. - Dada la
naturaleza de los hechos imputados al ciudadano [HSo-BLTMINADO 1
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WED-ELIMINADD 1 se advierte que los medios de ejecucion de
la irregularidad, son de cardcter personal, vy que los mismos no
implicaron un dafio al erario publico de este Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

ITII. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. - En cuanto a
este aspecto, se determina |la no existencia de reincidencia en el
incumplimiento de obligaciones por parte del servidor poablico
|HE'.—E:LI[-11':-JF‘1DI:I 1 |a| no existir sancion impuesta
en contra de éste, conforme se deduce del informe proveniente de |a
Jefatura de Recursos Humanos, contenido en el ocurso bajo numero
F.H.220/04/2022 v a los registros con que cuenta este E'Jrgana
Internode Contral, = = == = == = s s s s s s s s s s s m s n s mmm s m s

En ese orden de ideas, tomando en obligacion de presentar la declaracion
de situacion patrimonial y de intereses en sus diferentes modalidades, son
un mecanismo de transparencia y rendicidon de cuentas establecido en la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, cuya finalidad es el
combate a la corrupcidn, ya gue permite transparentar los recursos
legalmente obtenidos por los sujetos obligados, siendo el caso, que el
incumplimiento a la obligacion de presentar las declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses en sus distintas modalidades, impide a la
Autoridad competente para ello, detectar un posible enriguecimiento ilicito
y/o cualquier otra irregularidad por parte de los servidores plblicos omisos
en cumplir con lo dispuesto por los arabigos 32, 33 v 34 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, aunado a gue dicho incumplimiento
causa una afectacion a las disposiciones de orden publico e interés social y
transgreden los principios que rigen la administracion publica v el actuar de
los servidores publicos, como lo son la legalidad y la transparencia;
maxime si dentro del expediente que hoy se resuelve, obra a foja 22
veintidds, constancia de que el mencionado, cumplio con su obligacion de
presentar su declaracién de situacién patrimonial, el dia 25 veinticinco de
enero de 2022 dos mil veintidds, es decir, tres meses con veinticinco dias
posteriores, a la fecha en gue debid de haberla presentada.

For lo anteriormente expuesto, fundado y motivado es que esta autoridad
resolutora de falta administrativas no graves, tiene a bien acordar v,

RESUELVE

= = = PRIMERO. - Que el suscrito Abogado Samuel Humberto Lopez
Sahagun, Titular del Area Resolutora del {:"Jrganu Interno de Control del
0.P.D. Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, es competente para
conocer y resolver el presente asunto, en términos del Considerando
Primero de esta Resolucidn y/o Sentencla Definitiva, - = = = = = = = = = = = = -
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- - - SEGUNDO. - Se determina la existencia de responsabilidad
administrativa a cargo del servidor plblico [WE2-ELTHMINADD 1 |
|'[.;|31—E;L]:[.11'[.]jgjdEI] ostenta el cargo de [NE4-ELIMINADO &0 | adscrito al
ervicios de Salud del Municipio de Zapopan, respecto a la imputacian
realizada en su contra, la cual gquedo acreditada con el caudal probatorio
allegado al expediente sobre el gue se actia, asi como a los razonamientos
lagicos-juridicos expuestos en los considerandos que anteceden; por 1o que
consecuentemente, de conformidad a lo dispuesto en el arabigo 75 fraccion
1. 77 vy 222 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 52
punte 1 fraccion III de la Ley de Responsabilidades Politicas vy
Administrativas del Estado de Jalisco, se impone como sancion al
ciudadaneo [E5-ELTMINADD 1 | UNA AMONESTACION
PRIVADA, de conformidad a lo dispuesto en el arabigo 75 fraccion I de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; asi también y de
conformidad a lo dispuesto en el ardbigo 222 de la ley en cita, la ejecucidn
de la sancion debera ejecutarse de inmediato. - - - - - - - - - == - - -2~

- = = TERCERO. - Notifiquese la presente resolucion al servidor piblico
NEE-ELIMINADD 1 eén términos de lo previsto en los
articulos 193 fraccion VI y 208 fraccion XI de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, - = = == = = = = = s s s e c s c i nna s

- = - CUARTO. - Remitase para conocimiento, un tanto de la presente
resolucion al titular del OPD Servicios de Salud del Municipio de Zapopan;
al igual, a la titular de la Jefatura de Recursos Humanos de este OPD
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, a fin de que tenga
conocimiento de los términos en gue fue dictada la misma; asi también,
para que sea agregada copla simple de la resolucidén de cuenta al
expediente laboral del servidor plblico |NE7-ELIMINADD 1 |
|HEE—|-:LIt-11143mh te que quede constancia de la mencionada sancion. - - -

- - - QUINTO. - Notifiguese a la Autoridad Investigadora del Organo
Interno de Control en el O.P.D. Servicios de Salud del Municipio de
Zapopan, Jalisco, el sentido de la presente resolucidn, debiéndosele remitir
para tal efecto, copia simple de |la misma, de conformidad a lo dispuesto en
la fraccion XI del articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. = = = === ===« cc e

- = = SEXTO. - En atencidn y adherencia al Acuerdo de fecha 14 catorce de
septiembre de 2018 dos mil dieciocho, emitido por la licenciada Maria
Teresa Brito Serrano, Contralora del Estado de Jalisco v publicado en el
Periddico Oficial del Estado de Jalisco, el dia 02 dos de octubre de 2018 dos
mil dieciocho, en el gue se resolvid en su punto segundo: “Se deja a disposicion
de los Organos Internos de control de los Poderss Legislatives v Ejecutivo de ks Organismos
Constitucionales Autdnomos, y de los entes de [@ Administracidn pablica Estatal Centralizada y
Faraesiatal y sus equivalentss en los Municipios, €l registro de las inhabilifaciones v sanciones
administrativas gue impongan.” (sic), 5 que se ordena para su registro y efectos
legales y administrativos a que haya lugar, notificar a la Contraloria del
Estado de lJalisco, la sancion impuesta al ciudadano tam:n:u 1
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|HT2—ELI[-11':-JADI:I 1 |dehiéndusele remitir copia certificada de la
misma, lo anterior con objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 53 segundo parrafo de la Ley General del Sistema Macional
ANtICOFFUPCION, = = === = s s s s s s s e s s e s s es e s e s e n ==

- = = SEPTIMO. - Con fundamento a lo establecido por el articulo 8
fraccion VII de la Ley Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, publiguese en wversion poablica en el
portal de transparencia del O.P.D. Servicios de Salud del Municipio de
ZApOPAN. === ====""=esssccccesssesssenemsssss ==

- - - OCTAVO. - Se informe al servidor pablico sancionado, que en contra
de la presente resolucion podra interponer el recurso de revocacion
previsto en el articulo 210 de la ley General de Responsabilidades
Administrativas. = = === ecccecccscccncncnrccccenncnccnnnna

- - = NOVENO. - En su oportunidad, archivese el presente asunto como
asunto totalmente concluido, previo registro que se haga en el Organo
Interno de Control, de |la sancion impuesta, para efectos de su eventual
reincidencia, tal y como lo prevé parrafo segundo del articulo 53 de la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion., = = = = = = = = = === === 2o

- = = Asl lo acordd v firma con fundamento en el articulo 202 fraccidn V,
203, 205, 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y
demas dispositivos y ordenamientos juridicos invocados en el cuerpo de
este proveido, el Abogado Samuel Humberto Lopez Sahagin, Autoridad
Resolutora del {ergann Intemo de Control del OPD Servicios de Salud del
Municipio de Zapopan, conforme a la designacion de fecha 28 veintiocho de
febrero de 2022 dos mil veintidds, realizada a través del ocurso
O LC/O033/01/202), - - - - rm s s e rr s - - - -

SAMUEL HUMBERTO LOPEZ SAHAGUN
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO &l nombra da un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

2.~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arficulo 3.1 fraccidan 1X de la LPODPPS0OEJIM y Linaamianto
CQuincuagésimo Gotavo fraccidn W de los LGPPICE,

3.« ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafe de 1 rengldn por ser un dato identificative de confarmidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

4 - ELIMINADO el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 ranglon por sar un dato idenfificative de conformidad con las
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

5.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato ideniificative de conformidad con los
arlicules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arlicule 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo CGotavo fraccidn | de los LGPPICR,

G.=- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identiflicative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

7.- ELIMINADD el nombra da un particular, 1 parrafo de 1 renglan por sar un dato identificative de confarmidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

8.- ELIMINADD el nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato idenfificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

9.- ELIMINADG &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglédn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

10.- ELIMINADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

11.- ELIMIMNADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incizo “a” v 21.1 fraccion | de [a LTAIPEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuageésimo Ootavo fraccidn | de los LGFRPICE,

12.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

13- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 padrrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccidgn Il incise "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetava fraccion W de los LGPPICR.

14.- ELIMIMADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con kos
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articules 3.2 fraccian | inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE.

15.- ELIMINADAS las relerencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a" y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavao fraccion WV de los LGPPICH.

16.- ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglan por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a® v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagesimo Cctavo fraccion | de los LGPPICR.

17.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LPDPPS0OEJIM v Linsamianto
Quincuagésimo CGctavo fraccidn WV de los LGPPICE,

18.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con 1os articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oelavo fraccion WV de los LGPPICH.

189.- ELIMIMADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por sar un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Octavo fraceidn | de los LGPPICE.

20.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICE,

21« ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPFOFPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagédsimao Gotavo fraccion | de los LGPPICR.

22 - ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rangldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.

23.- ELIMIMNADC gl nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICR,

24.- ELIMINADAS las referenclas laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclavo fraccion W de los LGPPICE.

25.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetava fraccidn | de los LGPPICH.

28.- ELIMINADAS las referancias laboralas, 1 parrafo de 1 renglin por ser un dato lzboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 Traccidn X de la LPODPPSOEJIM v Lineamiento
Cuincuagésimo CGetave fraccidn W de los LGPPICRE,

27 .- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccian |l inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion 1X de la LFOPPSOEJM v Linaamisnio
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Cuincuagesimo Cetavo fraccion W de los LGPPICR.

28.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimo Ootavo fraccion | de los LGPPICR,

28,- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fracecian Il inciso "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian 1X de la LFDPPS0OEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Gotava fraccidn W de los LGPPICR.

30.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Coelavo fraccion | de los LGPPICR.

31.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

a2~ ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccion Il incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LPDPPS0OEJIM v Linaamianto
Cuincuagesimo Cotavo fraccldn VW de los LGPPICE.

33.- ELIMINADAS las relerancias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dalo laboral de conformidad con los arlicules 3.2
fraccign Il incise "a” y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Quincuagésimo Oetavae fraccion VW de los LGPPICH.

34 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a" v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lingamiento
Quincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

35.- ELIMINADCK el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion 1X da la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE.

36.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccign Il inciso "a” y 21.1 fraccidgn | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccign 1X de la LPDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Oetavo fraccion W de los LGPPICH.

47~ ELIMINADC el nombre de un paricular, 1 parrafo da 1 renglén por sar un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion | de los LGPPICR.,

38.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 rangldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn |l incise "a™ y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccion |X de la LPDPPSOEJM vy Linaamianlo
Quincuagésimo CGetavo fraccidn WV de los LGPPICE,

39.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion |l inciso "8 v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagédsimo Oolavo fraccion | de les LGPPICR.

40.- ELIMINADAS las refarancias laboralas, 1 parrafo da 1 ranglon por ser un dato laboral da conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il inciso "a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Cotavo fraccion W de los LGPPICR.
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41.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oclava fraccion | de les LGPPICR.

42 - ELIMIMADO al nombre de un partcular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo Ooetava freccidn | de los LGPPICH.

43.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parmafo de 1 renglan por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn Il incise “"a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion [X de la LPFDPPSOEJM vy Lingamiantlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion WV de los LGPPICR,

44 - ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccidn |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X da la LPOPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Ootava fraccidn | de les LGPPICE.

45.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagesimo Colavo fraccion | de los LGPPICH.

46.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
arliculos 3.2 fraccidn I incigo “a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, arliculs 3.1 fraceidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
Quincuagésimo COetavo fraccion | de los LGPPICR,

47.- ELIMIMNADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian |X da la LPODPPSOEJM v Lineamienta
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de les LGPPICR,

48.- ELIMINADAS las referencias laboralas, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato laboral de conformidad con los articules 3.2
fraccidn Il incise "a™ v 21.1 fraccian | de la LTAIPEJM, articula 3.1 fraccian |X de la LFDPPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagesimo Cetavo fraccidn W de los LGPPICH.

49 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con las
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a”™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cluincuagésimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

50.- ELIMIMADRG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccian || inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, arliculo 3.1 fraccian |X da la LPOPPSOEJM v Lineamienta
CQuincuagésimo Gotavo fraccién | de los LGPPICR.

51.- ELIMINADC &l nombre de un parbicular, 1 parralo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagasimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

52 - ELIMINADC al nombre de un particular, 1 parrafo da 1 ranglén por ser un dato idantificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccion | de los LGRPICR.

53.- ELIMINADCG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuageésimo Cotavo fracoidn | de los LGPPICE.
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54 - ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con las
articulos 3.2 fraccion Il inciso “a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articuls 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJIM v Lineamiento
CQuincuagesimo Octavo fraccidn | de los LGPPICR.

55.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldén por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a” v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn |X da la LPDPPSOEJM v Lineamianto
Cuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICE,

56.- ELIMINADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian | inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cuincuagésimo Oolavo fraccion | de los LGPPICE.

57 - ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo da 1 renglon por ser un date identificativo de conformidad con laos
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Quimcuagésimo COetavo fraccidn | de los LGPPICH.

58.- ELIMINADAS las referencias laborales, 1 parrafo de 4 renglones por ser un dato laboral de conformidad con las articulos
3.2 fraccion |l incise "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccian 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotave fraccidn WV de los LGPPICRE,

59.- ELIMINADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con 1os
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccian X de la LPDPRPSOEJM v Lineamiento
Quincuagdsimo Oclava fraccion | de los LGPPICE.

60.- ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagesimo Ootava fraccidn | de los LGPPICH.

&1.- ELIMIMADC el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccdn Il inciso "a”™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuagésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICE,

62.- ELIMINADC &l nombre de un paricular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articules 3.2 fraccian |l inciso "a™ vy 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gotava fraccién | de les LGPPICRE.

G3.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPS0OEJM v Lineamiento
Cuimcuageésimo COotavo fraccidn | de los LGPPICH.

&G4.- ELIMIMNADAS las referancias laboralzs, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad con los articulos 3.2
fraccidn |l incize “a™ y 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X de la LPDPPSOEJM v Lingamienlo
Cuincuageésimo Octavo fraccion VW de los LGPPICR,

65.- ELIMIMNADG el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion | incisa "a™ v 21.1 fraccion | da la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn |X da la LPODPPSOEJM v Lineamiento
CQuincuagésimo Ootavo fraccidn | de los LGPPICR.

66.- ELIMIMNADD el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il inciso "a" v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagésimao Ootava fraccion | de los LGPPICR.

&7.- ELIMIMADO &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato idenfificativo de conformidad con los
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Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



FUNDAMENTO LEGAL

articulos 3.2 fraccion Il incisa "a”™ v 21.1 fraccion | de la LTAIFEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LFDPPSOEJM v Lineamiento
Quincuagédsimo Oclava fraccion | de los LGPPICR.

68 - ELIMINADO &l nombre de un particular, 1 parrafo da 1 rangldn por ser un dato identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccion Il incizo "a™ v 21.1 fraccidn | de la LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn [X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Quimcuagesimo COoetavo freccidn | de los LGPPICH.

G9.- ELIMIMNADC el nombre de un parlicular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un date identificative de conformidad con los
articules 3.2 fraccidn Il inciso "a” v 21.1 fraccidn | de [a LTAIPEJM, articule 3.1 fraccidn 1X de la LPDPPSOEJM v Lineamiento
Cincuageésimo Cotavo fraceidn | de los LGPPICR.

T0.- ELIMINADC &l nombre de un particular, 1 parrafo de 1 rengldn por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccian |l incisa "a™ v 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccidn X de la LPDPRPSOEJM vy Lineamiento
Cuincuagésimo Gelava fraccidn | de les LGPPICR.

T ULTAIPEJM: Ley de Transparencia y Accaso a la Informacidn Publica del Estade de Jalisco v sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccidn de Datos Personales en Posesidn de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco vy sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccién de la Informacidn Confidencial y Reservada que deberdn observar
los sujetos obligados previstos en |la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipias,®

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Poblicas, desarrollado por & Gobieme Municipal de
Guadalajara v con la colaboracidan del Instibute da Transparencia, Informacian Publica v Proteccidn da Datos Parsanales del
Eztada de Jalizco.



