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PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
DIRECCION JURIDICA.

EXP. R.A. 005/2017.

ZAPOPAN, JAL., 23 DE FEBRERO 2017.

.- - En |a cludad de Zapopan Jalisce, siendo 1as 14:00 catorce horas, del dia 23 veintitrés de febrero
del 2017 dos mil dietisiets, en las instalaciones que ocupa ia Direccion Juridica del Organismo Pdblico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco, en mi calidad de Director
Juridico en compaiiia de dos testigos de asistencia, los Lics, Beatriz Gonzélez Ochoa y Lucila
Corona Pérez, Abogados adscritos a esta Direccién Juridica, quienes al final firman para constancia;
can apoyo & lo dispuesto en las fracciones 1, 11, X, XVI, XX, XX, XXI1I, XTIV, XXVIIL, 30000 y XXXII del
Articulo 49, del Reglamento Organizadonal de esta Entidad Publica, asi coma con la facultad conferida
por el DR. CARLOS ALFREDO BAUTISTA LOPEZ, Director General de este Organismo, mediante oficio
de fecha 27 veintisiete de abril del 2016 dos mil dieciséis procedo a dictar |a sigulente: -
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- « - Con fecha 22 veintidos de febrero del 2017 dos mil diecisiete, se tiene por recibido oficio nimers
DG OPD 2937/03/2017-2569, suscrita por gl Dr. Carlos Alfredo Bautista Lopez, Director General del
Organismao, dirlgido al Encarpado de Recursos Humanos, Lic. Mario Serglo Salazar Olvera, mediante £l
cual le informa que gueda autorizado el permiso sin goce de sueldo del €. JUAN PABLD PRECIADO
FIGUEROA, de forma retroactiva, a partir det 01 primero de enero al 31 treinta y uno de Juiio del
sp17-dos mil diecisiete, el cual adjunta en copia simple debidamente autorizado Y recibido por el @rea
coOMpetante, —=—--e-sssmeesssammmommsssestose N et —

-..-—En vista de lo anterior, 3l encontrarmos dentro del térming concedido, y una vez gque fueron
remitidas a esta Direccion Juridica las constancias que amparan la autorizacion de permiso sin goce de
sueido del trabajador Incoado JUAN PABLO PRECIADO FIGUEROA, por parte de la Direccion
General de este Organismo, de conformidad a lo establecido por el articulc 42 segundo parrafo del
Contrato Colective de trabajo y 87 del Reglamento Interior de Trabajo del Organismo Y demas

1 relativos, se acuerda dejar- Sin efectos el presente procedimiento sin responsabilidad para el
QoY trabajador, déndolo por concluido ordenandose su archivo en definitiva. -

- - = - Asi lo resolvié y firma el Lic. Arturo Mercado Verdin, Encargado de Despacho de la
- Direceién Juridica del Organismo Piblico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio
™ de Zapopan, Jalisco. e et = - —— = —

----NOTIFIQUESE PERSONALMENTE AL TRABAJADOR Y REPRESENTANTE SINDICAL DEL
PRESENTE PROVEIDO. --
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