_ trabajador C. JESUS BALLENO SANCHEZ, Meédico Especialista ads

0.P.D.
DIRECCION JURIDICA
EXP. R.A. 004/2017,
ASUNTO: SE EMITE RESOLUCION DEFINITIVA
ZAPOPAN, JAL., A 02 DE MARZO DEL 2017

------ En el Municipio de Zapopan, Jalisco siende las 13:00 once horas
del 02 dos de marzo del 2017 dos mil diecisiete estando debidamente
constituidos en |a Direccion Juridica de! Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, ubicada en el domicilio de
Cuauhtémoc NUmero 65 sesenta y cinco, en Zapopan Centro del Municipio
de Zapopan, Jalisco, el suscrito en mi calidad de LIC, ARTURO MERCADO
VERDIN en ml calidad de Encargado del Despacho de la citada Direccion
con apoyo a lo dispuesto por el arficulo 47 de |a Ley Federal del Trabajo,
articulo 49 fracciones I, 11, X, XVI, XX, XXI, XXIII, XXIV, XXVIII, XXXI y
XXXII del Reglamento Organizacicnal Interno de este Organismo, articulos
39, 40, 41, 42, 162 y 163 del Contrato Colectivo de Trabajo y demas
relativos, asi como con la facultad conferida por el DR. CARLOS ALFREDO
BAUTISTA LOPEZ, Director General de este Organismo, mediante oficio de
fecha 27 veintisiete de abril del 2016 dos mil dieciséis se procede ante la
presencia de los testigos de asistenciz; la LICENCIADA LUCILA CORONA
PEREZ y LICENCIADA BEATRIZ GONZALEZ OCHOA, ambas Abogados de Ia
Direccion Juridica, quienes firman para dar constancia, vistos para resolve
en definitiva el pre&ente proceso de responsabilidad administrati
radicado bajo el numero de expediente R.A. 004/2017, en contra d€

actualmente a la Cruz Verde Unidad Norte, con categoria de base, p&
incurrir en hechos gue pudiesen encuadrar en lo previste por el por e
articulo 47 fraccion X , articulos 34 fraccion 11 y 106 fraccion 11 del Contrato
Colectivo de Trabajo para lo cual es necesario exponer los siguientes -----

ANTECEDENTES:

= =~ Con fecha 10 diez de febrero del 2017 dos mil diecisiete se recibe offcio No. R.H.
049/2017, el cual hace fas veces de acta circunstanciada de hechos signado por el
Licenciade Mario Serglo Salazar Qivera, i su calidad de Encargado del Despacho de la
Jefatura de Recursos Humanos, mediante el cual informa que el €. BALLENO
SANCHEZ JESUS, Médico Especialista de |3 Unidad Norte, f3ité & sus labores los
dias 08 aueve y 11 once de diclembre del 2017 dos mil diecisiete en su horario de

' 20:00 veinte a 08:00 echo horas, las cuales ya le fueron descontadas y que se reportan

raul YEEDL FEOCRALISMO

Ll

en estas fechas dado a gue el mes de diciembre s& revisa en el mes de enerp, escrito
que fue debidamente ratificado ———------—-—-—-———-

------Cgn fecha 17 diecisiete de febrero del 2017 dos mil diecisiete se llevo
a cabo |z diligencia para el levantamiento del ACTA ADMINISTRATIVA
con base a lo establecido por los citados articulos 34, 39, 40, 41, 42 vy
demas relativos del Contrato Colectivo de Trabajo, en la cual comparecio
el trabajador junto con su Representante Sindical una vez que fueron
debidamente notificados mediante el citatorio correspondiente,

" ptorgandoles el uso de la voz para que manifestaren lo que a su derecho

corresponda, firmando todas las partes al término de la diligencia el
documento otorgando copia al IREeadn. ——=—-m-s-smmmsmmmm e e e

1. En cuanto a la primera de las inasistencias, correspondiente al 09
nueve de diciembre del 2017 dos mil diecisiete, el trabajador admite
de manera expresa haber faltado a sus labores, no obstante a traveés
de un integrante del sindicato FELIX MURILLO VAZQUEZ notifico
sobre su imposibilidad parz presentarse debido al deceso de un
hermano de su esposa, de lo que este a su vez informd al



departamento de recursos humanos, En lo que respecta a la segunda
‘de las Inasistencias, de igual manera admite haber faltado a sus
labores, esto debldo a un problema de salud, =-==m====semceememene ==

CAPITULO DE PRUEBAS.

En su declaracién el incoado ofertd los siquientes medios de
e ool —

a) PRUEBA TESTIMONIAL.- A cargo del C. J. FELIX MURILLO
VAZQUEZ, quien rindio su declaracién el dia de la diligencia segtn
obra en actuaciones, con la gue pretende acreditar que dio aviso
de la inasistencia del dia 09 de diciembre del 2016 dos mil
QIECISEIS, = e oo e

b) DOCUMENTAL,- Que consiste en copla simple del certificado y
acta de defuncion & nombre del finado BLAS ROBERTO MORENO
AGUIRRE, con las que pretende acreditar el fallecimiente del
esposo de su hermana el dia 09 nueve de diciembre del 2016 dos
e e R s ——

¢) DOCUMENTAL EN VIA DE INFORMES. Que consiste en el
informe rendido por la C. PERLA VIOLETA ZEPEDA HERNANDEZ
Auxiliar de Recursos Humanos, en torno a la inasistencia del
nueve de diciembre del 2016 dos mil dieciséis, el cual se tiene p

A recibido el 23 veintitrés de febrero del 2017 dos mil diecisi

E'-f—;-%;'? previa solicitud realizada por esta Direccion Juridica, =--=-e====a=
élr d d) DOCUMENTAL.- Que cansiste en receta médica expedida por el

| Dr. Filiberto Martinez Navarro, con la que pretende acreditar la

- -t imposibilidad para presentarse a laborar por cuestiones de salud el

dia 11 once de diciembre del 2016 dos mil dieciséls.~====-=—====-

Zapopan

---------- Pruebas que se tienen por admitidas y desahogadas por guardar

WOSHITAL GENERAL relacion con los hechos, -------—--—- AT R S SRR L SR e e

ALEGATOS

---------- Meadiante notificacion realizada con fecha 27 veintisiete de febrero ¢

ERUE VERDE NONTE

del 2016 dos mil diecisiete, se otorga el término de dos dias al trabajador
incoado para que formule alegatos, de lo que el mismo no realizé
“ manifestacion alguna.——==--=s-mmmmm e

CONSIDERANDO:

1. Que esta Direccion Juridica del Organismo Piblico Descentralizado

es competente para conocer y resolver el presente procedimiento de
| responsabilidad administrativa con base a las facultades conferidas
Surhescli por el articulo 49 fracciones XXIV y XVIII, asi como por delegacién
Carrminga 4 Saifii b 1000 expresa del Director General del Organismo, DR. CARLOS ALFREDO
et 020 1926 BAUTISTA LOPEZ, Director General de este Organismo, mediante
CRUT VERDE SANTA LUCIA oficio de fecha 27 veintisiete de abril del 2016 dos mil dieciséis, ----

wamman I, Del estudio y analisis que se hicieron de las actuaciones que obran
en el expediente, de |as declaraciones y de |las probanzas ofertadas
I g i TR IERY se hacen los siguientes sefialamientos.--- - e

a) En su declaraclon el incoado acepta =l hecho de haber faltado a sus
labores los dias 09 nueve v 11 once de diciembre del 2016 dos mil
dieciséis, en su horario de 20:00 veinte a 08:00 ocho horas, sin
embarge de las probanzas ofertadas se otorga valor probatorio pleno
por resultar coincidentes Unicamente en lo que ve, & que dio aviso



deque no se presentaria a labarar ¢l dia 09 de diciembre del 2016
dos mil dieciséis por el fallecimients dal hermano de su conyuge, no
obstante de'lss documentales, & mismo debid presentarlas con
posterioridad ante el departamento de recursos humanos a efecto de
gue dicha inasistencia le fuera tomada como falta justificada dentro
del termino de tres dias tal y come lo marca el articulo 110 del
Contrato Colective de Trabajo y no esperarse hasta el presente
procedimiento para exhibirlas, siendo omiso en esta parte, sin
embargo se le tiene por justificada dicha inasistencia sin dejar de
lado la omisién en la que incurrid el trabajador;=-----=<--==m=2mmeeaev
b) De la inasistencia del dia 11 once de diciembre del 2016 dos mil
dieciséis, no se le otorga valer probatoric pleno a la probanza
ofertada por no resolver cuestiones de fondo, ya gue segun lo marca
el articulo 111 del Contrato Colectivo de Trabajo, las faltas de
asistencia por causa de enfermedad o riesgo de trabajo unicamente
seran justificadas mediante incapacidad o documento expedido por
el Instituto Mexicano del Seguro Social, teniendo para ello un
termino de tres dias para presentario ante la jefatura de recursos
humanes, ademas de que el misme no dio aviso sobre la
imposibilidad para presentarse a laborar, por lo que esta fecha se |
tiene como falta injustificada, ===~

Por lo anteriormente fundada y motivado Se------=m==mmrmseeeecman
RESUELVE:

=---==-=-PRIMERO: Esta Direccion juridica es competente para conocer,
investigar, instaurar y resolver el presente procedimiento de
responsabilidad administrativa, == oommm e

========-SEGUNDO: Tomando en consideracion el contenido de la fraccidn
11, el incoado JESUS BALLENO SANCHEZ loars justificar su inasistencia
del dia 09 nueve de diclembre del 2016 dos mil dieciséis, més no asl la |
Py correspondiente al 11 once de diciembre del 2016 dos mil dieciséis, lo que |
DETAPOPAN nos da un total de dos faltas en un periodo de treinta dias, tomando en -
it ety consideracion que es una guardia de 12 doce horas, segln lo establece el ?’fo\
articulo 106 fraccién II del Contrato Colectivo de Trabajo, con lo que no se N
configura el supuesto que marca el articulo 47 fraccién X de Ja Ley Federal
del Trabajo y 34 fraccién 1 y II del Contrate en mencién, sin embargo
y . 230 tomando en consideracion la omision del trabajador de dar el curso
peswr administrativo a la falta del dia 09 nueve de diciembre del 2016 dos mi
eyt T dieciséis, de conformidad a lo establecida por el articulo 163 del Contrato
VERRESUR Colectivo de Trabajo se le impone una sancion al trabajador consistente en
13 UNA SUSPENSION SIN GOCE DE SUELDO DE DOS DIAS,
EQUIVALENTES A UNA GUARDIA DE DOCE HORAS, esto considerando
oS Tene gue en esta Direccion Juridica ni en su expediente laboral obra
o procedimiento que se le haya levantado por las mismas causas con
anterioridad, con el apercibimiento gue de continuar con estas mismas
conductas, le sera aplicada una sancion Mayor.————=——======mmmmmmemee e

R TERCERO: Los dias a suspender Iz seran notificados a traveés de la
Jefatura de Recursos Humanos con |a finalidad de no entorpecer el servicio.

s R Asi lo resolvié el Licenciado Arturo Mercado Verdin, Encargado del
Despacho de la Direccion luridica del Organismo Pablico Descentralizado
Servicios de Salud del Municiple de Zzpopan, firmando para constancia en
==n-gonjunto con los testigos de asistencia. —s-=semmmmmmiemss o m e

-------NOTIFIQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.
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-------- --NOTA: LA PRESENTE HOJA OF FIRMAS ES PARTE INTEGRAL DE
LA RESOLUCION AL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA R.A. 004/2017, —==--—=coeocoie s o e




