ITENVDVD/D47/2016
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE ZAPOPAN, JALISCO, EN LO SUCESIVO “EL OPDSSMZ",
REPRESENTADO POR CARLOS ALFREDO BAUTISTA LOPEZ. EN SU
CALIDAD DE DIRECTOR GENERAL; Y POR LA OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE
TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE JALISCO, EN LO SUCESIVO "EL INSTITUTO",
REPRESENTADO POR LA PRESIDENTA DEL PLENO, CYNTHIA PATRICIA
CANTERO PACHECO, EN UNION DEL SECRETARIO EJECUTIVO, MIGUEL ANGEL
HERNANDEZ VELAZQUEZ, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|. DECLARA “EL INSTITUTO" QUE:

1. Es un Organismo Publico Auténomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, creado a traves de la reforma constitucional estatal del articule 97
contenida en el decreto emitido por el H. Congreso del Estado de Jalisco, bajo el
namero 20862 veinte mil ochocientos sesenta y dos, publicado en el Periddico
Oficial “El Estado de Jalisco” el dia 26 veintiseis de marzo del afio 2005 dos mil
cinco: asl como por la promulgacién de la abrogada Ley de Transparencia e
Informacion Publica del Estado de Jalisco, la cual consta en el decreto emitido por
/ 2 el H. Congreso del Estado de Jalisco bajo el numero 20867 veinte mil ochocientos

0 : sesenta y siete, publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Jalisco™ el dia 06

seis de enero del afio 2005 dos mil cinco; la promulgacion de la Ley de

Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. mediante decreto
nimero 23936 veintitrés mil novecientos treinta y seis, publicado el dia 22
veintidés de diciembre del afic 2011 dos mil once, ademas de |a promulgacion de
la Ley de Transparencia y Acceso a ia Informacion Pablica del Estado de Jalisco Y
mediante decreto numero 24450 veinticuatre mil cuatrocientos

A i Crslabbaraskan gue getebrs e Instituto de Transparencia, | dormacion Putiliza y Profeceii delalns

¥ I-\,l'l"-_
e dol Estads de Jakizcs y ol Qrganleme Publics Descantralizenm Enyvicins e Sabard ol Municimio de Zagopan ﬂ
- Pigina 1 d=-10

Ww . itel. org.mkx



ITEI/DVD/04T/2016
cual tiene entre sus fines promover la cultura de la transparencia y el derecho de

scceso a la informacién entre los sujetos obligados y Ia sociedad.

_ El dia 28 veintiséis de marzo del afio 2005 dos mil cinco, se publicé en |z seccién
| del Periédico Oficial "El Estado de Jalisco” el decreto 20862 veinte mil
ochocientos sesenta y dos, por el cual se reforman diversos articulos de la
Constitucién Politica de la entidad, y se crea el Instituto de Transparencia e
Informacién Publica de Jalisco, cuya denominacién cambiaria con motivo de la
publicacion del decreto nimero 25437 veinticinco mil cuatrocientos treinta y siete,
en el Peribdico Oficial "El Estado de Jalisce” el 19 diecinueve de diciembre de
2015 dos mil quince, siendo ahora el Instituto de Transparencia, Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 33, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Poblica del Estado de Jalisco y sus Municipios, es un
Organismo Publico Auténomo con personalidad juridica y patrimonio propios, con
autonomia en sus funciones e independencia en sus decisiones y tiene como
funciones, promover la transparencia, garantizar el acceso a la informacion publica
de libre acceso y proteger la informacion publica reservada y confidencial,

. La representacion legal del citado érgano recae en la Presidenta del Pleno,
Cynthia Patricia Cantero Pacheco, segln lo dispuesto en &l articulo 42, punto 1,
fraccion |, de la Ley de Transparencia y Acceso a ls Informacién Puablica del
Estado de Jalisco y sus Municipios, quien cuenta con facultades de apoderado
para pleitos y cobranzas y actos de administracion.

Cynthia Patricia Canterc Pacheco, en su caracter de Presidenta del Pleno de “EL
INSTITUTO", se encuentra facuitada para suscribir £l presente instrumento.

El Secretario Ejecutivo, Miguel Angel Hemandez Velazquez, fue nombrado por el
Pleno de “EL INSTITUTO", el dia 24 veinticuatro de julio del afio 2013 dos mil
do en funciones el dia 01 primero de agosto del mismo afio. en
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terminos de lo dispuesto por el articulo 30, fraccién VI, del Reglamento Interior del

Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco.

El Pleno del Instituto aprobd la celebracion del presente convenio entre “EL
INSTITUTO" y “EL OPDSSMZ", mediante Sesion Ordinaria, ndmero XXIII,
celebrada el dia 29 veintinueve de junio del 2016 dos mil dieciséis, de conformidad
con el articulo 41, fraccién IX, de la Ley de Transparencia y Acceso 2 la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en la
Avenida Vallarta nimerc 1312 mil trescientos doce, Colonia Americana, C.P.
44160, en Guadalajara, Jalisco.

il. DECLARA “EL OPDSSMZ” QUE:

1

El dia 30 treinta y uno de agosto de! afio 2001 dos mil uno, el Cabildo del H.
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco, aprobd la creacion de! Organismo Publico
Descentralizado denominado “Servicios de Salud del Municipio de Zapopan', con
la encomienda de que éste contribuya en la adopcion de mecanismos gque
faciliten a |a Administracién Municipal en la ejecucion eficaz de las tareas de salud
en las que participa, brindando al sistema referido, autonomia técnica y operativa
tanto para los recurses humanos materiales y financieros, como para la ejecucion

de los programas de salud a su cargo.

Carlos Alfredo Bautista Lopez, en su caracter de Director General, se encuentra
cultado para celebrar el presente instrumento Juridico, de conformidad al articulo
15 fraccion |, del Reglamento del Organismo Publico Descentralizado de Servicios
def Salud det Municipio de Zapopan, Jalisco.

~ para efectos del presente convenio, sefiala como domicilio legal el ubicado en ia

calle Ramén Corona nimero 500 quinientos, Colonia Centro, C.P. 45100, en

n
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IIl. DECLARAN AMBAS PARTES, QUE:

iITEI/DVD/0OAT/2016

UNICO. Expuesto lo anterior, “"EL AYUNTAMIENTO" y “EL OPDSSMZ", en lo sucesivo
“| AS PARTES", reconocen la personalidad con la que comparecen y estan de acuerdo
con las declaraciones que anteceden, por lo que manifiestan su voluntad de manera libre
y espontanea para suscribir el presente instrumento, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- DEL OBJETO.

El objeto del presenie Convenio General de Colaboracién, consiste en establecer las
bases y mecanismos operativos entre “| AS PARTES", para coordinar la gjecucion de
diversas estrategias y actividades dirigidas al fortalecimiento de la cultura de la
transparencia, asi como el derecho de acceso a la informacién publica gubsrnamental y
de la proteccion de datos personales. combate a la corrupcion e impunidad, publicacion
progresiva de informacion fundamental en datos abiertos y accesibles para toda la
sociedad, asl como la formacion Y capacitacion al personal de “EL OPDSSMZ", en
materia de acceso a la informacion publica y la proteccién de los datos persenales, en
cumplimiento a lo establecide por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion

'/—\hﬂbiica del Estado de Jalisco y sus Municipios (en lo sucesivo la LTAIPEJM).

Cabe precisar que al tenar de lo dispuesto por el articulo 30, punto 1, fraccion V, de la Ley

Transparencia y Acceso 2 la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, se advierte como stribucion del Comité de Transparencia, promover la
capacitacion y actualizacion a los integrantes adscritos a [a Unidad de Transparencia y a
los servidores plblicos, por lo gue este organismo propiciara que exista ia adecuada
colaboracion entre “EL INSTITUTO” y "EL OPDSSMZ" para realizar conferencias,
talleres, mesas de trabajo, foros de discusién o cualguier otro evento que promueva ia
cultura de la transparencia, proteccion de datos personales y el derecho de acceso a la
informacion publica y su fortalecimiento, estableciendo pregramas de capacitacion en

materia de transparencia, accesc a la informacion, accesibilidad y proteccion de datos
\aies. asi/aJ:: la informacién personal de los ciudadanos que se encuentra én
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legal en cita.

Asimismo, "LAS PARTES" buscaran desarroilar, &n forma conjunta, un programa de

cooperacion y colaboracion educacional tendiente a los siguientes rubros: divulgacion

institucional, retroalimentacién curricular y demas apoyos mutucs que asl convengan,

siempre ponderando la mision, visién y valores de ambas institucicnes.

SEGUNDA.- “LAS PARTES” SE COMPROMETEN A:

a) Organizar diplomados, Cursos, talleres. seminarios y foros para la formacion

b)

e)

ciudadana, con el fin de divulgar y aumentar el conocimiento en relacion a la
importancia de la transparencia, asl como el derecho de acceso a la informacion
pilblica y la proteccion de datos personales, en cumplimiento 2 lo establecido por la
LTAIPEJM: de igual forma, dar a conocer oS programas que al respecto desarrolia
“EL INSTITUTO", asi come “EL OPDSSMZ”.

Expedir las constancias a gquienes cursen alguno de los programas o actividades a
que se refiere el inciso anterior, cuando las partes las realicen conjuntamente y
cuando el caso asi lo amerite.

Impulsar un programa de distribucién y difusion de materiales impresos, dingidos a
promover la cultura de la transparencia, la proteccion de datos personales y el
derecho de acceso a la informacion piblica, entre la ciudadania.

Coadyuvar en la reproduccion del material didactico para los diplomados, cursos,
talleres, seminarios, asi como foros, entre otros evenios gue sean organizados por
“LAS PARTES"

intercamblar experiencias y retroalimentarse en temas y andlisis en torno a la
clasificacien de documentos, medios de acceso a la informacion y proteccion de los
s personales.
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f) Concertar y calendarizar reuniones de trabajo en donde se evalue y se propongan

acciones sobre el derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion de datos
personales, entre los integrantes de “LAS PARTES".

g) Proporcionar, en la medida de sus posibilidades, la infraestructura, el matenal
didactico y el apoye profesional, tecnico y documental para el disefio, formulacion,
desarrollo y evaluacion de las distintas publicaciones, cursos y contenidos de los
programas antes sefialados.

h) Las demas gue acuerden las partes para la ejecucion del presente Convenio General
de Colaboracion.

TERCERA.- DE LOS CONVENIOS ESPECIFICOS Y ANEXOS DE TRABAJO.

“LAS PARTES" acuerdan que las propuestas de programas, proyectos o acuerdos de
trabajo que se deriven de este convenie, seran consideradas como anexos y elevados a
la categoria de acuerdos especificos de colabaracion, una vez signadas por ambas.

Dichos acuerdos especificos describiran con toda precisién las actividades a desarroliar,
la responsabilidad de cada una de “LAS PARTES”, el presupuesto para cada actividad,

ilizar, calendario de trabajo, asi como todo lo necesario para determinar con exactitud
és fines y alcances de cada uno de dichos acuerdos que seran los instrumentos
pperativos del presente convenio.

CUARTA.- DE LA COMISION TECNICA.

Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generan con motivo del
cumplimento del objeto de este Convenio General de Colaboracién, “LAS PARTES"
estan de acuerdo en integrar una Comision Técnica, misma que estara formada por uno 0
mas representantes de cada institucién, quienes podran ser sustituidos en cualquier
tiempo previa notificacion a las otras partes:

el

sfinicién de fuentes de financiamiento, personal involucrado, instalaciones y equipo a

n Gevaral ds Calaboracion que celebra el Inajituio f8 Tranaparendia, informecisi Pibhoa y Proleccion B Datos
o dal Estaso de dafizco y of Organime Puthics Descapirafizads Sarvicios de Salud ded Munigipia de Japopan

WWww.itelhorg.mx



OPD

ITEVDVD/O47/2018
e« Por parte de “EL OPDSSMZ”. se designa a Carlos Alfredo Bautista Lopez,

Director General.

« Por parte de “EL INSTITUTO", se designa a Tanya Damara Ascencio Dlaz,
Directora de Vinculacion y Difusion.

QUINTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.

“AS PARTES" convienen en regular en &l Convenio Especifico de Colaboracion
correspandiente, lo refativo a la propiedad de los derechos de autor de los materiales que
elaboren como resultado de las actividades conjuntas que desarrollen, asi como lo
correspondiente a los derechos de propiedad intelectual & industrial que pudieran llegar a
derivarse de los trabajos de investigacion. “LAS PARTES" acuerdan que seran
cotitulares de la propiedad intelectual generada o creada como resultado de las
actividades pactadas, manteniendo cada parie la titularidad de su propiedad intelectual en
los términos de la Ley Federal del Derecho de Autor.

SEXTA.- PERSONAL DE COLABORACION.

‘LAS PARTES" convienen que la relacion laboral se mantendra en todos los casos entre

as y su personal aun en los casos de trabajos realizados en forma conjunta o
desarrollados en las instalaciones determinadas por “LAS PARTES”, por lo que cada una
e ellas asumira su responsabilidad con sus trabajadores y, en ningun caso seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos. Por otro lado, aguelias personas que
lleven a cabo los trabajos con la finalidad de dar al cumplimiento al objeto del presente, no
adquieren derechos laborales con relacién a la otra parte, por lo que corresponde a cada
parte, de manera exclusiva hacer frente a las responsabilidades laborales que pudieran

-

surgir con los empleados o trabajadores
SEPTIMA.- AUTONOMIA INSTITUCIONAL.

V’ «AS PARTES" se comprometen a respetar ia normatividad de cada una de las
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OCTAVA.- VIGENCIA.

Este instrumento tendr& una vigencia indefinida, la cual empezara a surtir sus efectos al
momento de su firma. Cualquiera de "LAS PARTES” podra dar por terminado el presente
convenio, siempre y cuando lo notifique a la otra, por escrito y con una antelacion minima
de treinta dias naturales. Ambas estan de acuerdo en que la terminacién del presente
convenio no afectara el desarrollo, ni culminacion de los programas que se estén llevando
a cabo.

NOVENA.- MODIFICACIONES.

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES",
mediante |a firma del Convenic Modificatorio respectivo, el cual obligara a los signatarics
a partir de la fecha de su firma y que debera anexarse al presente instrumento.

DECIMA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion, aplicacion o cumplimientio de
este convenio, asl como las cuestiones no contempladas en el mismo, gue sean
necesarias para la realizacion de su objeto, seran resueltas de comun acuerdo entre
‘_AS PARTES", a través de ejercicios de mediacion y buena fe en la intencion y voluntad
Ara lograr soluciones a las controversias ante los tribunales administrativos del Estado
& Jalisco.

DECIMA PRIMERA.- CUMPLIMIENTO.

Para la ejecucion y cumplimiento de los compromisos adquiridos en el presente
instrumento, las partes acuerdan realizar todo cuanto esté a su alcance para cumplirios,
en caso de presentarse alguna imposibilidad ¢ discrepancia que impida la continuacion de
los trabajos, lo hard saber a su contrania para que busquen una solucién de comun
acuerdo; en caso de no darse esto, se entendera por terminado el presente acuerdo de
voluntades. sin responsabilidad para ninguna de “LLAS PARTES". No obstante lo anterior,

cu inaaifydf;mbas y sin que se vean afectadas.

Ia\‘a-::ntnnes que se hayan iniciado Y encaminado, deberan desarrollarse hasta su
I
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DECIMA SEGUNDA.- VOLUNTADES.
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Las partes manifiestan que el presente convenio carece de cualquier vicic en su
consentimiente, que no presenta error, dolo, mala fe, lesién o cualquier otra falla que
anule en forma alguna las clausulas del presente documento y que se encuentra regulado
por las disposiciones contenidas en el Cadigo Civil del Estado de Jalisco y la Ley de
Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

DECIMA TERCERA.- CESION DE OBLIGACIONES.

Ninguna de “LAS PARTES" podra ceder o transferir los derechos y cbligaciones
derivadas del presente convenio, ni de los convenios especificos que se deriven del

MiSmo.

DECIMA CUARTA.- NULIDAD DE CLAUSULAS.

“LAS PARTES" declaran que las clausulas del presente convenio son independientes,
por o gue en caso de gque alguna de elias se declare nula. invalida, ilegal o inejecutable,
en virtud de alguna norma juridica, no originard la nulidad de las demas clausulas

acordadas, ni la nulidad total del presente convenio.

Leido gue fue el presente convenio y enteradas “LAS PARTES" de su contenido y
alcances, lo firman en cuatro tantos en Guadalajara, Jalisco, el dia 23 veintitrés de agosto
del afo 2016 dos mil dieciséis.

POR “EL OPDSSMZ"

Carlos o BautiSta Lope®
Director General
b Ganeral da Colaborackan que calabra al Inelituts de Transperendis, iInfarmacian Pablics y Protsccibn de Dalos
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Secretario Ejecutive
Testigos

,.m( 0 ﬂﬂ

Tanﬂa Damara Ascencio
Directora de Vinculacion y ion

Encargado del Despachd de la Direccion
Administrativa

SENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRAL DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION
; ENTRE EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SERVICIOS DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
PAN, JALISCO, Y EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, INFORMACION PUBLICA ¥ PROTECCION DE DATOS
PHRSONALES DEL ESTADO DE JALISCO, CON FECHA 23 VEINTITRES DE AGOSTO DEL ANO 2016 DOS ML
CISEIS, MISMO QUE CONSTA DE 10 DIEZ FOJAS INCLUYENDO LA PRESENTE -—

Cdnvenin General de Colaboracion nue celétira ol Institute da Tramparencis, Informacibn Pablios y Probecoian e Dalos
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