0.P.D. "SSMZ"
DIRECCION JURIDICA.
INSTRUMENTO NUMERO 026/2023

wmumucxén DIRECTA “CONSEJERIA JURIDICO LABORAL, S.C.”

ZAPOPAN, JALISCO, 28 DE FEBRERO DE 2023.

CONTRATO I% SERVICIOS PROFESIONALES POR TIEMPO
DETERMINADQ CiL BOR UNA PARTE EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO “SERVICIOS DE SALUD DEL MUNICIPIO DE

ZAPOPAN", REPF dTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTOR GENERAL EL C.
DR. MIGUEL RICARDO OCHOA PLASCENCIA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
REFERIRA COMO “EL ORGANISMO”; Y POR OTRA PARTE ACUDE EL LIC. SALVADOR
GONZALEZ GARCIA, REPRESENTANTE LEGAL DE “CONSEJERIA JURIDICO
LABORAL, SOCIEDAD CIVIL”, A QUIEN EN LO SUBSECUENTE SE LE DENOMINARA
COMO “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”; QUIENES MANIFIESTAN SU VOLUNTAD DE
CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, DE CONFORMIDAD A LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 2254 AL 2262 DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE
JALISCO, PARA LO CUAL SE SUJETAN AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS.

%

ANTECEDENTES:

UNICO.- El presente contrato se originé con motivo del oficio J.AD. 091/02/20
emitido por la Jefatura de Adquisiciones en conjunto con la Direccion de Administracio
y Finanzas, ambas del Organismo, mediante el cual solicita la elaboracion del present
contrato de Adjudicacién Directa con “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS”. Lo anterio
de conformidad a lo aprobado en la III Sesién Ordinaria del Comité de Adquisiciones d
Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, en
fecha 30 de Enero del afio 2023.

Lo anterior atendiendo a lo contenido en el articulo 98 fraccion IV del Reglamento de
Compras, Enajenaciones vy Contratacién de Servicios del Organismo Pablico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

DECLARACIONES:
1.- DECLARA “EL ORGANISMO”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE LEGAL

QUE":
\)

I. Con fecha 30 de Agosto de 2001, el Honorable Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco
aprobé el Reglamento del Organismo Publico Descentralizado denominado
“Servicios de Salud del Municipio de Zapopan”, el cual en su articulo 10 dispone
la creacién de este Organismo como una persona moral de conformidad con el
derecho publico; con personalidad juridica y patrimonio propios.

II. Le competen los servicios médicos municipales, por la delegacion de funciones
que el Gobierno Municipal le hace y tiene como ambito de su actividad el conjunto
de servicios que se ministren a la poblacion abierta en el Municipio de _Zapopan,
asi como en las Unidades de Salud, de igual forma se le encomienda o i
administrar y operar servicios de salud a la poblacién abierta en el mugicipjo/de ¥
Zapopan, segun lo disponen los articulos 39, 49, 69, 79 fracciones II, X {XI
Reglamento referido en la declaracion que antecede.

I1I. El Director General, de acuerdo a sus facultades y obligaciones cuen
atribuciones para suscribir el presente Contrato, asi como para, represe
Organismo con plenas facultades inherentes al mandatario d adp coppoder \
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para acfo s%%w‘ poder judicial, segln lo dispone el Ordenamiento
MveEahdo en su articulo 15 en su fraccién I.

El artic 18 de ASu Reglamento Organizacional, determina que el Director
General es™s ima autoridad ejecutiva del Organismo Ptblico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, Jalisco; facultidndolo a ejercer el
presupuesto de egresos del Organismo, de conformidad a los Ordenamientos
legales aplicables.

Requiere contratar los servicios de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ya que
su especialidad es en las ramas del derecho relativas a: Amparo, Relaciones
Laborales, y Materia Administrativa, para efecto de que colabore en la Direccion
Juridica, ya que no se cuenta con los recursos humanos suficientes para atender
este rubro; es por ello que mediante la contratacion de servicios externos
independientes de apoyo, con el nivel especializado profesional requerido, se
puedan atender debidamente los asuntos de caracter federal, laboral y
administrativo.

Tiene su domicilio en Ramén Corona #500 quinientos, Colonia Centro, en
Zapopan, Jalisco.

2.- DECLARA “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” QUE:
L.

Es una sociedad debidamente constituida conforme a las Leyes Mexicanas, lo
cual acredita ante el Organismo, mediante la escritura publica de numero
15,418, de fecha 09 de Diciembre de 2010 dos mil diez, pasada ante la Fe del
Notario Publico No. 32, Licenciado Francisco Javier Macias Vazquez, de la
ciudad de Zapopan, Jalisco.

Se encuentra debidamente registrada ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico con cedula de Identificacién Fiscal Nimero
tiene ubicado su domicilio en |

= or Gonzalez Garcia, se identifica con credencial para votar
expedida por el Instituto Nacional Electoral de ndmero de folio
0000020233999, y manifiesta que es el Apoderado Legal seglin consta de la
escritura publica nimero 33,766 de fecha 02 de Febrero del afio 2022,
suscrita ante la Fe del Notario PGblico nimero 32, del Municipio de Zapopan,
Jalisco, el Lic. Francisco Javier Macias Vazquez, y que goza de plenas
facultades para la suscripcion del presente Contrato, a y bajo protesta de
decir verdad, manifiesta que dichas facultades no le han sido modificadas ni
revocadas de forma alguna.

Los costos fijados en este contrato se encuentran razonablemente dentro de
la practica usual en el medio para el tipo de servicios y las caracteristicas
profesionales comprendidas en el mismo, y no son mayores que lo que
habitualmente carga a sus clientes en circunstancias similares, ratifiganfio su

inmediato anterior.

Siendo su objeto entre otros, la prestacion d
capacitacién, control, supervision e inform
administrativas, laboral, amparo, empresarial, j
materia de capacitacién y adiestramiento al person

y técnico, asi como la prestacién de su consulta, opinién,
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?@L%g{a con el personal capacitado y el equipo necesario

4r &1°88PVI2l6 requerido por “"EL ORGANISMO”.

flad y los conocimientos profesionales necesarios para la
prestaltém=det servicio contratado, tal y como lo manifiesta en el curriculum
vitae, que para tal efecto se agrega al expediente generado con la celebracion
de este Contrato y de conformidad con lo establecido por el articulo 2254 del
Cédigo Civil del Estado.

VII. Para los efectos que se deriven de la aplicacion del presente contrato, sefala
como domicilio convencional, en los términos de los articulos 72 y 76 del
Cédigo Civil de la Entidad, el ubicado en la calle Isla Palos No. 1558, en la
Colonia Colon Industrial, C.P. 44920, en el Municipio de Guadalajara, Jalisco.

VI.

DECLARAN LAS PARTES:

UNICO.- “LAS PARTES” que intervienen en este acto juridico, se recono

reciprocamente la personalidad con la que comparecen a la le celebracién y suscripcio
del presente instrumento, dado que, asi lo manifestaron en las declaracion
precedentes y por razoén de ello, otorgan sus expresos y respectivos consentimiento
libres de cualquier vicio del consentimiento, en los términos y condiciones que
establecen en las clausulas siguientes por asi convenir a los legitimos intereses de los
contratantes, en sus diferentes calidades juridicas, firmando este contrato al calce y al
margen para constancia.

Por lo anterior, las partes de someten al cumplimiento de las siguientes
CLAUSULAS:

PRIMERA. - OBJETO: “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a prestar a "EL
ORGANISMO” en los términos y condiciones del presente contrato, sus servicio
profesionales para llevar a cabo los servicios legales con el fin de dar continuidad y
seguimiento a las demandas laborales existentes, asi como las nuevas demandas que
se presenten durante la vigencia del presente contrato; asi como proporcionar
orientacién juridica a “EL ORGANISMO” para efectos de su transicion del apartado “A
al apartado "B” del articulo 123 constitucional. Para los efectos del presente contrato, al
servicio prestado, se le denominara como “EL SERVICIO”

Lo anterior de conformidad con el articulo 107 fraccion V, del Reglamento de Compras,
Enajenaciones y Contratacién de los Servicios del Organismo Pablico Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES: “EL PRESTADOR DE SERVICIO
cumplimiento del objeto de este Contrato, realizara las acciones q
encomendadas, tendiendo ademas dentro de los alcances del presen
siguientes obligaciones:

a) Prestar sus servicios de conformidad con los términos
establecen en el presente contrato.

Pagina 3



0.P.D. “SSMZ"”
DIRECCION JUREDICA.
INSTRUMENTO NUMERO 026/2023

wmumucxén DIRECTA “CONSEJER{A JURIDICO LABORAL, S.C.”

ZAPOPAN, JALISCO, 28 DE FEBRERO DE 2023.

Salud

Zapopan

b) “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” sers responsable del personal que realizara
las labores y operacidn de servicio materia del presente contrato.

C) El personal de operacion serd responsabilidad directa de “"EL PRESTADOR DEL
SERVICIO”, por lo que exime a “EL ORGANISMO” de cualquier tipo de
responsabilidad legal que se pudiera presentar antes, durante y después de la
vigencia del presente contrato.

d) Proporcionar los elementos necesarios para la realizacién del objeto materia del
presente contrato.

e) Supervisar el desarrollo de las actividades materia del presente contrato, previa,
durante y al finalizar las mismas.

f) Proveer todos los materiales necesarios para la realizacion del objeto materia del
presente contrato.

g) Aplicar al méximo su capacidad y conocimientos, para cumplir satisfactoriamente
con el objeto de este contrato, salvaguardando en todo momento el interés legal
de “"EL ORGANISMO".

h) A responder por la falta de profesionalismo Yy en general, cualquier
incumplimiento a “EL SERVICIO” en los términos del presente contrato.

i) Salvaguardar el uso, la integridad y confidencialidad de la informacién que se
proporcione, para el desarrollo de los servicios encomendados.

j) Mantener constante comunicacién con la dependencia designada como
responsable por “"EL ORGANISMO” para el seguimiento de este contrato.

ara los efectos a que se refiere esta Clausula, “EL ORGANISMO” comunicars por
2scrito a “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, el incumplimiento en que éste haya
ncurrido, para que en un término de 5 dias habiles, exponga lo que a su derecho
nvenga y aporte en su caso, las pruebas correspondiente, apercibiéndole que de no
acerlo dentro del plazo concedido, se le tendra por perdido su derecho.

Transcurrido el término sefialado en el parrafo anterior, “EL ORGANISMO” tomando
los argumentos y pruebas ofrecidos por “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”,
determinard de manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el

contrato y comunicard por escrito al “EL PRESTADOR DE SERIVICIOS” dicha
determinacion.

TERCERA. - Por su parte “"EL ORGANISMO” tendra las siguientes operaciones:

a) Proporcionar las facilidades que se requieran, para el desarr o del servicio

\ encomendado a "EL PRESTADOR DEL SERVICIQS™) con el fiff de gbtener los

resultados esperados a través del presente contrato

) Cubrir el importe que se hace mencién en la claus g ge onjfaprestacion

\y forma de pago.
\

/
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CUARTA. - FOR GO: “EL ORGANISMO” se obliga a cubrir por concepto de
pago de los serV & ampara el presente Contrato la cantidad de $22,500.00
(Veintidés mil quinientos Pesos 00/100 M. N.) mensuales, mas lo equivalente al
Impuesto al Valor Agregado (I.V.A). El monto del presente contrato es hasta por
la cantidad de $135,000.00 (Ciento treinta y cinco mil pesos 00/100 m.n.) mas
lo correspondiente al I.V.A.

Lo anterior contra presentacién de la factura correspondiente, la cual debera contener
los requisitos fiscales respectivos. Los pagos se realizan dentro de los primeros cinco
dias de cada mes ante la oficina de Recursos Financieros de “"EL ORGANISMO".

Ello, de conformidad con el articulo 107 fraccién VI, del Reglamento de Compra
Enajenaciones y Contratacion de los Servicios del Organismo Plblico Descentralizad
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

QUINTA. - VIGENCIA: La vigencia del presente contrato empezara a surtir sus efect
retroactivamente a partir del dia 01 primero de Febrero de 2023 dos mil veintitré
y hasta el dia 31 treinta y uno de Julio de 2023 dos mil veintitrés, con posible
prérroga si las partes asi lo convienen mediante la suscripcion de diverso instrumento
legal.

Concluido el término del presente contrato no podra hacer prérroga automatica por &l
simple transcurso del tiempo y terminara sin necesidad de darse aviso entre “LAS
PARTES”, en todo caso Unicamente podra ser prorrogado por acuerdo expreso y por
escrito de ambas partes.

SEXTA.- Para el eficaz cumplimiento del objeto del presente instrumento “EL
ORGANISMO” designa al titular de la Direcciéon Juridica como responsable del
seguimiento y cumplimiento de las obligaciones establecidas en este Contrato, y para
efecto de que determine si los servicios encomendados a “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” fueron desarrollados a entera satisfaccion, debiendo rendir un informe
mensual por escrito a la Direccién General y/o Direccién Juridica, sobre el avance o
logros de los servicios contratados.

SEPTIMA. - CAUSAS DE RESPONSABILIDAD: Son causas de responsabilidad, por
parte de “EL PRESTADOR DE SERVICIOS": la negligencia, impericia o el dolo en el
desempefio de sus tareas, y como consecuencia responderd ante "EL ORGANISMO"” en (
los términos de los articulos 2257 y 2261 del Cédigo Civil del Estado de Jalisco. De igua
forma, “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, se compromete a dar oportunamente un
informe y las explicaciones respecto al trabajo que desarrolla en el momento que g¢ste _,“.l j
se le requiera. /
/

\

OCTAVA.- LA TITULARIDAD DE LA INFORMACION: La informacién qug &dnozga u /
obtenga con motivo del objeto del presente Contrato y durante la/igencig delymigmo,
sera propiedad exclusiva de “EL ORGANISMO”, por lo tanto, e 5 1 0s que
dispone el articulo 2266 del Cédigo Civil del Estado de Jalisco, se pfa a la misma

como CONFIDENCIAL, en consecuencia “EL PRESTADOR ERVICIOS”, se
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compromete alg c&%l anesional, y por ningin motivo podra diversificarla
con otro objetp » €n caso de que contravenga la confidencialidad

€ ftrumento legal, ya sea mediante la difusién y/o negociacién
con fines de lucro 08N cualquier otro fin, pagara a “"EL ORGANISMO” los dafios y

perjuicios que con esto le ocasione.

NOVENA. - CAUSAS DE RESCISION: “EL ORGANISMO” podra rescindir el presente
contrato y/o dar el vencimiento anticipado, previa notificacion por escrito a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS”, sin que para ello derive ningdn tipo de responsabilidad
por las siguientes causales:

1. Si“EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no ejecutaré oportuna y eficazmente “EL
SERVICIO” de acuerdo con el presente servicio.

2. Si se suspendiera injustificadamente la ejecucion de “EL SERVICIO”, o si no

tuviera la debida atencién por medio del personal competente.

Cuando “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” incurra en falta de veracidad total

o parcial respecto a la informacion proporcionada para la celebracién del

contrato.

Cuando se incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones

establecidas en el contrato.

Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos y

obligaciones a que se refieren el contrato.

Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacién

andloga o equivalente que afecte el patrimonio de “EL PRESTADOR DE

SERVICIOS”.

Por negarse a informar a “"EL ORGANISMO” sobre la prestacién y/o resultado

.del objeto encomendado;

». Cuando se compruebe que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” haya prestado el
servicio con alcances o caracteristicas distintas a las pactadas en el presente
contrato.

9. Por no cumplir con las fechas, lugares y modo de entrega de los servicios.

10. Por habérsele aplicado la pena en calidad de fianza en garantia del contrato.

11.Por no responder por cualquier responsabilidad en caso de infringir derechos

profesionales, de patente, autor o cualquier otro registro de propiedad
intelectual, con motivo del suministro del servicio ante el "ORGANISMO”.

.Por no cumplir con la calidad de los servicios a entera satisfaccion del

“"ORGANISMO”,

. Por no responder a la reposicion oportuna de las devoluciones documentales que

le realice el "ORGANISMO”,

-

»

-

o

Ello, independientemente de las acciones legales que correspondan. z

El "ORGANISMO” podra a su juicio, suspender el trdmite delyprod
rescision, cuando se hubiera iniciado un procedimieptq de concilfacid
contrato materia de la rescisién.

Lo ante{rior‘&e conformidad con el articulo 107 fracci®n Rgglamento de Compras,
Enajenaciones y Contratacién de los Servicios del Organ#! Publio Descentralizado
Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.
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Ozs%g&%dar por rescindido el presente contrato, debiendo
comunicar media vigo re p&%vo a “"EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, por lo
menos con quingg dias ngplirales de anticipacion, cubriendo los gastos correspondientes
a la fecha de resci

Asi mismo, “E

DECIMA. - Cuando “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no pueda continuar con el
Contrato debera dar aviso por escrito a “"EL ORGANISMO”, con 30 treinta dias de
anticipacion a la fecha en que pretenda que deje de surtir sus efectos, justificando
plenamente las causas que le impidan su continuaciéon. En caso de no hacerlo asi
respondera de los dafios y perjuicios que se causen, de conformidad con lo establecid
por el articulo 2257, del Codigo Civil del Estado de Jalisco.

DECIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD LABORAL Y ADMINISTRATIVA: Est
contrato es de prestacion de servicios profesionales, por lo que "EL ORGANISMO” n
asume responsabilidad alguna de tipo laboral ni de ninguna otra indole con “E
PRESTADOR DE SERVICIOS”.

“EL ORGANISMO" queda exento totalmente de ser considerado como patrén solidari
y/o sustituto, y por lo tanto, no asume responsabilidad alguna de tipo laboral ni d
ninguna otra indole hacia con “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ni con el personal
involucrado para el cumplimiento del objeto del presente contrato.

DECIMA SEGUNDA. - “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” se obliga a contar con toda
las medidas para asegurar que se mantenga la confidencialidad de la informacién
relacionada con el objeto del presente instrumento del "ORGANISMO"” a que tenga
acceso, por cualquier medio, responsabilizdndose de cualquier consecuencia legal o
administrativa a que haya lugar por el mal uso o disposicion de éstos.

Asi mismo, de conformidad con el articulo 107 fraccion XVII, del Reglamento de
Compras, Enajenaciones y Contratacion de los Servicios del Organismo Pablico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan, “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS” asume toda la responsabilidad por las posibles violaciones a patentes 0 -
derechos de autor en que pudiera incurrir por el uso que haga de los bienes y técnlcas’
para cumplir con el objeto del presente contrato, si se presentara dicho supuesto, el
“ORGANISMO"” daré aviso a la autoridades competentes y a “EL PRESTADOR DE, -7~
SERVICIOS” en un plazo de 03 tres dias habiles a partir de la fecha en que tenga—— \
conocimiento de la violacion.

Si como consecuencia de lo anterior “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” no pudiera
continuar proporcionando el objeto del contrato, el "ORGANISMO” dara por rescindido
el presente instrumento mediante simpe aviso por escrito, ademas de poder reclamar el
pago por los dafios y perjuicios causados.

DECIMA TERCERA.- PENAS CONVENCIONALES: Cuando transcurrido

0 no se suministre el bien con lo acordado en detrimento del
ORGANISMO”, se impondra al "PROVEEDOR” el 3% (tres porci valor
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de lo incumplidp o) ao‘oy%e represente el nimero de bienes o insumos, por
el tiempo de at stacion del servicio.

Lo anterior de Qe mftiad con el articulo 107 fraccion XXII, del Reglamento de
Compras, Enajenaciones y Contratacion de los Servicios del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud del Municipio de Zapopan.

DECIMA CUARTA. - RETENCION CINCO AL MILLAR. - Las partes reconocen que de
acuerdo a lo allegado dentro de su propuesta de la Licitacién de mérito por parte de “EL
PROVEEDOR"”, del que se desprende su manifestacién expresa a su NO
AUTORIZACION a que le sea retenida su aportacion del cinco al millar del monto total
del contrato, para que sea aportado al Fondo Impulso Jalisco.

DECIMA QUINTA.- COMPETENCIA. - Para la interpretacion, ejecucién y cumplimiento
de lo aqui establecido, las partes se someten a la jurisdiccién de los Tribunales de la
Ciudad de Guadalajara, Jalisco, renunciando al fuero que en razén de sus domicilios
presentes o futuros pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente Contrato y enteradas las partes de su contenido y alcance
legal, declaran expresamente que en el mismo no existe error, dolo, mala fe, lesién o
vicio del consentimiento alguno, por lo que lo suscriben ante la presencia de los testigos
que firman al calce, en la ciudad de Zapopan, Jalisco, el dia 28 veintiocho del mes de
Febrero del afio 2023 dos mil veINtitrés, ==----m-ememmm e e eees

POR “EL ORGANISMO”

CHOA PLASCENCIA.

DE SERVICIOS”

7 N
r/ _— MIC SALVAD NZALEZ GARCIA.
¢ % 7 TESTIGOS:
LIC. GABRI ~  LIC.CES
__ROBLES. HERNAND AREZ
DIRECTOR JURIDICO. DIRECTOR DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS.

La presente hoja de firmas forma parte del Contrato celebrado entre este Organismo y la persona moral
"CONSEJERIA JURIDICO LABORAL, S.C.”, celebrado el dia 28 de Febrero del 2023, -——--==seecm..
MROP/GGR/OARC.-

Pagina 8





